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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO TARYBOS DARBO
REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarybos darbo reglamentas (toliau —
Reglamentas) nustato detalig Lictuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — Universitetas)
tarybos (toliau — Taryba) kompetencija ir darbo organizavimo tvarka.

2. Sis Reglamentas priimtas vadovaujantis $iais teisés aktais:

2.1. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (toliau — Mokslo ir studijy
jstatymas);

2.2. Lietuvos sveikatos moksly universiteto statutu (toliau — Universiteto statutas);

2.3. Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymu;

2.4. Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu.

3. Taryba yra kolegialus Universiteto valdymo organas.

4. Tarybos nariy darbas grindZziamas kolegialumo, neSaliSkumo, objektyvumo,
teisétumo, vieSumo bei akademinés laisvés principais.

11 SKYRIUS
TARYBOS SUDARYMAS IR ATSAUKIMAS

5. Taryba sudaroma i§ 11 nariy Mokslo ir studijy jstatymo ir Universiteto statuto
nustatyta tvarka.

6. Tarybos nariu turi biiti nepriekaiStingos reputacijos asmuo, €j¢s ar einantis
atsakingas pareigas Svietimo, mokslo, kultiiros, viesosios veiklos ar verslo srityje (8is reikalavimas
netaikomas studenty atstovui) ir turintis ziniy bei gebéjimy, padedanciy siekti Universiteto tiksly ir
1gyvendinti Universiteto misijg. Tarybos nariu tas pats asmuo gali buti ne ilgiau kaip dvi Tarybos
kadencijas i§ eilés.

7. Tarybos nariais negali biiti Respublikos Prezidentas, Europos Parlamento nariai,
Seimo ir Vyriausybés nariai, savivaldybiy merai ir savivaldybiy taryby nariai, politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojai, taip pat Universiteto darbuotojai, tiesiogiai pavaldiis rektoriui,
bei jstaigy, imoniy ar organizacijy, kuriose Universitetas visuotiniame dalyviy susirinkime turi ne
maziau kaip 50 procenty visy juridinio asmens dalyviy balsy, vadovai ir jy pavaduotojai. Tarybos
nariu negali buti senato narys.

8. Tarybos kadencija — 5 metai. Ne véliau kaip prieS ménesj iki Tarybos kadencijos
pabaigos Senato pirmininkas paskelbia naujai sudaromos Tarybos sudét;.

9. Tarybos nariy jgaliojimy laikas pradedamas skai¢iuoti nuo tos dienos, kai naujai
iSrinkta Taryba susirenka j pirmajj posédj. Nuo $io posédzio pradzios baigiasi anks¢iau iSrinkty
Tarybos nariy jgaliojimy laikas, i§skyrus tuos atvejus, kai dél to, kad Tarybos narys atsistatydina ar
dél kity priezas¢iy Tarybos nario jgaliojimai baigiasi anksciau.

10. Taryba visy nariy balsy dauguma i§ savo nariy renka ir atSaukia Tarybos
pirmininkg. Tarybos pirmininku negali biiti Universiteto darbuotojas ar studentas. Tarybos



pirmininkas renkamas pirmojo Tarybos posédzio metu. Renkant Tarybos pirmininka, posédziui
vadovauja Tarybos nariy tam posédziui iSrinktas Tarybos posédzio pirmininkas. Tarybos
pirmininko teikimu Tarybos pirmame posédyje renka pirmininko pavaduotoja.

11. Pradédamas eiti pareigas, Tarybos narys pirmajame Tarybos posédyje, 1 kurj
kvieCiami Senato nariai ir kiti Universiteto akademinés bendruomenés atstovai, pasiraso
jsipareigojimg vadovautis Universiteto ir visuomenés interesais ir sgziningai atlikti Mokslo ir
studijy jstatymo nustatytas funkcijas ir narystés Taryboje sutartj, parengta pagal Universiteto
rektoriaus jsakymu patvirtintg pavyzding forma.

12. Jeigu Universiteto Tarybos narys netinkamai vykdo Universiteto statuto,
Reglamento ar narystés Taryboje sutartyje nustatytas pareigas arba nepasirasSo §io Reglamento 11
punkte nustatyto jsipareigojimo ir/ar narystés Taryboje sutarties, Tarybos pirmininkas turi teise¢
kreiptis ] ta narj paskyrusj asmenj su praSymu atSaukti paskirtg Tarybos narj.

13. Jeigu Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta iki Tarybos kadencijos pabaigos, nauja
Tarybos narj Mokslo ir studijy jstatymo ir Universiteto statuto nustatyta tvarka skiria subjektas,
skyres Tarybos narj, kurio jgaliojimai nutriiko. Naujas Tarybos narys skiriamas iki Tarybos nario,
kurio jgaliojimai nutriko prie§ terming, kadencijos pabaigos. Naujasis Tarybos narys pareigas
pradeda eiti po to, kai apie jo paskyrimg paskelbia Senato pirmininkas ir kai Tarybos narys pasiraso
Reglamento 11 punkte nurodytg jsipareigojima ir narystés Taryboje sutartj.

111 SKYRIUS
TARYBOS FUNKCIJOS

14. Taryba yra Universiteto kolegialus valdymo organas, kurio paskirtis — kurti salygas,
biitinas 1§ konstitucinio autonomijos statuso kylanc¢iai Universiteto savivaldai jgyvendinti, bei
rupintis, kad tinkamai biity atliekama Universiteto atsakomybés ir atskaitomybés visuomenei
pareiga.

15. Taryba atlieka Sias funkcijas:

15.1. jvertinusi Lietuvos sveikatos moksly universiteto senato (toliau - Senato)
sitilymus, tvirtina Universiteto vizijg ir misija;

15.2. jvertinusi Senato sitlymus, teikia Seimui tvirtinti Universiteto statuto
pakeitimus;

15.3. jvertinusi Senato sitilymus, tvirtina Universiteto rektoriaus pateikta Universiteto
strateginj veiklos plana;

15.4. svarsto ir tvirtina Universiteto rektoriaus teikiamus Universiteto struktiiros
pertvarkos planus;

15.5. jvertinusi Senato sitlymus, nustato Universiteto 1éSy (taip pat 1éSy, skirty
administracijos ir kity darbuotojy darbo uzmokesciui) ir nuosavybés teise valdomo turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo jais tvarka;

15.6. Universiteto turto ir 1ésy valdymo, naudojimo ir disponavimo jais tvarkoje
nustatytais atvejais pritaria Universiteto rektoriaus sprendimy, susijusiy su Universiteto turtu,
projektams;

15.7. jvertinusi Senato sitilymus, tvirtina Universiteto rektoriaus rinkimy vieSo
konkurso btidu organizavimo tvarka;

15.8. renka, skiria ir atleidzia Universiteto rektoriy;

15.9. nustato Universiteto administracijos ir kity darbuotojy parinkimo ir vertinimo
principus;

15.10. tvirtina Universiteto vidaus tvarkos taisykles;

15.11. Universiteto rektoriaus teikimu nustato studijy kaing ir jmoky, tiesiogiai
nesusijusiy su studijy programos jgyvendinimu, dydzius;

15.12. jvertinusi Senato sitilymus, nustato bendrg studijy viety skaiciy, atsizvelgdama j
galimybes uZztikrinti studijy ir mokslinés veiklos kokybe;

15.13. svarsto Universiteto rektoriaus pateikta Universiteto meting pajamy ir iSlaidy
samatg ir tvirtina Sios sagmatos jvykdymo ataskaita;
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15.14. tvirtina Universiteto rektoriaus pateiktg Universiteto meting veiklos ataskaitg
atvirame Tarybos posédyje dalyvaujant Senatui, vertina, kaip veikla atitinka strateginj plana,
pasiektus rezultatus ir jy poveikj Universiteto veiklos kokybei;

15.15. jvertinusi Senato sitlymus, priima sprendimus dél Universiteto pozicijos ir
balsavimo sprendziant esminius klausimus juridiniy asmeny, kuriuose veikia kaip dalininkas,
savininkas, narys ar akcininkas visuotiniuose dalininky (nariy, akcininky) susirinkimuose, jei
atitinkamo juridinio asmens steigiamuosiuose dokumentuose nenurodyta, kad tokius sprendimus
priima kitas Universiteto valdymo organas.

15.16. jvertinusi Senato siulymus, tvirtina Universiteto reorganizavimo arba
likvidavimo planus ir teikia juos Seimui;

15.17. rengia meting savo veiklos ataskaitg ir kiekvienais metais iki balandzio 1 dienos
ja paskelbia viesai Universiteto interneto svetainéje;

15.18. gali inicijuoti Universiteto tikinés ir finansinés veiklos audita;

15.19. riipinasi parama Universitetui;

15.20. atlicka kituose teisés aktuose ir Siame Reglamente nustatytas Kitas funkcijas.

16. Taryba turi Sias teises:

16.1. priimti sprendimus pagal Universiteto statute nustatyta Tarybos kompetencija;

16.2. reikalauti i§ Universiteto padaliniy ir/ar darbuotojy pateikti visg informacijg ir
dokumentus, kurie reikalingi Tarybai priimant sprendimus;

16.3. tam tikrais pagrjstais atvejais kviesti ] Tarybos posédzius ekspertus, specialistus ir
Kitus asmenis, atsizvelgiant j Universiteto galimybes apmokéti Siems asmenims uz jy darba;

16.4. Sio Reglamento nustatyta tvarka sudaryti laikingsias komisijas ar komitetus
atskiriems klausimams spresti ar sprendimy projektams parengti;

16.5. kitas teises, kurios nepriestarauja §io Reglamento 2 punkte nurodytiems teisés
aktams, Universiteto statutui, Siam Reglamentui ir kurios yra biitinos Tarybos funkcijoms tinkamai
igyvendinti.

IV SKYRIUS .
TARYBOS NARIU IR TARYBOS PIRMININKO TEISES IR PAREIGOS

17. Visi Tarybos nariai turi lygias teises. Tarybos nariai turi teise:

17.1. dalyvauti ir balsuoti Tarybos posédziuose;

17.2. raStu ar Tarybos posedyje zodZiu pasitlyti jtraukti klausima j Tarybos posédZzio
darbotvarke;

17.3. rastu ar Tarybos posédyje zodziu teikti argumentuotus sitlymus dél vieno ar kito
Tarybos posédzio darbotvarkés klausimo;

17.4. pasisakyti, uzduoti klausimus ir balsuoti Tarybos posédziuose kiekvienu
nagrinéjamu klausimu;

17.5. sitilyti kviesti } Tarybos posédZius ekspertus, kitus specialistus;

17.6. nepazeidziant lojalumo pareigos, tiek viesai, tieck Tarybos posédziy metu reiksti
nuomong apie Tarybos veikla;

17.7. gauti reikiamg informacijg ir medZiagg, susijusia su Tarybos posédziuose
svarstomais klausimais;

17.8. reikalauti, kad dél jo argumentuoto sitilymo biity balsuojama;

17.9. susipazinus su Tarybos posédzio darbotvarke ir Tarybos sprendimy projektais,
balsuoti uz pasiiilytus sprendimus rastu (jskaitant elektroniniu pastu) nurodant, ar jis yra “uz” ar
“pries” tokj Tarybos posédzio darbotvarkés sprendima;

17.10. susipazinti su Tarybos posédzio protokolu, reiksti dél jo pastabas;

17.11. pareiksti atskirg raSyting nuomoneg, jeigu Tarybos nariams balsuojant ir priimant
galutin] sprendimg ji nesutapo su daugumos nuomone. Atskira Tarybos nario nuomoné yra
neatsiejama Tarybos posédzio protokolo dalis;

17.12. bet kuriuo metu atsistatydinti i§ Tarybos nariy, Tarybai ir Tarybos pirmininkui
pries 14 (keturiolika) kalendoriniy dieny pateikus rastiska pranesima;



17.13. uz savo veiklg Taryboje gauti atlyginima, kurio dydj kiekvienais metais nustato
Senatas, atsizvelgdamas | Universiteto pasiektus rezultatus;

17.14. naudoti Universiteto materialinius resursus, kiek tai reikalinga Tarybos
funkcijoms atlikti;

17.15. jgyvendinti kitas teises, nustatytas Mokslo ir studijy jstatyme, Universiteto
statute, Siame Reglamente ir Tarybos sprendimuose.

18. Tarybos nariai turi Sias pareigas:

18.1. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Universiteto
statutu, siuo Reglamentu, Tarybos priimtais sprendimais Tarybos funkcijoms jgyvendinti;

18.2. laikytis Sio Reglamento 11 punkte nustatyto jsipareigojimo ir narystés Taryboje
Sutarties nuostaty;

18.3. dalyvauti Tarybos posédziuose, o negalédamas dalyvauti, informuoti Tarybos
pirmininkg 1§ anksto apie negal¢jima dalyvauti rastu ar elektroniniu pasStu ne véliau kaip pries 3
dienas iki Tarybos posédzio;

18.4. veikti sgziningai Universiteto ir jo organy atzvilgiu;

18.5. biti lojalais Universitetui ir lojaliai veikti jo atzvilgiu;

18.6. pranesti Tarybai apie galimg vieSyjy ir privaciy interesy konflikta, kurj gali sukelti
posédzio darbotvarkéje numatyto klausimo svarstymas ir nusiSalinti nuo to klausimo svarstymo bei
balsavimo.

19. Tarybos pirmininkas papildomai prie Sio Reglamento 18 punkte nurodyty pareigy,
turi Sias pareigas:

19.1. organizuoti Tarybos darbg ir atstovavimg Tarybai Universiteto viduje ir uz jo riby;

19.2. planuoti ir Saukti Tarybos posédzius;

19.3. tvirtinti Tarybos sekretoriaus parengtg Tarybos posédziy darbotvarke;

19.4. skelbti Tarybos posédzio balsavimo rezultatus;

19.5. pasiraSyti posédzio protokolus ir sprendimus uztikrindamas, kad juose bty
teisingai atspindéti posédyje priimti sprendimai;

19.6. informuoti Tarybos narius apie Senato ir/ar Universiteto rektoriaus pasitilymus dél
Universiteto veiklos;

19.7. Sio Reglamento nustatyta tvarka reguliariai informuoti Taryba apie sprendimy
vykdyma;

19.8. inicijuoti Tarybos nario atSaukimo i§ Tarybos procediirg Sio Reglamento 12
punkte nustatytais atvejais;

19.9. ne véliau kaip iki kiekvieny mety balandzio 1 dienos skelbti Universiteto
bendruomenei Tarybos veiklos ataskaita pagal Universiteto rektoriaus patvirtinta Dokumenty
valdymo procediirg;

19.10. bendradarbiauti su Senato pirmininku ir kitais Senato nariais sprendziant su
Universiteto valdymu susijusius klausimus, jskaitant posédziy darbotvarkése numatomy klausimy
derinima, poseédziy daty derinima ir kitus klausimus, siekiant kuo efektyvesnio Universiteto
valdymo;

19.11. atlikti kitas Universiteto statute, kituose teisés aktuose ir Siame Reglamente
nustatytas funkcijas.

V SKYRIUS
TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA

20. Tarybos sekretorius yra renkamas i§ Tarybos nariy. Tarybos sekretorius turi
dalyvauti Tarybos posédziuose. Tarybos sekretoriui negalint dalyvauti posédyje, posédyje dalyvauja
kitas jo funkcijas vykdantis asmuo.

21. Tarybos sekretorius privalo:

21.1. rinkti medziagg ir sprendimy projektus atitinkamais darbotvarkés klausimais, kaip
numatyta sio Reglamento 35 punkte;

21.2. pateikti Tarybos nariams informacijg apie Tarybos posédj, posédzio medziagg ir
Tarybos sprendimy projektus kaip numatyta sio Reglamento 35 punkte;

21.3. rengti Tarybos posédzio darbotvarke ir derinti jg su Tarybos pirmininku;



21.4. kartu su Tarybos pirmininku (arba Tarybos posédzio pirmininku) pasiraSyti
Tarybos posédzio protokolus.

22. Tarybos veiklos forma yra posédziai. Posédzius Saukia ir jiems pirmininkauja
Tarybos pirmininkas. Tarybos pirmininkui negalint dalyvauti Tarybos posédyje ar nusiSalinus dél
interesy konflikto svarstomu klausimu, Tarybos posédyje renkamas kitas posédzio pirmininkas.

23. Tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja 7 Tarybos nariai. Universiteto
rektorius gali dalyvauti Tarybos posédziuose patariamojo balso teise.

24. Eiliniai Tarybos posédziai rengiami ne reciau kaip du kartus per akademinius
mokslo metus. Apie eilinj posédj Tarybos nariai informuojami rastu (pastu arba elektroniniu pastu)
ne veéliau kaip prie§ 14 dieny iki posédzio.

25. Neeilinj Tarybos posédj Saukia Tarybos pirmininkas savo iniciatyva arba ne maziau
kaip 1/3 Tarybos nariy praSymu. Informacija apie neeilinius posédzius bei jy darbotvarkes gali buti
pateikta ne véliau kaip prie$ 7 dienas prane$ant elektroniniu pastu kiekvienam Tarybos nariui. Siais
atvejais medziaga, susijusi su Tarybos posédziuose svarstomais klausimais ir nurodyta S§io
Reglamento 34 punkte, pateikiama kiekvienam Tarybos nariui likus ne maziau kaip 3 dienoms iki
Tarybos posédzio dienos.

26. Esant svarbioms priezastims ir visy Tarybos nariy sutikimui, Tarybos posédziai gali
buti Saukiami ir nesilaikant $io Reglamento 24 ir 25 punktuose nurodyty terminy.

27. Taryba sprendimus priima posédyje dalyvaujan¢iy Tarybos nariy paprasta balsy
dauguma, atviru balsavimu, iSskyrus sprendimg dél Universiteto rektoriaus rinkimy, kurj priima 3/5
visy Tarybos nariy dauguma. Kiekvienas Tarybos narys turi po vieng balsg. Sprendimas laikomas
priimtu jei uz jj balsavo daugiau ,,uz“ negu ,,pries*.

28. Jei kuris nors i§ Tarybos nariy jgyvendina savo teis¢ balsuoti i§ anksto raStu,
balsavimo biuleten] pateikia ne véliau kaip dieng prie§ Tarybos posédj ir jo/jos balsas yra
jskai¢iuojamas j Tarybos posédzio kvorumg ir balsavimo rezultatus, apie tai pazymint Tarybos
posédzio protokole bei nurodant, kada balsavimo biuletenis yra gautas. Tarybos nario pasiraSytas
balsavimo biuletenis gali biiti atsiystas pastu ar elektroniniu pastu.

29. Jei Tarybos pirmininkas, atsizvelgdamas j sudarytg darbotvarke, nusprendzia, kad
sprendimams priimti nebutina Saukti Tarybos posédzio, jis gali parengtus sprendimy projektus
i8siysti kiekvienam Tarybos nariui elektroniniu pastu, nurodydamas ne ilgesnj kaip 2 darbo dieny
terming prieStaravimams pareiksti. Jei per nurodyta terming bent vienas i§ Tarybos nariy pareiskia
prieStaravimg tam, kad sprendimai biity priimti neSaukiant posédZio, Tarybos pirmininkas apie tai
informuoja kitus Tarybos narius ir tokiu atveju balsavimas dél pasitilyty sprendimy nevyksta. Nei
vienam 1§ Tarybos nariy per nurodyta terming nepareiSkus aiSkaus prieStaravimo tam, kad
siilomiems sprendimams priimti nebiitina Sauti posédzio, Tarybos pirmininkas atskirai apie tai
neinformuoja kiekvieno Tarybos nario ir laikoma, kad posédis jvyko. Tarybos nariai ne véliau kaip
per 5 darbo dienas po sprendimy projekty gavimo dienos, pateikia Tarybos pirmininkui savo
balsavimo ,,uz* ar ,,pries” rezultatus dél kiekvieno sitilomo sprendimo. Tokiu atveju Tarybos
sekretorius suraso virtualaus Tarybos posédzio protokola, kuriame nurodomi svarstyti klausimai,
balsavimo rezultatai, Tarybos nariy sitilymai, pastabos ir priimti sprendimai.

30. Tarybos posédis gali biiti organizuojamas nuotoliniu biidu, naudojant programa
Microsoft Teams arba Kkitas elektronines priemones, leidZziancias uztikrinti Tarybos nariy
identifikavimg ir dalyvavima posédyje.

31. Jei Tarybos nariai paprasta balsy dauguma nusprendzia, bet kuriuo klausimu turi
biiti balsuojama slaptai arba vardiniu balsavimu. Slaptu balsavimu renkamas Universiteto rektorius.

32. Tarybai nusprendus paprasta balsy dauguma, diskusijos ir balsavimas gali biti
vykdomas uzdarame Tarybos posédyje.

33. Svarstytiny Taryboje sprendimy rengimo iniciatyvg ir klausimy jraSymo |
darbotvarke Tarybai sitilymo teis¢ turi:

33.1. Tarybos nariai;

33.2. Senatas;

33.3.  Universiteto rektorius;

33.4. Studenty atstovybe;

33.5. Kiti fiziniai ar juridiniai asmenys.



34. Tarybos posédyje turi teise¢ dalyvauti:
34.1. Senato nariai,
34.2. Universiteto rektorius;
34.3. asmenys, dél kuriy dalyvavimo reikalingumo nusprendé Tarybos
pirmininkas;
34.4. Kkiti asmenys, jei ne véliau kaip dieng prie§ poséd] gautas jy praSymas
leisti dalyvauti ir Tarybos pirmininkas praSymui pritaré.

35. Sio Reglamento 33 punkte nurodyti asmenys ne véliau kaip likus ménesiui iki
Tarybos posédzio parengia ir Tarybos sekretoriui pateikia sprendimy projektus kiekvienam
klausimui, parengtus pagal prie Sio Reglamento pridedama sprendimo projekta (Priedas Nr. 1) ir
kita su sitilomu svarstyti klausimu susijusig medziaga.

36. Tarybos sekretorius apie gautg S$io Reglamento 35 punkte nurodyta medZziaga
informuoja Tarybos pirmininka ir Tarybos pirmininkas sprendzia dél sitilomy klausimy jtraukimo j
Tarybos posédzio darbotvarke.

37. Reglamento 33 punkte nurodyti asmenys medZziaga, susijusig su klausimy jtraukimo
1 darbotvarke gali pateikti ir Tarybos posédzio pradzioje. Tokiu atveju dél Siy klausimy jtraukimo i
darbotvarke svarstoma kaip nurodyta Sio Reglamento 39 punkte.

38. Tarybos posédzio darbotvarkés projekta rengia Tarybos sekretorius, derindamas ji
su Tarybos pirmininku. Ne véliau kaip pries 14 dieny iki posédzio, darbotvarkés projekta,
sprendimy projektus, bei kit susijusig su Tarybos posédyje svarstomais Klausimais posédzio
medziagg Tarybos sekretorius paStu arba elektroniniu paStu pateikia Tarybos nariams. Tarybos
nariai, susipazing su pateikta posédzio medziaga, ne véliau kaip likus 5 dienoms iki Tarybos
posédzio pateikia klausmus, skirtus svarstomo klausimo pranes$éjams, kuriuos Tarybos sekretorius
perduoda praneséjui ir Tarybos pirmininkui. Tarybos nariai taip pat gali sitlyti koreguoti ir/ar
papildyti darbotvarke, iSsiysdami atitinkama siiilymg Tarybos sekretoriui ne véliau kaip likus 5
dienoms iki Tarybos posédzio. Gavus tokj sitilyma Tarybos sekretorius informuoja apie tai Tarybos
pirmininkg ir Tarybos pirmininkas sprendzia dél sitilomo klausimo jtraukimo j darbotvarke.
Nusprendus jtraukti klausimg darbotvarke ir/ar koreguoti darbotvarke, pakoreguota darbotvarké ir
visi papildomi anks€iau nesiysti dokumentai iSsiunciami elektroniniu pastu visiems Tarybos
nariams.

39. Darbotvarké tvirtinama Tarybos posédzio pradzioje. Svarstytiny Taryboje
sprendimy rengimo iniciatyva ir klausimy jraSymo j darbotvarkg¢ Tarybai sitilymo teis¢ turintiems
asmenims, nurodytiems $io Reglamento 33 punkte pasitilius svarstomas klausimas dél darbotvarkés
papildymo i§ anksto j darbotvarke nejrasytais klausimais. Tarybos nariams balsy dauguma priémus
sprendimg dé¢l darbotvarkés papildymo, Sis sprendimas jraSomas ] protokolg ir atitinkamai
papildoma darbotvarké. Jei dalyvaujaniy Tarybos nariy balsy skai¢iaus pakanka siiilomiems
sprendimams priimti ir Tarybos nariai balsy dauguma pritaria tokiy klausimy jtraukimui j Tarybos
posédzio darbotvarke, sitilomi klausimai svarstomi Tarybos posédyje ir dél jy gali bati priimami
sprendimai.

40. Kiekvienu darbotvarkés klausimu iSklausomas vienas pagrindinis praneSimas.
PraneSimo trukme¢ nustato posédzio pirmininkas, suderings tai su praneSéju. Ji neturi virSyti 30
minuciy. Kalbéti diskusijose arba papildomam praneSimui komisijos vardu skiriama iki 10 minuciy,
0 savo vardu - iki 5 minuc¢iy. Po pranes$imo skiriamas laikas atsakymams j klausimus. Atsakymas j
vieng klausimg neturi trukti ilgiau kaip 3 minutes, o pats klausimas - ne ilgiau kaip 1 minute.
Atsakymai j klausimus ir diskusija nutraukiami Tarybai nutarus. Sitlymas nutraukti diskusija
teikiamas balsuoti, jeigu jj remia dar bent vienas Tarybos narys.

41. Tarybos posédzio metu bet kuriam i§ Tarybos posédyje dalyvaujanciy asmeny
pasitilius pakeisti siilomo sprendimo projektus, jie atitinkamai keiiami, jei tam pritaria visi
Tarybos posédyje dalyvaujantys Tarybos nariai.

42. Tarybos pirmininkas:

42.1. skelbia posédzio pradzig ir pabaigg, prireikus gali paskelbti darbotvarkéje
nenumatyta posédzio pertrauka;

42.2. uztikrina Tarybos posédziy darbo tvarka, suteikia zodj Tarybos nariams, o
kitiems asmenims — atsiklausus Tarybos nariy, vadovauja svarstymams ir diskusijoms;



42.3. remdamasis svarstymy rezultatais, formuluoja klausimus balsuoti, nustato
balsavimo tvarka, skelbia balsavimo pradzig ir pagal balsy skaiciavimo komisijos pateiktus
duomenis skelbia balsavimo rezultatus;

42.4. pasiraso Tarybos posédzio protokola, oficialy praneSimg apie posédj, posédyje
priimtus sprendimus ir kitus dokumentus.

43. Tarybos pirmininkas kiekvieno Tarybos posédzio metu perduoda informacija
Tarybos nariams apie ankstesniuose Tarybos posédziuose priimty sprendimy vykdyma, pateiktg uz
sprendimo vykdyma atsakingo asmens. Esant poreikiui, Taryba priima reikiamus sprendimus dél
tolesnio Tarybos sprendimy tinkamo ir efektyvaus vykdymo.

44, Jeigu Tarybos posédyje nepriimami sprendimai dél vieno ar keliy Tarybos posédzio
darbotvarkéje numatyty klausimy, Siy klausimy svarstymas keliamas j kitg artimiausig Tarybos
posédi, o tuo atveju, kai yra svarbu atitinkamg klausimg svarstyti kuo grei¢iau, Sio klausimo
svarstymui Tarybos pirmininkas ar ne maziau kaip 1/3 Tarybos nariy inicijuoja neeilinio Tarybos
posédzio Saukimag. Tais atvejais, kai medziaga, susijusi su konkreciu posédyje svarstomu klausimu,
néra paruosta, arba tam tikram klausimui Tarybos nariai iSreiskia tiek pastaby, kad sprendimas, be
jo tobulinimo, Tarybos posédyje negali biiti priimtas, Siy klausimy medziagos ruoSimas ir
tobulinimas gali biiti tesiamas nurodytoje Tarybos komisijoje ar komitete.

45, Tarybos posédziai protokoluojami. Protokolg suraso Tarybos sekretorius. Tarybos
posédzio metu Tarybos pirmininko ar tarybos posédzio pirmininko sprendimu gali biiti daromas
garso ir/ar vaizdo jrasas.

46. Tarybos posédzio protokole turi biiti nurodyta: posédzio protokolo numeris, data,
posédzio vieta ir laikas, posédyje dalyvaujantys Tarybos nariai ir kiti dalyvaujantys asmenys,
kvorumo buvimas, posédzio pirmininkas ir sekretorius (jei iSrinkti), darbotvarkés klausimai,
balsavimo rezultatai, priimti sprendimai. Tarybos posédzio protokolas rasomas pagal Sio
Reglamento priede Nr. 4 pateiktg forma. Prie protokolo turi bati pridedamas dalyviy sarasas.
Posédyje dalyvaujanéiy Tarybos nariy praSymu, jy nurodyta informacija jtraukiama j posédzio
protokolg.

47. Tarybos sprendimus pasiraSo Tarybos pirmininkas.

48. Tarybos sprendimai rengiami remiantis Universiteto rektoriaus patvirtinta
Dokumenty valdymo procediira.

49. Tarybos dokumenty saugojimg organizuoja Universiteto rektorius Dokumenty
valdymo procediiros numatyta tvarka. Universiteto rektorius privalo uZztikrinti Tarybos posedziy
protokoly, Tarybos sprendimy ir kitos su posédzio darbotvarkés klausimais susijusios bei posédziui
pateiktos medziagos, taip pat Tarybos komisijy ir komitety posédziy protokoly tinkamag saugojima.

50. Tarybos sprendimai jsigalioja nuo jy priémimo, jei paciame sprendime nenurodyta
kita sprendimo jsigaliojimo data. Tarybos sprendimai skelbiami Universiteto interneto svetainéje.
Tarybos sprendimai registruojami pagal Universiteto rektoriaus patvirtintg Dokumenty valdymo
procedirg.

VI SKYRIUS
LAIKINOSIOS TARYBOS KOMISIJOS IR KOMITETAI

51. Atskiriems klausimams nagrinéti Taryboje gali buati sudaromos laikinosios
komisijos ir/ar komitetai.

52. Laikingsias Tarybos komisijas ir/ar komitetus Tarybos sprendimy projektams rengti
ar kitiems aktualiems klausimams nagrinéti ir suderintiems sitilymams teikti Taryba arba Tarybos
pirmininkas gali sudaryti i§ Tarybos nariy $iy sutikimu.

53. Tarybos komisijy ir/ar komitety posédzius Saukia ir jiems pirmininkauja komisijos
pirmininkas, kai jo néra — pirmininko pavaduotojas, kuriuos sudarant komisijg ir/ar komiteta i$ jos
nariy skiria Taryba arba Tarybos pirmininkas.

54. Tarybos komisijy ir komitety nariai turi tas pacias teises kaip Tarybos nariai,
nurodytas Reglamento 17 punkte.

55. Tarybos komisijy ir komitety veiklos forma yra posédis. Posédis laikomas teisétu,
jei jame dalyvauja daugiau kaip %2 Tarybos komisijos ir/ar komiteto nariy.



56. Sprendimai Tarybos komisijose ir/ar komitetuose priimami paprasta posédyje
dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.

57. Tarybos komisijy ir komitety posédziy sprendimai, priimami paprasta posédyje
dalyvaujanc¢iy komisijos ar komitety nariy balsy dauguma, jforminami posédziy protokolais,
kuriuos pasiraso komisijy ar komitety pirmininkai (kai jy néra — pirmininky pavaduotojai).
Pasirasyti protokolai teikiami Tarybos pirmininkui.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

58. Tarybos veiklai reikiamas organizacines salygas uztikrina Universiteto rektorius.
Universiteto rektorius turi uztikrinti tinkamam Tarybos veiklos funkcionavimui reikalingy
Universiteto 1éSy skyrimg, garantuoti galimybe naudotis Tarybos posédziams tinkamomis
Universiteto patalpomis ir galimybe naudotis administracinio pobtidzio Universiteto darbuotojy
pagalba organizuojant Tarybos posédj ir jgyvendinant Tarybos posédziy metu priimtus sprendimus.

59. Tais atvejais, kai Tarybos priimty sprendimy jgyvendinimui reikalingos papildomos
1ésos, Taryba privalo pateikti Universiteto rektoriui sprendimo projekta ir tik sulaukusi jo nuomonés
del sprendimo jgyvendinimui reikalingo finansavimo skyrimo, priima atitinkama sprendima.




Priedas Nr. 1 prie Lietuvos sveikatos moksly universiteto Tarybos darbo reglamento
Lietuvos sveikatos moksly universiteto kolegialaus valdymo organo nutarimo projektas

[LSMU herbas]
LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
TARYBOS
SPRENDIMAS
DEL [...] PATVIRTINIMO

2014 m. [..][..]d. Nr. [...]
Kaunas

Atsizvelgdama | Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy jstatyma ir Lietuvos
sveikatos moksly universiteto statutg, Lietuvos sveikatos moksly universiteto taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti [...].
2. Sis sprendimas jsigalioja nuo [...].

Tarybos pirmininkas



Priedas Nr. 2 prie Lictuvos sveikatos moksly universiteto tarybos darbo reglamento
Kolegialaus valdymo organo posédzio protokolas

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
TARYBOS POSEDZIO PROTOKOLAS

POSEDZIO DATA IR VIETA:

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Tarybos posédis jvyko [Lietuvos sveikatos moksly universiteto
patalpose, esanciose adresu [...]], Lietuvos Respublika, du tikstanciai mety [...] [...] diena.

POSEDYJE DALYVAUJA TARYBOS NARIAL:

[asmens vardas, pavardé, pareigos];
[asmens vardas, pavardé, pareigos];
[asmens vardas, pavardé, pareigos];
[asmens vardas, pavardé, pareigos];
[asmens vardas, pavardé, pareigos];
[asmens vardas, pavardé, pareigos];
[asmens vardas, pavardé, pareigos];
[asmens vardas, pavardé, pareigos];
[asmens vardas, pavardé, pareigos];
10 [asmens vardas, pavardé, pareigos];
11. [asmens vardas, pavardé, pareigos].

CoNoR~ LN E

Pastaba :

[Tarybos posédis teisétas, jei dalyvauja ne maziau kaip 7 Tarybos nariai. Sprendimui priimti reikia paprastos
posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy balsy daugumos]

KVORUMO BUVIMAS:

Posédyje dalyvauja _ i§  Lietuvos sveikatos moksly universiteto Tarybos nariy, todél Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatyme ir Lietuvos sveikatos moksly universiteto Statute nustatytas
kvorumas yra.

Posédzio pirmininkas paskelbia, kiek Tarybos nariy balsavo i$ anksto.

SVARSTYTA: Posédzio darbotvarkeés tvirtinimas.

Siuloma darbotvarkeé:

wn e

Pastaba:
[Pildyti, priklausomai nuo svarstomy klausimy skaiciaus]



BALSAVIMO REZULTATAI:
Uz: -11
Pries:  -[]
Susilaikeé: - [ ]

Sprendimas priimtas/nepriimtas.

SPRENDIMAS: Patvirtinti posédzio darbotvarke:

wn e
L e R

Pastaba:
[Pildyti, priklausomai nuo svarstomy klausimy skaic¢iaus]

Posédziui pirmininkauja Tarybos pirmininkas. Posédzio sekretorius — Tarybos sekretorius.

Pastaba:

[Tais atvejais, kai Tarybos pirmininkas ir/ar Tarybos sekretorius negali dalyvauti posédyje ar jis privalo
nusiSalinti dé¢l interesy konflikto, posédyje turi biiti renkamas posédzio pirmininkas ir/ar posédzio
sekretorius]

Né vienas posédyje dalyvaujantis Tarybos narys neturi pastaby dél posédzio suSaukimo.

Pastaba:

[Tais atvejais, kai posédyje dalyvaujantys nariai turi pastaby posédzio darbotvarkei, nurodoma, kas ir
kokias pastabas reiskia]

SVARSTYTA1: [..]

[Svarstomo klausimo esmé¢]

BALSAVIMO REZULTATAI:

Uz: - [1]
Pries: -1
Susilaiké: -[]
Sprendimas priimtas/nepriimtas.

SPRENDIMAS 1: [...].

SVARSTYTA 2: [..]

[Svarstomo klausimo esmé]



BALSAVIMO REZULTATAI:

Uz:
Pries:
Susilaiké: -[]

- []
-[]

Sprendimas priimtas/nepriimtas.

SPRENDIMAS 2: [...].

SVARSTYTA3: [..]
[Svarstomo klausimo esmé]

BALSAVIMO REZULTATAI:

Uz: -11
Pries: -[1]
Susilaikeé: -[]

Sprendimas priimtas/nepriimtas.
SPRENDIMAS 3: [...].
SVARSTYTA 4: Priimty sprendimy vykdymas.

Tarybos pirmininkas pristaté informacija Tarybai apie priimty sprendimy vykdymg. Tarybos
pirmininkas pasitilé pritarti/nepritarti priimty sprendimy jvykdymui.

BALSAVIMO REZULTATAI:

Uz: - [1]
Pries: -1
Susilaiké: -[]
Sprendimas priimtas/nepriimtas.

SPRENDIMAS 3: [...].

PosédZio pirmininkas

[]

Posédzio sekretorius

[]



PRIEDAS NR. 1 PRIE LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO TARYBOS
POSEDZIO PROTOKOLO

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO TARYBOS POSEDYJE
DALYVAUJANCIU NARIU SARASAS

(data)

Eil Narys Parasas

Z
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IO N gk jw N

[EEN
e

[EEN
=

Posédzio pirmininkas

[ ]

Posédzio sekretorius

[ ]



