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1. Bendrosios nuostatos

1.1. Pirmosios pakopos studijy programos ,,Visuomenés sveikata™ baigiamasis darbas (toliau —
baigiamasis darbas) — baigiamojo kurso studento savarankiskai iSnagrinétos visuomenés sveikatos
problemos ir jos galimo sprendimo apraS§ymas. Baigiamasis darbas turi atskleisti studento gebéjima
taikyti studijy metu jgytas zinias, pasirinkti moksling literatiirg ir ja naudotis (pristatyti, analizuoti ir
pan.), taitkyti mokslinio tyrimo metodus, savarankiskai spresti iSkeltas uzduotis, pateikti iSvadas,
rekomendacijas bei parodyti mokeéjima glaustai, taisyklinga kalba, tvarkingai aprasyti darba.
1.2. Sis reglamentas nustato baigiamojo darbo rengimo, gynimo ir vertinimo tvarka.
1.3. Baigiamasis darbas rengiamas ir ginamas studijy plane numatytu laiku.
1.4. Baigiamyjy darby rengimo procesui koordinuoti sudaroma baigiamyjy darby rengimo komisija
(toliau — rengimo komisija), o baigiamyjy darby gynimo procesui vykdyti — baigiamyjy darby
gynimo komisija (toliau — gynimo komisija).
1.5. Reglamentas parengtas vadovaujantis Siais teisiniais aktais:
1.5.1. Visuomenes sveikatos studijy krypties aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo
ir mokslo ministro 2015 m. spalio 5 d. jsakymu Nr. V-1034;
1.5.2. Lietuvos sveikatos moksly universiteto studijy reglamentu, patvirtintu Lietuvos sveikatos
moksly universiteto Senato 2014 m. birzelio 20 d. nutarimu Nr. 47-05;
1.5.3. Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektoriaus 2014 1n. vasario 20 d. jsakymu Nr. V-
220 ,,.D¢él antrosios pakopos studenty autoriy indelio deklaravimo ir autoriaus teisiy
licencijavimo*.

2. Pareigos ir atsakomybé

2.1. Studento pareigos rengiant ir ginant baigiamajj darbg:
2.1.1. Laiku pasirinkti temg, inicijuoti bendradarbiavimg ir susitikimus su baigiamojo darbo
vadovu;
2.1.2. Sudaryti baigiamojo darbo rengimo individualig programa, kurioje numatomi literatliros
analizés, darbo tikslo ir uzdaviniy, metody parinkimo etapai, tyrimo plano, rezultaty ir iSvady
pateikimo terminai;
2.1.3. Gauti Bioetikos centro leidimag tyrimui atlikti;
2.1.4. Pagal baigiamojo darbo rengimo individualig programg atlikti tyrimg, iSanalizuoti ir
apraSyti tyrimo rezultatus, juos apibendrinti, aptarti ir suformuluoti iSvadas;
2.1.5. Periodi$kai informuoti vadova apie baigiamojo darbo ren;zimo procesa;
2.1.6. Laikytis tyr¢jo etikos principy;
2.1.7. Laikytis numatyty baigiamojo darbo terminy;
2.1.8. Konsultuojantis su baigiamojo darbo vadovu reng:i darba savarankiskai, pagal
,Visuomenés sveikatos pirmosios pakopos studijy ‘taigiamojo darbo metodines
rekomendacijas®.
2.2. Baigiamojo darbo vadovas (toliau — darbo vadovas) yra asmuo, turintis ne zemesnj Kkaip
magistro laipsnj.
2.3. Darbo vadovo funkcijos vadovaujant baigiamojo darbo rengimui:
2.3.1. Padéti studentui suformuluoti baigiamojo darbo tema;
2.3.2. Konsultuoti su baigiamuoju darbu susijusiais klausimeis (pavyzdziui, turinio, tyrimo
planavimo, metody parinkimo, tiriamuyjy imties sudarymo, formos ir kt.);



2.3.3. Suteikti grjztamajj ry$j apie baigiamaji darba ir pateikti pastabas;
2.3.4. Uztikrinti, kad tyrimas biity tinkamai atlickamas su pazeilziamyjy grupémis;
2.3.5. Darbo vadovas gali patikrinti studento atne$ta pirniing tyrimo medziagg (tyrimo
protokolus, tiriamyjy uZpildytas anketas ir kita su tyrimu susijusig medziagg), elektronin¢je
laikmenoje pateikiama duomeny failg ir baigiamaj; darba.
2.3.6. Informuoti rengimo komisija, jei studentas nevykdo nunatyto individualaus baigiamojo
darbo rengimo plano.
2.4. Rengimo komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 5 asmeny. Sios komisijos sudétis, atsakingy uz
baigiamuyjy darby parengima padaliniy teikimu, tvirtinama fakulteto dekano potvarkiu.
2.5. Rengimo komisijos funkcijos:
2.5.1. Inicijuoti kreipimasi | numatyty LSMU padaliniy atstovus del vadovavimo pirmos
pakopos studijy baigiamiesiems darbams;
2.5.2. Tvirtinti studenty pasirinktas baigiamuyjy darby temas;
2.5.3. Prireikus tvirtinti baigiamyjy darby temuy ir vadovy keitiraa;
2.5.4. Tvirtinti individualias baigiamyjy darby rengimo prograrias ir tarpines ataskaitas;
2.5.5. Studentams pateikus baigiamuosius darbus, priimti sprendimus dél leidimo juos ginti.
2.6. Gynimo komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 5 asmeny. Sios komisijos sudeétj, fakulteto
dekano teikimu, tvirtina Rektorius. Vienas gynimo komisijos narys turi bati i$ kitos institucijos
(socialiniy partneriy atstovas arba kito universiteto ar mokslo institucijos mokslininkas).
2.7. Gynimo komisijos funkcijos:
2.7.1. Paskirti baigiamiesiems darbams recenzentus;
2.7.2. Dalyvauti baigiamyjy darby gynimo posédyje ir vertinti darbus pazymiu. Posedis
laikomas jvykusiu, jei jame dalyvauja bent 2/3 gynimo komisijos nariy.

3. Darbo vadovo ir temos pasirinkimas

3.1. Tre¢io kurso rudens semestre iki spalio 30 dienos katedros/klinikos skelbia baigiamyjy
darby temy ir jy vadovy sgraSus. Iki lapkric¢io 30 dienos studen as privalo pasirinkti baigiamojo
darbo temg ir vadova 1S sarasy, kuriuos skelbia katedros/klinikos, arba studentas pats siiilo
baigiamojo darbo tema, kuria turi suderinti su darbo vadovu.

3.2. Tretio kurso rudens semestre iki gruodzio 15 dienos suderintas baigiamyjy darby temas ir
vadovus tvirtina rengimo komisija. Rengimo komisijoje patvirtint vadovai ir temos jregistruojami
fakulteto rastingje iki gruodzio 20 dienos.

3.3. Darbo vadova galima keisti tik katedros vedejui/klinikos vedovui leidus. Baigiamojo darbo
tema kei¢iama suderinus su darbo vadovu ir rengimo komisija.

4. Baigiamojo darbo rengimas

4.1. Trecio kurso pavasario semestre iki balandzio 1 dienos studentas rengimo komisijai pateikia
kartu su darbo vadovu sudaryta baigiamojo darbo rengimo incividualia programa (1 priedas).
Numatyty darby kontrolg vykdo darbo vadovas periodiSkai programos nurodytoje skiltyje
jraSydamas data, kada darbas atliktas, ir pasiraSydamas.
4.2. Trefio kurso pavasario semestre iki balandzio 5 dicnos rengimo komisija tvirtina
baigiamyjy darby rengimo individualias programas; esant reikalui skiria konsultantus; svarsto
studenty praSymus; sprendzia kitus su baigiamyjy darby rengimu s isijusius klausimus.
4.3. Ketvirto kurso rudens semestre iki lapkric¢io 15 dienos studentas privalo kreiptis | LSMU
Bioetikos centrg ir gauti pritarimg tyrimui atlikti, jei nebuvo gautas kito etikos komiteto leidimas.
4.4. Ketvirto kurso rudens semestre iki sausio 10 dienos studeatas uzpildo ir pateikia ataskaitos
forma (2 priedas), kurig iki sausio 25 dienos vertina ir tvirtina rengimo komisija.
4.5. Ne véliau kaip 40 dieny iki baigiamyjy darby gynimo datos studentas pateikia darbo vadovui
tinkamai parengto baigiamojo darbo spausdinta egzemplioriy. Baigiamieji darbai turi atitikti
raStvedybos taisykliy reikalavimus.
4.6. Ne veliau kaip likus 1 ménesiui iki baigiamyjy darby vieSc gynimo datos studentas pateikia
rengimo komisijai:

4.6.1 du spausdintus ir studento bei darbo vadovo pasiraSytus inkamai parengto baigiamojo



darbo egzempliorius;

4.6.2 j skaitmening laikmeng (CD) jrasyta elektroning baigiamojo darbo versija;

4.6.3 darbo vadovo atsiliepima, kuriame jis rekomenduoja arba nerekomenduoja teikti

baigiamajj darba vieSam gynimui;

4.6.4 uzpildyta ir darbo vadovo pasirasyta individualig programa;

4.6.5 uzpildyta ir studento pasirasytg autoriaus indélio deklaracija ir licencija (3 priedas).
4.7. Jeigu dél svarbiy priezasCiy (ligos, artimyjy mirties atveju) studentas negali pateikti baigiamojo
darbo likus 1 ménesiui iki nustatytos vieSo gynimo datos, sprendimg dél tolimesnés baigiamojo
darbo rengimo ir gynimo procediiros priima rengimo komisija. atsizvelgdama | darbo vadovo
nuomong.
4.8. Rengimo komisija jvertina pateiktus baigiamuosius darbus bei vadovy atsiliepimus ir
rekomenduoja fakulteto dekanui teikti baigiamuosius darbus gynimn ui.
4.9. Baigiamuosius darbus studentai gali ginti Rektoriui, falulteto dekano teikimu, leidus.
Sprendimas leisti studentui ginti baigiamajj darbg jforminamas Rek toriaus jsakymu.
4.10. Rengimo komisija perduoda parasytus baigiamuosius darous gynimo komisijai ir baigia
baigiamyjy darby rengimo proceso koordinavima.

5. Pasirengimas baigiamojo darbc gynimui

5.1. Baigiamojo darbo vieSo gynimo data tvirtinama Rektoriaus jsaxymu.

5.2. Gynimo komisija skiria baigiamojo darbo recenzentg. Recerizentu negali biiti darby gynimo
komisijos narys.

5.3. Baigiamasis darbas turi biiti pateiktas recenzentui ne véliau kaip likus 30 dieny iki nustatytos
baigiamyjy darby vieSo gynimo datos.

5.4. Recenzentas gynimo komisijai turi pateikti rastiskg atsiliepimg apie baigiamgjj darbg
(recenzijg) ir jo ivertinimg pazymiu ne véliau kaip likus 20 dieny iki gynimo datos. Jeigu dél
svarbiy priezas¢iy recenzentas veluoja pateikti recenzijg arba ja pateikia prieS pat gynimag,
sprendima del baigiamojo darbo gynimo priima gynimo komisija.

6. Baigiamojo darbo gynimas

6.1. VieSo gynimo metu baigiamojo darbo autorius trumpai (iki 10 minuciy) pristato baigiamajj
darba, nurodydamas tyrimo problema, tiksla, uzdavinius, apibiidina objekta, taikytus tyrimo
metodus, gautus rezultatus, taikyty metody patikimuma, supazindina su iSvadomis ir jas pagrindZia,
pateikia rekomendacijas, atsako j gynimo komisijos nariy, vadovo r recenzento klausimus.

6.2. Gynimo komisijos nariai, atsizvelgdami j baigiamojo darbo mokslinj lygmenj, jo vientisuma,
turinio iSbaigtuma, darbo apipavidalinimo, praneSimo kokybe bei recenzento vertinimg, jvertina jj
pazymiu (deSimties baly sistema). Jei darbo vadovas yra gynimo komisijos narys, jis nusiSalina nuo
darbo, kuriam vadovavo, vertinimo gynimo metu.

6.3. Baigiamojo darbo tema ir jvertinimo pazymys jraSomi } komisijos protokola, kuris pateikiamas
dekanatui ne véliau kaip per 1 darbo dieng po vieSo gynimo.

6.4. Studentui, seékmingai apgynusiam baigiamajj darbg, gynirmo komisija suteikia atitinkamg
laipsnj ir/ar kvalifikacijg, kai ji numatyta studijy programoje.

6.5. Baigiamyjy darby gynimo protokolg pasiraSo visi posedyje dalyvave gynimo komisijos nariai.
6.6. Jeigu studentas nesutinka su baigiamojo darbo jvertinimu, jis gali teikti apeliacijg Lietuvos
sveikatos moksly universiteto studijy reglamente nustatyta tvarka.

6.7. Elektroninj ziniarast] ne veliau kaip per 1 darbo dieng po baigiamyjy darby gynimo pildo
fakulteto dekanato rastinés ved¢jas.

6.8. Studentas, negynes arba neapgyngs baigiamojo darbo, itbraukiamas i§ studenty saraso.
[Sbrauktas i§ studenty saraso studentas, Rektoriui leidus, gali ginti baigiamajj darbg sumokant uz
gynimg ne anks¢iau kaip po dviejy ménesiy. Baigiamojo darbo gynimas neapmokestinamas, jeigu
jis buvo negintas laiku del ligos ar kity svarbiy priezasciy.



7. Baigiamyjy darby saugojimas

7.1. Apginto baigiamojo darbo 1 egz. ir jo elektroniné laikmena 5 metus saugomi fakulteto
dekanate.
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