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Reglamentas jsigalioja nuo 2021 m. sausio 4 d.

|. Bendrosios nuostatos

Lietuvos sveikatos moksly universiteto (LSMU) antrosios pakopos studijy programos
(magistrantiiros) ,,Gyvensenos medicina® baigiamojo darbo rengimo ir vieSo pristatymo
reglamentas (toliau — Reglamentas) yra oficialus LSMU Visuomenés sveikatos fakulteto
dokumentas, reglamentuojantis antrosios pakopos studijy programos ,,Gyvensenos

medicina“ baigiamyjy darby rengimo ir vieSo pristatymo tvarkg bei terminus.

Baigiamasis darbas yra sudedamoji antrosios pakopos studijy programos dalis,
reglamentuota Lietuvos Respublikos jstatymais, Svietimo ir mokslo ministerijos bei

Lietuvos sveikatos moksly universiteto patvirtintais normatyviniais dokumentais:

«  Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. birzelio 3 d. jsakymas
Nr. V-826 ,.Dél Magistrantiros studijy programy bendryjy reikalavimy apraSo

patvirtinimo* (galiojanti redakcija);

«  Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. spalio 5 d. jsakymas Nr.

V-1034 ,,Visuomenés sveikatos studijy krypties apraSas* (galiojanti redakcija);

* LSMU Senato nutarimas. Lietuvos sveikatos moksly wuniversiteto studijy

reglamentas (galiojanti redakcija);

* LSMU Senato nutarimas. Lietuvos sveikatos moksly universiteto pirmosios ir

antrosios pakopy bei vientisyjy studijy reglamentas (galiojanti redakcija);

+ LSMU Senato nutarimas. LSMU magistro darbo pirmosios ir antrosios pakopy

elektroniniy dokumenty parengimo, pateikimo jkelti ir jkélimo j Lietuvos mokslo ir



studijy elektroniniy dokumenty informacinés sistemos talpyklas bei naudojimo

tvarkos nuostatai (galiojanti redakcija).
Baigiamasis darbas rengiamas visg antrosios pakopos studijy laikotarpj.

Sio Reglamento pakeitimai gali biti atlickami tik juos apsvarséius studijy programos

komitete ir patvirtinus Visuomenés sveikatos fakulteto taryboje.
Siame Reglamente vartojamos savokos:

« Baigiamasis darbas — tai yra mokslinis darbas gyvensenos medicinai aktualiomis
temomis, kuriame atsispindi jgyti magistranto gebé¢jimai savarankiskai spresti
iSkeltus uzdavinius, taikant mokslo tiriamojo darbo principus ir panaudojant

studijose bei praktikoje jgytas zinias.

«  Magistrantas — tai asmuo, studijuojantis universitete pagal antrosios pakopos studijy

programa.

«  Baigiamojo darbo vadovas — asmuo, turintis ne zemesnj nei magistro laipsnj, arba
doktorantiiros studijy treCiyjy ir ketvirtyjy mety doktorantas, vadovaujantis

baigiamojo darbo rengimui.

«  Baigiamojo darbo konsultantas — asmuo, dirbantis mokslo ar praktikos institucijoje
ir turintis moksly daktaro arba magistro laipsnj bei mokslinio ar praktinio darbo
patirties. Baigiamojo darbo konsultanty kandidatiirg parenka darbo vadovas, o ji

tvirtina baigiamyjy magistro darby rengimo komisija.

*  Baigiamyjy darby rengimo komisija (toliau — Rengimo komisija) — tai programoje

dalyvaujanc¢iy Visuomeneés sveikatos fakulteto déstytojy — eksperty grupé.

»  Baigiamyjy darby Vieso pristatymo komisija (toliau — VieSo pristatymo komisija) —
tai LSMU Rektoriaus tvirtinama eksperty grupé, kuri jvertina magistranto

baigiamgjj darba.

* Recenzentas — asmuo, turintis ne Zemesnj kaip magistro laipsnj ir vertinantis
baigiamojo darbo atitikimg reikalavimams pagal studijy programos komiteto

patvirtintg forma.

*  eLABa- Lietuvos mokslo ir studijy elektroniniy dokumenty informaciné sistema.



*  ETD (elektroniniy teziy ir disertacijy) dokumentas — darbo elektroninis dokumentas,
jskaitant atskiry darbo elementy (pavyzdziui, turinio, santraukos, anotacijos bei
prireikus priedy) dokumentus, parengtas jkélimui, jkeltas arba saugomas Lietuvos

ETD dokumenty duomeny bazéje.

IT Pareigos ir atsakomybés

Magistranto pareigos rengiant ir vieSai pristatant baigiamaji darba:
*  rengti baigiamajj darbg, vadovaujantis Siuo Reglamentu;
»  laiku pasirinkti tema, inicijuoti susitikimus su vadovu,

»  kartu su baigiamojo darbo vadovu paruosti individualig baigiamojo darbo rengimo

programa ir plana, jo laikytis visg rengimo laikotarpj (Priedas Nr. 1);
*  gauti Bioetikos centro pritarimg vykdyti mokslinj tyrima;

*  pagal individualyjj plang atlikti tyrima, iSanalizuoti ir apraSyti tyrimo rezultatus,

juos apibendrinti, aptarti ir suformuluoti i§vadas;

e parengti baigiamgjj darbag  vadovaujantis  galiojaniomis = metodinémis
rekomendacijomis ir laikantis Siame dokumente nurodyty rengimo etapy bei

pateikimo vieSam pristatymui terminy.

« rengiant baigiamajj darbg, atsizvelgti j baigiamojo darbo vadovo ir Rengimo

komisijos pastabas bei rekomendacijas;

* laikantis LSMU nustatytos eLABa ETD elektroniniy dokumenty pateikimo tvarkos,

patalpinti baigiamajj darbg elektronin¢je duomeny bazgje.
Darbo vadovo funkcijos, rengiant baigiamajj darba:

*  padeéti magistrantui suformuluoti baigiamojo darbo temg ir sudaryti baigiamojo

darbo rengimo programa bei veikly jgyvendinimo plang;

*  konsultuoti su darbu susijusiais klausimais ir teikti siilymus baigiamojo darbo
tobulinimui (rasto darbo ir jo daliy struktiira, literattiros paieska ir jos tinkamumas,
tyrimo tikslas ir uzdaviniai, imties sudarymas, tyrimo metody parinkimas, tyrimo

organizavimas, vertinimo ir analizés metody parinkimas);



*  sistemingai stebéti baigiamojo darbo rengimo eigg, informuoti Rengimo komisija,

jei magistrantas nevykdo patvirtinto individualiojo plano;

»  kiekvieno semestro pabaigoje jvertinti magistranto atlikta darbg ir parasu patvirtinti

ataskaitg (Priedas Nr. 2).
Rengimo komisijos funkcijos:
e svarstyti ir tvirtinti baigiamyjy darby temas ir jy vadovus;

*  organizuoti baigiamyjy darby temy ir individualaus plano laikymosi svarstymus,

siekiant uztikrinti sékmingg baigiamojo darbo rengimo procesa;
« esant poreikiui, skirti darbo konsultantus;
«  skirti baigiamyjy darby recenzentus;
«  sidlyti baigiamyjy darby VieSo pristatymo komisijos narius;
*  priimti sprendima dél baigiamyjy darby tinkamumo VieSam pristatymui.
Vieso pristatymo komisijos funkcijos:
»  dalyvauti baigiamyjy darby VieSo pristatymo posédyje;

*  Jvertinti baigiamuosius darbus, jy pristatyma.

I11. Baigiamojo darbo rengimas

Baigiamyjy darby rengimo prieziiirai sudaroma nuolat veikianti ne maziau kaip 1§ 5 nariy
sudaryta Rengimo komisija. Komisijos sudétyje yra ne maziau kaip 3 Visuomenés
sveikatos krypties mokslininkai. Rengimo komisijos sudétj tvirtina Visuomenés sveikatos
fakulteto Taryba, antrosios pakopos studijy programos ,,Gyvensenos medicina“ studijy

komiteto teikimu.

Baigiamojo darbo tema turi atitikti antrosios pakopos studijy programos ,,Gyvensenos
medicina® kryptj. Baigiamojo darbo temas magistrantai pasirenka pagal savo profesinius
interesus 1§ sitilomy baigiamyjy darby temy saraso arba teikia savo sitilymus temoms.

Taip pat temas gali sitlyti ir Rengimo komisija.



Pirmy studijy mety pirmo ménesio pabaigoje, Rengimo komisija ,,Moodle* mokymosi

aplinkoje paskelbia potencialiy baigiam arby temuy 1r vadovy sarasg.
plinkoje paskelbia p ialiy baigiamyjy darby temy ir vadovy sarasa

Magistrantai privalo laikytis $iy nustatyty baigiamojo darbo rengimo etapy ir atsiskaitymo

terminy:
. Pirmame semestre:

. iki spalio ménesio pirmos savaités pabaigos studentai pasirenka preliminarig
baigiamojo darbo temg, suderina ja su darbo vadovu, pranesa apie savo
pasirinkimg magistrantiros studijy administratoriui, konsultuojant darbo
vadovui — aptaria baigiamojo darbo plang;

. iki spalio 20 d. — magistrantas su darbo vadovu parengia individualy
baigiamojo darbo plang, uzpildydamas specialig forma (Priedas Nr.1), kuria,
pasiraSyta magistranto ir darbo vadovo, pateikia “Moodle* aplinkoje.
Baigiamojo darbo planas svarstomas ir tvirtinamas atvirame Rengimo
komisijos posédyje.

. magistrantas, atsizvelgus 1 Rengimo komisijos pastabas ir sitilymus bei
pasikonsultaves su darbo vadovu, papildo darbo plang ir ji pateikia
,»Moodle* aplinkoje iki lapkri¢io 15 d. Rengimo komisija susipazjsta su
baigiamojo darbo planais ir tvirtina posédzio protokolu.

. magistrantas analizuoja literatiirg baigiamojo darbo tema, aptaria su darbo
vadovu darbo metodus, rengia tyrimo instrumentg(-us) ir dokumentus
Bioetikos pritarimui gauti.

i Antrame semestre magistrantas:

. rengia literatiiros apZvalga;

. apraso darbo metoding dalj;

. pateikia darbo vadovui Bioetikos komiteto pritarimg tyrimo vykdymui;

. pradeda vykdyti tyrima;

. pagal 18§ anksto sudarytg grafika, atsiskaito darbo vadovui uz atliktg darba;

. iki birzelio 10 d. pateikia ,,Moodle* aplinkoje uZpildyta ataskaitos formg ir

darbo vadovo iSvadg apie darbo rengimo eigos atitikimg numatytam darbo



planui. Studijy administratoriui pateikia Bioetikos komiteto pritarimg tyrimo
vykdymui, parengtas baigiamojo darbo dalis (literatiiros apzvalga; tyrimo

metodikos aprasa; duomeny rinkimo formas) (Priedas Nr. 2);

. antro semestro pabaigoje organizuojamas Rengimo komisijos posédis,
kuriame svarstomos magistranty baigiamojo darbo rengimo ataskaitos. Esant
poreikiui, 1 komisijos posédj gali biiti kvieCiami magistrantai ir (arba) jy

darbo vadovai. Atliktas darbas vertinamas jskaita/nejskaita.
. TreCiame semestre magistrantas:

. tesia tyrimg ir analizuoja rezultatus, konsultuojasi su darbo vadovu ir

konsultantu (jei paskirtas) darbo iSpildymui aktualiais klausimais;

. iki lapkri¢io mén. 20 d. ,,Moodle* mokymosi aplinkoje pateikia ataskaita

apie atliktus darbus;

. per desimt darbo dieny po ataskaitos pateikimo yra organizuojamas atviras
Rengimo komisijos posédis, kuriame svarstomos magistranty baigiamojo
darbo rengimo ataskaitos (Priedas Nr. 2). Svarstymo metu studentai trumpai
pristato savo baigiamyjy darby dedamyjy iSpildymo rezultatus. Atliktas

darbas vertinamas jskaita/nejskaita.

IV. Baigiamojo darbo pateikimas vieSam pristatymui ir vertinimas

+ Baigiamojo darbo pateikimo vieSam pristatymui tvarka ir terminai:

. treCiame semestre, ne véliau kaip 25 dienos iki paskelbtos Baigiamyjy darby vieSo
pristatymo dienos, magistrantas pateikia darbo vadovui parengta baigiamajj
darba;

. ne veliau kaip 20 dieny iki paskelbtos Baigiamyjy darby vieSo pristatymo dienos,

darbo vadovas parengia atsiliepimg, kuriame nurodo ar darbas atitinka
baigiamajam darbui keliamus reikalavimus, yra tinkamas teikti recenzento

vertinimui ir vieSam pristatymui. Vadovo atsiliepimas ir atspausdintas bei jristas



baigiamojo darbo egzempliorius perduodami magistratiiros studijy administratoriui
(Priedas Nr.3);

. magistrantas, gaves baigiamojo darbo vadovo sutikima, ne véliau kaip pries 20 d.
iki paskelbtos vieSo pristatymo dienos, baigiamajj darbg jkelia j informacinés
sistemos laiking talpykla, pagal LSMU nustatyta eLABa ETD -elektroniniy

dokumenty pateikimo tvarka;

. ne véliau kaip 20 dieny iki vieSo pristatymo datos, Rengimo komisija paskiria

baigiamojo darbo recenzentg ir jam jteikia baigiamaji darba;

. ne véliau kaip 15 dieny iki paskelbtos vieSo pristatymo dienos, recenzentas jvertina
darbg ir pateikia atsiliepimg apie baigiamojo darbo kokybe ir tinkamumag vieSo

pristatymui. Sio atsiliepimo kopija perduodama magistrantui;

. ne veliau kaip 10 dieny iki paskelbtos vieSo pristatymo dienos, Rengimo komisija,
atsizvelgdama j vadovo ir recenzento pateiktas iSvadas ir pastabas, priima galutinj
sprendima d¢l darbo tinkamumo vieSam pristatymui. Esant poreikiui, | posédj gali
buti kvie¢iamas vadovas ir/arba recenzentas. Rengimo komisijos i$vados

pateikiamos posédzio protokole;

. Rengimo komisijos pirmininkas, per dvi dienas nuo Rengimo komisijos i§vady
pateikimo, baigiamuosius darbus, pripaZintus tinkamais vieSam pristatymui,

perduoda VieSo pristatymo komisijos pirmininkui;

. fakulteto Dekano teikimu, leidimas vieSai pristatyti baigiamaj] darbg jtvirtinamas
Rektoriaus jsakymu. Baigiamajj darba leidZiama vieSai pristatyti gavus studijy
plane numatytas jskaitas, iSlaikius visus egzaminus ir gavus Rengimo komisijos

pritarima.
Baigiamojo darbo vieSas pristatymas:

. baigiamasis darbas vieSai pristatomas antrosios pakopos studijy programos
,»ayvensenos medicina® VieSo pristatymo komisijos (toliau — Komisija) vieSajame

posédyje;

. Komisijos sudét] (5-7 asmenys) ir poseédziy grafikg tvirtina Rektorius ir fakulteto

Dekano teikimu. Komisijos sudétyje nors vienas narys turi biti asmuo,



pastaruosius trejus metus nedirbgs LSMU. Posédis laikomas teisétu, jeigu jame

dalyvauja ne maziau kaip 4 nariai,

. Komisijos pirmininkas kiekvienam baigiamajam darbui paskiria po vieng oponentg

1§ Komisijos nariy, kuris vieso pristatymo metu pateikia refleksijg ir jvertinima;

. Vieso pristatymo posédyje magistranto dalyvavimas privalomas, o magistrantui

nedalyvaujant darbas néra svarstomas.

. Komisijos pirmininkas arba posédziui pirmininkaujantis Komisijos narys atvirame
posédyje supazindina dalyvius su baigiamojo darbo tema, pristato magistranta,
mokslinio darbo vadova, darbo konsultantus (jeigu jie buvo) ir suteikia Zodj
magistrantui. Magistrantas per 10 min. pristato savo darbg, atsako i posédzio
dalyviy pateiktus klausimus. Po to pristatoma oponento refleksija ir pastabos,
magistrantas atsako j oponento klausimus. Diskusijose gali dalyvauti visi posédZzio

dalyviai, suteikiama teisé pasisakyti magistranto darbo vadui ir/ar konsultantui.
Viesai pristatomo baigiamojo darbo vertinimas:

. uzdarame Komisijos posédyje darbas vertinimas pazymiu (naudojama deSimties

baly vertinimo skal¢) pagal i§ anksto numatytus kriterijus;

. Komisijos narys nusiSalina nuo baigiamojo darbo, kuriam vadovavo, vertinimo;
. baigiamojo darbo vertinimo kaupiamojo balo formul¢ skelbiama dalyko aprase;
. baigiamojo darbo tema ir jvertinimo pazymys jraSomi Komisijos protokole ir

suvedami ] elektroninj Ziniarastj.

Magistrantas, nepristatgs ar negaves teigiamo jvertinimo po pristatymo, braukiamas i§

studenty sarasy.

Magistrantas, iSbrauktas i§ studenty sgraSy, baigiamagjj darbg gali vieSai pristatyti uz
Universiteto nustatyta mokestj ne anksciau kaip po keturiy ménesiy ir ne véliau kaip po
dviejy mety nuo antrosios pakopos studijy programos jvykdymo ir gavus Rektoriaus
sutikimg (jeigu jstatymai nenumato kitaip). Baigiamojo darbo vieSo pristatymo procediira

neapmokestinama, jeigu darbas buvo nepristatytas laiku d¢l pateisinamy priezasciy.

Jeigu magistrantas nesutinka su baigiamojo darbo jvertinimu, jis gali ne véliau kaip per

vieng dieng nuo rezultaty paskelbimo pateikti apeliacija LSMU Rektoriui. Baigiamajj



darbg per 3 darbo dienas perzitiri Fakulteto dekano teikimu ir Rektoriaus jsakymu
sudaryta apeliaciné komisija. Apeliaciné komisija, atlikusi buitinuosius veiksmus, pateikia
iSvada, kurioje jvardija priimtg sprendimg dél baigiamojo darbo jvertinimo. Jei apeliaciné
komisija studento skundg pripazjsta nepagristu, lieka galioti Komisijos jvertinimas. Jei
magistranto skundas yra pagrjstas, jam suteikiama teis¢ baigiamagjj darbg pristatyti

pakartotiniame VieSo pristatymo komisijos posédyje.

Jei nustatomas nesgziningas studento elgesys rengiant ir (arba) viesai pristatant baigiamajj
darba, baigiamojo darbo vadovas, recenzentas, Rengimo komisijos arba VieSo pristatymo
komisijos narys (-iai) raso tarnybinj prane$img Fakulteto dekanui. Dekanas sudaro trijy
asmeny komisija galutiniam sprendimui priimti. ] Dekano sudarytos komisijos posédj
kvieiamas ir studentas. Jei komisija patvirtina fakta dél studento nesaziningumo,
studentui baigiamojo darbo pristatyti neleidziama arba VieSo pristatymo metu darbas
neuzskaitomas. Studentui prasant, Rektorius gali leisti VieSai pristatyti nauja baigiamajj

darba uz nustatytg mokestj ir ne anks¢iau kaip po vieneriy mety.

V. Baigiamyju darby saugojimas

Viesai pristatyto ir teigiamai jvertinto Baigiamojo darbo spausdinta versija saugoma

Profilaktinés medicinos katedroje 5 metus.

Vadovaujantis LSMU intelektinés nuosavybés valdymo nuostatais, neturtinés teisés 1]

baigiamajj darba priklauso studentui, o turtinés — Universitetui.



