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| VIZIJA |

\ Lyderiaujantis Europoje sveikatos moksly universitetas visuomenés klestejimu \

| 1. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI |

Kurti, kaupti, sisteminti ir skleisti mokslo Zinias, naujausius mokslo ir studijy laiméjimus,
mokyti ir ugdyti kdrybinga, dora, iniciatyvig, iSsilavinusia, sveika, savarankiska ir verslig
asmenybe, puoseléti demokratijg ir gerove, ugdyti sveika ir iSsilavinusig visuomene. ISskirtinis
LSMU vaidmuo Siame ugdymo procese yra sveikos visuomeneés siekis, laiduojantis socialine ir
ekonomine Salies pazanga, civilizacine Lietuvos tapatybe, Salies ir pasaulio kultdros tradicijy
kdrima, palaikymg ir plétote. Gyvunijos sveikatos ir gerovés garantavimas yra integrali Sio
siekio dalis.

VEIKLOS KONTEKSTAS

Lietuvos sveikatos moksly universitetas parenge ir patvirtino 2017-2021 m. strateginés
plétros gaires, kuriose suformulavo pagrindines strategings plétros kryptis. Siose kryptyse iskelé
strateginius tikslus, suformulavo uzdavinius ir priemones Siems tikslams jgyvendinti, taip pat
suformulavo butingsias salygas strateginiams tikslams pasiekti.

1 lentelé
2018 m. valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai veiklos prioritetams
igyvendinti (tiikst. Eur)

Prioriteto pavadinimas (strategines pletros kryptys) Asignavimai
1. Tarptautiniu lygiu konkurencingi absolventai 16 118,0
2. Moksliniais  tyrimais  grjstos  sveikatos
technologijos ir inovacijos 3769,0
3. TarptautiSkas universitetas 109,0
4. Sveikas Zmogus ir sveikas gyvinas 353,0
5. Vieninga, kdrybinga ir socialiai atsakinga

o . 374,0
Universiteto bendruomené
6. Strateginis valdymas 4 461,0
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Vieninga, kirybinga
ir socialiai atsakinga

Universiteto
bendruomené
1,5%

Strateginis valdymas

17.7% T~

Sveikas Zmogus ir
sveikas gyvinas N
1,4%

Moksliniais tyrimais
grjstos sveikatos
technologijos ir

inovacijos
15,0%

Tarptautiniu lygiu
konkurencingi
absolventai
64,0%

TarptautiSkas
universitetas
0,4%

1 pav. 2018 m. valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai veiklos prioritetams
jgyvendinti (procentais)

Veiklos efektyvumo didinimo kryptys

1. Tarptautiniu lygiu konkurencingi abosolventai:

e garantuoti tolesnj gabiy, talentingy ir motyvuoty abiturienty pritraukima studijuoti;

e nuolat gerinant studijy kokybe, suteikti studentams auksCiausio lygio bendrasias ir
dalykines kompetencijas;

e garantuoti, kad edukaciné ir dalykiné destytojy kompetencija atitikty studijuojanciyjy
likesCius;

e plétoti mokymosi visg gyvenima sistema.

2. Moksliniais tyrimais gristos sveikatos technologijos ir inovacijos:

e gerinti moksliniy tyrimy vadybg ir iStekliy panaudojimo efektyvuma;

e skatinti tarpinstitucinj, tarpsektorinj, tarptautinj bendradarbiavimg, plétojant
auksciausio lygio sumaniosios specializacijos krypciy mokslinius tyrimus;

e ugdyti jaunuosius talentus, sudaryti sglygas mokslinei jy karjerai;

o telkti ir stiprinti ZzmogiSkajj MTEP potencialg ir uztikrinti jy aukStg sumaniosios
specializacijos krypCiy kvalifikacija;

e skatinti mokslo ziniy komercializavima.

TarptautiSkas universitetas:

ugdyti Universiteto bendruomenes tarptautiSkuma;

tarptautinius Universiteto rySius iSplétoti j strategines partnerystes ir projektus;
plétoti studijy ir mokslo tarptautiSkuma.

....b)
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4. Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas:

e ugdyti sveikg Universiteto bendruomene;

e ugdyti sveikg visuomene;

e panaudoti moksliniy tyrimy rezultatus klinikinéje praktikoje asmens ir visuomenés
labui Universiteto ligoniniy ilgalaikes strategines plétros kontekste.

e dalyvauti formuojant gyviny sveikatos ir geroves politika;

e garantuoti gyvany ligy diagnostikos, gydymo paslaugy jvairove ir kokybe bei
profilaktika.

Vieninga, kiirybinga ir socialiai atsakinga Universiteto bendruomené:

telkti Universiteto bendruomene, stiprinti tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy;
ugdyti karybinga, iniciatyvig Universiteto bendruomene;

ugdyti socialiai atsakingg ir atvirg Universiteto bendruomene.

e o .SJI

6. Strateginis valdymas:

e didinti darbo ir bendrasias darbuotojy kompetencijas;

e didinti darbuotojy motyvacijg sudarant kdrybingas ir socialiai palankias darbo
sglygas;

e garantuoti Siuolaikinemis informacinémis technologijomis grjstas darbo ir studijy
sglygas visiems Universiteto bendruomenes nariams;

e ugdyti bendruomenes jgudzius naudoti IT iSteklius;

e toliau kurti Siuolaikinius reikalavimus atitinkanCig mokslui, studijoms ir praktikai
reikalingg infrastruktira;

e geriau panaudoti tarpinstituciniy sinergijy galimybes valdymo, procesy optimizavimo
ir infrastruktdros panaudojimo efektyvumui gerinti;

e didinti valdymo ir administravimo procesy efektyvuma;

e mazinti administraciniy procesy nasta;

e garantuoti ekonominj Universiteto tvaruma, panaudojant tiek vidinius, tiek i iSoriniy
Saltiniy pritraukiamus iSteklius pagrindinems Universiteto veikloms vykdyti, ir sukurti sglygas
papildomoms veikloms jgyvendinti bei infrastruktdrai palaikyti ir plétoti;

e tobulinti IéSy paskirstymo modelj finansiniam stabilumui didinti;

e didinti Universiteto Zinomumg ir kurti auksCiausio lygio specializuoto universiteto
jvaizdj Lietuvoje ir uzsienyje;

o atlikti darbdaviy likesCius atitinkanCiy specialisty poreikio analize ir ilgalaike
prognoze;

e populiarinti vykdomas studijy programas, mokslinius tyrimus ir sveikatos priezitros
paslaugas Lietuvoje ir uzsienyje.

UNIVERSITETAS SIANDIEN

2017 mety gruodzio 1 d. Universiteto Medicinos akademijoje (MA) ir Veterinarijos
akademijoje (VA) buvo 7 fakultetai ir 5 mokslo institutai, o studijy, mokslo, klinikinés praktikos
vienovés, socialinés, kultaros ir kitoms reikmems tenkinti veiké 111 struktlriniy padaliniy.
Universitetas yra didZiausios Baltijos Salyse ligonines — VS] Lietuvos sveikatos moksly
universiteto ligonines Kauno kliniky (toliau — Kauno klinikos) — ir V§] Kauno klinikinés
ligoninés vienas i$ steigejy, LSMU gimnazijos steigéjas, V5] LSMU Praktinio mokymo ir
bandymy centro steigéjas, VS] LSMU Baisogalos gyvulininkystes centro steigéjas. Universiteto
struktdra pateikta 2 pav. Universiteto bendruomene sudaro 23 940 asmeny (pagal 2017 m.
gruodzio 1 d. duomenis). LSMU dirba 2 659 darbuotojai — 1 191 destytojas (7 akademikai, 193
profesoriai ir 244 docentai) ir 219 mokslo darbuotojy (19 vyriausieji ir 45 vyresnieji). Kauno
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klinikose dirba per 2 333 gydytojy ir gydytojy rezidenty, 2 343 slaugos specialisty, Kauno
klinikineje ligoninéje — 542 gydytojy ir gydytojy rezidenty, 653 slaugos specialistai. LSMU
studijuoja 6 762 pirmosios, vientisyjy ir antrosios pakopy studijy studentai, 1 028 rezidentai ir
266 doktorantai. LSMU gimnazijoje mokosi 598 moksleiviai.

LSMU ligoniné Studenty atstovybé

Kauno klinikos

LSMU Praktinio mokymo ir

Kauno kliniking ligonine bandymy centras

LSMU Baisogalos

LSMU gi ij e
gimnazja gyvulininkystes centras

bl

Administracija ir
bendrieji padaliniai

l

[

[ Medicinos akademija

]

Veterinarijos akademija ]

— | —
—— | Nt

Medicinos fakultetas
Odontologijos fakultetas
Farmacijos fakultetas
Visuomeneés sveikatos fakultetas
Slaugos fakultetas
Elgesio medicinos institutas
Endokrinologijos institutas
Kardiologijos institutas
Neuromoksly institutas

Veterinarijos fakultetas
Gyvulininkystes technologijos fakultetas
Gyvulininkystes institutas

Pastaba: 2017 m. gruodzio mén. 1 dieng galiojanti struktira. Remiantis LSMU tarybos 2017 m. geguzés 24 d.
sprendimu Nr. UT1-12-2 ,,Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Elgesio medicinos
instituto ir Neuromoksly instituto sujungimo*, nuo 2018 m. sausio 1 d. Elgesio medicinos institutas ir Neuromoksly
institutas sujungiami, reorganizuotam naujam mokslo institutui paliekamas pavadinimas — Neuromoksly institutas.

2 pav. Universiteto struktdra
UNIVERSITETO STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMOS

Universiteto strateginis tikslas

Parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus, turinCius aukSCiausio lygio
bendrasias ir dalykines kompetencijas, pasirengusius mokytis visg gyvenima, dirbti
visuomenes labui ir iSlaikyti rySius su Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir zemés ukio moksly tyrimus, Kurti
sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti jas j praktika; ugdyti Universiteto atvirumg
skirtingoms kultiroms ir tradicijoms, plétoti ir puoseléti tarptautinius rySius bei
bendradarbiavima su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais studijy, mokslo ir praktikos
srityse; kryptingai panaudoti sutelkta Universiteto ir ligoniniy potencialag Zmogaus ir gyvino
sveikatai stiprinti bei priezirai; ugdyti vidine Universiteto kultdra, vieninga, kdrybingg ir
socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.
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Universitetas, jgyvendindamas strateginj tikslg, 2018 metais vykdys dvi programas:
1. Biomedicinos ir socialiniy moksly sri€iy aukscCiausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas (valstybés biudZeto IéSos, programos kodas 01.01);
2. Studenty rémimas (valstybés biudZeto 1éSos, programos kodas 01.02).

Lietuvos sveikatos moksly universiteto valstybés biudZeto tiesioginiy asignavimy
paskirstymas pagal 2018 m. vykdomas programas pateikiamas 3 pav., 4 pav. Programy
asignavimai ir valdymo iSlaidos 2018-2020 mety laikotarpiu pateikiami 1 lenteléje.

3 pav. 2018 m.valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai strateginiam tikslui ir programoms
jgyvendinti (takst. Eur)

01.02 programa
19,8%

4 pav. 2018 m.valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai programoms jgyvendinti (procentais)



2018-2020 mety programy asignavimai ir valdymo islaidos (tiikst. Eur)

2 lentelé

Eil. | Programos pavadinimas

Numatomi 2018-yjy mety asignavimai

Numatomi 2019-yjy mety asignavimai

Numatomi 2020-yjy mety asignavimai

Nr. i§ viso iS jy i§ viso iS jy i§ viso iS iy
iSlaidoms turtui iSlaidoms turtui iSlaidoms turtui
iSviso | Bjydarbo | jsigyti i viso | i8]y darbo jsigyti i viso | i8]y darbo jsigyti
uzmokesc€iui uzmokescCiui uzmokesc€iui
Biomedicinos ir socialiniy
moksly sriciy
. aukSCiausiosios 20190 | 19790 | 13260 400 | 20782 | 19790 | 13260 992 | 22330 | 19790 | 13260 | 2540
- |kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo
plétojimas
i§ jy valdymo iSlaidos 108 108 82 108 108 82 108 108 82
2 Studenty rémimas 4994 4994 4994 4994 4994 4994
" |8 ju valdymo iSlaidos
IS viso asignavimy programoms 25184 | 24784 13 260 400 25776 | 24784 13 260 992 27324 | 24784 13 260 2540
IS ju valdymo i§laidos 108 108 82 108 108 82 108 108 82
Valdymo iSlaidy dalis, procentais 04 04 0,6 04 04 0,6 04 04 0,6




Zmogiskieji iStekliai

2018-2020 mety strateginio veiklos plano 01.01 programoje ,,Biomedicinos ir socialiniy
moksly sri€iy aukscCiausiosios kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas* 2018
metais planuojama patvirtinti 1 340 pareigybiy ir 13 260,0 tdkst. eury iSlaidas darbo
uzmokesciui.

3 lentelé
2017-2020 m. pareigybiy skaicius ir i§laidos darbo uZmokesciui
2017-ieji . - -
(patvirtinta) 2018-ieji 2019-ieji | 2020-ieji
Pareigybiy skai€ius, vnt. 1352 1340 1340 1340
ISlaidos darbo uzmokescCiui, tlkst. eury 13 260,0 13 260,0 13260,0 | 13260,0

Vadovai ir
pavaduotojai
0,3%

Kity padaliniy
vadovai ir
pavaduotojai
4,1%

5 pav. 2018 m. pareigybiy skaiCius pagal pareigybiy grupes (procentais)
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II. STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU IGYVENDINIMAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

APLINKOS TENDENCIJOS IR ISSUKIAI

Svietimo sistemos gerinimas, auk3tojo mokslo kokybés didinimas — tai bendri visy
Europos Saliy aukstojo mokslo sistemy prioritetai, minimi ,,Europa 2020* strategijoje. Europos
Komisijos (toliau — EK) 2020 m. strateginé Svietimo ir mokymo programa ,,ET 2020* yra viena
i$ ES Saliy aukstojo mokslo politikos plétojimo gairiy. Siekiant garantuoti nuolatinj tobuléjimg ir
skatinti Europos visuomenés raidg, kuriant kvalifikuotg zmogiSkajj kapitalg, ugdant aktyvius
pilieCius ir uZztikrinant Europos ekonomikos augimg ir gerove, EK aukStojo mokslo
modernizavimo darbotvarkéje nustatyti Sie pagrindiniai prioritetai:

e didinti aukStyjy mokykly absolventy skaiCiy;

e didinti mokymo ir mokymosi kokybe bei aktualuma;

e skatinti studenty ir darbuotojy juduma ir tarpvalstybinj bendradarbiavima;

e jtvirtinti ziniy trikampj — Svietimo, moksliniy tyrimy ir inovacijy sgsajas;

e  kurti veiksmingus aukstojo mokslo valdymo ir finansavimo mechanizmus.

Europos universitety asociacija 2015 metais paskelbé aplinkos veiksnius, turinCius arba
turésiancius jtakos visiems Europos universitetams:

o didejanti aukstojo mokslo komercializacija;

o didejanti studijy ir mokslo globalizacija ir tarptautiSkumas;

e vis didesnis IT panaudojimas studijy procese (intensyvi IT pletra);

o didejanti strateginé tarptautiSkumo reikSme;

e vis didesnis demesys reitingams ir institucijos pozicionavimui apskritai.

Svarbiausi nacionalines aplinkos veiksniai, kuriuos privaloma jvertinti:

e uzsitesusi demografine krizé ir kartu nemazéjanti emigracija, lemianti vis mazéjantj
potencialiy stojanCiyjy skaiciy;

o laisvas zmogiskojo kapitalo judejimas Europoje ir pasaulyje skatina diegti ir tobulinti
Zzmogiskyjy istekliy valdymo ir skatinimo sistemas;

e didejanti nacionaline ir tarptautiné konkurencija;

e orientacija j mokslo tyrimy rezultaty komercializavimg ir inovacijas;

e per mazas ir vis mazejantis finansavimas auksStajam mokslui bei mazéjantis
medicinos ir sveikatos moksly specialisty valstybés uzsakymas, skatinantis iesSkoti alternatyviy
finansavimo Saltiniy.

Universitetas, nors ir palankiai vertinamas tiek tarptautiniy, tiek MOSTA eksperty, Zino
problemas ir isS0kius, kuriems turi bati skiriamas ypac didelis démesys. Artimiausiu laikotarpiu
turi bati imamasi atitinkamy priemoniy, siekiant didinti mokslo, studijy ir praktinés veiklos
kokybe, sagsajas tarp Siy pagrindiniy veiklos sriCiy bei Universiteto daromg poveikj Salies,
Baltijos jdros regiono ir Europos mastu, taip pat stiprinti Universiteto jvaizdj ir matomuma.

Studijy srities isSukiai

e potencialiy stojanCiyjy skaiCiaus mazéjimas dél demografinés situacijos Salyje;

e didejanti studijy programy pasitla, pasirinkimo galimybes ir konkurencija
tarptautiniu mastu;

e didejantys studenty lukesCiai ir keliami reikalavimai edukacinei deéstytojy
kompetencijai;

e neiSplétotos inovatyviosios edukacinés technologijos;

e didejantys darbdaviy lukesCiai ir keliami reikalavimai potencialiy darbuotojy
kompetencijoms;
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per mazas informaciniy technologijy panaudojimas studijy procese;
per maza studijy programy uzsienio kalbomis pasitla;

mazas uzsienio destytojy skaicius;

per mazas studenty ir destytojy judumas.

Mokslo ir inovaciju srities isSukiai:
neveiksminga moksliniy tyrimy vadyba ir neefektyvus istekliy panaudojimas;
mazas doktoranturos studijy tarptautiSkumas ir doktoranty judumas;
gana mazos lésos, gautos vykdant mokslo projektus;
e mazas moksliniy tyrimy sukurty produkty komercializavimo tvarkos patrauklumas
verslui, todél mazai moksliniy tyrimy rezultaty taikoma praktikai;
e per mazas Universiteto ligoninés panaudojimas sveikatos priezitros inovacijoms

kurti;

e didejanti Universiteto MTEP priklausomybé nuo konkursinio finansavimo ir ES
struktdrinés paramos;

e mazi tyrejy atlyginimai ir mazos doktoranty stipendijos;

e per mazas bendradarbiavimas su verslu.

mogaus ir gyviino sveikatos prieZzitiros srities isSukiai:
Universiteto bendruomenes sveikos gyvensenos ugdymas ir sveikatos saugojimas;
Salies gyventojy sveikatos stiprinimas;
efektyvesnis moksliniy tyrimy rezultaty panaudojimas Kklinikingje praktikoje;
per mazas dalyvavimas formuojant gyviny sveikatos ir geroves politika;
Siuolaikiniy reikalavimy nebeatitinkanti veterinarinés medicinos klinikiné baze.

e o o o o N

Strateginio valdymo srities isSukiai:

Universiteto bendruomenes sutelkimas strateginiams tikslams jgyvendinti;

ribotos motyvacines ir atlyginimo uz pasiektus rezultatus galimybés;

per mazas darbuotojy darbo efektyvumo vertinimas ir didinimas;

per mazas ir neefektyvus informaciniy technologijy panaudojimas;

nebaigta struktariniy padaliniy skaiCiaus ir dydzio optimizacija;

didelés naujos infrastrukttros iSlaikymo ir atnaujinimo sgnaudos;

mazas ir véluojantis finansavimas strateginiams infrastruktiros pléetros projektams

jgyvendinti;
e finansinio tvarumo garantavimas;
e per mazas sprendimy ir procesy efektyvumas ir kokybeg;
e per mazas Universiteto zinomumas Europoje ir pasaulyje.

STRATEGINIS TIKSLAS (01) Parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas, pasirengusius mokytis visg
gyvenima, dirbti 10isuomenes labui ir iSlaikyti rySius su Universitetu; vykdant auksciausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir zemes kio moksly tyrimus, kurti sveikatos
technologijas ir inovacijas ir diegti jas j praktika, ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms
kultdroms ir tradicijoms, pletoti ir puoseleti tarptautinius rySius bei bendradarbiavimg su
uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai
panaudoti sutelkta Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvuno sveikatai stiprinti bei
prieziurai; ugdyti vidine Universiteto kultlrg, vieningg kurybingg ir socialiai atsakingg
Universiteto bendruomene.

10
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4 lentele

Strateginio tikslo efekto vertinimo Kriterijai ir siekiami juy igyvendinimo rezultatai
2018-2020 m.

Vertinimo | Efekto vertinimo Kriterijaus 2017- 2018 2019- 2020-
Kriterijaus | pavadinimas ir mato vienetas | yjy metu | yjy mety | yjy mety | yju mety
kodas
E-01-01 Absolventy jsidarbinamumas po Ne Ne Ne Ne
12 meén. nuo baigimo maziau maziau maziau maziau
kaip 82 kaip 82 kaip 82 kaip 82
proc. proc. proc. proc.
E-01-02 :Zr)]léieelJ(Z;l;IS cituojamumo  h 0,5proc. | 0,5proc. | 1 proc. 1 proc.
E-01-03 Mokslo straipsniy su uzsienio
partneriais Clarivate Analytics
WoS duomeny bazés leidiniuose Ne Ne Ne Ne
skaiCiaus santykis su visais | maziau maziau maZziau maziau
mokslo straipsniais, publikuotais | kaip 45 kaip 45 kaip 45 kaip 45
Clarivate Analytics WoS proc. proc. proc. proc.
duomeny bazés leidiniuose,
skaiCiumi
E-01-04 Gydyty gyvuny skaiCiaus Ne Ne Ne Ne
didejimas maziau maziau maZziau maziau
kaip 5 kaip 5 kaip 5 kaip 5
proc. proc. proc. proc.
E-01-05 Universiteto 1éSos, tenkancios | + 5 proc., | £5 proc., | =5 proc., | £5 proc.,
vienam studentui palyginti | palyginti | palyginti | palyginti
su 2016 | su2016 | su2016 | su2016
metais metais metais metais
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STRATEGIN] TIKSLA IGYVENDINANCIOS PROGRAMOS

01.01 PROGRAMA

BIOMEDICINOS IR SOCIALINIU MOKSLU SRICIU AUKSCIAUSIOSIOS

KVALIFIKACIJOS SPECIALISTU RENGIMAS IR MOKSLO PLETOJIMAS

Igyvendinami planavimo dokumentai:

Mokslo ir studijy jstatymas, Lietuvos Respublikos 2018 mety valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymas, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. kovo 13 d. nutarimas Nr. 167 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybes
programos jgyvendinimo plano patvirtinimo* (TAR, 2017-03-13, Nr. 4172), LSMU statutas,
Lietuvos sveikatos moksly universiteto strateginés plétros gairés 2017-2021 m.

Programa jgyvendina Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos jgyvendinimo
plano prioritetus ir kryptis:

Il prioritetas. Svietimo, kultdros ir mokslo paslaugy kokybés bei efektyvumo
didinimas. Kryptys:

e Darnios ir kdrybingos asmenybes ugdymas kultdros meno ir Svietimo
priemonémis kuriant darnig pilieting visuomene ir veiksmingg darbo rinka (2.1).

e Svietimo prieinamumo ir tarptautinio konkurencingumo didinimas (2.2).

e Kaultdros, Svietimo ir mokslo institucijy tinklo, valdymo, karjeros ir finansavimo
sistemy pertvarka (2.3).

Programa yra testiné. Ja siekiama:

e nuolat gerinant studijy kokybe, suteikti studentams aukSCiausio lygio bendrasias ir
dalykines kompetencijas, garantuoti tolesnj gabiy, talentingy ir motyvuoty abiturienty
pritraukimg studijuoti, garantuoti, kad edukaciné ir dalykine déstytojy kompetencija atitikty
studijuojanciyjy lukescius, pletoti mokymosi visg gyvenimg sistema;

e gerinti moksliniy tyrimy vadyba ir iStekliy panaudojimo efektyvuma, skatinti
tarpinstitucinj, tarpsektorinj, tarptautinj bendradarbiavima, pletojant auksSCiausio lygio
sumaniosios specializacijos krypCiy mokslinius tyrimus, ugdyti jaunuosius talentus, sudaryti
salygas mokslinei jy Kkarjerai, telkti ir stiprinti zmogiskajj MTEP potencialg ir uztikrinti jy
aukSta sumaniosios specializacijos krypCiy kvalifikacijg, skatinti mokslo  Ziniy
komercializavima;

e ugdyti Universiteto bendruomenes tarptautiSkuma, tarptautinius Universiteto
rysius isplétoti j strategines partnerystes ir projektus, plétoti studijy ir mokslo tarptautiSkuma;

e ugdyti sveikg Universiteto bendruomene, ugdyti sveika visuomene, moksliniy
tyrimy rezultatus panaudoti klinikinéje praktikoje asmens ir visuomenés labui — Universiteto
ligoniniy ilgalaikei strateginei plétrai, garantuoti gyviny ligy diagnostikos, gydymo paslaugy
jvairove ir kokybe bei profilaktika, dalyvauti formuojant gyviny sveikatos ir geroves politika;

o telkti Universiteto bendruomene, stiprinti tarpusavio rysSius tarp bendruomenés
nariy; ugdyti karybinga, iniciatyvig Universiteto bendruomene, ugdyti socialiai atsakingg ir
atvirg Universiteto bendruomeneg;

o telkti aukSCiausiy kompetencijy darbuotojus, kurti darbuotojy, studenty ir
administracijos poreikius atitinkanCig infrastruktarg ir informaciniy technologijy sistemas,
didinti sprendimy ir procesy efektyvuma bei gerinti jy kokybe, garantuoti Universiteto veiklos
testinumg susidarius nepalankioms sglygoms, Siuolaikines rinkodaros ir komunikacijos
priemones panaudoti Universiteto Zinomumui didinti.

2018 m. 01.01 programg vykdys visi Universiteto studijy ir mokslo padaliniai:
Farmacijos, Gyvulininkystés technologijos, Medicinos, Odontologijos, Slaugos, Veterinarijos

12



LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

ir Visuomenés sveikatos fakultetai, Endokrinologijos, Gyvulininkystés, Kardiologijos ir
Neuromoksly institutai. Jiems talkina Biblioteka ir informacijos centras, Informaciniy
technologijy centras, Gyviny tyrimy centras, Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos

muziejus, administraciniai ir okio padaliniai.

2020 m.

2019 m.

2018 m.

9 4461

9 4461

9 4461

374

374

374

o

5000 10000

m Rengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus

Universiteto fakultetuose ir mokslo instituose

alumnais studijy, mokslo ir praktikos srityse

15000

20 000

Gerinti veiklos procesy efektyvuma, siekiant racionaliai naudoti isteklius

m Plétoti auksciausio lygio fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemés akio moksly tyrimus

m Plétoti ir puoseléti tarptautinius rySius bei bendradarbiavima su uZsienio partneriais ir Universiteto

25000

IS viso 22 330

IS viso 20 782

IS viso 20 190

6 pav. 2018-2020 m. 01.01 programos finansavimas (tukst. Eur)

Pareigybiy skaiCius. 2018 metais Siai programai jgyvendinti numatoma 1 340 pareigybiy.

Programos koordinatoriai:

Prorektorius studijoms prof. Kestutis Petrikonis, tel. (8 37) 32 72 05
Prorektoré mokslui prof. Vaiva Lesauskaite, tel. (8 37) 32 72 04
Administracijos ir finansy direktorius Justas Babarskas (8 37) 39 58 12
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5 lentele
2018-2020 mety programos tikslai, uZdaviniai, priemonés ir asignavimai (tiikst. Eur)

Tikslo, Tikslo, uzdavinio, priemonés pavadinimas Numatomi 2018-yjy mety asignavimai [ Numatomi 2019-yjy mety asignavimai | Numatomi 2020-yjy mety asignavimai | Tarpinsti-
uzdavinio, i ju i viso i ju i$ viso i jy tucinio
priemonés kodas iSlaidoms turtui iSlaidoms turtui iSlaidoms turtui | veiklos plano

I8 viso | i§ viso i$ jy isigyti i viso i jy jsigyti i$ viso i$ ju isigyti kodas,
darbo darbo darbo Vyriausybés
uzmo- uzmo- uzmo- prioriteto
kesCiui kesciui kesciui kodas

Jgyvendinti $iuolaiking visy studijy pakopy laipsnj suteikianciy ir laipsnio
nesuteikian€iy studijy programy plétrg atsiZvelgiant j Europos Sajungos
010101 auk3tojo mokslo institucijy studijy programy raida ir perspektyva, garantuoti| 20190 | 19790 | 13260 400 20782 | 19790 | 13260 992 22330 | 19790 | 13260 | 2540 ]
specialisty rengimo kokybe, vykdyti auk$to lygio mokslinius tyrimus ir
eksperimentine plétrg
01010101 |Rengtitarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus 11477 | 11277 | 7707 200 11769 | 11277 | 7707 492 12277 | 11277 | 7707 1000 Il
0101010101 ag;:;o“ auksciausiosios kvalifikacijos  visy studijy pakopy specialisty| o6 | 19565 | 7164 10565 | 10565 | 7164 10565 | 10565 | 7164 I
0101 01 01 02 Garantuoti gyvpnq sveikatos prieziaros padaliniy veikla, rengiant visy studijy 353 353 269 353 353 269 353 353 269 I
pakopy specialistus
0101010103 |Sukurti Slaugos fakulteto studijy ir mokslo baze 200 200 492 492 1000 1000 Il
0101010104 |Garantuoti Universiteto informaciniy technologijy prieZitra ir plétrg 359 359 274 359 359 274 359 359 274 Il
01010102 | letotiauksciausio lygio fundamentaliuosius ir talkomuosius biomedicinos ir | 5769 | 3569 | 2356 | 200 | 4069 | 3569 | 2356 | 500 | 5100 | 3569 | 2356 | 1540 I
Zemés kio moksly tyrimus Universiteto fakultetuose ir mokslo instituose
Wkdyti aukSCiausio lygio mokslinius tyrimus prioritetinése Zmogaus ir
0101010201 |gyviny sveikatos priezilros, gyvulininkystés bei sumaniyjy specializacijy| 3219 3219 2306 3219 3219 2306 3219 3219 2306 ]
kryptyse
0101010202 [RemtiUniversiteto Mokslo fondo veiklg 350 350 50 350 350 50 350 350 50 I
0101010203 Relfc.)nstruotl LSMU Medlg!nos a!(ademuos Kardiologijos instituto patalpas 200 200 500 500 1540 1540 I
pleciant molekulinés biologijos tyrimy baze
0101010204 ([Sukurtibranduoliniy tyrimy centrg (NRC) I
0101010205 Atna}.umtl ir modgrn |;u0t| Gyvulininkystés instituto pastata, pritaikant jj I
studijy ir mokslo reikméms
01010103 Plétoti .|r. puosgletl Farptautlnlus. rysmISI bei bend.radarb!awmq .su uzsienio| o 109 83 109 109 83 109 109 83 I
partneriais ir Universiteto alumnais studijy, mokslo ir praktikos srityse
0101010301 alsdtlir;tlltlslg;deuq irmokslo tarptautiSkumg Universiteto fakultetuose ir mokslo 109 109 83 109 109 83 109 109 83 I
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5 lentelés tesinys
2018-2020 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai (tukst. Eur)

01010104 |Ugdytivieninga, kiirybinga ir socialiai atsakinga Universiteto bendruomene 374 374 285 374 374 285 374 374 285 I
0101010401 |Pletoti Universiteto kultdros ir sporto centry, muziejy veiklg 374 374 285 374 374 285 374 374 285 I
01010105 |Gerintiveiklos procesy efektyvuma, siekiant racionaliai naudoti iSklius 4461 4461 2829 4461 4461 2829 4461 4461 2829 I

0101 01 05 01 Garantuoti  sklandzig ir efektyvia administraciniy padaliniy veikla,

- - g L L 4461 | 4461 | 2829 4461 | 4461 | 2829 4461 | 4461 | 2829 I
jgyvendinant akademiniy padaliniy poreikius

1. 18 viso Lietuvos Respublikos valstybés biudZetas, i§ jo 20190 [ 19790 | 13260 400 | 20782 | 19790 | 13260 992 | 22330 | 19790 | 13260 | 2540

1.1. bendrojo finansavimo léSos 20190 [ 19790 | 13260 400 | 20782 | 19790 | 13260 992 | 22330 | 19790 | 13260 | 2540

1.2. Europos Sagjungos ir kitos tarptautinés finansinés paramos léSos

1.3. Tikslinés léSos ir pajamy jmokos
2. Kiti Saltiniai (Europos Sajungos finansiné parama projektams jgyvendinti ir
kitos teisétai gautos léSos)

15 viso programai finansuoti (1+2) 20190 | 19790 | 13260 400 20782 | 19790 | 13260 992 22330 | 19790 | 13260 [ 2540
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6 lentelé
Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai ir ju reikSmés
Vertinimo kriterijaus Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai Vertinimo kriterijy reikSmés
kodas 2017-yjy 2018-ujy 2019-yjy 2020-yjy
Jgyvendinti Siuolaiking visy studijy pakopy laipsnjsuteikian€iy ir laipsnio nesuteikianciy studijy programy plétrg
atsizvelgiant j Europos Sgjungos auk$tojo mokslo institucijy studijy programy raidg ir perspektyva, garantuoti
specialisty rengimo kokybe, vykdyti auk$to lygio mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétrg
Lo . . o . - + 10 proc., + 10 proc., +10proc., +10proc.,
R-01-01-01-01 Priimt ,ant k t tud ki . . . .
ML)y [ pImos10s, antrosios pakopy Irvientisyjy studly programas Skaiclus palyginti su 2016 m.|palyginti su 2016 m.|palyginti su 2016 m.|palyginti su 2016 m.
Mokslo straipsniy, publikuoty Clarivate Analytics WoS duomeny bazés leidiniuose, priskiriamuose Q1-Q2
R-01-01-01-02 kvartiléms, skai€iaus santykis su bendru moksly straipsniy, publikuoty Clarivate Analytics WoS duomeny bazés >45 proc. >45proc. >45 proc. >45 proc.
leidiniuose, skai€iumi
s . . - ne maziau kaip 3 ne maziau kaip 3 ne maZiau kaip 3 ne maZiau kaip 3
R-01-01-01-03  |Su strat rt kd kty ska
u strateginials parineriais vykaomy projekty skaiclus projektai kasmet projektai kasmet projektai kasmet projektai kasmet
R-01-01-01-04 Didéjantis Universiteto bendruomenés pasitenkinimas kokybinis tyrimas | kokybinis tyrimas | kokybinis tyrimas | kokybinis tyrimas
(1 kartg per metus) | (1 kartg per metus) | (1 kartg per metus) | (1 kartg per metus)
R-01-01-01-05 Didéjantis Universiteto darbuotojy pasitenkinimas kokybinis tyrimas | kokybinis tyrimas | kokybinis tyrimas | kokybinis tyrimas
(1 kartg per metus) | (1 kartg per metus) | (1 kartg per metus) | (1 kartg per metus)

Rengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus

P-01-01-01-01-01

Sékmingai studijas baigusiyjy skai€iaus santykis su jstojusiyjy skaic¢iumi

ne maziau kaip

ne maziau kaip

ne maziau kaip

ne maziau kaip

85 proc. 85 proc. 85 proc. 85 proc.
P-01-01-01-01-02 [Maksimaliam terminui akredituotos studijy programos 20 proc. 20 proc. 20 proc. 20 proc.
Pletoti aukSCiausio lygio fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemés Ukio moksly tyrimus
Universiteto fakultetuose ir mokslo instituose
P-01-01-01-02-01. \éyot:ﬁqu tarptautiniy moksliniy projekty pritraukty €Sy santykis su valstybés biudzeto léSomis, skirtomis 05 proc. 1proc. 1proc. 1proc.
P-01-01-01-02-02 Publikacijos, tenkan€ios vienam mokslininko etatui, Clarivate Analytics WoS duomeny bazés leidiniuose su IF > 02 02 02 02

20 proc. nuo agreguoto rodiklio (aggregate impact factor) tai Zurnalo kategorijai

P-01-01-01-02-03

Universiteto Mokslo fondo paremty doktoranty skai€iaus santykis su bendru doktoranty skaiciumi

ne maziau kaip

ne maziau kaip

ne maziau kaip

ne maziau kaip

15 proc. 15 proc. 15 proc. 15 proc.
Pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius bei bendradarbiavimg su uZsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse
P-01-01-01-03-01 [Didéjanti uzsienio déstytojy skaiCiaus dalis bendrame déstytojy skai€iuje 10 proc. 10 proc. 10 proc. 10 proc.
P-01-01-01-03-02 Studenty, iSvykstanciy dalinéms studijoms ir praktikai j uzsienj pagal mainy programas, skaiCiaus santykis su| ne maziau kaip ne maziau kaip ne maziau kaip ne maziau kaip
bendru studenty skai€iumi 2,5 proc. 2,5 proc. 2,5 proc. 2,5 proc.
Ugdyti vieninga, kiirybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene
P-01-01-01-04-01 [Didéjantis organizuoty renginiy skaicius 3proc. 3 proc. 3 proc. 3 proc.

Cerinti veiklos procesy efektyvumg, siekiant racionaliai naudoti iSteklius

P-01-01-01-05-01

Didéjantis darbuotojy pasitenkinimas

kokybinis tyrimas

(1 kartg per metus)

kokybinis tyrimas

(1 kartg per metus)

kokybinis tyrimas

(1 kartg per metus)

kokybinis tyrimas
(1 kartg per metus)
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01.02 PROGRAMA
STUDENTU REMIMAS

Programos parengimo argumentai

Mokslo ir studijy jstatymas, Lietuvos Respublikos 2018 mety valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymas, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. kovo 13 d. nutarimas Nr. 167 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos jgyvendinimo plano patvirtinimo* (TAR, 2017-03-13, Nr. 4172), LSMU statutas,
Lietuvos sveikatos moksly universiteto strateginés plétros gairés 2017-2021 m.

Programa jgyvendina Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos jgyvendinimo
plano prioritetus ir kryptis:

Il prioritetas. Svietimo, kultiros ir mokslo paslaugy kokybés bei efektyvumo
didinimas. Kryptys:

e Darnios ir karybingos asmenybés ugdymas kultiros meno ir Svietimo
priemonémis kuriant darnig pilieting visuomene ir veiksmingg darbo rinkg (2.1).

e Svietimo prieinamumo ir tarptautinio konkurencingumo didinimas (2.2).

e Kultdros, Svietimo ir mokslo institucijy tinklo, valdymo, karjeros ir finansavimo
sistemy pertvarka (2.3).

Programa yra testine. Ja siekiama uztikrinti pirmosios, antrosios pakopy bei vientisyjy
studijy studenty remima skiriant skatinamasias stipendijas uz studijy rezultatus. Programa taip
pat garantuoja paramg mokant stipendijas doktorantams bei rezidentams ir tenkinant Kitus jy
poreikius.

2020 m.

2019 m.

2018 m.

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500 5000

m Teikti Universiteto pirmosios, antrosios ir treCiosios pakopy, vientisujy studijy bei laipsnio
nesuteikianciy studijy valstybés finansuojamiems studentams finanansing parama

7 pav. 2018-2020 m. 01.02 programos finansavimas (tukst. Eur)

Programos koordinatoriai:
Prorektorius studijoms prof. Kestutis Petrikonis, tel. (8 37) 32 72 05
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7 lentele
2018-2020 mety Programos tikslai, uzZdaviniai, priemonés ir asignavimai (tiikst. Eur)

Tikslo, Tikslo, uzdavinio, priemonés pavadinimas Numatomi 2018-yjy mety asignavimai [ Numatomi 2019-yjy mety asignavimai | Numatomi 2020-yjy mety asignavimai | Tarpinsti-
uzdavinio, I8 viso i ju 1§ viso i jy i$ viso i jy tucinio
priemonés kodas iSlaidoms iSlaidoms turtui iSlaidoms turtui | veiklos plano

i viso i$ jy turtui i viso i jy jsigyti i$ viso i ju isigyti kodas,
darbo | jsigyti darbo darbo Vyriausybés
uzmo- uzmo- uzmo- prioriteto
kesCiui kesciui kesciui kodas

Teikti Universiteto pirmosios, antrosios ir tre€iosios pakopuy, vientisyjy
010201 studijy bei laipsnio nesuteikianciy studijy valstybés finansuojamiems 4994 4994 4994 4994 499 4994 1]
studentams finanansine paramg
01020101 Gara.ntLImFi pa.rarrq vi.sg studijy pakopy studentams skiriant stipendijas ir 4994 4994 4994 4994 4994 4994 I
tenkinti kitus jy poreikius
0102 01 0101 §kirti s.tip.en.dija.s pirmo.si.os, antrosios pakopy, vientisyjy studijy studentams 249 249 249 249 249 249 I
ir tenkinti kitus jy poreikius
0102010102 |Mokétistipendijas doktorantams ir tenkinti kitus jy poreikius 982 982 982 982 982 982 Il
0102010103 |Mokétistipendijas rezidentams ir tenkinti kitus jy poreikius 3763 3763 3763 3763 3763 3763 Il
1. 1§ viso Lietuvos Respublikos valstybés biudZetas, is jo 4994 4994 4994 4994 4994 4994
1.1. bendrojo finansavimo Ié50s 4994 4994 4994 4994 4994 4994
1.2. Europos Sagjungos ir kitos tarptautinés finansinés paramos léSos
1.3. Tikslinés léSos ir pajamy jmokos
2. Kiti $altiniai (Europos Sgjungos finansiné parama projektams jgyvendinti ir
kitos teisétai gautos lésos)
IS viso programai finansuoti (1+2) 4994 4994 4994 4994 4994 4994
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8 lentele
Programos tikslai, uzdaviniai, vertinimo kriterijai ir ju reikSmés
Vertinimo kriterijaus Tiksly, uzdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai Vertinimo kriterijy reikSmés
kodas 2017-yjy 2018-yjy 2019-yjy 2020-yjy
Teikti Universiteto pirmosios, antrosios ir treiosios pakopy, vientisyjy studijy bei laipsnio nesuteikianciy
studijy valstybés finansuojamiems studentams finanansine paramg
R-01-02-01-01 Paramos garantavimas visy studijy pakopy studentams 25 proc. 25 proc. 25 proc. 25 proc.
Garantuoti paramg visy studijy pakopy studentams skiriant stipendijas ir tenkinti kitus jy poreikius
Pirmosios, antrosios pakopy bei vientisyjy studijy studentams, doktorantams ir rezidentams skatinti skirty 1Sy
P-01-02-01-01-01 panaudajimas 100 proc. 100 proc. 100 proc. 100 proc.
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2018-yju mety pareigybiu skaicius pagal institucijas / istaigas ir pareigybiu grupes

9 lentele

Pareigybiy skaicius

institucijos / jstaigos vadovai

kity padaliniy vadovai ir

specialistai / pareigunai,
neturintys pavaldZziy asmeny,

ISlaidos darbo

E‘: Institucijos / jstaigos pavadinimas ir pavaduotojai pavaduotojai i Kiti i€ Viso i$ jy valstybeés | uzmokes¢iui,
.V. S jy valstybes | . B jyvalstybes | . & jy valstybés tamautojai | takst. Eur
i§ viso . i§ viso . i$ viso .
tarnautojai tarnautojai tarnautojai
g,  |Hetuvos sveikatos moksly 3,825 55,425 1280,750 1 340,000 13260,0
universitetas
Kiti biudzeto léSas gaunantys
subjektai*
IS viso pareigybiy 3,825 55,425 1280,750 1 340,000
IS viso iSlaidy darbo uZzmokes¢iui 82,4 734,3 12 4433 13260,0 13260,0
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2018-2020 mety investicijy projektai ir asignavimai (tukst. Eur)

10 lentelé

Priemonés Investicijy projekto Jgyvendinimo Bendra | Panaudota |Planuojama 2018-aisiais metais 2019-aisiais metais 2020-aisiais metais
kodas pavadinimas terminai verté 1esy iki panaudoti
pradzia | pabaiga 2017-yjy |2017-aisiais | Lietuvos i jy Lietuvos is jy Lietuvos iS jy
mety metais Respublikos | jstaigy Europos Respublikos | jstaigy Europos Respublikos | jstaigy Europos
valstybés pajamy | Sajungos irkita [ valstybés pajamy | Sajungos ir kita valstybés pajamy | Sajungos ir kita
biudzeto 1éSy | jmokos tarptautine biudzeto 1eSy | jmokos tarptautiné biudzeto IéSy | jmokos tarptautiné
poreikis finansiné parama poreikis finansiné parama poreikis finansiné parama

Lietuvos sveikatos
moksly universiteto

0101 010103 |Medicinos akademijos 2014 2021 7088 244 200 200 492 1000
Slaugos fakulteto studijy
ir mokslo bazés sukirimas
Lietuvos sveikatos
moksly universiteto
Medicinos akademijos

0101010203 |Kardiologijos instituto 2015 2021 3291 251 500 200 500 1540
patalpy Kaune, Eiveniy g.
4 (buv. Sukiléliy pr. 17)
rekonstravimas
I$ viso 10379 495 700 400 992 2540
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

EFEKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas Kodas

Lietuvos sveikatos moksly universitetas 90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,

turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,

pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir

iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio

fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio

moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti

jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir 01

tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei

bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais

studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty

Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai

stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg

kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

| Efekto Kriterijus E-01-01

1. | Apibrézimas Absolventy jsidarbinamumas po 12 mén. nuo
baigimo, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindimas Kriterijus leidzia nustatyti, kiek ir kokia dalis
absolventy dirbo ataskaitine dieng

4. | SkaiCiavimo metodas Absolventy,  tenkinanCiy  ataskaitine  dieng
darbuotojo pozymj, skaiCius, padalytas iS bendro
absolventy  skaiCiaus ataskaitine  dieng ir
padaugintas i$ 100 proc.
Absolventy procentiné dalis  apskaiCiuojama:
R=(D/A)*100,
R - rodiklio ,dirbanCiy absolventy procentine
dalis“, verte;
D - rodiklio ,,dirbancCiy absolventy skaiCius* verte;
A —rodiklio ,,absolventy skaiCius“ verté

5. | Duomeny Saltinis Karjeros valdymo informaciné sistema

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Specialistas, laikinai einantis Karjeros centro

kontaktinis asmuo vadovo pareigas, Linas Sablinskas,

tel. (8 686) 71170,
el. p. Linas.Sablinskas@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvuma
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

EFEKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas Kodas

Lietuvos sveikatos moksly universitetas 90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,

turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,

pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir

iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio

fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio

moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti

jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir 01

tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei

bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais

studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty

Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai

stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg

kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

| Efekto Kriterijus E-01-02

1. | Apibrézimas Didejantis cituojamumo h indeksas

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Tarptautiniu mastu priimtas mokslo publikacijos
kokybés jvertinimas kiekybiniu metodu,
panaudojant h indekso jvertinimo metodikg. h
indeksas — vertinimo metodas, kuris suderina
kiekybe (publikacijy skaiCiy) ir kokybe (citavimy
skaiCiy). Jis apibréziamas kaip maksimalus h
skaiCius publikacijy, kurios yra pacituotos bent h
karty

4. | SkaiCiavimo metodas Vertinamyjy mety h-indekso (h2) pokytis, palyginti
su pradiniy mety h indeksu (hl) apskaiCiuotas
procentais pagal formule (h2-hl) x 100 / hl.
Clarivate Analytics Web of Science duomeny bazeje
randamas LSMU autoriy paskelbty ir cituoty
publikacijy h indeksas. Visos institucijos autoriy
darby h indeksas vertinamas vieng kartg per metus

5. | Duomeny Saltinis Journal Citation Reports (Clarivate Analytics)

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Mokslo centro vadové prof. Ingrida Ulozieng,

kontaktinis asmuo tel. (8 37) 327276,

el. p. Ingrida.Uloziene@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvuma
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

EFEKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas Kodas

Lietuvos sveikatos moksly universitetas 90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,

turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,

pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir

iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio

fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio

moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti

jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir 01

tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei

bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais

studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty

Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai

stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg

kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

| Efekto Kriterijus E-01-03

1. | Apibrézimas Mokslo straipsniy su uzsienio partneriais Clarivate
Analytics WoS duomeny bazes leidiniuose skaiCiaus
santykis su visais mokslo straipsniais, publikuotais
Clarivate  Analytics  WoS  duomeny  bazés
leidiniuose, skaiCiumi, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Clarivate  Analytics  WoS  duomeny  bazés
leidiniuose, turinCiuose cituojamumo  rodiklj,
paskelbti Universiteto autoriy straipsniai kartu su
uzsienio partneriais didina Universiteto Zinomumg
pasaulyje ir skatina mokslo plétrg

4. | SkaiCiavimo metodas Vertnamyjy mety mokslo straipsniy su uzsienio
partneriais, publikuoty Clarivate Analytics WoS
duomeny bazes leidiniuose, turinCiuose
cituojamumo rodiklj, ir visy mokslo straipsniy,
publikuoty Clarivate Analytics WoS duomeny bazés
leidiniuose, turinCiuose cituojamumo  rodiklj,
skaiCiaus santykis, isreikstas procentais

5. | Duomeny Saltinis Journal Citation Reports (Clarivate Analytics)

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Mokslo centro vadové prof. Ingrida Ulozieng,

kontaktinis asmuo tel. (8 37) 327276,

el. p. Ingrida.Uloziene@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvumag
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

EFEKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas Kodas

Lietuvos sveikatos moksly universitetas 90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,

turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,

pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir

iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio

fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio

moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti

jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir 01

tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei

bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais

studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty

Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai

stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg

kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

| Efekto Kriterijus E-01-04

1. | Apibrézimas Gydyty gyviny skaiCiaus didejimas, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Gyvuny ligy diagnostikos ir gydymo paslaugy,
paremty naujausiomis technologijomis, pletrg ir jos
poveikj geriausiai rodo gydyty gyvuny skaiCius

4. | SkaiCiavimo metodas Tam tikrose Veterinarijos akademijos klinikose
gydyty gyvany skaiCiaus per vertinamajj laikotarpj
pokytis, palyginti su praeity mety gydyty gyviny
skaiCiumi, iSreikstas procentais

5. | Duomeny Saltinis VF Dr. L. Kriauc€eliino smulkiyjy gyvany klinikos
ir VF Stambiyjy gyviny Klinikos statistiniai
duomenys

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Veterinarijos  fakulteto  dekané prof. Vita

kontaktinis asmuo Riskeviciene, tel. (8 37) 36 42 52,

el. p. Vita.Riskeviciene@ Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvumag
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

EFEKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

| Efekto kriterijus

E-01-05

Apibrézimas Universiteto 1éSos, tenkancios vienam studentui

Ar tai naujas vertinimo Kriterijus Ne

W

Pasirinkimo pagrindas Kriterijus leidzia vertinti

Universiteto finansinj

pajéguma net ir esant nepalankioms sglygoms

skaiCiaus

4. | SkaiCiavimo metodas IS visy finansavimo Saltiniy n-aisiais metais gautos
léSos, padalytos iS visy studijy pakopy studenty

5. | Duomeny Saltinis Finansy ir buhalterinés
DB ,Apskaita“, LSMU

apskaitos  programa
studijy informavimo

sistemos (SIS) duomeny baze

tel. (8 37) 327211,

el. p. Elvyra.Brazyte@Ismuni.lt

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas atliekamas kasmet

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Ekonomikos ir planavimo tarnybos vyriausioji
kontaktinis asmuo ekonomisté Elvyra Brazyte,

9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvumag
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

REZULTATO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimg su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos __tikslas: )gyvendinti Siuolaikine visy studijy pakopy
laipsnj suteikianCiy ir laipsnio nesuteikianciy studijy programy plétra
atsizvelgiant j Europos Sgjungos aukstojo mokslo institucijy studijy
programy raidg ir perspektyva, uztikrinti specialisty rengimo kokybe,
vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétrg

01-01-01

Rezultato vertinimo kriterijus

R-01-01-01-01

1. | Apibrézimas Priimtyjy j pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy

studijy programas skaiCius

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Kriterijus leidzia vertinti Universiteto potencialg
pritraukti gabius, talentingus ir motyvuotus

studentus

4. | SkaiCiavimo metodas Rodiklis apskaiCiuojamas sudedant j LSMU

pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy
programas priimtyjy skaiciy per vertinamajj

tel. (8 37) 3958 02,

e. p. Vitalija.Rusecke@Ismuni.lt

laikotarpj
5. | Duomeny Saltinis Priémimo komisijos statistiniai duomenys
6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas
7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet
8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Rinkodaros ir komunikacijos tarnybos vadove
kontaktinis asmuo Vitalija Rusecke,

9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvumg
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos uzdavinys: Rengti tarptautiniu lygiu konkurencingus
specialistus

01-01-01-01

Produkto vertinimo kriterijus

P-01-01-01-01-01

1. | Apibrézimas
jstojusiyjy skai€iumi, proc.

Sékmingai studijas baigusiyjy skaiCiaus santykis su

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas
studijy kokybe

Kriterijus leidZia pamatuoti Universiteto vykdomy

4. | SkaiCiavimo metodas Rodiklis  apskaiCiuojamas

dalijant tos laidos

absolventy skaiCiy is tos laidos jstojusiyjy skaiCiaus
ir padauginus santykj is Simto

5. | Duomeny Saltinis Studijy centro statistiniai duomenys

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Studijy centro vadovo pavaduotoja, laikinai einanti

kontaktinis asmuo Studijy centro vadovo pareigas, Vilma Zaltauské

tel. (8 682) 62635
el. p. Vilma.Zaltauske@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvuma
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos uzdavinys: Rengti tarptautiniu lygiu konkurencingus
specialistus

01-01-01-01

Produkto vertinimo kriterijus

P-01-01-01-01-02

1. | Apibrézimas Maksimaliam  terminui  akredituotos  studijy
programos, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Kriterijus leidZia pamatuoti Universiteto vykdomy
studijy programy tarptautinj konkurencingumg

4. | SkaiCiavimo metodas Rodiklis apskaiCiuojamas dalijant per vertinamajj
laikotarpj maksimaliam laikotarpiui akredituoty
programy skaiCiy iS5 bendro per vertinamajj
laikotarpj akredituoty programy skaiCiaus ir
padauginus §j santykj iS Simto

5. | Duomeny Saltinis Studijy programy komitety, fakultety, Podiplominiy
studijy centro statistiniai duomenys

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet, mety pabaigoje

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Studijy centro vadovo pavaduotoja, laikinai einanti

kontaktinis asmuo Studijy centro vadovo pareigas, Vilma Zaltauske

tel. (8 682) 62635
el. p. Vilma.Zaltauske@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvumg
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REZULTATO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos _tikslas: )gyvendinti Siuolaikine visy studijy pakopy
laipsnj suteikianCiy ir laipsnio nesuteikianciy studijy programy plétra
atsizvelgiant j Europos Sgjungos aukstojo mokslo institucijy studijy
programy raidg ir perspektyva, uztikrinti specialisty rengimo kokybe,
vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétrg

01-01-01

Rezultato vertinimo kriterijus

R-01-01-01-02

1. | Apibrézimas Mokslo straipsniy, publikuoty Clarivate Analytics

WoS duomeny bazés leidiniuose, priskiriamuose
Q1-Q2 kvartilems, skaiCiaus santykis su bendru
mokslo straipsniy, publikuoty Clarivate Analytics
WoS duomeny bazes leidiniuose, skaiCiumi, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Clarivate Analytics WoS duomeny bazes Q1 ir Q2

kvartilese ~ esanciuose

leidiniuose  paskelbti
Universiteto autoriy straipsniai didina Universiteto
zinomumag pasaulyje ir skatina mokslo plétrg

4. | SkaiCiavimo metodas Vertinamyjy mety mokslo straipsniy, publikuoty

leidiniuose, turinCiuose
skaiCiumi procentais

Clarivate Analytics WoS duomeny bazés Q1 ir Q2
kvartiléese esanciuose leidiniuose, turiniuose
cituojamumo rodiklj, skaiCiaus santykis su bendru
mokslo straipsniy, publikuoty Clarivate Analytics
WoS duomeny bazes Q1 ir Q2 kvartilese esanCiuose
cituojamumo  rodiklj,

el. p. Ingrida.Uloziene@Ismuni.lt

5. | Duomeny Saltinis Journal Citation Reports (Clarivate Analytics)

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Mokslo centro vadové prof. Ingrida Ulozieng,
kontaktinis asmuo tel. (8 37) 327276,

9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvuma
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos uzdavinys: Plétoti auksCiausio lygio fundamentaliuosius
ir taikomuosius biomedicines ir zemés 0kio moksly tyrimus
Universiteto fakultetuose ir mokslo institutuose

01-01-01-02

Produkto vertinimo kriterijus

P-01-01-01-02-01

1. | Apibrézimas Vykdomy tarptautiniy mokslo projekty pritraukty
l[éSy santykis su valstybes biudzeto léSomis,
skirtomis mokslui, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Vykdomy tarptautiniy mokslo projekty pritraukty
1Sy ir valstybés biudzeto 1éSy santykio stebesena

4. | SkaiCiavimo metodas Vertinamyjy mety tarptautiniy mokslo projekty lesy
santykis su valstybés biudzeto leSomis, skirtomis
mokslui, iSreikStas procentais, palyginimas su
praejusiyjy mety analogiSku santykiu (atimant
praejusiyjy mety duomenis iS vertinamyjy mety
duomeny)

5. | Duomeny Saltinis SMM, LMT, LSMU finansy ir buhalterines
apskaitos programa DB ,,Apskaita“

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Mokslo centro vadové prof. Ingrida Ulozieng,

kontaktinis asmuo tel. (8 37) 327276,
el. p. Ingrida.Uloziene@Ismuni.lt
9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvumg
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos uzdavinys: Plétoti auksCiausio lygio fundamentaliuosius
ir taikomuosius biomedicinos ir zemeés ukio moksly tyrimus

01-01-01-02

Universiteto fakultetuose ir mokslo institutuose

Produkto vertinimo kriterijus

P-01-01-01-02-02

1. | Apibrézimas

Publikacijos, tenkancCios vienam mokslininko etatui,
Clarivate Analytics WoS duomeny bazes leidiniuose
su IF > 20 proc. nuo tos zurnalo kategorijos
agreguotojo  cituojamumo rodiklio (aggregate
impact factor)

2. | Ar tai naujas vertinimo Kriterijus

Ne

3. | Pasirinkimo pagrindas

Kriterijus nustatytas LR SMM ministro 2010 m.
liepos 10 d. jsakymu Nr. V-1128. Mokslo darby
vertinimo rezultatai, gaunami taikant Sig metodika,
Vyriausybés bei SMM  nustatyta  tvarka
apskaiCiuojamas mokslo ir studijy institucijy
bazinis finansavimas bei skirstomos doktorantiros
vietos institutcijoms, pagal LR MS] (Zin., 2009, Nr.
54-2140) 68 straipsnio 2 dalies ir 70 straipsnio 9
dalies nuostatas

4. | SkaiCiavimo metodas

AIF, agreguotasis cituojamumo rodiklis, -
kiekvienos Zzurnaly krypties kategorijos kasmet
apskaiCiuojamas Clarivate Analytics. Jei straipsnis
paskelbtas Zurnale, kuris priklauso kelioms CA JCR
mokslo kategorijoms, vartojamas keliy kategorijy
agreguotyjy  cituojamumo  rodikliy  vidurkis.
Jvertinamas vienam Universiteto mokslininko etatui
tenkanCiy publikacijy skaicius leidiniuose Clarivate
Analytics WoS, turinCiuose IF > nei 20 proc. nuo
agreguotojo  rodiklio, nustatyto tai Zurnaly
kategorijai (absoliutusis skaiCius)

2n=21F20%

p
Formuléje:
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n ¢ IF 20 % — analizuojamy publikacijy skaicius,
p — Universiteto mokslininky pilnojo darbo laiko
ekvivalentas pagal Personalo tarnybos duomenis

5. | Duomeny Saltinis Journal Citation Reports (Clarivate Analytics)
6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas
7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet
8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Mokslo centro vadové prof. Ingrida Ulozieng,
kontaktinis asmuo tel. (8 37) 327276,
el. p. Ingrida.Uloziene@Ismuni.lt
9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvumag

33




LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa. Biomedicinos ir socialiniy moksly sriciy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos uzdavinys. Pletoti aukscCiausio lygio fundamentaliuosius ir
taikomuosius  biomedicinos ir Zemeés w0kio moksly tyrimus
Universiteto fakultetuose ir mokslo institutuose

01-01-01-02

Produkto vertinimo kriterijus

P-01-01-01-02-03

1. | Apibrézimas Universiteto Mokslo fondo paremty doktoranty
skaiCiaus santykis su bendru doktoranty skaiCiumi,
proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Doktoranty moksliniy tyrimy remimas

4. | SkaiCiavimo metodas Paremty doktoranty skaiCiaus ir visy doktoranty
skaiCiaus santykis iSreikStas procentais

5. | Duomeny Saltinis Universiteto Mokslo fondo valdybos nutarimas

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Mokslo centro vadové prof. Ingrida Ulozieng,

kontaktinis asmuo tel. (8 37) 327276,
el. p. Ingrida.Uloziene@Ismuni.lt
9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvuma
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

REZULTATO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos _tikslas: )gyvendinti Siuolaikine visy studijy pakopy
laipsnj suteikianCiy ir laipsnio nesuteikianciy studijy programy plétra
atsizvelgiant j Europos Sgjungos aukstojo mokslo institucijy studijy
programy raidg ir perspektyva, uztikrinti specialisty rengimo kokybe,
vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétrg

01-01-03

Rezultato vertinimo kriterijus

R-01-01-01-03

1. | Apibrézimas Su  strateginiais partneriais vykdomy projekty

skai€ius

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3.

Pasirinkimo pagrindas

Kriterijus leidZia vertinti zmoniy iStekliy ir finansy
koncentracijg ~ siekiant  jgyvendinti  LSMU
strateginius tikslus

Skai¢iavimo metodas

Rodiklis apskaiCiuojamas sudedant su strateginiais
partneriais vykdomus projektus vertinamuoju
laikotarpiu

Duomeny Saltinis

Padaliniy (Juridinés tarnybos, Pletros tarnybos,

Mokslo centro) ataskaitos

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

~

SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Laikinai einanti TRSC dekano pareigas prof.

kontaktinis asmuo Ingrida JanuleviCiene,
tel. (8 37) 3960 55,

el. p. Ingrida.Januleviciene@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvumg
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos _uzdavinys: Plétoti ir puoseléti tarptautinius rysius bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse

01-01-01-03

Produkto vertinimo kriterijus

P-01-01-01-03-01

1. | Apibrézimas Didejanti uzsienio déstytojy skaiCiaus dalis
bendrame déstytojy skaiCiuje, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas UZsienio déstytojai didina déstymo ir studijy
kokybe, prisideda prie Universiteto zinomumo
pasaulyje

4. | SkaiCiavimo metodas Rodiklis  apskaiCiuojamas  dalijant  uzsienio

destytojy (jdarbinty, atvykusiy pagal oficialias
mainy programas arba déscCiusiy pagal suderintg
programa) skaiCiy iS bendro déstytojy skaiCiaus;
gautg uzsienio deéstytojy skaiCiaus dalj dalijant iS
praejusiy mety uzsienio déstytojy skaiCiaus dalies,
i gauto santykio atimama 1 ir padauginama i$

kontaktinis asmuo Ingrida JanuleviCiene,
tel. (8 37) 3960 55,

simto
5. | Duomeny Saltinis Personalo, TRSC statistiniai duomenys
6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas
7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet
8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Laikinai einanti TRSC dekano pareigas prof.

el. p. Ingrida.Januleviciene@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvumg
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, plétoti ir puoseléti tarptautinius  rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos _uzdavinys: Plétoti ir puoseléti tarptautinius rySius bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse

01-01-01-03

Produkto vertinimo kriterijus

P-01-01-01-03-02

1. | Apibrézimas Studenty, iSvykstanCiy dalinéms studijoms ir
praktikai ] uZsienj pagal mainy programas,
skaiCiaus santykis su bendru studenty skaiCiumi,
proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Ne

3. | Pasirinkimo pagrindas

prisideda prie  studijy

Dalinés studijos uzsienyje didina studenty patirtj,

kokybés  didinimo,

tarpkultdriSkumo ir tarptautiSkumo plétros

4. | SkaiCiavimo metodas Rodiklis apskaiCiuojamas dalijant studenty, per
vienus akademinius metus iSvykstanCiy dalinéms
studijoms ir praktikoms | uZzsienj pagal mainy
programas, skaiCiy iS bendro studenty skaiCiaus ir
santykj dauginant i$ Simto

5. | Duomeny Saltinis TRSC statistiniai duomenys

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Laikinai einanti TRSC dekano pareigas prof.

kontaktinis asmuo Ingrida JanuleviCiene,
tel. (8 37) 3960 55,
el. p. Ingrida.Januleviciene@Ismuni.lt
9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvumag
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

REZULTATO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2018-2020 METAI

Pavadinimas Kodas

Lietuvos sveikatos moksly universitetas 90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,

turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,

pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir

iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio

fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio

moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti

jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir 01

tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei

bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais

studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty

Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai

stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg

kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios 01-01

kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

Programos _tikslas: )gyvendinti Siuolaikine visy studijy pakopy

laipsnj suteikianCiy ir laipsnio nesuteikianciy studijy programy plétra

atsizvelgiant j Europos Sgjungos aukstojo mokslo institucijy studijy 01-01-04

programy raidg ir perspektyva, uztikrinti specialisty rengimo kokybe,

vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus ir eksperimentine

Rezultato vertinimo Kriterijus R-01-01-01-04

1. | Apibrézimas Didejantis Universiteto bendruomenés
pasitenkinimas

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Siekiant konkurencingumo Lietuvoje ir uzsienyje,
batina skatinti kdrybiSkuma ir iniciatyvuma, kurie
yra inovacijy karimo ir universiteto
konkurencingumo prielaida

4. | SkaiCiavimo metodas Kokybinis tyrimas, vykdomas apklausos metodu.
Kiekvieno ataskaitinio  laikotarpio  rezultatas
lyginamas su ankstesniy laikotarpiy rezultatais.
Laikotarpio rezultatas apskaiCiuojamas kaip bendras
visy respondenty pasitenkinimo baly vidurkis.
Kiekvieno respondento pasitenkinimas vertinamas
balu, apskaiCiuojamu kaip visy atsakymy j uzduotus
klausimus, jvertinty pagal Likerto skale, vidurkis

5. | Duomeny Saltinis Apklausos duomenys

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Rinkodaros ir komunikacijos tarnybos vadove

kontaktinis asmuo Vitalija Rusecke,

tel. (8 37) 3958 02,
el. p. Vitalija.Rusecke@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -

kriterijaus efektyvuma
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos _uzdavinys Ugdyti vieninga, kdrybingg ir socialiai
atsakingg Universiteto bendruomene

01-01-01-04

Produkto vertinimo kriterijus

P-01-01-01-04-01

1. | Apibrézimas Didejantis organizuoty renginiy skaicius
2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip
3. | Pasirinkimo pagrindas Kriterijus leidzia vertinti organizuoty kultdros ir
sporto, muziejy renginiy skaiciy
4. | SkaiCiavimo metodas n-yjy mety renginiy skaiCiaus pokytis, palyginti su
(n-1)-aisiais metais, iSreikStas procentais
5. | Duomeny Saltinis Kultdros centro, Sporto centro, muziejy statistiniai
duomenys
6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas
7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet
8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Kultaros centro vadové Monika Milite,
kontaktinis asmuo tel. (8 37) 7937 85,
el.p. Monika.Miliute@Ismuni.lt
9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvuma
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

REZULTATO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potenciala zmogaus ir gyvuno sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

01

Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas

01-01

Programos _tikslas: )gyvendinti Siuolaikine visy studijy pakopy
laipsnj suteikianCiy ir laipsnio nesuteikianciy studijy programy plétra
atsizvelgiant j Europos Sgjungos aukstojo mokslo institucijy studijy
programy raidg ir perspektyva, uztikrinti specialisty rengimo kokybe,
vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétrg

01-01-05

Rezultato vertinimo kriterijus

R-01-01-01-05

1. | Apibrézimas Didejantis Universiteto darbuotojy pasitenkinimas

2. | Ar tai naujas vertinimo Kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Greitas sprendimy priémimas, trumpa darbo

procesy grandine, centralizuoti ir paprasti rutininiai
administraciniai procesai didina darbuotojy darbo
kokybe, padeda greiCiau pasiekti numatyta rezultatg

4. | SkaiCiavimo metodas Kokybinis tyrimas, vykdomas apklausos metodu.

Kiekvieno ataskaitinio
lyginamas su ankstesniy

laikotarpio  rezultatas
laikotarpiy rezultatais.

Laikotarpio rezultatas apskaiCiuojamas kaip bendras
visy respondenty pasitenkinimo baly vidurkis.
Kiekvieno respondento pasitenkinimas vertinamas
balu, apskaiCiuojamu kaip visy atsakymy j uzduotus
klausimus, jvertinty pagal Likerto skale, vidurkis

tel. (8 37) 39 58 02,

5. | Duomeny Saltinis Apklausos duomenys

6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Rinkodaros ir komunikacijos tarnybos vadove
kontaktinis asmuo Vitalija Rusecke,

el. p. Vitalija.Rusecke@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvumag
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Pavadinimas Kodas
Lietuvos sveikatos moksly universitetas 90.900.2902
Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir 01
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.
Programa: Biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios 01-01
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas
Programos uzdavinys : Gerinti veiklos procesy efektyvyma, siekiant
S e 01-01-01-05
racionaliai naudoti iSteklius
Produkto vertinimo kriterijus P-01-01-01-05-01
1. | Apibrézimas Didejantis darbuotojy pasitenkinimas
2. | Ar tai naujas vertinimo Kriterijus Taip
3. | Pasirinkimo pagrindas GreiCiau ir kokybiSkiau suteikiamos vidinés
administracines paslaugos vartotojams
4. | SkaiCiavimo metodas Kokybinis tyrimas, vykdomas apklausos metodu.
Kiekvieno ataskaitinio  laikotarpio  rezultatas
lyginamas su ankstesniy laikotarpiy rezultatais.
Laikotarpio rezultatas apskaiCiuojamas kaip bendras
visy respondenty pasitenkinimo baly vidurkis.
Kiekvieno respondento pasitenkinimas vertinamas
balu, apskaiCiuojamu kaip visy atsakymy j uzduotus
klausimus, jvertinty pagal Likerto skale, vidurkis
5. | Duomeny Saltinis Apklausos duomenys
6. | Duomeny auditas Duomeny auditas nebuvo atliktas
7. | SkaiCiavimo reguliarumas Kasmet
8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas Rinkodaros ir komunikacijos tarnybos vadove
kontaktinis asmuo Vitalija Rusecke,
tel. (8 37) 3958 02,
el. p. Vitalija.Rusecke@Ismuni.lt
9. | Kita informacija apie vertinimo -
kriterijaus efektyvuma

41




LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

REZULTATO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

2018-2020 METAI

Pavadinimas

Kodas

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

90.900.2902

Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir
tradicijoms, plétoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg

01

kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

Programa: Studenty rémimas

01-02

Programos __tikslas: Teikti

Universiteto pirmosios,
treCiosios pakopy, vientisyjy studijy bei laipsnio nesuteikianCiy
studijy valstybés finansuojamiems studentams finansine paramg

antrosios ir
01-02-01

Rezultato vertinimo kriterijus

R-01-02-01-01

1. | Apibrézimas

Paramos garantavimas visy studijy pakopy bei
laipsnio nesuteikianCiy studijy studentams, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus

Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas

Rodiklis atspindi valstybeés finansuojamy pirmosios,
antrosios, treCiosios pakopy, vientisyjy studijy bei
laipsnio nesuteikianCiy studijy studenty gaunanciy
valstybés paramg per stipendijas, dalj

4. | Skai¢iavimo metodas

ExlOO

n

k — vidutinis metinis pirmosios, antrosios pakopy,
vientisyjy studijy studenty, rezidenty ir doktoranty,
gavusiy stipendijas, skaiCius

n — vidutinis visy pirmosios, antrosios pakopy,
vientisyjy studijy studenty, rezidenty ir doktoranty
skaiCius

5. | Duomeny Saltinis

LSMU studijy informaciné sistema (SIS), LSMU
finansy ir buhalterines apskaitos programa
DB ,,Apskaita“

6. | Duomeny auditas

Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas

Kasmet, mety pabaigoje

8. | UZ vertinimo kriterijy atsakingas

kontaktinis asmuo

Ekonomiste Gintaré CesnavicCiene,
tel. (837) 372179,
el. p. Gintare.Cesnaviciene@Ismuni.lt

9. | Kita
kriterijaus efektyvuma

informacija apie vertinimo | —
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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLY UNIVERSITETO 2018-2020 METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

PRODUKTO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
2018-2020 METAI

Lietuvos sveikatos mokslu universitetas

kurybingg ir socialiai atsakingg Universiteto bendruomene.

Programa: Studenty rémimas

studentams skiriant stipendijas ir tenkinti Kitus jy poreikius

Pavadinimas Kodas
90.900.2902
Tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turinCius auksCiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas,
pasirengusius mokytis visg gyvenimg, dirbti visuomenés labui ir
iSlaikyti  rySius su  Universitetu; vykdant aukSCiausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemeés ukio
moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti
jas | praktika; ugdyti Universiteto atvirumg skirtingoms kultdroms ir 01
tradicijoms, pletoti ir puoseléti tarptautinius rySius  bei
bendradarbiavimag su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais
studijy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti sutelkty
Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyvino sveikatai
stiprinti bei priezitrai; ugdyti viding Universiteto kultlrg, vieningg
01-02
Programos uzdavinys: Garantuoti paramg visy studijy pakopy 01-02-01-01
P-01-02-01-01-01

Produkto vertinimo kriterijus

1. | Apibrezimas Pirmosios, antrosios, treciosios pakopy ir vientisyjy
laipsnio nesuteikianCiy

studijy studentams bei

studijy  studentams  skatinti  skirty  leSy
panaudojimas, proc.

2. | Ar tai naujas vertinimo kriterijus Taip

3. | Pasirinkimo pagrindas Rodiklis  atspindi  valstybes  biudzeto leSy

panaudojimo efektyvumg

gerai besimokantiems

pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy
studentams, doktorantams bei rezidentams skatinti.
Stipendijos mokamos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés  nutarimais,  reglamentuojanciais
stipendijy mokéjima doktorantams ir rezidentams,
taip pat LSMU pirmosios, antrosios pakopy ir
vientisyjy studijy studenty skatinamyjy stipendijy
skyrimo nuostaty nustatyta tvarka

4. | Skaic¢iavimo metodas

7 100
k

n — panaudotos valstybes biudzeto leSos

k — skirtos valstybés biudzeto léSos pirmosios,
antrosios pakopy ir vientisyjy studijy studentams
skatinti

5. | Duomeny Saltinis

LSMU studijy informaciné sistema (SIS), LSMU
finansy ir buhalterines apskaitos programa
DB ,,Apskaita“

6. | Duomeny auditas

Duomeny auditas nebuvo atliktas

7. | SkaiCiavimo reguliarumas

8. | Uz vertinimo kriterijy atsakingas
kontaktinis asmuo

Kasmet, mety pabaigoje

Ekonomisté Gintaré Cesnaviciene,
tel. (8 37) 372179,

el. p. Gintare.Cesnaviciene@Ismuni.lt

9. | Kita informacija apie vertinimo
kriterijaus efektyvuma
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