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IVADAS

Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — LSMU, Universitetas) 2019 m. veiklos ataskaita
parengta vadovaujantis: 1) Lietuvos Respublikos viesujy istaigy jstatymo (nauja redakcija, Zin.,
2004, Nr. 25-752) 12 straipsniu, kuriame nurodoma, kad vieSosios jstaigos vadovas turi parengti ir
eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui pateikti praéjusiy finansiniy mety viesosios jstaigos
veiklos ataskaita. Joje turi buiti nurodyta informacija apie viesosios jstaigos veiklos tikslus, pobuidj
ir veiklos per finansinius metus rezultatus; 2) Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo
(aktuali redakcija, Nr. XII-2534, 2016-06-29, paskelbta TAR 2016-07-14) 8 straipsnio 5 dalimi; 3) Lie-
tuvos sveikatos moksly universiteto statuto (Zin., 2010, Nr. 81-4231) 49 straipsnio 8 ir 9 dalimis,
kuriose apibréZiama, kad rektorius teikia Tarybai tvirtinti metine Universiteto veiklos ataskaita,
meting pajamy ir iSlaidy samata ir Sios samatos jvykdymo ataskaitq bei viesai skelbia Tarybos pa-
tvirtintg Universiteto metine veiklos ataskaita.

Pagrindine Universiteto misija — kurti, kaupti, sisteminti ir skleisti mokslo Zinias, naujausius
mokslo ir studijy laiméjimus, mokyti ir ugdyti kiirybinga, dora, iniciatyvig, iSsilavinusia, sveika,
savarankiska ir verslig asmenybe, puoseléti demokratija ir gerove, ugdyti sveika bei iSsilavinusia
visuomene. I$skirtinis LSMU vaidmuo Siame ugdymo procese yra sveikos visuomeneés siekis, lai-
duojantis socialing ir ekonoming Salies paZanga, civilizacing Lietuvos tapatybe, Salies ir pasaulio
kultaros tradicijy kiirima, palaikyma ir plétote. Gyviunijos sveikatos ir gerovés garantavimas yra
integrali io siekio dalis. Si Universiteto misija grindZiama Mokslo ir studijy istatyme ir Univer-
siteto statute jtvirtintais mokslo ir studijuy principais bei vertybémis, kurios yra neatsiejamos nuo
pagarbos gyvybei. Universiteto tikslai: 1) vykdyti studijas, teikiancias asmeniui moksliniais tyri-
mais grindziama Siuolaikinj pazinimo ir technologiju lygi atitinkantj aukstaji universitetinj issi-
lavinima, aukstojo mokslo kvalifikacija, ugdyti visapusiskai iSsilavinusia, etiSkai atsakinga, kiiry-
binga ir verslia asmenybe; 2) darniai plétoti jvairiy sri¢iy mokslinj pazinima, vykdyti auksto lygio
mokslinius tyrimus ir eksperimentine (socialing, kulttiring) plétra, rengti mokslininkus, vykdyti
jvairiapuse praktine veikla, mokslo ir kitose srityse bendradarbiauti su Salies ir uZsienio partne-
riais; 3) bendradarbiaujant su visuomeneés ir tikio partneriais, moksline, Svie¢iamaja, meno ir kita
kultarine veikla skatinti regiony ir visos Salies raida; 4) ugdyti Svietimui, mokslui, menui ir kul-
turai imliag visuomene, gebancia veiksmingai naudotis mokslu ir konkuruoti auksto lygio techno-
logiju, gaminiy ir paslaugy rinkoje. Svarbiausi Universiteto uzdaviniai: 1) rengti biomedicinos ir
kity sriciy specialistus ir mokslininkus; 2) atlikti mokslinius tyrimus ir taikyti moksliniy tyrimy
rezultatus; 3) dalyvauti teikiant sveikatos priezitiros paslaugas; 4) teikti gyvuny auginimo, veisli-
ninkysteés, gyvininés produkcijos gamybos, ligy profilaktikos, gydymo ir maisto saugos paslaugas;
5) tobulinti specialistus, vykdant testinj ju mokyma ir juos perkvalifikuoti; 6) rengti ir leisti vadové-
lius, monografijas, mokomasias knygas, mokslo zZurnalus ir kitus leidinius, organizuoti mokslines
konferencijas ir seminarus; 7) plétoti tarptautinj bendradarbiavima pagrindinése veiklos srityse.
Pagrindinés Universiteto veiklos rtiSys — aukstasis universitetinis mokslas, moksliniy tyrimy ir tai-
komoji veikla, dalyvavimas Zmoniy sveikatos prieZzitiroje ir socialinis darbas, veterinariné veikla ir
gyvulininkysté. Universitetas gali vykdyti ir kitas veiklas, reikalingas Universiteto misijai, tikslams
ir uzdaviniams jgyvendinti.

2019 metais jvykdyti struktiriniai Universiteto pokyciai: LSMU taryba 2019 m. rugséjo 19 d.
sprendimu patvirtino atnaujinta Neuromoksly instituto struktara, 0 2019 m. gruodzio 19 d. sprendi-
mu pertvarkytas LSMU MA Visuomeneés sveikatos fakulteto Sveikatos tyrimy institutas, jo strukta-
roje panaikintos Letiniy ligy profilaktikos, Sveikatos sistemos tyrimy ir Vaiky ir jaunimo sveikatos
laboratorijos. 2019 m. lapkrié¢io 28 d. Tarybos sprendimu jsteigtas Lietuvos sveikatos moksly univer-
siteto Ikiklinikiniy tyrimy centras.



Universiteto 2019 m. veikla vykdyta vadovaujantis Universiteto tarybos 2016 m. gruodzio 23 d.
sprendimu Nr. UT1-7-2 ,, Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto Strateginés plétros gairiy 2017-
2021 m. ir jy jgyvendinimo plano tvirtinimo* patvirtintomis Lietuvos sveikatos moksly universiteto
strateginés plétros gairémis 2017-2021 metams ir jy jgyvendinimo planu. LSMU 2019 m. veiklos
ataskaita parengta vadovaujantis Universiteto strateginés plétros kryptimis ir strateginiais tikslais:
tarptautiniu lygiu konkurencingi absolventai, moksliniais tyrimais gristos sveikatos technologijos
ir inovacijos, tarptautiskas universitetas, sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas, vieninga, kuirybinga
ir socialiai atsakinga Universiteto bendruomené. Rezultatai pateikiami Sios ataskaitos 13 daliy ir
3 prieduose, kuriuos sudaro 256 puslapiai.

Rektorius prof. Remigijus Zaliiinas
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1.BENDROJI INFORMACIJA

Universiteto bendruomené

2019 kalendoriniy mety pabaigoje, t. y. 2019 m. gruodzio 31 d., Lietuvos sveikatos moksly univer-
siteto bendruomene sudaré 25 943 asmenys (1.1 lentelé).

1.1 lentelé
Lietuvos sveikatos moksly universiteto bendruomené (2019-12-31)
Bendruomenés grupeé LSMU LSMU LSMU | LSMU Prakti- | V§] Kauno | IS viso
akademijos | ligoniné | gimnazija | nio mokymo | klinikiné | LSMU
ir kiti Kauno ir bandymu ligoniné
padaliniai klinikos centras
Akademikai:
MA tikrieji nariai 7 3
MA nariai emeritai 3
MA jaunosios akademijos nariai 3
Rektoriai emeritai 4(2i8jy - 2
darbuotojai)
Profesoriai emeritai 7 7
Darbuotojus sudaro: 2740 7178 84 38 1826 11 866
IS ju mokslo daktarai 939 484 3 2 32
Deéstytojai: 1229
IS ju mokslo daktarai 745
Mokslo darbuotojai: 238
IS ju mokslo daktarai 145
Gydytojai 14 +27* 1283 +901* 453 + 80*
Slaugos specialistai 17 2264 682
Kitas personalas 1215 2730 84 38 611
Studentai, i$ ju: 7775 7775
rezidentai, 1020
doktorantai, 266
pagrindiniy, vientisyjy ir antrosios 6489
pakopy studijy studentai
Moksleiviai 599 599
Testiniy studijy specialistai 5691 5691
IS viso bendruomenés nariy 16 218 7178 683 38 1826 25943

* gydytojai rezidentai (dirbantys studentai).

Lietuvos sveikatos moksly universiteto personalas

Lietuvos sveikatos moksly universitete 2019 m. pradzioje (2019 m. pirmaja darbo diena) dirbo
2686 darbuotojai, pabaigoje (2019-12-31) — 2740 darbuotoju. Ju skirstinys pagal einamas pareigas

pateiktas 1.2 lenteléje.

Darbuotoju skirstinys pagal einamas pareigas

1.2 lentelé

Darbuotojai Darbuotojy skaicius Procentai
Déstytojai: 1229 44,8
i$ jy uzsienieciai 3 0,2
Mokslo darbuotojai: 238 8,7
i$ jy uzsienieciai 2 0,8
Kiti 1273 46,5
IS viso 2740 100,0




Bendra darbuotojy skaiciy sudaré 1885 moterys ir 855 vyrai (1.3 lentelé).

1.3 lentelé
Darbuotojy skirstinys pagal lytj
Darbuotojai Darbuotojy skaicius Procentai
Vyrai 855 31,2
Moterys 1885 68,8
IS viso 2740 100,0
Universiteto administracijos skirstinys pagal lytj pateiktas 1.4 lentelé¢je.
1.4 lentelé
Universiteto administracijos skirstinys pagal lyti
Vadovai Vadovy skaicius Procentai
Vyrai 28 54,9
Moterys 23 45,1
IS viso 51 100,0

Lietuvos sveikatos moksly universiteto déstytojy ir mokslo darbuotojy skirstinys pagal pareigas

pateiktas 1.5 lenteléje.

Déstytoju ir mokslo darbuotoju skirstinys pagal einamas pareigas

1.5 lentelé

Déstytojai ir mokslo darbuotojai Darbuotoju skaicius Procentai
Profesoriai 216 14,8
Docentai 227 15,5
Lektoriai 372 25,4
Asistentai 414 28,2
Vyriausieji mokslo darbuotojai 24 1,6
Vyresnieji mokslo darbuotojai 43 2,9
Mokslo darbuotojai 52 3,5
Jaunesnieji mokslo darbuotojai 119 8,1
I viso 1467 100,0

Déstytojy ir mokslo darbuotojy skirstinys pagal mokslo laipsnj pateiktas 1.6 ir 1.7 lentelése.

1.6 lentelé
Déstytojai ir mokslo darbuotojai, turintys mokslo laipsni
Mokslo laipsnis Darbuotoju skaicius Procentai
Mokslo daktaras 890 60,7
Neturi laipsnio 577 39,3
IS viso 1467 100,0
1.7 lentelé
Déstytoju ir mokslo darbuotoju skirstinys pagal mokslo laipsni
Pareigos Mokslo laipsnis Neturi mokslo laipsnio Is viso
Profesorius 216 - 216
Docentas 227 - 227
Lektorius 295 77 372
Asistentas 7 407 414




1.7 lentelés tesinys

Pareigos Mokslo laipsnis Neturi mokslo laipsnio IS viso

Vyriausiasis mokslo darbuotojas 24 - 24
Vyresnysis mokslo darbuotojas 43 - 43
Mokslo darbuotojas 52 - 52
Jaunesnysis mokslo darbuotojas 26 93 119

IS viso 890 577 1467

1.8 lentelé
Déstytoju skirstinys pagal amziaus grupes
Déstytojai <24 m. 25-34 m. 35-44 m. 45-54 m. 55-64 m. 265 m. I8 viso

Profesorius - - 23 86 88 19 216
Docentas - 1 55 104 51 16 227
Lektorius - 51 147 108 57 9 372
Asistentas - 158 103 81 60 11 414
IS viso - 210 328 379 256 55 1229

Vidutinis Universiteto déstytoju ir mokslo darbuotojy amzius sudaré 46,3 mety, o bendras viso

Universiteto darbuotojy — 46,9 metuy.

1.9 lentele
Administracijos skirstinys pagal pareigas ir kvalifikacija
Pareigos Darbuotojuy, Darbuotojuy, turinciu aukstaji Bendras
turinc¢iy mokslo | universitetinj arba jam prilyginta darbuotojuy
laipsnij, skaicius issilavinima, skaicius skaicius
Rektorius 1 1 1
Kancleris 2 2 2
Prorektorius 3 3 3
Administracijos ir finansy direktorius 1 1
Fakulteto dekanas 7 7
Mokslo instituto direktorius 4 4 4
Universiteto bendryjy padaliniy vadovai 10 31 33
IS viso 27 49 51

Universiteto administracija, specialistai, aptarnaujantysis personalas (ne déstytojai ir ne mokslo
darbuotojai) sudaré 46,5 proc. visy Universiteto darbuotojy (1.10 lentelé).

Kiti LSMU darbuotojai

1.10 lentele

Darbuotojai Darbuotojy skaicius Procentai
Administracija 51 3,3
Specialistai 741 58,2
Aptarnaujantysis personalas 490 38,5
I8 viso 1273 100,0

I$ 1273 Universitete dirbanciy ne déstytojy ir ne mokslo darbuotojy 780 (61,3 proc.) turi aukstaji

iSsilavinima ir tik 18 darbuotojy (1,4 proc.) neturi vidurinio iSsilavinimo (1.11 lentelé).

10



1.11 lentelé
Kity LSMU darbuotojy iSsilavinimas

Issilavinimas Darbuotoju skaicius Procentai
Aukstasis 780 61,3
Aukstesnysis, jgytas iki 1995 m. 106 8,3
Vidurinis 288 22,6
Nebaigtas vidurinis 18 1,4
Prof. techninis 81 6,4
I$ viso 1273 100,00

Per 2019 kalendorinius metus buvo paskelbti 23 konkursai 220 pareigybiy eiti: 150 déstytojy pa-
reigybiy, 59 mokslo darbuotojy pareigybéms ir 11 akademiniy padaliniy vadovy pareigybiuy.

Konkurso tvarka buvo isrinkti:

e 1 fakulteto instituto vadovas;

¢ 3 katedry vedéjai;

e 5 Kkliniky vadovai;

* 38 profesoriai;

e 57 docentai;

e 64 lektoriai;

e 21 asistentas;

¢ 5 vyriausieji mokslo darbuotojai;
* 8 vyresnieji mokslo darbuotojai;

* 13 mokslo darbuotojy;

* 25jaunesnieji mokslo darbuotojai.
Ivykdyta 16 eiliniy atestaciju: 10 déstytojy ir 19 mokslo darbuotojy.

2019 m. gruodzio 31 diena 1085 déstytojai ir mokslo darbuotojai pareigas Universitete éjo arba
atliko papildomas darbo funkcijas jdarbinti vieSojo konkurso biadu. Tai sudaro 69,2 proc. visy Uni-
versitete dirbanciy deéstytojy ir mokslo darbuotojy. Kita dalis déstytojy ir mokslo darbuotojy buvo
pakviesti dirbti pagal terminuotas darbo sutartis ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui (déstytojai —
mokslo mety laikotarpiui). LSMU statutas (149 punktas) nurodo, kad kviestiniams déstytojams ir
mokslo darbuotojams Statuto nustatyta skyrimo j pareigas tvarka netaikoma, taciau ir trumpam lai-
kotarpiui parenkant darbuotojus jie turéjo atitikti Universiteto dokumentuose nustatytus pareigybei
keliamus kvalifikacinius reikalavimus.

Studijos. Isidarbinamumas

2019 m. LSMU is$ viso vykdé 123 vientisuju studijuy, pirmosios, antrosios, tre¢iosios pakopu
ir rezidentiiros studijy programas. Studijy programy skirstinys pagal studijy pakopas pateiktas
1.12 lenteléje.

1.12 lentelé
LSMU studijy programy skaicius

Pakopa Programy skaicius Procentai
Pirmosios pakopos studijos 15 12,20
Vientisosios studijos 4 3,25
Antrosios pakopos studijos 15 12,20
Rezidenttros studijos 79 64,23
Treciosios pakopos (doktoranttiros) studijos 10 8,13
IS viso 123 100,00

11



2019 m. gruodzio 31 d. LSMU vientisyju studijy, pirmosios, antrosios ir treciosios pakopu bei
rezidentiros studijy programose i$ viso studijavo 7775 studentai. Studenty, tarp ju ir atvykstanciuy
i$ uzsienio (1.13 lentelée), skirstinys pagal studijy pakopas pateikiamas 1.13 lenteléje.

1.13 lentelé

Studenty, tarp ju ir atvykstanciy i$ uzsienio, skaicius

Pakopos LR studenty skaicius | UZsienio studenty skaicius IS viso
Pirmosios pakopos studijos 1378 23 1401
Antrosios pakopos studijos 673 31 704
Vientisosios studijos 3290 1094 4384
Rezidentiiros studijos 1014 6 1020
Treciosios pakopos (doktoranttros) studijos 264 2 266
I8 viso 6619 1156 7775

2019 m. LSMU vientisyju studijy, antrosios ir treciosios pakopuy bei laipsnio nesuteikianciy (re-
zidenttros) studijy pakopy programas i$ viso baigé 1626 absolventai. Absolventy skirstinys pagal

studijy pakopas pateikiamas 1.14 lenteléje.

LSMU absolventy skaicius

1.14 lentelé

Studiju pakopa Absolventai (skaicius) Procentai
Pirmosios pakopos studijos 364 22,39
Antrosios pakopos studijos 225 19,00
Vientisosios studijos 761 46,80
Rezidenttros studijos 238 14,64
Treciosios pakopos (doktoranttiros) studijos 38 2,34
I8 viso 1626 100,00

1.15 lentelé

LSMU 2018 m. tesianciu studijas, dirbanciu absolventy procentiné dalis, vidutinis ménesinis
darbo uzmokestis ir darbo stazas (ménesiais) po 12 mén. pagal studiju programas, absolventy
studiju metu turéjusiy Lietuvos Respublikos pilietybe
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Pirmosios pakopos studijos
Akuserija 42,86 42,86 78,57 1295 11,33
Burnos higiena 9,09 9,09 72,73 914 10,00
Ergoterapija 75,00 62,50 87,50 673 9,87
Gyvuno ir Zzmogaus saveika 26,67 6,67 46,67 592 8,57
Gyvuny mokslas 48,39 35,48 67,74 725 7,98
Kineziterapija 53,19 40,43 68,09 683 9,04
Maisto mokslas 22,58 19,35 77,42 674 9,36
Medicininé ir veterinariné biochemija 38,46 30,77 92,31 774 10,83
Medicininé ir veterinariné genetika 40,91 18,18 45,45 489 8,49
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1.15 lentelés tesinys
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Slauga 35,82 34,33 94,03 1226 11,09
Socialinis darbas medicinoje 20,00 20,00 100,00 692 5,95
Sveikatos psichologija 78,95 63,16 73,68 616 8,91
Veterinariné maisto sauga 45,71 31,43 62,86 796 9,58
Visuomeneés sveikata 68,75 62,50 93,75 843 10,28
Antrosios pakopos studijos
Dailés terapija 75,00 892 12,00
Fiziné medicina ir reabilitacija 100,00 1234 12,00
Gyvensenos medicina 14,29 14,29 85,71 654 8,80
Gyvino ir zmogaus saveika 66,67 263 9,33
Gyvuny mokslas 78,57 1084 11,84
ISpléstiné slaugos praktika 100,00 1640 12,00
Klinikiné sveikatos psichologija 85,71 1142 10,83
Laboratorinés medicinos biologija 13,04 13,04 86,96 1268 11,25
Medicininé chemija 25,00 75,00 1041 8,40
Slaugos lyderysté 7,69 7,69 100,00 1709 12,00
Sveikatinimas ir reabilitacija 87,88 694 9,40
Taikomoji visuomenés sveikata 87,50 714 10,06
Veterinariné maisto sauga 75,76 995 11,22
Visuomenés sveikatos vadyba 94,44 1393 11,49
Vientisosios studijos
Farmacija 4,46 3,57 91,07 1686 11,06
Medicina 74,39 74,05 83,04 1197 10,44
Odontologija 10,00 10,00 97,50 1352 10,85
Veterinariné medicina 8,87 8,87 75,00 750 9,25
Laipsnio nesuteikiancios (rezidentiiros) studijos, Medicinos studiju kryptis
AkusSerija ir ginekologija 85,71 3417 12,00
Alergologija ir klinikiné imunologija 50,00 50,00 100,00 1295 12,00
Anesteziologija ir reanimatologija 77,78 3027 10,93
Burnos chirurgija 20,00 20,00 100,00 2943 12,00
Chirurgija 85,71 3202 11,28
Darbo medicina 50,00 954 10,15
Dermatovenerologija* 1846 7,07
Endodontologija 100,00 2699 12,00
Endokrinologija 83,33 1627 10,10
Fiziné medicina ir reabilitacija 12,50 75,00 2030 8,99
Gastroenterologija 33,33 33,33 100,00 2455 12,00
Genetika 50,00 1793 10,50
Gyvuniniy produkty veterinariné sanitarija* 1671 10,00
Infekcineés ligos 100,00 1933 12,00
Kardiologija 14,29 14,29 71,43 2262 9,18
Klinikiné farmakologija 50,00 50,00 100,00 3180 12,00
Kraujagysliy chirurgija 100,00 2832 12,00
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Laboratoriné medicina* 1525 10,93
Nefrologija 100,00 2787 12,00
Neurochirurgija 100,00 2357 12,00
Neurologija 11,11 11,11 66,67 2638 9,60
Oftalmologija 25,00 25,00 75,00 1906 10,52
Ortopedija traumatologija 80,00 2561 9,79
Ortopediné odontologija 100,00 1896 12,00
Otorinolaringologija 20,00 20,00 100,00 2617 10,87
Patologija 100,00 2382 11,84
Periodontologija 50,00 1323 6,50
Plastiné ir rekonstrukciné chirurgija 50,00 50,00 100,00 2430 12,00
Psichiatrija 85,71 2859 11,03
Pulmonologija 66,67 66,67 100,00 1771 12,00
Radiologija 100,00 4431 12,00
Reumatologija 100,00 1708 11,71
Skubioji medicina 20,00 20,00 100,00 3454 11,99
Seimos medicina 75,00 2109 9,95
Urologija 100,00 2828 11,64
Vaiky chirurgija 100,00 3275 12,00
Vaiky ir paaugliy psichiatrija 100,00 2021 11,00
Vaiky ligos 100,00 1716 12,00
Vaiky ligos ir neonatologija 100,00 2027 12,00
Vaiky ligos ir vaiky endokrinologija 100,00 1739 12,00
Vaiky ligos ir vaiky reumatologija 100,00 1348 12,00
Vaiky odontologija 100,00 2778 12,00
Veido ir zandikauliy chirurgija 100,00 100,00 100,00 1844 11,00
Veterinariné akuserija ir ginekologija* 1722 8,94
Veterinariné chirurgija* 1654 9,96
Veterinariné epidemiologija* 2425 10,00
Veterinariné klinikiné hematologija ir toksikologija* 1182 9,80
Veterinariné mikrobiologija* 528 10,00
Veterinariné neuzkrec¢iamuyjy ligy terapija* 20,00 1484 10,00
Veterinariné patologija* 1101 10,00
Veterinariné virusologija* 683 10,00
Vidaus ligos 19,05 19,05 85,71 2478 11,43
Treciosios pakopos studijos
Treciosios pakopos studijos 46,94 2447 10,55

*pazymeéty studijy programy absolventai ataskaiting dieng (6 mén. nuo studijy baigimo) nedirbo pagal darbo sutartj.
Saltinis: Karjeros valdymo informaciné sistema (karjera.lt), 2020-01-s23 duomenys.
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Moksliné veikla

Universiteto moksliniai tyrimai vykdomi gamtos moksly srities, medicinos ir sveikatos moksly
srities bei Zemés tikio moksly srities patvirtintose strateginése mokslo kryptyse (1.1 pav., 1.2 pav.).

Sirdies ir
Biofarmacija Neuromokslai Onkologija kraujagysliy
tyrimai

Virskinimo
tyrimai

1.1 pav. LSMU gamtos moksly bei medicinos ir sveikatos moksly sriciy
strateginés mokslo tyrimy kryptys

Klinikiniai tyrimai gyviiny Tvarios gyvulininkystés Saugesnis, padidintos vertés
sveikatingumui ir gerovei technologijos maistas

1.2 pav. LSMU Zemés tikio moksly srities strateginés mokslo tyrimy kryptys

2019 metais Universiteto mokslo iSlaidoms buvo skirta 4936 tukst. Eur valstybés biudZeto asigna-
vimy, 1904 tukst. Eur uzdirbta vykdant laimétus konkursinius projektus ir 867 tukst. Eur i§ MTEP
sutarciy su tikio subjektais.

Universiteto tyréjai 2019 metais iS viso paskelbé 824 recenzuojamy mokslo straipsniy, i$ jy net
430 straipsniai paskelbti leidiniuose, referuojamuose ir turinciuose cituojamumo rodiklj duomeny
bazéje Clarivate Analytics Web of Science. Vystant intelektinés nuosavybés valdymo veikla per 2019 m.,
Universitete pateiktos arba pradétos rengti 5 paraiskos iSradimy patentams gauti — 4 tarptautinés ir
1 nacionaliné, gauti 3 nacionaliniai patentai.

2019 metais Universitete studijavo 266 doktorantai. Doktoranty pasiskirstymas pagal mokslo
kryptis pateikiamas 1.16 lenteléje.

—_
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1.16 lentelé
LSMU studijuojanciu doktoranty skaicius pagal mokslo kryptis

Kodas Mokslo kryptis Doktoranty skaicius institucijoje 2019-12-31
N 004 biochemija 1
N 010 biologija 32
N 011 biofizika 4
M 001 medicina 131
M 002 odontologija 9
M 003 farmacija 14
M 004 visuomeneés sveikata 18
M 005 slauga 16
A 002 veterinarija 27
A 003 gyvuny mokslai 14
IS viso 266

ISsami informacija apie mokslinius tyrimus pateikiama 3-oje ataskaitos dalyje , Moksliniais tyri-
mais grjstos sveikatos technologijos ir inovacijos”.

Zmogaus ir gyviino sveikatos prieziiira

Universitetas pagal turima licencija teikia asmens sveikatos priezituros paslaugas LSMU MA
Neuromoksly instituto Palangos klinikoje (Vydino al. 4 /. Sliaipo g. 7, LT-00135 Palanga). Taip pat
Universitetas, budamas dalininkas, dalyvauja teikiant sveikatos prieZitiros paslaugas Universiteto
klinikinéje bazéje. Ja sudaro Universiteto ligoniné Kauno klinikos, kuriose veikla vykdo 38 profili-
nés klinikos, bei Kauno klinikiné ligoniné ir joje veikiancios 4 profilinés klinikos.

Gyvuny priezitiros, profilaktikos ir gydymo paslaugas teikia LSMU Veterinarijos akademijos Ve-
terinarijos fakulteto (VA VF) Stambiyjy gyviuny klinika ir LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smul-
kiyjy gyvuny klinika.

Visos minétos klinikinés bazés yra pagrindinés studenty, gydytoju rezidenty rengimo bazés ir
moksliniy tyrimy laukas.

ISsami informacija apie Zmogaus ir gyvny sveikatos priezitira pateikiama 5-oje ataskaitos dalyje
»Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas”.
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2.TARPTAUTINIULYGIU KONKURENCINGI ABSOLVENTAI

Strategines plétros krypciai , Tarptautiniu lygiu konkurencingi absolventai” suformuotas strate-
ginis tikslas — parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus, turinéius auksciausio lygio
bendrasias ir dalykines kompetencijas, pasirengusius mokytis visa gyvenima, dirbti visuomenés
labui ir islaikyti rySius su Universitetu.

Siam tikslui jgyvendinti Plétros gairése jvardyti $ie uzdaviniai:

* garantuoti tolesnj gabiy, talentingy ir motyvuoty abiturienty pritraukima studijuoti;

¢ nuolat gerinti studijy kokybe, suteikti studentams auksciausio lygio bendrasias ir dalykines

kompetencijas;

¢ garantuoti, kad edukaciné ir dalykiné déstytojy kompetencija atitikty studijuojanciyjy liukes-

Cius;

¢ plétoti mokymosi visg gyvenima sistema.
Sio tikslo jgyvendinimo pazanga vertinama rodikliais, kurie pateikti 2.1 lenteléje.

2.1 lentelé
Strateginio tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai
. - 2016m, | 2017m- | 2018m. | 2019 m. Pokytis
Rodiklio pavadinimas situaciia pasiekti pasiekti pasiekti (palyginti su 2016 m.)
) rezultatai rezultatai rezultatai palys )
Absolventy jsidarbinamumo po 82,00 83,39 83,75 82,32 +1.39 (2017 m.)
12 mén. rodiklis (proc.) +1,75 (2018 m.)
+0,32 (2019 m.)
Absolventy pasitenkinimas (proc.) 73,68 85,09 76,22 89,71 +2,32 (2017 m.)
+2,54 (2018 m.)
+16,03 (2019 m..)
Darbdaviy pasitenkinimas (proc.) nd nd 80,88 97,96 +17,08 (2019 m.)
(palyginti su 2018 m.)
Priimtyjy i I, II pakopuy ir vientisyju 1489 1645 1560 1471 +10,5 (2017 m.)
studijy programas skaicius +4,8 (2018 m.)
-1,21 (2019 m.)
Istojusiyjy, kuriy didesnis nei 60,38 65,38 70,06 87,59 +5,0 (2017 m.)
7 konkursinis balas, skai¢iaus +9,7 (2018 m.)
santykis (proc.) su bendru jstojusiyjy +27,21 (2019 m.)
skaiciumi
Profesinés orientacijos susitikimy 29 43 44 56 +14 (2017 m.)
su Lietuvos mokykly mokiniais +15 (2018 m.)
skaicius (vnt.) +12 (2019 m.)
Konsultuoty potencialiy stojanciyjy 3230 3715 4073 4594 +485 (2017 m.)
skaicius (vnt.) +843 (2018 m.)
+1364 (2019 m.)
Sékmingai studijas baigusiujy skai- 77,00 79,11 82,40 81,7 +2,11 (2017 m.)
¢iaus santykis (proc.) su istojusiuju +5,4 (2018 m.)
skaiciumi pagal studijy pakopa +4,7 (2019 m.)
Darbdaviy pasitenkinimas (balai) nd nd 3,91 4,08 +0,17 (2019 m.)
(95 proc. PI | (95 proc. PI | (palyginti su 2018 m.)
3,68-4,14) 3,85-4,31)
Atliktos studenty, absolventy, darb- 73,68 85,09 76,29 84,89 +11,41 (2017 m.)
daviy apklausos (proc.) +2,61 (2018 m.)
+11,21 (2019 m.)
Studenty pasitenkinimo indeksas 3,08 3,09 3,18 3,3 +0,01 (2017 m.)
(95 proc. PI | (95 proc. PI | (95 proc. PI | (95 proc. PI +0,10 (2018 m.)
3,03-3,14) 3,02-3,17) 3,13-3,24) 3,2-3,4) +0,22 (2019 m.)
Déstytojy pasitenkinimo indeksas Taikyta kita 55,80 58,9 0* +3,10
apklausos (palyginti su 2017 m.)
metodika
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2.1 lentelés tesinys

2017 m. 2018 m. 2019 m. .
Rodiklio pavadinimas 2016 m. asiekti asiekti asiekti Pokytis
P ituacija P . P . P . | (palyginti su 2016 m.)
St ] rezultatai rezultatai rezultatai | P28
Edukacinés kompetencijos tobuli- 75 48,40 56,56 100 —26,6 (2017 m.)
nimo kursuose dalyvavusiy ir testa — 18,44 (2018 m.)
iSlaikiusiy déstytojy skai¢iaus san- +25,0 (2019 m.)
tykis (proc.) su bendru edukacinés
kompetencijos tobulinimo kursuose
dalyvavusiy déstytojy skaiciumi
Mokymosi visa gyvenima veikly 315 000 411 909 518 783 577 326 +25,9** (2018 m.)
generuojamos pajamos (ttkst. Eur) +11,28 (2019 m.)
(palyginti su 2018 m.)
Didéjantis dalyvavusiujy veiklose Nevertinta 89 91 92 +2,0 (2018 m.,
pasitenkinimas (proc.) palyginti su 2017 m.)
+1,09 (2019 m.,
palyginti su 2018 m.)
Stabilus arba didéjantis (+0 proc. — 55 000*** 39 330 45 159 41 069 +14,8 (2018 m.,
+10 proc.) dalyvavusiyjy tobulinimo- palyginti su 2017 m.)
si kursuose, seminaruose, konferen- +90,94 (2019 m.)
cijose skaicius (palyginti su 2018 m.)
Stabilus arba didéjantis (+0 — 423 769 729 919 +81,8 (2017 m.)
+10 proc.) dalyvavusiyjy tiksliniy +72,34 (2018 m.)
visuomenés grupiy poreikius atitin- +117,26 (2019 m.)
kanciuose seminaruose, konferenci-
jose skaicius

*LSMU senato 2018 m. nutarimu Nr. 109-06 Déstytojy edukacinés kompetencijos ir E-studijy skyriai sujungti j naujq — Inovatyvio-
sios edukacijos — skyriy. Vertinamuoju laikotarpiu déstytojy apklausos nebuvo atliktos.

**2018 m. padidinta kursy kaina.
#2016 m. vyko Sveicarijos ir LSMU ligoninés Kauno kliniky bendradarbiavimo projektas, kurio metu buvo i$mokyta 1800 dalyviy.

Numatytas jsidarbinamumo rodiklis — ne mazesnis kaip 82 proc. — pasiektas: 2019 m. buvo
82,32 proc. Karjeros centras ir toliau skatins bendradarbiavima tarp studenty, absolventy ir sociali-
niy partneriy, kad ateityje ne tik absolventy jsidarbinimas islikty aukstas, bet ir absolventy jgtdziai
atitikty darbdaviy poreikius.

Dél demografinés situacijos Salyje stojanciyjy skaicius mazéja, todel 2019 metais priimtyjy i pir-
mosios, antrosios pakopuy ir vientisyjy studijuy programas skaiciaus pokytis, palyginti su 2016 m. —
1,21 proc.

2019 metais 87,59 proc. jstojusiyjy i 19 LSMU pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy programuy
konkursinis balas yra didesnis nei 7 (pokytis + 27,21 proc. palyginti su 2016 m.).

Didéjantis aplankyty mokykly skaicius (2017 m. — 43, 2018 m. — 44, 2019 m. — 56) lemia nuosekliai
didéjantj konsultuoty potencialiy stojanciyjy asmeny skaiciy (2018 m. — 4 073 asmenys (2019 m. —
4594 asmenys)).

Didelis Universiteto indélis gerinant studiju kokybe, infrastruktiira, pagalba studentams lemia
ne tik didéjantj absolventy pasitenkinima (2018 m. — 76,22 proc., 2019 m. — 89,71 proc.), bet ir darb-
daviy pasitenkinima miisy rengiamais specialistais (2018 m. — 80,88 proc., 2019 m. — 97,96 proc.).

Studenty pasitenkinimo indeksas didéja — 0,22 procentinio punkto.
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2.1. Ikidiplominés studijos

2.1.1. Bendrieji rezultatai

2019 m. iSleista pirmoji jungtinés (kartu su KTU) bakalauro studijy programos ,Sveikatos infor-
matika” absolventy laida (2018 m. birZelio 27 d. jteiktas 1 bakalauro diplomas).

IS viso su pagyrimu studijas baigé 63 visy studijy programy absolventy.

Universiteto senatas patvirtino naujos redakcijos studiju veikla ir procesus reglamentuojan-
¢ius dokumentus:

¢ LSMU Studijy reglamenta’.

e Standartizuoto motyvacijos pokalbio vertinimo struktiira®.

LSMU 2019 m. i$ viso vykdé 123 vientisyju studijy, pirmosios, antrosios, treciosios pakopu ir
rezidentiiros studijy programas. Per ketverius metus (2015-2019 m.) Universiteto vykdomy studiju
programy skaicius padidéjo 9 proc. Ypaé padidéjo vykdomy rezidenttiros studiju programy skai-
¢ius. Vykdomy studijy programy dinamika pateikiama 2.1.1.1 lenteléje.

2.1.1.1 lentelé
LSMU vykdomuy studijy programy dinamika

Programuy skaicius
Pakopa
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
Pirmosios pakopos studijos 15 15 15 15 15
Vientisosios studijos 4 4 4 4 4
Antrosios pakopos studijos 13 15 17 17 15
Rezidentiiros studijos 72 74 74 79 79
Treciosios pakopos (doktoranttros) studijos 9 10 10 10 10
I$ viso 113 118 120 125 123

2019 m. gruodzio 31 d. LSMU vientisyju studijy, pirmosios, antrosios ir treciosios pakopu bei
rezidenttiros studijy programose i$ viso studijavo 7775 studentai (2.1.1.1 pav.).

Doktoranttra; 266 (4 proc.)

Rezidentara; 1020 (13 proc.)

Antrosios pakopos
studijos; 704 (9 proc.)

Vientisosios studijos;
4384 (56 proc.)

Pirmosios pakopos
studijos; 1401 (18 proc.)

2.1.1.1 pav. Lietuvos sveikatos moksly universiteto vientisyju studijy, pirmosios, antrosios ir treciosios
pakopy bei rezidenttiros studijy programy studenty skaicius 2019 m. gruodzio 31 d. (n = 7775)

19



Universiteto studenty skaicius 2019 m. islieka stabilus ir 2015-2019 m. laikotarpiu siekia daugiau

nei 7000 studenty (2.1.1.2 pav.).

90007 7930 7900
8000 1 260
8 7000 1
= 6000
@ 5000
g 4000
g 3000 -
& 2000 -
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0- .

8031

7947

11

7775 O Treciosios pakopos studijos

B Rezidentiros studijos

@ Pirmosios, antrosios pakopy
bei vientisosios studijos

2015 m. 2016 m. 2017 m.

2018 m.

2019 m.

2.1.1.2 pav. LSMU pirmosios, antrosios, tre¢iosios pakopuy, vientisyju bei laipsnio nesuteikianciy

(rezidentiiros) studijy studenty skaic¢ius (2015-2019 m.)

Universiteto vientisosiose, pirmosios, antrosios ir tre¢iosios pakopu bei rezidenttiros studijy pro-
gramose 2019 m. visa studijy programa studijavo 1156 uZsienio Saliy pilieciai. Pirmosios, antrosios
pakopu ir vientisuju studijy programose uzsienio Saliy pilieciai, studijuojantys visa studijy progra-
ma, sudaré 17,7 proc. bendro $iy pakopy studenty skaiciaus (2.1.1.3 pav.).

7000 6489
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1000 -

04

1C1us

v

Pacienty ska

Pirmosios, antrosios
pakopy ir
vientisosios studijos

Rezidenttira

@ Uzsienio studentai
O LR pilieciai

266
2

Treciosios
pakopos studijos

2.1.1.3 pav. Lietuvos sveikatos moksly universiteto vientisyjy studijy, pirmosios, antrosios
ir treciosios pakopy bei rezidenttiros studijy programy LR ir uzsienio Saliy

studenty skaiciaus santykis 2019 m. gruodzio 31 d. (n =7775)

2019 m. LSMU vientisyjy studijy, antrosios ir tre¢iosios pakopy bei laipsnio nesuteikianciy (re-
zidenttiros) studijuy pakopy programas is viso baigé 1626 absolventai, is ju 91,5 proc. — LR pilieciai,
8,5 proc. — uzsienio studentai. Absolventy skirstinys pagal studijy pakopas pateikiamas 2.1.1.2 len-

teléje.

2.1.1.2 lentelé

2019 m. Lietuvos sveikatos moksly universiteto absolventy skaicius (1 = 1626)

Studijuy pakopa Studentai — LR pilieciai Uzsienio studentai
Pirmosios pakopos studijos 364
Antrosios pakopos studijos 206 19
Vientisosios studijos 644 117
Rezidenturos studijos 236 2
Treciosios pakopos (doktoranttros) studijos 38
I8 viso 1488 138
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2.1.2. Pirmosios ir antrosios pakopy bei vientisosios studijos

2019 m. Universitete i§ viso buvo vykdomos 7 studijuy krypciuy grupiuy 16 studijuy krypciy 34
pirmosios ir antrosios pakopu bei vientisyjy studijy programos (2.1.2.1 lentelé), kuriose 2019 m.
gruodzio 31 d. i viso studijavo 6489 studentai, t. y. 2,7 proc. maziau nei 2018 m. gruodzio 31 d.
(n = 6669). Vientisyjy studijy programose i viso studijavo 4384 (67 proc.), pirmosios pakopos stu-
dijy programose — 1401 (23 proc.), antrosios pakopos studijy programose — 704 (10 proc.) studentai
(2.1.2.1 pav.). Studenty skirstinys pagal programas pateikiamas 2.1.2.1 lenteléje.

Antrosios studijos;
704 (11 proc.)

Vientisosios studijos;
4384 (67 proc.)

Pirmosios pakopos
studijos; 1401 (22 proc.)

2.1.2.1 pav. Lietuvos sveikatos moksly universiteto pirmosios ir antrosios pakopy
bei vientisyju studijy studenty skaicius 2019 m. gruodzio 31 d. (n = 6489)

Nuo 2015 m. LSMU pirmosios ir antrosios pakopy bei vientisyjy studijuy programose studenty
skaicius yra Siek tiek mazZéjantis. 2015-2019 m. Medicinos akademijos ir Veterinarijos akademijos
pirmosios ir antrosios pakopy bei vientisyjy studijy programose studijuojanciy studenty skaiéiaus
palyginimas pateikiamas 2.1.2.2 pav.

7000 6614 6613 6744 6669 6489

B Veterinarijos akademija
6000 O Medicinos akademija
5000 -
4000 -
3000 A
2000 -
1000
0 - T T T

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

Studenty skaicius

2.1.2.2 pav. Pirmosios ir antrosios pakopy bei vientisyjy studiju programy bendro studenty skaiciaus
palyginimas Medicinos ir Veterinarijos akademijose (2015-2019 m.)
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2.1.2.1 lentelé

LSMU vykdomos pirmosios, antrosios pakopuy ir vientisujy studiju

programos ir studenty skaicius

.. . Studijy
. Studiju | orgijy | Studijy | KYPUSS | gudijy | apimtis, | OM9eMY | o019 m.
akultetas krypéiy kryptis rograma vertinimo akopa trukmé skaicius iSbraukta
grupés yp prog pusmetis® pakop P ’ 2019-12-31
orma
Medicinos Sveikatos |Medicina Medicina 20211 |Vienti- 360 ECTS |2464 139
mokslai s0sios 6 metai, NL |yypK — 737 16
studijos VE-1
M -964 95
MU -762 28
Gyvybés |Biochemija |Medicininéir | 20241 |Pirmosios |210 ECTS |67 2
mokslai veterinariné pakopos (3,5 mety, VFK - 61 1
biochemija NL
M-6 1
Genetika Medicininé ir | 20211 |Pirmosios |210 ECTS |82 12
veterinariné pakopos (3,5 mety, |yFK — 60
biochemija NL M _22
Sveikatos |Medicina Laboratorinés | 20211 |Magistran-|120 ECTS |33
mokslai medicinos tara 2 metai, NL |y M — 24
biologija M_9 1
Farmacijos Sveikatos |Farmacija Farmacija 202411 |Vienti- 300 ECTS |446 43
mokslai s0sios 5 metai, NL |yypK — 41
studijos M 393 a3
MU -11 5
MUNT -1
Fiziniai Chemija Medicininé 20241 |Magistran-|120 ECTS |5 0
mokslai chemija (jung- tira 2 metai, NL
tiné studijy VFK -5
programa)
Odontologijos [Sveikatos |Odontologija |[Odontologija | 20231 |Vienti- 300 ECTS (620 14
mokslai S0sios 5 metai, NL |yFK _ 185
studijos M 238
MU -197
Burnos Burnos 2020 II |Pirmosios |240 ECTS |67 21
priezitira higiena pakopos |4 metai, NL |ypgr _ 1
M -66 21
Slaugos Sveikatos |Slauga ir Slauga 202411 |Pirmosios (240 ECTS (374 46
mokslai  |akuSerija pakopos |4 metai, NL |yFK _ 136 15
M-105 14
MT -8
M (NL/N) - 109 6
MU -13 7
MU (NL/N) -3 4
AkuSerija 2024 11 |Pirmosios |240 ECTS |63 4
pakopos |4 metai, NL |yFK _ 58 2
M-5 2

3 Studijy krypciy isorinio vertinimo planas, patvirtintas Studijy kokybés vertinimo centro direktoriaus 2019 m. gruodzio 31 d.
isakymu Nr. V-149.
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2.1.2.1 lentelés tesinys

. . Studijuy
Studiju | origijy | Studijy | KYPHSS | guudijy | apimtis, | OM9eMY | ao19m,
Fakultetas kryp¢iy Krvphis roorama vertinimo akopa trukme skaicius i¥braukta
grupés P prog pusmetis® pakop P ’ 2019-12-31
orma
Slaugos Sveikatos |Reabilitacija |Kineziterapija| 202211 |Pirmosios |240 ECTS |154 12
(tesinys) mokslai pakopos |4 metai, NL [yFg _ 2
(tesinys) M— 152 1
Ergoterapija 2022 II |Pirmosios (240 ECTS |30 3
pakopos |4 metai, NL |ypg _ 1
M-22 2
MU-7 1
Slauga ir Klinikiné 202411 |Magistran-|120 ECTS |2 0
akusSerija slauga tira 2 metai, NL, [yprKM — 1
3 metai, [ VEKMI - 1
Slaugos 202411 |Magistran-|120 ECTS |60 2
lyderysté tira 2,5mety, I |\FKM — 58 2
M-2
ISpléstiné 202411 |Magistran-|120 ECTS |39 10
slaugos tara 2 metai, NL [yvyrrM — 32 3
praktika M_2
MU -5 7
Reabilitacija |Sveikatinimas| 202211 [Magistran- |90 ECTS 105 5
ir reabilitacija tira 15mety, |yFKM - 97 5
NL M-8
Dailés terapija| 202211 |Magistran- 120 ECTS |46 2
(jungtine tara 2 metai, NL,
studijy 3 metai, | VFKMI - 30 1
programa) M-16 1
Visuomenés |Sveikatos |Visuomenés |Visuomenés 20231 |Pirmosios (240 ECTS |60 8
sveikatos mokslai [sveikata sveikata pakopos |4 metai, NL |ypK _ 42 4
M-18 4
Visuomenés 20231 |Magistran- 120 ECTS (30 7
sveikata tira 2 metai, NL |\vyFrM — 15 1
MU-15 6
Visuomenés 20231 |[Magistran- 120 ECTS |86 5
sveikatos tara 2 metai, NL [yvyErM — 29 2
vadyba 3 metai, I, N VEKMI - 31 )
MI - 26 1
Gyvensenos 20231 [Magistran- |90 ECTS 50 2
medicina tira 1,5mety, |yvFKM - 40 2
NL M-8
MU-2
Socialiniai |Psichologija |Sveikatos 2024 11 |Pirmosios |240 ECTS |134 9
mokslai psichologija pakopos |4 metai, NL |ypg _ 92 1
M-42 4
MU-0 4
Sveikatos 202411 |Magistran-|120 ECTS |20 5
psichologija tara 2 metai, NL |y FrM — 14
M-6 5
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2.1.2.1 lentelés tesinys

. . Studijuy
Studiju | gy giiy Studijy | <YPHES | gdisy | apimtis, | Ofdent | g0 m,
Fakultetas krypciu Krvphis roorama vertinimo akopa trukme skaicius i¥braukta
grupés P prog pusmetis® pakop P ’ 2019-12-31
orma
Visuomenés |Socialiniai [Socialinis Socialinis 20251 |Pirmosios (240 ECTS |20 0
sveikatos mokslai |darbas darbas pakopos |4 metai, NL
(tesinys) (tesinys) medicinoje VKEF -20
Informa- |Informatika [Sveikatos 202311 |Pirmosios [240 ECTS |3 3
tikos informatika pakopos |4 metai, NL |ygp 2 2
mokslai (jungtine
studijy M-1
programa)
Veterinarijos |Veteri- Veterinarija |Veterinariné 20221 |Vienti- 336 ECTS® (854 54
narijos medicina S0sios 5,5 mety, VFK — 433 15
mokslai studijos  [NL VF-0 1
M -298 28
MU -123 10
Sveikatos |Visuomenés |Veterinariné 20231 |Pirmosios (240 ECTS |93 3
mokslai  |sveikata maisto sauga pakopos |4 metai, NL |ypK _ 45
6 metai, [
5 metai, N VEKI-5
M-22
MI - 21 3
Veterinariné 20231 [Magistran- (120 ECTS 101 5
maisto sauga tara 2 metai, NL VFKM - 28
dmetal Ty pemi— 72 3
MI-1 2
Zemés Maisto Maisto 20211 |Pirmosios |210 ECTS |113 8
ukio studijos mokslas pakopos (3,5 mety, |yFK _ 88 4
mokslai NL . VEKI - 20 )
5 metai, |
M-1 1
MI -4 1
Maisto 202111 |Magistran-|120 ECTS |47 0
mokslas tara 2 metai, NL VEKM - 12
Smetal Ty pRRMI - 29
M-1
MU -5
Gyviiny Zemés Gyvulinin- |Gyviny 20251 |Pirmosios (240 ECTS |70 7
moksly ukio kysté mokslas pakopos |4 metai, NL |ypK _ 29 1
mokslai 6 metai, | VEKI - 14 3
MT - 10 2
MTI -4
M-3 1
MI-9
MUNT -1
Gyvulinin- |Gyvano ir 20251 |Pirmosios (210 ECTS |71 11
kysté Zmogaus pakopos |3, 5mety, |yEK _47 5
saveika NL . VFKI -5 4
5 metai, I
M-16 1
MI-3 1

* Studenty, jstojusiy 2019 m., studijy apimtis 210 ECTS, trukmé — 3,5 mety.

> Studenty, jstojusiy 2017 m., studijy apimtis 360 ECTS, trukmé — 6 metai.
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2.1.2.1 lentelés tesinys

.. . Studijuy
Studiju | origijy | Studijy | KYPHSS | guudijy | apimtis, | OM9eMY | ao19m,
Fakultetas krypciu Krvotis roorama vertinimo akopa trukme skaicius i¥braukta
grupés P prog pusmetis® pakop forma’ 2019-12-31
Gyviny Zemés Gyvulinin-  |Gyviny 20251 |[Magistran-|105 ECTS |61 4
moksly ukio kysté mokslas tara 1L5mety |VFKM - 12 1
(tesinys) m01.<sla1 NL  [VEKMI - 43 1
(tesinys) 2,5 metai, I
M-0 1
MI -2
MU -4 1
Gyvulinin-  |Gyvino ir 20251 |Magistran-|120 ECTS (19 1
kysté Zmogaus tara 2 metai, NL
saveika VFKMI - 19 1
6489 448

Santrumpos: ECTS — Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema; NL — nuolatiné studijy forma; I — iStestiné studijy forma; N —
neakivaizdiné studijy forma; VE — valstybés finansuojami studentai (priimti iki 2009 m.); M — valstybés nefinansuojami studentai;
VFK — valstybés finansuojami pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy studentai (priimti nuo 2009 m.); VFKM — valstybés finan-
suojami antrosios pakopos studentai (priimti nuo 2009 m.); MT — valstybés nefinansuojami studentai, gaunantys valstybés tikslinj
finansavimg; MST — valstybés nefinansuojami studentai, gaunantys studijy stipendijas (priimti nuo 2012 m.); MUNT — valstybés
nefinansuojami studentai, gaunantys Universiteto tikslinj finansavimq (priimti 2011-2013 m.); MU — uZsienio studentai, studijuo-
jantys valstybés nefinansuojamose vietose.

2019 m. gruodzio 31 d. LSMU pirmosios ir antrosios pakopy bei vientisyjy studijy programose
i$ viso studijavo 2728 LR pilieciai, studijuojantys valstybés finansuojamose vietose (42 proc. bendro
studenty skaiciaus), 2613 LR pilieciai, studijuojantys valstybés nefinansuojamoje vietoje (40 proc.
bendrojo studenty skaic¢iaus), 1148 uzsienio Saliy pilieciai, studijuojantys valstybés nefinansuojamo-
se vietose (18 proc. bendrojo studenty skaiciaus) (2.1.2.3 pav.).

Mokantys uz moksla uZsienio
pilieciai; 1148 (18 proc.)

Valstybés finansuojami
LR pilieciai; 2728 (42 proc.)

Mokantys uz moksla
LR pilieciai; 2613 (40 proc.)

2.1.2.3 pav. Pirmosios ir antrosios pakopy bei vientisyjy studijy studenty skirstinys
pagal studijy finansavima (1 = 6489)

Palyginti su 2018 m., 0,73 proc. padidéjo studenty, studijuojanciy valstybés finansuojamose vie-
tose; studijuojanciy valstybés nefinansuojamose vietose LR pilieciy skaic¢ius sumazéjo 11 proc. Pas-
tebimai — net 12 proc. — padaugéjo uzsienio Saliy pilieciy, studijuojanciy valstybés nefinansuoja-
mose vietose.
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Jvertinta uzsienio Saliu studenty, studijuojanciy visa studiju programa, skaiciaus dinamika:
nuo 2015 m pirmosios, antrosios pakopuy ir vientisyju studijuy programose studijuojanciu studen-
ty procentiné dalis padidéjo 7,6 proc. ir 2019 m. sudaré 17,7 proc. bendrojo pirmosios, antrosios
pakopu ir vientisyjy studijy programy studenty skaiciaus (2.1.2.4 pav.).
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2.1.2.4 pav. LSMU pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy studenty,
uzsienio Saliy piliec¢iy, procentiné dalis (2015-2019 m.)

2019 m. gruodzio 31 d. studenty skirstinys pagal finansavimo btuida tarp fakultety pateikiamas
2.1.2.5 paveiksle. Medicinos ir Veterinarijos fakultetuose, palyginti su kitais fakultetais, studijavo
daugiausia valstybés finansuojamy studenty. Visuomenés sveikatos ir Gyviny moksly fakultetuose
valstybés finansuojamy buvo daugiau nei nefinansuojamuy studenty, o Odontologijos, Farmacijos ir
Slaugos fakultetuose vyravo valstybés nefinansuojami studentai.

30001 O Uz studijas mokantys uzsienio studentai
2500 A B Uz studijas mokantys studentai
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2000 A
1500 -
1000 -
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2.1.2.5 pav. Pirmosios ir antrosios pakopy bei vientisyjy studijy studenty skirstinys
tarp fakultety pagal finansavima (1 = 6489)

Studenty, jstojusiy po Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo (2009 m. balandZio 30 d.
Nr. XI-242) jsigaliojimo, valstybeés finansuojamy viety skaiciaus skirstinys pagal pakopas tarp fakul-
tety pateikiamas 2.1.2.6 paveiksle. 2019 m., palyginti su 2017 m. ir 2018 m., Medicinos, Odontolo-
gijos, Farmacijos ir Veterinarijos fakultety pirmosios pakopos ir vientisyju studijy programose su-
mazeéjo valstybés finansuojamy studenty skaicius. Taciau Gyviny moksly, Slaugos ir Visuomeneés
sveikatos fakultetuose bei Veterinarijos fakulteto antrosios pakopos studijy programose padauggéjo
valstybés finansuojamy studentuy.
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2.1.2.6 pav. Valstybés finansuojamy viety skaic¢ius fakultetuose (studenty, jstojusiy
po Lietuvos mokslo ir studijy jstatymo (2009 m. balandzio 30 d. Nr. XI-242) jsigaliojimo)

Pagal Senato patvirtinta tvarka® studentas turi galimybe keisti studiju programa. Universitete
2019 m. studiju programas pakeité 12 studentai, tai sudaro 0,2 proc. bendrojo studijuojanciuju stu-
denty skaidiaus. Sie duomenys rodo kryptinga ir motyvuota LSMU studenty studiju programy pa-
sirinkima.

Dél jvairiy priezasciy i$ pirmosios ir antrosios pakopu bei vientisyju studiju programu per
2019 m. i viso buvo iSbraukti 448 studentai (2.1.2.1 lentelé), tai sudaro 6,9 proc. bendrojo iy pako-
pu studenty skaiciaus. I pirmojo kurso 2019 m. isbraukti 255 studentai, 49 iS jy — uzsienio studentai;
tai sudaro 3,9 proc. bendrojo studenty skaic¢iaus. IS pirmojo kurso iSbraukti uzsienio studentai su-
daro 15,8 proc. visy 2019 m. jstojusiy uzsienieciy. Dalis iSbraukty studenty (86 studentai), perlaike
valstybinius brandos egzaminus ir pagering rezultatus, per bendraji priémima jstojo j tos pacios
(arba kitos) studijy programos valstybés finansuojamas vietas, todél buvo iSbraukti i§ buvusios vals-
tybés nefinansuojamos vietos. Tai leidZzia teigti, kad studenty studiju nutraukimas (nubyréjimas)
yra mazesnis nei bendras iSbrauktuyjy skaicius ir sudaro 5,6 proc. bendrojo $iy pakopuy studenty
skaiciaus.

Priimtyjy § LSMU ir baigusiyjy pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy programas
skaiciaus kaita 2015-2019 m. pateikiama 2.1.2.7 paveiksle. Jgyvendinant LSMU Strateginés plétros
uzdavinj 1.2 ,Nuolat gerinti studijy kokybe, suteikti studentams auksciausio lygio bendrasias ir
dalykines kompetencijas” 2019 m. sékmingai valstybés finansuojamas studijas baigusiyjy studenty
buvo 92,5 proc., o valstybés nefinansuojamas studijas baigusiujy studenty buvo 59,3 proc. Sios ten-
dencijos atskleidZia didesne valstybés finansuojamy studenty motyvacija studijas baigti laiku.
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—

(o))

o

o
|

1200

800 1

Studenty skaicius
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2.1.2.7 pav. Priimtyjy ir baigusiyjy pirmosios, antrosios pakopy bei vientisyjy studijy
programas studenty skaiciaus palyginimas (2015-2019 m.)

¢ Lietuvos sveikatos moksly universiteto studijy reglamentas (aktuali redakcija nuo 2017 m. spalio 13 d., Senato nutarimas
Nr. 94-04-08) — VIII skyrius, pirmasis skirsnis Studijy programos keitimas.
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Didziausia 2019 m. absolventy dalis — Medicinos fakultete, maZiausia — Gyviiny moksly fakulte-
te. LSMU fakultety 2019 m. absolventy statistika pateikiama 2.1.2.8 paveiksle.
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2.1.2.8 pav. LSMU fakultety absolventai 2019 metais (n = 1350)

2019 m. studijas Universitete vykdeé i$ viso 77 studijy padaliniai: 20 katedry, 44 klinikos, 9 fakul-
tety institutai. Taip pat studijuy procese dalyvavo 4 LSMU mokslo institutai. Per pastaruosius metus
padaliniy, vykdanciy studijas, skaicius nekito.

Vadovaudamasis Lietuvos sveikatos moksly universiteto senato 2019 m. birzelio 20 d. nutarimu
Nr. 120-04 patvirtinto, Lietuvos sveikatos moksly universiteto senato 2019 m. rugséjo 19 d. nutari-
mu Nr. 123-03 papildyto Studijy reglamento X skyriaus nuostatomis, 2019 m. Universitetas vykdé
studenty studijy rezultaty nustatymo ir palyginimo procediira (2.1.2.2 lentel¢). Lyginant dviejy pas-
taryjy mety rezultatus, matyti, kad studenty, kuriems keitési finansavimo salygos, 2019 m. padi-
déjo 7,14 proc., o iSlaikiusiy valstybés finansuojamas vietas studenty skaicius pagal LSMU studijy
reglamento 329 punkta padidéjo 31,25 proc. Be to, 2019 m. 4 studentai iSlaiké valstybés finansuo-
jamas vietas, nes iSvyko studijuoti pagal Erasmus+ studiju mainy programas, ir 1 studentas — iSéjo
akademiniy atostoguy, todél bendras iSlaikiusiy valstybés finansavima studenty skaicius, palyginti
su 2018 m., padidejo 40,5 proc.

2.1.2.2 lentelé
LSMU 2016-2019 m. Studenty rezultaty nustatymo ir palyginimo rezultaty suvestiné

Vertinamasis Praradusiy finansavima | Gavusiy finansavima | Ilaikiusiy finansavima | Prarasty krepseliuy
laikotarpis studenty skaicius studenty skaicius studenty skaicius’ skaicius
2016/2017 m. m. 73 66 28 7
2017/2018 m. m. 26 23 22 3
2018/2019 m. m. 28 25 32 3

Vadovaujantis Lietuvos sveikatos moksly universiteto senato 2019 m. birzelio 20 d. nutarimu
Nr. 120-04 patvirtinto, Lietuvos sveikatos moksly universiteto senato 2019 m. rugséjo 19 d. nutarimu
Nr. 123-03 papildyto Studijuy reglamento X skyriaus nuostatomis, buvo sudaryta gerai studijuojan-
¢iy studenty eilé per atitinkama vertinama laikotarpj ir sudaryti studenty, kurie gali pretenduoti j
sumokeétos kainos kompensacija, sarasai. Sarasai pateikti Valstybiniam studijy fondui. ] sumoke-
tos studijy kainos kompensacija pretendavo visi gerai besimokancio studento kriterijus atitinkan-
tys studentai (pasieke puiky arba tipinj pasiekimo lygmenis). Igyvendinant LR mokslo ir studiju
jstatymo nuostatas bei 2017 m. kovo 1 d. LRV nutarimu Nr. 149 patvirtinto , UZ studijas sumokétos
kainos kompensavimo tvarkos apraso” nuostatas, 2019 m. i sumokeétos studijy kainos kompensavi-
ma i$ viso pretendavo 1932 studentai. Palyginti su 2018 m., i sumokétos studijy kainos kompensacija
2019 m. pretendenty j studijy kainos kompensacija skaicius sumazéjo apie 5 proc. 2019 m. kompen-
suojamuyjy viety skaicius, palyginti su 2018 m., sumazéjo 41 proc., todél ir gavusiy studijy kainos

7 Pagal LSMU studijy reglamento 329 punktq valstybés finansuojamaq studijy vietq islaiko asmenys, neturintys akademiniy skoly,
jeigu pirmosios studijy pakopos ir vientisyjy studijy atitinkamos studijy krypties ir formos studijy kurse néra valstybés nefinan-
suojamose studijy vietose studijuojanciy studenty, atitinkanciy gero mokymosi kriterijus.
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kompensacijas studenty skaicius 2019 m. labai kito — sumazéjo 42,6 proc. Taip pat kaip ir kasmet
iSlieka skirtumas nuo skirty viety kompensacijoms ir gavusiy kompensacijas studenty skaiciaus —
2019 m. gavusiy studijy kainos kompensacijas buvo 3,7 proc. maziau nei buvo skirta kompensuoja-
muyjy viety, nes pretendentai atitiko Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 80 straipsnio
2 dalies 1 punkta, kuris numato, kad j studijy kainos kompensavima neturi teisés asmenys, pakar-
totinai studijuojantys pagal tos pacios arba zemesnés pakopos studijy programa, jeigu daugiau kaip
puse tos studijy programos kredity jie jgijo valstybés biudZeto léSomis (2.1.2.3 lentelé).

2.1.2.3 lentelé

LSMU studenty, gavusiy sumokétos studijy kainos kompensacija,
dinamika (2014-2019 m.)

Kompensacijos Skirta viety Uz atitinkama studiju laikotarpi Uz vienus Baigus .o

skyrimo metai | kompensacijoms | (2 metai arba pusé studiju programos) | studiju metus | studijas I8 viso
2014 m. 108 55 - 19 748
2015 m. 179 70 - 43 113°
2016 m. 81 34 - 45 7910
2017 m. 142 38 - 103 141
2018 m. 137 8312 1718 36 136
2019 m. 81 - 81 - 78

Igyvendinant LSMU strateginés plétros plano 7.1 uzdavinio ,Garantuoti Siuolaikinémis infor-
macinémis technologijomis gristas darbo ir studijy salygas visiems Universiteto bendruomenés na-
riams” 7.1.1 priemone , Garantuoti studijy sistemos pagrindiniy moduliy ir funkcijy plétra”, studijy
medziaga keliama j Moodle. 2019 m. sistemoje Moodle sukurti 887 studiju moduliai (viso $iuo metu
yra 1352). Siuo metu sistemoje Moodle yra apie 50 proc. visu studijy dalykuy. Sistemoje Moodle yra
Siuo metu 5860 aktyviy registruoty studenty. Kas savaite vidutiniskai atliekama apie 1300 testy
bandymu.

2.1.3. Priémimas | vientisqsias bei pirmosios ir antrosios pakopy studijas 2019 m.

Pirmosios pakopos ir vientisosios studijos

gvietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. balandzio 15 d. jsakymu Nr. V-424 ,,Dél prelimina-
raus valstybés finansuojamy pirmosios pakopos ir vientisyju studijy viety, j kurias 2019 metais prii-
mami studentai, skaic¢iaus, studijuy stipendijy skaiciaus ir skiriamo valstybés finansavimo”pakeitimo
preliminariai valstybés finansuojamy studijy viety skaicius universitetams ir kolegijoms paskirtas
atskirai ir suskirstytas pagal krypc¢iy grupes. Universitetinése studijose valstybés finansuojamy vie-
ty skaicius 2019 m. padidéjo 3,5 proc., palyginti su 2015 metais (2.1.3.1 lentelé).

8 Nebuvo pakankamai pretendenti.
? Nebuvo pakankamai pretendenty.
10" Pagal LSMU studijy reglamentq, jei yra daugiau vienodq vidurkj turinciy pretendenty nei viety, — neteikiami visi.
Pagal LSMU studijy reglamentq, jei yra daugiau vienodq vidurkj turinciy pretendenty nei viety, — neteikiami visi.

2 Studentams, priimtiems | LSMU iki 2016 m. gruodzio 31 d., kuriems studijy kaina buvo kompensuota uz visq jy studijy laikotarpj,
baigtq iki 2018 m. rugséjo 30 d.

B3 Visi studentai, jstoje i LSMU po 2017 m. sausio 1 d.
" Nebuvo pakankamai pretendenty.

5 Nebuvo pakankamai pretendenty, nes jie atitiko Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 80 straipsnio 2 dalies 1 punktq,
kuris numato, kad j studijy kainos kompensavimaq neturi teisés asmenys, pakartotinai studijuojantys pagal tos pacios arba Zemesnés
pakopos studijy programa, jeigu daugiau kaip puse tos studijy programos kredity jie jgijo valstybés biudzeto lésomis.
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2.1.3.1 lentele

Preliminaraus valstybés finansuojamuy viety skaicius kaita 2015-2019 m.'

Viety skaicius/ studiju kryp¢iu grupe 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
Universitetams skirta , vf” viety 7408 7302 7472 7616 7677
Konkursiniy grupiy skaicius 20 20 55 59 57
Gyvybés mokslai (D)

Sveikatos mokslai (G)

Veterinarijos mokslai (H) 1012 962 980 1055 1029
Zemeés uikio mokslai (I)

Sportas (R)

Preliminarus valstybés finansuojamy viety skaicius pagal studijy kryp¢iy grupes (gyvybés moks-
lai, sveikatos mokslai, veterinarijos mokslai, Zemeés tikio mokslai, msportas), palyginti su 2011 metais,
sumazejo 8,4 proc.

Preliminarus valstybés finansuojamuy viety pagal studiju krypciu grupes / kryptis, palyginti su
2018 metais, skyreési: informatikos moksly studijy krypciy grupéje Sis skaicius buvo 151 vieta dau-
giau nei 2018 m., o odontologijos kryptyje preliminarus valstybés finansuojamy viety skaicius, pa-
lyginti su 2018 m., sumazintas 50 proc. (2.1.3.2 lentelé).

2.1.3.2 lentelé

Preliminarus valstybés finansuojamuy viety skaicius

) Preliminarus viety skaicius LSMU
Eil. Studijy krypciy grupés ir kryptys of programy
Nr. st | skaicius

2016 m. | 2017 m. | 2018 m. | 2019 m.
1. | Socialiniy moksly studijy krypciy grupé 855 689 657 660 " 1
2. | Socialinio darbo ir visuomenés saugumo studijy kryptys 76 76 70 47 1
3. | Informatikos mokslai 1050 1429 1429 1580 - 1
4. | Gyvybés mokslai 190 190 250 262 - 2
5. | Zemés iikio mokslai 166 177 170 160 | - 3
6. | Veterinarijos mokslai 76 76 80 84 - 1
7. | Medicina, burnos higiena, farmacija, reabilitacija 349 349 265 266 - 5
8. | Odontologija 60 30 - 1
9. | Slauga ir akuSerija, 100 100 - 2
Visuomeneés sveikata, mityba, medicinos technologijos, 95 102
10. .. 50 52 - 2
kosmetologija

Santrumpos: vf — valstybés finansuojama vieta; st — studijy stipendija.

Kaip ir kasmet, bendraji priémima organizavo Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos jgaliota
institucija Lietuvos aukstyju mokykly asociacija bendrajam priémimui organizuoti (LAMA BPO).
LAMA BPIS registruota 614 studijy programy, taciau priémimas vyko j 542 studijy programas, skai-
¢iaus pokytis — 7,0 proc., palyginti su 2018 m.

Priémimo reikalavimus atitinkanciy asmeny 2019 m, skaicaus pokytis — 6,7 proc., palyginti su
2018 metais (2.1.3.3 lentelé).

16 Saltinis: SMM jsak. 2011-03-31 Nr. V-541; 2012-02-23 Nr. V-324; 2013-02-12 Nr. V-107; 2014-02-13 Nr. V-87; 2015-02-20 Nr.
V-131; 2016-04-02 Nr. V-272; 2017-05-09 Nr. V-344; 2018-04-27 Nr. V-414, 2019-04-15 Nr. V-424.
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Bendrojo priémimo lyginamieji duomenys

2.1.3.3 lentelé

(LAMA BPO duomenys)
Rodiklis 2019 m. 2018 m. Pokytis, proc.
Pasitlyty studijy programy skaicius 614 639 -4,0
Studijy programuy, i kurias priémimas jvyko, skaicius 542 584 -7,0
Priémimo reikalavimus atitinkanciy asmeny skaicius 23901 25619 -6,7
iri i)qrgiiizg‘lfij; lrg?tsli ;litéeislf:tus turindiy asmeny, atitinkanciy priémi- 13226 14181 —6,7
Turinciy teise j vf / vnf / st skaicius 16 292 16 993 -41
l;l;lli:;irer;i l:izllgllxi/savusiq einamyjy mety bendrojo ugdymo mokykly 14268 15 138 2,2
Sudariusiy studijy sutartis asmeny skaicius 19 302 20 805 -72
i$ jy universitetuose 10 696 10 803 -1,0
is juy kolegijose 8606 10 002 -14
i juy vf ir vnf / st universitetuose 7096 7125 -04
i$ ju vf ir vnf / st kolegijose 4674 4987 -6,3
Priimta asmenuy, turinciy bent vieng 100 VBE jvertinima 1762 1698 +3,8

Pirmuoju prioritetu stojantieji rinkosi sveikatos moksly krypties studiju programas 15,62 proc.
(2018 m. — 16,31 proc.), socialiniy moksly — 18,83 (2018 m. — 15,40 proc), verslo ir vieSosios vady-
bos — 12,6 proc. (2018 m. — 11,95 proc.), maziau populiarios studijy kryptys tarp stojanciyju buvo
technologijy — 1,05 proc. (2019 m. — 1,24 proc.), zemeés ukio moksly studiju kryptj rinkosi 1,69 proc.

(2018 m. — 1,56 proc.) stojanciyju.

Per 2015-2019 m. laikotarpj LSMU pasirasyty studijuy sutarciy bendras skaicius nuo 2015 m. ma-
zéjo dél sumazéjusio bendro stojanciyjuy skaiciaus. LSMU pasirasyty studijy sutarciy 2019 metais
pokytis — 6,09 proc., palyginti su 2018 m., o pasirasyty studijy sutarc¢iy valstybés finansuojamoje

vietoje skaiciaus pokytis — 9,8 proc. (2.1.3.1 pav.).

1400 A
1200 ~

Pasirasiusiuju skaicius, vnt.

B ovnf

O of (vf+onf/st+tf skaicius)

1000 ~

800 -

600 -

400

200
0 - T T T T

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m.

|

2019 m.

2.1.3.1 pav. LSMU pasirasyty of ir vnf studijy sutarciy skaiciaus 2015-2019 m. kaita

Tarp deSimties universitety studijy programy, surinkusiy daugiausia valstybés finansuojamy
viety, LSMU studijy programa ,Medicina” ketvirtoje vietoje (130), taip pat daugiausia studenty
surinkusiy studiju programy deSimtuke viena Universiteto studiju programa: ,Medicina” (320)

(2.1.3.4 lentelé).
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2.1.3.4 lentelé

Didziausia visy finansavimo formy studenty skaiciu surinkusios studiju programos

(LAMA BPO duomenys)
Eil. Aukstoji mokykla Studijy programa Pasiraéiu§iqj v
Nr. sutartis
1. | Lietuvos sveikatos moksly universitetas Medicina 320
2. | Kauno technologijos universitetas Programy sistemos 299
3. | Vilniaus universitetas Teise 252
4. | Vilniaus Gedimino technikos universitetas Kirybineés industrijos 189
5. | Vilniaus universitetas Medicina 177
6. | Vilniaus universitetas Politikos mokslai 158
7. | Vilniaus universitetas Vadyba 144
8. | Vilniaus universitetas Ekonomika 133
9. | Vilniaus Gedimino technikos universitetas Programy inZinerija 132
10. Vilniaus universitetas Programy sistemos 127
Vilniaus Gedimino technikos universitetas Multimedija ir kompiuterinis dizainas 127

Vadovaujantis Universiteto tarybos 2019 m. birzelio 13 d. sprendimu Nr. UT1-31-1 ,,Dél 2019
mety Lietuvos sveikatos moksly universiteto studenty priémimo” j pirmosios pakopos ir vientisyjy
studijuy programy, déstomy lietuviy ir uZsienio kalbomis, pirmajj kursa planuota priimti 1518 stu-
denty, i jy 1198 —j programas, déstomas lietuviy kalba; j antrosios pakopos pirmajj kursa planuota
priimti 462 studentus, i8 jy 392 — | programas, déstomas lietuviy kalba.

LSMU 2019 m. skelbé konkursa j 15 pirmosios pakopos studiju programuy, 4 vientisyju studijy
programas bei 14 antrosios pakopos studijuy programu. [ 19 studiju programuy, déstomy lietuviy kal-
ba, priémima vykdé LAMA BPO, j antrosios pakopos studijy programas priémimas vyko tik Uni-
versitete. Asmenys, turintys aukstaji neuniversitetinj iSsilavinima, atskiru konkursu buvo priimami
i pirmosios pakopos studiju programa ,,Slauga” (neakivaizdinis mokymosi btuidas).

I uzsienio (angly) kalba déstomas LSMU vientisyjy studijy programas — ,, Medicina“, ,,Odonto-
logija”, ,Farmacija”, , Veterinariné medicina” ir pirmosios pakopos (bakalauro) studijy programas
, Veterinariné maisto sauga”, ,Ergoterapija” ir ,,Slauga” bei antrosios pakopos (magistro) studijy
programas , Visuomenés sveikata”, , Gyvensenos medicina”, , ISpléstinés slaugos praktika”, ,,Mais-
to mokslas”, , Gyvuny mokslas” — priémima vykdé Priémimo j studijas uzsienio kalba komisija.

IS viso i Universiteto vientisyju ir pirmosios pakopos studijy programas BP sistemoje buvo pa-
reikstas 7591 (2018 m. — 8536) pageidavimas, tai 945 pageidavimais maziau nei 2018 metais. Pir-
muoju pageidavimu Universiteto studijy programas nurodé 2024 (2018 m. — 2450) stojantieji, t. y.
17,39 proc. maziau nei 2018 metais.

LSMU studijy programy surenkamas valstybés finansuojamy viety skaicius islieka stabilus. Svei-
katos moksly krypciy grupéje deSimt LSMU studiju programuy surinko 52,46 proc. nuo bendro
Siai krypciy grupei skirto valstybés finansuojamy viety skaiciaus (448), Zemeés tukio moksly krypciy
grupéje trys LSMU studijy programos surinko 37,5 proc. nuo bendro Sios grupés skaiciaus (160),
Veterinarijos moksly krypciy grupéje viena LSMU studijy programa surinko 97,6 proc. proc. nuo
Sios grupés skaiciaus (84).

Pasibaigus bendrajam priémimui LSMU buvo organizuojamas pakartotinis papildomas prie-
mimas j laisvas po BP valstybés nefinansuojamas vietas. PraSymus dalyvauti konkurse pateiké 77
asmenys. Dalyvavusieji konkurse j studijy programas ,Medicina”, ,,Odontologija” ir , Veterinariné
medicina” dalyvavo standartizuotame motyvacijos vertinimo pokalbyje.

Fakultety priémimo komisijose apsvarstyta galimybé dalj jstojusiuyjy i I kursa perkelti j aukstes-
nius kursus, nes jie yra jvykde I kurso programa, todél atsirado laisvy viety. Per papildoma priémi-
ma buvo pakviesti 59 asmenys studijuoti Sias studijy programas: ,Medicina” - 32; ,,Odontologija” —
20; ,,Burnos higiena” - 2; ,, Akuserija” — 3; , Veterinariné medicina” — 2.
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LSMU MA studijy programa ,Slauga” (neakivaizdiniu biidu) pasirinko 40 stojanciyjy, baigusiy
neuniversitetines studijas ir turinciy profesinio bakalauro laipsnj ir bendrosios praktikos slaugytojo
kvalifikacija.

I aukstesnijji kursa i$ viso perkelti 89 studentai (63 — | valstybés finansuojamas vietas, 26 — j vals-
tybés nefinansuojamas vietas).

I$ viso po BP ir LSMU priémimo j pirmosios pakopos ir vientisyju studijuy programas lietuviy
kalba priimta 986 studentai (pokytis, palyginti su 2018 m., — 6,09 proc.): i valstybés finansuojamas
vietas 425 (43,10 proc.), t. y. — 9,8 proc. mazZiau nei 2018 metais. Savo léSomis studijuos 561 studen-
tas (56,9 proc.) t. y. — 3,1 proc. maziau nei 2018 metais.

Vadovaujantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. V-92 , Del
maziausio stojamojo konkursinio balo stojantiesiems j pirmosios pakopos ir vientisyju studijy vals-
tybés finansuojamas vietas ir pretenduojantiems j studijy stipendijas 2019 metais nustatymo” nusta-
tytas maziausias stojamasis konkursinis balas stojantiesiems j pirmosios pakopos ir vientisyjy studi-
ju valstybés finansuojamas studijy vietas ir pretenduojantiems j studiju stipendijas universitetuose
minimalus balas yra 5,4, kolegijose — 4,3.

Universitete senato 2019 m. vasario 22 d. nutarimu Nr. 114-01 konkurse j Universiteto vientisyju
studiju programas galéjo dalyvauti tik tie stojantieji, kuriy konkursinis balas ne mazesnis kaip:

1. Studijy programa ,,Medicina” - 7,0.

2. Studijy programa , Odontologija” - 7,0.

3. Studijy programa , Veterinariné medicina” - 6,0.

4. Studijy programa ,Farmacija” - 5,4.

Konkurse j Universiteto pirmosios pakopos studiju programas galéjo dalyvauti tik tie stojantieji,
kuriy stojamasis konkursinis balas ne mazZesnis nei 5,4.

Stojantiesiems, kurie yra atleisti nuo brandos egzaminy dél ligy, nurodyty Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro 2003 m. sausio 8 d. jsakyme Nr. V-11/18 , Dél ligy, galinc¢iy buti pagrin-
du atleisti asmenis nuo brandos egzaminy, saraso patvirtinimo”, minimalus stojamasis konkur-
sinis balas netaikomas (SMSM 2019-02-06 jsakymas ,Dél maZiausio stojamojo konkursinio balo
stojantiesiems j pirmosios pakopos ir vientisyju studiju valstybés finansuojamas studijy vietas ir
pretenduojantiems j studijy stipendijas 2019 metais nustatymo®).

LAMA BPO duomenimis, priimtyju i valstybés finansuojamas ir valstybés nefinansuoja-
mas vietas su studijuy stipendija auksciausias vidutinis konkursinis balas universitetuose buvo
(7,86), Lietuvos sveikatos moksly universitete (7,95); priimtyjy j valstybés nefinansuojamas vietas
vidutinis konkursinis balas universitetuose (6,68), Lietuvos sveikatos moksluy universitete (7,84)
(2.1.3.5 lentelé). 87,59 proc. jstojusiuju i pirmosios pakopos ir vientisuju studijuy programuy pirmaji
kursa konkursinis balas yra didesnis nei 7.

2.1.3.5 lentelé

Studiju sutartis pasirasiusiu vidutinis konkursinis balas

(LAMA BPO duomenys)
. . Studijy sutartis pasirasiusiujy vidutinis konkursinis balas
Universitetas

of + vnflst onf
Balstogés universiteto filialas Vilniuje - 30,86
Europos humanitarinis universitetas - -
ISM Vadybos ir ekonomikos universitetas 8,90 6,57
Lietuvos muzikos ir teatro akademija 10,09 9,02
Lietuvos sveikatos moksly universitetas 8,61 7,84
LCC tarptautinis universitetas - -
Vilniaus dailés akademija 8,79 7,69
Vilniaus universitetas 8,21 6,82
Kazimiero Simonaviciaus universitetas - 5,94
Lietuvos sporto universitetas 7,20 6,40
Kauno technologijos universitetas 7,35 6,43
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2.1.3.5 lentelés tesinys

Universitetas Studijy sutartis pasirasiusiyjy vidutinis konkursinis balas

of + vnfst onf

Vytauto Didziojo universitetas 7,55 6,57

Mykolo Romerio universitetas 7,48 5,92

éiauliq universitetas 7,55 6,87

Vilniaus Gedimino technikos universitetas 7,06 5,89

Klaipédos universitetas 7,20 6,25

Generolo Jono Zemaidio Lietuvos karo akademija 6,75 -

Vidutinis konkursinis balas universitetuose 7,86 6,68*

*Balstogés universiteto filialas Vilniuje naudoja kitq konkursinio balo sandarq.

2019 metais studijas Universitete rinkosi ir studijy sutartis pasirasé 147 Simtukininkai (2018 m.
buvo 169). Daugiausia Simtukininky pasirinko $ias studijy programas: ,Medicing” - 88, ,,Odontolo-
gija” - 30, , Veterinaring medicing” — 19. Pagal jstojusiyju Simtukininky skaic¢iy LSMU yra ketvirtoje
vietoje po Vilniaus universiteto, Kauno technologijos universiteto ir Vilniaus Gedimino technikos
universiteto.

Antroji studijy pakopa (magistrantiira)

Priémimas i antraja studijy pakopa buvo vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svieti-
mo ir mokslo ministro 2019 mety geguzeés 22 d. rastu Nr. SR-52007 ,, Dél studenty priémimo j magis-
tranttiros ir doktoranttiros studijas 2019 metais”.

Universitete priémimas buvo vykdomas j 14 antrosios pakopos studijy studijy programy. Pagal
2019 mety priémimo j antraja studiju pakopa rezultatus visos studijy programos rentabilios (jung-
tinés studijy programos rentabilumas sumuojamas: LSMU ir KTU). I$ viso j antraja studiju pakopa
lietuviu kalba priimta 263 studentai, is ju — 86,31 proc. — i valstybés finansuojamas vietas.

I Medicinos akademijos magistrantiiros pirmaji kursa priimtas 191 studentas, is$ kuriy 83,77 proc.
studijuos valstybés léSomis ir 16,23 proc. — savo léSomis.

Veterinarijos akademijoje priémimas vyko j 4 antrosios pakopos studijuy programas, kurios vyk-
domos nuolatine ir iStestine studijy formomis. Veterinarijos akademijoje j antraja studiju pakopa
priimti 72 studentai (j valstybés finansuojamas vietas priimti 67 pirmakursiai, o savo léSomis studi-
juos tik 5 pirmakursiai.
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2.1.3.2 pav. LSMU priimta magistranty (2015-2019 m.)

Priimta, vnt.

Priimty magistranty skaicius, palyginti su 2018 metais, sumazéjo 3,66 proc. (2.1.3.2 pav.), j vals-
tybés finansuojamas vietas priimta 1,30 proc. maZiau nei pernai. Universiteto absolventai sudaré
49,25 proc. nuo visy jstojusiyjy i magistrantaros studijas.
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2.2. Podiplominés studijos ir testinis mokymas

Lietuvos sveikatos moksly universitete vykdomos podiplominés studijos, skirtos profesinei kva-
lifikacijai jgyti ir jai tobulinti. Sios veiklos vykdomos atsizvelgiant j LSMU strateginiy plétros gairiy
2017-2021 m. plana.

2.2.1. Rezidentiiros studijos

Rezidentiiros studijos — medicinos, odontologijos, veterinarinés medicinos krypciy studijos, skir-
tos profesinei kvalifikacijai jgyti ir savarankiskai praktinei veiklai pasirengti.

2.2.1.1. Rezidentiiros studijy vykdymas

2019 m. Universitete buvo vykdomos 79 rezidentiiros studiju programos: 57 medicinos krypties,
6 odontologijos krypties ir 16 veterinarijos krypties. 2019 m. rezidentiiros studijas baigé 204 medi-
cinos krypties gydytojai specialistai, 22 odontologijos krypties ir 12 veterinarijos gydytojo specia-
listy. 2019 m. gruodzio 31 d. Universitete studijavo 1020 medicinos, odontologijos ir veterinarinés
medicinos kryp¢iy studijy rezidenty (2.2.1.1.1 lentelé), i$ ju 6 (0,6 proc.) uzsienio studentai. 2019 m.
i Universiteto doktoranttiros studijas po rezidentiiros baigimo jstojo 14 (5,9 proc.) 2019 m. reziden-
tira baigusiy studenty.

2.2.1.1.1 lentelé
Rezidenty skaicius pagal rezidentiiros studiju krypti ir finansavimo pobudj (2019-12-31)

Rezidentiiros studijy kryptis Valstybés finansuojamos studijos | Valstybés nefinansuojamos studijos
Medicina 849 89
Odontologija 20 35
Veterinarija 27 -
I8 viso 896 124

2019 m. studijas nutraukeé 12 (1,3 proc.) medicinos krypties studiju rezidenty ir 1 odontologijos
krypties rezidentas. 15 (1,7 proc.) medicinos krypties studijy valstybés finansuojamy rezidenty keité
rezidentiros studijy programas konkurso budu. Perstojusiy ir rezidentuiros studijas nutraukusiy
medicinos krypties rezidenty skaiciaus dinamika 2015-2019 m. isliko stabili (2.2.1.1.1 pav.). Re-
zidenturos studijy programose , Odontologija” ir , Veterinariné medicina” rezidenty, perstojusiy j
kitas rezidentiiros studijy programas, nebuvo.

257 1 @ Nutraukeé studijas vf
| B Nutraukeé studijas vnf
20 17 16 17 O Perstojo j kita reziden-
taros program.
15 14 15 15 programa
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2.2.1.1.1 pav. Perstojusiy ir nutraukusiy medicinos krypties rezidenttiros studijas
rezidenty skaic¢iaus dinamika 2015-2019 m.
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2.2.1.2. Priémimas | rezidentiiros studijas

2019 m. j rezidenttiros studijas priimti 282 studentai — 222 (78,7 proc.) priimti j valstybés finan-
suojamas vietas ir 60 (21,3 proc.) j valstybés nefinansuojamas vietas. 241 studentas priimtas j me-
dicinos krypties rezidenttros studijas, 27 priimti j odontologijos krypties rezidenttiros studijas ir
12 studenty — j veterinarijos krypties rezidenturos studijas. Priimty studenty skaicius j medicinos
krypties rezidentiiros studijas 2015-2019 m. isliko stabilus. Palyginti su 2015 m., priimtuyjy j odon-
tologijos krypties rezidenturos studijas 2019 m. padaugejo 29,6 proc., o priimty j veterinarijos kryp-
ties rezidenttiros studijas studenty skaicius sumazéjo 17,7 proc.
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2.2.1.2.1 pav. Priimty medicinos, odontologijos, veterinarijos kryp¢ciy
rezidenty skaic¢iaus dinamika 2015-2019 m.

2.2.1.3. Rezidentiiros studijy kokybés uztikrinimas ir tobulinimas

Atsizvelgiant j LSMU strateginiy plétros gairiy 2017-2021 m. plang ir siekiant gerinti vykdomuy
rezidenturos studijy programy kokybe, 2019 m. atlikti Sie darbai:

Vykdoma nuolatiné rezidentiiros baziy plétra; 2019 m. naujai akredituotos 22 rezidentiiros
bazés. IS viso Universitete 2019 m. gruodzio 31 d. akredituotos 89 rezidenttuiros bazeés, ku-
riose 2019 m. dalj rezidentiros studijy atliko 362 (35,5 proc.) rezidentai. Dalj rezidenturos
21 (2 proc.) gydytojas rezidentas atliko uzsienio Saliy ligoninése (skubiosios medicinos — 4,
veido ir zandikauliy chirurgijos — 3, dermatovenerologijos, radiologijos, Seimos medicinos,
urologijos — po 2, anesteziologijos ir reanimatologijos, kardiologijos, plastinés ir rekonstruk-
cinés chirurgijos, ortopedijos traumatologijos,vaiky ligy, vaiky ligy ir vaiky alergologijos —
po 1 rezidenta).

2019 m. parengtos ir patvirtintos naujos kardiovaskulinés chirurgijos ir kardiotorakalinés
chirurgijos rezidentiros studijy programos.

Organizuoti susirinkimai su VI kurso studentais. Juose studentai supazindinti su priémimu
i rezidentura.

Organizuojami reguliartis visuotiniai rezidenty susirinkimai, siekiant aptarti rezidentiros
studijy eigq ir organizuoti tikslinius mokymus.

Rezidentams sudaromos palankios salygos tobuléti konferencijose / mokymuose. 2019 m.
603 rezidentai dalyvavo konferencijose / mokymuose (i$ ju — 257 Lietuvoje ir 346 uZsienyje).

Skatinamas rezidenty judumas. 2019 m. i§ LSMU Rezidenty judumo fondo skirta parama 205
gydytojams rezidentams. IS viso 2019 m. Rezidenty judumo paramai pagal protokolus skir-
ta 70 184,37 Eur (iS valstybés biudzeto 1ésy 43557,11 Eur; i$ pajamuy uz teikiamas paslaugas
(PTP) 1ésy 26627,26 Eur).

2019 m. balandzio mén. rezidentuiros koordinatoriams, rezidenty vadovams ir rezidentams
organizuotas edukacinés kompetencijos kélimo renginys , Edukacijos pavasaris”.

Buvo vykdomas ES fondy finansuojamas LSMU rezidenttiros baziy modernizavimo projek-
tas, kurio metu gerinama rezidenttiros baziy studijy aplinka (simuliaciné jranga, Wifi rysys,
auditorijy atnaujinimas ir kt.).



Aktyviai bendradarbiauta su LR sveikatos apsaugos ministerija, LR Svietimo ir mokslo mi-
nisterija ir Jaunyjy gydytojy asociacija sprendziant rezidentury ilginimo, finansavimo ir pa-
kopiniy kompetenciju diegimo klausimus.

Pradétas rengti elektroninis rezidento praktinés rezidenttros dalies dienynas.

2.2.1.4. Pagrindiniai 2020 m. siekiniai, susije su rezidentiiros studijomis

Plétoti elektroninius rezidenturos procesus vykdant Ismusis sistemos plétra.

Testi ES fondy finansuojama LSMU rezidenttiros baziy modernizavimo projekta (REZ_MOD),
kurj vykdant gerinama rezidenttiros baziy studiju aplinka (simuliaciné jranga, Wifi rysys,
auditorijy atnaujinimas ir kt.).

Pradéti pakopiniy kompetencijy diegimo projekta.

Organizuoti tarptauting medicininés edukacijos konferencija ,Diplomatai uz gyvybe”.
Redaguoti LSMU rezidentiiros studijy reglamenta, pritaikyti jj pakopiniy kompetencijy mo-
deliui.

2.2.2. Klinikiné medicinos praktikos (internatiiros) vykdymas

2018-2019 m. klinikinés medicinos praktikos (KMP) cikla atliko 364 studentai, i ju — 83 (22,8 proc.)
uzsienio Saliy studentai. Klinikinés praktikos vieta studentai galéjo rinktis i§ 31 Universiteto akre-
dituotos klinikinés praktikos bazés Lietuvoje. Sudarytos galimybeés pagal sutartis KMP ciklus at-
likti uZsienio ligoninése, atitinkanciose klinikinés praktikos bazei keliamus reikalavimus. UZsienio
ligoninése klinikine praktika arba jos dalj atliko 14 (4,98 proc.) studenty lietuviy. Pagal Erasmus +
sutartis klinikine praktika arba dalj praktikos atliko 25 studentai lietuviai.

2019 m. Podiplominiy studijy centro veiklos, siekiant gerinti KMP ciklo kokybe:

Vizitai | KMP bazes, skatinant jstaigy vadovy bei gydytojy motyvacija dirbti su KMP stu-
dentais.

Organizuoti susitikimai su V-VI kursy uzsienio studentais. Susitikimy metu studentams pa-
aiSkinama klinikinés medicinos praktikos tvarka, eiga, baziy pasirinkimo galimybés, prakti-
kos atlikimo uZsienyje galimybés ir salygos.

Klinikinés medicinos praktikos baziy gydytojai, dirbantys su LSMU studentais, kvieciami i
medicininés edukacijos renginius.

UZsienio studentai kliniking medicinos praktika atlieka LSMU ligoninéje Kauno klinikose.

2.2.3. Podiplominiy studijy centro profesinés kvalifikacijos tobulinimo organizuotos veiklos

2.2.3.1. Konferencijos ir seminarai

2019 m. LSMU padaliniai kartu su specialybiy mokslinémis draugijomis organizavo 251 moksli-
ne praktine konferencijq ir seminara. Universiteto konferencijose ir seminaruose 2019 metais i$ viso
dalyvavo 36 544 dalyviai (2.2.3.1.1 pav.).
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2.2.3.1.1 pav. Konferencijy dalyviy skaic¢iaus dinamika 2015-2019 m.
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Pazymeétini 2019 m. organizuoti tarptautiniai renginiai, t. y. Neurochirurgijos klinikos organi-
zuota konferencija ,Gama peilis: dabartiniai standartai ir ateities perspektyvos” (,Gamma knife
stereotactic radiosurgery — current standards and future perspective”), Neurologijos klinikos orga-
nizuota XI tarptautiné neurologijos konferencija ,,Neurosimpoziumas 2019” (X International Neurolo-
gical Conference ,Neurosymposium 2019*), Akiy ligy kinikos organizuota konferencija , XVI Baltijos
oftalmology forumas”, Neuromoksly instituto organizuota konferencija , Dabartis ir perspektyvos
psichiatrijoje” (,,Current Trends and Future Directions in Psychiatry”), Nefrologijos klinikos orga-
nizuota konferencija , Interaktyvioji nefrologija ir kompetencijy ugdymas” (,, Interactive nephrology
and competence development”), Sporto medicinos klinikos organizuotas , Tarptautinis prevenci-
nés ir sporto medicinos kongresas” (,,International congress of preventive and sports medicine”),
Psichiatrijos klinikos organizuota konferencija , Akistata: psichiatrija susitinka su psichoterapija”“,
Visuomeneés sveikatos fakulteto organizuota 5-0ji tarptautiné gyvensenos medicinos konferencija
,Gyvensenos medicina: teorija ir praktika” ir konferencija ,, Visuomenés sveikata geroveés valstybei”,
LSMU ketvirtoji tarptautiné edukaciné konferencija ,,Diplomatai uz gyvybe 4.0: evoliucija medici-
nos rengime”.

Daugiausia dalyviy buvo Siose konferencijose:

e, Diplomatai uz gyvybe 4.0: evoliucija medicinos rengime” (LSMU, 400 dalyviy)

e ,Visuomenés sveikata geroves valstybei” (Visuomenés sveikatos fakultetas, 400 dalyviy)

e XVI Baltijos oftalmology forumas” (Akiy ligy klinika, 400 dalyviy)

e Tarptautinis prevencinés ir sporto medicinos kongresas” (Sporto medicinos klinika, 500 dalyviy)

e XI tarptautiné neurologiné konferencija , Neurosymposium 2019“ (Neurologijos klinika, 700

dalyviy)

e ,Savizudybés rizikos vertinimas ir pirmos psichologinés pagalbos teikimas” (Sveikatos psicho-

logijos katedra, 1585 dalyviy)

e Priklausomybiy problema savizudybiu prevencijoje” (Sveikatos psichologijos katedra, 300 da-

lyviy)

e Farmacijos aktualijos — 2019 Ziema” (Vaisty technologijos ir socialinés farmacijos katedra, 450

dalyviy)

e ,Vidaus ligy diagnostikos ir gydymo naujoves” (Vidaus ligy klinika, 400 dalyviy)

e | Vidaus ligy aktualijos” (Vidaus ligy klinika, 300 dalyviy)

e | Vidaus ligy diagnostikos ir gydymo aktualijos” (Vidaus ligy klinika, 330)

e, Aktualts moters sveikatos klausimai: infekcija, kontracepcija, vaisingumas” (Endokrinologi-

jos klinika, 335 dalyviai)

e Visuomenés vaistiniy veiklos ypatumai 2019 m. Lietuvos mazmeninése farmacijos rinkos

kontekste” (Vaisty technologijos ir socialinés farmacijos katedra, 300 dalyviy)

* 2019 - Slaugos studijuy, mokslo ir praktikos integracija: Slaugytojai — lyderiai, siekiant svei-

katos visiems” (Slaugos ir riipybos katedra, 350 dalyviy)

e |, Vaiky ligy diagnostikos ir gydymo aktualijos” (Vaisty technologijos ir socialinés farmacijos ka-

tedra, 300 dalyviy)

¢, Farmacijos aktualijos — 2019 m. ruduo” (Vaisty technologijos ir socialinés farmacijos katedra, 400

dalyviy)

e | Sveikatos isSukiai jvairiais amziaus tarpsniais” (Sveikatos psichologijos katedra, 350 dalyviy)

* ,RezistentiSkumo problema psichiatrija” (Psichiatrijos klinika, 328 dalyviai)

e ,Siuolaikiné farmacija: lakeséiai, i8$tkiai ir idéjos. 2019 m. ruduo” (Vaisty technologijos ir

socialinés farmacijos katedra, 500 dalyviy)

2.2.3.2. Profesinés kvalifikacijos tobulinimo kursai

Universitete organizuojamos podiplominés studijos specialisty kvalifikacijai kelti, profesiniams
igudZiams tobulinti. 2019 m. Universiteto klinikinése bazése ir teorinése katedrose profesinés kvali-
fikacijos tobulinimosi kursuose ir stazuotése is viso tobulinosi 2312 sveikatos prieZitiros specialisty.

Kvalifikacijos tobulinimo kursy ir stazuociy dinamika 2015-2019 m. pateikta 2.2.3.2.1 pav.
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2.2.3.2.1 pav. Kvalifikacijos tobulinimo kursy ir stazuoc¢iy dinamika 2015-2019 m.

2019 m. Psichiatrijos klinikoje vyko LR SAM tikslinio finansavimo kursas ,,Smurto prevencija arti-
moje aplinkoje” (12 val., 15 dalyviy) ir Kardiologijos klinikoje ,, Sirdies nepakankamumo diagnostika,
gydymas ir ambulatorinés priezitiros organizavimas” (72 val., 8 dalyviai). Surengti 5 interaktyvieji
gydytoju profesinés kvalifikacijos tobulinimo kursai: Seimos medicinos klinikos kursas , Psichoneu-
roendokrinologija”, Endokrinologijos klinikos kursas ,Serganciuyjy 2 tipo cukriniu diabetu gydy-
mo naujaisiais vaistais ir insulinu pagrindai”, Akuserijos ir ginekologijos klinikos kursai , Pirmojo
néstumo trecdalio vaisiaus ultragarsinis tyrimas (patikra)” ir , Antrojo néstumo trecdalio vaisiaus
ultragarsinis tyrimas (patikra)”, Intensyviosios terapijos klinikos kursas , Intensyviosios terapijos
pagrindai (Europos intensyviosios terapijos draugijos bazinis intensyviosios terapijos kursas)”.

Lietuvos sveikatos moksly universitetas, siekdamas Lietuvos specialistams sudaryti palankias
salygas kelti kvalifikacija, su Siauliy universiteto Testiniy studijy institutu, VS| ,Gydytoju paramos
centras”, V3| ,Sveikatos vadybos centras”, Kauno psichoanalizés ir psichoterapijos studijy draugi-
jos, VSI ,Neuromedicinos institutas”, Veterinarijos farmacijos asociacija bei kitomis institucijomis,
yra sudares profesinés kvalifikacijos tobulinimo programy vykdymo sutartis. Pagal Sias sutartis
organizuojamuose kvalifikacijos tobulinimo kursuose dalyvavo 304 asmenys.

Ivadiniy kursy programas, skirtas siaura medicinos praktika verstis teisei jgyti, 2019 m. baige
1 echokardiografijos specialistas, 8 manualinés terapijos specialistai, 1 socialinés pediatrijos specia-
listas, 2 kolonoskopijos specialistai, 7 echoskopijos specialistai ir 4 skausmo medicinos specialistai.
2019 m. Anesteziologijos klinikoje buvo vykdomi slaugos specializacijos kursai , Anestezija ir inten-
syvioji slauga”, kuriuos baigé 14 slaugytoju. Kursus , Kalbos korekcijos pagrindai”, skirtus logote-
rapeuto spaudui jgyti, Reabilitacijos klinikoje baige 9 specialistai. 2019 m. Universiteto Veterinarijos
fakulteto klinikinése bazeése ir teorinése katedrose profesinés kvalifikacijos tobulinimosi kursuose
tobulinosi 239 specialistai.

Kauno kliniky profilinése klinikose 2019 m. stazuotes baige 259 jvairiy sri¢iy specialistai. Pagal
bendradarbiavimo sutartis su uZsienio Saliy institucijomis 64 uZsienio specialistai staZavosi Kardio-
logijos, Sirdies, kriitinés ir kraujagysliy chirurgijos, Neonatologijos, Nefrologijos, Seimos medici-
nos, Reabilitacijos, Neurochirurgijos, Danty ir Zandikauliy ortopedijos, Reumatologijos, Chirurgi-
jos, Ausy, nosies ir gerklés ligy klinikose. Neonatologijos klinikoje vykdyta stazuoté ,Specialiojo ir
pradinio naujagimio gaivinimo instruktoriaus paruosimas”. Parengti 9 specialistai i§ Kazachstano
Respublikos.

2.2.3.3. Pagrindiniai 2019 m. Podiplominiy studijy centro siekiniai, susije su testinio mokymo veiklomis:

* Testi gydytojuy profesines kvalifikacijos tobulinimo projekta (2014-2020 mety Europos Sajun-
gos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto , Visuomenés Svietimas ir Zmogiskuju
istekliy potencialo didinimas” 09.4.2-ESFA-V-715 priemoneés , Formaliojo ir neformaliojo mo-
kymo paslaugy jvairioms besimokanciyjy grupéms teikimas®).
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¢ Dlétoti profesineés kvalifikacijos tobulinimo administravimo elektroninius procesus vykdant
medas.Ismu.lt sistemy plétra.

e Uztikrinti sklandy Universiteto 2017-2021 m. strateginése gairése su PSC veikla susijusiy ro-
dikliy vykdyma (stabilus arba didéjantis tobulinimosi kursy, seminary, konferencijy dalyviy
skaicius; didéjantis dalyvavusiuju veiklose pasitenkinimas ir kt.).

2.2.4. Veterinarijos testinio mokymo ir konsultavimo centro organizuotos veiklos rezultatai

Veterinarijos testinio mokymo ir konsultavimo centro (toliau — Centras) 2019 metais organizuo-
tos veiklos rezultatai:

1. 2019 m. Centras organizavo 239 testinio profesinio mokymo renginius, kuriuose kvalifikacija

kélé 3224 asmenys.

2. Projektiné veikla

Centras 2019 metais pagal priemone ., Ziniy perdavimas ir informavimas” Lietuvos Respublikos
7emés tkio ministerijai (ZUM) pateiké paraiskas, gavo finansavimg ir jgyvendino priemones, pa-
teiktas 2.2.4.1 lenteléje.

2.2.4.1 lentelé

2019 m. ZUM finansuotos ir Centro jgyvendintos priemonés

Eil. Priemonés pavadinimas Paramos suma
Nr. P (Eur)
1. | Seminaras ,]vairiy gyviiny veisliy auginimo ekologiniuose tikiuose technologiniai ypatumai, 740.00
tinkamiausiy veisliy pasirinkimo kriterijai”. Paraiskos Nr. NPSR-19-17 !
2. | Seminaras ,Pieno produkty gamybos optimizavimas panaudojant kompiuterine pieno kokybeés
., p oy & 740,00
vertinimo programa”. Paraiskos Nr. NPSR-19-16
3. | Seminaras , Aviy parazitoziy ir infekciniy susirgimy kontroleé ir profilaktika Siuolaikinéje avi- 740.00
ninkystéje”. Paraiskos Nr. NPSR-19-15 ’

Pagal Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos priemones Centro 2019 metais vykdyti
projektai pateikti 2.2.4.2 lenteléje.

2.2.4.2 lentelé

Pagal Lietuvos kaimo plétros 20142020 mety programos priemones 2019 metais

vykdyti projektai
Eil. | Priemonés pavadinimas Projekto numeris ir pavadinimas Prl(zlleli::) 5 1'1‘2191;‘:) Projekto
Nr. ir veiklos sritis ) P vy }i yxay verté (Eur)
pradzia pabaiga
,Bendradarbiavimas” 35BV-KK-15-1-07892
veiklos sritis ,Parama EIP | Lietuvos pieniniy ir mésiniy galvijy popu-
1. | veiklos grupéms kurti ir juy | liacijos ir aviy bandy veislinés vertés ir pro- | 2017-04-03 | 2020-03-01 | 447 938,00
veiklai plétoti” duktyvumo didinimas taikant inovatyvias
biotechnologijas
,,Ziniq perdavimas ir in- 1_4PM-KK-17-1-01449
formavimo veikla” veiklos | Ukininky ir zemés tikio veikla uzsiimanciy
o | sritis ,,Para.lrr}a Pr(jfesmlam asmeny mokv}{mas pagal m0.1.<ymo programas | o1 19 59 | 2019-12-31 | 193 661,00
mokymui ir jgudziams ,Karviy melzimo technologijy pagrindai”,
igyti” »Auksto produktyvumo karviy $érimas” ir
,,Ekologinio tikininkavimo pagrindai”
,,Ziniq perdavimas ir in- 14PA-KK-17-1-01453
formavimo veikla” veiklos | Svieziapieniy karviy ir verseliy sveikatin-
3 SI‘l'tIS~ ,,Parame'i parodO.- gumo gerinimas, produkt.yvgmo dldmlmas' 2018-02-22 | 2021-02-20 | 135 078,00
miesiems projektams ir bei Siltnamio efekta sukelianciy metano dujy
informavimo veiklai” emisijos mazinimas panaudojant polieterio
antimikrobine medziaga — monenzing
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2.2.4.2 lentelés tesinys

. . . . Projekto | Projekto .
Eil. | Priemonés pavadinimas Projekto numeris ir pavadinimas vykdymo | vykdymo Projekto
Nr. ir veiklos sritis ) P yeeyn yeay verté (Eur)
pradzia pabaiga
35BV-KK-17-1-03773
endrodsoimas: | Py iy b uettogomo
g, | veiklossritis ,Parama EIP | 0, o jojant bioprepatatus bei fitoprepa- | 2018-06-12 | 2021-05-31 | 208 196,00
veiklos grupéms kurti ir ju " S Lo
. o ratus, mazinant antibiotiky naudojima ir
veiklai plétoti AT .
patogeniniy mikroorganizmy atsparumo
antibiotikams issivystyma
,Ziniy perdavimas irin- 14 p o g 18.1.03471
formavimo veikla” veiklos Inovatyviy priemoniy taikymas versiavimosi
5. | sritis , Parama parodo- Ovatyviy priemoniy farkymas Versiavimost | 519.g1.og | 2022-01-28 | 148 206,00
. . . laikui nustatyti mésiniy ir pieniniy galvijy
miesiems projektams ir .
. . e ukiuose
informavimo veiklai
,Ziniy perdavimas irin- | 14PA-KK-18-1-03473
formavimo veikla” veiklos | Pridétinés vertés saugiy avienos pusgami-
6. | sritis ,Parama parodo- niy ir gaminiy su sumazintu sociyjy riebaly | 2019-01-28 | 2022-01-31 | 148 206,00
miesiems projektams ir ir padidintu skaiduliniy medziagy kiekiu
informavimo veiklai” gamyba avininkystés tikiuose
,Bendradarbiavimas” 35BV-KK-18-1-06630
7 Ve¥k10s sritis .,,Parama' EIP A'Vl'm.nkystes gkm Velklos ef'ektyvumo ' 2019-10-30 | 2022-10-17 | 198 470,00
veiklos grupéms kurti ir jy | didinimas gerinant aviy sveikatinguma ir
veiklai plétoti” optimizuojant aviy bandos valdyma
. " 35BV-KK-18-1-06623
,Bendradarbiavimas . . . .
veiklos sritis  Parama EIP Infraraudonyjy spinduliy kamera regis-
8. . J ... | truojamy specifiniy Zymeny panaudojimas | 2019-10-29 | 2022-10-17 | 199 993,00
veiklos grupéms kurti ir ju . R L
veiklai plétoti” karviy sveikatingumo gerinimui, $érimo
efektyvumo ir produktyvumo didinimui

Pagal Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos priemones Centro 2019 m. pateiktos pa-
raiskos, jkurtos Europos inovacijuy partnerystés grupés ir pateiktos ju parengtos galimybiy studijos
nurodytos 2.2.4.3 lenteléje.

2.2.4.3 lentelé

2019 metais pagal Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos priemones
pateiktos paraiskos finansavimui gauti

Eil. Priemonés pavadinimas Paraiskos numeris ir pavadinimas. EIP veiklos Para‘ls!ms Projekto
Nr. ir veiklos sritis grupés galimybiu studijos pavadinimas pateikimo | paramos
data 1ésos (Eur)
,,Ziniq perdavimas ir informavi- | 14PA-KK-19-1-08994-PR001
S i, S . . . Planuota
mo veikla” veiklos sritis ,Parama | Inovatyviy zirgy psichotipy nustatymo metodi-

1. - . . L - . . 2019-10-30 | parama
parodomiesiems projektams ir ky ir psichoterapijos metody diegimas Lietuvos 150 000.00
informavimo veiklai” zirgininkystéje !
,,Ziniq perdavimas ir informavi- | 14PA-KK-19-1-08996-PR001

S oy . .. VR I Planuota
mo veikla” veiklos sritis ,Parama | Probiotiky panaudojimas biciy Seimy sveikatingu-

2. - . . . s . L 2019-10-30 | parama
parodomiesiems projektams ir mo ir produkcijos kokybés gerinimui 150 000.00
informavimo veiklai” ’
,Bendradarbiavimas” veiklos sri- | Galimybiu studija

. . . - . . " Planuota
tis ,Parama EIP veiklos grupéms | Pieniniy galvijy bandy genominé selekcija funk-

3. .. r e e . O L. 2 . . 2019-07-05 parama
kurti ir juy veiklai plétoti cinio Zaliavinio pieno gamybai su beta kazeino 200 00.00

grupés A2 baltymu ’
,Bendradarbiavimas” veiklos sri- | Galimybiy studija
tis ,Parama EIP veiklos grupéms | Tvariy technologijy diegimas taikant Salutiniy Planuojama
4. | kurti ir jy veiklai plétoti” produkty biorafinavimo schemas skirtingy rasiy | 2019-07-05 | parama
gyviuny produktyvumui ir produkcijos kokybés 200 00,00
uztikrinimui
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2.2.4.3 lentelés tesinys

Eil. Priemonés pavadinimas ParaiSkos numeris ir pavadinimas. EIP veiklos Para}s}(os Projekto
Nr. ir veiklos sritis grupeés galimybiy studijos pavadinimas pateikimo | _paramos
data 1ésos (Eur)
,Bendradarbiavimas” veiklos sri- | Galimybiy studija Planuoiama
5 tis ,Parama EIP veiklos grupéms | ,Ozkininkystés tikiy veiklos efektyvumo didini- 2019-12-31 ara r]n a
" | kurti ir jy veiklai plétoti” mas gerinant ozky veisline verte, sveikatinguma ir 2%0 00.00
optimizuojant ozky bandy valdyma” !
,Bendradarbiavimas” veiklos sri- | Paraiska 35BV-KK-19-1-10857-PR001
tis ,Parama EIP veiklos grupéms | Tvariy technologijy diegimas taikant Salutiniy Planuojama
6. | kurti ir jy veiklai plétoti” produkty biorafinavimo schemas skirtingy rasiy | 2019-12-20 | parama
gyvuny produktyvumui ir produkcijos kokybes 200 000,00
uztikrinimui
,,Ziniq perdavimas ir informavi- | Paraiska 14PM-KK-19-1-08552-PR001
mo veikla” veiklos sritis ,Parama | Ukininky ir Zemeés tikio veikla uZsiimandiy asme-
profesiniam mokymui ir jga- ny mokymas pagal mokymo programas , Lietu-
dziams jgyti” visky augaliniy bei gyvininiy zaliavy panaudo- Planuojama
7. jimo galimybés maisto produkty, kurie gali bati 2019-09-30 | parama
Zenklinami sveikumo ir maistingumo teiginiais, 199 629,00
gamyboje”, , Biciy Seimy sveikatingumas ir higie-
na”, ,Maisto su bi¢iy produktais ir vasko gaminiy
gamyba” ir ,Ekologinio tkininkavimo pagrindai”

2.2.4.1. Pagrindiniai 2020 m. Veterinarijos testinio mokymo ir konsultavimo centro siekiniai

2020 m. Centras ir toliau vykdys zemés tikio srities, maisto pramonés darbuotojy profesinj mo-
kyma. Bendradarbiaujant su Lietuvos rajony Zemés tikio skyriais, senitinijy Zemeés tikio specialistais,
Valstybine maisto ir veterinarijos tarnyba ir kitomis institucijomis $iuo metu yra nustatomas moky-
mo poreikis, pagal kurj planuojama parengti naujas mokymo programas gyvulininkystés specia-
listams ir darbuotojams, gyviiny laikytojams ir maisto pramonés darbuotojams mokyti 2021-2022
metais.

2020 metais Centro specialistai kels savo kvalifikacijq ir gerins teikiamy paslaugu kokybe, diegs
mokslo naujoves ir inovacijas Zemés tukio bendrovése bei privaciuose tkininky gyvulininkysteés
ukiuose.

Planuojama su Nacionaline mokéjimo agentiira prie ZUM 2020 metais pasirasyti paramos sutar-
tis ir pradéti jgyvendinti Siuos projektus:

1. ,Ukininky ir Zemés tkio veikla uZsiimanciy asmeny mokymas pagal mokymo programas
,Lietuvisky augaliniy bei gyviininiy Zaliavy panaudojimo galimybés maisto produkty, kurie
gali buti Zenklinami sveikumo ir maistingumo teiginiais, gamyboje”, ,Bi¢iy Seimy sveika-
tingumas ir higiena”, ,Maisto su bic¢iy produktais ir vasko gaminiy gamyba” ir , Ekologinio
tkininkavimo pagrindai”.

2., Tvariy technologijy diegimas taikant Salutiniy produkty biorafinavimo schemas skirtingy
rasiy gyvuny produktyvumui ir produkcijos kokybés uztikrinimui”.

3., Ozkininkystés tkiy veiklos efektyvumo didinimas gerinant ozky veisling verte, sveikatin-
guma ir optimizuojant ozky bandy valdyma”.

Planuojama ir toliau aktyviai dalyvauti projektinéje veikloje. 2020 m. teiksime paraiskas pagal
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos priemonés ,Ziniy perdavimo ir informavimo
veikla” veiklos sritj ,Parama profesiniam mokymui ir jgtidZiams jgyti” bei veiklos sritj ,Parama
parodomiesiems projektams ir informavimo veiklai”, priemonés , Konsultavimo paslaugos, tikio
valdymo ir tikininky pavadavimo paslaugos” veiklos sritj ,Parama pasinaudoti konsultavimo pas-
laugomis” ir priemonés ,,Bendradarbiavimas” veiklos sritj ,Parama EIP veiklos grupéms kurti ir ju
veiklai vystyti”.
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Zemés tikio bendrovése ir kituose gyvulininkystés @ikiuose, naudojant taikomyjy moksliniy ty-
rimy rezultatus, bus organizuojama lauko dienos ir praktinio mokymo seminarai. 2020 metais pla-
nuojama organizuoti konkursa studentams ir LSMU VA darbuotojams , Inovacijos ir iSradimai ve-
terinarijoje ir gyvulininkystéje 2020”. Konkurso nugalétojai, geriausiy idéjy autoriai bus apdovanoti
piniginémis premijomis i§ Centro 1ésy bei verslo partneriy prizais.

LSMU VA padaliniuose bus organizuojami susitikimai ir diskusijos, siekiant paskatinti darbuo-
tojus aktyviau dalyvauti projektinéje ir Svietéjiskoje veikloje.

2.3. Studiju kokybés tobulinimas

Universiteto vidines studiju kokybés uztikrinimo procediiras, buidus ir priemones, grindziamas
Europos aukstojo mokslo erdvés studijy kokybés uztikrinimo nuostatomis ir pagrindiniais princi-
pais, reglamentuoja Studijy kokybés uztikrinimo Lietuvos sveikatos moksly universitete nuostatos.
Studijy kokybés sistemos uztikrinima Universitete pagal savo kompetencija koordinuoja Studiju
kokybés stebésenos ir uztikrinimo komisija, fakultety dekanatai, Studijy centras, Mokslo centras,
Podiplominiy studijy centras (PSC), Tarptautiniy rysiy ir studijy centras (TRSC), rektoratas. UZ stu-
dijuy kokybeés uztikrinima laiku atsakingi visi studiju procese dalyvaujantys padaliniai. Universiteto
Studijy kokybeés stebésenos ir uztikrinimo komisija koordinuoja studijy kokybés stebéjima, vertini-
ma ir tobulinima.

Nuo 2019 mety sausio 1 d. (jgyvendinta LSMU Strateginés plétros gairiy 1.2. uzdavinio ,Nuolat
gerinti studijy kokybe, suteikti studentams auksciausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas”
1.2.4. priemoné , Plétoti inovatyvias edukacines technologijas”) savo veikla pradéjo Inovatyviosios
edukacijos skyrius. Siais mokslo metais akademiniai padaliniai buvo kvie¢iami atnaujinti dalyka
,Ivadas i profesija”, integruojant atviraji mokyma (-si) nuotoliniu bidu. Siame dalyke sukurtas nuo-
tolinio mokymo (-si) kursas ,Bendrosios kompetencijos profesiniame kontekste”, kurj jau iSbandé
Medicinos fakulteto pirmojo kurso studentai. Studentai klausé nuotolines paskaitas:

,~Antreprenerystes (verslumo) ir Intraprenerystés kompetencijos”, ,Lyderystés kompetencijos”,
,Mokslinés kompetencijos”, , Profesionalumo kompetencijos”.

Vyko du Studijy kokybés stebésenos ir uztikrinimo komisijos koordinuojami tarptautiniai kas-
metiniai renginiai:

¢ Edukacijos pavasaris (pirma karta organizuotas 2017 m.). 2019 m. dalyvavo 178 asmenys,
152 dalyviai i§ LSMU, 26 —i$ kity universitety.

e ,Diplomatai uz gyvybe” (,,Diplomats for life 4.0: Evolution in medical training”), kuriame
dalyvavo daug tarptautiniy lektoriy ir sveciy i$ kity Lietuvos universitety. Konferencija Siais
metais buvo i$skirtiné — joje placiau aptariami Baltijos regiono Saliy medicininés edukacijos,
studijy kokybés, griztamojo rysio, lyderystés, modernaus studijy proceso aspektai.

2019 m. pradétas rengti Studiju kokybés vadovas — pagrindinis Lietuvos sveikatos moksly uni-
versiteto vidinés studijy kokybés uZtikrinimo sistemos dokumentas. Siuo dokumentu siekiama
puoseléti kokybés kultiiros diegima ir plétra Universitete, jame jvardijami pagrindiniai procesai,
strukttira bei mechanizmai, uztikrinantys studijy kokybe bei atliepiantys iSorinj kokybés vertinima
ir Universiteto pripazinima tarptautiniuose pasaulio aukstyjy mokykly reitinguose.

2019 m. Studijy kokybeés stebésenos ir uztikrinimo komisijos nutarimu pradéta vykdyti paskaitu
stebésena, kurios tikslas — gerinti déstymo kokybe teikiant grjztamajj rysj déstytojui apie pastebé-
tus teigiamus ir tobulintinus kokybiskos paskaitos rodiklius. I8 viso stebéta ir vertinta 12 paskaity.
Vertinimo vidurkis: 67,5 (maksimalus jvertis — 90).

Universiteto laikrastyje ,Ave vita” sukurta atskira rubrika ,Studijy kokybés link: inovacijos,
edukacija, pokyciai”, kur Universiteto bendruomené informuojama apie studijy kokybeés ir inovaci-
ju diegimo proceso poky¢cius. IS viso parengta 10 pranesimuy.

Studiju kokybé Universitete pasiekiama gerinant studiju programuy kokybe, tobulinant déstytoju
dalykines ir edukacines kompetencijas, orientuojantis j studentui palankios aplinkos kiirima, grjz-
tamojo rysio iS suinteresuotyjy Saliy uztikrinima bei j studenta orientuota mokymo (-si) procesa.
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Studijy kokybés vertinimas

Studijuy programy komitety vaidmuo, gerinant studijy kokybe, vykdant studijuy programy ste-
bésena, vertinimg bei tobulinima, yra vienas i$ svarbiausiy. Remiantis Zurnalo , Reitingai” 2019 m.
gruodj pateiktu universitety studijy krypciy vertinimu, stipriausios LSMU bakalauro studijy kryp-
tys, kuriose uzimame pirmasias vietas yra: visuomenés sveikata, reabilitacija, slauga ir akuSerija,
burnos priezitira. Taip pat esame pirmoje vietoje medicinos, odontologijos ir farmacijos vientisuju
studijy kryptyse. Pirmauja Sios LSMU magistranttiros studijy kryptys: slauga ir akuserija bei medi-
cina.

2019 m. LSMU pirma karta jvertintas QS kylanciy Europos ir Azijos universitety reitinge (angl.
Emerging Europe and Central Asia — EECA), kuriame iS$ viso vertinti 354 regiono universitetai.

Visi LSMU fakultetai 2019 m. labai prisidéjo prie studijy kokybés uztikrinimo. Daugelyje progra-
my atlikti jvairias turinio korekciniai veiksmai, atnaujinti dalyky aprasai, tobulinamos vertinimo
metodikos, vykdomi reguliaris susitikimai su studentais.

Studiju centras kartu su Universitete veikianéia Studijy kokybés stebésenos ir uztikrinimo komi-
sija (toliau — SKSUK) nuo 2019 m. rugséjo vidurio inicijavo studentams skirtg trumpaja apklausa, ku-
rios tikslas — laiku gauti savanoriSka bei anonimiska griZztamajj rysj ir suzinoti studenty nuomone
apie studijy programos tam tikra modulj /dalyka. Bendradarbiaujant su Universiteto ITC komanda,
informacinéje sistemoje (LSMUSIS) sukurtas , Kokybés termometras”, kuris leido: studentui, vos
atsakius j kelis klausimus, pamatyti bendra modulio / dalyko vertinima; déstytojui matyti vertini-
ma ,Cia ir dabar” ir jvertinti, kurios modulio realizavimo dalys yra stipriausios, o kur reikalinga
iSsamesné priezasciy analizé; pildyti anketa mobiliajame jrenginyje; pateikti siilymus laisva forma.

Modulio (dalyko) temperatiira atvaizduojama taip: mélyna rodyklé rodo modulio (dalyko) bend-
ra vidurkj, o violetiné - LSMU bendra vidurkj (2.3.1 pav.).

2.3.1 pav. Modulio (dalyko) , Temperatiira”

IS viso gauta 3054 atsakymuy, studenty, dalyvavusiy apklausoje, skaicius — 1392, t. y. 22,5 proc.
studenty. Bendras moduliy (dalyky) vertinimas — teigiamas, t. y. 0,95 (skalé — 2 (,,Labai nepatenkin-
tas”); 2 (,,Labai patenkintas”). IS viso jvertinti 613 dalykai, pateikta 1806 atviry zinuciy. Studenty
aktyvumas pagal fakultetus pateiktas 2.3.1 lenteléje.

2.3.1 lentelé
Studenty dalyvavimo apklausoje aktyvumas pagal fakulteta

Fakultetas I8 viso studijuoja studenty (n) I8 viso atsaké studenty (n) Procentai
Medicinos 2541 501 19,7
Farmacijos 433 82 18,9
Odontologijos 668 102 15,3
Slaugos 832 176 21,2
Visuomeneés sveikatos 373 114 30,6
Veterinarijos 1147 377 32,9
Gyviny moksly 192 40 20,8
IS viso studenty 6186 1392 22,5
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Aktyviausiai apklausoje dalyvavo Veterinarijos (32,9 proc.), toliau — Visuomenés sveikatos (30,6
proc.) ir Slaugos (21,2 proc.) fakultety studentai. Maziausiai aktyvis — Odontologijos fakulteto stu-
dentai (15,3 proc.).

Bendras moduliy (dalyky vertinimas) analizuojant skirtingus anketos klausimus yra toks:

2.3.2 lentelé
Moduliy (dalyky) vertinimas pagal klausima

. Vertinimas
Klausimas RO
(i8 viso)
1. Esu patenkintas (-a) siuo déstomu moduliu / dalyku (turinys, numatomi studijy rezultatai, moky- 0,73
mo (-s1) medZiaga, vertinimo kriterijai, trukmé ir isdéstymas pagal laikq)
2. Esu patenkintas (-a) déstymo kokybe (déstytojo (-y) gebéjimas sudominti, perteikti informacijq, taikomi 0,81
mokymo (-si) metodai, uzduociy sqsaja su mokymo (-si) turiniu, teikiamas griZtamasis rysys, bendravimo
kultiira, konsultacijos ir parama, punktualumas)
3. Modulio / dalyko tvarkarastis aiSkus ir nekintamas 1,13
4. Esu patenkintas (-a) studijy iStekliais (auditorijy / laboratorijy tinkamumas, mokymo (-si) priemoniy 1,01
pakankamumas ir kokybé)
5. Studijas vykdancio padalinio administratorius (-¢) suteikia man visa parama ir pagalba iskilus 1,07
ivairiems klausimams

Auksciausias jvertintas studenty teiginys ,,Modulio (dalyko) tvarkarastis aiSkus ir nekintamas” —
1,13, o maziausiai , Esu patenkintas (-a) $iuo déstomu moduliu (dalyku)” - 0,73.

Doktorantiiros ir rezidentiiros studijy kokybés gerinimas

Mokslo centras

2019 m. buvo atnaujinta kasmetiné doktoranty apklausos anketa. Jtraukti klausimai apie dokto-
ranto ir jo disertacijos vadovo bendravima ir bendradarbiavima doktorantiiros studijy metu, bendra
pasirinktos doktorantiiros studijy kokybe bei prasoma jvertinti doktorantui suteiktus iSteklius bei ju
atitikima poreikiams.

2013 m. pradétas doktorantiiros studijy kokybés vertinimas buvo tesiamas ir 2019 m. 2019 m.
rugséjo meénesj buvo atlikta doktoranty apklausa, kurioje dalyvavo 172 doktorantai i$ 277. Jos rezul-
tatai parodé, kad:

1.
2.

3.

Dauguma (83 proc.) doktoranty puikiai ir labai gerai vertina doktoranttiros studijas.

Savo ir disertacijos vadovo bendradarbiavimg ir bendradarbiavima doktoranttiros studijy
metu dauguma doktoranty vertina labai gerai — vadovas konsultuoja rasant publikacijas,
rengiant pranesimus (apie 90 proc.) ir suteikia reguliary ir konstruktyvy griztamajj rysj
(84 proc.).

Dauguma (90 proc.) doktoranty renkasi doktorantiiros studijas, norédami vykdyti mokslinj
darba bei tobuléti savo srityje.

Apklausos rezultatai skelbiami Universiteto tinklalapyje.

Podiplominiy studijy centras

1.

Bendradarbiaujant su Jaunuyju gydytoju asociacija (JGA), organizuota Tarptautiné medicini-
nés edukacijos konferencija ,, Diplomatai uz gyvybe: evoliucija medicinos mokyme (Diplo-
mats for life: evolution in medical training 4.0)”, skirta Universiteto déstytojams ir rezidenty
vadovames.

Universiteto studijy sistemoje Ismusis jdiegta elektroniné rezidentiros studiju knygelé, kuri
padeda stebéti cikly jvertinimus.

Rezidenty taryba vykdé rezidenty apklausa apie rezidenttiros studijy kokybe.

Organizuoti reguliariis susitikimai su rezidenty taryba rezidenttiros organizavimo ir gerini-
mo klausimams aptarti.
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5. Pradedantiesiems jvykdytas jvadinis rezidentiiros kursas, kurio metu buvo pateikta iSsami
informacija apie teisés aktus, reglamentuojancius rezidento gydytojo darba, rezidentiiros
studijas, rezidenty judumo fonda ir kitus, su rezidenttira susijusius, svarbius klausimus.

6. Su Medicinos fakulteto absolventais organizuotas susitikimas, kurio metu jie informuoti apie
stojima j rezidentiira.

Déstytoju edukacinés kompetencijos tobulinimas

Igyvendinant LSMU strategines 2017-2021 m. plétros gairiy jgyvendinimo plano, patvirtinto
2016 gruodzio meén., uzdavinius (1.3; 7.2) ir vadovaujantis LSMU senato 2018 m. lapkri¢io 29 d.
nutarimu Nr. 107-03 , Kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy déstytojy ir mokslo darbuotojy parei-
gybéms nustatymo, konkursy j déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas skelbimo, organizavimo ir
vykdymo bei déstytojy ir mokslo darbuotojy atestavimo tvarka®”, déstytoju edukacinés kompeten-
cijos tobulinimas numatytas kaip vienas i$ vertinamuyjy kriterijy atestuojant pedagoginj personala.
Nuolatinj LSMU déstytojy edukacinés kompetencijos, atitinkancios vyraujancias pasaulines tenden-
cijas, stebéjima ir tobulinima vykdo Studijy centro Inovatyviosios edukacijos skyrius (toliau — IES).
Sis skyrius, sujungus Déstytoju edukacinés kompetencijos tobulinimo ir E-studijy skyrius, jkurtas
2019 m. sausio 1 d.

2019 m. IES kartu su kitais studijuy padaliniais Universiteto darbuotojams surengé septynis edu-
kacinés kompetencijos tobulinimo seminary ciklus: 40 akademiniy valandy Deéstytojy edukacinés
kompetencijos tobulinimo programos ,,Modulis Tutoriy rengimas (I pakopa)” mokymus, 20 akade-
miniy valandy seminary cikla ,Darbas su universitete eksploatuojamomis kompiuterinémis pro-
gramomis”, 20 akademiniy valandy seminary cikla ,, Studenty savarankisko darbo organizavimas”,
kartu su VSF Bioetikos katedra parengtus seminary ciklus — 12 akademiniy valandy seminary cikla
, Verbalinés ir neverbalinés komunikacijos svarba ziniy perteikimo procese”, 12 akademiniy valan-
dy seminary ciklg ,, Adekvataus elgesio algoritmas: konfliktiniy situacijy valdymas”, 8 akademiniy
valandy seminary cikla ,,Akademiné etika” bei 26 akademiniy valandy seminary ciklg ,Déstytojo
streso valdymas ir atsipalaidavimas”, parengta kartu su SF Slaugos ir rapybos katedra.

2019 m. parengtos dvi naujos programos: 20 akademiniy valandy programa ,Modulis Tutoriy
rengimas” (prof. dr. R. Bruneviditté, L. Leonas), skirta Veterinarijos fakulteto déstytojams, 27 akade-
miniy valandy programa , | studenta orientuotos studijy sistemos tobulinimas Visuomenés sveika-
tos studijose” (doc. dr. V. Sveikauskas), parengta jgyvendinant LSMU MA VSF 2017-2021 m. veik-
los strategijos (1 strateginé kryptis — Tarptautiniu lygiu konkurencingi absolventai), 1.3 uzdavinio
numatyta priemone , Skatinti déstytojus nuolat kelti edukacine kompetencija ir fakulteto déstytoju
gerosios patirties sklaida tarpusavyje”, 16 akademiniy valandy seminary ciklas ,, VieSojo kalbéjimo
svarba déstytojo darbe” (doc. dr. L. Dulksniené), keturi nauji seminarai — 4 akademiniy valandy se-
minaras ,Pamatuojamy studijy rezultaty formulavimas studijy procese” (doc. dr. J. Almonaitiene),
4 akademiniy valandy seminaras ,,UZsienio akademiniy leidykly iStekliai déstytojams: naudojimo
galimybes, privalumai ir apribojimai” (doc. dr. J. Almonaitiené), 4 akademiniy valandy seminaras
~Moksliniy tyrimy etika studenty baigiamyjy darby vadovams” (doc. dr. E. Peicius, dr. 7. Lunec-
kaité), 4 akademiniy valandy seminaras ,Studenty psichologinés pagalbos poreikio atpaZinimas ir
pagalbos teikimo galimybés universitete (dr. L. Sapranavicifité-Zabazlajeva, dr. S. Magelinskaité-
Legkauskiené).

Kartu su Podiplominiy studijy centru 2019 m. kovo 25-29 d. organizuotas renginys , Edukacijos
pavasaris2019. Grjztamasis rysys. Kodél verta?”, kuriame dalyvavo 178 dalyviai, i$ ju — 152 LSMU
darbuotojai, 26 — ne LSMU darbuotojai. ISduotas 441 pazyméjimas.

Su MA Anesteziologijos klinika 2019 m. spalio 5 d. organizuotas 10 akademiniy valandy kurso
, TTT (Teach the Teacher) Instruktoriy kursas: greitieji ultragarsinés diagnostikos protokolai” moky-
mai Rygos universiteto, Latvija, rezidenty vadovams / praktikos mokytojams.
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Kartu su Personalo tarnyba 2019 m. spalio 11 d. organizuotas 3 akademiniy valandy semina-
ras ,Korupcijos prevencija bei vieSyjy ir privaciy interesy derinimas®, skirtas LSMU padaliniy bei
tarnyby vadovams, vieSyju pirkimy komisijos nariams, gydytojams, odontologams ir farmacijos
specialistams.

Inovatyviosios edukacijos skyrius aktyviai prisidéjo prie 2019 m. spalio 11-12 d. LSMU vyku-
sios III Lietuvos edukaciniy tyrimy asociacijos (LETA) ir IIT edukologijos doktoranty konferencijos
,Ugdymo ir Svietimo ateities idéjos” organizavimo. Konferencijos posédyje ,Naujos kryptys medi-
cinos edukacijoje”, skirtame mediky ugdymo klausimams, dalyvavo 97 LSMU darbuotojai ir 3 dés-
tytojai is KTU.

2019 m. gruodzio 4-6 dienomis kartu su MA Psichiatrijos klinika ir Bioetikos katedra organizuoti
16 akademiniy valandy mokymai , Vadovavimas studento baigiamajam darbui: vadovo kompe-
tencijos, vaidmuo ir i$Stkiai”, kuriuos vedé prof. W. David Harrison (Ryty Karolinos universitetas,
JAV).

2019 m. gruodzio 20 d. iSduoti edukacinés kompetencijos tobulinimo pazyméjimai Kazachstano
nacionalinio S. D. Asfendiyarovo medicinos universiteto déstytojams, dalyvavusiems 6 akademi-
niy valandy nuotoliniame kurse ,Mokymo (-si) metodai paradigmy kaitos kontekste”, kurj paren-
gé Kalby ir edukacijos katedros déstytojai (pagal Mokymo paslaugy teikimo sutartj tarp LSMU ir
KazNMU).

LSMU strateginés plétros plano 1.3 uzdavinio , Garantuoti, kad edukaciné ir dalykiné déstytojy
kompetencija atitikty studijuojanciyjy lukescius” priemonés ,1.3.2. Sukurti ir jdiegti déstytojuy edu-
kaciniy ir dalykiniy (jskaitant naujas) kompetencijy tobulinimo sistema” jgyvendinimas. 2019 m.
IES seminaruose pedagogine ir dalyking kompetencija tobulino 862 klausytojai (i$ ju — 681 LSMU
deéstytojas, 96 — kiti LSMU darbuotojai, 85 — ne LSMU darbuotojai, i$ ju — 40 uzsienio saliy dalyviai).
2019 m. IES edukacinés kompetencijos tobulinimo seminary ir mokymuy dalyviams (déstytojams ir
kitiems darbuotojams) bei seminary vedéjams i$ viso iSduoti 1954 paZyméjimai. LSMU darbuotoju
dalyvavimo IES organizuotuose seminaruose 2015-2019 m. kaita pateikiama 2.3.2 pav.
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2.3.2 pav. LSMU darbuotojy, dalyvavusiy IES organizuotuose seminaruose 2015-2019 m.,
skaiciaus kaita

Déstytojy aktyvuma (2.3.3 pav.) IES seminaruose skatino 2015 m. kovo 20 d. LSMU senato pa-
tvirtinta nauja Universiteto déstytoju edukacinés kompetencijos uztikrinimo tvarka ir LSMU sena-
to 2018 m. lapkri¢io mén. 29 d. nutarimas Deél kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy déstytojy ir
mokslo darbuotojy pareigybéms nustatymo tvarkos pakeitimo.

Analizuojant LSMU akademijuy déstytojuy aktyvumo kaitg 2015-2019 m., atkreiptinas démesys,
kad nuo 2015 m. padidéjo abiejy akademijy déstytojy aktyvumas. Veterinarijos akademijos déstyto-
jai ketverius pastaruosius metus yra aktyvesni negu Medicinos akademijos. Aktyvumo IES moky-
muose skirstinys pagal akademijas pateikiamas 2.3.3 pav.
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2.3.3 pav. LSMU akademijy déstytojy aktyvumas IES mokymuose 2015-2019 m.

Siekiant iSsiaiskinti déstytojuy aktyvuma 2019 m., suskaiciuota, kiek kiekvieno fakulteto déstytoju
procentais dalyvavo IES mokymuose ir gavo pazymeéjimus. Aktyviausiai IES seminaruose 2019 m.
dalyvavo Odontologijos fakulteto, Farmacijos fakulteto ir Gyviny moksly fakulteto deéstytojai
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2.3.4 pav. LSMU fakultety déstytojy aktyvumas IES organizuotuose mokymuose 2019 m.

80
70
60 -
50

Déstytojy aktyvumas (proc.)

Igyvendinant LSMU strateginés plétros 2017-2021 m. plano gairiy strateginio tikslo ,, Darbuotojy,
studenty ir administracijos poreikius atitinkanti infrastruktiira ir IT sistemos”, IES dalyvavo vykdant
uzdavinj: Organizuoti mokymus ir seminarus. 2019 m. buvo vykdyti tokie uzdaviniai: el. registra-
cija j seminarus; visos apklausos apie IES seminary kokybe vykdomos vartojant anonimines el. an-
ketas. Vesti seminarai: ,Bendravimo buidai elektroninéje erdvéje”, ,Darbas Office 365 pradedantie-
siems” ir , Darbas virtualiojoje el. mokymosi aplinkoje: studenty egzaminavimas”, mokymai apie
darbg aplinkoje Moodle: ,Moodle vartotojy ir kurso valdymas”, ,Moodle veiklos — , Uzduotis” ir
,,Vikis” — kaip grupinio darbo jrankiai”, ,Moodle veiklos — ,Pamoka” kiirimas”, , Turinio kélimas
i Moodle sistema”, , Testavimo galimybés Moodle aplinkoje”. Plagiato problema ir duomeny sau-
gumo bei saugaus elgesio virtualiojoje erdvéje klausimai aptariami seminare ,Duomeny saugumas
ir elektroniné etika”. Naujai pasitilytuose bei ankstesniais metais parengtuose ir 2019 m. vykusiuo-
se seminaruose, skirtuose kompiuteriniam ir informaciniam rastingumui tobulinti, dalyvavo 437
(,Darbas Office 365 pradedantiesiems” — 60, mokymuose apie darba aplinkoje Moodle — 377) LSMU
darbuotojai.

Absolventy ir darbdaviy pasitenkinimas

Karjeros centras

Siekiant uztikrinti geréjancia studijy kokybe, jvertinti rengiamy specialisty atitiktj visuomenés
ir tikio poreikiams ir suteikti studentams auksSciausio lygio bendrasias ir dalykines kompetenci-
jas, nuolatos vykdomos darbdaviy ir absolventy apklausos, kuriomis siekiama jvertinti darbdaviy
lukescius, pasitenkinimg ir absolventy pasirengima savarankiskai darbo pradZziai. Studijy progra-
my tobulinimas pagal darbdaviy lukescius lemia auksta darbdaviy pasitenkinimo rodiklj, kuris
rodo, kaip jsidarbinusius absolventus vertina esami arba biisimi darbdaviai. LSMU Karjeros centras
2019 m. vykdeé Gyvuny mokslo fakulteto, Medicinos fakulteto, Slaugos fakulteto, Visuomenés svei-
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katos fakulteto, studijy programy , Maisto mokslas” ir , Veterinariné maisto sauga” absolventy ir
darbdaviy apklausas, kurios atskleidé palanky pozitirj j programos absolventus ir kintamus darbo
rinkos poreikius programos turiniui. Darbdaviy apklausos rezultatai parodé, kad darbdaviy pasi-
tenkinimas Universiteto absolventais buvo didelis ir sieké 4,08 balo (95 proc. PI 3,85-4,31) iS 5 ga-
limy, ne maziau kaip 3 balais vertino 97,96 proc. darbdaviy. Absolventy pasitenkinimas sieké 3,72
(95 proc. PI 3,55-3,88) balo i$ 5 galimy, ne maziau kaip 3 balais vertino 89,71 proc. absolventy.

Karjeros centro apklausos duomenimis, didzioji dalis absolventy visisSkai arba i$ dalies atitinka
darbo rinkos poreikius, o didZioji dauguma apklausty darbdaviy yra patenkinti rengiamais specia-
listais.

2.4. Absolventy jsidarbinamumas ir karjeros stebésena

Universiteto bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir nuolatinis studijy programy tobuli-
nimas pagal darbdaviy lukeséius sudaro salygas absolventams siekti sekmingos karjeros. Remiantis
Karjeros valdymo informacinés sistemos (KVIS) duomenimis, nuo 2016 m. absolventy, studijy metu
turéjusiy Lietuvos Respublikos pilietybe, jsidarbinamumas po 12 mén. nuo studijy baigimo nebuvo
mazesnis kaip 80 proc. Stabiliai didelis absolventy jsidarbinimo rodiklis rodo darbdaviy lukescius
atitinkancia absolventy kompetencijg bei Universiteto vykdomy studijy programy atitikima visuo-
meneés poreikiams (2.4.1 pav.). Norint uztikrinti geréjancia studijy kokybe ir suteikti studentams
auksciausio lygio bendrasias ir dalykinés kompetencijas, nuolatos vykdomos darbdaviy ir absol-
venty apklausos, kuriomis siekiama jvertinti darbdaviy lakescius ir pasitenkinima.

Siekiant uztikrinti ne maZzesnj kaip 82 proc. absolventy jsidarbinamuma ir kasmet didéjantj darb-
daviy pasitenkinima, 2019 metais bus tesiamas bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, pagal
ju likescius bus siekama tobulinti studijy programas ir testi veiklas.
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2.4.1 pav. Dirban¢éiy absolventy procentiné dalis

Mazéjantis abiturienty skaicius skatina stiprinti Universiteto bendradarbiavima su mokyklo-
mis, siekiant pritraukti motyvuotus moksleivius savo ateitj ir karjera sieti su gamtos ir tiksliaisiais
mokslais bei pritraukti studijuoti pacius gabiausius ir talentingiausius jaunuolius. Plétojant ben-
dradarbiavima su mokyklomis, kiekvienais metais siekiama aplankyti vis daugiau Lietuvos mo-
kykly (2017-2019 m. — 143 mokykly). 2019 metais vykdyta 50 profesinés orientacijos susitikimy su
mokiniais ir mokytojais, pristatant Universiteto studiju programas, vieSinant Universiteto veikla
(2.4.2 pav.). Didéjantis aplankyty mokykly skaicius lemia nuosekliai didéjantj konsultuoty poten-
cialiy asmeny skaiciy (2019 m. — 4594 asmenys, 2018 m. — 4073 asmenys, 2017 m. — 3715 asmenys).

49



Studijy programos
Ergoterapija | 8

Farmacija |31
Gyviuno ir Zzmogaus saveika 1 | 47
Gyviuny mokslas 1 |49
Kineziterapija _:| 3
Maisto mokslas : | 26

Medicina [T]3
Medicininé ir veterinariné genetika _:| 1

Sveikatos psichologija | 9

Veterinariné maisto sauga | | 26
Veterinariné medicina [ 21
Visuomenés sveikata | |25
Bendras skaicius : . . . !50 .
0 10 20 30 40 50 60
Mokykly skaicius

2.4.2 pav. Mokykly skaicius, kuriose lankési studijy programy atstovai

2.5. Apibendrinimai ir iSvados

Universiteto vykdomuy studijy programy teikiamy kvalifikacijy visuma atitinka Universiteto mi-
sija — kurti, kaupti ir skleisti mokslo zinias, naujausius mokslo ir studijy laiméjimus. Mokyti ir ug-
dyti kiirybinga, dorg, iniciatyvia, iSsilavinusia, sveika, savarankiska ir verslia asmenybe ir Lietuvos
Respublikos strateginiuose dokumentuose nurodomus valstybés prioritetus.

IS viso 2019 m. gruodzio 31 d. Universitetas vykdé 34 pirmosios ir antrosios pakopuy bei vientisy-
ju studijy programas, 79 laipsnio nesuteikiancias (rezidenttiros) programas ir 10 kryp¢iy treciosios
pakopos (doktoranttiros) studijas, kuriose studijavo 7775 studentai.

Igyvendinant LSMU strateginj tiksla ,Parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus,
turincius auksciausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas, pasirengusius mokytis visg gyve-
nimg, dirbti visuomenés labui ir iSlaikyti rySius su Universitetu”, Universiteto bendradarbiavimas
su socialiniais partneriais ir nuolatinis studijy programuy tobulinimas pagal darbdaviy ltkescius su-
daro salygas absolventams siekti sékmingos karjeros. 2019 m. atlikty apklausy duomenimis, darb-
daviy pasitenkinimas buvo 97,96 proc.

Dél demografinés situacijos Salyje stojanciyjy skaicius mazéja, todél 2019 metais priimtyjy j pir-
mosios, antrosios pakopu ir vientisyjy studijy programas skaiciaus pokytis, palyginti su 2016 m., — —
1,21 proc. (1.1 uzdavinio , Garantuoti tolesnj gabiy, talentingy ir motyvuoty abiturienty pritraukima
studijuoti” 1.1-1 rodiklis , Priimtyjy i I, II pakopy ir vientisyjy studijy programas skaicius”).

LAMA BPO duomenimis, 2019 m. jstojusiujy i LSMU pirmosios pakopos ir vientisyju studijy
programas nefinansuojamas vietas konkursinis balas yra vienas auksciausiy Salyje; 87,59 proc. jsto-
jusiyju i 19 LSMU pirmosios pakopos ir vientisyju studijy programy konkursinis balas yra di-
desnis nei 7 (1.1 uzdavinio 1.1-2 rodiklis , Istojusiyjuy su didesniu nei 7 konkursiniu balu skaiciaus
santykis (proc.) su bendru jstojusiyjy skai¢iumi”).

Igyvendinant LSMU Strateginés plétros 1.1 uzdavinio 1.1.1 priemone , Plétoti bendradarbiavima
su mokyklomis”, 2019 metais vykdyti 46 profesinés orientacijos susitikimai su mokiniais ir moky-
tojais, pristatytos Universiteto studijy programos, viesSinta Universiteto veikla.

Igyvendinant LSMU Strateginés plétros uzdavinj 1.2 ,,Nuolat gerinti studijy kokybe, suteikti stu-
dentams auksciausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas” 2019 m. sékmingai valstybés
finansuojamas studijas baigusiuju studentuy buvo 95,2 proc., o valstybés nefinansuojamas studijas
baigusiyjy studenty buvo 59,3 proc.
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Per 2015-2019 m. m. LSMU didéjo visa studijy programa studijuojanciy pirmosios, antrosios
pakopu bei vientisyju studijy programy uzsienio Saliy pilie¢iy skaic¢ius. Palyginti su 2015 me-
tais, 2019 m. uzsienio Saliy pilieciu, studijuojanciy valstybés nefinansuojamose vietose, padidéjo
41,9 proc. ir i viso sudaré 17,7 proc. visy, 2019 m. studijuojanciy pirmosios, antrosios pakopos bei
vientisyjy studijy programose.

I pirmosios, antrosios, treciosios pakopu, vientisyju studiju ir laipsnio nesuteikianéiy (reziden-
ttros) studijy programas LSMU priimta i$ viso 1896 studentai. 2019 m. j pirmosios, antrosios, tre-
¢iosios pakopuy, vientisyjuy studiju ir laipsnio nesuteikianciu (rezidentiiros) studiju programas is
viso priimti 928 valstybés finansuojami (48,9 proc.) ir 968 — valstybés nefinansuojami (51,1 proc.)
studentai. Pagrindiné valstybés nefinansuojamy studijy dalis tenka pirmosios pakopos ir vientiso-
sioms studijoms. Apibendrinant galima teigti, kad nuo 2015 m. j LSMU priimamu studenty skai-
Cius islieka stabilus.
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3. MOKSLINIAIS TYRIMAIS GRISTOS
SVEIKATOS TECHNOLOGIJOS IRINOVACIJOS

Lietuvos sveikatos moksly universiteto padaliniuose moksliniy tyrimy planavimas ir mokslinés
veiklos produkcijos analizé 2019 metais buvo atliekama vadovaujantis 2017-2021 m. LSMU strate-
ginés plétros gairiy ir jy jgyvendinamo plano pagrindinémis nuostatomis, susijusiomis su moksline
veikla. Mokslo srityje siekiama darniai plétoti jvairiy sri¢iy mokslo pazinima, vykdyti auksto ly-
gio mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétra, rengti mokslininkus, vykdyti jvairiapuse praktine
veikla, mokslo srityje — bendradarbiauti su Salies ir uZsienio partneriais. Vykdant strateginj tiksla
»Vykdant auksciausio lygio fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemés tikio moks-
ly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir inovacijas ir diegti jas j praktika”, ataskaitiniais metais
buvo spresti Sie Strateginiy plétros gairiy igyvendinimo plano uzdaviniai:

1. Skatinti tarpinstitucinj, tarpsektorinj, tarptautinj bendradarbiavima, plétojant auksciausio

lygio sumanios specializacijos krypc¢iy mokslinius tyrimus.

2. Ugdyti jaunuosius talentus, sudaryti salygas mokslinei jy karjerai.

3. Telkti ir stiprinti Zmogiskaji MTEP potencialg ir uztikrinti jy auksta sumaniosios specializa-

cijos krypciy kvalifikacija.

4. Skatinti mokslo ziniy komercializavima.

3.1. Uzdavinio ,Skatinti tarpinstitucinj, tarpsektorini,
tarptautinj bendradarbiavima, plétojant auksciausio lygio sumanios
specializacijos krypc¢iy mokslinius tyrimus” vykdymas

3.1.1. LSMU padaliniy 2019 m. mokslo produkcijos analizé

Universiteto mokslo produkcijos analize atlikta vartojant eLab PDB parengtas programas. Atas-
kaitoje analizuojami svarbiausiy mokslo publikacijy absoliutieji ir santykiniai rodikliai (absoliutu-
sis publikacijy skaicius, institucijos autoriy indélio dalys, rodikliai, tenkantys vienam mokslininko
etatui padaliniuose). 2019 mety ataskaitoje ypatingas démesys atkreipiamas j svariausias mokslo
publikacijas — straipsnius leidiniuose, referuojamuose ir turinéiuose cituojamumo rodiklj duomeny
bazéje Clarivate Analytics Web of Science (toliau — CA WoS). 2019 m. Universiteto septyniy fakultety —
Medicinos (MF), Odontologijos (OF), Farmacijos (FF), Visuomenés sveikatos (VSF), Slaugos (SF),
Veterinarijos (VF) ir Gyviiny moksly (GMF) — ir keturiy mokslo instituty — Neuromoksly (NI), En-
dokrinologijos (EI), Kardiologijos (KI) ir Gyvulininkystés instituto (GI) — mokslo produkcija buvo
jvertinta ir palyginta su ankstesniy mety mokslo produkcija.

Ataskaitoje atsizvelgta j Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2017 m. spa-
lio 4 d. jsakymu Nr. V-747 patvirtinta Kasmetinio universitety ir moksliniy tyrimy instituty moksli-
niy tyrimy ir eksperimentinés plétros ir meno veiklos vertinimo reglamenta bei vadovautasi 2019 m.
vasario 6 d. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-93 ,Dél mokslo
kryp¢iy ir meno kryp¢iy klasifikatoriy patvirtinimo®, kuriuo buvo patvirtintas naujas mokslo kryp-
¢iy klasifikatorius. Pastarajame biologijos ir biofizikos mokslo kryptys perkeltos j gamtos moksly
sritj, o medicinos, odontologijos, farmacijos, visuomenés sveikatos ir slaugos mokslo kryptys pri-
skirtos medicinos ir sveikatos moksly sri¢iai; zootechnikos mokslo krypties pavadinimas pakeistas
ir vadinama gyviiny moksly kryptimi. Ataskaitoje pateikiama iSsami informacija apie publikacijas,
kuriy yra reikSmingas cituojamumo rodiklis, t. y. mokslo straipsniai Zurnaluose, kuriy cituojamumo
rodiklis (Impact Factor) leidiniuose, referuojamuose ir turinc¢iuose cituojamumo rodiklj duomeny
bazéje CA WoS, yra didesnis kaip 30 proc. nuo atitinkamos kategorijos agreguotojo cituojamumo ro-
diklio, nustatyto krypties Zurnalo kategorijai. Ataskaitoje pateikiami ir palyginami 2017-2019 mety
reik§mingo cituojamumo rodiklio lygio straipsniai, lyginami visi 2017-2019 m. straipsniai, skelbti
leidiniuose, referuojamuose ir turin¢iuose cituojamumo rodiklj duomeny bazéje CA WoS, monogra-
tijos, vadovéliai ir mokomosios knygos.
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2019 metais Universiteto tyréjai i$ viso paskelbé 430 straipsniy leidiniuose, referuojamuose ir
turinciuose cituojamumo rodiklji duomeny bazéje CA WoS. Straipsniuy, priskiriamy Q1 ir Q2 kvarti-
liams, buvo 255, ir tai sudaro 59 proc., tai atitinka Universiteto strateginés plétros gairiy jgyvendi-
nimo rodiklj (3.1.1.1 pav.).

Q4, 59 str. (14 proc.)

Q1, 127 str. (29 proc.)

Q3, 116 str. (27 proc.) Q2, 128 str. (30 proc.)

3.1.1.1 pav. Universiteto tyréjy publikacijy skirstinys pagal kvartilius leidiniuose,
referuojamuose ir turinciuose cituojamumo rodiklj duomeny bazéje CA WoS

49 proc. iy straipsniy yra atspausdinti kartu su uzsienio partneriais. ISsamesné informacija apie
mokslinj bendradarbiavima su uzsienio mokslo ir studijy institucijomis pateikta skyriuje , Tarptau-
tiskas universitetas”.

LSMU fakultety ir mokslo instituty 2019 m. mokslo produkcija atspindintys duomenys pateikti
3.1.1.1-3.1.1.3 lentelése. LSMU Biblioteka ir informacijos centras, vartodamas automatizuotg publi-
kacijy apskaitos baze ir sukurtas programas, apskaiciuoja ne tik bendra tam tikry rusiy spausdinty
darby skaiciy (absoliutusis skaicius), bet ir publikaciju skai¢iy pagal ju dalis, tenkancias padaliny-
je dirbantiems déstytojams ir (arba) mokslininkams (institucijos autoriy indélis). IS 3.1.1.1-3.1.1.3
lenteliy matyti, kad daugiausia publikaciju CA WoS bazés leidiniuose iSspausdino MF déstytojai
(institucijos autoriy indélis n = 97,84) — tai rodo absoliutieji publikacijy skaiciai ir straipsniy dalys,
tenkancios institucijos autoriams. Fakultetuose ir institutuose institucijos autoriy dalis CA WoS ba-
zés leidiniuose ataskaitiniais metais sudaré 18,5-54,7 proc. Tai rodo, kad vykdydami mokslinius
tyrimus su kitais padaliniais daugiausia bendradarbiavo Endokrinologijos instituto (18,5 proc.) ty-
réjai, maziausiai — Gyvulininkystés instituto (54,7 proc.) ir Neuromoksly instituto (50,2 proc.) tyréjai
(3.1.1.1-3 .1.1.3 lentelés).
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3.1.1.2 lentelé

LSMU Medicinos akademijos mokslo instituty 2019 m. mokslo produkcija

Neuromoksly Endokrinologijos Kardiologijos
institutas institutas institutas
Publikacijos rusis - - -
] .Absq Institucijos* .Absq Institucijos* .Absq Institucijos*
liutusis e e 1a1s liutusis NESPEN liutusis e e 1a1s
o autoriy indélis o autoriy indélis o autoriy indélis
skaidius skaidius skaidius
Monografijos
Knygy dalys 1 0,33 (33,3 proc.) 0,25 (25,0 proc.)
Vadoveéliai 2 0,14 (7,1 proc.)
Mokomosios knygos 1 0,14 (14,2 proc.) 1 0,17 (16,8 proc.)
Patentai 1 0,60 (60,0 proc.)

Straipsniai CA WoS, kuriy
cituojamumo rodiklis > 0

48 | 24,07 (50,2 proc.)

13 2,41 (18,5 proc.)

37 | 12,64 (34,2 proc.)

I8 ju: straipsniai CA WoS,
kuriy cituojamumo rodik-
lis > 30 proc. nuo atitinka-
mos mokslo kategorijos
ACR

47 17,30 (43,3 proc.)

12 2,28 (19,0 proc.)

36 12,59 (35,0 proc.)

Straipsniai kitose duomeny
bazése

5 2,50 (50,0 proc.)

13 4,74 (36,5 proc.)

10 2,62 (26,2 proc.)

IS viso

55 27,05 (49,2 proc.)

27 7,31 (27,1 proc.)

51 16,26 (31,9 proc.)

*Skliaustuose pateiktas institucijos (, institucija” — siuo atveju yra mokslo institutas) autoriy indélis procentais.

3.1.1.3 lentele

LSMU Veterinarijos akademijos fakultety ir mokslo instituto 2019 m. mokslo produkcija

Gyviiny moksly fakultetas

Veterinarijos fakultetas

Gyvulininkystés institutas

kuriy cituojamumo rodik-
lis > 30 proc. nuo atitinka-
mos mokslo kategorijos
ACR

Publikacijos rasis f&bso.- Institucijos* fAbso.- Institucijos* fAbso.- Institucijos*
liutusis e e 1.1s liutusis e e 1a1s liutusis e e 1.1s
o autoriy indélis o autoriy indélis o autoriy indélis
skaicius skaicius skaicius
Knygy dalys 2 1,67 (83,4 proc.)
Mokomosios knygos 2 2,00 (100,0 proc.)
Straipsniai CA WoS, kuriy 25 7,61 (30,4 proc.) 48 20,15 (42,0 proc.) 8 4,37 (54,7 proc.)
cituojamumo rodiklis > 0
IS ju: straipsniai CA WoS, 22 5,97 (27,1 proc.) 43 16,91 (39,3 proc.) 5 2,07 (41,5 proc.)

Straipsniai kitose duomeny
bazése

3 1,50 (50,0 proc.)

11 5,30 (48,1 proc.)

1 1,00 (100,0 proc.)

IS viso

28 9,11 (32,5 proc.)

61 27,44 (45,0 proc.)

11 7,04 (64,0 proc.)

*Skliaustuose pateiktas institucijos (, institucija” — Siuo atveju yra fakultetas arba mokslo institutas) autoriy indélis procentais.

Ivertintas 2019 mety fakultety ir mokslo instituty reikSmingo cituojamumo rodiklio mokslo pro-
dukcijos (vertinant institucijos autoriy indélj) santykis su visais CA WoS straipsniais. PaZymeétina,
kad Medicinos akademijos padaliniy reikSmingo cituojamumo rodiklio darbai sudaré daugiau nei
90 proc., o maziausias rodiklis buvo GI — 63 proc.

ReikSmingo cituojamumo rodiklio publikacijos Siuo metu yra vienos svariausiy vertinant institu-
cijos mokslo kokybe ir tai yra Universiteto strateginés plétros gairiy jgyvendinimo vienas i$ rodik-
liy, ataskaitoje apskaiciuota jy dalis, tekusi vienam mokslininko etatui 2017-2019 metais institucijos
indélio dalimis (3.1.1.2-3.1.1.3 pav.). Nustatyta, kad Sie Universiteto fakultety 2019 mety rodikliai
yra geri, t. y. fakultety sudaro 0,33-1,32 institucijos autoriy indélio dalies, tenkancios vienam etatui;
mokslo instituty atitinkamai sudaro 0,19-0,47 institucijos autoriy indélio dalies, tenkancios vienam
etatui. 2019 metais Sie svarbiausiy publikacijy rodikliai padidéjo SF, MF, VSE, OF, GMF ir EI
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3.1.1.2 pav. 2017-2019 m. LSMU fakultety publikacijos, tenkancios vienam mokslininko etatui,
reikSmingo cituojamumo rodiklio leidiniuose (institucijos autoriy indélio dalys)

1,07 g 2017 m.
N 2018 m.
0,8 1 g 2019 m.
° 3
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3.1.1.3 pav. 2017-2019 m. LSMU mokslo instituty publikacijos, tenkancios vienam mokslininko etatui,
reik§mingo cituojamumo rodiklio leidiniuose (institucijos autoriy indélio dalys)

Apibendrinant LSMU mokslo produkcijg pagal reikSmingo cituojamumo rodiklio darby skaiciy
2017-2019 metais ir juy dalj, tenkancia vienam mokslininko etatui, galima teigti - LSMU strateginiai
tikslai yra vykdomi (3.1.1.4 pav.). 2019 metais padidéjo vienam gamtos moksly bei medicinos ir
sveikatos moksly sri¢iy mokslininko etatui tenkantis reikSmingo cituojamumo rodiklio publikacijy
skaicius nuo 0,71 2018 metais iki 0,79 institucijos autoriy dalimis. Vienam zemés tikio moksly srities
mokslininko etatui tenkantis reikSmingo cituojamumo rodiklio publikacijy skaicius sumazéjo nuo
0,52 2018 m. iki 0,38 institucijos autoriy dalimis.

107 091 = MA fakultetai
08 === MA institutai
707 VA fakultetai
0,65 L .
06 == VA institutai
a 0,62 0,48
< 04
0,52 o)
0,4 4
0,24 0,42
0,2 b %EN
0,19
0,0 011 . : .
2017 m. 2018 m. 2019 m.

3.1.1.4 pav. LSMU fakultety ir mokslo instituty reiksmingo cituojamumo rodiklio darby skaiciaus,
tenkancio vienam mokslininko etatui, poky¢iai 2017-2019 m. (institucijos autoriy dalimis)

Per pastaruosius keleta mety didéja LSMU publikacijy matomumas tarptautinéje mokslinéje
erdveje. Tai iliustruoja cituojamumo didéjimas ir didéjantis h indeksas (Universiteto strategineés
plétros gairiy jgyvendinimo rodiklis) (3.1.1.4 lentele).
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3.1.1.4 lentelé

Gamtos moksly, medicinos ir sveikatos moksly bei Zemés tikio moksly sriciy
h indekso kaita 2016-2019 metais

. h indeksas
Moksly sritys
2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
Gamtos mokslai bei medicinos ir sveikatos mokslai 42 56 65 72
Zemes tikio mokslai 10 13 16 19

Remiantis 2019 m. Clarivate Analytics Web of Science duomeny baze, 2019 m. paskelbtas 2018 mety
zurnalo ,Medicina” cituojamumo rodiklis yra 1,469 (IF, JCR), kuris padidéjo neryskiai, palyginti
su paskelbtu 2017 mety rodikliu (3.1.1.5 lentele). Zurnalas , Medicina” patenka j treciojo kvartilio
grupe (Q3) ir uzima 84 vieta i§ 160 indeksuojamy zurnaly , General and Internal Medicine” bendrosios
medicinos zurnaly grupéje, pasiekdamas 1031 citavima per 2018 metus.

3.1.1.5 lentelé

Zurnalo ,Medicina” cituojamumo rodiklio kaita 2014-2019 metais

Cituojamumo rodiklio paskelbimo metai 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
Zurnalo ,Medicina” cituojamumo rodiklis 0,508 0,494 0,609 0,802 1,429 1,467

Bendras Zurnalui ,Medicina” pateikty straipsniy skai¢ius 2019 m., palyginti su 2018 m., padidéjo
136 proc. (nuo 1117 straipsniy 2018 m. iki 2641 straipsniy 2019 m.); atspausdinty straipsniy skai-
¢ius padidéjo daugiau nei 7 kartus (nuo 109 straipsniy atspausdinty 2018 m. iki 786 atspausdinty
2019 m.) (3.1.1.5 pav.).
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3.1.1.5 pav. Zurnalui ,Medicina” pateikty ir atspausdinty straipsniy skai¢ius 2018 m. ir 2019 m.
Palyginti su 2018 m., 2019 m. labai padidéjo zurnalo ,Medicina” tarptautiSkumas: atspausdinti
mokslininky straipsniai i$ du kartus daugiau Saliy, t. y. 76 Saliy (2018 m. atspausdinti mokslininku i$

37 Saliy straipsniai). Daugiausia straipsniy ,Medicinoje” atspausdinusia Salimi tapo Italija (13 proc.)
(3.1.1.6 pav.).

Italija (13 proc.)

JAV (7 proc.)

Lietuva (6 proc.)

Turkija (6 proc.)

Kitos (63 proc.) Lenkija (5 proc.)

3.1.1.6 pav. Zurnale ,Medicina” atspausdinty 2019 m. straipsniy procentiné israiska pagal Salis.
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Taip pat svarbu pazymeéti, kad sumazéjo savicituojamumo rodiklis, o elektroninéje erdvéje priei-
namy straipsniy perzitira nuosekliai didéja.

3.1.2. LSMU padaliniy 2019 m. laimétos konkursinio finansavimo lésos moksliniams tyrimams vykdyti

Remdamasis 2016 m. gruodZio 23 d. Nr. UTI-7-2 LSMU tarybos nutarimu del 2017-2021 m. Lietu-
vos sveikatos moksly universiteto strateginés plétros gairiy ir ju jgyvendinimo plano patvirtinimo,
LSMU aktyviai dalyvauja Lietuvos mokslo tarybos (LMT) ir tarptautiniuose projektuose bei skatina
mokslininkus rengti konkursinio finansavimo projektus.

Vartojant preliminarius Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybeés tarnybos duomenis, atlikta
mokslo programy ir pajamy, papildZiusiy pagrindine valstybés subsidija mokslui, analizé. [vertin-
tas gautas papildomas finansavimas i§ LMT, Mokslo, inovacijy ir technologijy agentiros (MITA),
Nacionalinés mokéjimo agentiiros prie Zemés tikio ministerijos (NMA), ES struktiriniy fondy,
MTEP sutartys su tikio subjektais bei tarptautiniy projekty, kuriuose dalyvauja LSMU fakultetai ir
LSMU mokslo institutai. Vadovaujantis Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés tarnybos duomeni-
mis, buvo vertintos ne panaudotos, o gautosios léSos. Tarptautiniai projektai — tai 7BP, ,,Horizontas
2020”, COST programos ir tarptautinés programos, inicijuotos, koordinuojamos ir vykdomos trecio-
siose Salyse, tarptautiniy organizacijy, dvisalio bendradarbiavimo sutartys.

3.1.2.1 paveiksle pateikiamos per 2019 metus gautos papildomos finansavimo lésos ir palyginti
2016-2019 mety duomenys. 2019 metais fakultety ir instituty, vykdanciy gamtos moksly bei medi-
cinos ir sveikatos, Zemeés tikio moksly sri¢iy projektus, papildomas mokslo finansavimas buvo apie
3,6 milijono eury. MA fakultetai gavo 2 262 012 Eur, o MA institutai — 506 522 Eur 1ésy. VA fakultetai
ir Gyvulininkystés institutas taip pat aktyviai dalyvavo vykdant projektus bei gavo 869 741 Eur.
2019 m. didziausia dalj gauty projektiniy 1éSy sudaré LMT projektinés léSos. Remiantis pastaruju
ketveriy mety duomenimis, 2016-2019 m. didZiausig papildoma finansavima turéjo MA fakultetai.

Remiantis Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés tarnybos apskaiciavimais, 2019 metais is LMT
finansuojamuy projekty MA fakultetai gavo 1 085 151 Eur lésy, tarptautiniy projekty léSos sudaré
194 252 Eur (3.1.2.1 lentelé). LéSos, gautos i§ MTEP sutarciy su tukio subjektais LSMU MA fakultety
mokslo projektams, palyginti su 2018 m., padidéjo nuo 344 773 iki 746 178 Eur. ES strukttiriniy fon-
duy skirtos 1éSos projektams vykdyti sudaré 197 163 Eur. Paramos léSos, palyginti su 2018 m., padidé-
jo beveik dvigubai iki 6300 (2018 m. — 3545 Eur). 23 228 Eur MITA ir 9740 Eur NMA skyré subjekty
moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros uzsakymams remti. Daugiausia papildomuy lésy is visy
projekty gavo Medicinos fakultetas. LSMU Plétros tarnybos darbuotojai dalyvavo tarptautiniuose
renginiuose ir tarptautinése moksliniy tyrimy eksperimentinés plétros ir inovacijy programy veik-
lose, gave LMT ir MITA 1ésy — 2677 Eur.

S 2016 m.
2500 - R @2017 m.
g o 02018 m.
2000 = @2019 m.
15001 _ & S g
S =8 ® 10 2
1000 & 88 . o B 8D 8
RS SRS KB 2
B 8 g 16 1B R
0 T T T 1
LSMU MA instituty LSMU MA fakultety LSMU VA instituto LSMU VA fakultety
papildomas papildomas papildomas papildomas
finansavimas finansavimas finansavimas finansavimas
(tukst. Eur) (takst. Eur) (tukst. Eur) (takst. Eur)

3.1.2.1 pav. Lésy, gauty 2016-2019 metais dalyvaujant tarptautinése, tikio subjekty, struktiriniy fondy ir
LMT, NMA ir MITA finansuojamose programose, pokyciai LSMU fakultetuose ir institutuose (ttkst. Eur)
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2019 metais VA fakultetams dalyvaujant tarptautiniuose projektuose buvo gauta 37 414 Eur papil-
domy lésy, LMT projekty finansavimas VA fakultetuose sieké 99 364 Eur (3.1.2.1 lentelé). Gautos léSos
i$ MTEP sutarciy su uikio subjektais VA fakultetuose sumazéjo nuo 12 910 Eur (2018 m.) iki 4977 Eur.
700 Eur MITA skyré subjekty moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros uzsakymams remti. NMA
papildomas finansavimas moksliniams tyrimams sudaré 69 341 Eur. Pazymétina, kad LSMU Veteri-
narijos testinio mokymo ir konsultavimo centras 2019 m. taip pat vykdé tris mokslo projektus —, Lie-
tuvos pieniniy ir mésiniy galvijy populiacijos ir aviy bandy veislinés vertés ir produktyvumo didini-
mas taikant inovatyvias technologijas”, , Infraraudonuyjy spinduliy kamera registruojamy specifiniy
zymeny panaudojimas karviy sveikatingumo gerinimui, $érimo efektyvumo ir produktyvumo didi-
nimui” ir ,Svieziapieniy karviy ir verseliy sveikatingumo gerinimas, produktyvumo didinimas bei
Siltnamio efektq sukelianciy metano dujy emisijos mazinimas panaudojant polieterio antimikrobine
medziaga — monenzima”, — finansuojamus NMA, uz kuriuos buvo gauta — 292 852 Eur.

3.1.2.1 lentelé

LSMU fakultety 2019 metais gautos 1éSos uz dalyvavima tarptautiniuose,
LMT finansuojamuose projektuose bei vykdant MTEP sutartis su uikio subjektais

LMT finansuojami Tarptautiniai MTEP sutartys su

Metai Fakultetai projektai projektai ukio subjekta_is* _Ig viso
Skai- Lésos Skai- Lésos Skai- | Lésos (tikst. | (tukst. Eur)
Cius | (takst. Eur) | ¢ius | (tukst. Eur) | Cius Eur)

2019 m. | Medicinos fakultetas 41 734,183 3 118,74 7 502,386 1355,309
Farmacijos fakultetas 12 236,374 1 15,5 1 103,830 355,704
Odontologijos fakultetas 3 3,77 0 0 0 0 3,77
Slaugos fakultetas 6 68,792 1 12,683 0 0 81,475
Visuomeneés sveikatos 6 42,032 2 47,329 5 139,962 229,323
fakultetas
Gyvuny moksly fakultetas 0 0 0 0 0 0 0
Veterinarijos fakultetas 8 99,364 1 37,414 2 4,977 141,755
I$ viso 76 1184,515 8 231,666 15 751,155 2167,336

*[trauktos MTEP sutartys su iikio subjektais, Lietuvos moksly akademija, Lietuvos verslo paramos agentiira, LR sveikatos apsaugos
ministerija, Centrine projekty valdymo agentiira.

2019 metais LSMU MA mokslo instituty pagrindinis papildomo finansavimo Saltinis buvo su-
tartys su LMT. 2019 metais pritrauktos papildomos LMT léSos sudaré 366 926 Eur (3.1.2.2 lenteleé).
Papildomas finansavimas, gautas i$ tarptautiniy projekty, sieké 38 394 Eur. Paramos 1éSos LSMU
MA institutams sudaré 3884 Eur, o 1éSos i§ MTEP sutarciy su tikio subjektais — 18 268 Eur. ES struk-
turiniy fondy skirtos 1éSos projektams vykdyti sudaré 79 050 Eur.

2019 metais LSMU VA Gyvulininkystés institutas 1ésy i§ LMT negavo, o gautos léSos i$ tarptau-
tiniy projekty sudaré — 82 953 Eur. Mokslo tyrimams ir renginiams Gyvulininkystés institutui NMA
skyré 477 066 Eur. Gautos lé3os i$ uzsakomujy projekty 2019 metais VA GI sieké 97 926 Eur.

3.1.2.2 lentelé

LSMU mokslo instituty 2019 metais gautos 1éSos uz dalyvavima tarptautiniuose,
LMT finansuojamuose projektuose ir vykdant MTEP sutartis su tikio subjektais

LMT finansuojami Tarptautiniai MTEP sutartys su
. L projektai projektai ukio subjektais 13 viso
Metai Institutai : - - - - - _
Skai- Lésos Skai- Lésos Skai- Lésos (tiikst. Eur)
C¢ius | (tukst. Eur) | ¢ius | (tukst. Eur) | ¢ius | (tukst. Eur)

2019 m. | Kardiologijos institutas 5 45,844 1 13,033 1 13,161 72,038
Neuromoksly institutas 13 299,006 1 25,361 4 5,107 329,474
Endokrinologijos institutas 1 22,076 0 0 0 0 22,076
Gyvulininkystés institutas 0 0,000 4 82,953 4 97,926 180,879
1S viso 19 366,926 6 121,347 9 116,194 604,467
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3.1.2.1. Universiteto dalyvavimas Lietuvos mokslo tarybos finansuojamose veiklose

Lietuvos sveikatos moksly universitetas LMT organizuojamuose projektuose aktyviai dalyvauja
nuo 2010 m. 2019 m. buvo vykdomi 95 LMT mokslo projektai. Daugiausia papildomy lésy buvo
pritraukta dalyvaujant mokslininky inicijuotuose projektuose — 2014-2020 m. ES fondy investicijy
veiksmy programos priemoniy Nr. 09.3.3-LMT-K-712 ,Mokslininky, kity tyréjy, studenty moks-
linés kompetencijos ugdymas per prakting moksline veikla” veiklos , Mokslininky kvalifikacijos
tobulinimas vykdant auksto lygio MTEP projektus” ir mokslininky grupiy projektuose (atitinka-
mai gauta 312 243 Eur ir 471 700 Eur) ir valstybés uZsakomuosiuose tyrimuose — reikminiy tyrimy
projektuose, Valstybinés lituanistiniy tyrimy ir sklaidos 2016-2024 mety programos projektuose ir
Nr. 01.2.2-LMT-K-718 , Tiksliniai moksliniai tyrimai sumanios specializacijos srityje” veiklos , Auks-
to lygio tyréjuy grupiy vykdomi moksliniai tyrimai, skirti kurti tikio sektoriams aktualias MTEP veik-
ly tematikas atitinkancius rezultatus, kurie véliau galéty bati komercinami (SMART) projektuose (i$
viso — 523 069 Eur). Pazymeétina, kad LMT mokslo konkursinis finansavimas MA projektams 2019
metais sudaré 1452 077 Eur, o VA papildomas finansavimas sudaré 99 364 (3.1.2.1.1 lentelé).

3.1.2.1.1 lentelé

Lietuvos mokslo tarybos mokslo konkursinis finansavimas 2019 metais (1 551 441 Eur)

Paramos | VAISIYDES 1y poroininky inicijuoti | PArAma kagerai, | Tarptautinio
riisis | uZsakomieji :ektai mobilumui ir | bendradarbiavi-
. projektai s qos
tyrimai sklaidai mo programos
ADS, DAK, IS viso
Auksto Dotacijos,
LPREP, || onimee | DOTSUT, pU, | APTUBLLT,
projektai LINO, LINO- )
LYR, MOR

. Skai- | Gautos | Skai- | Gautos | Skai- | Gautos | Skai- | Gautos |Skai-| Gautos |Projekty | Tikst.
Padalinys \ | &us | lesos | ¢ius | léSos | ¢ius | lésos | ¢ius lésos ¢ius lésos | skaidius | Eur
MF 2 222,274 1 11 | 328,399 1 120,561 | 26 54,465 1 8,484 41 734,183
FF 1 135,717 8 18,236 3 82,421 12 236,374
OF 3 3,77 3 3,77
SF 1 29,362 1 30,044 4 9,386 68,792
VSF 1 33,754 5 8,278 42,032
KI 1 39,505 4 6,338 5 45,844
NI 1 96,211 2 79,503 1 104,728 9 18,564 13 299,006
EIl 1 22,076 1 22,076
GMF 0,000
VF 1 86,954 7 12,411 99,364
GI 0,000
IS viso 6 523,069 | 15 |471,700 3 312,243 | 66 131,448 5 112,981 95 1551,441

LIP — Valstybinés lituanistiniy tyrimy ir sklaidos 2016-2024 mety programa; REP — reikminiy tyrimy projektai; SMART — 2014—
2020 mety ES fondy investicijy veiksmy programos priemonés 01.2.2-LMT-K-718 , Tiksliniai moksliniai tyrimai sumanios spe-
cializacijos srityje” veiklos , Auksto lygio tyréjy grupiy vykdomi moksliniai tyrimai, skirti kurti iikio sektoriams aktualias MTEP
veikly tematikas atitinkancius rezultatus, kurie véliau galéty biiti komercinami”; MIP —mokslininky grupiy projektai; Auksto lygio
MTEP — 2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos priemonés Nr. 1.2.2-LMT-K-718 , Tiksliniai moksliniai tyrimai
sumanios specializacijos srityje” veikla , Auksto lygio tyréjy grupiy vykdomi moksliniai tyrimai” ir priemonés Nr. 09.3.3.-LMT-K-
712, Mokslininky, kity tyréjy, studenty mokslinés kompetencijos ugdymas per prakting moksling veiklg” veikla ,, Mokslininky kvalifi-
kacijos tobulinimas vykdant auksto lygio MTEP projektus”; ADS — atstovavimas ,, Horizontas 2020” komitete; DAK — parama akade-
minei isvykai; Dotacija ir DOTSUT — ES struktiiriniy fondy 1éSy projektai, finansuojami pagal priemonés Nr. 09.3.3-LMT-K-712
~Mokslininky, kity tyréjy, studenty mokslinés kompetencijos ugdymas per prakting moksling veiklg” veiklos ,, Mokslininky, tyréjy
gebéjimy plétra ir bendradarbiavimo vystymas vykdant moksliniy idéjy mainus, mokslines isvykas 15 Lietuvos ir j Lietuvq” poveikle
Kompetencijos kélimas mokslo renginiuose uzsienyje” ir veiklg ,, Studenty gebéjimy vykdyti MTEP veiklg ugdymas”; PUB — para-
ma paskelbti mokslinius straipsnius ir isleisti knygas; LINO ir LINO-LYR — , Lietuvos mokslo tarptautiskumo didinimas — MTEP
rysiy plétojimas, projekto kodas Nr. 09.3.3-ESFA-V-711-04-0001 (LINO LT)“; MOR — parama mokslo renginiams; APP — atviros
partnerystés mokslo projektai; LJB — Lietuvos ir Japonijos projektai; LLT — Lietuvos-Latvijos-Kinijos (Taivano) programa; M-era.
Net — medziagotyros moksliniy tyrimy ir inovacijy programa, padedanti Europos moksliniy tyrimy erdvéje telkti nacionalinius ir
regioninius medziagotyros tyrimus ir finansuoti tarptautinius projektus.
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Valstybés uzsakomieji tyrimai. LSMU mokslininkai 2019 m. dalyvavo vykdant valstybés uzsa-
komuosius tyrimus — reikminiy tyrimy projektai (REP) (1 projektas), Nr. 01.2.2-LMT-K-718 , Tiks-
liniai moksliniai tyrimai sumanios specializacijos srityje” veiklos , Auksto lygio tyréjuy grupiy vyk-
domi moksliniai tyrimai, skirti kurti tikio sektoriams aktualias MTEP veikly tematikas atitinkancius
rezultatus, kurie véliau galéty buti komercinami” (SMART) projektai (4 projektai) ir Lituanistikos
2016—-2024 m. programos projektai (1 projektas).

Mokslininky inicijuoti projektai. 2019 metais LSMU mokslininkai dalyvavo 15 mokslininky
grupiu projektuose, i$ kuriy 3 buvo bendri su kitais universitetais ir institucijomis (Vytauto Didzio-
jo universitetu, Kauno technologijos universitetu, Memorialiniu universitetu (Memorial University,
Kanada)) bei dviejuose Nr. 09.3.3-LMT-K-712 , Mokslininky, kity tyréjy, studenty mokslinés kom-
petencijos ugdymas per prakting moksline veikla” veiklos ,,Mokslininky kvalifikacijos tobulinimas
vykdant auksto lygio MTEP projektus” projektuose (2 projektai).

Tarptautinés bendradarbiavimo programos. 2019 metais LSMU mokslininkai dalyvavo trijose
tarptautinése programose: Atviros partnerystés mokslo projektai (1 projektas), Lietuvos ir Japonijos
projektai (1 projektas) ir M-era.Net projektai (2 projektai).

Parama kitoms veikloms. Aktyviai buvo dalyvaujama teikiant paraiskas studenty moksliniy ty-
rimy (DOTSUT ir Dotacija) paramai gauti.

3.1.2.2. Tarptautiniai projektai

Siekdama patenkinti visuomenés poreikius ir paskatinti greitesne moksliniy tyrimy ir technolo-
giju inovacijy plétra, Europos Sajunga remia tarptautinius, tarpdisciplininius projektus, kurie padé-
ty iSspresti minétus tikslus. ,7BP”, ,Horizontas 2020” ir COST programos padeda jveikti atotrikj
tarp moksliniy tyrimy ir rinkos, skatina kurti produktus, turin¢ius komercinj potencialg, ir remia
Europos tyréjy bendradarbiavima generuojant ir jgyvendinant naujas idéjas bei iniciatyvas visose
moksliniy tyrimy srityse.
2019 m. LSMU mokslininkai dalyvavo ,7BP”, ,,Horizontas 2020 ir COST programu projektuose.
Septintoji bendroji programa (7BP). LSMU dalyvauja 1 specifinéje programoje, kurios teminé
sritis / veikla Sveikata (HEALTH; 1 projektas):
,,Comparative effectiveness research of existing technologies for prevention, diagnosis and treatment of
cardiovascular diseases” (DISCHARGE, 2014-2019), vadové — prof. dr. G. gakalyté.
,Horizontas 2020 programa. LSMU mokslininkai dalyvavo deSimtyje H2020 programos pro-
jekty.
Gamtos moksly bei medicinos ir sveikatos moksly sric¢iy mokslininkai dalyvavo Siuose projektuose:
1., Ageing Trajectories of Health: Longitudinal Opportunities and Synergies” (ATHLOS, 2015-2020),
vadovas — prof. habil. dr. A. Tamositnas.
,Managing Frailty. A comprehensive approach to promote a disability-free advanced age in Europe:
the ADVANTAGE initiative” (ADVANTAGE, 2016-2019), vadoveé — prof. dr. ]. Macijauskiene.
3., Infrastructure in proton international research” (Inspire, 2018-2022), vadove — prof. dr. E. Juo-
zaityte.

4. ,The role of human biomonitoring in assessing and managing chemical risks” (HBM4EU, 2017-
2021), vadové — dr. L. Strumylaité.

5., Joint action on tobacco control” (JATC, 2017-2020), vadove — dr. A. Raskiliené.

6. ,Engineering and functionalization of delivery system with Pelargonium sidoides biologically acti-
ve substance on inflamed periodontal surface area” (Pelargodont, 2017-2019), vadové — prof. dr.
N. Savickiene.

7., Integrated Monitoring of Vaccines Effects in Europe: a platform to measure and compare effective-
ness and impact of influenza and pneumococcal vaccines and vaccination strategies in the elderly”
(-MOVEH+, 2017-2019), vadové — prof. dr. A. Mickiené.

N
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Zemés tikio mokslo sri¢iy mokslininkai dalyvavo Siuose projektuose:

1., Diversity of local pig breeds and production systems for high quality traditional products and sustai-
nable pork chains” (TREASURE, 2015-2019), vadové — dr. V. Razmaite.

2., European research area on sustainable animal production systems” (SusAn, 2016-2021), vadové —
dr. V. Juskiené.

3., Biodiversity Within and Between European Red Dairy Breeds — Conservation through Utilization™
(ReDiverse, 2017-2020), vadoveé — dr. V. Juskiené.

Pazymeétina, kad LSMU mokslininkai dalyvavo 15 COST projekty.

3.2. Uzdavinio , Ugdyti jaunuosius talentus, sudaryti salygas
mokslinei ju karjerai” vykdymas

Lietuvos sveikatos moksly universiteto doktorantiiros studijos

Lietuvos sveikatos moksly universiteto doktoranttiros studijy tikslas ir uzdaviniai grindziami
galiojanciy Lietuvos teisés akty, susijusiy su doktorantiira, nuostatomis, o studijy procesas ir dakta-
ro disertacijos rengimas atitinka Europos universitety asociacijos (EUA) rekomendacijas.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto doktoranttiros tikslas — rengti gamtos, medicinos ir sveika-
tos moksly, fiziniy, Zemés tikio moksly sriciy auksciausiosios kompetencijos mokslininkus, vykdyti
mokslinius tyrimus, skirtus Zmoniy ir gyviuny sveikatinimui, patologiniy procesy patogenezei
analizuoti, ligy priezastims, ju profilaktikai, gydymo ir reabilitacijos mokslu pagristiems metodams
kurti ir taikyti siekiant iSsaugoti bei stiprinti Zmoniy ir gyviiny sveikata bei gerove.

Vadovaujantis 2019 m. vasario 6 d. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsa-
kymu Nr. V-93 ,Dél mokslo krypéiy ir meno krypciy klasifikatoriy patvirtinimo”, buvo patvirtintas
naujos mokslo krypciy klasifikatorius. Atsizvelgiant j naujas moksly sritis ir mokslo kryptis, 2019 m.
vasario 22 d. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-160 ,Dél
doktorantiiros teisés suteikimo” Lietuvos sveikatos moksly universitetui patvirtintos $iy moksly
sriciy, mokslo krypciy doktoranttiros teises:

1. Gamtos moksly srities, biologijos krypties (N 010).

Medicinos ir sveikatos moksly srities, medicinos krypties (M 001).

Medicinos ir sveikatos moksly srities, odontologijos krypties (M 002).

Medicinos ir sveikatos moksly srities, farmacijos krypties (M 003).

Medicinos ir sveikatos moksly srities, visuomeneés sveikatos krypties (M 004).

Medicinos ir sveikatos moksly srities, slaugos krypties (M 005).

Gamtos moksly srities, biofizikos krypties (N 011) kartu su Vytauto DidZiojo universitetu;

LSMU koordinuojanéioji institucija.

8. Gamtos moksly srities, biochemijos krypties (N 004) kartu su Vytauto DidZiojo universitetu
(VDU), Lietuvos agrariniy ir misky moksly centru — VDU koordinuojancioji institucija.

9. Zemés tikio moksly srities, veterinarijos krypties (A 002).

10. Zemés tikio moksly srities, gyviiny moksly krypties (A 003).

NG »N

3.2.1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto doktorantai

2019 metais Universitete studijavo 266 doktorantai: 37 nuolatiniy studijy gamtos moksly srities
doktorantai, 187 nuolatiniy studijy medicinos ir sveikatos moksly srities doktorantai, 40 nuolatiniy
studiju Zemeés ikio moksly srities doktoranty, 1 iStestiniy studijy medicinos ir sveikatos moksly
srities doktorantas ir 1 iStestiniy studijy Zemés tikio moksly srities doktorantas. Dalies doktoranty
studijos finansuojamos Europos Sajungos strukturiniy fondy 1éSomis, kity — Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto léSomis (3.2.1.1 lentelé). Universitete studijuoja 2 doktorantai i§ Kazachstano
Respublikos, laiméje Bolasako programos stipendija.
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3.2.1.1 lentelé

Lietuvos sveikatos moksly universitete studijuojantys doktorantai pagal finansavimo pobudj

Nuolatiniy studiju | Nuolatiniu stu- Istestiniy studiju | Nuolatiniy studiju
Kodas Mokslo kryptis dokt.orar.lta'i, fivnan- d.i]'q dokt.orar.ltai, dokt.orarilta.i, fivnan- dolftor;.mtai, finarl-
suojami biudZeto | finansuojamine | suojamibiudZeto | suojami ES strukti-
1ésomis biudzZeto 1éSomis 1ésomis riniy fondy léSomis
N 004 | Biochemija 1
N 010 | Biologija 22 10
N 011 | Biofizika 4
M 001 | Medicina 118 2 11
M 002 | Odontologija 6 3
M 003 | Farmacija 11 3
M 004 | Visuomenés sveikata 14 1 3
M 005 | Slauga 14 2
A 002 | Veterinarija 17 1 9
A 003 | Gyvuny mokslai 10 4
IS viso 217 2 2 45

Doktoranttiros studijos vyksta visuose pagrindiniuose Universiteto padaliniuose (3.2.1.2 lentelé).

3.2.1.2 lentele

2019 m. Lietuvos sveikatos mokslu universitete studijuojantys doktorantai
pagal mokslo kryptis ir pagrindinius padalinius

Padalinys v
MF | OF | FF | VSF | SF NI EI KI |GMF| VF | GI |ISviso

Mokslo kryptis
Biochemija — N 004 1 1
Biologija — N 010 18 1 5 6 2 32
Biofizika - N 011 3 1 4
Medicina - M 001 117 1 4 2 7 131
Odontologija — M 002 9 9
Farmacija— M 003 12 2 14
Visuomenés sveikata — M 004 16 1 1 18
Slauga — M 005 1 14 1 16
Veterinarija — A 002 27 27
Gyvuny mokslai — A 003 7 4 3 14
I8 viso 136 10 13 16 14 12 2 19 10 31 3 266

2019 m. birzelio 13 d. Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu Nr. V-697 2019 m. priimty
doktoranty studijos finansuojamos Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto léSomis. Vadovaujantis
priémimo j doktorantiira kriterijais ir atsizvelgiant j esama padalinio moksling baze, mokslinj jdirbj,
poreikj atnaujinti mokslo ir pedagoginj personala bei padalinio doktoranty studijy veiksminguma,
2019 m. j nuolatinés studijy formos doktorantiira priimta 5 gamtos moksly srities, 31 medicinos ir
sveikatos moksly srities ir 5 Zemés tikio moksly srities doktorantai.

Lietuvos mokslo taryba 2019 m., kaip ir ankstesniais metais, skelbé konkursg papildomoms dok-
toranttros vietoms gauti. Mokslo ir studijy institucijy ir individualiy mokslininky praSymai papil-
domai doktorantiirai vykdyti buvo atrenkami atsizvelgiant j pasitilytas doktorantiiros tematikas
ir mokslo sric¢iy (krypciy) plétros poreikiy atitiktj, doktoranttiros vadovy kompetencija, taip pat j
kiekvienos mokslo srities gauty sitlymuy skaiciy. LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m.
liepos 23 d. jsakymu Nr. V-847 Lietuvos sveikatos moksly universitetui patvirtinta 13 papildomy
doktoranttros viety, finansuojamy Europos Sajungos struktiriniy fondy léSomis gamtos moksly
srities biologijos krypties, medicinos ir sveikatos moksly srities medicinos, farmacijos, visuomeneés
sveikatos krypciy bei Zemés tikio moksly srities veterinarijos ir gyviiny moksly krypdiu.

63



2019 metais konkursiniu ir bendruoju priémimu priimty doktoranty skirstinys pagal kryptis ir
padalinius pateiktas 3.2.1.3 lenteléje. Strateginiy plétros gairiy jgyvendinimo plane numatyta pri-
traukti geriausius studentus ir absolventus, kuriy visy mokslo pakopu vidurkis lygus arba didesnis
nei 9 balai (siekiamas strateginés plétros rodiklis — 50 proc.), rinktis moksling akademine karjera
Universitete. PaZymétina, kad 2019 m. 57 proc. priimtyjy doktoranty visy mokslo pakopy vidurkis
buvo lygus arba didesnis nei 9 balai.

3.2.1.3 lentelé

2019 m. priimti doktorantai j Lietuvos sveikatos moksly universiteta
pagal mokslo kryptis ir pagrindinius padalinius

Mokslo krypfis Padalinys| vig | OoF | FF | VSE | SF KI | GMF | VF | GI |I§viso
Biologija — N 010 5 1 6
Biofizika — N 011 1 1
Medicina - M 001 25 2 27
Odontologija — M 002 2 2
Farmacija — M 003 5 5
Visuomenés sveikata — M 004 2 2
Slauga — M 005 2 2
Veterinarija — A 002 6 6
Gyviiny mokslai — A 003 2 3
IS viso 30 2 5 2 2 4 2 6 1 54

2019 m. medicinos ir sveikatos bei gamtos moksly sric¢iy doktorantai rinkosi studijuoti dalykus
i$ 120 parengty studijy dalyky, t. y. 116 pasirenkamuyjy ir 4 privalomujy. Zemés Tikio moksly srities
doktorantai rinkosi studijy dalykus i$ 22, t. y. i§ 20 pasirenkamuyjy ir 2 privalomyjy. Kiekvienais
metais padaliniai perzitri dalyky programas ir, atsizvelgdami j poreikj, atnaujina jas. 2019 m. buvo
atnaujinta 10 proc. doktoranttiros studijy dalyky programu.

2019 m. rugséjo—spalio mén. visi studijuojantys doktorantai, jvertinus jy atlikta mokslo tiriamajj
darba ir paskelbtas publikacijas, buvo atestuoti doktorantiiros komitetuose.

Nuo 2012 m. Lietuvos mokslo taryba rengia paramos konkursa doktorantams, aktyviai vykdan-
tiems mokslinius tyrimus. Konkursiné parama doktorantams skiriama siekiant skatinti mokslinj
doktoranty iniciatyvuma, remti doktoranty mokslines tiriamasias arba kiirybines idéjas ir eksperi-
mentinés (socialinés, kulttirinés) plétros darbus. Vadovaujantis Lietuvos mokslo tarybos pirmininko
2019 m. vasario 26 d. jsakymu Nr. V-108 ,,Dél konkurso paramai uz akademinius pasiekimus gauti
2019 metais rezultaty patvirtinimo” bei 2019 m. liepos 17 d. jsakymu Nr. V-387 , Dél finansuojamy
paraisky paramai uz akademinius pasiekimus gauti 2019 metais papildomo saraso patvirtinimo”
buvo paskirtos stipendijos 29 LSMU doktorantams. Bendra paramos verté — 67,99 tukst. Eur.

3.2.2. Lietuvos sveikatos moksly universiteto doktorantiiros studijy veiksmingumas

Doktoranturos studijy veiksmingumas apskaic¢iuojamas apgynusiyjy daktaro disertacijas dok-
toranty skaiciaus ir jstojusiyju i doktoranttiros studijas prie$ penkerius metus doktoranty skaiciaus
santykiu, iSreikStu procentais. Pageidautinas visy universitety veiksmingumas — 70 proc. Atsizvel-
giant j Universiteto strateginés plétros gairiy plane numatyta rodiklj, LSMU doktorantiiros studiju
veiksmingumas apskaiciuotas tuo metodu ir pateiktas 3.2.2.1 paveiksle.
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LSMU gamtos moksly srities doktoranty veiksmingumas

=== LSMU medicinos ir sveikatos moksly srities doktoranty veiksmingumas
LSMU Zzemés tikio moksly srities doktoranty veiksmingumas
Pageidautinas Salies vidurkis 70 proc.

3.2.2.1 pav. LSMU doktoranty, apgynusiy disertacijas 2015-2019 m., studijy veiksmingumo analizé (proc.)

2019 metais Universiteto doktorantai apgyné 4 gamtos moksly srities, 28 medicinos ir sveikatos
moksly srities ir 6 Zemés tikio moksly srities daktaro disertacijas. 2019 metais 2 medicinos ir svei-
katos moksly srities Universiteto darbuotojai gyné daktaro disertacijas eksternu. PaZymétina, kad
dauguma doktoranty savo rezultatus skelbia reikSmingo cituojamumo rodiklio leidiniuose.

Doktoranttros studijy veiksmingumas neatsiejamas nuo tolesnés buvusio doktoranto, tapusio
mokslininku, karjeros. Todél kasmet analizuojama, kaip jdarbinami Lietuvos sveikatos moksly uni-
versitete disertacijas apgyne doktorantai. Pastaryju mety duomenimis, daugiau kaip 75 proc. apgy-
nusiy daktaro disertacijas doktoranty tesia mokslinj darba Universitete (3.2.2.1 lentelé). Dalis apsi-
gynusiyjy doktoranty dirba mokslinj darba kitose Lietuvos ir uZsienio valstybiy mokslo ir studijy
institucijose.

3.2.2.1 lentelé

Daktaro disertacijas apgynusiuju mokslinés karjeros stebésena 2016-2019 m.

Metai, kada apginta disertacija Apgyné disertacija (abs. sk.) Dirba LSMU po 1 mety nuo gynimo
2016 m. 32 21 (66 proc.)
2017 m. 32 26 (81 proc.)
2018 m. 46 35 (76 proc.)
2019 m. 38 30 (79 proc.)

Sékmingai baigusiy doktorantiira ir daktaro disertacijas apgynusiy doktoranty jdarbinimo Uni-
versitete rodikliai, reprezentuojantys doktoranttira, kaip mokslininky pamainos rengima, yra geri
ir stabilus.

3.3. UZzdavinio , Telkti ir stiprinti Zmogiskaji MTEP potencialg ir uztikrinti
ju auksta sumanios specializacijos krypc¢iy kvalifikacija” vykdymas

3.3.1. 2019 m. Lietuvos sveikatos moksly universiteto Mokslo fondo ir Atviro LSMU fondo veikla

Mokslo fondas remia Universiteto moksliniy tyrimy plétra pagal Universiteto tarybos patvirtintg
Universiteto strateginj veiklos plang ir finansavima skiria:
1. Universiteto mokslininky grupiy, mokslininky ir doktoranty moksliniams tyrimams finan-

suoti.
2. Produktyviausiems ir aktyviausiems mokslo darbuotojams ir doktorantams, dirbantiems

Universitete, skatinti.
3. Universiteto organizuojamiems mokslo renginiams remti.
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4. Universiteto darbuotojy straipsniams publikuoti Zurnaluose remti.

5. Universiteto mokslininky, tyréjy ir doktoranty vykdomai eksperimentinei plétrai ir MTEP
rezultaty komercinimui skatinti.

Mokslo fondo 1éSy panaudojimo 2019 metais duomenys pateikti 3.3.1.1 lenteléje.

3.3.1.1 lentelé
Mokslo fondo 1éSy panaudojimas (tukst. Eur) 2019 m.

Veikla Panaudota, tukst. Eur
Doktoranty moksliniy tyrimy rémimas 165,5
Bendry projekty su KTU, LSMU, VDU ir LEI rémimas 59,6
Geriausiy jaunyjy mety mokslininky ir mety doktoranty skatinimas 4,7
Straipsniy publikavimo islaidos 152,2

Universiteto mokslininky, tyréjy ir doktoranty vykdomos eksperimentinés plétros ir MTEP
rezultaty komercinimo skatinimas (nuo 2019-05-23)*

IS viso 382,0

*Lésos nepanaudotos dél nejvykusiy pirkimo procediiry.

0

Vienas i$ Mokslo fondo veiklos prioritety yra paramos skyrimas Universiteto doktoranty moks-
liniams tyrimams remti. Paskelbus konkursus ir jvertinus gautas paraiskas, 2019 m. buvo finansuo-
ti 77 gamtos, medicinos ir sveikatos bei Zemeés tikio moksly sric¢iy doktoranty atliekami moksliniai
tyrimai (21 — gamtos, 41 — medicinos ir sveikatos, 15 — Zemés ukio moksly srities), t. y. Mokslo
fondas parémé 29 proc. doktoranty, tokiu biidu jvykdé Universiteto strateginés plétros gairiy igy-
vendinimo rodiklj. Doktorantai 2019 m. panaudojo 165,5 tiikst. Eur skirto finansavimo. Doktoranty
moksliniams tyrimams remti 2020 metais planuojama skirti 179,45 tukst. Eur.

Skatinant universitety mokslininky bendradarbiavima, 2019 m. buvo organizuotas Universite-
to, Kauno technologijos universiteto (toliau — KTU), Vytauto Didziojo universiteto (toliau — VDU)
ir Lietuvos energetikos instituto (toliau — LEI) konkursas bendriems mokslo projektams finansuoti.
Konkursui i$ viso buvo pateiktos 35 paraiskos (LSMU, KTU ir VDU -2, LSMU ir KTU - 14, LSMU,
KTU ir LEI-2, LSMU ir VDU -1, KTU ir VDU - 11, KTU ir LEI - 4, VDU ir LEI - 1). Finansavimas
skirtas 10 universitety eksperty atrinktiems projekty, i$ kuriy 6 projektus kartu su kitais univer-
sitetais vykdé LSMU mokslininkai. Atrinktiems projektams vykdyti panaudota 1ésy — 59,6 tukst.
Eur. LSMU, KTU, VDU ir LEI bendry projekty vykdytojai uz atliktus darbus ir panaudotas lésas
atsiskaité bendroje ataskaitinéje mokslinéje konferencijoje, vykusioje 2020 m. sausio 31 diena.

Mokslo fondo valdyba, siekdama nustatyti ir skatinti geriausius Universiteto mokslininkus ir
tyréjus, paskelbé konkursus ,Geriausias jaunasis mety mokslininkas” ir ,Geriausias mety dok-
torantas”. LSMU Mokslo fondo konkursy ,,Geriausias mety jaunojo mokslininkas” ir ,, Geriausias
mety doktorantas” nugalétojai LSMU senato 2019 m. gruodzio 19 d. posédyje buvo iskilmingai
apdovanoti vardiniais diplomais ir Mokslo fondo premijomis — 4,7 tiikst. Eur skirta mokslininkams
ir doktorantams.

Siekdamas remti Universiteto darbuotojy straipsniy publikavima Zurnaluose, kuriy agreguo-
tasis cituojamumo rodiklis duomeny bazéje Clarivate Analytics Web of Science yra didesnis kaip
40 proc. (iSskyrus atvejus, kai taikoma 30 proc., t. y. jei pirmasis straipsnio autorius yra doktoran-
tas ir straipsnyje skelbiami disertacinio darbo rezultatai) nuo atitinkamos kategorijos agreguotojo
cituojamumo rodiklio, nustatyto Zurnalo kryptinei kategorijai, Mokslo fondas 2019 m. apmokéjo
97 straipsniy, pateikty Universiteto mokslininky (i$ ju — 42 straipsniy bendraautoriai doktorantai),
publikavimo iSlaidas — 152,2 tiikst. Eur. Kaip numatyta Universiteto strateginés plétros gairiy jgy-
vendinimo plane, kasmet didéja apmokeéty straipsniy skaicius (3.3.1.2 lentelé).
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3.3.1.2 lentelé

Finansuoty Universiteto mokslo fondo ir Lietuvos mokslo tarybos
mokslo straipsniy skaic¢ius 2016-2019 m.

Straipsniai 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
Mokslo fondo apmokeéty mokslo straipsniy skaicius 65 67 72 97
Mokslo straipsniy, kuriems Lietuvos mokslo taryba skyre
. v 3 3 8 9
parama paskelbti, skai¢ius

Taip pat 2019 m. Mokslo fondo valdyba skyré finansavima (4476,43 Eur) dviem MTEP rezultaty
komercinimo paraiskoms, tac¢iau dél nejvykusiy pirkimo procediiry léSos nebuvo panaudotos.

Remiantis LSMU mokslinés veiklos reglamento 68 punktu, Atviras LSMU fondas finansiSkai rémé
LSMU doktorantus, pedagogus ir mokslo darbuotojus, vykusius j stazuotes kelti profesine kvalifi-
kacija, dalyvauti mokslinése konferencijose arba panasiuose renginiuose uzsienyje. Fondas 2019 m.
52 Universiteto doktorantams (20 proc. Universiteto doktoranty) ir 58 mokslininkams (7 proc. Uni-
versiteto mokslininky) skyré 89,7 tikst. Eur parama. Kaip numatyta Universiteto strateginés plétros
gairiy jgyvendinimo plane, kasmet didéja paremty doktoranty skaicius (3.3.1.3 lenteleé).

3.3.1.3 lentelé

Finansuoty Atviro Universiteto fondo doktoranty ir mokslininky iSvyky skaicius 2016-2019 m.

Metai 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
Doktorantai 32 (9 proc.)* 30 (11 proc.)* 38 (14 proc.)* 54 (20 proc.)*
Mokslininkai 82 58 57 58
IS viso 114 88 95 112

*Procentas apskaiiuotas nuo tais metais studijavusiy doktoranty skaiciaus.

3.3.2. Kokybiskus ir inovatyvius tyrimus vykdanciy mokslininky skatinimas

Vadovaujantis Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarybos 2018 m. lapkricio 29 d. sprendimo
Nr. UT1-26-2 ,,Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos”
24.7 punktu, prorektorés mokslui prof. Vaivos Lesauskaités teikimu ir rektoriaus jsakymu, uz akty-
via moksline veiklg ir didelj indélj, 2016-2018 metais publikuojant LSMU vykdomuy tyrimy rezulta-
tus prestiziniuose tarptautiniuose Zurnaluose, 2019 metais buvo paskirta mokéti atlyginimo priedus
Siems tyréjams:

Gamtos bei medicinos ir sveikatos moksly sriciy:

1. Dr. Jurgai Bernatonienei 20. Dr. Rimantui Beneciui

2. Dr. Adomui Buneviciui 21. Dr. Andriui Macui

3. Dr. Juozui Kup¢inskui 22. Dr. Daivai Majienei

4. Habil. dr. Abdonui Tamositnui 23. Dr. Birutei Zilaitienei

5. Habil. dr. Apolinarui Zaborskiui 24. Dr. Astai Baranauskaitei

6. Habil. dr. Arimantui TamasSauskui 25. Dr. Vilmantei Borutaitei

7. Dr. Gintarui JuodZbaliui 26. Habil. dr. Daivai Rastenytei

8. Dr. Liudui Ivanauskui 27. Dr. Ausrai BaltruSaitytei

9. Dr. Valdui Jakstui 28. Habil. dr. Valdimarui Januliui
10. Habil. dr. Limui Kupéinskui 29. Dr. Vilmai Petrikaitei

11. Dr. Romaldui Maciulaiciui 30. Dr. Vyteniui Arvydui Skeberdziui
12. Dr. Rasai Liutkevicienei 31. Habil. dr. Ramunei Kalédienei
13. Dr. Vitaliui Briedziui 32. Dr. Juratei Macijauskienei

14. Dr. Vitai Maciulskienei 33. Habil. dr. Vaivai Lesauskaitei
15. Dr. Antanui Sidlauskui 34. Dr. Julijai Brozaitienei

16. Dr. Vyteniui Pranui Deltuvai 35. Dr. Narsetai Mickuvienei

17. Dr. Rytui Ostrauskui 36. Dr. Alfredui Smailiui

18. Dr. Olgai Riklikienei 37. Dr. Linai Radzevicienei

19. Dr. Juliui Liobikui 38-39. Dr. Dainiui Haroldui Pauzai
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38-39. Dr. Almantui Maleckui 49. Dr. Ugnei Cizauskaitei

40. Alvitai Vilkevicittei 50. Dr. Janinai Petkevicienei
41. Dr. Ricardui Radisauskui

42-43. Dr. SarGinui Tarasevidiui fem[e)s uEl?O H.‘%kSIt‘f(.S“tl'.eS:
42-43. Dr. Astrai Vitkauskienei ’ r .en'a ! ) alj tenet
RV ] 2. Dr. Vitai Lélei
44. Dr. Loresai Kriauciunienei . . .
.. . . 3. Dr. Modestui Ruzauskui

45. Dr. Gy¢iui Baranauskui . e

S, . 4. Dr. Linai Merkevicienei
46. Dr. Linui Venclauskui 5. Dr Mind : Malakauskui
47. Dr. Jurgitai Skiecevicienei - Vindatigtl Malakausiul
48. Dr. Ingridai Janulevicienei I8 viso 2019 m. skirta lésy buvo 252,5 tukst. Eur.

3.4. Uzdavinio ,Skatinti mokslo Ziniy komercializavima” vykdymas

Siekdama esminio kokybinio proverzio intelektinés nuosavybés apsaugos ir valdymo, Ziniy
ir technologijy perdavimo, mokslo ir verslo bendradarbiavimo skatinimo srityse, Plétros tarnyba
séekmingai vykdo Europos Sajungos strukttiriniy fondy léSy bendrai finansuojama projekta, skir-
ta inovacijy ir technologijy perdavimo centry veiklai skatinti. Jgyvendinti informacinés sistemos
sprendimai jau padéjo rengti mokslo Ziniy komercinimo strateginj planavima, valdyma ir admi-
nistravima. Planuojama, kad 2020 m. mokslo Ziniy komercinimo pajamuy didéjimo rodiklj uztikrins
buitinosios konsultavimo paslaugos, susijusios su komercinimo proceso analize ir tiksliniy rinky
nustatymu, jsigijimu, intelektinés nuosavybés apsauga ir valdyma reglamentuojanciy dokumenty
atnaujinimas, technologijuy perdavimo veikly zmogiskujy iStekliy stiprinimas bei informacinés sis-
temos sprendimy testinumas.

Igyvendinant , Akredituotos laboratorijos veikloms pagal standartus ir / arba geraja laboratori-
ne praktika” tikslo uzdavinius pagal parengta Farmaciniy technologijy instituto akredituotos labo-
ratorijos dokumenty paketa, vykdomas tyrimy verifikavimas. 2020 m. planuojamas akreditacijos
proceso uzbaigimas, tai suteiks galimybe garantuoti mokslo rezultaty ir kity teikiamy paslauguy
kokybe bei pritraukti investicijas, uzsakymus bei strateginius partnerius, vykdant moksliniy tyri-
my ir eksperimentinés plétros veiklas.

2019 m. buvo tesiamas projektas su Europos inovacijy ir technologijy institutu — viena didZiau-
siy pasaulyje sveikatos srities inovatorius jungianéiy organizacijy. Universitetas ir toliau islaiko
Sveikatos srities inovacijy koordinatoriaus Lietuvoje statusa. Sveikatos inovacijy vystymo centras
per 2019 m. aktyviai prisidéjo prie Lietuvos sveikatos moksly universiteto strateginiy projekty
igyvendinimo, plétojo bendradarbiavima su Lietuvos institucijomis bei imonémis, taip pat inicija-
vo bendras Universiteto veiklas su tarptautinémis organizacijomis — Eurordis, European Connected
Health Alliance, European Alliance Personalised Medicine.

Siekiant gerinti verslumo ir inovacijy kultiira bei technologijy perdavimo, jmoniy ir produk-
ty kurimo, komerciniy tyrimy Zinias, Universiteto bendruomenei buvo teikiamos isskirtinés ga-
limybeés stiprinti kompetencijas Siuose organizuotuose renginiuose — mokslo ir inovacijy savaité
,Sveikata visiems 2019”, Sveikatos inovacijy akademija ,,Nuo idéjos iki verslo modelio”, ,Inovaciju
diena 2019” ir sveikatos srities hakatonas ,,Hospiton 2019”, LINO LT finansuojamuose renginiuose
(,,6-toji Lietuvos — Japonijos gyvybés moksly konferencija: naujas poziuris j gyvybés mokslus”,
»Airijos — Lietuvos mokslininky” partneriy paieSkos renginys ,Horizontas 2020” informaciniy
technologijy ir sveikatos moksly srityje, V4 mokymai mokslininkams ir mokslo vadybininkams /
administratoriams) bei dalyvavimas tarptautinése staZuotése ir konferencijose (3.4.1 lentelé).
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2019 m. Tarptautiniai renginiai ir stazuoteés

3.4.1 lentelé

Eil. Nr. Renginio pavadinimas Salis

1. ,~ASTP Proton” metiné technologijy perdavimo konferencija Airija (Dublinas)

2. Elektronineés sveikatos konferencija ,, Vitalis 2019”. Svedija (Geteborgas)

3 ,,Digital Health Venture Forum 2019” skaitmeninés sveikatos ir rizikos kapitalo Portugalija (Porto)
konferencija

4. ., EIT Health Mathmaking” — strateginiy partnerysciy paieskos renginys Vokietija (Berlynas)

5. ,Innovation drift 2019 — tarptautiné konferencija ir lietuvisky inovacijy paroda Lietuva (Vilnius)

6. »CPhI Worldwide 2019” — viena didziausiy farmacijos srities parody pasaulyje Vokietija (Frankfurtas)

7. ,EIT Health CLC Visit” — sékmingy inovacijy ekosistemy pristatymo renginys Anglija (Oksfordas)

8. ,EIT Health Annual Summi” — Europos inovacijy ir technologijy instituto, Paryzius (Prancuzija)
sveikatos krypties kasmetiné konferencija

9. ,Digital health Astana 2019” — tarptautiné skaitmeninés sveikatos paroda ir Kazachstanas (Astana)
konferencija

10. ,EIT Health Mathmaking” — strateginiy partnerysciy paieskos renginys Ispanija (Barselona)

11. , KTI workshop at Philips” — Ziniy trikampio integracijos seminaras ir stazuoté Lenkija (Varsuva)
,Philips” biure Varsuvoje.

12. , EIT Health CLC Visit” — sékmingy inovacijy ekosistemy pristatymo renginys Izraelis (Tel Avivas)

Plétros tarnyba, vykdydama intelektinés nuosavybés informacijos centro (PATLIB) funkcijas, ak-
tyviai konsultavo pramoninés nuosavybés informacijos klausimais, ypac susijusiais su patentais bei
prekeés zenkly registracija. Sis centras taip pat vykdeé $vietimo ir informacijos apie pramoninés nuo-
savybés apsaugos sistema sklaida. Plétojant intelektinés nuosavybés valdymo veikla per 2019 metus
pateiktos arba pradétos rengti 5 paraiskos iSradimy patentams gauti — 4 tarptautinés ir 1 nacionaliné

(3.4.2 lentelé). 2019 metais Universitete gauti 3 nacionaliniai patentai.

3.4.2 lentelé

2019 m. Universiteto mokslininky pateiktos patentinés paraiskos

Eil. Paraiskos Nr. Pat'ento [.)'arals.k 08 Patento pavadinimas Patento autoriai
Nr. registracijos vieta
1. | PCT/IB2019/050873 | Pasauliné intelekti- | Complex analysis system Kristina Sakalauskiené, Renaldas
nés nuosavybés or- | of spectrophotometry and Raisutis, Skaidra Valiukeviciené,
ganizacija (WIPO) | ultrasound images and data Gintaré Linkevicituté
for automatic early-stage
diagnosing of malignant skin
tumors
2. | LT2019 050 Lietuvos patenty Hidrogelis, skirtas periodontitui | Nijolé Savickiené
biuras gydyti
3. | PCT/IB2019/056718 | Pasauliné intelekti- | Biuidas ir ta buda jgyvendinan- KTU: Monika éimaityté, Artnas
nés nuosavybeés or- | ti biomedicininé elektroniné Lukosevicius, Vaidotas Marozas,
ganizacija (WIPO) | jranga stebéti zmogaus bukle po | Andrius Petrénas, Saulius Dau-
insulto kantas, Darius Jegelevicius
LSMU: Kristina Lauckaité, Vaidas
Matijosaitis, Daiva Rastenyté
GRUPPO FOS: Rosita Makaus-
kiené, Federico Boero, Mantas
Mikulénas, Andrea Sansalone
4. | EP 19195359.5 Europos patenty A system and method for KTU: Vaidotas Marozas, Andrius
biuras (EPO) personalized monitoring of life- | Petrénas, Biruté Paliakaité, Ara-
threatening health conditions nas Lukosevicius, Darius Jegelevi-
in patients with chronic kidney | ¢ius, Andrius Solosenko, Saulius
disease Daukantas, Andrius Rapalis
LSMU: Neda Kusleikaité-Pere,
Inga Aruné Bumblyté
5. | PCT/IB2019/057890 | Pasauliné intelekti- | Hidrogel for use in the treatment | Nijolé Savickiené
nés nuosavybeés or- | of periodontitis
ganizacija (WIPO)
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Plétros tarnyba per 2019 m. MTEP rezultaty komercinimo verslo idéjy pagrindu inicijavo 2
mokslui imliy (regeneracinés medicinos, farmakologijos) atzaliniy jmoniy kiirima (angl. k. spin-off).
2020 m. baigus pasirengimo darbus, planuojama uzbaigti imoniy jsteigima.

Siekdama didinti mokslo jrodymais pagristy Ziniy komercinima, Universiteto taryba pritare
UAB Oskaro Minkovskio sveikatos centro steigimui — jj steigiant dalyvavo Universitetas (49 pro-
centai akcijy), strateginis investuotojas UAB , Omina bona” (49 procentai akcijy) ir asociacija Kauno
endokrinologijos mokslo klubas (2 procentai akcijy). Pagal imonés akcininky sutartj numatoma iki
800 000 eury pradiné investicija j cukrinio diabeto kontrolés, prevencijos, profilaktikos ir gydymo
programy jgyvendinima bei reikalinga infrastruktiira.

Siekiant centralizuoti komerciniu poZzitriu perspektyvias Universiteto veiklas, 2019 metais buvo
parengtos ikiklinikiniy tyrimy vykdyma vieno langelio principu reglamentuojancios tvarkos ir tipi-
nés sutarciy formos, tai pagreitino uzsakymuy sutarciy derinimg ir prisidéjo prie efektyviai koordi-
nuojamy uzsakymy vykdymo spartos didinimo.

Atsizvelgiant j Universiteto skaitmeniniy inovacijy potencialg, buvo parengtas projektas , Elek-
troninio formato lauko protokoly (ELP) sukiirimas”, kuriuo numatoma kurti ir diegti elektroninio
formato, hibridinius algoritminiu ir dirbtinio intelekto pagrindu sukurtus paciento tyrimo ir pagal-
bos teikimo protokolus. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos
2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 1 prioriteto ,Moksliniy
tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas” priemonés Nr. 01.2.1-LVPA-V-835 ,Iki-
prekybiniai pirkimai LT” valstybés projekty atrankos komisijos 2019 m. gruodzio 16 d. posédzio
Nr. 5 protokole Nr. (21.11-62)-252-208 pateiktomis rekomendacijomis, projektas jtrauktas j rezervi-
niy valstybés projekty sarasa. Per 2019 m. buvo parengtas pumpurinés Universiteto jimonés — UAB
,Sveikatos moksly algoritmai” veiklos planas, kuris pristatytas Universiteto senatui. Buvo atlie-
kamos parengiamosios procediiros, numatytos Lietuvos sveikatos moksly universiteto ribotos ci-
vilinés atsakomybés juridiniy asmeny steigimo, dalyvavimo juose ir investavimo j juos tvarkoje,
ruoSiantis steigimo klausima teikti Univeristeto tarybai.

LSMU Biologiniy tyrimy centro veikla

Biologiniy tyrimuy centras (toliau — BTC) yra Siuolaikiska eksperimentiné bazé, atverianti gali-
mybes kurti ir diegti naujas sveikatos technologijas. Sioje bazéje galima patikrinti farmacijos ir me-
dicinos prietaisy pramoneés sukurtas technologijas — vaistus, sagnariy ir organy implantus, siuvimo
medZiagas, mobiligsias technologijas ir kt. Cia galima organizuoti studenty, rezidenty ir patyrusiy
gydytoju kvalifikacijos kélimo kursus, mokyti kasdienéje praktikoje ir ekstremaliomis salygomis
reikalingy jgudzZiy.

BTC yra Universiteto padalinys, kurio paskirtis — suteikti eksperimentine baze mokslininkams,
doktorantams atlikti mokslinius tyrimus, sudaryti salygas praktiniams medicinos ir veterinarijos
specialisty mokymams. BTC dirba 4 kvalifikuoti veterinarijos gydytojai. 2019 metais centre vyko 20
projekty, veterinarinés medicinos studijuy programos kvalifikacinis egzaminas 11 semestro studen-
tams. Sie ataskaitinio laikotarpio projektai buvo vykdyti BTC (sutarties Nr., uzsakovas ir projekto
pavadinimas):

1. Nr. BN19-92, konsorciumo susitarimas. Internet of Food and Farm 2020. Use case Pitstop+.

2. Nr. DOTSUT-224 (01.2.2-LMT-K-718-01-0062), LMT. , Eubiotiskai daugiafunkciy nutraceuti-

ky karimas (EUNUTRITECH)”.

3. Nr. PR19-168, UAB Baxter Lithuania. Hemostatinés sistemos FLOSEAL naudojimo eksperi-

mentiniai bandymai atliekant chirurgines proceduras su gyvinu (kiaule).

4. Nr. PR19-134, UAB Limeta. Chirurginiy metodiky ir procediiry atlikimo, chirurginés techni-

kos mokymai su gyvunu (kiaule), naudojant inovatyvig laparoskopineg jranga DEX.

5. Nr. 19-32, UAB ,Nomads”. Naujos kartos antimikrobiniy baltymy tyrimai.

6. Nr. PR19-107, UAB ,, Avodés”. Inovatyvios Avodés menstruacinés priemonés biosuderina-

mumo tyrimas.

7. Nr. PR19-53, UAB ,Vaizduoté”. Veterinarijos paslaugos atliekant operacinio lauko vaizdo

spektrometrinius tyrimus.
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8. Nr. PR18-118, Respublikiné naujoviskoji unitariné jmoné , Mokslinis ir technologinis parkas
BNTU” Politechnikos. Sirdies voztuvy biologinis endoprotezavimas.
9. Nr. GTC-PR03-17, LSMU Fiziologijos ir farmakologijos institutas. ,3D mikrostruktirizuoty
ir kologeniniy konstrukty su chodrogeninémis lgstelémis sukiirimas ir juy transliacinis panau-
dojimas kremzlés regeneracijai”.
10. Nr. GTC-PR10-17, LSMU Podiplominiy studiju centras. , Specialiy diagnostiniy ir gydomuju
procediiry, naudojant pazangiausia operacing jranga, mokymai”.
11. Nr. PR-02-18, LSMU MA Neuromoksly institutas. ,Smegeny iSeminio pripratinimo moleku-
liniy mechanizmy tyrimas”.
12. Nr. PR-03-18, LSMU MA Medicinos fakultetas,. VirSkinimo sistemos tyrimy institutas, chi-
rurgineés gastroenterologijos laboratorija. , Potrauminio organizmo monitoringo inovatyviais
jutikliais jvertinimas”.
13. Nr. GTC-PR07-17, LSMU Veido ir Zandikauliy chirurgijos klinika. , Kaulinio audinio regene-
racijos akseleracija iSlaikant aukstus kokybinius parametrus, panaudojus skirtingus regene-
racinius gydomuosius derinius”.
14. Nr. GTC-PR04-16, Chirurgy asociacija, UAB , Pirma sesija”. Europos virskinamojo trakto chi-
rurgijos praktiniy mokymuy kursai.
15. Nr. GTC-PR01-18, KTU Mitybos katedra. , Tikryjuy baltymy i$ alaus mieliy virSkinamumo
iStyrimas ziurkiy modelyje”.
16. Nr. GTC-PR08-17, LSMU Kardiologijos institutas, Membrany biofizikos laboratorija. ,Sirdies
elektrinio jaudinimo registravimo ir kraujagysliy vaizdinimo optiniu buidu metodikos kardio-
chirurginéms operacijoms sukiirimas”.
17. Nr. PR16-64/FS-219, Lietuvos kariuomenés Dr. Jono Basanaviciaus karo medicinos tarnyba.
Karo medicinos tarnybos chirurginés lauko pratybos. Pazangios medicinos pagalbos suZeis-
tiems karinéje aplinkoje kursai.
18. Nr. BN17-213, Weil Cornell Medicine of Cornell University. ,,Antimikrobinio preparato, skirto
eksperimentineés Klebsiella pneumoniae sukeltos pneumonijos gydymui, efektyvumo, farma-
kokinetikos ir farmakodinamikos tyrimas naudojant imunosupresinio ir imunokompetenti-
nio triusio modelj”.
19. Nr. GTC-PR05-18, LSMU Fiziologijos ir farmakologijos institutas. ,PaZangios lastelinés tera-
pijos vaisto, skirto létinio inksty nepakankamumo prevencijai, esant timiam inksty pazeidi-
mui, vystymas”.
20. Nr. PR18-39/2018/PS-05, Lietuvos kariuomenés Specialiyjy operacijy pajégos. ,Gyviny paren-
gimas gyvybe gelbstinciy gydymo procediry mokymui, gyviiny eutanazija ir utilizavimas®.
Darbuotojai kvalifikacija tobulino per iSvykas j Hanoverio aukstaja veterinarijos mokykla TiHo;
Hanoverio medicinos aukstaja mokykla ir ligoninge MHH; NIFE Implanty tyrimy centra Hanoveryje.

Centro darbuotojai kartu su bendraautoriais 2019 metais paskelbé 1 straipsni CA WOO0S bazés
leidinyje, 1 recenzuojamame mokslo leidinyje, referuojamame kitose duomeny bazése ir 8 mokslo
populiarinimo publikacijas.

3.5. Mokslo instituty veiklos apibendrinimas

LSMU Kardiologijos institutas

2019 metais Kardiologijos instituto mokslininkai vykdé Siy LSMU medicinos ir sveikatos bei gam-
tos moksly sriciy strateginiy mokslo tyrimy krypciy tyrimus: epidemiologinius tyrimus, molekuli-
nés medicinos, regeneracinés medicinos, sveikatos technologijuy ir Sirdies ir kraujagysliy tyrimus.

Uz moksliniy tyrimy cikla , Létinés neinfekcinés ligos: nuo populiacijos iki genuy” instituto
mokslininkai prof. V. Lesauskaité ir prof. A. TamoSitinas kartu su kitais LSMU mokslininkais prof.
V. J. Grabausku, prof. ]. Klumbiene ir prof. J. Petkeviciene tapo 2018 m. Lietuvos mokslo premijos
laureatais.
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2019 m. vykdytos Sios LR valstybés biudzeto finansuojamos mokslo temos:

1.

10.

11.

12.

,Sergamumo ir mirtingumo nuo létiniy neinfekciniy ligy ilgalaiké raida”. Temos vadovas
prof. dr. R. RadiSauskas, Kardiologijos instituto Populiaciniy tyrimy laboratorija.
»Antsvoris ir nutukimas 7-19 m. amzZiaus moksleiviy populiacijoje: rizikos veiksniai ir kiino
svorio kitimo reikSmé prognozuojant létiniy ligy rizika”. Temos vadové dr. V. Dulskieneg,
Kardiologijos instituto Populiaciniy tyrimy laboratorija.

,Sirdies ir kraujagysliy ligomis serganéiyjy perioperacinio laikotarpio prognoziniy veiks-
niy, lemianéiy gydymo baigtis, jvertinimas”. Temos vadovas prof. habil. dr. E. Sirvinskas,
Kardiologijos instituto Klinikinés kardiologijos laboratorija.

,Sirdies kraujagysliy sistemos funkcijy dinamikos vertinimas, sukuriant EKG automatizuo-
tos analizés algoritmus ir programas, naudojant kompleksiniy sistemy teorijos metodikas”.
Temos vadovas prof. dr. G. Jarusevicius, Kardiologijos instituto Kardiologiniy tyrimy auto-
matizacijos laboratorija.

,Echokardiografiniy miokardo deformavimosi rodikliy ramybéje ir kraivio metu diagnozi-
né verté, nustatant ikiklinikine kairiojo skilvelio disfunkcijg”. Temos vadoveé prof. habil. dr.
J. J. Vaskelyté, Kardiologijos instituto Klinikinés kardiologijos laboratorija.

,Gydymo taktikos parinkimas ligoniams su daugybiniais vainikiniy arterijy pazeidimais po
pirminés perkutaninés vainikiniy arterijy intervencijos: atokiyjy gydymo rezultaty reiksme”.
Vadovas prof. dr. R. Navickas, Kardiologijos instituto Klinikinés kardiologijos laboratorija.
,Sirdies ir kraujagysliy ligy rizikos ir klinikinés eigos prognozavimas: molekuliniy Zymeny
paieska”. Temos vadové prof. habil. dr. V. Lesauskaité, Kardiologijos instituto Molekulinés
kardiologijos laboratorija.

,ISeminés kilmés Sirdies nepakankamumo struktiriniy poky¢iy ir molekuliniy mechanizmy
tyrimas”. Temos vadové prof. habil. dr. D. Pangonyté, Kardiologijos instituto Kardialinés
patologijos laboratorija.

,ISeminés Sirdies ritmo sutrikimy mechanizmy tyrimai”. Temos vadovas habil. dr. J. Jurevi-
cius, Kardiologijos instituto Membrany biofizikos laboratorija.

,Lasteliy kulttiry miogeniniy savybiy bei Sirdies miocity vidulastelinio ir tarplastelinio sig-
naly perdavimo tyrimai”. Temos vadovas prof. dr. V. A. Skeberdis, Kardiologijos instituto
Lasteliy kulttury laboratorija.

,Zmogaus kraujagyslés 3D in vitro modelio, panaudojant daugiagales kamienines lasteles,
suktirimas ir pritaikymas vaisty efektyvumo ir Salutinio poveikio atrankai”. Temos vadovas
prof. dr. E. Stankevicius, Kardiologijos instituto Vaistiniy medZiagy ikiklinikiniy tyrimy la-
boratorija.

Modeliy sistemuy in vitro ir vivo kiuirimas ir pritaikymas Sirdies ir kraujagysliu ligy vaisty
taikiniy paieskai. Temos vadovas prof. dr. V. Petrikaité. Kardiologijos instituto Vaisty taiki-
niy histopatologijos laboratorija.

Lietuvos mokslo tarybos remiami projektai:

1.

,Point-of-care metodas tikagreloro farmakogenomikai” (OPTOGEN) (01.2.2-LMT-
K-718-01-0038). Projekto trukmeé: 2017-2021 m. Projekto vadovas dr. V. Tatartinas.

Vykdant projekta ,Mésos produkty saugos ir kokybés pagerinimas panaudojant sveikatai
naudingas funkcines medziagas iSskirtas i$ uogy iSspaudy” (P-MIP-17-228, vadovas prof.
P. R. Venskutonis, KTU), Lasteliy kulttry laboratorija atliko tyrimy paslauga , Fitocheminiy
medziagy ir i§ mésos iSskirty ekstrakty jtaka kolorektalinio naviko lasteléms”.

Skirtas finansavimas nacionalinés mokslo programos ,Sveikas senéjimas” projektui ,Sakotos
grandinés amino rugsc¢iy degradavimo jtaka navikiniy lasteliy metabolizmui ir proliferaci-
jai”. Projekto trukme: 2020-2021 m.. Projekto vadovas dr. S. Bordel.

ESF lésy finansuojamas projektas ,,Sindrominj kurtuma lemianciy koneksino 26 mutacijy
tyrimas” (Nr. DOTSUT-140) pagal veikla ,,Stazuociy po doktorantiiros studijy skatinimas”.
Projekto trukmé: 2017-2019 m. Projekto vykdytoja: dr. vyresn. m. d. L. Rimkuteé; stazuotojos
vadovas: dr. V. K. Verselis.



ESF investicijy veiksmy programos priemones ,,Mokslininky, kity tyréjy, studenty moksli-
nés kompetencijos ugdymas per prakting moksline veikla” veiklos ,Studenty gebéjimy vyk-
dyti MTEP veikla ugdymas” poveiklés ,Studenty gebéjimy ugdymas dalyvaujant moksliné-
se vasaros praktikose” finansuojama studenty moksliné praktika. Vadovai dr. V. Tatartinas
(09.3.3-LMT-K-712-16-0187), prof. dr. V. Petrikaité (09.3.3.-LMT-K-712-15-0226).

Projektai, vykdomi kartu su iikio subjektais
ES investicijy programy finansuojami projektai

1.

ERPF priemoneés ,Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai” finansuojamas projektas ,Pa-
matiniy odos savybiy tyrimo MySkin®, paremto genetiniais ir biocheminiais duomenimis,
ir algoritmo, prognozuojancio silpnasias odos savybes, kiirimas”, S-J05-LVPA-K-04-0127.
Trukmeé 2019-2021 m., tyrimy vadové dr. R. Sepetiené (Pareiskéjas UAB ,Medicina practica
laboratorija”).

ERPF priemoneés ,Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai” finansuojamas projektas
»~Ankstyvosios depresijos ir bipolinio sutrikimo diagnostikos ir gydymo medikamentais, re-
miantis genetiniais tyrimais, metodikos ir rinkinio suktuirimas”, J05-LVPA-K-03-0042. Truk-
meé: 2018-2020 m., tyrimy vadoveé prof. dr. V. Adomaitiené (Pareiskéjas UAB , Nabelita®).
ERPF priemoneés , Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai” finansuojamas projektas ,, Vais-
ty nuo Alzhaimerio ligos iSradimo technologijos sukiirimas, naudojant fenotipinj patikri-
nimg i$ pacienty gauty lasteliy modeliuose”, J05-LVPA-K-03-0131. Trukmeé: 2018-2021 m.,
tyrimy vadovai prof. dr. E. Stankevicius, A. Verkhratsky (Pareiskéjas UAB , Escolit”).

ERPF priemonés , Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai” finansuojamas projektas , Ino-
vatyvi neuropsichiatriniy vaisty kiirimo technologija, panaudojant indukuotas pacienty ka-
mienines pliuripotentines lasteles”, J05-LVPA-K-04-0114. Trukmé: 2019-2021 m., tyrimy va-
dovai prof. dr. E. Stankevicius, A. Verkhratsky (Pareiskéjas UAB , Escolit”).

ERPF priemonés , Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai finansuojamas projektas ,UAB
BirStono mineraliniai vandenys ir Ko investiciju skatinimas i MTEP veiklas, kuriant inova-
tyvius produktus”, J05-LVPA-K-03-0114). Trukmé: 2018-2020 m., tyrimy vadovas prof. dr.
V. Jakstas (Pareiskéjas UAB , BirStono mineraliniai vandenys ir Ko*).

ERPF priemonés , Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai” finansuojamas projektas , UAB
AKVAVITA investicijy i MTEP veiklas skatinimas, kuriant inovatyvius produktus gérimy
pramonéje”, J05-LVPA-K-03-0117. Trukmé: 2019-2021 m., tyrimy vadovas prof. dr. V. Jaks-
tas. (PareiSkéjas UAB ,, Akvavita”).

Kiti projektai, vykdomi su iikio subjektais

1.

2.

,Inovatyvios Avodés menstruacinés priemonés biosuderinamumo tyrimas”. UZsakovas
UAB , Avodés”, PR19-107. Vykdytojai prof. dr. V. Petrikaité, prof. habil. dr. D. Pangonyté.
,GrowDex matrikso pritaikymo lasteliy kultiry auginimui tyrimas”. Uzsakovas UPM-Kym-
mene Corporation (Suomija), PR19-76. Vykdytoja prof. dr. V. Petrikaite.

Tarptautinés mokslo programos

1.

,H2020” —,, ATHLOS - sveikatos trajektorijos senéjant: ilgalaikés galimybés ir sinergija”. Pro-
gramos trukmeé: 2015-2020 m., 12 mokslo centry. Koordinatorius prof. habil. dr. A. Tamosit-
nas.

,H2020” M-Era.Net projektas Nr. S-M-ERA.NET-17-2 , Pernasos j periodonto uzdegimo pa-
virsiy sistemos su Pelargonium sidoides veikliaja medZiaga inzinerija ir funkcionalizacija”
(PELARGODONT). Programos trukmeé: 2017-2019 m.. Koordinatoré prof. dr. N. Savickiené.
Pateikta paraiska , H2020” kvietimui WIDESPREAD-05-2020 ,, TWINning in Ageing of CAR-
Diovascular system: from signalling to disease (TWINACARD)”, koordinatoré prof. habil.
dr. V. Lesauskaite.

Pateikta paraiska ,,H2020” kvietimui H2020-MSCA-ITN-2020 , MINFLAMINE (Dissecting
the link between Microbiome, Inflammation, Mitochondria and Neurodegeneration”, veik-
la — Europos lavinimo tinklai (MSCA-ITN-ETN European Training Networks).

Tarptautiné studija ,, DISCHARGE" 2014-2019 (FP7-HEALTH-2013-INNOVATION. Progra-
mos trukmeé: 2014-2019 m. Vykdytoja — prof. habil. dr. ]. J. Vaskelyteé.
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6. Investigation of interactions between the Earth’s magnetic field variations and human and
animal health and behaviour, Projekto trukmeé: 2014-2019-2024 m., koordinatorius prof. ha-
bil. dr. A. Vainoras. Bendradarbiavimo sutartis tarp HeartMath Instituto (JAV, Kalifornija),
LSMU ir KTU.

Kiti projektai

1. Tesiamas 09.4.2-ESFA-V-715 priemonés ,, Formaliojo ir neformaliojo mokymo paslaugy jvai-
rioms besimokanciyjy grupéms teikimas” projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompe-
tencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“, 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001. Truk-
meé: 2018-2022 m., vykdytojas prof. dr. V. Zabiela.

2. Patvirtintas rezervinis projektas ,Sveikatinimo efektyvumo vertinimo sistemos suktirimas”
Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 1 prioriteto ,,Moksliniy tyrimy, eks-
perimentinés pletros ir inovacijy skatinimas” priemonés Nr. 01.2.1-LVPA-V-835 , Ikiprekybi-
niai pirkimai LT*.

3. Jungtinis LSMU, KTU ir VDU projektas , Impulsinio ultragarso poveikio jtaka medZiagy per-
nasai j vézio Igsteliy 2D ir 3D kulttaras”. Temos vadové prof. dr. V. Petrikaiteé.

4. ,Intraveninés kraujagysliy patologijuy korekcijos panaudojant ultragarsinés sistemos gene-
ruojamy kavitaciniy srauty metodus tyrimai ir jrangos ktirimas”. Projekto trukme: 2014-2019
m. Vykdoma kartu su KTU Mechatronikos laboratorija. Temos vadovas prof. dr. V. Veikutis.

5. Kauno rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos priemo-
nés finansuojamas projektas ,7-18 m. amziaus vaiky ir paaugliy sveikatos tyrimas Kauno
rajono savivaldybéje”. Projekto trukmeé: 2019-2021 m. Temos vadoveé: doc. dr. V. Dulskiené.

LMT ES strukturiniy fonduy léSomis finansuojama doktorantiira

1. LSMU MA Kardiologijos instituto Membrany biofizikos laboratorija, doktoranté I. Andriule.
Doktorantiiros trukmeé: 2017-2021 m. Vadové dr. R. Macianskiené.

2. LSMU MA Kardiologijos instituto Vaisty taikiniy histopatologijos laboratorija, doktorante
M. Paskevicitté. Doktoranttiros trukmeé: 2017-2021 m. Vadové prof. dr. V. Petrikaité.

3. LSMU MA Kardiologijos instituto Molekulinés kardiologijos instituto laboratorija, doktoran-
tas D. Cereskevicius. Doktorantiiros trukmeé: 2019-2023 m. Vadovas dr. V. Tatartnas.

4. LSMU MA Kardiologijos instituto Populiaciniy tyrimy laboratorijos doktoranté I. Grabaus-
kyté apgyné daktaro disertacija , Vidutinio ir pagyvenusio amziaus gyventojy Sirdies ir krau-
jagysliu ligy rizikos prognozavimas”, visuomenés sveikata (M 004), 2019-08-30. Vadovas
prof. habil. dr. A. Tamositnas.

Doktorantai, studijave 2019 m. LSMU Kardiologijos institute: Biologijos mokslo krypties
(N 010) - 6, Biofizikos mokslo krypties (N 011) — 3, Medicinos mokslo krypties (M 001) — 7, Farmaci-
jos krypties (M 003)- 2, Visuomenés sveikatos krypties (M 004) — 1.

Darbuotojai ir etatai 2019 m.

2019 metais LSMU Kardiologijos institute dirbo 65 mokslo darbuotojai (26,95 mokslininky etatai,
kity tyréjy — 10,15 etato) ir 41 (32,75 etatai) kiti darbuotojai.

Publikacijos

2019 m. Kardiologijos instituto mokslo darbuotojai publikavo darbus CA WOS duomeny bazéje:
36 straipsniy leidiniuose, kuriy cituojamumo rodiklis > 30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos
AIF saraso leidiniuose; 1 straipsnj leidiniuose, turinéiuose cituojamumo rodiklj > 0, bet maZesnj nei
30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos AIF saraso leidiniuose, yra tarptautinés monografijos
,Carbonic Anhydrase as Drug Target: Thermodynamics and Structure of Inhibitor Binding” (D. Ma-
tulis, editor, Cham: Springer Nature, 2019. ISBN 9783030127787), vadoveliy , Kardiologijos pagrin-
dai” ir ,Autonominé nervy sistema: fiziologija, patologiné fiziologija, farmakologija, imunologija”
bendraautoriai. Darbuotojai paskelbé 11 straipsniy recenzuojamuose periodiniuose, testiniuose arba
vienkartiniuose mokslo leidiniuose, jtrauktuose j kitas tarptautines duomeny bazes.

Patentai

Kardiologijos instituto mokslininkai J. Jurevi¢ius, R. Macianskiené, S. Simonyté yra isradimo
bendraautoriai (Elsholtzia ciliata essential oil extract as antiarrhythmic drug: patentas; Paraiskos pa-
davimo data: 2018-04-06 = Extrait d’huile essentielle d’Elsholtzia ciliata comme médicament anti-
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arythmique / Lietuvos sveikatos moksly universitetas. W0O/2019/193400. 2019-10-10. 11 p. [Embase;
BIOSIS Previews] [M.kr.: M 001].

Organizuoti renginiai

Organizuota tarptautiné konferencija , Dynamics of Biological Systems” (2019-09-26-28, Kaunas),
Baltijos Saliy 3-iasis susitikimas (2019-12-9-10), Nacionalinés intervencinés kardiologijos asociacijos
metiné konferencija (2019-04-12). Rengti seminarai: ,, Midbody: from cellular junk to requlator of cell fate
and differentiation” 2019-11-15, prof. R. Prekeris (Department of Cell and Developmental Biology, School
of Medicine, University of Colorado Denver, USA); , Perspectives of induced pluripotent stem cell appli-
cation” 2019-12-11, dr. D. Lim (Department of Pharmaceutical Sciences, Universita del Piemonte Orientale
,~Amedeo Avogadro”, Novara, Italy).

Dalyvavimas ikidiplominése, podiplominése studijose ir tobulinimosi kursy organizavimas

Kardiologijos instituto 21 darbuotojas désto ikidiplominése medicininés ir veterinarinés bioche-
mijos, medicininés ir veterinarinés genetikos bakalauro, laboratorinés medicinos biologijos magis-
tro, vientisosiose medicinos (lietuviy ir angly kalba) ir farmacijos studijose, iSpléstinés slaugos studi-
jose, yra rezidenty vadovai. 2019 m. baigiamuosius darbus renge LSMU medicinineés ir veterinarinés
biochemijos bakalauro, vientisyjuy medicinos (lietuviy ir uZsienio studenty) ir farmacijos studijy 18
studenty, i$ ju 1 Erasmus+ studentas. Kardiologijos instituto darbuotojai désto 5 doktorantiiros stu-
dijy dalykus: kardiologija, profilaktine kardiologija, molekuline patologija, lastelés biologija, joniniy
kanaly funkcijy ir ju tyrimo metodus. Instituto mokslo darbuotojai vadovauja 5 gydytoju tobulini-
mosi kursams, 7 — désto juose.

Kita veikla

2019 m. Lasteliy kultary laboratorijoje vizituojanciuoju profesoriumi 5 metams patvirtintas
R. Prekeris (Kolorado universiteto Lastelés ir vystymosi biologijos katedra, JAV), su kuriuo tesiamas
bendradarbiavimas tarpinio kiinelio formavimosi ir savybiy tyrimuose.

2019 m. prof. R. Prekeris apdovanotas mokslo premija uZsienio lietuviams.

Molekulinés kardiologijos laboratorijoje, licencijuotoje atlikti molekulinés genetikos ir kraujo
kreséjimo tyrimus (lic. 2010-09-14 Nr. 3328), sékmingai vyko planiné HN 47-1:2012 bei HN 66.2013
patikra.

LSMU Endokrinologijos institutas

2019 metais Endokrinologijos instituto mokslininkai vykdé endokrininés sistemos Siy LSMU
strateginiy mokslo tyrimy krypciy — molekulinés medicinos, epidemiologiniy tyrimy ir sveikatos
technologijy — tyrimus. 2019 m. vykdytos Sios LR valstybés biudZeto finansuojamos mokslo temos.
Bendrosios endokrinologijos laboratorija (vadoveé vyr. m. d., prof. dr. Biruté Zilaitiené):

1. Endokrininés reguliacijos ir jos sutrikimy genetiniy, molekuliniy mechanizmuy ir klinikiniy

ypatumy tyrimai.

2. Zmogaus augimo, brendimo ir reprodukcine sveikata prognozuojanéiy aplinkos ir genetiniy

veiksniy tyrimai.

Cukrinio diabeto laboratorija (e. vadovo p. vyresn. m. d. prof. dr. Dzilda Velickiené):

1. Serganciyjy cukriniu diabetu registras ir imuniniy, genetiniy ir aplinkos veiksniy jtakos ligos

etiologijai, profilaktikai ir gydymo strategijai tyrimai.

2. Cukrinio diabeto rizikos veiksniy ir komplikacijy raidos ir profilaktikos tyrimai.

Lietuvos mokslo tarybos remiami projektai:

Diabetinés retinopatijos biomarkeriai: epigenetinés geny ubikvitinoproteosomos sistemos, te-
lomery ilgio ir proteosomos koncentracijos modifikacijos (RETINUPSDIAB). Registracija LMT:
P-LLT-19-4. Programos trukmeé: 2019-2021 m. Partneriai: Department of Ophthalmology, National
Taiwan University Hospital, Faculty of Medicine, Department of Internal Medicine, Laboratory for Persona-
lized Medicine, University of Latvia. BiudZetas: 56 250 Eury.

Tarptautinés mokslo programos

1. DIAMOND (Diabetes Mondiale).

2. EURODIAB-TIGER (Europe and diabetes: type 1 genetic epidemiology resource).
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InterDiane (LitDiane). Bendradarbiavimo projektas su Suomijos mokslo institucijomis
(Folkhalsan Institute of Genetics, Research Center, University of Helsinki) , Klinikiniy, genetiniy
ir aplinkos rizikos veiksniy jtaka 1 tipo cukrinio diabeto vélyvyju diabetiniy komplikacijy
raidos patogenezei”.

COST-Action (BM1105). GnRH deficiency: Elucidation of the neuroendocrine control of human re-
production.

COST-Action (TD1103). Europos fizikos bei NMR ir MRI metodologijos hiperpoliarizacija.
Kitos tarptautinés programos: Baltijos Saliy reprodukcinés sveikatos programa, SWEET (Tarp-
tautinis 1 tipo cukrinio diabeto socialinio aukléjimo ir mokymo konsorciumas), FIRCAVA
(Antrojo tipo cukrinio diabeto komplikacijy profilaktikos projektas) ir MEDIGENE -
HEALTH.2011.2.4.3-4 (Genetinio atsparumo insulinui tyrimas).

Publikacijos

2019 m. LSMU Endokrinologijos instituto mokslo darbuotojai paskelbé 54 publikacijas, i kuriy
1 mokomoji knyga, 13 straipsniy Clarivate Analytics Web of Science duomeny bazeés zurnaluose (i$ ju
12, kuriy CR daugiau kaip 30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos AIF), 10 straipsniy Zurna-
luose, jtrauktuose j kitas duomeny bazes, 3 straipsniai kituose recenzuojamose leidiniuose, 18 pra-
nesimy teziy bei 7 straipsnius profesiniuose ir mokslo populiarinimo leidiniuose.

(Institucijos autoriy tenkanti dalis — 6,642 straipsnio).

Organizuoti mokslo renginiai

1.

Konferencija ,Aktualtis moters sveikatos klausimai: infekcija, kontracepcija, vaisingumas”,
Kaune, 2019-02-07.

Moksliné praktiné konferencija , Endokrininiy susirgimy genetika” Kaune, 2019-05-10.
Moksliné praktiné konferencija ,Inovatyviis sprendimai diabetologijoje”. Panevézyje,
2019-11-22-23.

Kartu su Lietuvos endokrinology draugija Kaune organizuoti 8 seminarai gydytojams en-
dokrinologams 2019-01-16; 2019-02-13, 2019-03-13, 2019-04-17, 2019-05-15, 2019-09-18,
2019-10-16, ir 2019-12-18. Skelbti straipsniai profesionalams Zurnale ,,Endokrinologas.lt.”

Organizuoti Sveikos bendruomenés ir visuomenés ugdymo renginiai

1.

Informacija apie retas endokrinines ligas skelbta interneto svetainése: IFPA.1t, BNS.It, Delfi.lt,
Alfa.lt, LRT.It, Vlmedicina.lt; Etaplius.lt, Litas.It, Atviraklaipeda.lt, Man.It, Lrytas.It, TV8 te-
levizijos laidoje ,,Sveikatos medis” 2019-02-24, LRT laidoje , Labas rytas” minint Rety ligy
dieng 2019-02-26. Straipsniai laikrastyje , Diabetas”.

Informacija apie endokrininiy ligy padarinius skelbta dalyvaujant LRT laidoje , Labas rytas”
2019 m. rugséjo 3 d. (minint Seksualinés sveikatos diena), LRT laidoje , Laba diena Lietuva”
2019 m. lapkriciol3 d., Delfi TV laidoje , Sveikatos receptas” Diabeto dienos proga 2019-11-14,
,Ziniy radijuje” Diabeto dienos proga 2019-11-14.

Dalyvavimas apskritojo stalo diskusijoje Seime diabeto klausimais 2019-05-31, visuomeni-
nése kampanijose ,, Cukriné Sirdis” 2019-11-14, ,Mano Sirdis, Tavo Sirdis” Kauno miesto sa-
vivaldybéje 2019-01-20, Socialiniuose edukaciniuose renginiuose su Lietuvos hipofizés pa-
cienty organizacija 2019-07-28 ir 2019-09-15, pacienty, serganc¢iy Prader-Willi sindromu, ir
ju globéjy asociacijos jktirime 2019-03-29, Lietuvos Ternerio sindromo ir Diabeto asociacijos
suvaziavimuose (2019-02-27 ir 2019-11-18), iSgyvenimo teatro renginiuose akromegalija ser-
gantiems Zzmonéms 2019-03-22-24, 2019-04-22-24 ir 2019-05-24-26, renginyje , Diabetas ir Sei-
ma” 2019-11-14.

Instituto mokslininkai 2019 m. vadovavo 4 institute studijavusiems medicinos mokslo krypties
doktorantams (viena i$ ju apgyné daktaro disertacija 2019 m. ) ir 7 kituose LSMU padaliniuose stu-
dijavusiems doktorantams (du i$ jy apgyné daktaro disertacijas 2019 m..).

Darbuotojai ir etatai 2019 m.

2019 m. gruodzio 31 d. LSMU Endokrinologijos institute dirbo 28 Zmonés (13,85 etato): 18 moks-
lininky (6,85 etato), 3 kiti mokslo darbuotojai (1,75 etato), 5 laborantai (3 etatai), administracijos
darbuotojai (1,5 etato) ir viena tikinio personalo darbuotoja (0,75 etato).
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Kita svarbi informacija.

Prof. dr. Rasa Verkauskiené — Europos vaiky endokrinology draugijos Svietimo ir mokymuy komi-
teto pirmininkeé (European Society for Pediatric Endocrinology Education and Training Committee Chair).
Zurnalo ,Hormone Research in Paediatrics Journal” redakcinés kolegijos naré https://www.karger.
com/Journal/EditorialBoard/224036.

Prof. dr. Biruté Zilaitiené — Lietuvos endokrinology draugijos prezidenté, Europos kontracepto-
logijos ir reprodukcinés sveikatos draugijos (ESC) tarybos ir mokslinio komiteto naré. Europos rety
endokrininiy ligy referencijos centry tinklo (European Reference Network on Rare Endocrine Conditions
(EndoERN) darbo grupéje ,,Moksliniai tyrimai” atsakinga uz skydliaukeés ligas.

LSMU Neuromoksly institutas

2019 metais Neuromoksly instituto mokslininkai vykdé tyrimus LSMU medicinos ir sveikatos
bei gamtos moksly sri¢iy neuromoksly strateginéje mokslo tyrimy kryptyje: Neurodegeneraciniy ir
neuroonkologiniy ligy bei psichikos sveikatos tyrimai.

2019 m. vykdyta LR valstybés biudZeto 1éSomis finansuojama mokslo programa , Nervy siste-
mos ligy tyrimai bei klinikiniy sprendimy tobulinimas”, vadovas prof. habil. dr. Arimantas Tama-
Sauskas. Programos temos:

1., Lasteliy zaties ir apsaugos mechanizmy tyrimas smegeny iSemijos ir neurodegeneraciniy

ligy modeliuose”, Biochemijos laboratorija, vadové prof. dr. V. Borutaite.
giamatis multimodaliniy duomeny vertinimas”, Biofizikos ir bioinformatikos laboratorija,
vadovas prof. dr. A. KriS¢iukaitis.
3. ,Tarpdisciplininiai inovatyviy psichologiniy rizikos veiksniy tyrimai optimizuojant pacien-
tuy sveikatos buikle ir gyvenimo kokybe”, Elgesio medicinos laboratorija, 1. e. p. vadovas dr.
J. Burkauskas.

4. ,Oksidacinio streso vaidmuo senéjimo procese”, Molekulinés neurobiologijos laboratorija,
l. e. p. vadové dr. P. Vaitkiené.

5. ,Neurony tinkly mechanizmy ir jy rysio su elgsena tyrimas”, Neurofiziologijos laboratorija,

vadovas dr. G. Svirskis.

6. ,Rety CNS ligy etiopatogenezé, molekuliniai genetiniai ypatumai, diagnostikos ir gydymo

optimizavimas”, Molekulinés neuroonkologijos laboratorija, vadovas doc. dr. K. Skauminas.

7. ,Mikroelementy vaidmuo neuroonkologiniy ligy patogenezéje ir prevencijoje”, Toksikologi-

jos laboratorija, vadové dr. R. Naginiené.

8. ,Amzinés geltonosios démés degeneracijos fenotipo ir genotipo sasajos su akies neurosenso-

rine funkcija”, Oftalmologijos laboratorija, vadoveé doc. dr. R. Liutkeviéiene.

Neuromoksly instituto mokslininkai 2019 metais vykdé 28 projektus, is kuriy: EK programa
,Horizontas 2020” — 3, COST veiklos - 5, kity tarptautiniy organizacijy ir fondy finansuojami - 2,
LMT finansuojami — 12, kity LR institucijy finansuojami — 5, LSMU ir KTU finansuojamas — 1 projek-
tas. Instituto mokslininkai vadovavo 11, bendradarbiavo 17 projektuy.

Europos Komisijos moksliniy tyrimy programa Horizontas 2020:

1. EK programos Horizontas 2020 finansuojamo projekto ID 650003 , EU FET Flagship Human
Brain Projec” asocijuotasis projektas , Multiscale Hippocampal Models for Neuronal Plasticity: In-
tegration to the Brain Simulation Platform — HippoPlasticity” (2019-2020), vadové dr. A. Saudar-
giené.

2. Bendradarbiaujama EK programos Horizontas 2020 projekte Nr. 733032 ,Europos Zmogaus
biomonitoringo iniciatyva” HBM4EU (The European Human Biomonitoring Initiative) (2017-
2021).

3. Bendradarbiaujama EK programos Horizontas 2020 M-Era.Net projekte Nr. S-M-ERA.NET-
17-2 ,Pernasos j periodonto uzdegimo pavirsiy sistemos su Pelargonium sidoides veikliaja
medziaga inZinerija ir funkcionalizacija” (PELARGODONT) (2017-2019), koordinatoré prof.
N. Savickiené.
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COST veiklos:

1.

EK finansuojamas COST veikly projektas CA17121 COMULIS ,Susietas multimodalinis
vaizdinimas gyvybeés moksluose” (2018-2020), prof. A. Krisciukaitis.

EK finansuojamas COST veikly projektas CA16207 ,, Problematic Internet Use” (2017-2021), dr.
A. Bunevicius, dr. J. Burkauskas.

EK finansuojamas COST veikly projektas CA16225 , Naujy kardioprotekciniy terapijy poten-
cialo realizavimas — ES-Kardioprotekcija” (2017-2021), prof. V. Borutaité, dr. O. Arandarci-
kaite.

EK finansuojamas COST veikly projektas CA16122 , Biomaterials and advanced physical tech-
niques for regenerative cardiolgy and neurology” (2017-2020), dr. A. Jekabsone.

EK finansuojamas COST veikly projektas MITOEAGLE ,,Mitochondrial mapping: Evolution —
Age — Gender — Lifestyle — Environment” (2016-2020), prof. V Borutaite.

Kity tarptautiniu organizaciju ir fondu finansuojami projektai:

1.

Bendradarbiaujama Ekhagastiftelsen fondo (Svedija) finansuojamame projekte Nr. BN 18-255
»~Auginimo technologijy jtaka biologiskai aktyviy junginiy kaupimuisi bulvése su spalvotu
minkstimu” (2018-2020), vadové prof. E. Jariené (VDU/ASU).

Bendradarbiaujama EK 7BP projekte (2012-2014) Nr. 318652 BioASQ , A challenge on large-
scale biomedical semantic indexing and question answering”, Nacionaliniy sveikatos instituty Na-
cionalinés medicinos bibliotekos (2014-2018) Nr. R13LM012214 ir Google finansuojamame
(2018-2019) projekte (2012-2019), vadovas dr. G. Paliouras, NCSR Demokritos (Graikija).

Lietuvos mokslo tarybos finansuojami projektai:

1.

10.

Visuotinés dotacijos projektas Nr. LMT-K-712-01-0131 ,, Smegeny iSeminiy pazaidy ir apsau-
giniy mechanizmy tyrimas: mitochondrijy nespecifinio laidumo pora ir lasteliy zatis sene-
janc¢iose smegenyse” (2017-2021), vadové prof. dr. V. Borutaité.

LMT projektas Nr. 01.2.2-LMT-K-718-01-0036 ,, Egzosomy pritaikymas tiksliniam vaisty pri-
statymui” (EXOTARGET) (2017-2021), vadové dr. A. Jekabsone.

LMT projektas Nr. S-MIP-17-108 ,,Gliomoms budingy specifiniy miRNR profiliy, skirty ligos
eigos ir atsako j terapija prognozei, nustatymas” (2017-2020), vadove dr. P. Vaitkiené.
Bendradarbiaujama LMT projekte Nr. S-MIP-17-257 , Psichosocialiniai savizudybiy rizikos
veiksniai ir pagalbos prieinamumas nusizudZiusiy asmeny aplinkoje” (2017-2020), vadové
prof. dr. N. Zemaitiené.

LMT finansuojamas Lietuvos—Japonijos dviSalio bendradarbiavimo programos projektas
Nr. L]B-18-2 ,,Alzheimerio ligos molekuliniy veiksniy tyrimai: uzlastelinio tau, beta amiloido
ir neurouzdegimo rysys” (2018-2020), vadové prof. dr. R. Morkiniené.

Bendradarbiaujama ESF finansuojamame projekte Nr. 01.2.2-LMT-K-718-01-0030 ,Perso-
nalizuotos dévimos technologijos gyvybei pavojingoms sveikatos btisenoms jvertinti létine
inksty liga sergantiems pacientams (KidneyLife)” (2018-2022), vadovas prof. dr. V. Marozas
(KTU).

Europos socialinio fondo léSomis finansuojamas mokslinis tyrimas pagal priemoneg
Nr. 09.3.3-LMT-K-712 , Mokslininky, kity tyréjy, studenty mokslinés veiklos kompetenci-
jos ugdymas per prakting moksline veiklag” tema ,Mobili interneto aplikacija démesingumu
gristai kognityvinei ir elgesio terapijai” (2018-2019), vadove dr. A. Saudargiené.

LMT finansuojamas projektas Nr. P-MIP-19-138 ,, Virsutiniy kalneliy neurony tinklo reikSmé
greitai atpazjstant sudétingus vaizdus” (2019-2020), vadovas dr. G. Baranauskas.

Europos socialinio fondo 1éSomis finansuojamas projektas ,,Mokslinés kvalifikacijos kélimo
ir tarptautinio bendradarbiavimo stiprinimo stazZuoté Bostono universiteto Neuromoksly
centre (JAV)” pagal priemonés Nr. 09.3.3-LMT-K-712 ,Mokslininky, kity tyréjy, studenty
mokslinés kompetencijos ugdymas per prakting moksling veikla” veikla ,, Mokslininky, tyré-
ju gebéjimy plétra ir bendradarbiavimo vystymas vykdant moksliniy idéjy mainus, moksli-
nes iSvykas i$ Lietuvos ir j Lietuva” (2019 m.), vadové dr. A. Saudargiené.

Europos socialinio fondo léSomis finansuojamas mokslinis tyrimas pagal priemoneg
Nr. 09.3.3-LMT-K-712 , Mokslininky, kity tyréju, studenty mokslinés veiklos kompetencijos



ugdymas per prakting moksline veikla” tema , Metalotioneinus koduojanciy geny MTIA,
MT1E, MT1G, MT1M promotoriy metilinimo tyrimai gliomose” (2019 m.), vadové dr. D. Ski-
riute.

11. Europos socialinio fondo léSomis finansuojamas mokslinis tyrimas pagal priemone
Nr. 09.3.3-LMT-K-712 , Mokslininky, kity tyréjuy, studenty mokslinés veiklos kompetencijos
ugdymas per prakting moksline veikla” tema , Bicistroninio vektoriaus, skirto zmogaus krauja-
gysliy endotelio lasteliy imortalizavimui, konstravimas” (2019 m.), vadovas dr. A. Kazlauskas.

12. Europos socialinio fondo léSomis finansuojamas mokslinis tyrimas pagal priemone
Nr. 09.3.3-LMT-K-712 ,Mokslininky, kity tyréju, studenty mokslinés veiklos kompetencijos
ugdymas per praktine moksling veikla” tema ,Sema3F baltyma indukuojamu budu sinteti-
nancios stabilios U87 Iasteliy linijos kiirimas” (2019 m.), vadové I. Valiulyte.

Kity institucijy finansuojami projektai:

1. Bendradarbiaujama Nacionalinés mokéjimy agenttiros Europos Zemeés ukio garantijy fon-
do finansuojamame Bitininkystés metams skirtame projekte Nr. BITE-KK-19-1-00676-PR001
»Propolio biologinio aktyvumo tyrimai lasteliy modeliuose siekiant kryptingo pritaikymo
farmaciniy formy modeliavime” (2019), vadové prof. dr. K. Ramanauskiené.

2. Bendradarbiaujama Europos regioninés plétros fondo ESF investicijy veiksmy programos 1
prioriteto ,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas” 01.1.1-CPVA-
V-701 priemonés ,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy infrastruktiros
plétra ir integracija i europines infrastrukturas” finansuojamame projekte , Kompiuterinés,
strukturines ir sistemy biologijos centras (CossyBio)” (2018-2021), vadovas dr. R. Abraitis
(VU).

3. Bendradarbiaujama Lietuvos verslo paramos agenturos ESF finansuojamame projekte
Nr. JO5-LVPA-K-03-0042 ,, Ankstyvosios depresijos ir bipolinio sutrikimo diagnostikos ir
gydymo medikamentais, remiantis genetiniais tyrimais, metodikos ir rinkinio suktirimas”
(2018-2020), vadové prof. dr. V. Adomaitiené.

4. Bendradarbiaujama Lietuvos verslo paramos agentiiros ESF finansuojamame moksliniy tyri-
my, eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimo programos (priemoné Intelektas. Bendri
mokslo—verslo projektai) projekte Nr. J05-LVPA-K-03-0117,UAB AKVAVITA investiciju i
MTEP veiklas skatinimas, kuriant inovatyvius produktus gérimy pramonéje” (2018-2020),
vadovas prof. dr. V. Jakstas.

5. Bendradarbiaujama Lietuvos verslo paramos agentiiros ESF finansuojamame moksliniy tyri-
my, eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimo programos (priemoné Intelektas. Bendri
mokslo—verslo projektai) projekte Nr. J05-LVPA-K-01-0220 ,,UAB ,,Birstono mineraliniai van-
denys” investiciju skatinimas j MTEP veiklas, kuriant inovatyvius produktus” (2018-2020),
vadove prof. habil. dr. V. Lesauskaite.

Bendrai LSMU ir KTU finansuojamas projektas:

Bendradarbiaujama asociacijos ,,.Santakos slénis” LSMU ir KTU projekte , O-Chinonmetidy ge-
neravimas ir jy konjugaty bei metabolity tyrimai Saccharomyces cerevisiae Lag ir Log fazése” (2019),
vadove prof. dr. R. Morkuiniené.

Neuromoksly instituto mokslininkai 2019 m. vieni arba kartu su partneriais teike 24 naujy projek-
ty paraiskas, i8 kuriy — 19 LMT kvietimams, 2 pagal EK programos , Horizontas 2020“, 2 pagal kity
LR institucijy finansuojamus ir 1 pagal kity tarptautiniy institucijy finansuojamy fondy kvietimus.

Publikacijos

2019 m. Neuromoksly instituto mokslo darbuotojai publikavo 48 straipsnius CA WOS saraso lei-
diniuose, i$ kuriy 47 publikacijuy (NI autoriy indélis 50,17 proc.) cituojamumo rodiklis buvo didesnis
nei 30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos agreguotojo cituojamumo rodiklio, bei 7 straipsnius
recenzuojamuose mokslo leidiniuose, referuojamuose kitose duomeny bazeése.

Vertinant publikacijy skaiciy ir juy indélj j straipsnius, publikuotus 2017-2019 m. CA WOS saraso
leidiniuose, kuriy cituojamumo rodiklis yra > 30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos agreguo-
tojo cituojamumo rodiklio, vienuolika instituto mokslininky (22 proc.) rikiuojasi LSMU geriausiuyju
2019 mety biomedicinos srities mokslininky penkiasdesimtuke.
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Darbuotojai ir etatai 2019 m.

Neuromoksly institute 2019 m. gruodZio 31 d. dirbo 160 darbuotojy (119,35 et.), i$ ju: mokslo
laboratorijose dirbo 43 mokslininkai (32,90 et.), 13 kity tyréjy (4,85 et.), iS ju — 11 doktoranty (3,6 et.)
ir 2 — neturintys mokslo laipsnio (1,25 et.), 19 — kity laboratorijos darbuotojy (13,00 et.); adminis-
tracijoje dirbo 3 darbuotojai (2,00 et.), paslaugy ir tkio grupéje — 10 (9,75 et.) darbuotojy; Palangos
klinikoje dirbo 72 darbuotojai (54,85 etato).

Dalyvavimas[, ITir III pakopustudijuy programose ir kvalifikacijos kélimo kursy organizavimas

Neuromoksly institute 2019 m. buvo pirmosios ir antrosios pakopuy medicininés veterinarinés
biochemijos, medicininés veterinarinés genetikos, sveikatos psichologijos ir kineziterapijos baka-
lauro, laboratorinés medicinos biologijos ir gyvensenos medicinos magistro, vientisyjy medicinos
(lietuviy ir uzsienio studenty) ir farmacijos studijy bei ilgalaikés arba vasaros praktikos 79 studen-
tai. IS ju 11 studenty buvo is kity Lietuvos ar uzsienio mokslo ir studijy institucijuy: KTU, VDU, VU,
VGTU, KU, Klaipédos valstybinés kolegijos, vienas HiroSimos universiteto (Japonija) studentas atli-
ko 3 mén. praktika, finansuojama pagal Erasmus + programa.

Institute buvo 13 doktoranty: biologijos mokslo krypties (N 010) — 5, biochemijos (N 004) - 1,
medicinos (M 001) - 5, slaugos (M 005) — 1, visuomenés sveikatos (M 004) — 1. Institute apgintos 3
daktaro disertacijos (dr. N. KaZukauskiené, dr. A. Alonderis, dr. A. Radzitunas). Trys instituto dok-
torantai kvalifikacija kélé ilgalaikése stazuotése Vokietijoje, Izraelyje ir Danijoje. Palangos klinikos
rezidentiiros bazéje 2019 m. buvo 12 psichiatrijos ir vaiky-paaugliy gydytojy rezidenty.

Organizuoti podiplominiai kvalifikacijos kélimo kursai ,,Miego sutrikimy Siuolaikiné diagnosti-
ka ir gydymas”, ,Ivadinis psichoterapijos kursas (Kognityviné ir elgesio terapija)” ir ,Isisgmonini-
mu gristos kognityvinés ir elgesio terapijos pagrindai”.

Neuromoksly instituto mokslo tyréjai 2019 m. vieni ar kartu su partneriais organizavo 4 moks-
lines konferencijas (2 i8 jy — tarptautines Lietuvoje), 4 — tarptautinius seminarus Lietuvoje, 1 — tarp-
tautine vasaros mokykla Vokietijoje; taip pat aktyviai dalyvavo mokslo populiarinimo ir Svietéjis-
koje veikloje, skaité paskaitas moksleiviams ir visuomenei, organizavo sveikatinimo ir profilaktikos
savaites bei rengé publikacijas populiariojoje spaudoje, i$ viso 9 akademinés ir 26 mokslo populia-
rinimo veiklos.

Instituto mokslininkai 2019 m. gavo 5 akademinius apdovanojimus. Molekulinés neuroon-
kologijos laboratorijos doktoranté Ruta Urbanaviciuté — uz geriausia Zodinj pranesima sekcijoje
,Eksperimentiné medicina” laiméjo I vieta 1-osios mokslo ir inovacijy savaités ,Sveikata visiems:
Mokslo ir inovaciju savaité 2019” (Health For All: Science and Innovation Week 2019) renginyije II tarp-
tautinéje doktoranty konferencijoje ,,Science for Health 2019”. Molekulinés neuroonkologijos labo-
ratorijos mokslo darbuotojas dr. Giedrius Steponaitis uz parengta projekta Pasaulio mokslininky
federacijos Lietuvos nacionaliniy stipendijuy programos konkurse gavo 1 mety stipendija. Mole-
kulinés neurobiologijos laboratorijos vyresnioji mokslo darbuotoja dr. Paulina Vaitkiené laimeéjo
2-aja, o Elgesio medicinos laboratorijos mokslo darbuotojas dr. Julius Burkauskas — 3-igja vieta
LSMU Mokslo fondo konkurse ,, Geriausias mety jaunasis mokslininkas”. Oftalmologijos laborato-
rijos doktoranté Alvita Vilkevicitité laiméjo 3-igja vieta LSMU Mokslo fondo konkurse ,,Geriausias
mety doktorantas”.

Kita, NI nuomone, svarbi informacija

LSMU Neuromoksly institutas pagal savo kompetencija nuo 2014 m. dalyvauja LSMU ligoninés
Kauno kliniky Rety neurochirurginiy ligy centro veikloje ir kartu su LSMU ligoninés Kauno klini-
ky Neurochirurgijos klinika nuo 2016 m. gruodzio meén. dalyvauja EK Europos referenciniy tinkly
suaugusiy Zmoniy rety galvos smegeny naviky programos veikloje (EUROCAN, European reference
network for rare adult cancers (solid tumours), subgroup Brain tumours).

NI mokslininkai kartu su Lietuvos serganciyjy galvos smegeny navikais ir ju globéjy draugija
aktyviai dalyvauja paramos grupés sergantiems Zmonémes ir jy artimiesiems veikloje ir teikia moks-
ling, informacine ir psichologine pagalba.
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LSMU Gyvulininkystés institutas

2019 metais Gyvulininkystés instituto mokslininkai vykdé LSMU Zemeés tikio moksly srities stra-
teginiy mokslo tyrimy krypciy - tvarios gyvulininkystés technologijos; saugesnis, padidintos vertés
maistas; gyviuny mitybos grandines ir auginimo sistemos darniai gyvulininkystés produkcijai — ty-
rimus.

IS LR valstybés biudzeto finansuojamos mokslo temos:

1., Lietuvos kiauliy veisliy produkcijos ir jos panaudojimo tyrimai”. Temos vadové dr. Violeta

Razmaité, Gyviny veisimo ir reprodukcijos skyrius.

2. ,Palyginamasis Sviezios ir brandintos stirnienos mésos kokybés vertinimas”. Temos vadovas
dr. Artiiras Siuks¢ius, Gyviny veisimo ir reprodukcijos skyrius.

3. ,Trakény veislés Zirgy kilmés ir fenotipiniy savybiy analizé”. Temos vadové dr. Riita Sveis-
tiené, Gyviiny veisimo ir reprodukcijos skyrius.

4. |, lvairiy faktoriy jtaka gyviny spermos kriokonservavimo procesui ir séklinimui”. Temos
vadovas dr. Algirdas Urbsys, Gyviiny veisimo ir reprodukcijos skyrius.

5. ,Inovatyviy metody panaudojimas biciy (Apis mellifera) sveikatingumo iSsaugojimui”. Te-
mos vadovas habil. dr. Vidmantas Pileckas, Gyviiny veisimo ir reprodukcijos skyrius.

6. ,Skirtingy pasary, naudojamy galvijy Sérimui, virSkinamumo in vitro tyrimai”. Temos vado-
vas dr. Virginijus Uchockis, Gyviiny mitybos ir pasary skyrius, Chemijos laboratorija.

7. ,Naujy biologiniy silosavimo priedy jtakos lakiyju junginiy kiekybinei ir kokybinei sudéciai
bei mikroby kokybinés ir kiekybinés populiacijos pasaruose tyrimai laboratorinémis ir lauko
salygomis”. Temos vadovas dr. Jonas Jatkauskas, Gyviny mitybos ir pasary skyrius.

8. ,Konservuoty pasary aerobinio gedimo metu vykstanciy cheminiy ir mikrobiologiniy proce-
sy tyrimai”. Temos vadové dr. Vilma Vrotniakiené, Gyviny mitybos ir pasary skyrius.

9. ,Vietiniy alternatyviy lesaly jtaka mésiniy vis¢iuky produktyvumui ir meésos biologinei ver-
tei”. Temos vadovas dr. Raimondas Leikus, Gyviuny mitybos ir pasary skyrius, Ekologijos
skyrius.

10. , Aliejiniy augaly sékly iSspaudy jtaka mésiniy visc¢iuky lesaly maisto medziagy virskina-
mumui”. Temos vadovas dr. Robertas Juodka, Ekologijos skyrius, Gyviny mitybos ir pasary
skyrius.

11. , Isisavinamo lizino tyrimai kombinuotuosiuose pasaruose bei ju gamybai naudojamose
zaliavose”. Temos vadovas dr. Saulius Bliznikas, Chemijos laboratorija.

LR ministerijy konkursinio finansavimo projektai

Laiméjus Zemés tikio ministerijos skelbta konkursa pradétas vykdyti 2 mety mokslo projektas
,Siltnamio efekta sukelian¢iy dujy emisijy nustatymas pasary gamybos metu ir galvijy virskinimo
trakte”. Vadovas dr. Virginijus Uchockis.

Pagal Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos priemone ,Ziniy perdavimo ir infor-
mavimo veikla” veiklos sritj ,Parama parodomiesiems projektams ir jgyvendinimo veiklai” vyk-
domas projektas ,I8siskiriancio i$ sruty azoto iSsauganciy technologiju diegimas galvijininkystés ir
kiaulininkystés Gikiuose”. Vadovas dr. Artiiras Siukscius.

Pagal Lietuvos kaimo plétros 20142020 mety programos priemone ,,Bendradarbiavimas” veik-
los sritj ,Parama EIP veiklos grupéms kurti ir juy veiklai vystyti” jgyvendinamas projektas , Intensy-
vaus pieno tkio sistemy, mazinandiy Silthamio efekta sukelianc¢iy dujy emisijas, jgyvendinimas”.
Vadovas dr. Virginijus Uchockis.

Aplinkos ministerijos uZsakymu vykdomas projektas ,,Nacionalinés iSmetamy j atmosfera Siltna-
mio efekta sukelianciy dujy 2019 m. apskaitos ir 2020 m. apskaitos projekto ekspertinés duomeny
analizés Zemés tuikio sektoriuje parengimas”. Vadovas dr. Remigijus Juska.

Uzsienio ukio subjekto — Danijos firmos Chr. Hansen A/S — uzsakymu atliekami Zoliniy pasary
gamybos srities tyrimai.

Gyvulininkystés institutas vykdé tarptautinius projektus, kurie prisideda prie Universiteto tarp-
tautiSkumo didinimo:

1. ,HORIZON 2020” projektas TREASURE 634476. Kartu su partneriais i 24 Europos Saliy

buvo tiriama vietiniy kiauliy veisliy jvairové, ju produktyvumas, produkcijos kokybé, sie-
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kiant aprupinti vartotojus aukstos kokybés kiauliena ir jos produktais, iSsiskirianciais savo
regioniniu identitetu ir atitinkanciais socialinius ir ekonominius visuomenés poreikius.

2. ,HORIZON 2020” Era-Net SusAn projektas REDIVERSE , Europos Zalyjy pieniniy galvijy
viduveisliné ir tarpveisliné biojvairove — iSsaugojimas per panaudojima” veiklos. Projekto
tikslas — unikaliy Europos Zalyju pieniniy galviju veisliy genetiniy charakteristiky identifi-
kavimas, panaudojimas, iSsaugojimas ir ekonomiskai efektyviy veisimo programuy kirimas,
uztikrinantis greitq adaptacija kintamoje aplinkoje.

3. ,HORIZON 2020” Era-Net SusAn projektas , Europos moksliniy tyrimy erdveé darniose gy-
vulininkystés sistemose”, kurio tikslas — gyvulininkystés sistemy efektyvumo ir lankstu-
mo didinimas, integruotas gyviuny sveikatos ir geroves valdymas, gyvulininkystés sistemy
poveikio aplinkai valdymas ir gyvulininkystés sistemy socialinés ir ekonominés aplinkos
tyrimas.

4. ,HORIZON 2020” Era-Net SusAn projektas , Klimata tausojancios galviju auginimo siste-
mos” CCCFarming. Projekto tikslas — sukurti klimata tausojancias galvijy auginimo sistemas,
leidZiancias sumazinti i$metama SESD ir amoniako kiekj bei islaikyti socialiai ir ekonomiskai
tvarius tikius. Numatoma jvertinti atrinkty galvijininkysteés tikiy aplinkosauginius paramet-
rus ir jy veiksminguma, remiantis NPC pusiausvyra ir emisijy matavimo metodais ir nusta-
tyti tinkamiausias praktikas ir metodus, atsizZvelgiant j ju socialinj ekonominj patikimuma
bei politing reikSme, taip pat nustatyty geriausiy praktiky ir metody derinius ir iSbandyti
kompleksinj juy veikima atrinktuose tikiuose.

5. Interreg Batic Sea Region projektas ,Sruty rugstinimo technologijos Baltijos jaros regione”,
finansuojamas Europos regioninés plétros fondo. Projekte dalyvavo 17 organizacijy i$ 8 Bal-
tijos regiono Saliy. Projekto metu buvo supazindinta su naujausiomis sruty ragstinimo tech-
nologijomis, pademonstruota jy diegimo nauda tkiuose. Taip projektas prisidéjo prie amo-
niako garavimo ir eutrofikacijos procesy Baltijos juroje mazinimo.

6. Erasmus+ projektas ,Gerosios praktikos perdavimas Zemés tikio mokslo institucijose pro-
fesinio mokymo srityje”. Mokomujy vizity Bulgarijoje, Cekijoje, Lenkijoje, Lietuvoje ir Ny-
derlanduose metu mokslo institucijy atstovai susipazino su skirtingy Saliy mokslo ziniy
perdavimo metodais ir technologijomis, keitési geraja patirtimi, stiprino tarptautinj bendra-
darbiavima, kiiré bendras iniciatyvas ir projektus. Projekte dalyvavo 5 mokslo institucijos i$
5 Europos saliy.

Instituto mokslininkai dalyvauja COST veikloje GroupHouseNet CA15134.

Organizuoti renginiai

Ataskaitiniais metais Gyvulininkystés instituto mokslininky organizuotuose 35 renginiuose ap-

silankeé 861 dalyvis. Salies gyvulininkysteés problemos aptartos konferencijose, seminaruose ir darbo
grupiy susitikimuose. Konferencijoje , Lietuvos trakény veislés Zirgy selekcinio proceso jvertini-
mas” naujausius moksliniy tyrimo rezultatus aptaré mokslininkai ir Zirgininkystés srities specialis-
tai. Daug dalyviy sulaukta tradicinéje parodoje —lauko dienoje , Lietuvos tikiniai gyvtinai — Pasaulio
biologineés jvairoves dalis”. Organizuotos ,,Zemaitukq konkiiro varzybos” bei ,Istvermés jojimo ir
vaziavimo kinkiniais varzybos Komaro taurei laiméti”, kuriose rungési 176 dalyviai.

Gyvulininkystés instituto darbuotojai 2019 metais

2019 m. LSMU Gyvulininkystés institute dirbo 16 mokslininky (11,15 etato) ir tyréjas (0,8 eta-

to). Mokslinius tyrimus padéjo vykdyti 12 techniniy darbuotojuy (11,10 etaty). Eksperimentinés
plétros ir bandymuy skyriuje dirbo 28, Lietuvos tikiniy gyviiny genetiniy iStekliy apsaugos koor-
dinavimo centre — 13, administracijoje ir buhalterijoje — 3, Techninéje-tikinéje tarnyboje — 8 dar-
buotojai. IS viso Gyvulininkystés institute dirbo 81 darbuotojas (75,05 etato). Institute studijuoja
4 doktorantai.
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Kita svarbi informacija

Instituto mokslininkai savo mokslinius darbus pristaté 44 tarptautinése ir Salies konferencijose
bei seminaruose. Instituto mokslininkai yra 11 nacionaliniy valdymo institucijy bei tarptautiniy or-
ganizacijy darbo grupiy, komisijy ir taryby nariai bei ekspertai, teikia siilymus bei rekomendacijas
dél teisés akty, programy jgyvendinimo, siekdami gyvulininkystés pazangos.

Institute veikiantis Lietuvos tkiniy gyvunuy genetiniy istekliy apsaugos koordinavimo centras
vykdo LR Zemés tikio ministerijos pavestas funkcijas — saugoti nacionalinius genetinius gyviiny
isteklius pagal Rio de Zaneiro biologinés jvairoves konvencija, palaiko 8 veisliy kritinés baklés mi-
nipopuliacijas, kuria naujas linijas ir Seimas. Jungtiniy Tauty maisto ir Zemés tkio organizacijai
(FAO) buvo pateiktos , Vietiniy veisliy in-situ ir ex-situ saugojimo stebésenos ataskaita” bei ,Sa-
lies jsipareigojimy jgyvendinimo ataskaita vykdant ,,Pasaulio genetiniy istekliy iSsaugojimui skirty
veiksmy plana (2014-2019)”. Centro darbuotojai aktyviai prisidéjo organizuojant ir patys dalyvavo
Vy¢iy rinktinés zZygio Kaunas-Rukla—Kernaveé-Vilnius renginiuose, kurie buvo skirti vietiniy arkliy
veisléms populiarinti.

Instituto darbuotojai daug démesio skiria Baisogalos dvaro sodybos ansamblio tvarkymui, kul-
ttiros puoseléjimui.

3.6. Apibendrinimas ir iSvados

Atsizvelgiant | LSMU strateginiy plétros gairiy 2017-2021 metais uzdavinius bei priemones, 2019

metais pasiekta Siy svarbiausiy mokslo veiklos rezultaty:

1. Sékmingai vykdomas 2.2 uzdavinys , Skatinti tarpinstitucinj, tarpsektorinj, tarptautinj ben-
dradarbiavima, plétojant auksciausio lygio sumanios specializacijos krypéiy mokslinius ty-
rimus” — per ataskaitinj laikotarpj didéjo mokslo straipsniy, publikuoty CA WOS duomeny
bazés leidiniuose, priskiriamuose prie Q1 ir Q2 kvartiliy, skaicius, kuris buvo 1,7 procento
didesnis nei 2018 metais; jvykdytas priemonés ,Skleisti auksc¢iausio lygio moksliniy tyri-
my rezultatus” rodiklis — padidéjo vienam mokslininko etatui tenkanciy prestiziniy mokslo
straipsniy skaicius 0,03 institucijos autoriaus dalimi.

2. Sékmingai siekiama strateginio tikslo , Vykdant auksciausio lygio fundamentaliuosius ir tai-
komuosius biomedicinos ir Zemés tikio moksly tyrimus, kurti sveikatos technologijas ir ino-
vacijas ir diegti jas j praktika” — 16 proc. padidéjo Universiteto mokslo publikacijy h indeksas.

3. Nejvykdytas 2.3 uzdavinys ,Ugdyti jaunuosius talentus, sudaryti salygas mokslinei ju karje-
rai”, nes pasiektas doktoranttiros veiksmingumas yra tik 62 proc. Sumazéjes doktorantiiros
veiksmingumas paaiskinamas nevisiskai tikslia nustatymo metodika: pagal ja apskaiéiuo-
jamas vertinamaisiais metais disertacijas apgynusiuy asmeny skaiciaus ir prie§ 5 metus jsto-
jusiyju skaiciaus santykis, iSreikStas procentais; tac¢iau 2018 m. dalis doktoranty gyné diser-
tacijas ne po 5 mety (kaip numatoma SMSM naudojamoje metodikoje), bet po 4 mety nuo
jstojimo j doktoranttirg, todél 2018 m. Sis rodiklis buvo labai padidéjes (iki 98 proc.), 0 2019 m.
jis sumazéjo, daliai asmeny jau anksciau apgynus disertacija. PaZymeétina, kad buvo pasiekti
priemonés , Didinti doktorantiiros studijy efektyvuma” rodikliai — 36 proc. padidéjo Atviro
LSMU fondo ir 32 proc. Mokslo fondo remiamy doktoranty skaicius.

4. Sékmingai vykdomas 2.4 uzdavinys, pasiektas priemonés ,Teikti LSMU Mokslo fondo ir
Atviro fondo paramag mokslo rezultaty sklaidai ir mokslininky kvalifikacijos kélimui” ro-
diklis — 30 proc. padidéjo apmokeéty i Mokslo fondo mokslo straipsniy skaic¢ius CA WOS
duomeny bazés leidiniuose.

Strateginio tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai, kuriy stebésena vykdoma kasmet, pateikia-

mi 3.6.1 lenteléje.
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Strateginés plétros krypties ,Moksliniais tyrimais grjstos sveikatos technologijos ir inovacijos

3.6.1 lentelé

£“

strateginio tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai, pasiekti 2019 metais

Pasiektas rodiklis Strateginio tikslo
Rodikliai Slekl.an.las gvgyvendlmr.no.
2016 m. | 2017 m. | 2018 m. | 2019 m. rodiklis pazangos rodikliy
ivykdymas
Gamtos. Siekiamas cituoja-
mokslai, mumo h indeks
medicinos | 42 56 65 72 o | vykdyta
. . padidéjimas
ir sveikatos s
o . . 5 proc. iki 2021 m.
Cituojamumo h indeksas | mokslai
Siekiamas cituoja-
zemes tkio mumo h indekso
mokslai 10 13 16 19 padidéjimas Ivykdyta
5 proc. iki 2021 m.
Doktor.antu ir mokslininky skaiciaus 0,3 03 0,3 03 0,3 Ivykdyta
santykis
Apgynusiyjy daktaro disertacijas santy-
kis (proc.) su jstojusiaisiais j doktoran- 65 69 98 62 70 Nejvykdyta
tura
Universiteto Mokslo fondo paremty
doktoranty skaiciaus santykis (proc.) su 17 19 21 29 18 Ivykdyta
bendru doktoranty skaic¢iumi
Atviro Universiteto fondo paremty dok-
toranty iSvyky j tarptautines mokyklas,
seminarus, stazuotes, konferencijas 9 11 14 19 10 Ivykdyta
santykis (proc.) su bendru doktoranty
skai¢iumi
Geriausiy studenty ir absolventy, pri-
traukimas rinktis moksline—akademine 46 60 67 61 50 Ivykdyta
karjera Universitete
Organizuoti mokymai, skirti déstytojy,
tyréjy ir doktoranty intelektinés nuosa- 1 1 3 1 1 Ivykdyta
vybés ziniy stiprinimui
Vykdomi bendri mokslo ir | projektai 1 4 8 9 1 Ivykdyta
verslo projektai ir sutartys
su tkio subjektais, skaicius sutartys 20 47 50 52 26 Ivykdyta

Galima teigti, kad 2017-2021 mety strateginés plétros gairiy ir juy jgyvendinimo plano pagrindi-
niai tikslai jgyvendinti. Todél tikétina, kad mokslinés veiklos plétra bus tvari.

84



4. TARPTAUTISKAS UNIVERSITETAS

Strateginei plétros krypc¢iai , TarptautiSkas universitetas” suformuotas strateginis tikslas —ugdyti
atviruma skirtingoms kulttiroms ir tradicijoms, plétoti bei puoseléti tarptautinius rysius bei bendra-
darbiavima su uzsienio partneriais ir Universiteto alumnais studiju, mokslo ir praktikos srityse.

Siam tikslui jgyvendinti Plétros gairése jvardyti sie uzdaviniai:

¢ Plétoti Universiteto bendruomenés tarptautiSkuma.

¢ Tarptautinius Universiteto rySius plétoti j strategines partnerystes ir projektus.

e Plétoti studijy ir mokslo tarptautiSkuma.

Siekiant uzsibrézto tikslo jgyvendinimo 2019 metais buvo vykdoma programuy bei projekty plét-
ra; didinama studijy programy uzsienio kalba pasitila; kuriamos ir jgyvendinamos priemonés uz-
sienio studenty pritraukimui didinti; siekiama strateginiy studijy, mokslo, sveikatos priezitiros ir
verslo partneryséiy; didinamas uZsienio déstytojy ir (arba) mokslininky pritraukimas; studenty ir
déstytojy tarptautinio judumo skatinimas ir rémimas; uzsienio studenty, déstytojy, mokslininky
integracijos j Universiteto gyvenima didinimas; uZsienio alumny telkimas, jy rysiy su Universitetu
palaikymas ir stiprinimas; daugiakalbystés skatinimas ir plétra kasdienéje akademiniy ir adminis-
traciniy padaliniy veikloje; jvairiy kulttry ir tradicijy puoseléjimas.

4.1. Universiteto bendruomenés tarptautiSkumas

Universiteto bendruomenés tarptautiSkuma formuoja Universiteto vidinés aplinkos ir iSorés
tarptautiSkumas. ISorés tarptautiSkumas apibréziamas Universiteto bendruomenés nariy gebéjimu
bendradarbiauti su kity Saliy institucijomis, dalyvaujant daliniy studijy programose bei vykstant
déstyti j kitus universitetus. Vidinés aplinkos tarptautiSkumas 2019 metais buvo gerinamas vykdant
ji skatinandias ir uzsienio studenty jsiliejimo j bendruomene lengvinancias programas bei renginius,
aktyviai dirbant su uZsienieciais absolventais, gerinant informacijos pasiekiamuma angly kalba. Te-
siamas studenty pasitenkinimo (adaptacijos rodiklio) tyrimas ir kiekybiniai judumo veikly rodikliai
atspindi taikomy priemoniy rezultatyvuma.

UZsienio studenty integracijos i LSMU bendruomene gerinimas

2019 m. vykdyta uzsienieciy studenty integracijos i LSMU bendruomene programa, kuri suside-
da i$ mentorystés, tutoriy, studenty ambasadoriy programy bei psichologinio konsultavimo ir jvai-
riy renginiy organizavimo uzsienio studentams veikly. Jos ne tik gerina naujai atvykusiy uzZsienio
studenty integracija, tac¢iau prisideda ir prie uzsienio studentui draugiskos aplinkos Universitete
ktirimo bei didina Universiteto patraukluma. 2019 m. jau septintus metus vykdyta mentorysteés —
pagalbos pirmakursiams — programa. Jos metu psichologo atrinkti ir parengti 77 studentai kuravo
jilems paskirtas pirmojo kurso uzsienio studenty grupes, teiké socialine ir emocine parama.

2019 m. toliau vykdyta akademiniy tutoriy programa. Joje dirbo 10 tutoriy, kurie taip pat atrinkti
ir parengti Sig veikla koordinuojancio psichologo bendradarbiaujant su uzsienio studenty komite-
tu (International Committee of Student Association — ICOSA). Akademiniai tutoriai teiké individualia
akademing pagalbg Zemesniy kursy studentams, taip pat vedé grupines pratybas pirmojo kurso
studentams prie$ sudétingesniy dalyky Ziniy vertinimus.

Siekiant didinti uzsienio studenty integracijq Tarptautiniy rysiu studiju centre uzsieniecius stu-
dentus konsultuoja psichologas. Per 2019 metus psichologo paslaugomis naudojosi 48 studentai,
turintys mokymosi, kulttrinio prisitaikymo sunkumu, elgesio ir emociniy problemy. Kasmet geréja
psichologinés pagalbos paslaugy prieinamumas uzsienio studentams. IS viso per metus suteiktos
203 individualios psichologinés konsultacijos. Bendras konsultacijy skaicius lieka stabilus ir svyruo-
ja apie 200 kasmet.

Siekiant uzsienio studentus integruoti j Universiteto veiklas, tesiama LSMU studenty ambasa-
doriy programa. 2019 m. 30 LSMU studenty ambasadoriy i3 15 Saliy dalijosi savo nuomone apie
studijas ir gyvenima Lietuvoje su visais, besidominéiais LSMU, — atsakinéjo j el. laiSkus, susitiko su
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jais Universiteto Atviry dury dienose ir tarptautinése aukstojo mokslo parodose, aplanké mokyklas
savo gimtosiose Salyse. Remiantis sékminga Studenty ambasadoriy programos patirtimi, 2019 m.
pradéta vykdyti Tévy ambasadoriy programa. Tévai ambasadoriai konsultuos studijomis LSMU
ir gyvenimu Lietuvoje besidominc¢ius jaunuolius ir juy tévus, pasidalys savo patirtimi bei dalyvaus
Universiteto organizuojamuose renginiuose

Siekiant puoseléti jvairias kulttras ir tradicijas Universitete buvo organizuojami teminiai rengi-
niai ir iSvykos. 2019 m. uzsienio studentams organizuotos pazintinés kulttirinés ekskursijos, sporto
varzybos. Pirmojo kurso studentams, mentoriams, tutoriams, ambasadoriams organizuoti tiksliniai
renginiai, orientuoti j juy integracijos Universitete didinima ir kompetencijos kélima. Bendradarbiau-
jant su uzsienio studenty komitetu ICOSA buvo surengti jvairaus pobtuidZio renginiai, skatinan-
tys uZsienio studenty saviraiska ir socializavimasi. 2019 m. rugséjo 13-15 dienomis vyko penktoji
LSMU uzsienio studenty pirmakursiy stovykla, kurioje dalyvavo 130 studenty. [vairiapusés adap-
tacijos programos priemoneés leidZia studentams geriau prisitaikyti Universitete.

Siekiant didinti uzsienio studenty integracijq Universitete, vykdytas bendras studiju procesas
lietuviy ir uzsienio studentams. Remiantis sékminga praéjusiy mety lietuviy ir uzsienieciy bend-
ry grupiy patirtimi bei teigiamais déstytojuy ir studenty tokios grupés vertinimais, 2019 m. studijy
programos ,,Medicina” I kurse buvo sudarytos dvi bendros lietuviy ir uzsienio studenty grupés.
Siekiant geresnés lietuviy ir uzsienio studenty integracijos, studijy programos ,Medicina” I kurso
dalyko ,]vadas j profesija” metu vestos komandos kiirimo ir tarpkultiirinio bendravimo pratybos.
Pratyby metu studentai buvo jtraukti j komandos kiirimo veiklas ir aiskinosi tarpkultirinio bendra-
vimo issukius.

Plétojant daugiakalbyste, buvo gerinama uZsienio studenty prieiga prie svarbiausiy dokumen-
tu — ju vertimas pateiktas angly kalba. 2019 m. pabaigoje visi svarbiausi uZsienieciams aktualtis
Universiteto veikla reglamentuojantys dokumentai buvo prieinami angly kalba. Pastebétina, kad
Sis procesas kinta ir naujy arba kei¢iamy dokumenty vertimy pateikimas angly kalba visada Siek
tiek véluoja. Tobulinant veiklas ir gerinant vidinés aplinkos tarptautiSkuma siektina, kad aktualiy
dokumenty angliskoji versija bity kartu rengiama ir kartu svarstoma bei tvirtinama.

2019 m. studenty pasitenkinimo (adaptacijos rodiklio) tyrimo metu apklausti 223 pirmojo kurso
ir 108 antrojo kurso 18-39 mety amziaus grupés studentai, gauti rezultatai palyginti su ankstesniy
tyrimy rezultatais. IS viso per 2012-2019 mety laikotarpj tyrime dalyvavo 1591 tiriamasis. Tikslas —
iStirti uzsienio studenty prisitaikymo Universitete ypatybes pasibaigus pirmiesiems mokslo metams
ir palyginti su juy paciy numatytais prisitaikymo liikesciais jstojus. 4.1.1 pav. palyginti prisitaikymo
prie Universiteto likesciy vidurkiai, apskaic¢iuojami studentams atvykus studijuoti, ir realaus prisi-
taikymo vidurkiai, gauti tiriant prisitaikymo vertinima antryju studijuy mety pradzioje.

600 -
| 4864 * 482,7 497,8* 487,5* 501,9* 480,9* 485,1
500 aa5g 715 464,8 444 4

/8 428 4232 431 433

400 A
300
200 -
100

Istojusiu studenty skaicius

0 -
2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

O Prisitaikymo prie universiteto likestis ~H Prisitaikymas prie universiteto

4.1.1 pav. I k. uzsienio studenty prisitaikymo prie Universiteto lukesciy palyginimas
su realiu prisitaikymu prie Universiteto 2012-2019 m.

Pastaba: *p < 0,05, 2013 m., 2015 m., 2016 m., 2017 m., 2018 skiriasi jstojusiy studenty litkesCiy ir prisitaikymo prie Universiteto
gyvenimo rodikliai.
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2019 m. jstojusiy studenty prisitaikymo prie Universiteto lukesciai, palyginti su praéjusiais me-
tais jstojusiy studenty ltikesciais, yra didesni. Galima manyti, kad tai susije su intensyvesnémis rin-
kodaros priemonémis, aktyvesniu studenty jsitraukimu j Universiteto populiarinima. 2018 metais
i LSMU jstojusiy uZsienio studenty prisitaikymo prie Universiteto ltikesciai buvo didesni nei po
pirmyjy mokslo mety nustatytas realus prisitaikymas. UZsienio studentai tikisi daugiau neforma-
laus, asmeniskesnio bendravimo su déstytojais. Taip pat reikéty atkreipti démesj i maZesnj studenty
pasitenkinimo gyvenimu Universiteto bendrabutyje rodiklj. Taciau lyginant studenty prisitaikymo
rodiklius 2018 m. ir 2019 m., matomas prisitaikymo rodiklio padidéjimas 11,4 balo. Prisitaikymo ro-
diklis pastaruosius ketverius metus stabiliai didéja, tai rodo taikomuy adaptacijos programuy ir prie-
moniy veiksminguma.

Rysiai su uzsienio alumnais

2019 m. telkiant uzsienio alumnus ir stiprinant jy rysj su Universitetu, didéjo su Universitetu
rysj iSsaugojusiy uzsienieciy alumny skaicius. Bendradarbiaujant su alumnais 2019 m. pasiekta Siy
rezultaty:

e 37 uzsienio alumnai aktyviai dalyvavo LSMU veiklose — jvairiose pasaulio Salyse tarptauti-
nése aukstojo mokslo parodose ir Universiteta pristatanciuose renginiuose dalijosi studijy
LSMU savo patirtimi, konsultavo besidomincius studijomis ir profesinés veiklos galimybe-
mis uzsienio Salyse arba kitaip prisidéjo prie Universiteto veikly. Ypac pasiteisino alumny
dalyvavimas aukstyjy mokykly mugese, kuriose LSMU alumnai sékmingai bendravo su bu-
simais studentais, iSnaudodami gimtosios kalbos privalumus. Ypac aktyviai i LSMU veiklas
jsitraukeé alumnai i$ Izraelio, Svedijos, Vokietijos, ta¢iau ir kitose Salyse dirbantys uZsie-
nieciai absolventai entuziastingai dalyvavo parodose arba padéjo organizuoti stojamuosius
egzaminus.

e 2019 m. 179 absolventai sutiko palaikyti rysj su Universitetu (padidéjo 14,7 proc., palyginti su
2018 m.). Mety pabaigoje alumny uZsieniec¢iy duomeny bazéje buvo 597 LSMU absolventai,
i kuriuos Universitetas gali kreiptis su jvairiais prasymais bei kviesti j savo renginius.

140 - 136
1207 107 107
2 100 -
S
S 80
= 58
i i 56
g o0 43 44 44 52 51 4. 51 47 48
g 0l - 38 " 38
S 24 24 25 26 o 28
k) i
< 0N H ' H nl
O T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 1
€ E 8 BE E E &€ B E E E E E E E E B E E B B E E €
\O NS '] (o)) o — o o <H o \O D~ o0} N (en] — (g o sl Lo \O D~ [e'e] (@)Y
N (o)) [} (o)) o o o o (e} (e} (e} o o o — — — — — — — — — —
(@)Y (o)) (o)) (o)) S () (e} o o o o S () (e} o o o o (=) (e} o o o o
— — — — N N (e [\l N N N N [e\] [e\] N [o\] [o\] [o\] [\ [e\] [e\] [o\] [o\] [o\]

4.1.2 pav. Studijy programy angly kalba absolventy skai¢iaus dinamika 1996-2019 m.

LSMU studijuy programas angly kalba nuo 1996 mety i$ viso yra sékmingai baige 1176 absolven-
tai (4.1.2 pav.). Didziausia dalj sudaro vientisuju studijy programu ,Medicina”, ,,Odontologija” ir
,Farmacija” absolventai (4.1.3 pav.).
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Ispléstinés slaugos praktika, 10

Veterinariné medicina, 20

Visuomenés sveikata, 29 Medicina, 743

Farmacija, 76

Odontologija, 298

4.1.3 pav. Studijy programy angly kalba absolventy skaicius studijy programose
(n=1176, 2019-12-31 duomenys)

Libanas 330
Izraelis
gvedija

Kitos Salys*
Ispanija
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Pakistanas
Vokietija

Jungtiné Karalyste
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Airija
P. Koréja
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Prancuzija

Australija [l12  *Kitos Salys: Brazilija (5); Kipras (5); Rusija (4);

JAV 12 Bangladesas (4); Sveicarija (4); Nigerija (4);
&ri Lanka E11 Lietuva (4); Iranas (3); Egiptas (3); Malaizi-
. ja (3); Italija (3); Venesuela (3); Olandija (3);

Norvegija 110 Suomija (3); Portugalija (2); Palestina (2);

Sirija 410 Tugzikistanas (2); Irakas (2); Baltarusija (2);

Kinija 110 Ukraina (2); Turkija (2); Austrija (2); Malta (1);

Estija ||6 Qanija (1); Meksika (1); Peru (1); Belgija (1);

Kanada []6 Cekija (1); Vengrija (1); Ekvadoras (1); Saudo

6 Arabija (1); Kazachstanas (1); Gruzija (1)

Azerbaidzanas
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4.1.4 pav. Studijy programy angly kalba absolventy skaic¢ius pagal Salis
(n=1176, 2019-12-31 duomenys)

Daugiausia uZsienie¢iy absolventy yra i§ Libano, Izraelio ir Svedijos (4.1.4 pav.).
Apibendrinta uzdavinio jgyvendinimo pazanga jvertinta rodikliais pateikiama 4.1.1 lenteléje.

4.1.1 lentelé

2019 m. Strateginio uzdavinio jgyvendinimo pazangos rodikliai

2016 m. | 2017 m. 2018 m. | 2019 m.

Rodiklio pavadinimas pasiekti | pasiekti | pasiekti | pasiekti Poleytis
. . . .| 2018-2019 m.
rezultatai | rezultatai | rezultatai | rezultatai
UZsienio alumny, islaikiusiy rysj su Universitetu, 120 140 156 179 147 proc.

skaicius

Svarbiausiy Universiteto veikla reglamentuojanciy do-

kumenty uzsienio kalba prieinamumas bendruomenei 35proc. | 38 proc. | 92proc. | 100 proc. +8 proc.

Renginiy, skirty kulttiroms, tradicijoms pristatyti, 3 3 3 3 Pasiektas
skaicius rezultatas
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4.2, Strateginés partnerystés ir projektai su uZsienio partneriais

4.2.1. Strateginés partnerystes
Japonija

LSMU aktyviai bendradarbiauja su Japonijos mokslo ir studijy institucijomis. Viena pastoviau-
siy bendradarbiavimo formy — kasmetinis Japonijoje ir Lietuvoje spalj vykstantis jungtinis gyvybés
moksly simpoziumas, iSskirtinis susitelkimu j fundamentaliuosius sveikatos ir gyvybés moksly ty-
rimus, veidrodinius abiejy valstybiy aktualiy mokslo tyrimuy ir sri¢iy pristatymus. 2019 m. j Teikyo
universitete vykusj Sestajj Lietuvos ir Japonijos jungtinj gyvybés moksly simpoziuma vyko ir jame
praneSimus skaité LSMU mokslininkai — prof. habil. dr. V. Lesauskaité, prof. dr. D. H. PauZa, prof.
dr. A. Usas, prof. dr. J. Kupéinskas ir dr. T. Lapinskas. Taip pat jvyko vizitai i Nacionalinj globalios
sveikatos ir medicinos centra ir Tokijo universiteto ligonine, kur susitikimy metu buvo aptartos
tolesnés bendradarbiavimo galimybés. Japonijos mokslo, studijy institucijy bendradarbiavimas su
LSMU ir Kauno klinikomis naudingas abiem Salims regeneracinés, branduolinés, transplantologijos
medicinos, neuromoksly ir kitose tyrimy srityse.

2019 metais pagal Erasmus+ projekta buvo gautas finansavimas studenty mainams, kurie jvyk-
dyti didesne nei planuota apréptimi: j LSMU atvyko du Hirosimos universiteto Medicinos fakulte-
to IV kurso studentai, kurie rengé neklinikinés praktikos mokslinius darbus LSMU Biochemijos ir
Lasteliy kulttiry laboratorijose, i LSMU j HiroSimos mokslo padalinius dalinéms studijoms iSvyko
du biofizikos ir medicinos doktorantiiros krypciu doktorantai. Spalio mén. LSMU Fiziologijos ir
farmakologijos instituto vadovas prof. dr. A. Usas ir Medicinos fakulteto Endokrinologijos klinikos
docenteé N. Jakuboniené skaité paskaitas Hirosimos universitete. Tvirta pagrinda partnerystei teikia
abiem universitetams svarbiy strateginiy moksliniy krypciy plétra.

Tesiant bendradarbiavima su Keijo universitetu 2019 m. rugséjo mén. LSMU ir Kauno klinikose
lankési Sio universiteto Medicininés genetikos centro vadovas prof. K. Kosaki, kuris yra vienas Zy-
miausiy genetikos ir rety ligy tyréju Japonijoje bei pasaulyje zinomas kaip penkiy nauju ligy atra-
déjas. Susitikimy metu buvo aptartos bendradarbiavimo vykdant genetikos specialisty ir studenty
stazuotes Lietuvoje ir Japonijoje galimybeés.

2019 m. spalio mén. LSMU lankési delegacija i§ Tarptautinio sveikatos ir gerovés universiteto.
Vizito metu aptarta tvaraus bendradarbiavimo tarp abiejy universitety galimybés ir perspektyvos.
Aptartos galimybés pradéti studenty mainus trumpalaikéms staZuotéms arba studijoms, skatinti
déstytoju mainus.

Bendradarbiavimas su Japonijos mokslo institucijomis yra iSplétotas konkreciose moksliniy tyri-
my srityse. 2019 metais buvo tgsiamas Alzheimerio ligos molekuliniy veiksniy tyrimas, naujy amzi-
nés geltonosios démés degeneracijos Zymeny paieska diagnozei ir gydymui nustatyti, metaboliniy
ir imunogeniniy Zymeny paieska, susijusi su amZinés geltonosios démés degeneracija ir diabetine
retinopatija. Siekiama jsitraukti j bendrus tyrimus in vivo, perprogramuojant miokardo fibroblastus
i Sirdies raumens lgsteles.

RYTY PARTNERYSTES SALYS
Kazachstano Respublika

Nuo 2006 m. pradéjes bendradarbiavima su Kazachstano Respublika LSMU islieka lyderis tarp
Lietuvos universitety pagal vykdomuy veikly skaiciy Sioje Salyje. 2019 metais su partneriais Kazach-
stane pasirasyta 17 bendradarbiavimo sutarciy, pagal kurias 78 specialistai i§ Kazachstano dalyvavo
kvalifikacijos kélimo kursuose ir 11 studenty bei 2 doktorantai studijavo LSMU (4.2.1.1 lenteleé).
Jau kelintus metus iS eilés stebima teigiama tendencija, kad j kvalifikacijos kélimo kursus dazniau
atvyksta ne pavieniai specialistai, o grupés. Tai leidZia efektyviau tobulinti Zinias — diskusijos semi-
nary metu, praktikiniy jgudziy aptarimas grupése, paskaity skaitymas leidzia efektyviau naudoti
laika ir teikiama informacija.
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4.2.1.1 lentelé

Kazachstano specialisty ir studenty, kélusiu kvalifikacija
LSMU klinikose ir katedrose, skaicius

Eil. Nr. Klinika Stazuotojy skaicius
1. MA MEF Sirdies, krittinés ir kraujagysliy chirurgijos klinika 2
2. MA MF Neonatologijos klinika 18
3. MA MF Neurochirurgijos klinika 14
4. | MA MF Seimos medicinos klinika 4
5. MA MF Vaiky ligy klinika 7
6. MA MF Vidaus ligy klinika 1
7. MA MF Imunologijos ir alergologijos klinika 1
8. MA MF Fiziologijos ir farmakologijos institutas 2
9. MA SF Reabilitacijos klinika 9
10. | MA Medicinos fakultetas 7
11. | MA Odontologijos fakultetas 3
12. | MA Visuomenés sveikatos fakultetas 1
13. | VA VF Mikrobiologijos ir virusologijos institutas 4
14. | MA MF Kalby ir edukacijos katedra (e. mokymai) 16
15. | Tarptautiniy rySiy ir studijy centras 2

I8 viso: 91

2019 m. 14 LSMU déstytoju vedé dalykinius seminarus Kazachstano institucijose.

2019 metais LSMU doktorantiirg (biomedicinos mokslai, medicina — 06B) tesé 2 Kazachstano Res-
publikos prezidento tarptautiniy stipendijy fondo ,Bolasak” stipendininkai. Ankstesniais metais
Kazachstano Respublikos prezidento tarptautiniy stipendijy fondo ,Bolasak” stipendininkai atvyk-
davo stazuotéms (2012 m. — 2; 2013 m. - 9; 2014 m. - 5; 2015 m. — 2; 2016 m. — 3; 2017 m. - 2, 2018 m. —
2,2019 m. - 2).
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4.2.1.1 pav. ] LSMU atvykusiy stazuotojy i$§ Kazachstano skaicius 2015-2019 metais

Tesiamas projektas , Lietuvos aukstyjy mokykly zinomumo ir prestiZo didinimas Kazachstane,
studijuy Lietuvoje populiarinimas”, Nr. 09.3.1-ESFA-V-709-01-0001, kurio administravimo ir finansa-
vimo sutartis 2016 m. gruodzio 30 d. buvo pasirasyta tarp Lietuvos sveikatos moksly universiteto ir
Europos socialinio fondo agenttiros.

Lietuvos sveikatos moksly universitetas koordinuoja projekta, kuriame dalyvauja grupé Lie-
tuvos universitety (KTU, VDU, LSU, ASU, VU, VGTU, §U). Projekto tikslas — Lietuvos aukstojo
mokslo Zinomumo ir prestizo didinimas Kazachstano Respublikoje, siekiant pritraukti studentus
nuolatinéms ir dalinéms studijoms Lietuvos universitetuose bei skatinti bendrus projektus auks-
tojo mokslo srityje. 2019 metais jvyko 54 Lietuvos universitety atstovy vizitai (2018 m. — 31 vizitas,
2017 m. - 25 vizitai) j Kazachstano aukstojo mokslo institucijas, Almatoje, Karagandoje organizuoti
2 renginiai, pristatantys Lietuvos aukstojo mokslo galimybes. (Bendrai projekto jgyvendinimo metu
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organizuoti 8 renginiai). [gyvendinant projekta didéja Lietuvos aukstojo mokslo Zinomumas ir pres-
tizas, kartu — Lietuvos universitety tarptautiSkumas.

2019 m. LSMU VA VF Mikrobiologijos ir virusologijos institutas su Kazachstano parteriais vykde
mokslinius tyrimus pagal projekta , Enteropatogeniniy zootechroponotiniy ligy sukéléjy atsparumo
antibiotikams kontrolé Kazachstano Siaurés regione”.

2019-05-29 Pasaulio bankas, Kazachstano Respublikos sveikatos apsaugos ministerija ir Lietuvos
sveikatos moksly universitetas pasiraseé sutartj dél strateginés partnerystes sveikatos sistemos vys-
tymui akademinéje ir mokslo srityse Kazachstano nacionaliniame S. D. Asfendiyarovo medicinos
universitete (KazNMU). Projekto trukmeé — 21 mén.

Siekiant jgyvendinti Pasaulio banko jgaliojimus, buvo parengtas LSMU ir KazNMU 2019-2021 m.
bendro darbo planas, kurio pagrindiniai uzdaviniai:

* naujy metody, skirty efektyviam KazNMU valdymui ir veikimui, kiirimas ir jgyvendinimas;

¢ akademineés ir mokslo sveikatos sistemos modelio kiirimas ir jgyvendinimas;

¢ Seimos medicinos gydytoju mokymo sistemos tobulinimas visais lygmenimis;

* pediatrijos specialisty mokymo sistemos tobulinimas visais lygmenimis;

e KazNMU déstytoju kompetencijy ir gebéjimy ugdymas.

48 LSMU ekspertai teiks konsultacines paslaugas KazNMU, pertvarkant ju medicinos specialisty
rengimo sistema — sujungiant studijas, moksla ir klinikine praktika j bendra vienove. Tai pirmasis pro-
jekto etapas, kurio metu numatyta atlikti situacijos analize ir pateikti rekomendacijas pertvarkai vyk-
dyti. 2019 m. jvyko 33 LSMU eksperty vizitai i KazNMU ir pateiktos dvi tarpinés veiklos ataskaitos.

Tadzikistanas

LSMU kompetencija tampa vis Zinomesné ir labiau pripazZinta TadZikistano Respublikoje. Nuo
2016 mety vykdyti ES fondy finansuojami edukaciniai projektai bei ES mainy programos veiklos
lemé, kad LSMU buvo pakviestas tapti ekspertine institucija tobulinant Avicenos Tadzikistano
valstybinio medicinos universiteto studijy programos ,Medicina” organizavimo ir studijuy kokybé
uztikrinimo sistemas. Veikla vykdoma pagal Pasaulio banko finansuojamos programos projektus,
su minétu universitetu pasiraSyta paslaugy teikimo sutartis. Organizuotas partneriy universiteto
atstovy vizitas | LSMU, veiklas vykdé 7 LSMU ekspertai. Atlikta partneriy universiteto studijy pro-
gramos, mokymo aplinkos ir proceso organizavimo analizé ir parengti ju tobulinimo metmenys.

Moldova

Tesiamas ilgalaikis bendradarbiavimas su Moldovos Respublikos Nicolae Testemitanu valstybi-
niu medicinos ir farmacijos universitetu. 2019 m. 2 gydytojai i§ Moldovos po 6 mén. ir 1 gydytojas
10 mén. stazavosi MA Kardiologijos klinikoje. 2019 m. 4 LSMU déstytojai po 1 sav. désté Moldovos
Respublikos Nicolae Testemitanu valstybiniame medicinos ir farmacijos universitete ir 2 déstytojai
po 1 sav. i$ jy désté LSMU pagal Erasmus+ programa. 2019 m. du studentai i§ Moldavijos buvo at-
vyke i LSMU akademiniams mainams (po 5 mén.) j studijy programas ,Medicina” ir ,Farmacija”.

Ukraina

2019 m. pasirasyti 2 bendradarbiavimo memorandumai su partneriais Ukrainoje. 2019 m. LSMU
lankési 2 partneriy delegacijos i UZhorodo ir Odesos. Susitikimy metu pristatyta studijy, mokslo ir
praktikos potencialas, supazindinta su Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligonine Kauno kli-
nikomis ir aptarta tolesnio bendradarbiavimo galimybés. Vienas gydytojas is Odesos medicinos uni-
versiteto stazavosi MA MF Kardiologijos klinikoje 8 mén. 2019 m. 2 LSMU déstytojai po 1 sav. désté
Ukrainos partneriniuose universitetuose ir 5 déstytojai i§ Ukrainos po 1 sav. désté LSMU, 4 specia-
listai i$ Ukrainos stazavosi LSMU jvairiuose padaliniuose pagal Erasmus+ programa. 2019 m. vyko
aktyvis studenty mainai tarp Ukrainos partneriniy universitety ir LSMU: 4 LSMU studentai buvo
iSvyke po 5 mén. studijoms, 2 LSMU studentai buvo iSvyke po 2 mén. praktikai ir 2 Ukrainos studen-
tai buvo atvyke j LSMU (vienas — 5 mén. studijoms j studijy programa ,, Farmacija” ir vienas — 3 meén.
praktikai j Biologiniy tyrimy centra). Vienas déstytojas i$ Nacionalinio farmacijos universiteto buvo
atvykes i LSMU MA Farmacijos fakultetg kaip kviestinis déstytojas.

91



4.2.2. Tarptautiniai svietimo ir mokslo srities projektai

2019 m. pagal Erasmus+ KA2 — Bendradarbiavimo inovacijy ir dalijimosi geraja patirtimi tikslais
programa buvo tesiami ir pradéti vykdyti nauji aukstojo mokslo ir suaugusiyjy Svietimo sric¢iy pro-
jektai.

4.2.2.1 lentelé

2019 m. vykdyty Erasmus+ KA2 programos projektu sarasas

Eil. Projekto pavadinimas Periodas Dalyvalfj antis Projekto partneriai
Nr. padalinys
Aukstojo mokslo strateginés partnerystés projektai
1. | Quality mentorship for developing competent 2018-2020 | MA, SF, Slaugos ir Slovénija, Belgija, Ispanija,
nursing students, rupybos katedra Suomija
2018-1-5101-KA203-047086
2. | Learn4Health, 20162019 | MA, VSF, Sveikatos Danija, Ispanija, Nyder-
2016-1-DK01-KA203-022361 tyrimy institutas landai, Jungtiné Karalysté,
Slovénija
3. | Enhancing Nurses Competence in 2016-2019 | MA, SF, Slaugos ir Belgija, Kroatija, Cekija,
Providing Spiritual Care through rapybos katedra Danija, Vokietija, Graikija,
Innovative Education and Compassionate, Airija, Norvegija, Lenki-
2016-1-UK01-KA203-024467 ja, Portugalija, Ispanija,
Svedija, Turkija, Jungtiné
Karalysté
Gebéjimy stiprinimo projektai
4. | Improving Healthcare Outcomes in Chronic 2017-2020 | MA, SF, Slaugos ir Airija, Rusija, Uzbekija,
Disease — Enhancing the Curriculum at rupybos katedra Vietnamas
Masters level,
586094-EPP-1-2017-1-1E- EPPKA2-CBHE-JP
5. | Higher Education for Central Asia Food 2016-2019 | VA, VF, Maisto saugos | Latvija, Lenkija, Kirgizija,
Systems and Standards, ir kokybés katedra Tadzikija
574005-EPP-1-2016-1-LV-EPPKA2-CBHE-]P
6. | Setting peer review instruments and goals for 2019-2022 | MA, VSF, Profilaktinés | Bulgarija, Sakartvelas,
medical (health) education (SPRING-4-MED) medicinos klinika Moldova, Baltarusija,
609528-EPP-1-2019-1-GE-EPPKA2-CBHE-]P Kazachstanas, Tadzikija
Profesinio mokymo strateginés partnerystés projektai
7. | Transfer of Good Practices within Vocational 2017-2019 | VA, Gyvulininkystés | Lenkija, Nyderlandai,
Trainings in Scientific Institutions of institutas Cekija, Bulgarija
Agricultural Sector, VOTRIS,
2017-1-PL01-KA202-038808
8. | Take Care International, 2019-2021 | MA, SF, Slaugos ir Vokietija, Austrija, Estija
2019-1-DE02-KA202-006562 rupybos katedra

2019 m. buvo tesiami ir pradéti vykdyti nauji tarptautiniai mokslo projektai.

4.2.2.2 lentelé

2019 m. LSMU vykdytu tarptautiniu mokslo projekty sarasas

];;Il: Projekto / paramos pavadinimas Periodas 1:;‘21?::;; Projekto partneriai
1. | Diagnostic Imaging Strategies for Patients 2014-2019 | Prof. Gintaré Sakalyteé, | Vokietija, Austrija, Belgija,
with Stable Chest Pain and Intermediate Risk MA Medicinos fakul- | Cekija, Danija, Vengrija,
of Coronary Artery Disease: Comparative tetas Jungtiné Karalysté, Airija,
Effectiveness Research of Existing Technologies Italija, Latvija, Lenkija, Por-
tugalija, Rumunija, Serbija,
Ispanija, évedija, éveicarija,
Pranciizija, Nyderlandai
2. | Baltic Cities tackle lifestyle related diseases- 2017-2020 | Prof. Kastytis Smigels- | LR vidaus reikaly minis-
The development of an innovative model for kis, terija, Vokietija, Suomija,
prevention interventions targeting public MA, Visuomeneés svei- | Latvija, Estija, Danija,
health authorities in the Baltic Sea Region katos fakultetas Lenkija
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4.2.2.2 lentelés tesinys

Ei Projekto / paramos pavadinimas Periodas IX‘T;::;:;;; Projekto partneriai
3. | Managing Frailty. A comprehensive approach 2016-2019 | Prof. Juraté Macijaus- | Ispanija, Austrija, Belgija,
to promote a disability-free advanced age in kiené, Bulgarija, Kroatija, Kipras,
Europe: the ADVANTAGE initiative MA, Slaugos fakultetas | Cekija, Suomija, Pranci-
zija, Vokietija, Graikija,
Vengrija, Airija, Italija, Lie-
tuva, Malta, Nyderlandai,
Norvegija, Lenkija, Portu-
galija, Rumunija, Slovénija,
Jungtiné Karalysté
4. | INfrasStructure in Proton International 2016-2019 | Prof. Elona Juozaityté, | Jungtiné Karalysté, Olandi-
REsearch (INSPIRE) MA, Medicinos fakul- | ja, Belgija, Lenkija, éekija,
tetas Italija, Vokietija, gveicarija,
Danija, Svedija
5. | HBM4EU European Human Biomonitoring 20162021 | Dr. Loreta Strumylaité, | Austrija, Belgija, Bulgarija,
Initiative (Europos Zmogaus biologinés MA, Neuromoksly Kroatija, Kipras, Cekija,
stebésenos iniciatyva) institutas Danija, Estija, Suomija,
Pranctizija, Vokietija, Grai-
kija, Vengrija, Airija, Italija,
Latvija, Liuksemburgas,
Malta, Olandija, Lenkija,
Portugalija, Rumuni-
ja, Slovakija, Slovénija,
Ispanija, Svedija, Jungtiné
Karalysté, LR Nacionaliné
sveikatos priezitiros labo-
ratorija, Moksly, inovaciju
ir technologijy agentira,
VI Inovatyvios medicinos
centras
6. | Effect of farming systems on the accumulation 2018-2020 | Prof. Sonata Trumbec- | Vytauto DidZiojo univer-
of biologically active and anticancer compunds kaité, MA, Farmacijos | sitetas, VarSuvos gyvosios
of potato tubers with coloured fleck fakultetas gamtos moksly universite-
tas, Lenkija
7. | R001, Baltic Fracture Competence centre 2016-2019 | Prof. Sariinas Tarase- | Vokietija, Svedija, Danija,
(BECC) of Interreg Baltic Sea Region vicius, MA, Medicinos | Lenkija, Estija, Suomija
fakultetas
8. | ATHLOS projektas 2015-2020 | Prof. Abdonas Tamo- | San Chuano de Dios sanita-
sitinas, MA, Kardiolo- | rinis parkas, Pranctzija
gijos institutas
9. | Investigator-Initiated Research Agreement 2018-2020 | Prof. Auksé Mickiené, | Pfizer Inc, JAV
to conduct prospective observational study MA, Medicinos fakul-
entitled , A prospective study on the long- tetas
term outcome and pathogenesis of tick-borne
encepahlaitis”
10. | I-Move — Hospital network season 2018-2019; 2018-2019 | Prof. Auksé Mickiené, | Epiconcept Group, Prancu-
2019-2020 2019-2020 | MA Medicinos fakul- | zija
tetas
11. | Clinical neglect and stroke study: Clinical 2019-2025 | Prof. Daiva Rastenyté, |Islandijos universitetas,
assessment and interventions for spatial neglect MA Medicinos fakul- | Islandija
tetas
12. | The Interreg Baltic Sea Region Programme 2019-2021 | Dr. Agné Slapsinskai- | Suomija, Latvija, Lenkija,
“Urban labs for better health for all in the té, MA Visuomeneés Svedija, Rusija, Estija
Baltic sea region- boosting cross-sectorial sveikatos fakultetas
cooperation for health and wellbeing in the
cities
13. | Interreg , Baltic Slurry Acidification” 2016-2019 | Dr. Artaras Siukscius, | Svedijos Zemés tkio ir

VA, Gyvulininkystés
institutas

aplinkos inzinerijos insti-
tutas
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4.2.2.2 lentelés tesinys

Eil. . .. . Vadovas, . ..
N Projekto / paramos pavadinimas Periodas padalinys Projekto partneriai
14. | Horizon 2020. Diversity of local pig breeds 2015-2019 | Dr. Violeta Razmaité, | Sloveénija, Pranciizija,
and production systems for high quality VA, Gyvulininkystés | Vokietija, Kroatija,
traditional products and sustainable pork institutas Italija, Portugalija, Serbija,
chains (TREASURE) Ispanija
15. | European research area on sustainable animal 20162021 | Dr. Violeta Juskieng, Yokietija, Austrija, Belgija,
production systems (SuSan) VA, Gyvulininkystés | Cekija, Pranctizija, Estija,
institutas Danija, Suomija, Airija,
Graikija, Italija, Latvija,
Nyderlandai, Norvegija,
Lenkija, Portugalija, Slo-
vakija, Slovénija, Ispanija,
Svedija, Turkija, Jungtiné
Karalysté
16. | ERA-NET SUSAN, ReDiverse , Biodiversity 2017-2020 | Dr. Violeta Juskieneé, Vokietija, Danija, Svedi-
within and between European Red dairy VA, Gyvulininkystés | ja, Lenkija, Nyderlandai,
breeds — conservation through utilization” institutas Latvija, Norvegija
17. | Advanced manure standarts for sustainable 2017-2019 | Dr. Vytautas Ribikaus- | Suomija, Lenkija, Svedija,
nutient management and reduced emissions kas, VA, Veterinarijos | Estija, Vokietija, Danija,
MANURE STANDARTS fakultetas Latvija
18 . | Trial agreement , To evaluate the effect of 2018-2019 | Dr. Vilma Vrotniakie- | Chr. Hansen A/S, Danija
Biomax and SilEdgeon aerobic stability in né, VA, Gyvulininkys-
small grain silage” tés institutas
19. | Trial agreement ,, To evaluate the effect of Bio- 2018-2019 | Dr. Jonas Jatkauskas, | Chr. Hansen A/S, Danija
max and SilEdgeon aerobic stability in VA, Gyvulininkystés
corn silage” institutas
20. | Trial agreement , To evaluate thew effect of 2019-2020 | Dr. Jonas Jatkauskas, | Chr. Hansen A/S, Danija
SiloSolve inculants on fermentation and VA, Gyvulininkystés
aerobic stability ofv rye silage in vitro” institutas

Mety pabaigoje LSMU pradéta rengti Europos universitety aljanso NOSEV A (Nordic Social design
and health promotion values) paraiSka Erasmus+ KA2 programos atrankos etapui (Ketinimo protokolas
Nr. TR6-269, 2019-12-03, paraiskos Nr. SEP-210642333). EK remiamo konsorciumo kiirimas sutelkty
Europos mokslo tyrimy ir edukacijos ekspertus Europos aukstojo mokslo plétrai ir inovacijoms.
Projekto koordinatorius — Arkados taikomuyjy moksly universitetas (Suomija), partneriai — LSMU
(Lietuva), Malardaleno universitetas (évedija), Rygos Stradinio universitetas (Latvija), Ankaros uni-
versitetas (Turkija), Universite de Poitiers (Pranciizija), Osijeko universitetas (Kroatija). Parengtas pro-
jekto ilgalaikes strategijos planas ir sudarytos tikslinés darbo grupés projekto veikly sritims.

Tarpinstitucinés bendradarbiavimo sutartys

2019 m. su naujais uzsienio partneriais pasirasyta 11 bendradarbiavimo sutarciy dél studiju,
mokslo ir klinikinés praktikos srityse bendradarbiavimo:

1.

O 0 NN WD
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(@]

HM Hospitales, Ispanija.

Schneider vaiky medicinos centras, Izraelis.
Medical R&D Funf for Health Services, The Wolfson Medical Center, Izraelis.

Barzilai universiteto medicinos centras, Izraelis.

Shanghai Jiao Tong universitetas, Kinija.

Astanos medicinos universitetas, Kazachstanas.

Testinio profesinio tobuléjimo centras, Kazachstanas.
Providence English private School, Jungtiniai Araby Emyratai.
Nacionalinis Amosovo Sirdies kraujagysliy chirurgijos institutas, Ukraina.

11. The 1¢* Affiliated Hospital of Zhengzhou University, Kinija.
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. Ukrainos nacionalinés moksly akademijos inovaciniy medicinos technologijy centras, Eko-
nomikos ir teisés universitetas KROK, Ukraina.



Apibendrinta uzdavinio jgyvendinimo paZanga, jvertinta rodikliais, pateikiama 4.2.2.3 lenteléje.

4.2.2.3 lentelé

2019 m. Strateginio uzdavinio jgyvendinimo pazangos rodikliai

2016 m. | 2017 m. | 2018 m. | 2019 m. Pokvtis

Rodiklio pavadinimas pasiekti | pasiekti | pasiekti | pasiekti 4
. . . .| 2018-2019 m.
rezultatai | rezultatai | rezultatai | rezultatai
Su strateginiais partneriais vykdomy projekty skaicius 1 6 9 12 +33,3 proc.
Strateginiai partneriai pagal veiklos sritis, skaicius 1 7 9 12 +33,3 proc.
Stl:ateg}mq parhle%rysmq ir kartu vykdomy programy 1 6 9 12 +33,3 proc.
bei projekty skaicius

4.3. Studijy ir mokslo tarptautiSkumas

Angly kalba vykdomos studijuy programos

2019 m. pab. Universitete 17 studijy programy yra parengtos studijuoti angly kalba. Tai sudaro 47
proc. visy pirmosios ir antrosios pakopy bei vientisyjy studijy programy. 2019 m. studijoms angly
kalba parengtos bei priémimas pradétas j bakalauro studijy programa ,,Sveikatos psichologija” ir ma-
gistro studijy programa ,,Gyviiny mokslas”, pastarojoje programoje jau studijuoja pirmieji studentai
i§ uzsienio. Studijoms angly kalba fakultetai parengeé bakalauro studijy programa , Kineziterapija” ir
tris magistro studijy programas: ,, Visuomenés sveikatos vadyba”, , Klinikiné sveikatos psichologija“,
,Gyviino ir Zmogaus saveika”. Sios programos jtraukiamos j 2020 m. uZsienie¢iy priémimo taisykles.

2019 m. j studijas LSMU priimtas didZiausias per istorija uzsienio studenty skaicius. Studijas
LSMU pradéjo 324 uzZsienio studentai i$ 45 pasaulio valstybiy (4.3.1 pav.). Studentai rinkosi vienti-
sasias studijy programas: ,Medicina”, ,Odontologija“, ,Farmacija” ir ,Veterinariné medicina”, taip
pat bakalauro studijy programa ,Slauga” ir magistro studijy programas — ,, Visuomenés sveikata”,
,ISpléstinés slaugos praktika”, , Gyvensenos medicina”, , Gyviny mokslas” ir ,Maisto mokslas”.
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4.3.1 pav. 2019 m. priimty j studijy programas angly kalba studenty pilietybés (n = 324)
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Didziausia studenty dalj (79 proc. visy priimtyjuy) sudaro Sesiy Saliy pilieciai: Izraelio, évedijos,
Indijos, Vokietijos, Libano ir Ispanijos. Siek tiek daugiau nei pusé (57 proc.) priimty studenty yra
ne ES arba EEB $aliy pilieciai. Pirma karta priimti studentai i§ Zimbabvés, Nepalo, Jemeno, Ganos,
Cekijos ir Slovakijos.

Palyginti su ketveriy mety (2015-2018 m.) vidurkiu, priémimo skaicius 2019 m. padidéjo 30 proc.,
o palyginti su 2018 metais, priémimas padidéjo 13,6 proc. (4.3.2 pav.). Pokytis siejamas su padidin-
ta priémimo kvota j programas ,Odontologija” (Sioje programoje sudaryta viena akademine gru-
pe daugiau) ir , Veterinariné medicina”. 2019 m. buvo gausesnis priémimas ir j bakalauro studijas
programoje ,,Slauga”, taip pat pirma kartg sudaryta nauja uZzsienieciy grupé programoje ,Gyviuny
mokslas”. Labai padidéjo stojanciyjuy konkursas j studijy programas ,Medicina” ir ,Odontologija“.
Konkursas j Sias programas buvo vidutiniskai 2,7 pretendento j viena studijy vieta, o studiju progra-
moje ,, Veterinariné medicina” — 2,2 pretendento j viena vieta.

2019 metais pradeti vykdyti 11 savaiciy (380 auditoriniy valandy) trukmés intensyviis parengia-
mieji kursai, skirti uzsieniec¢iams, besidomintiems sveikatos moksly studijomis ir norintiems page-
rinti savo biologijos ir chemijos Zinias bei pasirengti laikyti stojamajj egzaming. 2019 metais moky-
tos dvi parengiamyjy kursy grupés — pavasarj ir rudenj, i$ viso 10 jaunuoliy lanké kursus. Kursy
dalyviai teigiamai vertino savo patirtis ir kursy nauda, liko patenkinti studiju kokybe ir puikiais
santykiais su déstytojais bei iSreiské nora testi studijas Universitete. Remiantis sekminga patirtimi ir
sulaukus susidoméjimo i$ studenty, kiti parengiamieji kursai bus organizuojami 2020 m.
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4.3.2 pav. Studijoms angly kalba priimty studenty skaiciaus dinamika 2015-2019 m.
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4.3.3 pav. Angly kalba studijuojanciy studenty skai¢iaus dinamika 2014-2019 m.
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Studenty skaicius

4.3.4 pav. Angly kalba studijuojanciy studenty skirstinys pagal pilietybes
(n=1148, 2019-12-31)

IS viso 2019 m. Universitete studijy programose angly kalba mokeési 1148 studentai ir du dokto-
rantai. Per penkeriy mety laikotarpj studenty skaicius didéjo vidutiniskai 13 proc., o per ataskaiti-
nius metus — 12 proc. (4.3.3 pav.). | didZiausig uzsienio studenty skaiéiaus dalj (78 proc.) patenka
7 $aliy — Izraelio, Svedijos, Vokietijos, Indijos, Jungtinés Karalystés, Ispanijos, Libano — piliediai ir
vidurinj i$silavinima uZsienyje igije Lietuvos pilie¢iai (4.3.4 pav.). Sioje grupéje ne ES pilie¢iy yra
Siek tiek daugiau nei 50 proc. Uzsienieciy studenty skaicius visose studijy pakopose sudaro 17 proc.,
skaiciuojant nuo visy Universitete studijuojanciy studenty.

Daugiausia uzZsienieciy studenty studijuoja programoje ,,Medicina“~ 66 proc. visy uZsienio stu-
denty. Kitose programose atitinkamai: ,,Odontologija” — 17 proc.; , Veterinariné medicina” — 11 proc.
Kita dalis uzsienio studenty mokosi programose — ,Farmacija”, ,Slauga” , ,Visuomenés sveikata”,
,ISpléstinés slaugos praktika”, ,, Gyvensenos medicina”, , Gyviiny mokslas” ir ,Maisto mokslas”
(4.3.5 pav.).
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4.3.5 pav. Angly kalba studijuojanciy studenty skaicius studijy programose
(n=1148, 2019-12-31 duomenys)

Aktyviai dirbama su studenty paieskos agentiromis. 2019 metais 20 agentiiry rekomendavo tin-
kama pasirengima studijoms turincius studentus, kurie buvo priimti j programas angly kalba. Pasi-
rasytos bendradarbiavimo sutartys su 21 nauja studenty paieskos agentiira ir 2 sutartys atnaujintos
pasibaigus terminui. Studijy programos pristatytos 14 tarptautiniy edukaciniy parody, parengia-
muyjy kursy mokykly ir studijy mugiy, organizuoti 49 stojamieji egzaminai Lietuvoje ir uzsienyje.
Kiekvieng priémimo laikotarpio ménesj surengtos Atviry dury dienos uZsienie¢iams. Organizuoti
4 renginiai, kuriuose dalyvavo 43 dalyviai, atvyke i$ uZsienio su tévais. Renginiy mety besidomin-
tieji studijomis LSMU turéjo galimybe ne tik susipazinti su Universiteto infrastruktira, bet ir islaiky-
ti stojamajj egzaming. Ateityje numatoma pleésti kontaktus su studenty paieskos agentiiromis Salyse,
kuriy studentams buity patrauklios maziau populiarios LSMU programos angly kalba. Tokios Salys
galéty biiti Ukraina, Baltarusija, Svedija.

Tarptautiniy rysiy ir studijy centras 2019 m. pradéjo organizuoti renginj , Visit LSMU”, kurio
tikslas — studenty paieskos agentiiry atstovams pristatyti Universiteta, parodyti turima infrastruk-
tara, pabréziant maziau populiarias LSMU studijy programos angly kalba, ir supazindinti su Kau-
nu ir trumpam jsilieti j studentiska gyvenima Lietuvoje. Per 2019 m. buvo organizuoti du renginiai:
pirmasis — balandZio 4-5 d. ir antrasis — lapkri¢io 14-15 d. Siuose dvejuose renginiuose apsilanké
trylikos agentiiry atstovai i$: Vokietijos, Ukrainos, Libano, Izraelio, Turkijos, Indijos, Svedijos, Kini-
jos ir Kipro. Buvo pasirasytos arba atnaujintos bendradarbiavimo sutartys, agenttiry atstovai buvo
patenkinti programa.

Podiplominiy stazuociy paslaugos uzsienio pilie¢iams

2019 m. situlytos 34 vieny mety podiplominiy staZzuociy programos uzsienieiams angly kalba.
2019 m. atvyko 8 uzsienio stazuotojai (2018 m. — 6, 2017 m. — 1). 2 — Sirdies, kriitinés ir kraujagysliy
chirurgijos klinika, 1 — Danty ortopedijos klinika, 1 — Ortopedijos klinika, 1 — Kardiologijos klinika,
1 — Seimos medicinos klinika, 1 — Danty ir burnos ligy klinika, 1 — Neurochirurgijos klinika.

Uzsienio kvalifikaciju akademinis pripazinimas LSMU

LSMU taiko LR Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-185, 2016 m. kovo 14 d. LSMU su-
teiktg teise savarankiskai vykdyti ketinanciuyjy studijuoti iSsilavinimo ir kvalifikacijy, susijusiy su
aukstuoju mokslu ir jgyty pagal uZsienio valstybiy ir tarptautiniy organizacijy Svietimo programas,
akademinj pripazinima. Vykdant uZsienio studenty priémima j LSMU 2019 m. jvertinta per 1147
asmeny pateikty iSsilavinimo dokumenty, iSduoty jvairiy vidurinio ir aukstojo mokslo jstaigy uz-
sienyje, ir teigiamas akademinis pripazinimas suteiktas 943 stojantiesiems. Palyginti su 2016-2018
mety uzsienio studenty priémimo vidurkiu, 2019 m. teikiamy paraisky padauggéjo 30 proc., atitin-
kamai 37 proc. padaugéjo ir vertinamy iSsilavinimo dokumenty. Vykdant stojanéiyju uzsienio kva-
lifikacijy vertinimgq ir pripazinima 20162019 metais kelios deSimtys (30, 42, 51 ir 88 atitinkamai)
kvalifikacijy pripaZintos netinkamomis studijuoti Universitete, o keletas dokumenty turéjo klasto-
tés pozymiy. Minéty dokumenty teikéjy prasymai studijoms buvo atmesti (4.3.6. pav.). Vykdant uz-
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sienio kvalifikacijy vertinima ir pripaZinima, nuolat konsultuotasi su SKVC ir 2019 metais pateikta
daugiau nei 180 praSymuy. Tarptautiniy rysiy ir studijy centro darbuotojai nuolat dalyvauja SKVC
organizuojamuose kvalifikacijos kélimo kursuose ir seminaruose. 2019 m. Universitetas pasirase
partnerystés sutartj dalyvauti SKVC inicijuotame projekte Nr. 09.3.2-ESFA-V-710-01-0001 ,, Akade-
minio pripazinimo sistemos stiprinimas (KAPRIS-2)”. Projekto trukmé iki 2021 m. gruodZio 31 d.
Glaudus Universiteto bendradarbiavimas su SKVC padeda kurti bendra uzsienyje igyto iSsilavini-
mo pripazinimo praktika Lietuvos aukstojo mokslo erdveéje.
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4.3.6 pav. Uzsienio pilie¢iy priémimo metu pateikty iSsilavinimo dokumenty
vertinimo rezultatai 20162019 metais

Studenty i$ uzsienio universitety dalinés studijos ir praktika LSMU

2019 kalendoriniais metais LSMU studijavo arba praktika atliko 189 Erasmus+ studentai, tai yra
didZiausias skaidius per pastaruosius penkerius metus. Sj skai¢iy sudaro dalinéms studijoms ir
praktikai pavasario ir rudens semestre atvyke 135 studentai i$ 24 Saliy ir 54 mainy studentai, i LSMU
atvyke 2018 mety rudens semestre bei tese studijas 2019 mety pavasario semestra. Daugiausia stu-
denty atvyko i$ Ispanijos, Italijos ir Kazachstano (4.3.1 lentelé). Atvykstanciy studenty skaiciaus
didéjima lemia anksciau studijavusiy Erasmus+ studenty gerosios patirties sklaida savo universite-
tuose ir galimybeé Erasmus+ studentams atvykti vasaros praktikai. Stabilus islieka i$ Ispanijos, Italijos
ir Turkijos atvykstanciy studenty skaicius, taip pat stebimas ryskus i§ Kazachstano ir Latvijos uni-
versitety atvykstanciy studenty skaiciaus padidéjimas (4.3.1 lentelé).

4.3.1 lentelé
2015-2019 metais i LSMU atvyke Erasmus+ studentai

Eil. Nr. Salis 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
1. Ispanija 18 16 21 22 23
2. Portugalija 2 5 5 10 8
3. | Cekija 6 11 9 12 3
4. Turkija 7 7 15 10 14
5. Prancuizija 2 7 8
6. Vokietija 1 5 5 7 4
7. Italija 15 13 16 13 15
8. Latvija 2 - 1 - 6
9. Lenkija - 2 5 3 1
10. Rumunija 2 1 2 5 2
11. Belgija 3 1 4 3 4
12. Suomija 1 - - 1 -
13. Austrija - 2 2 1 2
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4.3.1 lentelés tesinys

Eil. Nr. Salis 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
14. Danija - 1 - 1 -
15. Norvegija - 1 - - -
16. | Svedija - - 2 - -
17. | Sveicarija - - 2 1 3
18. Kazachstanas - - 7 4 16
19. Ukraina - - 1 1 3
20. Jungtiné Karalyste - - 1 4 4
21. Bulgarija - - 1 6 7
22. Moldova - - - 1 2
23. Tadzikistanas - - - 1 -
24. Vengrija - - - 3 -
25. Kipras - - - 3 3
26. Nyderlandai - - - 1 -
27. Graikija - - - - 1
28. Japonija - - - - 2
29. Australija - - - - 1
30. Kroatija - - - - 2
31. Baltarusija - - - - 1

Is viso 59 67 103 120 135

Tarp mainams atvykstanéiy studenty populiariausia yra studijy programa , Medicina”, kuria rin-
kosi daugiau nei pusé dalinéms studijoms atvykusiy studenty (4.3.2 lentelé). Palyginti su 2018 me-
tais, padidéjo atvykstanciy studenty skaiciai j Veterinarijos, Odontologijos ir Visuomenés sveikatos

fakultety studijy programas.

4.3.2 lentelé

] LSMU atvykusiu Erasmus+ studenty skirstinys tarp fakultety 2019 metais

Eil. Nr. Fakultetas Atvyke studijoms Atvyke praktikai
1. Medicinos fakultetas 48 24
2. Veterinarijos fakultetas 11 11
3. Odontologijos fakultetas 7 2
4. Visuomenés sveikatos fakultetas 4 -
5. Farmacijos fakultetas 5 2
6. Slaugos fakultetas 8 13
7. Gyvuny moksly fakultetas - -
I8 viso 83 52

Kitos studijy mainy iniciatyvos

2019 m. buvo tesiamas bendradarbiavimas tarp LSMU ir JAV Lietuviy Bendruomenés progra-
moje , Lietuviy iSeivijos studenty stazuoté” (LISS). Pagal minéta programa j LSMU vieno ménesio
trukmés vasaros stazuotei 2019 m. atvyko viena studenté i§ JAV. Programos dalyvé sékmingai
baigé stazuote, jgijo naujy specialybés ziniy ir klinikinio darbo jguidZiy, be to, patobulino lietuviy
kalbos zinias, pazino Lietuvos kultirinj gyvenima. LSMU svarbu plétoti akademinius ir kultri-
nius ry$ius su Siaurés Amerikos Zemyne gyvenandiais lietuviy kilmés jaunuoliais, skatinti jy susi-
doméjima LSMU vykdomomis tarptautinémis studijy programomis ir norg testi profesine karjera
Lietuvoje.
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LSMU studentu, doktoranty ir rezidenty dalinés studijos ir praktikos
kity saliy universitetuose bei imonése

Didéja tarptautiskoji Universiteto studenty bendruomeneés dalis: per ataskaitinius metus labai
padidéjo dalj kurso uZsienio universitetuose studijavusiy bei praktika uzsienyje atlikusiy studenty
ir rezidenty skaicius (4.3.7 pav.). Tam jtakos turéjo organizuotos papildomos informacinés paskai-
tos apie Erasmus+ programos galimybes fakultetuose, studenty mokslinése draugijose bei aktyvus
LSMU studenty dalyvavimas Erasmus+ atrankose. Prie ryskaus studenty, iSvykusiy Erasmus+ studi-
joms ir praktikai, skaiciaus padidéjimo prisidéjo naujy ir iSplésty tarpinstituciniy Erasmus+ mainy
sutarciy sudarymas bei didesnis programos biudZetas. Kartu su Europos Komisijos 1éSomis gauta
dotacija i§ Europos strukturiniy fondy leido finansuoti didesnj studenty skaiciu. 2019 metais pagal
Erasmus+ programa uzsienio universitetuose studijavo 34 ir praktika atliko 30 LSMU studijuojanciy
uzsieniediy.
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4.3.7 pav. Studenty, iSvykusiy Erasmus+ studijoms arba praktikai, skai¢iaus dinamika 2015-2019 m.

LSMU studentai, rezidentai ir doktorantai 2019 m. studijavo 24 Salyse, o atliko praktika — 26
uzsienio Salyse (4.3.3 lentelé). Populiariausia tarp iSvykusiy LSMU studenty Erasmus+judumo veik-
loms Salis — Vokietija. Trys populiariausios Salys iSvykti dalinéms studijoms 2019 metais buvo Tur-
kija, Cekija ir Italija. Gausus Turkijos universitetuose studijavusiy studenty skaiius siejamas su
didele studijy viety pasitla Sioje Salyje, lanksciu tvarkarasciu ir individualiu déstytojy bei gydytoju
darbu su kiekvienu studentu. Turkija buvo ypac populiari tarp studiju programuy , Odontologija”
ir ,Medicina” studenty. Norintieji studijuoti angly kalba Europos Sajungos Salyse dazniausiai rin-
kosi Cekijos universitetus. Jy populiaruma lemia ilgas ir patikimas dvisalis bendradarbiavimas bei
studentams patraukli auksta studijy kokybe. Atsiradus galimybei studijuoti ne ES Salyse, 2019 m.
ivyko pirmieji studenty judumai j Japonija, Rusija ir JAV. Atlikti praktika LSMU studentai daz-
niausiai vyko j Vokietija, 2019 metais Sios Salies ligoninése ir jmoneése praktinius jgtudZius lavino 74
studentai (32 proc. visy iSvykusiuyjuy praktikai). Pasirinkimg lemia tai, kad Vokietija noriai priima
klinikinei praktikai Sios Salies ligoninése, daznu atveju skiria papildomg finansavima studentams.
Kita populiari praktikos kryptis buvo Italija (29 studentai), Sig Salj dazniausiai rinkosi studentai re-
zidentai. Teigiami grjZzusiy studenty atsiliepimai ir platus moksline veikla vykdanciy organizacijy
pasirinkimas lemia Sios Salies pasirinkima. Po lygiai studenty iSvyko praktikai j Portugalijg ir Jung-
ting Karalyste (16 studenty).
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4.3.3 lentelé

LSMU isvykusiy Erasmus+ studenty judumas pagal Salis 2019 metais

Eil. Nr. &alis ISvykusiu studijoms | ISvykusiu praktikai ISvykusiu studijoms ir
studenty skaicius studenty skaicius praktikai studenty skaicius
1. Italija 20 29 49
2. | Cekija 25 4 29
3. Vokietija 14 74 88
4. Pranctizija 10 18
5. Turkija 26 32
6. Ispanija 17 11 28
7. Vengrija 5 - 5
8. Lenkija 2 6 8
9. Austrija 6 1 7
10. | Slovénija 4 - 4
11. | Suomija 6 6 12
12. | Graikija 2 5 7
13. | Libanas 2 2 4
14. | Ukraina 4 2 6
15. | Estija 1 - 1
16. | Portugalija - 16 16
17. | Kroatija 3 11 14
18. | Belgija - 1 1
19. Jungtiné Karalysté - 16 16
20. | Danija - 8 8
21. | Svedija 1 9 10
22. | Bulgarija - 1 1
23. | Airija - 1 1
24. | Norvegija - 2 2
25. Nyderlandy Karalysté 2 2 4
26. | Izraelis - 1 1
27. | Latvija 3 2 5
28. | Liuksemburgas - 1 1
29. | Malta - 3 3
30. | Australija 1 1
31. | Japonija 2 - 2
32. | Slovakija 1 - 1
33. | Rusija 1 - 1
34. | Jungtinés Amerikos Valstijos 2 - 2
IS viso 160 228 383

Palygintas Erasmus+ studijoms iSvykusiy studenty skirstinys tarp fakultety (4.3.4 lentelé): di-
dzioji dauguma 2019 metais uZsienyje studijavusiyjy buvo Medicinos fakulteto studentai, nes Sis
fakultetas turi daugiausia tarpinstituciniy sutarciy ir didziausia studiju viety pasitla. Aktyvis is-
liko Veterinarijos ir Odontologijos fakulteto studentai. 2019 metais ypac padidéjo iSvykusiy LSMU
doktoranty bei Slaugos fakulteto studenty skaicius studijoms. Tai lémé pasirasytos naujos dvisalés
sutartys su universitetais, kuriy sitilomi studijuy dalykai yra angly kalba bei atitinka LSMU studijy
programas.

Tarp iSvykstanciyjy Erasmus+ praktikai aktyviausi buvo Medicinos fakulteto studentai, kurie su-
daré 48 proc. visy iSvykusiy studenty. Antrieji pagal aktyvuma buvo rezidentai ir doktorantai — 48
jvairiy sriciy specialistai iSvyko j uZsienj jgyti naujy praktiniy jgudziy. Padidéjo Erasmus+ praktika
atlikusiy studenty skaicius Veterinarijos, Slaugos bei Visuomenés sveikatos fakultetuose.
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4.3.4 lentelé
Isvykusiy LSMU fakultetuy Erasmus+ studenty ir rezidenty / doktoranty judumas 2019 metais

Eil. Nr. Fakultetas Isvykusiuju studijoms skaicius ISvykusiuju praktikai skaicius
1. Medicinos fakultetas 80 110
2. Odontologijos fakultetas 19 19
3. Farmacijos fakultetas 11 5
4. Visuomeneés sveikatos fakultetas 9
5. Slaugos fakultetas 8 7
6. Veterinarijos fakultetas 23 38
7. Gyvuny moksly fakultetas 6 -
8. Rezidentai ir doktorantai 4 48
IS viso 160 228

Skirtingas Erasmus+ praktiky rusis pasirinkusiy studenty skirstinys: 44 proc. LSMU studenty
iSvyko privalomajai studiju programos praktikai, 41 proc. pasirinko vasaros praktika, o 15 proc.
iSvykusiyju pasinaudojo absolventy praktikos galimybe.

Déstytoju ir personalo judumas

2019 metais pagal Erasmus+ programa j Europos universitetus déstyti vyko 78 LSMU déstytojai,
jie skaité paskaitas 28 Saliy universitetuose, dazniausiai Ispanijoje, Latvijoje ir Lenkijoje. Palyginti
su 2018 m., déstymo vizity skaicius padidéjo, taip pat padidéjo déstytojy ir darbuotojy mokymosi
/ stazuociy skaicius (4.3.3 pav.). Aktyviausi 2019 metais buvo Medicinos, Slaugos ir Veterinarijos
fakultety déstytojai. Per koordinuojamas programas 2019 metais LSMU paskaitas skaité 64 uzsie-
nio déstytojai, daugiausia — Medicinos, Slaugos, Veterinarijos ir Visuomenés sveikatos fakultetuose
(4.3.5 lentelé). Dazniausiai per mainy programas j LSMU atvyko déstytojai i§ Turkijos, Ukrainos ir
Svedijos (4.3.6 lentelé).

4.3.5 lentelé
Isvykstanciy ir atvykstanciuy déstytojuy judumas LSMU fakultetuose 2019 metais
Eil. Nr. Fakultetas Isvykusiy déstytoju skaicius Atvykusiy déstytoju skaicius
1. Medicinos fakultetas 18 21
2. Odontologijos fakultetas 12
3. Farmacijos fakultetas 4
4. Visuomeneés sveikatos fakultetas 15 9
5. Slaugos fakultetas 7 17
6. Veterinarijos fakultetas 20 9
7. Gyvuny moksly fakultetas 2
I8 viso 78 64

4.3.6 lentelé
Isvykstanciy ir atvykstanciy déstytoju judumas pagal Salis 2019 metais

Eil. Nr. Salis Isvykusiu déstytoju skaicius Atvykusiu déstytoju skaicius

1. Ispanija 10

2. Latvija 10 3
3. Lenkija 8 2
4. Kazachstanas 4 4
5. Turkija 4 5
6. Moldova 4 2
7. Suomija 3 2
8. Libanas 3 3
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4.3.6 lentelés tesinys

140

Eil. Nr. Salis Isvykusiy déstytojy skaicius Atvykusiy déstytojuy skaicius
9. Vokietija 3 1
10. Austrija 3 1
11. | Ukraina 2 5
12. | JAV 2 2
13. | Baltarusija 2 1
14. | Kroatija 2 4
15. | Tadzikistanas 2 1
16. Rusija 2 2
17. | Japonija 2
18. | Bulgarija 2 1
19. | Estija 1 1
20. | Cekija 1 3
21. | Portugalija 1 1
22. | Norvegija 1
23. | Italija 1
24. | Australija 1
25. | Izraelis 1 1
26. | Serbija 1 1
27. | Kipras 1
28. | Danija 1
29. | Jungtiné Karalysté 1
30. | Nyderlandai 2
31. | Svedija 5
32. | Slovakija 1
33. | Albanija 4
34. | Islandija 1
35. | Rumunija 3
36. | Vengrija 1

I8 viso 78 64
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4.3.8 pav. LSMU déstytojy ir personalo judumas 20142019 m.

2019 metais 78 darbuotojai i$ 10 skirtingy LSMU padaliniy staZavosi kity Saliy universitetuose,
tai yra 27 proc. daugiau nei 2018 m. (4.3.7 lentelé). Pokytj nulémeé jvairesné partneriy universitety
organizuojamy tarptautiniy savaiciy pasiiila, aktyvus bendradarbiavimas su dar didesniu skaiciu-
mi aukstojo mokslo institucijy bei efektyvi Erasmus+ programos galimybiy sklaida Universiteto vi-
duje. Aktyviausiai mokymosi galimybémis naudojosi Medicinos, Veterinarijos ir Slaugos fakultety
darbuotojai, dazniausiai buvo vykstama j Izraelj, Italija, Suomija. 2019 m. padidéjo fakultety dar-
buotoju stazuociy skaic¢ius. Fakultety atstovai daZniausiai vyko jgyti praktiniy bei teoriniy savo
srities ziniy, kurias buity galima pritaikyti ne tik klinikinéje veikloje, bet ir perduoti savo fakultety
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studentams ir kolegoms. Bibliotekos ir informacijos centro bei Tarptautiniy rysiy ir studijy centro
darbuotojai dalyvavo tarptautinése mokymuy savaitése, kur gilino savo profesines Zinias bei dalijosi
gergja patirtimi.

4.3.7 lentelé

LSMU darbuotojai, iSvyke i mokymus uzsienyje 2019 metais pagal Erasmus+ programa

Eil. Nr.

Padalinys

Salis

Darbuotojy skaicius

1.

Medicinos fakultetas

Izraelis

6

Italija

Ispanija

JAV

Serbija

Suomija

Cekija

Danija

Jungtiné Karalyste

Libanas

Turkija

Gyvulininkystés technologijos fakultetas

Latvija

Svedija

Veterinarijos fakultetas

Suomija

Italija

Austrija

Vokietija

Graikija

Portugalija

Norvegija

évedija

Kroatija

Vokietija

Turkija

Latvija

Farmacijos fakultetas

Lenkija

Slaugos fakultetas

Suomija

Skotija

Cekija

Nyderlandai

Portugalija

Sveicarija

Vokietija

Visuomeneés sveikatos fakultetas

Rusija

Tarptautiniy rysiy ir studijy centras

Latvija

Portugalija

Turkija

Lenkija

Libanas

Bibliotekos ir informacijos centras

Turkija

Libanas

Rinkodaros ir komunikacijos tarnyba

Austrija

Latvija

10.

Mokslo centras

Belgija

=== = |N=R| =] =) WOINN|Rr[Rr[O[OW[OW VWV R R R R R=R] R =R,INNINN NN IRRINDRR R =R=,]=,INNN NN

1S viso

~J
@

105



2019 m. LSMU per koordinuojamas mainy programas atvyko 53 stazuotojai: daugiau nei puse
(31 darbuotojas) stazavosi Tarptautiniy rysiy ir studijy centre, 11 — Medicinos fakultete, 5 — Slaugos
fakultete.
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4.3.9 pav. ] LSMU atvykusiy déstytojy ir personalo judumas 2014-2019 m.

Ugdant Universiteto vidinés aplinkos tarptautiSkumga ir siekiant LSMU pristatyti tarptautiné-
je universitety bendruomenéje, 2019 m. geguzés 6-10 d. LSMU vyko trecioji tarptautiné Erasmus+
mokymy savaité , Tarpkultirinés kompetencijos: svarba ir jtaka”. Universiteto Tarptautiniy rysiy
ir studiju centro Akademiniy mainy skyrius surengé mokymuy ir déstymo savaite, j kuria susirinko
58 déstytojai ir specialistai i 24 pasaulio Saliy, renginyje dalyvavo kviestiniai praneséjai. Sveciai
atstovavo aukstojo mokslo institucijoms, su kuriomis LSMU jau ilga laika bendradarbiauja Erasmus+
Medicinos, Veterinarinés medicinos, Slaugos bei Visuomeneés sveikatos studijy srityse.

Padidéjo pagal kitas koordinuojamas programas j LSMU atvykstanciy kviestiniy auksty akade-
miniy rezultaty pasiekusiy déstytojy ir mokslininky skaicius. 2019 m. sékmingai jvykdytas Svietimo
mainy paramos fondo administruojamas ir LR valstybés biudzeto bei LSMU léSomis finansuojamas
uzsienio déstytojy vizity Lietuvos aukstojo mokslo institucijose projektas (sutartis Nr. UD-2019-
LT-1674/01), kurio bendra gautos paramos verté 21,23 tiikst. Eur. Pagal projekta 1-2 sav. laikotarpiui
LSMU buvo jdarbinti ir studentams paskaitas skaité 7 aukstos kompetencijos déstytojai i$ pripazin-
ty uzsienio universitety (po du déstytojus i$ JAV, Australijos, Vokietijos ir vienas déstytojas i Ny-
derlandy). UZsienio profesoriai désté Slaugos (3 déstytojai), Medicinos (2 déstytojai), Visuomeneés
sveikatos (1 déstytojas) ir Veterinarijos (1 déstytojas) fakultetuose.

Sékmingai jvykdyta Universiteto kviestiniy déstytoju judumo fondo finansuojama programa,
per kurig 18 uZsienio déstytojy i$ 10 Saliy skaité paskaitas LSMU studentams. Daugiausia déstytoju
atvyko j Farmacijos ir Slaugos fakultetus (po 4 déstytojus).

4.3.8 lentelé
Kviestiniy uzsienio déstytojy i§ LSMU léSy judumas 2019 metais

Eil. Nr. Fakultetas Déstytojy skaicius UzZsienio Salys
1. Medicinos fakultetas 2 JAV, Svedija
2. Farmacijos fakultetas 4 Serbija, Ukraina, Vokietija
3. Odontologijos fakultetas 2 Portugalija
4. Slaugos fakultetas 4 Airija, Lenkija, Jungtiné Karalysté
5. Visuomeneés sveikatos fakultetas 3 Italija, JAV, Jungtiné Karalysté
6. Gyvuny moksly fakultetas 2 Italija, Vokietija
7. Veterinarijos fakultetas 1 Jungtiné Karalyste
I8 viso 18
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IS viso per 2019 metus LSMU studentams paskaitas skaité ir seminarus vedé arba moksling veikla
vykdé 89 déstytojai i$ uZsienio (tai sudaro apie 7 proc. nuo bendro skaiciaus), kurie atvyko trum-
palaikiams 1-2 savaiciy déstymo vizitams. Dar 53 uzsienieciai déstytojai arba universitety adminis-
tracijos darbuotojai kélé kvalifikacija ir sémeési gerosios patirties jvairiuose LSMU padaliniuose, tai
dvigubai daugiau nei 2018 metais.

2019 m. pagal ilgalaikes darbo sutartis LSMU dirbo 7 déstytojai i$ 6 uzsienio Saliy: 2 déstytojai is
Ispanijos ir po viena déstytoja i§ Austrijos, Izraelio, JAV, Svedijos ir Ukrainos. Tarp ju buvo 3 lietu-
viy kilmeés déstytojai, palaikantys glaudzius rysius su LSMU akademine bendruomene.

Tarpinstitucinés Erasmus+ mainy sutartys

2019 m. sudarytos naujos sutartys maziau aktyviy LSMU fakultety vykdomuy studijy programy
studenty ir déstytoju mainams (Farmacijos — 6, Slaugos — 7, Gyviiny moksly — 2 sutartys). Bendrai
pasiraSytos naujos Erasmus+ bendradarbiavimo sutartys, aprépiancios ne tik Europos, bet ir kity
pasaulio regiony Saliy mokslo ir studijy institucijas:

1. Liublijanos universitetas (Slovénija), Slaugos fakultetas.

Bjelovaro taikomyjy moksly universitetas (Kroatija), Slaugos ir Medicinos fakultetai.
Koimbros slaugos mokykla (Portugalija), Slaugos fakultetas.
Krokuvos Jogailos universitetas (Lenkija), Farmacijos fakultetas.
Mendelio universitetas (Cekija), Gyviiny moksly fakultetas.
Sanko universitetas (Turkija), Medicinos fakultetas.
Sasario universitetas (Italija), Medicinos ir Odontologijos fakultetai.
Stavangerio universitetas (Norvegija), Slaugos fakultetas.
Neapolio Frederiko II universitetas (Italija), Veterinarijos ir Gyviiny moksly fakultetai.
. Milano universitetas (Italija), Slaugos ir Veterinarijos fakultetai.
. Piemonte Orientale universitetas (Italija), Farmacijos fakultetas.
. Sienos universitetas (Italija), Odontologijos fakultetas.
Chieti ir Pescaros ,G.d"Annunzio” universitetas (Italija), Farmacijos fakultetas.

14. Libano amerikietiSkasis universitetas (Libanas), Medicinos ir Farmacijos fakultetai.

Mety pabaigoje LSMU sudaré mainy sutartis su 230 Erasmus+ partneriais, i kuriy 193 Erasmus+
partneriai yra ES ir EEB erdvei priklausanciose bei programos asocijuotose salyse (29 Salys), ir 37
Erasmus+ programos partneriai yra 13 iS kity pasaulio Saliy, jskaitant Amerikos, Azijos, Okeanijos
regionus.
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Mokslo tarptautiSkumas

LSMU mokslininkai yra aktyviis tarptautinio lygio moksliniy tyrimy veikloje, rengia bendras
mokslo publikacijas kartu su partneriais i$ uzsienio universitety. 2019 m. reikSmingy mokslo pub-
likacijy su uZsienio partneriais CA WOS duomeny bazés leidiniuose skai¢iaus santykis su visais
LSMU mokslo straipsniais, publikuotais CA WOS duomeny bazés leidiniuose, siekia 49 proc. Dau-
giausia bendry mokslo rezultaty 2019 m. publikuota su Kopenhagos, Helsinkio ir Londono univer-
sitety mokslininkais. Vertinant globaliu aspektu bendri su uZsienio partneriais moksliniai tyrimai
labiausiai koncentruojasi Europos regione, daugiausia su ES ir EEB Saliy nariy institucijomis.

LSMU doktoranttiros studijy programos yra atviros uzsienio pilie¢iams, 2019 metais LSMU stu-
dijavo ir mokslinj darba vykdé du i$ Kazachstano atvyke doktorantai.
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Kopenhagos universitetas

. . .. Helsinkio universitetas
Erasmus universiteto medicinos centras

Oslo universitetas Londono universitetas

Roterdamo Erasmus universitetas Karolinska institutas

Lietuvos sveikatos
moksly

. . Nacionalinis sveikatos ir
universitetas

medicinos tyrimy institutas

Berlyno Charite medicinos
universitetas

Berlyno Humboldty universitetas
Paryziaus vieSosios
pagalbos ligoniné

Prahos Karolio universitetas Turku universitetas

4.3.10 pav. 2019 m. bendry publikacijy su uzsienio mokslo ir studijy institucijomis skaicius

Strateginio uzdavinio jgyvendinimo pazanga vertinama rodikliais, kuriy jvykdymas pateiktas
4.3.9 lenteléje.

4.3.9 lentelé

2018 m. Strateginio uzdavinio jgyvendinimo pazangos rodikliai

2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
Rodiklio pavadinimas pasiekti | pasiekti | pasiekti | pasiekti
rezultatai | rezultatai | rezultatai | rezultatai

Pokytis

Sialomy studijy programy uZzsienio kalba skai¢iaus san-
tykis (proc.) 28 proc. | 28 proc. | 33 proc. | 47 proc. +14 proc.
su bendru studijy programy skaiciumi

Laipsnio siekianciy uzsienio studenty skaiciaus santykis
(proc.) su

bendru I, II, III studijy pakopy ir vientisyjy studijy stu-
denty skaic¢iumi

11 proc. | 13,6 proc. | 14,8 proc. | 17 proc. +2,2 proc.

UZsienio déstytojy skaiciaus santykis (proc.) su bendru

akademinio personalo skaidiumi 2,94 proc. | 2,95 proc. | 4,63 proc. | 7,2 proc. +2,57 proc.

Studenty, iSvykstanciy dalinéms studijoms j uzsienj
pagal mainy programas, skai¢iaus santykis (proc.) su 2,14 proc. | 2,61 proc. | 3,11 proc. | 3,66 proc. | +0,55 proc.
bendru studenty skai¢iumi

Atvykstanciy dalinéms studijoms ir praktikai studenty
skaiciaus 0,81 proc. | 1,3 proc. | 1,61 proc. | 2,08 proc. | +0,47 proc.
santykis (proc.) su bendru studenty skaiciumi

Déstytojy iSvykstanciy deéstyti pagal mainy programas
skaiciaus 2,94 proc. | 6,16 proc. | 8,04 proc. | 11,55 proc. | +3,51 proc.
santykis (proc.) su visu akademiniu personalu

Bendry lietuviy ir uzsienio studenty grupiy skaicius 0 0 1 2 +100 proc.

Studenty, déstytojy, mokslininky pasitenkinimas (adap-

tacijos rodiklis) 423 431 433 444 11
E-3-2 Mokslo straipsniy su uzsienio partneriais CA WOS
duomeny bazés leidiniuose skaiciaus santykis su visais 43 proc. | 47 proc. 43 49 +14 proc.

mokslo straipsniais, publikuotais CA WOS duomeny
bazés leidiniuose, skai¢iumi
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I$vados ir apibendrinimai

1.

Didéjantis visa studijy programa studijuojanciy uzsienio studenty skaicius atspindi didéjantj
Universiteto vidinés aplinkos tarptautiSkuma. UZsienio studentai 2019 mety pabaigoje su-
daré 17 proc. nuo bendro visy pakopuy laipsnio siekianéiy studenty skaiéiaus. IS viso I, II pa-
kopy ir vientisyjy studijy 11-oje programy studijavo 1148 uZsienio studentai iS 71 Salies.
Per 60 proc. juy yra atvyke i$ keturiy Saliy: Izraelio (28 proc.); Svedijos (21 proc.); Vokietijos
(10 proc.) ir Indijos (7 proc.).

2019 metais Universitete buvo nuolat vykdomos keturios j studentus orientuotos ir tarptau-
tiSkuma skatinancios programos: ,,Mentoriai”, , Tutoriai”, ,Studentai ambasadoriai”, ,Indi-
vidualios psichologo konsultacijos”. Pradéta nauja programa — , Tévai ambasadoriai”. | akty-
vias veiklas Siose programose jsitrauké 256 Lietuvos ir uzsienio studentai bei trys studenty
tévai. UZsienio studenty organizacijy ir individualiy grupiy iniciatyva per metus jvyko dau-
giau kaip desimt Universiteto remiamy studenty kulttiros ir sporto renginiy. Bendruomenei
organizuoti trys daugiakultiréms kompetencijoms ugdyti skirti renginiai, skirti tam tikroms
kulttiroms ir tradicijoms pristatyti.

Didéjantis angly kalba déstomy studijy programu skaicius atspindi didéjantj Universiteto
padaliniy gebéjima integruotis j tarptauting aukstojo mokslo erdve. 2019 metais angly kal-
ba naujai parengtos keturios studiju programos: , Kineziterapija”, ,, Visuomenés sveikatos
vadyba“, ,,Zmogaus ir gyvuno saveika”, ,Klinikiné sveikatos psichologija”. Angly kalba
sitiloma beveik pusé (47 proc.) Universitete déstomy programuy, tarp ju — visos vientisyjy
studijy programos.

Geréjantis uzsienio studenty prisitaikymas Universitete rodo teigiamus tarptautiSkumo vi-
daus aplinkos pokycius. 2019 m. pirmojo kurso uZsienieciy studenty adaptacijos rodiklis
padidéjo, palyginti su 2018 m. pirmakursiy vertinimais. Siekiant sumazinti skirtuma tarp
studenty lukesciy ir realaus prisitaikymo, vykdomos jvairios programos studenty integravi-
muisi j Universiteto bendruomene gerinti.

Didéja j Universiteto veiklas jsitraukianéiy uzsienieciy absolventy skaicius, jie yra atstovau-
jami LSMU Alumni asociacijoje. 2019 metais 37 absolventai jsitrauké j Universiteto veiklas, i$
viso 179 absolventai palaiké rysj su Universitetu.

2019 metais didéjo mainy programose dalyvaujanciy studenty skaiciai. Dalinéms studijoms
ir praktikai iSvykstanciy LSMU studenty skaicius, palyginti su 2018 metais, padidéjo 13 proc.
(i$ viso 383 studentai), o studijoms ir praktikai atvykstanciy studenty skaicius, palyginti su
2018 metais, padidéjo 12 proc. (i$ viso 135 studentai).

LSMU darbuotojy tarptautiSkumas, vertinamas pagal dalyvavima Erasmus+ mainy progra-
moje per 2019 metus, padidéjo 20 proc. (156 programos dalyviai). Universiteto padaliniai
buvo aktyvis j savo padalinius kviesdami kolegas i$ partneriy universitety — déstyti ir jvai-
rioms staZzuotéms atvyko 117 uZsienio universitety darbuotojy, t. y. 77 proc. daugiau nei
2018 m.

I LSMU i$ pripazinty uzsienio universitety atvykstanciy kviestiniy auksto lygio déstytojy ir
mokslininky skaicius per 2019 m. padidéjo 28 proc. Per metus atvyko ir LSMU studentams
1-2 savaiciy paskaitas skaité 25 déstytojai i$ 10 Saliy, tokiy kaip JAV, Australija, Vokietija,
Nyderlandai ir kt. 2019 m. zymiy déstytoju pavyko pakviesti zenkliai daugiau dél keleto
prieZasciy: kryptingas tarptautiniy rysiy vystymas, padidéjes akademinio personalo dalyva-
vimas tarptautiniuose renginiuose salygoja naujus profesinius kontaktus, LSMU organizuo-
jami tarptautiniai renginiai skatina akademinius mainus.

Universitetas tesé veiklg pristatydamas LSMU studijy, mokslo ir praktikos potencialg bei
planuodamas bendradarbiavimo projektus uzsienio partnerinése institucijose. 2019 metais
LSMU padaliniai dalyvavo 28 jvairaus lygio studijy plétros bei moksliniy tyrimy projektuo-
se, apie 49 proc. visy CA WOS kategorijos mokslo publikacijy yra bendros su tyrimy partne-
riais i$ kity Saliy — daugiausia Danijos, Suomijos, Jungtinés Karalystés.
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10. LSMU 2019 metais islaiké institucinés lyderystés Lietuvoje iniciatyva Kazachstano Respubli-

11.

koje. Pagal Universiteto koordinuojama projekta , Lietuvos aukstyju mokykly Zinomumo ir
prestizo didinimas Kazachstane” vyko 2 renginiai Almatoje ir Karagandoje, juose pristaty-
tos Lietuvos aukstojo mokslo galimybes. Renginiuose dalyvavo 4 Lietuvos aukstojo mokslo
institucijos. Siame projekte jvykdyti 5 dalykiniai LSMU darbuotojy vizitai j Kazachstana, ju
metu pristatytos LSMU studiju, mokslo ir kvalifikacijos kélimo galimybeés. Kvalifikacijos to-
bulinimo paslaugos teiktos 91 Kazachstano Respublikos atstovui.

Pasaulio bankas, Kazachstano Respublikos sveikatos apsaugos ministerija ir LSMU 2019-05-
29 pasirasé strateginés partnerystés sutartj, skirta sveikatos sistemai akademinéje, mokslo ir
praktikos srityse Kazachstano nacionaliniame S. D. Asfendiyarovo medicinos universitete
plétoti. Pagal Sig sutartj 2019 m. 33 LSMU ekspertai KazNMU teiké medicinos specialisty ren-
gimo sistemos pertvarkymo, sujungiant studijas, moksla ir klinikine praktika, konsultacines
paslaugas.



5.SVEIKAS ZMOGUS IR SVEIKAS GYVUNAS

5.1. Sveikos bendruomenés ir visuomenés ugdymas

2019 m. Universitete buvo nuosekliai jgyvendinami strateginio tikslo uzdaviniai — ugdyti sveika
Universiteto bendruomene ir visuomene.

Atliktas Universiteto darbuotojuy savo sveikatos vertinimas parodé, kad 79,3 proc. responden-
ty savo sveikatg vertina gerai arba labai gerai ir puikiai (5.1.1 pav.). Vertinant vidutinj darbuoto-
jo nedarbingumo dieny skaiciy 2019 m., pastebétos neryskios teigiamos tendencijos, palyginti su
2018 m.: nedarbingumo dieny skaicius sutrumpéjo nuo 5,54 iki 5,53 dienos.

Labai gera (20,1 proc.) Puiki (7,2 proc.)

Labai prasta (0 proc.)

Prasta (1 proc.)

Vidutiniska (19,6 proc.)

Gera (52 proc.)

5.1.1 pav. LSMU darbuotojy savo sveikatos vertinimas (proc.)

Siekiant ugdyti Universiteto bendruomenés nariy sveikos gyvensenos tradicijas, btitina sukurti
salygas sveikai ir racionaliai maitintis, skatinti fizinj aktyvuma darbe ir laisvalaikiu. 2019 m. atlikta
Universiteto darbuotojy ir studenty apklausa parodé, kad maitinimosi galimybémis Universitete
esanciose valgyklose ir kavinése patenkinti 29,2 proc. respondenty, o darbo vietoje esanciomis vir-
tuvélémis — 32,4 proc. respondenty. 30,3 proc. respondenty Universiteto valgyklose ir virtuvélése
nesimaitina. Daugiausia problemy, uztikrinant sveika maitinimasi, kyla Veterinarijos akademijos
bei Visuomenés sveikatos fakulteto darbuotojams, nes Tilzés g. Universiteto miestelyje néra jrengtos
valgyklos. Sprendziant Sig problema, 2020 m. numatyta VA centriniuose rimuose sudaryti maiti-
nimo paslaugy teikéjams salygas jkurti valgykla, taip uztikrinant galimybe sveikai ir racionaliai
maitintis visuose Universiteto miesteliuose.

Universitete vykdomas platus sveikatinimo veikly spektras. Bendruomenés gyvensena didele
dalimi priklauso ir nuo informuotumo apie sveikatos stiprinimo galimybes bei Siy paslaugu ko-
kybés. Informacijos sklaida apie sveikatinimo veiklas Universitete patenkinti 38,4 proc., o sveikatg
stiprinanciy veikly, organizuojamy Universitete, kokybe patenkinti 20,7 proc. respondenty. Dar-
buotojuy apklausa rodo, kad 19,7 proc. respondenty yra patenkinti Universiteto sporto centro or-
ganizuojamomis veiklomis, o 20 proc. respondenty apie Sias veiklas néra girdéje, nors, didinant
bendruomeneés fizinj aktyvuma ir skatinant sveika gyvensena, sudaromos salygos sportuoti LSMU
sporto bazése (sveikatos stiprinimo, grupinés treniruotés su muzika, futbolo, krepsinio, lengvosios
atletikos, tinklinio, teniso, plaukimo uZsiémimuose). Sporto centras 2019 m. organizavo 19 sveikati-
nimo ir sporto renginiy, skirty studentams ir darbuotojams. Bendruomenés nariai reprezentavo Uni-
versiteta, iSkovojo prizines vietas tarptautiniuose ir Lietuvos ¢empionatuose bei turnyruose. 2019 m.
sportuojanciyjy skaicius padidéjo iki 602 studenty (41,4 proc. daugiau negu 2018 m.). Sportuojanciy
darbuotojy skaicius per ménesj padidéjo iki 221, ir tai buvo 12,7 proc. daugiau negu 2018 m. Sporto
centro teikiamos paslaugos uztikrina fizinj aktyvuma LSMU bendruomenéms nariams, sudaromos
salygas konsultuotis sporto ir sveikatingumo klausimas. 1 lenteléje pateikiami 2019 m. Sporto centro
organizuoti renginiai.
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2019 m. Sporto centro organizuoti renginiai

5.1.1 lentelé

Renginio pavadinimas Data Dalyviy skaicius
Tarptautiné sniego diena Studentams 54
Bendruomenei
LSMU Badmintono, reitingy turnyras Studentams 14
LSMU stalo teniso turnyras Studentams 10
Plaukimo, R. Liachovidiaus taureé Studentams 30
Bendruomenei
Krepsinio, VA kanclerio tauré Studentams 60
Bendruomenei
Tinklinio, G. Sauklio atminimo taure Studentams 34
Bendruomenei
Visuomenei
Tinklinio, vakarinis-naktinis turnyras Studentams 36
Tarptautinis projektas ,, Academic Bicycle” Studentams 30
Bendruomenei
Visuomenei
Sporto savaités , BeACTIVE” renginiai: Studentams 210
¢ Krep$inio rungtynés Bendruomenei
e Tinklinio turnyras
e Futbolo turnyras
¢ Teniso turnyras
e Stalo teniso turnyras
® Badmintono turnyras
¢ Plaukimo turnyras
® Bégimo 1 km varzybos
Sachmaty turnyras Sepsio dienai paminéti Studentams 16
Bendruomenei
Krepsinio turnyras , Vasa tauré-2019" Studentams 40
Lietuvos veterinarijos gydytoju (LVGA) krepsinio turnyras Bendruomenei 34
LSMU Futbolo turnyras Studentams 42
LSMU studenty kalédiniai renginiai: Studentams 130
¢ Futbolo turnyras Bendruomenei
¢ Teniso turnyras
e Stalo teniso turnyras
* Badmintono turnyras
e Plaukimo turnyras
LSMU Kalédinis sporto vakaras Studentams 40
Bendruomenei
Eligijaus Vyskupaicio atminimo atviras LSMU tinklinio turnyras Studentams 42
Bendruomenei
Visuomenei
Atviras LSMU Sachmaty turnyras Studentams 18
Bendruomenei
Visuomenei
Kalédinés bégimo varzybos Studentams 14
Bendruomenei
Lietuvos Sachmaty studenty cempionatas Studentams 40

Siekiant didinti bendruomenés informuotuma apie Universiteto teikiamas sveikatinimo paslau-
gas, 2020 m., naudojantis komunikaciniy technologijuy galimybémis, numatyta siekti informuoti visa
LSMU bendruomene apie organizuojamas sportines veiklas (per feisbuka, el. pastu ir kt.). Visuose
fakultetuose bus pastatyti mobilieji stendai, kuriuose bus pateikta iSsami informacija apie Sporto
centre vykdomas veiklas. VieSosiose Universiteto erdvése bendruomenés nariai bus informuoti rek-
laminémis skrajutémis. Didinant sportuojanciyjy skaiciy, treniruociy grafikai bus sudaromi labiau
atsizvelgiant j darbuotojy bei studenty pageidavimus ir galimybes.
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Aktyvéja 2017 m. jkurto LSMU Psichologinés geroveés ir sveikatos mokymy centro veikla. Per
2019 m. organizuoti 3 testiniai mokymai, orientuoti j raidos psichopatologijos jvertinima ir konsul-
tavima, streso ir konflikty valdyma, profesinio pervargimo ir mobingo prevencija, sveikatai palan-
ki elgseng ir gyvensenos pokycius. Mokymuose dalyvavo 401 specialistas (bendra trukmé 152 va-
landos). Siekiant gerinti Universiteto bendruomenés psichologine gerove, Valstybinio visuomenés
sveikatos stiprinimo fondo konkursui parengtas ir laimétas vieny mety projektas , Psichologinio
konsultavimo ir emocinés paramos teikimo studentams modelis”, kurio tikslas — plétoti ir jdiegti
psichologinio konsultavimo ir emocinés paramos teikimo studentams modelj Universitete. Jgyven-
dinant §j projekta, nuo spalio ménesio konsultavimo paslauga jau bent vieng karta pasinaudojo 90
studenty, suteiktos 234 konsultacijos, organizuoti keli uzdari psichologinio atsparumo grupés ciklai
studentams. Universiteto bendruomenei organizuoti seminarai, orientuoti j studenty psichologi-
nés pagalbos poreikio atpazinima ir pagalbos teikima. Universiteto darbuotojy apklausos rodo, kad
33,6 proc. respondenty néra girdéje apie Psichologinés geroveés ir sveikatos mokymuy centro veikla.
Siekiant didesnio LSMU bendruomenés informuotumo apie Centre vykdomas veiklas, numatoma
aktyvinti vieSinima LSMU savaitrastyje , Ave vita”, socialiniuose tinkluose, kitais partneriy infor-
maciniais kanalais. Taip pat planuojama didesnj démesj skirti Centro galimybéms prisidéti prie
visuomenés ir bendruomeneés sveikatinimo viesinti internetiniame LSMU puslapyje.

Universitete diegiamas dokumenty archyvavimas elektroninése sistemose, jrengti atliekoms ri-
Siuoti skirti konteineriai. Darbuotojuy pasitenkinimas dokumenty archyvavimu elektroninése laik-
menose nuo 2018 m. nepakito ir 2019 m. buvo 4,02 i$ 5 galimy, o studenty pasitenkinimas padidéjo
atitinkamai nuo 3,55 iki 3,79 baly. Studenty pasitenkinimas atlieky rasiavimo kokybe taip pat padi-
déjo nuo 3,47 iki 3,60 baly, o déstytojuy nepakito ir buvo 3,58 balo. Darbo ir studijy aplinkos ergono-
miskuma studentai vertino 3,18, o déstytojai — 3,63 balo.

LSMU bendruomeneé aktyviai dalyvavo informacijos apie sveikatos stiprinima, ligy profilaktika
ir holisting sveikatos sampratg sklaidoje. Informacijos sklaida vykdoma per Ziniasklaida, organizuo-
jant tikslinius renginius, dalyvaujant kity organizacijy ir asociacijy renginiuose (5.1.2 lenteleé).

5.1.2 lentelé

2019 m. surengti sveikatai stiprinti ir ligy profilaktikai skirti
seminarai, mokymai, konferencijos ir kiti renginiai

. . . . . . _ . Dalyviy
Eil. Nr. Renginio pavadinimas Renginio pobudis skaidius
1. ,,Savizudybiy prevencijos ir pirmosios psichologi- | Seminarai bendradarbiaujant su ROTARY 1585

nés pagalbos teikimas” mokymai
2. Sklandi gimdymo eiga Seminarai nésciosioms 1000
3. Zindymas Seminarai nésciosioms 600
4. Mano draugas serga cukriniu diabetu Paskaitos moksleiviams 560
5. Kompleksiné pagalba serganc¢iam véziu: Tiesioginé-nuotoliné tarptautiné moksliné 500
vaistininko ir gydytojo patarimai praktiné konferencija
6. ISsukiai téveliams (naujagimio priezitra) Seminarai nésciosioms 400
7. Pogimdyminis laikotarpis Seminarai nésciosioms 400
8. Vakcinacija nuo gripo. Dazniausiai uzduodami Nuotoliné moksliné praktiné konferencija 361
klausimai
9. Neéstumas. Gimdymas. Kaip jveikti baimes Paskaitos ir seminarai besilaukian¢ioms 350
Seimoms
10. | IV nacionaliné visuomenés sveikatos konferencija | Konferencija 350
, Visuomeneés sveikata geroves valstybei”
11. Sveikatink ir valdyk Mokymai jmoniy vadovams 340
12. | Sveikatos i$stikiai jvairiais amziaus tarpsniais Konferencija 300
13. | Priklausomybiy problema savizudybiy Konferencija 300
prevencijoje
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5.1.2 lentelés tesinys

. .. .. .. _ . Dalyviy
Eil. Nr. Renginio pavadinimas Renginio pobudis skaidius
14. 5-0ji tarptautiné gyvensenos medicinos Tarptautiné konferencija 250

konferencija , Gyvensenos medicina: teorija ir
praktika”
15. Diabetas ir Seima Paskaitos 200
16. Lietuvos ir Lenkijos moterys Europoje 2019 Tarptautiné konferencija 150
17. | Savizudybiy rizikos vertinimas, pirmos ir testinés | Seminarai 120
emocinés pagalbos uztikrinimas
18. | Alternatyvds ir papildomi sveikatinimo metodai: | Moksliné konferencija 120
kaniterapijos poveikis Zmogaus sveikatai
19. Paskaity ciklas apie cukrinj diabeta 4-ios vasaros stovyklos vaikams 120
20. | Socialinis projektas seneliy slaugos namuose: Mokymai 100
burnos higienos mokymai
21. Asmens oruma uztikrinanti globos jstaigy Tarptautiné moksliné praktiné konferencija 100
pertvarka: realijos, poky¢iai, perspektyvos
22. AIDS dienos paminéjimas Informacijos skleidimas, filmo, susijusio su 100
AIDS, perzitira
23. | Maisto Sventé Sveikos mitybos propagavimas 100
24. | Psichologinés konsultacijos LSMU studentams Psichologinés konsultacijos 90
25. | Kompleksiniy integruoty psichosocialiniy paslau- | Seminaras 90
gu uztikrinimo galimybeés: nejgalumo nustatymo
tvarkos poky¢iai
26. | Atviros psichiatrijos ménesio renginiai, skirti Diskusija su pacientais, psichikos sveikatos 90
Pasaulinei savizudybiy prevencijos dienai specialistais, bendruomene
pamineti
27. Naminiy pauksciy mityba ir iStkiai, susije su Tarptautinis mokslinis seminaras 87
antibiotiky likuciais vistienoje
28. | Psichologijos mokslas sveikatai Konferencija 80
29. | Sveikatai palanki mityba: mitai ir tiesa Paskaita 80
30. | Darbo aplinka ir profesinis vézys Konferencija 70
31. | Raidos psichopatologija pirmaisiais penkiais gyve- | Seminarai 70
nimo metais: jvertinimas, konsultavimas, tévy ir
vaiky santykiy svarba
32. ,Bités diena 2019”: ,,Novatoriski bitininkystés Paskaita specialistams ir placiajai 70
produkty kokybés nustatymo metodai” visuomenei
33. Mano sirdis, Tavo Sirdis Konferencija 70
34. | Nerimas ir depresija sergant iSsétine skleroze Paskaita 70
35. | Pasaulinés psichikos sveikatos dienos minéjimas | Diskusija ir streso valdymo mokymai 70
36. NVO stiprinimas kokybisky paslaugy teikimui LSMU ir MOPT bendras projektas 60
37. Nematoma kelioniy pusé Pamoka moksleiviams 60
38. | Kosmetikos priemoniy toksikologija Pamoka moksleiviams 60
39. | Oro tar$a ir jos poveikis sveikatai Paskaita Lietuvos biologijos mokytojy 60
asociacijos nariams
40. | Darbas su pagyvenusio amziaus Zmonémis Mokymai 60
41. | Atvejo vadyba sveikatos ir socialinés apsaugos Konferencija-seminaras 60
kontekste: institucija ar funkcija?
42. | Kokybiskesnés priezitiros ir pagalbos namuose Mokymai 60
paslaugy mokymai
43. | Kraties vézys: genetika ir prevencija Konferencija 60
44. | Serganciyjy cukriniu diabetu mokymas Paskaita ligoniams ir visuomenei 60
45. | Kaip gyventi sergant cukriniu diabetu Vaiky ir jy Seimos nariy stovykla 60
46. | Studenty psichologinés pagalbos poreikio atpazi- | Seminarai 57
nimas ir pagalbos teikimo galimybés universitete
47. | Vydunas ir apiterapija Konferencija 56
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5.1.2 lentelés tesinys

. .. .. .. _ . Dalyviy
Eil. Nr. Renginio pavadinimas Renginio pobudis skaidius
48. | Drauge nugalésime bakterijy atsparuma Moksleiviy konkurso antrojo etapo 50

antibiotikams baigiamoji konferencija
49. Tarptautinés maisto dienos paminéjimas Sveikuolisky deserty pardavimas 50
50. Akiy traumy profilaktika ir pirmoji pagalba Paskaita 50
51. Mitybos jtaka regéjimui vyresniame amziuje Paskaita 50
52. | Amziné geltonosios démés degeneracija — Paskaita 50
diagnostika ir gydymo galimybés
53. | Presbiopija — kas tai? Paskaita 50
54. | Glaukoma — diagnostika, gydymas, stebéjimas Paskaita 50
55. | Kataraktos diagnostika ir gydymo metodai Paskaita 50
56. | Akiniy pasirinkimo galimybés vyresnio amziaus | Paskaita 50
Zmonéms
57. | Smegeny pazinimo savaité Paskaitos 48
58. | NI Palangos klinikos organizuoti Atviros psichiat- | Diskusija su Palangos bendruomene 45
rijos ménesio renginiai. Filmo , ISgyventi vasara”
perzitra ir diskusija
59. Gyvuny asistuojamos veiklos. Italijos patirtis. Seminaras 40
60. | Mitybos i8stikis — sveika mityba kasdien! Seminaras 40
61. Apie laime, baimes ir drasa Konferencija besilaukian¢ioms Seimoms 40
62. Besilaukian¢iy motery burnos higiena Seminarai 40
63. | Cukrinis diabetas: dabartis ir ateitis Paskaita Cukrinio diabeto klubo nariams ir 40
ju Seimos nariams
64. | Ar galima , pabégti” nuo diabeto Paskaita Alytaus Cukrinio diabeto klubo 40
nariams ir visuomenei
65. | Raidos psichopatologija pirmaisiais penkiais Atviri mokymai 38
gyvenimo metais: jvertinimas, konsultavimas, tévy
ir vaiky santykiy svarba
66. | Atviros psichiatrijos ménesis VieSas renginys 36
67. | Konsultacijos psichikos sveikatos sutrikimy diag- | Anoniminés konsultacijos 35
nostikos, gydymo, psichikos sveikatos priezitiros
paslaugy teikimo ir kitais aktualiais klausimais
68. | Mitybos reiksmé vaiky sveikatai ir socialiniy pre- | Seminaras 30
vencijos priemoniy integracija ugdymo jstaigose ir
namuose
69. | Burnos sveikatos mokymai Seminarai Kauno kliniky pacientams 30
70. | Burnos ertmés priezitira Paskaitos onkologiniams pacientams 30
71. Naminiy kaciy priezitira: kada reikia sunerimti? Paskaita 30
72. | Gyvenimas interneto pasaulyje ir sveikata Mokymai 30
73. | Uzkirsk kelig aklumui Mokymai 30
74. Projektas, skirtas kontroliuoti létine ligaq — cukrinj | Mokymai sergantiems ir jy artimiesiems 30
diabetq j asmenj orientuotoje priezitiroje
75. Gyvenimas sergant cukriniu diabetu Paskaita Kauno vaiky Cukrinio diabeto 30
klubo nariams ir jy artimiesiems
76. Psichologinio atsparumo grupé Psichologinés grupés 27
77. LSMU gimnazijos mokiniy supazindinimas su Mokymai mokiniams 25
oftalmology darbu, regos apsaugos mokymai
78. | Atviros psichiatrijos ménesis. Diskusija apie Viesas renginys 25
savizudybiy prevencija
79. | Psichikos sveikatos kompetencijy didinimas Seminarai 23
imoniy darbuotojams
80. | Psichikos sveikatos kompetencijy didinimas Mokymai 23
imoniy darbuotojams
81. | Pasaulinés Dauno sindromo dienos paminéjimas | TolerantiSkumo skatinimo akcija 20
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5.1.2 lentelés tesinys

. .. - .. _ . Dalyviy
Eil. Nr. Renginio pavadinimas Renginio pobuidis skaidius
82. Kaip finansiskai pasiruosti vaikelio atéjimui Seminarai besilaukianc¢ioms Seimoms 20
83. Tarptautiné Aniridijos diena Mokymai asociacijos ,, Aniridijos pacientai” 15

atstovams
84. Burnos sveikatos mokymai Kauno specialiojoje Paskaita moksleiviams 10
mokykloje
85. Burnos sveikatos mokymai ir gydymas Mokymai Kauno Priklausomybiy centro 6
gyventojams
I8 viso 11382

LSMU MA Visuomenés sveikatos fakulteto darbuotojai 2019 metais tesé veiklas, skirtas LSMU
gimnazijos sveikos mokyklos koncepcijos kiirimui ir plétrai. Jgyvendinant LSMU strateginés plétros
gairiy priemone ,Plétoti sveikos mokyklos koncepcija garantuojant sveika, saugia ir ergonomiska
LSMU gimnazijos aplinka bei vykdant moksliniy tyrimy sklaidg ir sveikatos stiprinimo veiklas”,
2019 metais atlikta:

¢ LSMU gimnazijos mokiniy sveikatos ir gyvensenos tyrimo, atlikto 2018 m. taikant tarptau-
tinio mokiniy gyvensenos tyrimo (angl. Health Behaviour in School-aged Children) metodika,
iSsami duomeny analizé. Rezultatai ataskaitos forma pateikti mokyklos administracijai.

¢ Konsultacijos LSMU gimnazijos mokytojams, fiziniam aktyvumui skatinti ne fizinio lavinimo
pamokose bei rizikingos elgsenos profilaktikai. Konsultacijy / mokymy metu fizinio aktyvu-
mo specialisté pristaté praktines nespecifines priemones ir budus vaiky fiziniam aktyvumui
skatinti mokymosi proceso metu. Vykdyti kvalifikaciniai mokymai mokytojams mokiniy ri-
zikingos elgsenos profilaktikai.

¢ Visuomeneés sveikatos fakulteto bendruomené aktyviai dalyvavo LSMU gimnazijos organi-
zuotose sveikatos dienose, kur fakulteto atstovai vedé paskaitas sveikatinimo tematika (psi-
chologija ir emocinis atsparumas, rizikinga elgsena, fizinis aktyvumas ir kt.). Sveikatos die-
nose dalyvavo 100 proc. Gimnazijos mokiniy.

* Jgyvendintos psichoemocinés sveikatos ir fizinio aktyvumo gerinimo intervencijos naudo-
jant iSmanigsias technologijas — programeéles. Atliktas Zvalgomasis tyrimas, kurio metu 5 ir
programélés, skirtos mokiniy kasdieniam emociniam atsparumui lavinti, fiziniam aktyvu-
mui skatinti, bendrajam sveikatos ir psichoemociniam rastingumui ugdyti.

Visuomeneés sveikatos fakultetas prisijungé prie Europos visuomenés sveikatos mokykly asocia-
cijos (Association of Schools of Public Health in the European Region — ASPHER) inicijuotosios kampani-
jos ,, Tai visuomenés sveikata” (angl. , This is Public Health”). Si iniciatyva skirta vieSinti visuomenés
sveikata, skleidZiant informacija apie visuomenés sveikatos svarba individams, Seimoms ir ben-
druomenéms. Projektas pradétas renginiu moksleiviams ,Drauge nugalésime bakterijy atsparuma
antibiotikams”, didinant visuomenés samoninguma Siuo svarbiu visuomeneés sveikatos klausimu.

LSMU darbuotojai nuolat dalyvauja ekspertinéje Seimo sveikatos reikaly komiteto ir kitoje teisés
akty rengimo veikloje, 4 LSMU atstovai priklauso Nacionalinei sveikatos tarybai. Remiantis darbuo-
toju apklausomis, 21,1 proc. respondenty atstovavo Universitetui, teikdami sveikatos prieZitiros po-
litika formuojancioms institucijoms pasitlymus aktualiais visuomeneés sveikatos, sveikatos, sveika-
tos priezitiros paslaugy organizavimo, teisés akty keitimo, atnaujinimo arba inicijavimo klausimais.
IS viso, atstovaujant Universitetui, pateikti 482 ekspertiniai darbai.

5.1.3 lenteléje pateikiami apibendrinti uzdaviniy jgyvendinimo pazangos rodikliai.
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Uzdaviniy jgyvendinimo pazangos rodikliai

5.1.3 lentelé

Rodiklio Rodiklio pavadinimas 2016 m. | 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2019_201.8 -
kodas pokytis
411 Vidutinis darbuotojo nedarbin- 6,18 6,67 5,54 5,53 -0,01 (0,2 %)
' gumo dieny skaicius
Darbuotojy pasitenkinimas n.d. n.d. 3,22% 20,7 % patenkinti -
412 sveikata stiprinanciy veikly,
’ organizuoty Universitete,
kokybe (proc.)
Universiteto sporto centre 323 460 573 825 +252 (44,0 %)
4.1.1-2 | sportuojanciy darbuotojy ir
studenty skaicius
Psichologinés gerovés centro
paslaugomis besinaudojanciy
4121 darbuotojy ir studenty skaicius
o Konsultuoti studentai - 31 83 90 +7 (8,4 %)
Mokymuose dalyvave - n.d. 131 401 +270 (206,1 %)
specialistai
Pasitenkinimas dokumenty
archyvavimu elektroninése
laikmenose
Studentai 3,54* 3,45* 3,55* 3,79* +0,24 (6,7 %)
Darbuotojai n. d. 3,77* 4,02* 4,02* nepakito
Pasitenkinimas atlieky rasiavi-
4.1.3-1 | mo kokybe
Studentai 2,97% 2,81* 3,47* 3,60* +0,13 (3,8 %)
Darbuotojai n. d. 3,0* 3,58* 3,58* nepakito
Pasitenkinimas sukurta ergono-
miska darbo ir studijy aplinka
Studentai n. d. 3,07* 3,12% 3,18* +0,06 (1,9 %)
Darbuotojai n. d. 3,54* 3,58* 3,63* +0,05 (1,4 %)
Visuomeneés zinios apie sveikg n. d. n. d. 60,0 % Lietu- | Lietuvos moksleiviy -
gyvensena ir ligy rizikos veiks- vos gyventojy 17,4 % sveikatos
nius bendrasis svei- | rastingumo lygis
4.2-1 katos rastingu- aukstas, 70,5 % —
mo lygis yra | vidutinis. Suaugu-
pakankamas | siyjy tyrimai atlieka-
arba puikus mi kas 4 metus
Sveikatai stiprinti ir ligy profi- n. d. 3005 7572 11382 +3750 (49,5 %)
laktikos temoms skirty semi-
42.1-1 . .
nary, mokymy ir konferencijy
dalyviy skaicius
Sveika, saugia ir ergonomiska n. d. 0 650 599 -
aplinka besinaudojanciy ir (visi mokiniai) (visi mokiniai)
4.2.2-1 | sveikatos mokymo programose
dalyvavusiy mokiniy skaicius
LSMU gimnazijoje
Atlikti mokiniy elgsenos ir 37,5 % Dalyvavo 2019 m. nevertinta -
sveikatg veikianciy veiksniy 75,0 % (numatytas
(mitybos, zalingy jprociy, mokiniy vertinimas 2020 m.)
4.2.2-2 | fizinio aktyvumo ir kt.) poky¢iy
tyrimai LSMU gimnazijoje bei
palyginamieji tyrimai, rizikos
veiksniy paplitimas
Pateikty sitlymuy ir atlikty eks- +214
4.2.3-1 pertiniy darby skaic¢ius n.d. 20 268 482 (79,9 %)

*vertinta pagal 5 baly LIKERT skale
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5.2. Sveikatos prieziiiros veikla

Strateginei plétros krypciai ,Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas” suformuotas strateginis tiks-
las — kryptingai panaudoti sutelkta Universiteto ir ligoniniy potenciala Zmogaus ir gyviino sveikatai

stiprinti bei priezitrai.

Siam tikslui, skirtam Zmogaus sveikatai, jgyvendinti Plétros gaireése iskeltas uzdavinys panau-
doti moksliniy tyrimy rezultatus klinikinéje praktikoje asmens ir visuomenés labui Universiteto

ligoniniy ilgalaikes strateginés plétros kontekste.

2019 m. Strateginio uzdavinio jgyvendinimo pazangos rodikliai

5.2.1 lentelé

Rodiklio pavadinimas

2017 m.
pasiekti
rezultatai

2018 m.
pasiekti
rezultatai

2019 m.
pasiekti
rezultatai

Pokytis
per metus

4.3.1-1 Universiteto akademinio personalo, dirbancio Universiteto
ligoninése skaiciaus santykis (proc.) su bendru ligoniniy personalo,
dalyvaujancio teikiant integruotos sveikatos priezitiros paslaugas,
skai¢iumi (mokslo ir praktikos integracijos rodiklis)

46,2

40,52

44,29

+3,77

4.3.2-1 Universiteto akademinio personalo, dirbanc¢io Kauno klini-
kose skaiciaus santykis (proc.) su bendru ligoninés personalo, daly-
vaujancio teikiant transplantologijos, vaizdiniy tyrimy, laboratori-
nés medicinos ir genetikos paslaugas, skaiciumi (mokslo ir praktikos
integracijos rodiklis)

43,4

37,16

36,1

-1,06

4.3.3-1 Universiteto akademinio personalo, dirbanc¢io Kauno klini-
kose skaiciaus santykis (proc.) su bendru ligoninés personalo, daly-
vaujancio teikiant intervencinés radiologijos, mazai invazinés, nau-
jausiomis technologijomis grjstos chirurgijos paslaugas, skaiciumi
(mokslo ir praktikos integracijos rodiklis)

50,5

42

41,49

-0,51

4.3.4-1 Universiteto akademinio personalo, dirbanc¢io Kauno klini-
kose ir jtraukto j Rety ligy centry veikla skaiciaus santykis (proc.) su
bendru ligoninés personalo, dalyvaujancio Rety ligy centry veikloje,
skaiciumi (mokslo ir praktikos integracijos rodiklis)

75

73

72,2

52.1. LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO LIGONINE

KAUNO KLINIKOS

5.2.1.1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky vizija, misija

Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoniné Kauno klinikos (toliau — Kauno klinikos) — di-
dziausia Lietuvos sveikatos moksly universiteto klinikiné bazé, kurioje vykdomos visu pakopy
nuosekliosios ir testinés medicinos studijos bei moksliniai tyrimai.

Kauno kliniky dalininkai:

* Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija

e Lietuvos sveikatos moksly universitetas

Kauno kliniky vizija, misija

Vizija. Moderni medicininé ir socialiai atsakinga pagalba sudétingiausios btiklés pacientams.
Naujos Zinios ir geriausia patirtis studentams bei sveikatos prieZituros specialistams. Pasaulinés
reikS§més moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra. Motyvuojamos darbo ir socialinés salygos.

Misija. Gerinti Lietuvos gyventojy sveikata ir gyvenimo kokybe, ugdyti ambicingus ir nuolat tobu-
léjancius sveikatos priezitiros specialistus, kurti bei diegti moksliniais tyrimais pagristas inovacijas.

Universiteto ligoniné savo veikla vykdo valstybei priklausanéiuose pastatuose ir Zemés sklypuo-
se, iSsidésciusiuose Kaune ir Kauno rajone. Sveikatos priezitiros paslaugy veikla vykdoma 28-iuose
Kauno kliniky pagrindinés ligoninés ir filialy pastatuose, kuriy bendras plotas ~171 ttikst. m2.
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5.2.1.2. Struktiira, pokyciai

2019 m. Kauno kliniky valdymas buvo vykdomas vadovaujantis 2019 m. balandZio 25 d. Visuoti-
niame dalininky susirinkime patvirtinta organizacine valdymo strukttiros schema.

2019 m. laikotarpiu Kauno klinikose veikeé:

¢ 39 profilinés klinikos, turinc¢ios 92 padalinius:
= 40 stacionaro skyriuy;

* 9reanimacijos ir intensyviosios terapijos bei anesteziologijos skyriai ir poskyriai;
= 2 skubiosios pagalbos skyriai;

= 14 diagnostikos ir intervencines proceduras atliekanciy padaliniy;

= 18 ambulatorines paslaugas teikianciy padaliniy;

= 9dienos stacionarines paslaugas teikiantys padaliniai.

e 4 filialai - Romainiy tuberkuliozés ligoniné, Kulautuvos reabilitacijos ligonine, Onkologijos
ligoniné ir Vaiky reabilitacijos ligonineé , LopSelis” su skyriais, teikianciais stacionaro, am-
bulatorines, anesteziologijos ir intensyviosios terapijos, diagnostikos bei reabilitacijos pas-
laugas;

¢ kiti medicinos padaliniai (Audiniy bankas, Kraujo centras), funkciniai centrai (Rety ir nedi-
agnozuoty ligy koordinacinis centras, Vaisiaus medicinos centras, Motinos pieno bankas,
Reprodukcinés medicinos centras) bei tam tikros kontrolés, valdymo ir plétros, ekonomikos
ir infrastrukttros, visuomeneés sveikatos, mokslo ir studijy tarnybos.

2019 m. balandZio 25 d. Visuotiniame dalininky susirinkime patvirtinta atnaujinta Kauno kliniky
struktiira, jsteigta Sporto medicinos klinika, taip pat patvirtinta organizaciné valdymo strukttiros
schema.

2019 metais pradétos jgyvendinti Kauno kliniky strategijoje 2019-2023 metams numatytos prie-
mones.

2019 m. geguzés meén. Kauno klinikose atidarytas pirmasis Baltijos Salyse ir 100-asis pasaulyje
naujos kartos gama peilio centras. Tai — ypac tiksli, komplikacijy rizika minimizuojanti onkologiniy
ligy, kraujagysliniuy patologijy ir funkciniy ligy neinvaziniam stereotaksiniam radiochirurginiam
gydymui skirta sistema. Nuo birZelio ménesio gama peiliu buvo gydytas 161 pacientas, atliktos
244 gydymo sesijos.

Kauno klinikose pradéjo veikti pirmoji Lietuvoje Pacienty taryba, j kurig vieSosios atrankos budu
iSrinkti 7 pacientai ir pacienty visuomeniniy organizacijy atstovai. Pacienty taryba iSrinkta 3 mety
kadencijai. Pacienty taryba — tai patariamasis organas, sudarytas pacienty ir jy artimuyjy patirtims
Kauno klinikose gerinti.

2019 m. Kauno kliniky AkusSerijos ir ginekologijos klinikoje atidarytas Reprodukcinés medicinos
centras. Jame teikiamos pagalbinio apvaisinimo paslaugos Seimoms, susiduriané¢ioms su reproduk-
cinémis problemomis.

2019 m. pradéta naujo ambulatorinio korpuso statyba.

Laboratorinés medicinos klinikoje visiskai paleista méginiy analizés robotizuota sistema. Nauja
sistema leis uztikrinti efektyvesnj méginiy, kuriy j laboratorija per para patenka daugiau kaip 1200,
patekimu j Siuolaikiskus analizatorius ir tyrimy atlikimu bei rezultaty pateikimu Kauno kliniky
gydytojams.

Traumy ir skubios pagalbos centre pradéjo veikti 2 nauji 3 tesly galios magnetinio rezonanso to-
mografijos aparatai. Su naujaisiais aparatais galima istirti daug smulkesnes struktiiras, ypac galvos
smegeny ir kraujagysliy.

Kauno kliniky Akiy ligy klinikoje oficialiai atidarytos modernios, Siuolaikinius standartus atitin-
kancios ir naujas gydymo galimybes sitilancios devynios operacinés, kuriose jdiegtos pazangiausios
gydymo metodikos.
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2019 m. balandZio mén. jdiegta ir visu pajégumu pradéta naudoti daugiazoné pneumatiné trans-
portavimo sistema (PTS), savo sudétingumu bei iSsiuntimo stoteliy skaiciumi analogo neturinti ne
tik Lietuvoje, bet ir Baltijos $alyse. Sia sistema tyrimai ir dokumentacija siunéiami j jvairius Kauno
kliniky skyrius. Visos Pneumatinés transportavimo sistemos sumontuoto vamzdyno ilgis yra apie
8,5 km, ilgiausia sumontuota vientisa, tarp skyriy linija yra apie 1,8 km.

2019 m. Kauno klinikose veiké 24 rety ligu kompetenciju centrai. [steigti du nauji centrai: Rety
ir sudétingy jungiamojo audinio ligy centras bei Epilepsijos centras. Kauno klinikos pateiké pa-
raiSkas narystei Europos referenciniuose tinkluose (ERT) ir tapo dar devyniy skirtingy sric¢iy ERT
nariais: ERN RARE LIVER (Retos kepeny ligos), ERN RITA (Retos imuninés ligos), ERN LUNG
(Retos plauciy ligos), ERN BOND (Retos kauly ligos), ERN GUARD HEART (Retos Sirdies ligos),
ERN ERNICA (Retos jgimtos virskinamojo trakto ligos), ERN EpiCARE (Retos epilepsijos), ERN
EURO-NMD (Retos nervy ir raumeny ligos), ERN ReCONNET (Retos jungiamojo audinio ligos).
Nuo 2017 m. tesiama narysté ERT dar keturiuose ERT: ERN EURACAN (Reti solidiniai suaugusiy-
ju navikai), ERN-EYE (Retos akiy ligos), ERN-SKIN (Retos odos ligos), ENDO-ERN (Retos endo-
krininés ligos).

Pirma karta Kauno kliniky pacientams nuskaityti klinikiniai egzomai ir genomas.

2019 m. stacionarines paslaugas teikiancioms klinikoms buvo atnaujinta ir papildyta informacija
LIS analitikos duomenimis. Siuo metu klinika kiekviena ménesj gauna informacija i$ LIS apie gu-
léjusiy pacienty skaiciy, diagnozes, ju stacionarizavimo trukmes bei guldymo ir iSraSymo proceso
iSskaidyma tam tikromis valandomis. Tai leidzia klinikai detaliai matyti paciento kelig klinikoje nuo
atvykimo iki iSvykimo i$ klinikos.

Isteigtas kvalifikacijos kélimo fondas gydytojams ir slaugytojams. Penkeriy mety laikotarpiui
kvalifikacijai kelti numatyta skirti 1,25 milijono eury.

Kauno klinikos kasmet organizuoja Vadovy mokymus, skirtus ligoninés padaliniy vadovams ir
kitiems darbuotojams, kurie nori kurti ir jgyvendinti modernios universiteto ligoninés tikslus. 2019
metais organizuoti vadovy mokymai: , Pokyciy valdymas organizacijoje” ir , Efektyvi komunikaci-
vadovy.

Bendra Lietuvos ir DidZiosios Britanijos rinkos ir visuomenés nuomoneés tyrimy kompanija , Bal-
tijos tyrimai” 2019 m. atliko Lietuvos gyventojy apklausa apie Lietuvos sveikatos moksly univer-
siteto ligoning Kauno klinikas. Tyrimo rezultatai parodé, kad per pastaruosius trejus metus Kauno
klinikose lankeési (gydési, konsultavosi, lanké kita Zmogu) 37 proc. suaugusiy Lietuvos gyventojuy.
Net 90 proc. Kauno klinikose besilankiusiy respondenty Kauno klinikas laiko patikimiausia gydy-
mo jstaiga Lietuvoje.

5.2.1.3. Zmogiskieji itekliai

2019 m. pabaigoje Kauno klinikose buvo 7051 etatas (2018 m. pabaigoje — 7002). Bendras darbuo-
toju skaicius (fiziniai asmenys) 2019 m. pabaigoje buvo 7144 (2018 m. pabaigoje — 7178). 5 pastaruyju
mety etaty ir darbuotojy skaiciaus dinamika pavaizduota 5.2.1.3.1 pav.

7500 1 Etaty skaicius
78001 790 7354 —— Darbuotojy skaicius

73001 7348
7200 ~ 7144
7100 ~

)
O
7000 7085 O 7051

7002
6900

6800 T T T T 1
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.1.3.1 pav. Etaty ir darbuotojy skaic¢iaus dinamika 2015-2019 m.
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2019 m. Kauno klinikose dirbo: 2212 gydytojy (i$ ju: 895 gydytojai rezidentai ir 1317 gydyto-
ju), 2334 slaugos specialistai, 1449 pagalbinio medicinos personalo darbuotojai ir 1149 darbuotojai,
priklausantys kito personalo kategorijai. Darbuotojy grupiy skirstinys ir dinamika 2015-2019 m.
pavaizduota 5.2.1.3.2 pav.
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|B2015m. B2016m. ©2017m. ©2018m. B2019m. |

5.2.1.3.2 pav. Darbuotojy grupiy skirstinys ir dinamika 2015-2019 m. (fiziniai asmenys)

2019 m. Kauno klinikose dirbo 485 mokslo laipsnj turintys darbuotojai, i$ ju — 452 moksly daktarai
gydytojai ir 33 kity specialybiy moksly daktarai (i juy — 5 slaugos specialistai). Palyginti su 2018 m.,
mokslo laipsnj turinciy gydytoju skaicius padidéjo 7 gydytojais. Darbuotojy, turinciy mokslo laips-
nj, dinamika per pastaruosius 5 metus pavaizduota 5.2.1.3.3 pav.
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5.2.1.3.3 pav. Darbuotojy, turinc¢iy mokslo laipsnj, skaic¢iaus dinamika 2015-2019 m.

2019 m. Kauno klinikose dirbo 164 slaugos specialistai, igije edukologijos, administravimo ir va-
dybos, klinikinés slaugos magistro kvalifikacinj laipsnj (2018 m. buvo 172). Pagal amziy didziausia
grupe (32 proc.) sudaro 45-54 m. slaugos specialistai.

Kauno kliniky gydytojams ir slaugytojams suteikiama galimybé kelti kvalifikacija, iSlaikant vi-
dutinj darbo uzmokestj. Tokiu bidu darbuotojai i$ viso tobulinosi 6727 dienas, i$ ju Lietuvoje — 507
dienas ir uzsienyje 6220 dienuy.

5.2.1.4. Kauno kliniky ambulatoriné veikla

Asmens sveikatos priezitiros paslaugy, nepriskiriamy stacionarinéms paslaugoms (toliau — am-
bulatorinés paslaugos, Apsilankymai), teikiamy Kauno kliniky pagrindinéje ligoninéje ir filialuose,
2019 m., palyginti su 2018 m., suteikta 7 proc. daugiau, o apmokéty (PSDF biudZeto ar kt. léSomis)
ambulatoriniy paslaugy (toliau — Konsultacijos) — 9,6 proc. daugiau (5.2.1.4.1 pav.).
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5.2.1.4.1 pav. Kauno kliniky (kartu su filialais) ambulatoriniy paslaugy
(apsilankymy ir konsultacijy) dinamika 2015-2019 m.

Apsilankymy ir konsultacijy santykio pokyciai pateikti 5.2.1.4.2 pav.
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5.2.1.4.2 pav. Kauno kliniky (su filialais) Apsilankymy ir Konsultacijy santykio
dinamika 2015-2019 m.

Ambulatorinés veiklos didéjima labiausiai lémé 64,8 proc. padidéjusios dienos stacionaro paslau-
gu ir 6,5 proc. — ambulatoriniy specializuoty asmens sveikatos prieZiiiros paslaugy apimtys.

2019 m. pradétos teikti pagalbinio apvaisinimo paslaugos (suteiktos 53 paslaugos), ultragarsiniai
tyrimai su kontrastine medziaga (suteiktos 49 paslaugos).

2019 m. 65 proc. visy Kauno kliniky pagrindinéje ligoninéje ir filialuose suteikty Konsultacijy
sudaré gydytoju specialisty, suteikusiy antrinio ir tretinio lygiy paslaugas, Konsultacijos. 91,9 proc.
$iy paslaugy buvo suteikta Kauno kliniky pagrindinéje ligoninéje. 2019 m. II lygio ir III lygio pas-
laugas teikusiy gydytojy specialisty Konsultacijy santykis buvo 1: 9. Antrinio ir tretinio lygiy ambu-
latoriniy specializuoty Konsultacijy Kauno kliniky pagrindinéje ligoninéje skaicius ir ju dinamika
pateikta 5.2.1.4.3 pav.
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5.2.1.4.3 pav. Pagrindinés ligoninés Il ir III lygiy paslaugas teikusiy gydytojy specialisty
konsultacijy skaic¢iaus dinamika 2015-2019 m.
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I Kauno klinikas ambulatorinéms konsultacijoms pacientai vyko i$ visy Lietuvos regiony. 86 proc.
ambulatoriniy paslaugy buvo teikiama Kauno TLK zonos gyventojams, 14 proc. — kity TLK zony
gyventojams (palyginti su 2018 m., proporcijos nesikeiteé). Paslaugy skaicius didéjo i8 visy TLK zony.

2020 m. Kauno kliniky ambulatorinés veiklos siekiniai:

¢ Nuolatiné ambulatoriniy konsultacijy laukimo trukmeés (eilés) stebésena ir eiliy maZinimo

planavimas, siekiant atitikti jstatymu nustatytus ambulatoriniy konsultacijy laukimo reika-
lavimus.

¢ Ambulatoriniy padaliniy veiklos stebésenos ir analizés priemoniy kiirimas ir tobulinimas.

e Aktyvus personalo dalyvavimas diegiant nauja Universiteto ligoninés informacing ir el. svei-

katos sistemas. Siekti, kad darbuotojai iSnaudoty kuo daugiau jos funkcijy.

¢ Dienos stacionaro paslaugy plétra.

e Zaliyjy koridoriy sudarymas pacientams, kuriems pirma karta diagnozuota onkologiné liga.

¢ Ambulatoriniy paslaugy plétra (ypac skatinant iSpléstines konsultacijas).

¢ Naujo Ambulatorijos ir diagnostikos centro jrengimas.

5.2.1.5. Kauno kliniky stacionaro veikla
Stacionarinés paslaugos teikiamos Kauno kliniky pagrindinéje ligoninéje ir Kauno kliniky filia-
luose. Bendras stacionaro lovy fondas 2019 m. buvo 2213 lovy. Lovy skaic¢iaus dinamika 2015—
2019 m. pateikta 5.2.1.5.1 pav.
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5.2.1.5.1 pav. Kauno kliniky ir filialy stacionaro lovy skaiciaus dinamika 2015-2019 m.

Stacionare gydyty pacienty skai¢ius 2019 m. buvo 92 818. Tai 915 pacienty, arba 1 proc., dau-
giau nei 2018 m. Stacionare ir dienos stacionare gydyty pacienty dinamika 2015-2019 m. pateikta
5.2.1.5.2 pav.
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5.2.1.5.2 pav. Kauno kliniky stacionare gydyty pacienty ir dienos stacionaro pacienty skaiciaus
dinamika 2015-2019 m.

2019 m. Kauno kliniky vidutiné gydymo stacionare trukmeé trumpéjo ir buvo 6,81 dienos, arba
0,27 dienos trumpiau nei 2018 m. Sia tendencija labiausiai lémé rodiklio maZéjimas pagrindinéje
ligoninéje (5.2.1.5.3 pav.).
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5.2.1.5.3 pav. Vidutinés gydymo trukmeés (VGT) dinamika 2015-2019 m.
Kauno klinikose ir pagrindinéje ligoninéje

Kauno kliniky aktyvaus gydymo stacionaro lovy vidutinis lovos uzimtumo (funkcionavimo) ro-
diklis 2019 m. buvo 294,4 d. (80,7 proc.). Lovos uzimtumo dinamika pateikiama 5.2.1.5.4 pav.
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5.2.1.5.4 pav. Lovos uzimtumo (funkcionavimo) rodiklio dinamika 2015-2019 m.!

2019 m. Kauno klinikose buvo atlikta 68 517 operacijy (0,9 proc. maziau nei 2018 m.), i$ ku-
riy 30 proc. (20 509) buvo dienos chirurgijos operacijos (atlikta 12,2 proc. daugiau nei 2018 m.).
5.2.1.5.5 pav. pateikiama atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija) ir dienos chirurgijos operacijy
skaic¢iaus dinamika 2015-2019 m.
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5.2.1.5.5 pav. Kauno klinikose atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija) ir
dienos chirurgijos operacijy skaiciaus dinamika 2015-2019 m.

Kauno klinikos yra viena i$ daugiausia donory paruoSianti asmens sveikatos priezitiros jstaiga
Lietuvoje. 2019 m. Kauno klinikose buvo identifikuoti 33 potencialtis donorai, i$ kuriy 19 tapo efek-
tyvis, i ju 11 — keliy organy (sin. multiorganiniai) donorai.

Kauno klinikose pusé visy potencialiy donory tapo efektyviis. 2019 m. ligoninéje buvo paruosti
35 donoriniai inkstai i§ 96, 9 kepenys is 17, 7 Sirdys i$ 8, 1 plauciy komplektas i 1, 12 rageny is 43.

' Lovos uzimtumo rodiklis jstaigoje apskaiciuojamas pagal LR SAM jsakymag 2018 m. geguzés 9 d. Nr. V-554.
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Kauno klinikose atliekamos Siy organy ir audiniy transplantacijy operacijos: inksty, kepeny,
plauciy, Sirdies, plauciy ir Sirdies komplekso, ragenos.

2019 m. Kauno klinikose persodinti 48 kadaveriniai ir 1 gyvo donoro inkstai. Per 3 paras Kauno
klinikose atliktos 6 kadaverinio inksto transplantacijos ir 1 kepeny transplantacija. Gydytojy urolo-
gu komanda 6 kartus vyko j donorinés ligonines eksplantuoti donoriniy inksty i ju 2 kartus j Latvi-
ja. Atliktos 8 kepeny transplantacijos, transplantuotos 3 Sirdys bei 1 plauciy kompleksas, atlikta 30
rageny transplantacijy.

2019 metais atliktos 36 pacienty aferezés procediiros (kraujodaros kamieniniy lasteliy transplan-
tacijos pirmasis etapas, lasteliy surinkimas) — tai didesnis skaicius, palyginti su 2018 m., kai buvo
atlikta 28 pacienty aferezés procediuiros. 2019 m. atlikta 41 kraujodaros kamieniniy lasteliy trans-
plantacija, i ju 30 pirminiy bei 11 pakartotiniy (tamdem arba dél ligos progresavimo) transplantaci-
jos. I8 viso nuo 2015 m. atlikta 124 kamieniniy kraujo Igsteliy transplantacijos, i$ ju 99 pirminés bei
25 pakartotinés.

5.2.1.5.6 pav. pateikiamos 2015-2019 m. transplantacijy atlikimo tendencijos.
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5.2.1.5.6 pav. Transplantacijy skai¢iaus dinamika 2015-2019 m.

Idiegty ir naujy gydymo metodiky pavyzdziai

2019 m. Kauno klinikose jdiegty ir naujy gydymo metodiky pavyzdziai:

Kauno klinikose atidarytas pirmasis Baltijos Salyse ir 100-asis pasaulyje naujos kartos gama peilio
centras. Tai ypac tiksli, komplikacijuy rizikqa minimizuojanti onkologiniy ligy, kraujagysliniy pato-
logijuy ir funkciniy ligy neinvaziniam stereotaksiniam radiochirurginiam gydymui skirta sistema.

Pirma karta Lietuvoje ir Baltijos Salyse atlikta viena sudétingiausiy radiologiniy intervencijy vai-
kui, kuriam buvo reikalingas gydymas dél kepeny fibrozés — sutrikusio kraujo tekéjimo per kepenis
bei padidéjusio kepeny varty venos spaudimo. Kauno klinikose atliktos operacijos metu buvo su-
formuotas (transjugulinis) porto sisteminis Suntas, jkiSant stenta, jog kraujas galéty laisvai nutekeéti
i$ varty venos.

Sirdies, kratinés ir kraujagysliy chirurgijos klinikoje pirma karta Lietuvoje sékmingai implantuo-
ta plakancios Sirdies donoro kraujagysle. Si sudétinga operacija iSgelbéjo pacienta nuo kojos ampu-
tacijos ir suteikeé vilties kitiems sudétingomis kraujagysliy ligomis sergantiems pacientams.

Kauno kliniky Akuserijos ir ginekologijos klinikoje pirma karta Lietuvoje laparaskopiniu btudu
apsiutas gimdos kaklelis — tai metodas, kurio metu gimdos kaklelis neatsiveria ir taip iSvengiama
persileidimo.

Kauno klinikose gimé 350 gramy sverianti mergaité. Tai maziausias iSgyvenes naujagimis Salyje.
Mazylé gimé vos 22 gestacijos (néstumo) savaiciy ir Kauno klinikose buvo gydoma daugiau nei 5
ménesius. Sios mergaités iSgelbéjimas — didziulis laiméjimas neonatologijos srityje.

Kauno kliniky Akiy ligy klinikoje oficialiai atidarytos modernios, Siuolaikinius standartus atitin-
kancios ir naujas gydymo galimybes sitilancios devynios operacinés, kuriose jdiegtos pazangiausios
gydymo metodikos. 2019 m. klinikos specialistai pirmieji Lietuvoje jdiegé endotelines keratoplasti-
kas. Nuo Siol pacientams, sergantiems ragenos endotelio ligomis, nebereikia persodinti visy ragenos
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sluoksniy. Gydytojai pakeicia tik vidinius — tai labai palengvina pooperacing eiga ir sumazina kom-
plikacijy tikimybe. Atnaujintose operacinése taip pat jdiegtos naujos technologijos — femtosekun-
dinio ir eksimerinio lazeriy sistemy. Tai inovatyviausi kataraktos chirurgijos, ragenos gydomuju
proceduiry ir refrakcinés chirurgijos gydymo metodai.

Kauno klinikose pirma karta Lietuvoje moteriai transplantuotas inkstas, atlikus spinaline anes-
tezija neuzmigdant pacientés. Spinaline anestezija anesteziologai savo kasdieniniame darbe taiko
daznai, taciau Sis buidas inksty transplantacijos metu Lietuvoje yra naujas. Isskirtinés operacijos
ir anestezijos taikymo sékme lémé daugiadalykeés Kauno kliniky komandos — nefrology, urology,
chirurgy, pulmonology, anesteziology, kraujagysliy chirurgy — profesionalus darbas ir ilgamete
patirtis.

2019 m. pirma karta ligoninéje atliktos autologinés kraujodaros kamieniniy Igsteliy transplantaci-
jos pacientams, sergantiems centrinés nervy sistemos limfoma, autoimuniniu encefalitu.

5.2.1.6. Diagnostiniai tyrimai ir intervencinés radiologijos procediiros

Kauno klinikose nuolat didéja atliekamy brangiy diagnostiniy tyrimy ir intervenciniy radiologi-
jos procediiry skaicius. 2019 m. intensyviai naudota visa Kauno klinikose turima brangi medicininé
jranga: 6 jvairaus sudétingumo (320/256/128/64/16 sluoksniy) kompiuterinés tomografijos aparatai;
4 magnetinio rezonanso tomografijos tyrimus atliekantys aparatai; 3 gama kameros; pozitrony emi-
sijos tomografijos aparatas; 5 angiografijos sistemos ir kt. brangi medicininé diagnostikos jranga.
Tacdiau ir toliau reikalingas nuolatinis aparatiiros atnaujinimas ir investicijos i naujausias inovaty-
vias technologijas bei Universiteto ligoninés infrastruktiira (brangiy diagnostiniy tyrimy dinamika
pateikiama 5.2.1.6.1-5.2.1.6.3 pav.).
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5.2.1.6.1 pav. Kompiuterinés tomografijos tyrimy dinamika 2015-2019 m. (kartu su filialais)
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5.2.1.6.2 pav. Magnetinio rezonanso tomografijos tyrimy dinamika 2015-2019 m.
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5.2.1.6.3 pav. Branduolinés medicinos skyriaus atliekamy PET/KT tyrimy dinamika 2015-2019 m.

2019 m. toliau sékmingai augo intervencinés kardiologijos procediiry apimtys, jos didéjo 8 proc.,
palyginti su 2018 m. Intervencinés radiologijos procediiry apimtys 2019 m. didéjo 5,9 proc., paly-
ginti su 2018 m. Bendras intervenciniy radiologiniy procediiry skaicius didéjo 7,4 proc., palyginti
su 2018 m.

2019 m. Intervencinés radiologijos skyriuje buvo dirbama dviejose rentgeno operacinése. 2019
metus atliktos 4268 procediiros, i$ ju — 2814 diagnostinés ir 1454 gydomosios. Beveik visy interven-
cijy buvo atlikta daugiau, Siek tiek sumazejo tik diagnostiniy cerebriniy angiografijy skaicius. Reikia
pazymeti, kad daug labiau padidéjo (13 proc.) gydomuyjy procediiry, kuriy buvo atlikta daugiausia
istorijoje, skaicius. Labai ryskiai (beveik 100 atvejuy) padaugéjo embolizacijy, tai atspindi ligoninéje
taikoma progresyvy kraujavimy ir kitos susijusios patologijos gydyma. Diagnostiniy intervencijy
skaicius didéjo daug léciau (padidéjo tik 2,6 proc.) negu gydomujy procediiry, todél labai iSaugo
intervencinis aktyvumas (diagnostikos ir gydomuju procediiry santykis).

Pagal darbo apimtis Kauno klinikos islieka vienu didZiausiy intervencinés radiologijos centry ne
tik Lietuvoje, bet ir visose Baltijos Salyse. Kauno klinikose atlikty intervenciniy procediry skaiciai
pateikiami 5.2.1.6.4 pav.
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5.2.1.6.4 pav. Kauno klinikose atlikty intervenciniy procediiry dinamika 2015-2019 m.

2020 mety Kauno kliniky Diagnostinés ir intervencinés radiologijos siekiniai:

* Branduolinés radiologijos plétra: naujos jrangos (specializuotos kardiologinés gama kame-
ros, turincios CZT kristalus, hibridinés (SPECT/CT) gama kameros, turincios CZT kristalus)
jsigijimas optimizuojant tyrimy srautus; branduoliniy tyrimy centro ir ciklotrono infrastruk-
tiros panaudojimas Kauno klinikose — tai skatinty kokybiskai naujy diagnostiniy branduo-
linés medicinos procedury ir mokslo projekty plétra, aktyvy bendradarbiavima su mokslo
institucijomis (LSMU, KTU) ir gydymo jstaigomis (VULSK, Klaipédos universitetiné ligoni-
neé ir kt.).

* Magnetinio rezonanso tyrimy spektro didinimas: tolesnis dviejy naujy 3 T galingumo mag-
netinio rezonanso tomografy jdiegimas, naujy skenavimo protokoly sukiirimas ir pritaiky-
mas, paslaugy spektro plétimas, turimos MRT infrastruktiiros atnaujinimas, jdiegiant naujas
skenavimo sekas.
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¢ Intervencinés radiologijos veiklos plétra orientuojantis j gydomasias procediiras ir naujy ty-
rimo ir gydymo metodiky taikyma — ne tik jprastiniy intervenciniy angiografiniy diagnosti-
kos ir gydomujuy, bet ir intervenciniy procediiry, kontroliuojant UG ir KT, plétra.

¢ Aktyvesneé teleradiologijos paslaugy plétra, sudarant naujas sutartis su jvairiomis Lietuvos
gydymo jstaigomis.

5.2.1.7. Kauno kliniky filialy veikla

5.2.1.7.1. Romainiy tuberkuliozés ligoniné

Romainiy tuberkuliozés ligoninés filialg sudaro vienas ambulatorinis ir du stacionaro skyriai,
veikia Mikrobiologijos laboratorija, Rentgeno poskyris. Ligoninei priklauso Ukio personalas ir ad-
ministracija.

Kauno kliniky filialo Romainiy tuberkuliozés ligoninés veiklos rodikliai pateikiami 5.2.1.7.1.1 len-
teléje.

5.2.1.7.1.1 lentelé

Kauno kliniky filialo Romainiy tuberkuliozés ligoninés veikla 2015-2019 m.

Pavadinimas 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 123(())}(8};?21;32
Ambulatoriniy apsilankymy skaicius 16001 17815 17219 15752 18724 18,9
Stacionaro pacienty skai¢ius 524 532 440 499 449 -10,02
Lovy skaicius (m. gale) 180 180 180 165 150 9,1
Vidutiné guléjimo ligoninéje trukmé 113,35 111,77 127,65 108,15 113,17 4,6
Lovos panaudojimo trukmé dienomis 329,97 330,34 318,58 317,47 324,67 2,3
Lovos apyvarta 2,91 2,96 2,50 2,93 2,87 -2,04

5.2.1.7.2. Kulautuvos reabilitacijos ligoniné

2016 metais baigtas projektas , VieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoni-
nés Kauno kliniky filialo VirSuziglio reabilitacijos ligoninés perkeélimas j Kulautuva”. Nuo birzelio
3 d. filialas pradéjo veikla Kulautuvoje ir yra pervadintas j Kulautuvos reabilitacijos ligonine. Kauno
kliniky filialas Kulautuvos reabilitacijos ligoniné akredituota teikti stacionarines ir ambulatorines I
ir I lygiy paslaugas pacientams, sergantiems kraujotakos ir nervy sistemy ligomis, o 2016-10-27 —
stacionarinés medicininés reabilitacijos III paslaugoms teikti pacientams, sergantiems nervy siste-
mos ligomis.

Dauguma ligoniy (82,7 proc.), 2019 m. (kaip ir 2018 metais) gydyty Kulautuvos reabilitacijos li-
goninéje, sirgo kraujotakos sistemos ligomis, ir mazesné dalis (17,3 proc.) — nervy sistemos ligomis.
Gautos pajamos i$ TLK 2019 m. padidéjo 7 proc., palyginti su 2018 m. Rentabilig veikla lémé Kulau-
tuvos reabilitacijos naujos galimybeés teikti kokybiSkas reabilitacines pastangas, pailgéjo vidutiné
guléjimo trukmé ir atitinkamai lovadieniy skaicius. DidZiosios dalies ligoniu, baigusiy reabilitacija
Kulautuvos reabilitacijos ligoninéje 2019 m., TLK pazymai apmokéti buvo pateiktos Kauno TLK.

5.2.1.7.2.1 lentelé

Kauno kliniky filialo Kulautuvos (VirSuziglio) reabilitacijos ligoninés veikla 2015-2019 m.

. Pasiekti rezultatai Pokytis

Pavadinimas !
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. proc.
ISvykusiy pacienty skai¢ius 995 1438 1857 1852 1834 -0,9

Lovy skaicius 60 82 82 82 82 0

Vidutiné guléjimo trukmeé 16,2 15,6 16,3 16,3 16,6 +1,8
Lovos panaudojimo trukme 268 274 364 365 371 +1,6
Lovos apyvarta 16,58 17,53 22,6 22,6 22,3 -1,3
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5.2.1.7.3. Kauno kliniky filialas Onkologijos ligoniné

Tarp Onkologijos ligoningje tiriamy ir gydomy pacienty ir toliau vyrauja onkologinémis ligomis
sergantys pacientai. 2019 metais pacienty srautas Ambulatoriniame skyriuje buvo 2.8 proc. mazes-

nis nei 2018 m.

Filialo stacionaras teikia 3 rusiy paslaugas — stacionarines, paliatyviosios slaugos ir dienos chi-
rurgijos. 2019 m., palyginti su 2018 m., stacionariniy paslaugy apimtys mazéjo, tac¢iau chirurginiy
operacijy, dienos chirurgijos paslaugy ir paliatyviosios slaugos apimtys didejo (5.2.1.7.3.1 lentele).

5.2.1.7.3.1 lentelé

Kauno kliniky filialo Onkologijos ligoninés paslaugy teikimas 2015-2019 m.

Pasiekti rezultatai Pokytis
Paslauga
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2019-2018 m.
Stacionariné 5062 4968 4672 4925 4758 -167
Paliatyvioji slauga 125 185 294 244 295 +51
Dienos chirurgija 859 938 980 838 933 +95
I8 viso 6046 6091 5946 6007 5986 -21

5.2.1.7.3.2 lentelé

Kauno kliniky filialo Onkologijos ligoninés veiklos rodikliai 2015-2019 m.

. . Pasiekti rezultatai Pokytis,
Rodiklio pavadinimas

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. proc.
Apsilankymy skaic¢ius 109 448 103 067 95135 94 741 92 059 -2,8
Stacionaro pacienty skai¢ius 5934 5943 5744 5856 5815 -0,7
Lovy skaicius 201 201 201 175 180,17 3,0
Vidutiné guléjimo ligoninéje trukmé 9,87 9,73 9,59 9,41 9,16 2,7
Lovos uzimtumo trukmeé 291,43 287,78 303,06 312,98 295,58 -5,6
Chirurginiy operacijy skaicius 2873 2949 2863 2417 2487 2,9

5.2.1.7.4. Kauno kliniky filialas Vaiky reabilitacijos ligoniné , LopSelis”

Kauno kliniky filialas Vaiky reabilitacijos ligoniné , LopSelis” teikia ankstyvosios reabilitacijos,
medicinineés reabilitacijos, paliatyviosios pagalbos ir dienos socialinés globos paslaugas sutrikusios
raidos ir funkcijg praradusiems vaikams.

Ambulatoriniame padalinyje 2019 m. vaiky neurologas konsultavo 1124 vaikus (39,6 proc. dau-
giau nei 2018 m.), labai padidéjo (55 proc.) iSpléstiniy konsultacijy skaicius (2019 m. suteiktos 652
konsultacijos, 2018 m. — 421).

Medicininés ambulatorinés reabilitacijos II paslaugy suteikta 7 vaikams (95 lovadieniai), sergan-
tiems nervy ir raumeny ligomis. Ambulatorinés reabilitacijos II paslaugos buvo teikiamos tik izo-
liuotus judéjimo sutrikimus turintiems vaikams, kuriems nebuvo reikalinga logoterapija (ambulato-
riniame poskyryije truko logoterapeuty).

Abilitacijos, reabilitacijos ir slaugos skyriaus stacionariniy paslaugy rodikliai ir juy dinamika 2015-
2019 m. pateikiami 5.2.1.7.4.1 lenteléje. 2019 m. 28 proc. padidéjo gydyty vaiky skaicius, 2 proc. —

lovadieniy skaicius.
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5.2.1.7.4.1 lentelé

Filialo Vaiky reabilitacijos ligoninés , LopSelis” stacionaro veiklos rodikliai 2015-2019 m.

Staci . o Pasiekti rezultatai Pokytis,
tacionaro veiklos rodiklis

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. proc.
Lovy skaicius 30 30 30 35 35 0
Gydyta pacienty 423 479 560 506 647 28
Lovadieniy skaicius 7078 8106 8347 7566 7723 2
Vidutiné guléjimo trukmeé 18,38 16,92 14,91 14,95 13,04 -13
Lovos uzimtumas, proc. 62,14 73,83 76,2 69,1 60,82 -12
Lovos apyvartos rodiklis 12,34 15,97 18,7 16,9 17,03 0,8
Mirusiy pacienty skaicius 1 0 1 0 0 0

Dienos ir trumpalaikés socialinés globos skyrius nuo 2013 m. rugséjo mén. teikia terapinio ugdy-
mo (TEACCH metodu) paslaugas autizmo diagnoze turintiems vaikams. UZ paslaugas, teikiamas
Siame skyriuje, moka tévai ir atitinkama savivaldybe (5.2.1.7.4.2 lentelé).

5.2.1.7.4.2 lentelé

Pagrindiniai Dienos ir trumpalaikés socialinés globos skyriaus veiklos rodikliai 2015-2019 m.

Veiklos rodiklis Pasiekti rezultatai Pokiytis,
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. proc.
Viety skaicius 15 15 15 15 15 0
Lankanciy vaiky skaicius 15 15 15 15 15 0
Lovadieniy skaicius 2601 2802 2727 3042 3071 0,95

2020 m. Kauno kliniky filialy siekiniai:

Testi Romainiy tuberkuliozeés ligoninés infrastruktiiros plétros projekta, atnaujinant stacio-
naro ir laboratorijos infrastruktiira.

Optimizuoti turimus resursus ir suvaldyti situacija, siekiant kad Romainiy tuberkuliozeés li-
goniné dirbty ne nuostolingai.

Vykdyti ir plésti DOTS programa.

Efektyvinti Kulautuvos reabilitacijos ligoninés pacienty srauto, paskirty procediiry, persona-
lo istekliy valdyma, jdiegti atskirg reabilitacijos programos posistem;.

Daugiau démesio skirti j pacienta orientuotoms paslaugoms gerinti: didinti pacienty pasiten-
kinima teikiamomis nemedicininémis paslaugomis.

Didinti nervy sistemos ligomis serganciy pacienty dalj, geriau iSnaudojant turima neurorea-
bilitacijos jranga.

Kulautuvos reabilitacijos ligoninéje testi LEAN procesy optimizavimo ir efektyvinimo siste-
mos diegima, pacienty griuvimy profilaktika.

Pradéti statybos darbus naujam Kulautuvos reabilitacijos ligoninés priestatui su 42 papildo-
momis lovomis.

Siekti, kad Onkologijos ligoninéje nesumazéty suteikty tiek ambulatoriniy, tiek stacionariniy
paslaugy skaicius, iSsaugoti teigiama finansinj rezultata.

Filiale Vaiky reabilitacijos ligoninéje ,,LopSelis” dél darbo organizavimo pakeitimy labai su-
trumpeéjo eilés, padidéjo ambulatoriniy paslaugy skaicius. Pasitelkdama réméjus, ligoniné
jsigijo naujos reabilitacijos jrangos (funkciné elektrostimuliacija, komunikatoriai ir kt.).

5.2.1.8. Paslaugy kokybé ir pasitenkinimo Kauno klinikose teikiamomis sveikatos prieZiiiros
paslaugomis vertinimas

Kauno kliniky valdymas buvo tobulinamas, atsizvelgiant j reikalavimus, kuriuos nustato Lie-
tuvos Respublikos teisés aktai, taikomos Europos Sajungos (ES) direktyvos, tarptautiniai stan-
dartai. Kauno kliniky kokybés vadybos sistema (toliau — Kauno kliniky KVS) nuolat tobulinama,

130



siekiant uZtikrinti auksciausio lygio asmens sveikatos prieZiuros paslaugy teikima ir plétra, pléto-
jant paZangiausias technologijas ir inovacijas, atsizZvelgiant j visuomenés bei suinteresuotyju Saliy
lakescius.

Vadovaudamasi generalinio direktoriaus patvirtinta Kauno kliniky kokybés vadybos (KVS) vi-
daus audity 2019 mety programa, Kokybés vadybos ir valdymo tarnyba atliko 5 planinius (vienas
i$ ju baigtas 2020 m.) kokybés auditus (i ju tris — su padaliniy kokybés vadybininkais). Kokybes
audity metu, vadovaujantis LST EN ISO 9001:2015 standarto (7.5 Dokumentuota informacija bei
8.2 Reikalavimai, skirti produktams ir paslaugoms) kriterijais, buvo tikrinama ir vertinama: Kau-
no kliniky padaliniy veiklai organizuoti naudojamy dokumenty (darbo tvarkos taisykliy, nuostaty
bei pareigybiy aprasymu) buklé, apimtys ir atitiktis padaliniy strukttrai; atitiktis taikomiems rei-
kalavimams Vaiky ligy klinikos Vaiky skubios pagalbos skyriuje paslaugy teikimo proceso metu;
darbo instrukcijy jgyvendinimo tvarka Genetikos ir molekulinés medicinos klinikoje, Laboratorinés
medicinos klinikoje bei Kraujo centre. Po atlikty kokybés audity teikta 15 rekomendacijuy padaliniy
veiklai gerinti, vykdyta rekomendacijy jgyvendinimo stebésena.

2019 m. Kauno kliniky stacionaro ir ambulatoriniuose padaliniuose buvo atliktas pacienty pasi-
tenkinimo teikiamomis paslaugomis vertinimas taikant naujai adaptuotus klausimynus. Sveikatos
priezitiros specialisty atliekamas darbas vertinamas labai gerai. Pageréjo ir pacienty pasitenkinimas
maitinimo paslaugomis. Bendro pasitenkinimo paslaugomis lygis pradétas vertinti 2018 metais.
Pacienty bendro pasitenkinimo teikiamomis asmens sveikatos priezitiros paslaugomis lygis — tai
teigiamai jvertinty ankety skaiciaus ir visy apklausoje dalyvavusiy ankety skaiciaus santykis. Kau-
no kliniky stacionare gydyty pacienty bendras pasitenkinimo lygis 2019 metais buvo 0,98; teikto-
mis ambulatorinémis paslaugomis vertintas tuo paciu principu bei sudaré taip pat 0,98. Nustatytas
Kauno kliniky stacionaro padaliniy pacienty pasitenkinimo suteiktomis paslaugomis baly vidur-
kis — 45,63 i8 50 galimy baly; ambulatoriniuose padaliniuose apsilankiusiy pacienty pasitenkinimo
suteiktomis paslaugomis baly vidurkis — 27,69 i 30 baly.

2019 m. Kauno klinikose buvo gauti 58 formaltis skundai (ambulatorinémis asmens sveikatos
priezituros paslaugomis skundési 26 pacientai, stacionarinémis — 27 pacientai, del kity prieZasciy —
5 pacientai), i$ kuriy 10 skundy buvo pagrijsti, 13 — iS dalies pagrijsti, 35 — nepagrijsti.

5.2.1.9. Infrastruktiiros atnaujinimas

2019 m. Kauno klinikose buvo jgyvendinti Sie projektai:

1. 2019 m. balandZio mén. jdiegta ir visu pajégumu pradéta naudoti daugiazoné pneumatiné
transportavimo sistema (PTS), savo sudétingumu bei iSsiuntimo stoteliy kiekiu analogo ne-
turinti ne tik Lietuvoje, bet ir Baltijos Salyse. Sia sistema tyrimai ir dokumentacija siunciami
i ivairius Kauno kliniky skyrius. IS viso sumontuotos 107 stotelés, kuriy tinklas apima visus
Kauno kliniky skyrius (i$ viso 91 skyrius). Laboratorijy korpuse sumontuotos 5 kitokio lygio
stotys, kurios pagal kapsulése jprogramuotus kodus kodo nuskaitymo jrenginiu automa-
tiskai nusiuncia kapsule i stotele, kurios kodas kapsuléje yra suprogramuotas. Didziausia
sistemos apkrova btina 8.00-13.00 val., tuomet sistema dirba 100 proc. apkrovimu. Visos
Pneumatinés transportavimo sistemos sumontuoto vamzdyno ilgis yra apie 8,5 km, ilgiausia
sumontuota vientisa, tarp skyriy linija yra apie 1,8 km. Siuntimo metu kapsulés judéjimo
greitis vamzdyje siekia apie 3-5 m/s. Kapsuliy siuntimy skaicius per diena sudaro apie 950
karty, per ménesj sistemoje atliekama daugiau kaip 48 tikstancius siuntimy. Visos PTS pro-
jektavimas ir planavimas truko 6 mén., instaliacijos darbai — apie 12 mén. Viso projekto ver-
té — 598 950,00 Eur.

2. 2019 m. geguzés mén. baigtas statyti naujas Neurochirurgijos klinikos priestatas, skirtas ra-
dioterapijai (gama peiliui). Pastato plotas 240 m? sujungtas su Neurochirurgijos klinikos kor-
pusu stikline antzemine galerija. Statybos darby verté — 609 895,46 Eur.

3. 2019 m. liepos mén. pasirasyta rangos darby ir projektavimo paslaugy sutartis daugiaaukstei
automobiliy saugyklai Sukiléliy pr. 19 B. Per praéjusius metus parengtas naujas techninis
projektas. 2020 m. numatoma gauti statybg leidZiantj dokumentaq ir pradéti vykdyti statybos
darbus. Darby ir paslaugy sutarties verté — 2 608 221,55 Eur.
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4. 2019 m. rugpjucio meén. paskelbtas naujo Kulautuvos reabilitacijos ligoninés priestato projek-
tavimo konkursas. 2020 m. numatoma testi projekto jgyvendinima, parengti techninj projek-
ta, gauti statyba leidziantj dokumentq ir, jvykdzius rangos darby pirkima, pradéti statybos
darbus.

5. 2019 m. rugpjucio meén. gautas statybos leidimas Romainiy tuberkuliozés ligoninés pastaty
kapitaliniam remontui. Sqmatiné objekto verté 1 544 793,73 Eur.

6. 2019 m. rugpjucio meén. paskelbtas Vaiky ligy klinikos pastato rekonstravimo projektavimo
konkursas. 2020 m. numatoma testi projekto jgyvendinima, parengti techninj projekta, gauti
statyba leidziantj dokumenta ir, jvykdzius rangos darby pirkima, pradéti statybos darbus.

7. 2019 m. nupirktos Kardiologijos korpuso rekonstravimo projektavimo ir projekto vykdymo
priezifiros paslaugos. Siuo metu atliekamos statybos darby leidimo i§émimo procediiros. Sa-
matiné objekto verté 2 136 311,80 Eur.

2019 m. 4 seni liftai pakeisti naujais, moderniais, dirbanciais be liftininko (AkuSerijos korpuse,
Vaiky ligy klinikos korpuse, Kardiologijos klinikos priémimo-intensyviosios terapijos, Centrinio
korpuso reanimacijos—intensyviosios terapijos).

Pakeistas Romainiy tuberkuliozeés ligoninéje keltuvas.

Kliniky centrinéje katilinéje sumontuota ir dirba moderni vandens paruosimo jranga: vanduo
katilams tiekiamas geresniy parametry, todél mazéja katilinés technologinio proceso nuostoliai, pa-
gamintas garas yra geresnés kokybeés.

Fotovoltiné saulés jégainé nuo eksploatacijos pradzios pagamino 381,71 MWh elektros energijos.

2019 m. Statybos, remonto ir eksploatacijos tarnyba 2019 m. vykdé Siuos pagrindinius darbus: at-
liktas patalpy remontas akiy ligy operacinése (1000 kv. m.), Vaiky ligy klinikoje (640 kv. m.), Neuro-
logijos korpuso registratiiroje, Neurologijos konsultaciniame diagnostiniame skyriuje (1400 kv. m.),
Endokrinologijos klinikos II aukste (1300 kv. m.). 2019 m. buvo vykdomi Mokyklos-lopselio darzelio
(Zeimenos g. 106) patalpy remonto darbai, remontuojamas plotas 2235 kv. m.

5.2.1.10. Informaciniy technologijy plétra

2019 metais buvo vykdoma informaciniy sistemy plétra, Kauno kliniky kompiuteriy tinklo at-
naujinimas, patikimumo ir pralaidumo padidinimas diegiant naujus papildomus sviesolaidzius ir
tinklo jrangq tarp kliniky korpusy, pradéta aktyvi, automatizuotomis ataskaitomis grjsta prevenci-
né kompiuterizuoty darbo viety priezitira, atliktas kompiuterizuoty darbo viety programinés jran-
gos standartizavimas.

Naudodamiesi ligoninés informacine sistema Kauno kliniky gydytojai iSrasé daugiau kaip 222
tukst. elektroniniy recepty, uzpildé ir j nacionaline E. sveikatos sistema pateiké daugiau kaip 742
tukst. ambulatorinio apsilankymo formuy ir 76 tukst. stacionaro epikriziy. Sistemos naudojimas di-
déjo visa laika nuo jdiegimo, 2019 metais pastebima E. sveikatai perduodamy elektroniniy doku-
menty kiekiy stabilizavimosi tendencija (5.2.1.10.1 pav.).
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5.2.1.10.1 pav. E. sveikatai perduoti elektroniniai dokumentai, 20162019 m.
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Pagal nustatytas E. sveikatos formas ar duomeny rinkinius, 2019 metais daugiau nei ketvirta-
daliu padidéjo pasirasyty elektroniniy recepty skaicius. Vaiko sveikatos pazyméjimy, privalomai
tvarkomy elektroniniu biidu nuo 2018 mety birzelio 1 d., iSdavimas 2019 metais padidéjo tre¢daliu
(Seimos gydytojo dalis 2019 m. — 931 (2018 m. — 577), Odontologo dalis 2019 m. — 457 (2018 m. — 306).
2019 metais pradeti teikti ESPBI IS vakcinaciju dokumentai (E063).

Plétojamas siuntimy ir atsakymy funkcionalumo ligoninés informacinéje sistemoje naudojimas.
2019 metais buvo gauti 240 699 Radiologiniy tyrimy atsakymai (2018 m. — 144 434). [ ligoninés in-
formacine sistema perkeltas brangiy medicininiy tyrimy grafiky sudarymo ir registravimo funkcijy
vykdymas, pakoreguotas siuntimo atlikti Siuos tyrimus darbo procesas. Taip pat pradéti eksploa-
tuoti nauji elektroniniai siuntimai atlikti Branduolinés medicinos konsultacijas ir tyrimus, specifi-
nius profiliniy kliniky ir filialy instrumentinius tyrimus.

2019 metais taip pat buvo plétotos Kauno kliniky operaciniy uzimtumo (Operacijy planavimo,
Operaciniy faktinio uZimtumo realaus laiko duomenimis, Operacijy monitoringo, Operacijos ko-
mandos nariy darbo laiko apskaitos ir statistikos funkciju), Dokumenty valdymo modulio funkcijos,
Finansy apskaitos, Personalo ir darbo uzmokescio apskaitos, Medicininiy vaizdy vertinimo, Labo-
ratorijos informacinés sistemos.

5.2.1.11. Kliniky ekonominé veikla

2019 metais Kauno klinikos su Teritorinémis ligoniy kasomis buvo sudariusios asmens sveikatos
priezitiros, reabilitacijos, transplantacijos, danty protezavimo ir kt. paslaugy teikimo sutartis ir i$
Sios veiklos gavo 155 898 064 eurus pajamuy, tai 11 proc. daugiau nei 2018 metais. PSDF biudZeto
léSos, skirtos skubiai konsultacinei programai vykdyti, sudaré 1 484 400 eurus, tai 8 proc. daugiau
nei 2017 metais.

Kauno kliniky pajamos is veiklos, finansuojamos is PSDF biudZeto, 2019 metais sudaré 157 382 464
Eur. Tai 11 procenty daugiau nei praeitais metais. Sioms pajamoms uzdirbti Kauno klinikos patyré
sanaudy uz 158 241 260 Eur. Sanaudos, palyginti su praeitais metais, padidéjo 12 procentuy.

Kauno kliniky pajamy bei sanaudy i$ pagrindinés veiklos pokytis (eurais) 2018-2019 m. pateiktas
5.2.1.11.1 lenteléje.

5.2.1.11.1 lentelé

Kauno kliniky pajamuy ir sanauduy is$ veiklos, finansuojamos i$ PSDF,
pokytis 2018-2019 m., Eur

]1:;11: Straipsniai 2018 m. 2019 m. P"Zlgtslfzg;gf;"’c'
1. | Pajamos is veiklos, finansuojamos i PSDF biudzZeto viso: 142 056 573 | 157 382 464 11
1.1. | Pajamos i$§ PSDF biudzeto (be skubios pagalbos programos) 140 677 773 | 155 898 064 11
10 iirgagr;:;i;/;r)no pajamos is PSDF biudZeto (skubios pagalbos 1378 800 1 484 400 3
2. | Sanaudos 141 620921 | 158 241 260 12
2.1. | Darbo uzmokestis ir socialinio draudimo sagnaudos 99 065562 | 109 970 380 11
2.2. | Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos 3295335 3470 684 5
2.3. | Komunalinés paslaugos ir rysiai 4414 288 4507 273 2
2.4. | Transporto sagnaudos 129 076 104 841 -19
2.5. | Kvalifikacijos kélimo ir komandiruociy 62 959 113 525 80
2.6. | Paprastojo remonto ir eksploatacijos 3733590 3552322 -5
2.7. | Sunaudoty atsargy 30231915 30 555 332 1
2.8. | Kitos 688 196 5966 904 767
3 ﬁfi:aitos politikos keitimo ir esminiy apskaitos klaidy taisymo 3 1 448 174 3
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IS viso 2019 m. Kauno klinikos gavo 208 655 582 eurus pajamy (jskaitant visus finansavimo Sal-
tinius).

Bendras, jvertinus visas vykdomas veiklas, Kauno kliniky 2019 mety veiklos rezultatas yra
2 378 638,89 Eur.
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5.2.1.11.1 pav. Pajamy ir sanaudy dinamika 2015-2019 m.

2019 finansiniais metais buvo pasirasytos sutartys su visomis Teritorinémis ligoniy kasomis uz
146,4 mln. eury. 2019 metais Kauno klinikos faktiskai paslaugy suteiké uz 155,1 mIn. eury.

Nuo 2019 mety rugséjo 1 d. is PSDF biudZeto rezervo buvo skirtos 1éSos asmens sveikatos prie-
zitros paslaugy bazinéms kainoms padidinti, rekomenduota jas skirti sveikatos priezitiros specia-
listy, teikianciy asmens sveikatos prieZiuros paslaugas, pagrindinio darbo uzmokesciui didinti.

Kauno klinikoms pagal pasirasytus su Teritorinémis ligoniy kasomis papildomus susitarimus,
stacionarinéms bei ambulatorinéms paslaugoms apmokéti papildomai buvo skirta 3,3 mIn. Eur. Ki-
toms paslaugoms, kurios yra apmokamos pagal faktiSkai suteiktq paslaugy skaiciy, brangiesiems
tyrimams ir procediiroms, pirminés sveikatos priezitiros paslaugoms, transplantacijos paslaugoms
bei skubios konsultacinés programos vykdyti preliminariai skirta 0,4 mIn. Eur.

Ataskaitiniais metais didéjo visy personalo grupiy vidutinis darbo uzmokestis. 2015-2019 m.
vieno etato pokytis per 5 metus sudaro vidutiniskai 65 proc. 2019 m. Kauno kliniky gydytojams ir
slaugytojams darbo uzmokestis vidutiniskai padidintas 15 proc. (5.2.1.11.2 pav.).

3000 2917 @ Bendras (1 etatui)

B Gydytojai ir jiems
prilygintas personalas
(1 etatui)

O Slaugytojai ir jiems
prilygintos specialybés
(1 etatui)

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.1.11.2 pav. Vidutinio darbo uzmokescio (etatui) dinamika 2015-2019 m.?

5.2.1.12. Vykdomi projektai

2019 m. vykdyti 23 projektai, kuriy bendra verté — 39 456 211 Eur.

2019 m. pasirasSytos 3 projekty finansavimo sutartys ir Siems projektams jgyvendinti skirta
4185 349 Eur.

2 Nuo 2019 m. sausio 1 d. pasikeitus valstybinio socialinio draudimo jmoky uz darbuotojus tvarkai, draudéjo mokamy jmoky dides-
nioji dalis, t. y. 28,9 proc. perkelta darbuotojui. [staigos darbuotojy bruto darbo uzmokestis yra padidintas 1,289 karto. Siekiant
palyginti vidutinio darbo uzmokescio dydzius, 2015-2018 m. atlyginimy vidurkiai taip pat padidinti 1,289 karto.
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5.2.1.12.1 lentelé

2019 m. pasiraSytos sutartys ir jgyvendinami projektai

. Kauno Sutarties .
Eil. Projekto pavadinimas klinik asiraSymo | Trukmé Projekto
Nr. ) p 4 p y biudzetas, Eur
statusas data
1 Vaiky ret.u: .hgq kompetencijos centro jsteigimas Vykdytojas | 2017-07-28 | 36 men. 2921 958
Kauno klinikose
Galvos smegeny kraujotakos sutrikimy profilaktikos,
2. | diagnostikos ir gydymo efektyvumo didinimas Kauno | Vykdytojas | 2017-12-13 | 20 mén. 4 800 242
klinikose
3. | Kauno Klinikose teikiamy skubios pagalbos paslaugu | .oy 4oiia | 2018-01-10 | 36 men. | 5599519
kokybes bei prieinamumo uztikrinimas
n Vfu.kq.al'ergljos profilaktikos ir efektyvaus gydymo Vykdytojas | 2018-01-15 | 24 mén, 388 946
uztikrinimas
Vaiky burnos sveikatos paslaugy prieinamumo geri-
5. | nimas sukuriant ir jdiegiant metodines rekomendaci- | Vykdytojas | 2018-01-15 | 36 mén. 342 585
jas odontologineés priezitiros sistemai vystyti
6. | novatyviu technologijy galvos naviky gydymui Vykdytojas | 2018-01-15 | 21 mén. | 7700000
jdiegimas Kauno klinikose
7. |Integruoto Lietuvos vaiky sveikatos priezitiros Vykdytojas | 2018-02-26 | 24 mén. 790 234
paslaugy modelio sukiirimas ir specialisty mokymai
Tuberkuliozés profilaktikos, diagnostikos ir gydymo . )
8 efektyvumo didinimas Kauno klinikose Vykdytojas | 2018-03-15 | 36 mén. 3475 260
Asmens sveikatos priezitiros paslaugy prieinamumo
9. | ir kokybés gerinimas psichikos, elgesio ar raidos Vykdytojas | 2018-05-14 | 24 mén. 587 725
sutrikimy turintiems bei rizikos grupiy vaikams
10. | Kraujotakos sistemos ligy gydymo ir diagnostikos Vykdytojas | 2018-0521 | 30 mén. | 3526044
paslaugy infrastruktaros gerinimas Kauno klinikose
Galvos smegeny kraujotakos sutrikimy profilaktikos,
11. | diagnostikos, gydymo ir reabilitacijos paslaugy Vykdytojas | 2018-10-01 | 19 mén. 1702710
prieinamumo bei kokybés gerinimas Kauno klinikose
Asmens sveikatos prieZziiros paslaugy sutrikusios
12. | raidos ir funkcija praradusiems vaikams uztikrinimas | Vykdytojas | 2018-11-19 | 36 mén. 2900 000
Kauno klinikose
13. | Pagalba metantiems rikyti Vykdytojas | 2018-10-24 | 12 mén. 80 000
Pirminés asmens sveikatos priezitiros veiklos . .
14. efektyvumo didinimas Kauno klinikose Vykdytojas | 2019-02-26 | 16 mén. 127288
Onkologiniy ligy atrankinés patikros programy
15. | efektyvumo didinimas Vidurio ir Vakary Lietuvos Vykdytojas | 2019-10-30 | 36 mén. 1175191
regionuose
16. | LSMU rezidenturos baziy modernizavimas Partneris 2017-11-07 | 34 mén. 417 000*
17, | Toksikologijos paslaugy teikimo ir gydymo kokybés | p_oric | 2018.01-08 | 24 men., 39 585+
gerinimas Lietuvoje
15, | LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir Partneris | 2018-09-06 | 60mén. |  571534*
kvalifikacijos tobulinimui
19. | Zmogaus biologiniy istekliy centras Partneris 2019-09-24 | 36 men. 2 882 870*
2. Bendra.darb1av1mas dél rety vézio formy gydymo Partneris 2016-09-27 | 36 men. 9844*
(akronimas JARC)
Gerosios praktikos jgyvendinimas létiniy ligy gydyme . . "
21. (akronimas CHRODIS-PLUS) Partneris 2017-08-30 | 36 meén. 49 985
Europos bendri veiksmai: antibiotiky atsparumo
22. | bei su tuo susijusiy infekcijy mazinimas Partneris 2017-08-28 | 36 meén. 50 150*
(akronimas JAMRAI)
23, | Kraujo, audiniy ir lasteliy paruoSimo proceso Partneris | 2018-05-18 | 36 mén. 19 541*
supaprastinimas (akronimas GAPP)
Vykdomy projekty bendra verte 39 456 211

*Lésy suma skiriama projekto partneriui Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninei Kauno klinikoms.
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5.2.1.13. Baigiamosios nuostatos

2019 m. Kauno klinikos sustiprino savo pajéguma, gerindamos infrastruktiira, diegdamos pazan-
gias naujausias technologijas.

Kauno klinikos, dalyvaudamos Lietuvos sveikatos moksly universiteto plétros procese, rengia ir
igyvendina konkrecius strateginés plétros planus bei vykdo pazangius projektus, plésdamos sku-
biosios pagalbos, ambulatoriniy, stacionariniy ir diagnostikos paslaugu spektra, diegdamos naujas
medicinines technologijas, vykdydamos informaciniy technologijy integracija j ligoninés veikla.

522.LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO NEUROMOKSLU
INSTITUTO (NI) PALANGOS KLINIKA

LSMU NI Palangos klinika (toliau — Klinika) — tai jstaiga, teikianti asmens sveikatos priezitiros

paslaugas, taip pat moksliné, pedagoginé ir rezidenttiros baze.
Klinikoje funkcionuoja Sie skyriai:

Reabilitacijos skyrius (72 stacionarinés lovos). Teikiamos antrinés stacionarinés suaugusiyjy
medicininés reabilitacijos II — kraujotakos sistemos ligy, virskinimo sistemos ligy — paslaugos.
Streso ligy skyrius. Teikiamos psichiatrijos dienos stacionaro paslaugos.

Ambulatorinis konsultacinis skyrius. Teikiamos antrinés ambulatorinés specialisty — kardio-
logo, endokrinologo, neurologo, fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojo, psichoterapeuto,
psichiatro, psichologo — konsultacijos; suaugusiyjuy ambulatorinés reabilitacijos I ir ambula-
torinés reabilitacijos II paslaugos.

Darbuotojai

2019 m. pabaigoje Klinikoje dirbo 73 darbuotojai (55,85 etatai), is ju:

19 gydytoju (9,35 etatai) — 4 psichiatrai, 4 fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojai, 3 kar-
diologai, 2 vidaus ligy gydytojai, 1 endokrinologas, 1 neurologas, 1 gastroenterologas, 1 me-
dicinos gydytojas, 1 kardiochirurgas;

17 slaugytoju (15,5 etato) — 1 psichikos sveikatos slaugytoja, 2 slaugytojai, turintys sertifikata
teikti fizinés medicinos ir reabilitacijos paslaugas, 14 bendrosios praktikos slaugytoju;

17 kity sveikatos priezitiros specialisty (11,0 etaty) — 6 medicinos psichologai, 4 masaZzuotojai,
4 kineziterapeutai, 2 socialiniai darbuotojai, 1 dietistas, 1 ergoterapeutas;

20 kity, ne sveikatos prieZzitiros specialisty ir darbuotojy (20,0 etaty) — 6 valytojai, 8 valgyklos
darbuotojai, 1 administratorius, 3 registratoriai, 1 tikio reikaly tvarkytojas, 1 pagalbinis dar-
bininkas (5.2.2.1 pav.).

Kiti darbuotojai (20) Kiti sveikatos priezitiros
specialistai* (11)
Slaugytojai (15,5) Gydytojai (9,35)

*Kineziterapeutas, masazuotojas, ergoterapeutas, socialinis darbuotojas, medicinos psichologas, dietistas

5.2.2.1 pav. Klinikos darbuotojy etaty skirstinys pagal specialybes, 2019 m.

Klinikoje dirba 7 (9,5 proc.) mokslo daktaro laipsnj turintys darbuotojai, i$ ju — 1 habilituotas
mokslo daktaras gydytojas, 4 mokslo daktarai gydytojai, 1 medicinos psichologas ir 1 socialinis dar-
buotojas.

136



2018 metais darbuotojy skaicius sumazéjo 4 darbuotojais (5,2 proc.) dél nattiralios darbuotojy
kaitos ir pensinio amzZiaus. 2019 metais Klinikos darbuotojy skaicius islieka stabilus (5.2.2.2 pav.).
2019 m. jdarbinti jauni specialistai: 1 fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojas, 1 gydytojas psichi-
atras, 1 kineziterapeutas, 2 medicinos psichologai, 1 masazuotojas.

Visy Klinikos darbuotojy amziaus vidurkis 2019 m. buvo 48,6 metai, 2018 m. — 48,9 metai. Paly-
ginti su 2018 metais, sumazéjo gydytojy amziaus vidurkis nuo 51,7 iki 47,9 mety, nes buvo jdarbinti
jauni gydytojai.

801 —— Darbuotojy skaicius
—— Etaty skaicius
72 72
60 -
=0 o
O—
50 54,6 54,85
53,25
40 . T .
2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.2.2 pav. Darbuotojy ir etaty skai¢iaus dinamika 2017-2019 m. (be gydytoju rezidenty)

Rezidentiira ir studenty praktikos

2019 m. Klinikoje, kaip rezidentiros bazéje, vykdoma psichiatrijos rezidentiiros studijuy progra-
ma ,Jvadas j psichoterapija”. 2019 metais Klinikoje dirbo 12 psichiatrijos ir vaiku-paaugliy psichi-
atrijos rezidenty (3 vyresnieji rezidentai ir 9 jaunesnieji rezidentai), i jy: 2 rezidentai i§ Vilniaus
universiteto (VU) Psichiatrijos klinikos, ir 10 — i§ LSMU Psichiatrijos klinikos.

2019 m. Klinikoje praktika atliko 11 studenty, i$ ju: 6 psichologijos magistrantai (3 i§ VU, 2 i$
LSMU ir 1 - i$ Klaipédos universiteto), 4 kineziterapijos bakalaurai (2 i§ LSMU ir 2 - i$ Klaipédos
valstybinés kolegijos), ir 1 LSMU Medicinos fakulteto studentas.

Asmens sveikatos prieZiiiros paslaugos ir juy dinamika 2017-2019 metais

Antriné stacionariné medicininé reabilitacija I

Klinikoje 2019 metais antrinés stacionarinés medicininés reabilitacijos paslaugos Reabilitacija
IT suteiktos: 1132 pacientams (17 320 lovadieniy), sergantiems kraujotakos sistemos ligomis. Paly-
ginti su 2018 metais, faktinis paslauga gavusiy pacienty skaicius sumazéjo 12 pacienty (1 proc.).
(56.2.2.3 pav.), taciau lovadieniy skaicius padidéjo 1031 lovadieniais (6,1 proc.) (5.2.2.4 pav.).

1200 - 1147 1144 1132

\O

o

o
1

Pacienty skaicius
(o))
)
S
1

300

0_

2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.2.3 pav. Stacionarinés reabilitacijos II pacienty skaiciaus dinamika 2017-2019 m.
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5.2.2.4 pav. Stacionarinés reabilitacijos II lovadieniy skaiciaus dinamika 2017-2019 m.

2019 m. vidutiné gydymo stacionare trukmeé kito nereikSmingai — iki 14,6 dienos (5.2.2.5 pav.).

16 1
15 1 14,7 14,8
o— 4’\1%6
14
13 . .
2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.2.5 pav. Vidutinés gydymo stacionare trukmés dinamika (dienomis) 2017-2019 m.

Padidéjus lovadieniy skaiciui 2019 metais stebimas lovos funkcionavimo rodiklio didéjimas
6,0 proc. — iki 299,5 dienos (5.2.2.6 pav.) ir teigiama stacionaro lovos uzimtumo dinamika — iki

82,1 proc. (6.2.2.7 pav.).

340
299,5
o
260 -
220 1
180 T )
2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.2.6 pav. Klinikos stacionaro lovos funkcionavimo rodiklio dinamika 2017-2019 m.
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5.2.2.7 pav. Klinikos stacionaro lovos uzimtumo dinamika 2017-2019 m.
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Padidéjus lovadieniy skaiciaus rodikliui bei Reabilitacija II lovadienio, TLK apmokamo PSDF
biudZeto 1éSomis, jkainiui, pajamos uz suteiktas Reabilitacija II paslaugas 2019 metais padidéjo
93,6 tiikst. eury (12,5 proc.) (5.2.2.8 pav.).

1000 -

800 841,44
747,8

600

400

Pajamos (tukst. Eur)

200

2017 m. 2018 m. 2019 m.
5.2.2.8 pav. Stacionarinés reabilitacijos II pajamy uz suteiktas paslaugas
(apmokamos PSDF biudZzeto lésomis pagal sutartis su TLK) dinamika 2017-2019 m.

Stebimas Reabilitacija II paslaugai siunciamy pacienty skirstinio pagal Siauliy TLK, Kauno TLK,
Panevézio TLK, ir Vilniaus TLK apmokamas paslaugas didéjimas 2019 metais (5.2.2.9 pav.).

_ 393,3
400 B Klaipedos
[ Siauliy
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5.2.2.9 pav. PSDF biudzeto 1éSomis apmokeéty Reabilitacija II paslaugy dinamika
pagal TLK (tukst. Eur) 2017-2019 m.

Mirtingumas 2019 metais buvo 0 proc. (2018 m. — 0,09 proc., 2017 m. — 0 proc.).
Psichiatrijos dienos stacionaras (Streso ligy skyrius)

Psichiatrijos dienos stacionaro paslaugas 2019 metais gavo 214 pacienty. Psichiatrijos dienos sta-
cionaro paslaugy poreikis yra didelis (laukimo eilé siekia iki 60 dieny), taciau néra galimybes atlikti
skyriaus infrastrukttiros poky¢iy ir didinti paslaugy apimtis.

Palyginti su 2018 metais, stebimas neryskus pacienty skaiciaus (16 pacienty) ir lovadieniy (161
lovadienis) skaiciaus mazéjimas (atitinkamai 6,9 proc. ir 3,3 proc.) (5.2.2.10 pav.).

6000 5725 I Lovadieniy skaicius

[ Pacienty skaicius

48007

3600

2400

1200

2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.2.10 pav. Psichiatrijos dienos stacionaro lovadieniy ir pacienty skaiciaus dinamika 2017-2019 m.
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Taciau padidéjus Psichiatrijos dienos stacionaro paslaugos, TLK apmokamo PSDF biudzZeto
léSomis, jkainiui, pajamos uz suteiktas paslaugas 2019 metais padidéjo 6,7 tukst. eury (5,2 proc.)
(56.2.2.11 pav.).

170 -
140 ~ 136,3

110 A

80 A

Pajamos (tukst. Eur)

50 -
2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.2.11 pav. Psichiatrijos dienos stacionaro pajamy uz suteiktas paslaugas
(apmokamos PSDF biudZzeto lésomis pagal sutartis su TLK) dinamika 2017-2019 m.

Ambulatorinis konsultacinis skyrius

Klinikos ambulatoriniame konsultaciniame skyriuje 2019 m. antrinés ambulatorinés konsultaci-
jos suteiktos 2135 pacientams (2470 apsilankymai). Apsilankymuy ir konsultacijy santykis 1: 1,18 ver-
tinamas kaip labai geras (maZesnis nei 1,5). Palyginti su 2018 metais, Sis rodiklis pageréjo 2,6 proc.
Palyginti su 2018 metais, konsultuoty pacienty skaicius sumazéjo 209 atvejais (8,9 proc.) dél per
mazy gydytojuy specialisty (kardiologo, endokrinologo) istekliy, taciau padideéjus specialisty konsul-
tacijuy, TLK apmokamy PSDF biudZeto léSomis, jkainiui, pajamos uz suteiktas paslaugas 2019 metais
padidéjo 4,5 tukst. eury (2,6 proc.) (5.2.2.12 pav.).
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5.2.2.12 pav. Antriniy ambulatoriniy gydytojy specialisty konsultacijy, apsilankymy skaiciaus
ir pajamy uz suteiktas paslaugas (apmokamos PSDF biudzeto léSomis pagal sutartis su TLK)
dinamika 2017-2019 m.

Mokamos paslaugos

Palangos klinikoje 2019 metais buvo suteiktos $ios mokamos paslaugos:

¢ gydytojy specialisty konsultacijos ir diagnostiniai tyrimai (pacientams be TLK siuntimy arba

nedraustiems PSDF léSomis);

* medicininio stebéjimo ir dietinio maitinimo paslaugos.

2019 m. uz suteiktas mokamas paslaugas pajamy buvo gauta 155,4 tikst. Eur. Palyginti su 2018
metais, pajamos uz suteiktas mokamas paslaugas padidéjo 36,7 tiukst. eury (30,9 proc.). Pajamos uz
mokamas paslaugas 2019 metais didéjo dél medicininio stebéjimo ir dietinio maitinimo paslaugy
skaiciaus, pajamos uz Sias paslaugas padidéjo 38,2 tikst. eury (37,5 proc.) (5.2.2.13 pav.).
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5.2.2.13 pav. Pajamy (ttkst. Eur) uz 2017-2019 m. suteiktas mokamas paslaugas dinamika

Finansinis rezultatas

2019 m. Klinika suteiké asmens sveikatos prieZitros paslaugy uz 1,175 tikst. eury. Palyginti su
2018 metais, pajamos didéjo 133 tukst. eury (12,8 proc.). Planuota 2019 mety samata (1 104 900 eury)
ivykdyta 106 proc.

Pagal sutartis su teritorinémis ligoniy kasomis uz paslaugas, apmokamas i§ PSDF biudZeto, Kli-
nika gavo 1020 tukst. Eur pajamuy, tai 9,6 proc. daugiau negu 2018 metais. DidZiaja Klinikos gauna-
my pajamy dalj — 841 ttikst. eury (72 proc.) — sudaro pajamos, gautos uz suaugusiyjy stacionarines
reabilitacijos paslaugas (5.2.2.14 pav.).

1250 1175 B TLK reabilitacija
1050 - 088 1042 @ Dienos stacionaras
O—= O TLK ambulatorinés paslaugos
850 - 841 B Mokamos paslaugos
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5.2.2.14 pav. Pajamy uz suteiktas asmens sveikatos prieZitiros paslaugas dinamika
ir skirstinys pagal paslaugas (tiikst. eury) 2017-2019 m.

2019 m. pagrindineés veiklos sanaudos sudaré 1073,1 ttkst. eury (91 proc. pajamy). Darbo uz-
mokescio ir socialinio draudimo dalis i$ uzdirbamy pajamy — 71 proc., 2019 m. uZbaigti teigiamu
finansinés veiklos rezultatu —103,8 tukst. eury.

Sveikos bendruomenés ugdymas

Isteigtas Psichologinés pagalbos centras (2019 m. gruodZzio mén.). Suformuota Psichologinés
pagalbos komanda, kurig sudaro 3 gydytojai psichiatrai ir 7 medicinos psichologai. Klinikos
darbuotojai turi galimybe gauti skubig psichologine pagalba.

Vidutinis darbuotojo nedarbingumo dieny skaicius vienam darbuotojui per 2019 metus sieke
7,25 dienas, palyginti su 2018 metais (11,47 dienos) — sumazéjo 36,8 proc.

Sveika ir racionali mityba uztikrinama suteikiant galimybe darbuotojams maitintis Klinikos
valgykloje (2019 m. Klinikos valgykloje pietus valgé 29 darbuotojai) ir specialiai jrengtoje vir-
tuveléje.

Tausojami gamtiniai iStekliai, puoseléjama sveika darbo aplinka. 2019 m. jrengti atliekoms
rusiuoti skirti konteineriai, o dokumentai archyvuojami elektroninése laikmenose.
Dalyvavimas sveikatos ugdymo procese. Kiekviena darbo diena vyksta pacienty ir ju
artimyjy sveikatos mokymai, kuriuos veda Klinikos sveikatos prieZitiros specialistai.
2 kartus per savaite medicinos psichologai veda rikymo metimo arba nerukymo grupiy
uzsiémimus.

141



Siekiama statuso , Nertukanti ligoniné”. Klinikos patalpose ir teritorijoje praSoma nertkyti.
Sveikatos stiprinimas bendruomenéje. 2019 m. vietos bendruomenei organizuoti 3 psichikos
sveikatos stiprinimo renginiai, skirti Atviros psichiatrijos ménesio minéjimui ir Pasaulinés
savizudybiy prevencijos dienos minéjimui, organizuota filmo ,ISgyventi vasarg” perZitra ir
diskusija Palangos miesto savivaldybés vieSojoje bibliotekoje. Kartu su visuomeneés sveikatos
specialistais dalyvauta diskusijoje apie kompleksine psichoterapine ir medikamentine pagal-
ba asmenims, sergantiems psichikos sutrikimais, — , Psichinés sveikatos aktualijos Palangos
miesto savivaldybéje”.

Mokslinés praktinés konferencijos. 2019 metais Klinika kartu su LSMU Psichiatrijos klini-
ka ir Lietuvos biologinés psichiatrijos draugija organizavome prakting konferencija ,]ro-
dymais pagrista psichiatrija: gydymo algoritmai”; kartu su LSMU Neuromoksly instituto
Elgesio medicinos laboratorija ir Lietuvos biologinés psichiatrijos draugija — konferencija
,Neuromoksly aktualijos: naujosios elgesio priklausomybés”. IS viso konferencijose daly-
vavo 400 dalyviuy.

Apibendrinimas

2019 m. Klinikoje buvo uzimta 54,85 etato. 2018-2019 m. laikotarpiu sveikatos prieZitiros
specialisty skaicius isliko stabilus. Jdarbinus jaunus gydytojus — gydytoju amziaus vidurkis
mazéjo nuo 51,7 iki 47,9 m.

Reabilitacijos skyriuje 2019 metais, palyginti su ankstesniais metais, iSlaikytas stabilus tiek
pacienty skaiciaus, tiek lovadieniy skaiciaus rodiklis. 2019 metais vidutiné gydymo staciona-
re trukmeé buvo racionali ir iliko beveik nepakitusi — 14,6 dienos, pageréjo lovos funkciona-
vimo rodiklis (299,5 dienos).

Psichiatrijos dienos stacionaro paslaugas 2019 metais gavusiy pacienty skaicius, palyginti su
2018 m., isliko beveik nepakites.

Klinikos pajamos uz suteiktas asmens sveikatos prieZitiros paslaugas padidéjo 12,8 proc.,
planuota 2019 mety samata jvykdyta 106 proc.

Vykdant nuolatinj sveikatos prieZitiros paslaugy kokybés gerinima, atnaujinti Klinikos veik-
la reglamentuojantys vidaus dokumentai.

Vykdant informaciniy technologijy plétra, Klinikoje diegiama kompiuteriné pacienty plana-
vimo ir registravimo sistema.

Uztikrinant patogesnes registracijos pas sveikatos prieZitiros specialistus galimybes pacien-
tams, pasirasyta sutartis su V] Registry centru dél iSankstinés pacienty registracijos informa-
cines sistemos.

Siekiniai

1. Plétoti ir teikti auksciausio lygio asmens sveikatos priezitiros paslaugas, uztikrinant nuolati-
nj paslaugy kokybés gerinima pagal pacienty ltikescius ir poreikius.

2. Vykdyti stacionarineés reabilitacijos tobulinima ir plétra, planuojant mokslinés veiklos testi-
numa, siekiant tapti individualiosios iSmaniosios reabilitacijos centru.

3. Tobulinti informaciniy technologijy diegimga ir plétra, didinant informacinés sistemos nau-
dojimo apimtis skyriuose, plésti e. sveikatos naudojimo bei kompiuterine pacienty planavi-
mo ir registravimo sistemga visuose Klinikos skyriuose.

4. Standartizuoti asmens sveikatos priezitiros paslaugy teikima, diegiant integruotas asmens
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52.3. VSiKAUNO KLINIKINE LIGONINE

5.2.3.1. Vizija, misija

V3] Kauno klinikiné ligoniné — tai viena didZiausiy Lietuvoje, daugiafunkcé, teikianti staciona-
ro ir ambulatorinés asmens sveikatos priezitiros paslaugas jstaiga. VS] Kauno klinikinéje ligoninéje
btitingja ir planine pagalba teikia auksciausios kvalifikacijos gydytojai ir slaugytojai, poliklinikoje
konsultuoja ir tolesniam gydymui siuncia patyre antrinio ir tretinio lygiy paslaugas teikiantys spe-
cialistai konsultantai.

Misija — teikti pacientams Siuolaikinio medicinos mokslo pagristas, saugias, kvalifikuotas ir
veiksmingas asmens sveikatos prieZitiros paslaugas, efektyviai naudojant turimus isteklius.

Vizija — moderni asmens sveikatos prieZiiros jstaiga, vienijanti klinikine praktika, pedagogine
veikla ir moksla.

V3] Kauno klinikinés ligoninés dalininkai:

¢ Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

e Lietuvos sveikatos moksly universitetas.

5.2.3.2. Struktira, pokyciai

2019 m. Vs] Kauno klinikinés ligoninés valdymas buvo vykdomas vadovaujantis 2018 m. vasario
20 d. Visuotiniame dalininky susirinkime patvirtinta organizacine valdymo strukttros schema.
2019 m. V8] Kauno klinikinéje ligoninéje veikeé:
¢ Medicinos paslaugas teikiantys skyriai:
= 19 stacionarines paslaugas teikianciy skyriy;
* 5 ambulatorines paslaugas teikiantys skyriai;
*  priémimo ir skubiosios pagalbos paslaugas teikiantys skyriai;
= intensyviosios terapijos ir reanimacijos, anesteziologijos skyriai;
= 2 fizinés medicinos ir reabilitacijos skyriai;
* diagnostikos ir intervencinés medicinos paslaugas teikiantys skyriai.
¢ Administravimo, aprapinimo ir tkio skyriai,
e Filialas P. Mazylio gimdymo namai.
5.2.3.3. Zmogiskieji iStekliai
2019 m. pabaigoje V] Kauno klinikinéje ligoninéje dirbo 1746 darbuotojai (be rezidenty) (2018 m.
pabaigoje buvo 1772). 2019 m. pabaigoje, palyginti su 2018 m. pabaiga, darbuotojy skai¢ius sumazéjo
26 darbuotojais (1,48 proc.). Darbuotojy skaicius sumazéjo dél nattiralios darbuotojy kaitos ir darbuo-
toju pensinio amziaus. 2019 m. pabaigoje uzimty etaty skaicius (be rezidenty) buvo 1680 (2018 m. pa-
baigoje buvo 1713). Etaty ir darbuotojy skaic¢iaus dinamika 2015-2019 m. pavaizduota 5.2.3.3.1 pav.

1950 1 1923 Uzimti etatai (be rezidenty)
19007 1844 — Darbugtojai (fiziniai asmenys
(be rezidenty))

1850
1800 1840

1838

1746
1750 ~

i O
1700 1713

o
1650 - 1680

1600 T T T T 1
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.3.3.1 pav. Etaty ir darbuotojy skaic¢iaus dinamika 2015—2019 m. (be gydytojy rezidenty)

2019 m. V§] Kauno klinikingje ligoninéje darbuotojy kaitos rodiklis sudaré 9,47 proc. (2018 m.
sudaré 9,48 proc., 2017 m. sudaré 8,6 proc. 2016 m. — 10,3 proc., 2015 m. - 10,19 proc.). Idealiu atveju
darbuotojy kaitos rodiklis < 11 proc.
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2019 m. pabaigoje V3] Kauno klinikinéje ligoninéje dirbo 1826 darbuotojai, i$ ju — 453 gydytojai,
80 gydytoju rezidenty, 682 slaugos personalas, 222 kitas medicinos personalas ir 389 kity specialisty
ir darbuotojy. Darbuotojy skirstinys grupése ir jy dinamika 2015-2019 m. pateikta 5.2.3.3.2 pav.

800
675 669 701 680 682
600
400
200
0 -
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
O Gydytojai (be rezidenty) O Slaugos specialistai | Kitas personalas

B Gydytojai (su rezidentais) @ Kitas med./slaugos personalas

5.2.3.3.2 pav. Darbuotojy skirstinys grupése ir ju dinamika 2015-2019 m.

5.2.3.4. V5] Kauno klinikinés ligoninés ambulatoriné veikla

Istaigoje teikiamos antrinio ir tretinio lygiy ambulatorinés sveikatos priezitiros paslaugos:
abdominalinés chirurgijos, kraujagysliy, chirurgijos, plastinés ir rekonstrukcinés chirurgijos,
endokrinologijos, geriatrijos, pulmonologijos, dermatovenerologijos, psichiatrijos, klinikinés fizio-
logijos, radiologijos, echoskopijos, endoskopijos, kardiologijos, urologijos, ortopedijos ir traumato-
logijos, anesteziologijos ir reanimatologijos, neonatologijos, fizinés medicinos ir reabilitacijos, neu-
rologijos, vidaus ligy, oftalmologijos, otorinolaringologijos, akuserijos ir ginekologijos, alergologijos
ir klinikinés imunologijos, vaiky ligy, infekciniy ligy, nefrologijos, reumatologijos, pulmonologijos,
gastroenterologijos ir kitos paslaugos.

V3] Kauno klinikinéje ligoninéje teikiamos dienos chirurgijos (akuserijos ir ginekologijos, chirur-
gijos, urologijos, plastinés ir rekonstrukcinés chirurgijos, otorinolaringologijos, ortopedijos ir trau-
matologijos) paslaugos.

Istaigoje atliekami patologijos, laboratorinés diagnostikos, kompiuterinés tomografijos tyrimai,
taip pat — hemodializés procedtiros.

Specializuotos ambulatorinés asmens sveikatos priezitiros paslaugos teikiamos V$] Kauno klini-
kinéje ligoninéje ir filiale P. Mazylio gimdymo namai.

Apsilankymy skaicius 2019 m., palyginti su 2018 m., sumazéjo 2,1 proc., konsultacijy skaicius —
1,8 proc. (5.2.3.4.1 pav.). Apsilankymuy ir konsultacijy santykio poky¢iai pateikti 5.2.3.4.2 pav.

450 000 -
400 000 |
350 000
300 000 -
250 000 |
200 000
150 000
100 000 |

50 000

393 519 398 692 404 799 396 321 @ Apsilankymuy skaicius
380716 m Konsultacijy skaicius

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.3.4.1 pav. Vs] Kauno klinikinés ligoninés ambulatoriniy apsilankymy dinamika 2015-2019 m.
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5.2.3.4.2 pav. Ambulatoriniy apsilankymuy ir konsultacijy santykio dinamika 20152019 m.

Antrinio ir tretinio lygiy ambulatoriniy specializuoty konsultacijy skaicius ir jy dinamika

2015-2019 m. pateikta 5.2.3.4.3 pav. 2019 m. 97,9 proc. ambulatoriniy konsultacijy buvo II lygio ir
2,1 proc. — Il lygio. II lygio konsultacijy skaicius sumazéjo 3,1 proc., Il lygio padidéjo 2,8 proc., pa-
lyginti su 2018 m.

200000 7 185 355 188 427 179 886 177 247 B 1 lygis

171673 :

mIII lygis
160 000 1
120 000 1
80 000 1
40 000 -

2106 2697 4188 3523 3621
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.3.4.3 pav. Antrinio ir tretinio lygiy konsultacijy dinamika 2015-2019 m.

5.2.3.5. V5] Kauno klinikinés ligoninés stacionaro veikla

Stacionaro paslaugos teikiamos Vs] Kauno klinikinéje ligoninéje ir filiale P. MaZylio gimdymo
namai. Bendras stacionaro lovy fondas 2019 m. buvo 789 lovos. Lovy skai¢iaus dinamika 2015-
2019 m. pateikta 5.2.3.5.1 pav.

840

832 832

830 -
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789
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5.2.3.5.1 pav. V§] Kauno klinikinés ligoninés stacionaro lovy skaiciaus dinamika 2015-2019 m.

2019 m., palyginti su 2018 m., stacionare gydytu pacienty ir dienos stacionaro paslaugy skaicius
atitinkamai sumazéjo 1,8 proc. ir 2,7 proc., taciau stacionaro paslaugy poreikis islieka didelis. Staci-
onare ir dienos stacionare gydyty pacienty dinamika 2015-2019 m. pateikta 5.2.3.5.2 pav.

145



36 240

35963

34943

34 691

O Stacionaro pacienty
skaicius
=== Dienos stacionaro

34 062

paslaugy skaicius
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5.2.3.5.2 pav. V3] Kauno klinikinés ligoninés stacionare gydyty pacienty ir
dienos stacionaro paslaugy skaiciaus dinamika 2015-2019 m.

2019 m.

2019 m. vidutiné gydymo trukmé buvo 6,4 dienos (2018 m. buvo 6,5 dienos), t. y. guléjimo laikas
sutrumpejo 1,5 proc. (5.2.3.5.3 pav.).

6,6 7
6,50 6,50
6,5 1
6,40 6,40
6,4 1 6,37
6,3 1
6,2 T T T T 1
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.2.3.5.3 pav. Vidutinés gydymo stacionare trukmés dinamika 2015-2019 m.
Vs] Kauno klinikinéje ligoninéje
2019 m. stacionaro lovos apyvartos rodiklis buvo 44,3 (2018 m. buvo 44,3). Stacionaro lovos apy-

vartos rodiklis 2019 m., palyginti su 2018 m., nepakito. Sio skaic¢iaus didéjimas rodo efektyvy lovy

fondo naudojima.
V3] Kauno klinikinés ligoninés vidutinis lovos uzimtumo (funkcionavimo) rodiklis 2019 m. buvo

282,48 (2018 m. buvo 289,93). Sis rodiklis, palyginti su 2018 m., sumazéjo (2,6 proc.). Lovos uzimtu-
mo rodiklio dinamika 2015-2019 m. pateikiama 5.2.3.5.4 pav.

300 7
289,93

287,82

290 -

280 -

270 A

2019 m.

260 T T T

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m.

5.2.3.5.4 pav. Lovos uzimtumo rodiklio dinamika 2015-2019 m.

2019 m. V3] Kauno klinikinéje ligoninéje atlikta 14 078 operacijy (2018 m. buvo atlikta 13 449
operacijy). Palyginti su 2018 m., operacijy skaicius 2019 m. padidéjo 4,7 proc. 5.2.3.5.5 pav. pateik-
ta atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija) ir dienos chirurgijos operacijy skaiciaus dinamika
2015-2019 m. Norint jvertinti skyriaus operacinés veiklos apimtis (intensyvuma), pateikiama chirur-
ginio aktyvumo (procentais) dinamika 2015-2019 m. 5.2.3.5.6 pav.
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5.2.3.5.5 pav. V3] Kauno klinikingje ligoninéje atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija)
ir dienos chirurgijos operacijy skaiciaus dinamika 2015—2019 m.
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5.2.3.5.6 pav. Chirurginio aktyvumo (procentais) dinamika 2015—2019 m.

5.2.3.6. Paslaugy kokybé ir pasitenkinimo V5] Kauno klinikinés ligoninés teikiamomis
sveikatos prieZiiiros paslaugomis vertinimas

Kasmet Kauno klinikinéje ligoninéje vykdomas pasitenkinimo teikiamomis sveikatos priezitiros
paslaugomis tyrimas. 2019 m. VS§] Kauno klinikinéje ligoningje gydési 34 062 pacientai, iS kuriy
8,7 proc. (2948 respondenty) sutiko dalyvauti apklausoje apie paslaugy kokybe ir uzpildé apklausos
anketas. Apklausoje dalyvavo 68,6 proc. motery ir 31,4 proc. vyry. Respondenty socialiné padétis
labai jvairi, didZiausia dalj apklaustyjy sudaré dirbantys Zmonés ir pensininkai.

Anketinés apklausos rezultatai. 98 proc. visy respondenty yra patenkinti medicinos darbuoto-
ju — gydytoju, slaugytojy, akuSeriy — darbu, supranta jiems pateikta svarbia informacija, dalyvauja
priimant sprendimus dél juy tyrimo ir gydymo, jaucia personalo pagarba gydymo ligoninéje metu,
rinktysi $ig ligonine dar kartq bei patarty joje gydytis savo artimiesiems. MaZiausiai apklausti paci-
entai patenkinti ligoninés maisto kokybe (86,4 proc.). Ligoninés patalpy Svara ir jaukuma teigiamai
jvertino 94 proc. respondenty.

2019 m. ligoninéje suteikty paslaugy kokybe pacientai jvertino:

¢ labai gerai ir gerai (10-7 balai) — 2924 (99,2 proc.);

* patenkinamai (6—4 balai) — 24 (0,8 proc.);

* blogai (3-1 balai) - 0 (0 proc.).

Bendras ligoninés pacienty pasitenkinimo suteiktomis paslaugomis lygis 2019 m. buvo 0,99.

2019 m. gauta 13 pacienty nusiskundimy ir skundy: 10 — dél teikty asmens sveikatos priezitiros
paslaugu kokybés, 3 — dél techniniy priezasc¢iy (elektros dingimo; geriamo vandens trukumo;
trikdziy registruojantis pas gydytojus specialistus). Visi skundai iSnagrinéti, pateikti atsakymai
pareiskéjams. Né vienas i$ skundy dél galbuit netinkamai suteikty asmens sveikatos priezitiros pas-
laugy, atlikus analize, nepripazintas pagristu.
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5.2.3.7. Infrastruktiiros atnaujinimas (remontas, rekonstrukcija)

Siekdama uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe ir normalias darbuotojy darbo salygas, Kauno
klinikiné ligoniné nuolat ripinasi pastaty iikio prieZitira, remontu, atnaujinimu. Ligoninés Ukio ir
infrastruktiiros skyrius atlieka ligoninés Sildymo ir védinimo, vandentiekio ir nuoteky, elektros ir
silpnyjy sroviy inZineriniy sistemy eksploatacing prieZitira ir einamaji remonta. Taip pat atliekama
ligoninés reikméms naudojamy pastaty eksploataciné priezitira ir einamasis vidaus patalpy bei iSo-
riniy atitvary remontas. Dideliems gedimams pasalinti arba sudétingam remontui / rekonstravi-
mui atlikti pasitelkiamos samdomos organizacijos. Poreikis pasalinti bet kokios inZinerinés sistemos
gedima ir (arba) atlikti inZineriniy sistemy ar pastaty remonta fiksuojamas jdiegtoje elektroninéje
gedimy registravimo sistemoje ir visi jvykiai iSlieka Sios sistemos atmintyje.

Ligoninés Ukio ir infrastruktiiros skyriaus jégomis 2019 m. uZbaigti pirmojo etapo (pusé auksto)
Vaiky ligy I skyriaus patalpy remonto darbai III aukste (Baltijos g. 120, Kaunas). 2019 m. pradéti
Neurologijos II skyriaus patalpy remonto darbai V aukste ir suremontuota didZioji dalis palaty. Sio
skyriaus patalpy remonto darbus planuojama baigti iki 2020 m. rugséjo meén.

5.2.3.8. Informaciniy technologijy plétra

Pagrindinis Kauno klinikinés ligoninés tikslas 2019 metais informaciniy technologijy srityje — li-
goninés informacinés sistemos tobulinimas ir plétra visuose ligoninés skyriuose ir filiale P. Mazylio
gimdymo namai, siekiant jgyvendinti ,, VS] Kauno klinikinés ligoninés pacienty klinikines informa-
cijos ir medicininiy veiklos procesy valdymo elektroniniy paslaugy ir priemoniy diegimas” uZsi-
bréztus tikslus ir pasiekti nustatyty rezultaty. Kasdienéje gydytojy ir slaugytoju veikloje aktyviai
naudojama Kauno klinikinés ligoninés informaciné sistema. 2019 m., naudodamiesi Sia sistema,
Kauno klinikinés ligoninés gydytojai iSrasé 755 medicininius mirties liudijimus, 1992 vaiko gimimo
pazyméjimus, 12 646 receptus ir 75 292 medicininius iSrasus.

2019 m. atnaujinta 50 kompiuterizuoty darbo viety, kompiuteriy tinklo ir serveriy infrastruktiira,
todél pagreitéjo ligoninéje naudojamy programy greitaveika ir stabilumas. Ligoniné jsigijo radiolo-
giniy vaizdy archyvavimo ir perzitiros programine jranga.

5.2.3.9. V5] Kauno klinikinés ligoninés ekonominé veikla

Kauno klinikiné ligoniné 2019 m. teiké paslaugas pagal asmens sveikatos priezitiros paslaugy
teikimo ir apmokéjimo iS Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto (toliau — PSDF) sutartis
su Kauno, Vilniaus, Klaipédos, éiauliu ir Panevézio teritorinémis ligoniy kasomis. Teikdama pas-
laugas teritorinéms ligoniy kasoms ligonine gavo 31 859 525,38 Eur pajamu, tai 4,95 proc. daugiau
negu 2018 m.

Visos Kauno klinikinés ligoninés 2019 m. pagrindinés veiklos pajamos sudaré 34 804 929,73 Eur,
Sios pajamos, palyginti su 2018 m., padidéjo 6,06 proc.

Pagrindinés veiklos pajamoms uzdirbti ligoniné patyré 32 795 751,71 Eur sanaudy, kurios,
palyginti su 2018 m., padidéjo 7,48 proc.

Kauno klinikinés ligoninés pagrindinés veiklos pajamy ir sanaudy pokytis 2018-2019 m. pateik-
tas 5.2.3.9.1 lenteléje.

5.2.3.9.1 lentelé

Kauno klinikinés ligoninés pagrindinés veiklos pajamy ir sanaudy pokytis 2018-2019 m., Eur

Eil. Nr. Straipsniai 2019 m. 2018 m. Pokytis, proc.

1. Pagrindinés veiklos pajamos 34 804 929,73 32 816 035,45 6,06
1.1. Pajamos, gautos is teritoriniy ligoniy kasy 31 859 525,38 30357 691,11 4,95
1.2 Kitos pajamos 539 792,74 561 310,22 -3,83
1.3. Finansavimo pajamos 2405 611,61 1897 034,12 26,81

2. Pagrindinés veiklos sanaudos 32795 751,71 30 514 308,74 7,48
2.1. Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo 24 949 236,11 22 496 836,88 10,90
2.2. Nusidévéjimo ir amortizacijos 762 133,98 684 486,96 11,34
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5.2.3.9.1 lentelés tesinys

Eil. Nr. Straipsniai 2019 m. 2018 m. Pokytis, proc.
2.3. Komunaliniy paslaugy ir rysiy 758 714,99 744 095,82 1,96
24. Komandiruocdiy 2662,63 0,00 0,00
2.5. Transporto 23 250,80 21 666,12 7,31
2.6. | Kvalifikacijos kélimo 11 604,13 9205,40 26,06
2.7. Paprastojo remonto ir eksploatavimo 566 664,85 669 101,41 -15,31
2.8. Nuvertéjimo ir nurasyty sumy 5996,58 9998,90 —-40,03
29. Sunaudoty ir parduoty atsargy 4403 754,85 4 437 298,67 -0,76
2.10. | Socialiniy iSmoky 6200,00 6550,00 -5,34

2.11. | Nuomos 42 873,79 33995,91 26,11
2.12. Finansavimo 0,00 130,47 100,00
2.13. | Kity paslaugy 511 220,17 426 842,87 19,77
2.14. | Kitos 751 438,83 974 099,33 -22,86
Kauno klinikinés ligoninés 2019 m. finansinis veiklos rezultatas yra teigiamas ir sudaro
3024 580,49 Eur.
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5.2.3.9.1 pav. Finansinio rezultato dinamika 2015-2019 m.

2019 m. Kauno klinikiné ligoniné su Kauno, Vilniaus, Klaipédos, giauliq ir Panevézio teritori-
némis ligoniy kasomis pasirasé sutarc¢iy uz 31 815 tukst. Eur. Per metus buvo suteikta paslaugy uz
33 295 tukst. Eur.
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M Sutarties jvykdymas

31924 31815
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5.2.3.9.2 pav. Teritoriniy ligoniy kasy sutarciy vykdymo dinamika 2015-2019 m.

2019 m. didéjo Kauno klinikinés ligoninés darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis (etatui).?

3 Palyginimui pateikiamas 2015-2018 m. indeksuotas vidutinio darbo uzmokescio dydis

149



@ Bendras
@ Gydytojai
@ Slaugytojai

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m.

2019 m. rugséjo—
gruodzio mén.

5.2.3.9.3 pav. Vidutinio darbo uzmokescio dinamika (etatui) 2015-2019 m. rugséjo—gruodzio meén.

Privalomojo sveikatos draudimo tarybos 2019 m. birZelio 17 d. nutarimu Nr. DT-6/1 , Dél asmens
sveikatos priezitiros paslaugy finansavimo didinimo nuo 2019 m. rugséjo 1 d.” buvo pritarta asmens
sveikatos priezitiros paslaugy baziniy kainy didinimui ir rekomenduota papildomai gautas lésas
skirti Jungtinés profesiniy sajungy atstovybés atstovy 2017 m. gruodzio 13 d. kolektyviniy deryby
susitarimo Nr. 5-391 nuostatoms jgyvendinti. Kauno klinikinei ligoninei skirta apie 0,774 mlIn. Eur.

Palyginti su 2019 m. sausio-rugpjuc¢io meén., 2019 m. rugséjo—gruodzio meén. gydytojuy vidutinis
darbo uzmokestis (uz etata) padidéjo 6,4 proc., slaugytojy — 15,0 proc., bendras visy darbuotojy vi-
dutinis darbo uzmokestis padidéjo 10,2 proc.

5.2.3.10. Vykdomi projektai
5.2.3.10.1 lentelé

Pateiktos paraiskos

Eil. | Pateikimo Projekto pavadinimas Flnvans.a\tlmo KKL statusas
Nr. data Saltinis
1. | 2019-06-10 |, Geriatrijos centro jkiirimas V5] Kauno klinikinéje ligoninéje” ES Pareiskéjas
2. | 2019-02-28 |, V3] Kauno klinikinés ligoninés Patologijos skyriaus modernizavi- | VIP Pareiskéjas
mo, siekiant pagerinti pastato energetines bei funkcines savybes”
,,VieSosios jstaigos Kauno klinikinés ligoninés lifty modernizavimas”
,, V8] Kauno klinikinés ligoninés neurologijos skyriaus remontas”
,,Viesosios jstaigos Kauno klinikinés ligoninés filialo P. Mazylio gim-
dymo namy patalpy remontas ir medicininés jrangos atnaujinimas”
3. | 2019-11-28 | Prasymai gauti subsidija techninei dokumentacijai rengti (Vaiky | EEF (Energijos | Pareiskéjas
konsultacinés ir Maitinimo bloko pastatai Baltijos g. 120) efektyvumo
fondas)
5.2.3.10.2 lentelé
Igyvendinamuy projekty situacija
Eil Igyvendinimo Skirtas P;:;;‘: 1(33:1 1:2?
’ Projekto pavadinimas KKL statusas 8Yv . finansavimas, | . Pl
Nr. laikotarpis _ jekto pradzios,
tukst. Eur _
tukst. Eur
1. |, Atsinaujinanciy energijos Saltiniy | Vykdytojas 2017 m. balandis— 1315 1315
idiegimas V3] Kauno klinikinéje 2019 m. rugpjutis | (LAAIF -1303; | (ligoniné —12)
ligoninéje” ligoniné — 12)
2. | ,Tuberkuliozés profilaktikos, Vykdytojas 2019 m. vasaris— 713 15
diagnostikos ir gydymo paslaugy 2020 m. rugséjis
kokybés ir prieinamumo gerinimas
V3] Kauno klinikinéje ligoninéje”
3. | ,Geriatrijos centro jkiirimas V3] Vykdytojas 2019 m. rugséjis— 5000 0
Kauno klinikinéje ligoninéje” 2022 m. balandis
4. | ,LSMU veiklos, skirtos gydytoju Partneris 2018 m. rugséjis— 54 3
kompetencijy ir kvalifikacijos tobuli- 2022 m. lapkritis
nimui (LSMU-GYD-KOM)”

150




5.2.3.11. ISvados

1. Stacionariniy ir ambulatoriniy paslaugy apimtys, palyginti su 2018 m., ryskiai nekito,
4,7 proc. didéjo atlikty operacijy skaicius.

Sutarciy su teritorinémis ligoniy kasomis vykdymas virSytas 4,65 proc.

Finansinis veiklos rezultatas 2019 m. buvo teigiamas ir sudaré 3 mIn. Eur.

Darbuotojy vidutinis darbo uzZmokestis per metus padidéjo vidutiniskai 10,2 proc.
Sékmingai baigtas projektas ,, Atsinaujinanciy energijos Saltiniy jdiegimas VS] Kauno kliniki-
néje ligoninéje”, pradeéti vykdyti projektai: , Tuberkuliozés profilaktikos, diagnostikos ir gy-
dymo paslaugy kokybeés ir prieinamumo gerinimas VS| Kauno klinikinéje ligoninéje”, , Geri-
atrijos centro jkiirimas VS] Kauno klinikinéje ligoninéje” ir ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“.

G LN

5.3. Gyvunuy sveikatos priezituiros veikla

Strateginei plétros krypdiai ,Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas” vienas i$ pagrindiniy sufor-
muoty strateginiy tiksly — kryptingai panaudoti sutelkta Universiteto potencialg stiprinant gyviiny
sveikatg ir juy prieZitra. Sios krypties tikslams pasiekti gyviiny sveikatingumo ir gerovés srityse
numatyti Sie uzdaviniai:

¢ dalyvauti formuojant gyviiny sveikatos ir gerovés politika;

e garantuoti gyvuny ligy diagnostikos, gydymo paslaugy jvairove, kokybe ir profilaktika.

2019 metais, siekiant jgyvendinti §j strateginj tiksla, buvo plétojama veikla stiprinant ligy diag-
nostikos ir gydymo paslaugy plétra LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny ir Stam-
biujy gyviunuy klinikose, vykdoma Gyviiny gerovés centro veikla, jskaitant ir iniciatyva jsteigti Lau-
kiniy gyvtny globos centra, bendradarbiaujama stiprinant strategine partneryste su nacionalinémis
bei tarptautinémis institucijomis, atsakingomis uz gyvuny sveikatinguma, gerove, ir gyvulininkys-
tés pazanga. Sios strateginés plétros krypties raidos paZanga vertinama rodikliais, kurie pateikti
5.3.1 lenteléje ir detaliau aprasyti atitinkamuose skyriuose.

5.3.1 lentelé

Strateginio tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai

Rodikli dini Pasiekti rezultatai Pokytis
odiklio pavadinimas
P 2017 m. 2018 m. 2019 m. (2018-2019 m.)

Sut.eg(tq paslaugy, susijusiy su gyvuny sveikata ir gerove, 13 768 13071 15930 +21,9 proc.
skaicius

_ . e
Gyvuny savininky atsiliepimai* apie gydymo paslaugu 89,36 proc. 90,2 proc. 90,6 +0,44 proc.
kokybe; proc.
Stiuclleptg at5111e1.:>1¥na.1 _apae galimybe VA klinikose igyti 75,0 proc. 78,0 proc. 78,1 +0,12 proc.
klinikiniy praktiniy jgtudziy

*Atsiliepimy skaicius, parodantis dalj respondenty (proc.), kurie gerai vertina gydymo paslaugy kokybe arba galimybe VA klinikose

......

5.3.1. LSMU VA VF Dr. L. Kriauceliiino smulkiyjy gyviny klinikoje ir Stambiyjy gyviny klinikoje
suteiktos su gyviiny sveikata ir gerove susijusios paslaugos

LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviuny klinikoje (KRSGK) ir Stambiyjuy gyviny
klinikoje (SGK) teikiamos paslaugos yra neatsiejama studijuy ir mokslo dalis, leidZianti veterinari-
nés medicinos studentams jgytas teorines Zinias pritaikyti praktikoje lavinant praktinius jgtidZzius.
Gyvuny kliniky veikla organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos veterinarijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos gyviiny gerovés ir apsaugos jstatymu, LSMU statutu, Studijy reglamentu,
Lietuvos sveikatos moksly universiteto, atitinkamais kliniky nuostatais ir kitais teisés aktais. 2019 m.
gruodzZio mén. duomenimis, Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyvuny klinikoje dirbo 65, o Stambiyjy
gyvuny klinikoje 45 darbuotojai. 2019 m. abiejose klinikose padidéjo veterinarijos gydytoju skaicius,
tai taip pat lémeé ir padidéjusj gydyty gyviiny skaiciy (5.3.1.1 ir 5.3.1.2 pav.).
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LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny klinikoje 2019 metais smulkiyjy gyviny
pacienty padaugeéjo 12,7 proc. ir virsijo 9 tukstancius. Klinikoje pastebéta tendencija — vis didéjan-
tis egzotiniy gyvunu pacienty skaiéius bei daugéjantys savininky, laikanéiy egzotinius gyvunus,
skambuciai, klausimai, konsultacijos. Daug mety klinikoje islieka ta pati vyraujanti pacienty rasis —
Sunys. Klinikai dirbant visg para nuolat didéja stacionarizuoty pacienty skaicius. Klinikoje veikia
Suny ir kaciy stacionarai, taip pat — intensyviosios prieZiiiros stacionaras ir infekcinémis ligomis
serganciy pacienty stacionarai.

10000 - 9455 | @ Sunys

8099 8041 8223 8254 @ Kates
2 6401 5960 6014 5980 O3 viso pacienty
S 60001
g
5 4000+
g 063 2324
A~ 2000 A

106 240 52 211 302
O B T 1

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. rugséjo—
gruodzio meén.

5.3.1.1 pav. LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny klinikoje
gydyty pacienty skaicius 2015-2019 m.

Didéjantis LSMU VA VF Stambiyjy gyvuny klinikos pacienty skaicius yra svarbus studijy ko-
kybés gerinimo rodiklis. Todél siekiama didinti veterinariniy paslaugy teikimo sutarciy skaiciy bei
stacionariai ir ambulatoriskai gydomuy pacienty srautus. Kryptinga klinikos veikla lémé, kad klini-
koje gydomy gyviny skaicius didéjo.

7000 6475 | @ Kiti gyviinai

6000 5545 I Galvijai
] § 5255 = 5227 s
3 5000 ] 4817 B Arkliai
= 4206 ] O 18 viso pacienty
=& 4000 | 3136 3198
B 3034 2
= 3000 3020
g
& 2000
A~ i

1000 | 5 [£699 725 804 638 564l 684

0 T T 1
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

5.3.1.2 pav. LSMU VA VF Stambiyjy gyviiny klinikos gydyty pacienty skaicius 2015-2019 m.

Kasmetis Stambiyjy gyviiny klinikos prioritetas — personalo kvalifikacija. Didéja veterinarijos
gydytoju etaty skaicius (2019 m. papildomai jsteigti 2 veterinarijos gydytojy etatai, finansuojami
LSMU léSomis), geréja teikiamy paslaugy kokybé. 2019 m. gydyty gyviny skaicius, palyginti su
2018 metais, padidéjo net 34,42 proc. Bendras gydyty gyviiny skaicius sieké 6475 pacientus, i$ ku-
riy net 5180 buvo gydyti ambulatoriskai, t. y. veterinarinés paslaugos teiktos ambulatoriniy iSvyky
i ivairiy Lietuvos regiony tkius metu. ISvyky metu kartu su veterinarijos gydytojais vykstantys
studentai formuoja praktinius jgidZius stambiyjy gyviny vidaus ligy, chirurgijos ir reprodukciniy
sutrikimy srityse. Padidéjes pacienty skaicius studentams suteiké galimybe jgytas teorines Zinias
pritaikyti praktikoje formuojant praktinius jgudZzius klinikoje ir ambulatoriniy iSvyky metu. Siekia-
ma, kad Stambiyjy gyviny klinika tapty Lietuvoje lyderiaujanciu veterinariniy paslaugy stambie-
siems gyviinams teikéju. Siuo metu klinika yra sudariusi 8 veiklos sutartis su @ikio subjektais.
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5.3.2. LSMU VA VF Dr. L. Kriauceliiino smulkiyjy gyviny klinikoje ir Stambiyjy gyviiny klinikoje

apsilankiusiy gyviny savininky atsiliepimai apie gydymo paslaugy kokybe

Nuolat vykdomas LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiujy gyvuny klinikos ir Stambiuyju gy-
viny klinikos veterinarijos gydytoju kvalifikacijos kélimas (komandiruotés, seminarai, tarptautinés
stazuotes ir kt.) leido uZtikrinti teikiamy gyvuny gydymo paslaugy kokybe, todél gyviny savinin-
ky atsiliepimai apie gydymo paslaugy kokybe islieka puikiis (palankiai vertino paslaugu kokybe
2017 m. - 89,36 proc., 2018 m. — 90,20 proc., 0 2019 m. — 90,6 proc.).

Klinikose apsilankiusiy gyviiny savininky atsiliepimai apie gydymo paslaugy kokybe yra ypac
svarbiis tolesnei kliniky veiklos plétrai. Pavyzdziui, 2019 m. Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny
klinikoje gydyty gyviiny skaiciaus didéjima lémé gyviiny savininky pasitenkinimas teikiamy pas-
laugy kokybe ir paslaugy prieinamumas, t. y. klinika dirba visg para 7 dienas per savaite, jskaitant
ir Sventines dienas. Suteikiamy gyviiny gydymo paslaugu kokybé didéja veterinarijos gydytojams
keliant profesine kompetencija ir taikant vis daugiau jvairesniy gydymo ir diagnostikos metodiky,
kurios labai pagerina paslaugos kokybe bei pagreitina jos suteikima per trumpesnj laika. Taip uztik-
rinama gydymo paslaugy jvairove. Gyviny savininkai turi didesne galimybe pasirinkti finansiskai
prieinama veterinarine paslauga, kuri taip pat yra ir tinkamiausia gyviinui gydyti.

5.3.3. Studenty atsiliepimai apie galimybe LSMU VA gyviny klinikose jgyti klinikiniy praktiniy jgudZiy

2019 metais studentai gerai atsiliepia apie galimybe LSMU VA VF gyvuny klinikose jgyti
klinikinius praktinius jgudzius ir tokiy atsiliepimy skaicius isliko labai panasus kaip ir 2018 me-
tais — 78,1 proc. nuo visy atsiliepimy, nurodanciy geras salygas gyviunuy klinikose jgyti klinikinius
praktinius jgidzius (2017 m. — 75,0 proc., 2018 m. — 78,0 proc. visy atsiliepimy).

LSMU VA VF Stambiyjy gyviuny klinikoje didéjant ambulatoriniy pacienty skaiciui vis dau-
giau studenty turéjo galimybe praktiniy jgudziy jgyti ambulatorinése iSvykose. Sudarius dvi ve-
terinariniy paslaugy teikimo sutartis su stambiaisiais pieno sektoriaus atstovais (T. Skéraus tkis,
ZUB ,Minija“) gydomy galvijy skai¢ius padidéjo iki 5227 pacienty (2018 m. — 3020 galvijai, t. y.
73,08 proc. daugiau). Jau antri metai paslaugos teikiamos VS| ,Zoopark”, kurie pirmieji Lietuvoje
pradéjo veikla atidarydami kontaktinj zoologijos soda Kaune 2018 metais, o po mety — ir Vilniuje.
Teikiamos paslaugos Valstybinés misky urédijos Telsiy padaliniui ,Zvérincius”, kuriame laikomi
Lietuvos laukiniai gyvinai. Siekiant pagerinti teikiamy veterinariniy paslaugy kokybe egzotiniams
ir laukiniams gyvitinams, numatyta dviejy savaiciy praktiné stazuote j centra , Wild Vet” Piety Afri-
koje, finansuojama LSMU léSomis. Siekiama, kad Stambiyjy gyviny klinika tapty lydere — veterina-
riniy paslaugy teikéja Lietuvos stambiesiems gyviinams.

Studentai Dr. L. Kriaucelitiino smulkiyjy gyviuny klinikoje ne tik studijuoja VM programoje nu-
matytus privalomuosius dalykus ir mokosi praktiniy jgudziy (III-V kursai), bet ir savanoriauja jiems
patogiu laiku (klinika dirba 24 val.). Juo dazniau ir ilgiau studentas dirba su pacientais kartu su ve-
terinarijos gydytoju — déstytoju, juo jo praktiniai jguidZiai giléja ir stipréja. Klinikoje jrengta vaizdo
sistema, studentas gali stebéti operacinéje vykstancias sudétingesnes ji dominancéias operacijas, taip
pat stebéti savo paciento elgesj stacionare. Norinéiuyju gilinti praktinius jgtudzius kiekvienais me-
tais daugeja, taciau visus norincius priimti riboja per maza klinikos infrastruktura (dydis). Pasiekti
dar geresniy studenty atsiliepimy apie galimybes jgyti klinikinius praktinius jgtidzius, studenty
nuomone, neleidzia jy pasakyti triikumai — per maza vietos, ne ergonominés darbo vietos, néra per-
sirengimo patalpy ir ribotos galimybés ateiti j klinika norimu metu.

5.3.4. LSMU VA dalyvavimas formuojant gyviny sveikatos ir geroves politikg

5.3.4.1. Bendri su nacionalinemis ir tarptautinémis institucijomis, atsakingomis uz

gyviiny sveikatingumaq, gerove bei gyvulininkyste, renginiai

Viena i$ prioritetiniy veikly yra bendri LSMU ir jvairiy institucijy, tarp ju — ir tarptautiniy, at-
sakingy uz gyviny sveikatinguma, gerove ir gyvulininkyste, renginiai (daugiau kaip 30), kuriuose
aktyviai dalyvauja déstytojai ir mokslininkai. Vieni reikSmingiausiy 2019 metais organizuoty ren-
giniy.
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LSMU VA VF Veterinarinés patobiologijos katedros Afrikinio kiauliy maro kompetencijos cen-
tras (vadovas prof. A. Malakauskas) kartu su VMVT sausio 9 d. LSMU organizavo seminarg , Af-
rikinio kiauliy maro 2019 m. jZvalgos ir kiauliy tkiy kontrolé. Valstybinés maisto ir veterinarijos
tarnybos struktiiros pakeitimai”. Seminare dalyvavo LSMU besidomintys déstytojai ir studentai. Sis
centras kartu su VMVT surengé mokymus ,, Afrikinio kiauliy maro apzvalga” (2019 m. lapkricio 6 d.
Veterinarijos akademija, LSMU). Siuose mokymuose dalyvavo Europos Sajungos Europos Komisi-
jos atstovas Z. Tlevicius. Prof. Alvydas Malakauskas, kaip Centro atstovas, 2019 m. buvo kvie¢iamas
dalyvauti Europos Komisijos Pasaulinés tarp valstybiy plintanciy gyviuny ligy pazangios kontro-
lés programos (GF-TADS) nuolatiniy eksperty susitikimuose (12-ajame ir 14-ajame susitikimuose)
dél afrikinio kiauliy maro Europoje klausimy sprendimo. Siuose susitikimuose (2019 m. rugséjo
10-11 d. Bulgarija ir kovo 11-12 d. Praha, Cekijos Respublika) profesorius skaité pranesimus apie
afrikinio kiauliy maro protrukiy tyrimus Lietuvoje bei pasidalijo patirtimi apie maro profilaktika:
,LSMU Afrikinio kiauliy maro kompetencijos centras: tarpinstitucinio bendradarbiavimo svarba
maro prevencijai”. Reikia pazymeéti, kad Pasaulio gyviuny sveikatos organizacija (OIE) pakviete
prof. A. Malakauska j eksperty grupe, kuri organizacijos vardu rengia Afrikinio kiauliy maro pro-
trukiy tyrimo ir duomeny analizés rekomendacijas.

LSMU Gyvulininkystés institutas kartu su Zemés tikio riimais organizavo seminary cikla ,,Silt-
namio efektq sukelianciy dujy emisija salygojantys veiksniai pieno tkiuose ir jy mazinimo prie-
monés”. Seminarai (i$ viso 12) organizuoti Siauliy, Plunges, MazZeikiy, Akmenés, Silutés, Pagégiy,
Alytaus, Prieny, Raseiniy, Kelmés, Sakiy bei Jurbarko rajonuose (i$ viso 185 dalyviy).

LSMU VA GMF Gyviny mitybos katedra kartu su Lietuvos moksly akademija organizavo tarp-
tauting moksling konferencija ,, Ukiniy gyviiny mitybos poveikis produktyvumui ir produkcijos ko-
kybei” (2019-11-28; vieta LSMU VA). Konferencijos metu buvo aptarti klausimai ir iSstikiai, susije su
gyvulininkystés plétra.

LSMU Gyvulininkystés institutas kartu su projekto VOTRIS partneriais i5 Cekijos, Bulgarijos,
Nyderlandy ir Lenkijos organizavo tarptautinj seminarg , Gerosios praktikos perdavimas zemeés
tikio mokslo institucijose profesinio mokymo srityje”.

LSMU Kinologijos mokslinio ir edukacinio ugdymo centro profesionaliosios kaniterapijos tar-
nybos (PKT), kuruojamos GATI lektoriaus Mindaugo Paleckaicio, nariai vykdé bendra veikla su
LSMU ligoninés Kauno kliniky Endokrinologijos klinikos Vaiky endokrinologijos skyriumi, Kauno
klinikineés ligoninés Geriatrijos bei Reabilitacijos skyriais. Centras dalyvavo kaniterapijos veiklose
Silainiy poliklinikos Psichikos sveikatos centre ir kt.

LSMU VA GMF Gyviiny auginimo technologijy instituto lektorius dr. S. Tusas kartu su Zemés
{ikio rimy atstovais dalyvavo atestuojant du tikius Zaliajam diplomui jgyti. Zaliasis diplomas — tai
tinkama tikininko profesinj pasirengima ir kvalifikacija liudijantis dokumentas, suteikiantis teise
ukininkams priimti moksleivius ir studentus praktiniam mokymui j savo ukius (2019-07-12).

5.3.4.2. Pateikti siulymai gyviiny gerovés ir sveikatingumo teisés aktams ir rekomendacijoms rengti

Ataskaitiniu laikotarpiu LSMU VA darbuotojai aktyviai dalyvavo rengiant gyvuny geroveés ir
sveikatingumo teisés aktus ir rekomendacijas.

LSMU VA VF Mikrobiologijos ir virusologijos instituto vyresnysis mokslo darbuotojas prof.
Modestas Ruzauskas kaip narys ekspertas dalyvavo Europos vaisty agentiiros organizuotose posé-
dZiuose ir pateiké moksling nuomone teikiant rekomendacijas apie aminopeniciliny ir ju beta lak-
tamaziy inhibitoriy deriniy atsparumo atsiradima ir poveikj Zmoniy bei gyviuny sveikatai. Pateiké
moksling nuomone apie atsparuma antimikrobinéms medZiagoms, atsirandancioms dél aplinkoje
esanciy veterinariniy antimikrobiniy medziagy, bei teiké sitilymus rengiant Antimikrobiniy pro-
dukty charakteristiky santraukos gaires. Instituto prof. Vincentas Veikutis, budamas BaltLASA ta-
rybos narys, dalyvavo BaltLASA kasmetinéje konferencijoje ir teiké sitilymus optimizuoti jstatymuy,
reglamentuojanciy veiklas susijusias su laboratoriniais gyviinais, leidyba atsiZvelgiant j Salies (Esti-
jos, Latvijos ir Lietuvos) ypatumus.

LSMU VA Gyvulininkystés instituto direktoré dr. Violeta Juskiené ZUM Zemés sikio mokslo
tarybos posédyje skaité pranesima , Lietuvos gyvulininkysté: globalizacijos ir klimato kaitos isStikiai
ir ateities uzdaviniai”, dalyvavo diskusijose bei teiké rekomendacijas dél gyvulininkystés plétros

154



galimybiy (Vilnius, 2019 m. lapkricio 20 d.). Dr. V. Juskiené, dalyvaudama Europos bendradarbia-
vimo darbinés grupés , Darnus gyvulininkystés vystymas” (CWGSAP) ir ERA-NET SusAn konsor-
ciumo veiklose, teikeé sitilymus dél aktualiy tyrimy gyviny gerovés ir auginimo technologijy srityje
(Svedija, 2019 m. geguzés 5-7 d.). Kartu su dr. Riita Sveistiené dalyvavo Lietuvos tikiniy gyviiny
genetiniy iStekliy koordinavimo tarybos veikloje, posédziuose, diskusijose bei priémé nutarimus
dél genetiniy istekliy iSsaugojimo darby organizavimo ir vykdymo Lietuvoje.

LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviiny klinikos docentas farmakologas dr. Ginta-
ras Daunoras dalyvavo Europos vaisty agenttirai (EVA) teikiant rekomendacijas dél vaisty registra-
cijos: pateikti moksliniai patarimai dél septyniy vaisty Neklinikinés dalies (Scientific advise) Europos
vaisty agentuiros vykdytuose SAWP proceduirose. Pateikta moksliné nuomoné dél vieno vaisto Ne-
klinikinés dalies jvertinimo pagal LSMU MA Fiziologijos ir farmakologijos instituto pasirasyta su
VVKT sutartj.

LSMU VA VF Maisto saugos ir kokybés katedros profesorius B. Bakutis pateiké LR ZUM re-
komendacijas dél arkliy panciojimo, dalyvavo atnaujinant Nacionalines ekologinio tikininkavimo
taisykles bei pateiké nuomone dél Europiniy ekologinio tikininkavimo (ekologinés gyvulininkystés)
teisés dokumenty.

LSMU VA GI Remigijus Juska yra Aplinkos ministerijos Nacionalinés iSmetamy j atmosfera
Siltnamio efekta sukelianc¢iy duju apskaitos ataskaitos rengimo komisijos narys — ekspertas, atli-
ko ekspertiniy duomeny analize ir parengé Zemes tkio sektoriaus (gyvulininkystés dalis) Salies
iSmetamuyjy j atmosfera Siltnamio efekta sukelianciy dujy 2018 m. apskaitos ataskaita.

LSMU VA GI dr. Violeta Razmaité yra Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministro jsakymu
Nr. 3D-488 sudarytos darbo grupés normatyvinéms kainoms rengti naré, dalyvavo posédyje ir teike
sitilymus svarstant ir tvirtinant biologinio turto kainas.

5.3.4.3. Gyviiny gydymo ir gerovés srityse organizuoti seminarai, mokymai, kiti renginiai

2019 metais LSMU VA VF padaliniai organizavo 15 renginiy apie gyviny sveikatinguma, gy-
dyma, diagnostika ir daug kvalifikacijos kélimo kursy veterinarijos gydytojams. LSMU VA VF Dr.
L. Kriaucelitino smulkiuju gyviuny klinikos darbuotojai organizavo daug kvalifikacijos kélimo kur-
sy ir tarptautiniy seminary veterinarijos gydytojams (dalyviy skaicius — 863 asmenys). Organizuoti
kartu su Lietuvos veterinarijos gydytojy asociacija kursai ir tarptautiniai seminarai tokiomis aktua-
liomis temomis kaip ,,Racionalus antibiotiky naudojimas veterinarijoje” (reg. Nr. KMU 773), ,,Nau-
jovés gyviuny neurologijoje” (reg. Nr. 267/LVGA), ,, Ortopedijos diagnostikos ir gydymo principy
ypatumai” (reg. Nr. 268/LVGA) bei ,, Vaizdiné diagnostika kritinés buiklés pacientams” (reg. Nr. 280/
LVGA). Reikia pazymeéti, kad klinika kiekvienais metais vis aktyviau jsitraukia j vet. gydytoju kva-
lifikacijos kélimo kursy organizavima. 2020 metais planuojama aktyviau dalyvauti organizuojant
veterinarijos gydytojy kvalifikacijos kélimo kursus ir kartu su Lietuvos veterinarijos gydytojy aso-
ciacija kviesti juose dalyvauti visus norincius ir privacia veikla vykdancius veterinarijos gydytojus.

LSMU VA VF Veterinarinés patobiologijos katedros Patologijos centro prof. Alius Pockevi-
¢ius dalyvavo veterinarijos gydytojams skirto praktikinio seminaro , Onkologiné chirurgija”, kurj
2019 m. birzelio 8-9 d. organizavo AB , Kauno grudai” kartu su LSMU VA VF VPK Patologijos
centru. LSMU VA VF Veterinarinés patobiologijos katedros prof. Saulius Petkevicius, kaip Balti-
jos Saliy atstovas, dalyvavo organizuojant kasmetinj ataskaitinj Europos veterinarijos specializaci-
jos tarybos ir nacionaliniy atstovy susitikimag (2019 m. lapkricio 6-8 d. Belgija, Briuselis). Aptarta
tolesné ES Europos veterinarijos specialisty rengimo klinikiniuose ir neklinikiniuose 26 Europos
veterinarijos koledZuose veiklos strategija bei skaitytas pranesimas apie situacija Baltijos Salyse
(84 dalyviai i$ ES Saliy).

LSMU VA organizuoti mokymuy kursai veterinarijos gydytojams ir déstytojams , Biosauga studi-
ju ir klinikinés veiklos metu” (2019 m. geguzeés 29 d., Veterinarijos akademija, LSMU, 94 dalyviai).

LSMU VA VF Maisto saugos ir kokybés katedros prof. B. Bakutis kartu su LSMU Veterinarijos
testinio mokymo ir konsultavimo centru organizavo kursus tikininkams ,, Ekologinio tikininkavimo
pagrindai” (10 kursy, i$ viso 143 dalyviai, 2019 m. spalio mén.). Kursy metu dalyviams buvo pateik-
ta medZiaga apie ekologine gyvulininkyste ir praktiniy uzsiémimy metu susipaZzinta su produkcijos
gyvuny auginimu bei laikymu ekologiniame tikyje.
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2019 metais LSMU VA GMF déstytojai bei mokslininkai aktyviai dalyvavo organizuojant
renginius. Gyviuny mitybos katedra organizavo seminara , Ekstruduoty pupiniy augaly panau-
dojimo melziamy karviy mityboje reikSmé bei jtaka karviy sveikatingumui ir produktyvumo
rodikliams” (LSMU VA, 2019-10-10). Padalinys organizavo tarptautinj seminarg , Gyviny asis-
tuojamos veiklos, Italijos patirtis”. PraneSimus skaité Italijos kaniterapijos specialisté dr. Sonia
Ricciu 2019-11-06-07. Gyviny auginimo technologijy institutas organizavo seminarg ,Naminiy
pauksciy mityba ir isStukiai, susije su antibiotiky likuciais viStienoje”, kuris buvo kaip viena i$
projektiniy veikly (projektas remiamas Baltijos Saliy ir Vokietijos aukstyju mokykly biuro per
Vokietijos akademiniy mainy tarnyba (DAAD) Vokietijos Federacinés Respublikos uZzsienio
reikaly ministerijos léSomis).

5.3.5. Gyvuny ligy diagnostikos, gydymo paslaugy jvairové, kokybe ir profilaktika

5.3.5.1. Siuolaikiska jranga ir priemonés gyviiny ligy diagnostikai, gydymui bei profilaktikai

LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyvtnuy klinikos reikméms 2019 metais jsigyta Siuo-
laikiska jranga ir priemonés siekiant uztikrinti gyviny ligy diagnostikos, gydymo paslaugy jvairo-
ve ir kokybe bei profilaktika. PapildZius klinikos darbo priemones nauja jranga atsirado galimybé
teikti ne tik naujas paslaugas, bet ir taikyti naujausias metodikas (zr. 5.3.5.3 skyriy). 2019 metais
Klinika jsigijo: veterinaring lempa, dermatoskoping kamerg, veterinarinj lankstyjj otoskopa, artros-
kopiniy operacijy jégos instrumentus, mikroschemy skaitytuvus smulkiesiems gyviinams, kraujo
kreséjimo rodikliy matuoklj ir kt.

5.3.5.2. LSMU VA VF Dr. L. Kriauceliino smulkiyjy gyviny ir Stambiyjy gyviny kliniky pajamos

LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny klinikos pajamos per metus padidéjo
7,6 proc. Klinikos pajamy padidéjima lémé besiplecianti klinikos Veterinarinés vaistinés bei labo-
ratorijos veikla, padidéjes pacienty srautas, taip pat sudétinguy operacijy bei gydymo metody taiky-
mas, klinikoje naujai atsiradusios reabilitacijos, akupunkttiros ir kt. paslaugos.

Didéjantis LSMU VA VF Stambiyjy gyviuny kliniky pacienty skaicius lémeé ir didéjancias pajamas
2019 metais, kurios, palyginti su 2018 metais, padidéjo 22,09 procento. Tokiam pajamy didéjimui
turéjo jtakos sportiniams Zirgams atliekamos vis sudétingesnés operacijos ir jvairios grynaveisliy
mésiniy gyvuliy diagnostikos procedtiros.

Tikimasi, kad 2020 metais abiejose gyvuny klinikose dél naujai jsigyjamos jrangos, darbuotojy
kvalifikacijos kélimo ir motyvacijos skatinimo didés atliekamy operacijy bei diagnostikos procedu-
ry skaicius, leisiantis uztikrinti stabily pajamuy didéjima.

5.3.5.3. Naujy ligy diagnostikos ir gydymo paslaugy, paremty naujausiomis technologijomis,
plétra VA Dr. L. Kriauceliiino smulkiyjy gyviny ir Stambiyjy gyviiny klinikose

Vykdant naujy ligy diagnostikos ir gydymo paslaugy, paremty naujausiomis technologijomis,
plétra, LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviuny klinikose smulkiesiems gyviinams gy-
dymo tikslais sékmingai pradéti taikyti nauji tyrimai, metodikos ir paslaugos: nefrektomija — Sunims
bei triuSiams; biopsijos ir FNA ultragarsinio tyrimo metu; prostatos omentalizacija — Sunims; pil-
vo kraujagysliy ultragarsiné diagnostika; minkstojo gomurio plastika; Zandikaulio kauly luZziy re-
pozicija naudojant siuvamaja medziaga; darbo lanksc¢iuoju videootoskopu technika; odos biopsiju
émimo technika; akies obuolio echoskopijos technika; sanariy ultragarsinio tyrimo naudojimas ir
taikymas klinikinéje veikloje; fizioterapijos metodiky naudojimas ir pritaikymas klinikinéje veikloje;
veterinariné TCM akupunkttira, maisto ir vaistazoliy terapija; kepenuy, bluznies ir kt. pilvo ertmeés
organy aspiraciné biopsija ir kt.

Klinikos veterinarijos gydytojai ne tik diagnozuoja ir gydo tam tikras ligas, taciau ir konsul-
tuoja gyvuny savininkus smulkiyjuy gyviuny Zenklinimo, profilaktikos, dietologijos, veisimo ir
kitais aktualiais klausimais bei pateikia rekomendacijas. Klinikoje visa parg veikia ir klinikos
laboratorija. Klinikos laboratorijoje atliekami tyrimai ne tik Universiteto klinikos pacientams, bet
ir i$ kity veterinarijos kliniky, kabinety, gydykly su veterinarijos gydytojo siuntimu atvykusiems
pacientams.
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5.3.5.4. LSMU VA VF Dr. L. Kriauceliino smulkiyjy gyviny ir Stambiyjy gyviiny klinikose gydyty

gyviiny skaicius

LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny ir Stambiyjuy gyviny klinikos siekia uztik-
rinti kuo didesnj klinikose gydomy, stacionarizuojamy pacienty skaiciy, kad studentams bty su-
daromos galimybeés jgyti tiek praktiniy jgudZziy, tiek supazindinti su kuo jvairesniais ligy gydymo
pavyzdziais, tiek sudétingais nejprastais ligy klinikiniais poZymiais.

Lietuvoje ir toliau vyraujanti smulkiyjy gyviny rasis, laikoma namuose kaip augintinis, iSlieka
Suo, o musy kaimyninése Salyse, remiantis tyrimy duomenimis, Siaq vieta uzima katés. Taigi natiira-
liai Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyvuny klinikoje daugiausia pacienty sudaré sunys, apie trec¢da-
li — kateés, o kita dalj — egzotiniai gyviinai. Siais metais klinikoje lankeési jvairiy riisiy gyvatés, vézliai,
iguanos, jvairios paptigos, maZieji dekoratyviniai grauzikai ir kiti gyvtnai.

5.3.5.4.1 lentelé
LSMU VA VF gyviiny klinikose gydytu gyviiny jvairove

Klinika Gyviiny rasys 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
LSMU VA VF Dr. L. Kriau- | Sunys 6401 5960 6014 5980 6829
;‘ﬁ;‘:ﬁgss;‘é};‘f&gfgﬂs Katés 1592 1841 1957 2063 2324
Kiti gyvinai (egzotiniai) 106 240 252 211 302
I3 viso pacienty 8099 8041 8223 8254 9455
LSMU VA VF Stambiyjy | Kiti gyvinai 371 1332 1707 1159 564
gyvuny klinikos pacientu | Galvijai 3136 3198 3034 3020 5227
skaicius Arkliai 699 725 804 638 684
IS viso pacienty 4206 5255 5545 4817 6475

5.3.5.5. Stambiesiems gyviinams gydyti skirtos ir visq parq veikiancios mobiliosios ambulatoriniy
paslaugy teikimo sistemos plétra

2019 m. bendras pacienty skaicius sieké 6475 pacientus, i$ kuriy net 5180 buvo gydyti ambulato-
riskai, t. y. teikiant veterinarines paslaugas ambulatoriniy iSvyky j jvairiy Lietuvos regiony tikius
metu. ISvyky metu kartu su veterinarijos gydytojais vykstantys studentai formuoja praktinius stam-
biujy gyvuny vidaus ligy, chirurgijos bei reprodukciniy sutrikimy gydymo jgudZius. Padidéjes pa-
cienty skaicius studentams suteiké galimybes jgytas teorines Zinias pritaikyti praktikoje formuojant
praktinius jgiidZius klinikoje ir ambulatoriniy iSvyky metu.

5.3.5.6. Gyviny auginimo pazangiy technologijy taikymas geresniam gyviny sveikatingumui

LSMU VA GMF mokslininkai atliko tyrimus ir teiké sitillymus dél pazangiy gyviny auginimo
technologijy pritaikymo gyvulininkystes tikiuose:

1. Sutarties Nr. PR19-74 su AB ,Kauno grudai” (Lietuva), ,Skirtingy fermentiniy preparaty
jitakos tyrimas visciuky broileriy produktyvumui, skerdenos ir kriitinéliy raumens iSsivysty-
mui” 2019-07-01-2019-10-15, 493,50 Eur. Tyrimo rezultatai parodé, kad naudoti priedai turéjo
teigiama jtaka visc¢iuky broileriy kratinélei iSsivystyti, didino iSorinés filé mase ir kratinélés
storij.

2. Sutarties Nr. PR19-179. Mokslo technologijy ir eksperimentinés plétros projektas ,Fermen-
tuoty pasary gamybos plétra ir optimizavimas”, kurio esmé — j kiaulininkystés tkj jdiegti
pasary fermentacijos technologijuy schemas, kurios padéty efektyviau panaudoti vietinius
zaliavy iSteklius saugiai ir kokybiskai gyviininei produkcijai gauti. Trukmeé 2019-12-20-2020-
12-20.

5.3.6. LSMU VA VF Gyviiny geroves centro veikla

5.3.6.1. LSMU VA VF Gyviiny gerovés centro ekspertiné veikla

2019 metais LSMU VA VF Gyvuny gerovés centro (toliau — GGC) atstovai Valstybinés maisto ir
veterinarijos tarnybos (VMVT) praSymu vertino gyviiny gerove ir laikyma reglamentuojanciy jsta-
tymuy projektus — buvo vertinti Vis¢iuky broileriy laikymo reikalavimy, Verseliy gerovés reikalavi-
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my, Kiauliy gerovés reikalavimy pakeitimo projektai. VMVT buvo konsultuota dél kiaulininkysteés
terminy tikslinimo, arkliy panciojimo, Lietuvos savivaldybiy asociacija buvo konsultuota dél tkiniy
gyvuny, laikomy lauke, pavésiniy jrengimo, LR prokuratiiros pavedimu buvo vertinami ziauraus
elgesio su gyviinais atvejai. 2019 metais VMVT ir LR aplinkos ministerija kvieté GGC atstovus daly-
vauti nelaisvéje laikomy penkiy mesky gerovés vertinimo procedirose ir priezitiros gyviuny laiky-
mo vietose Rokiskio ir Joniskio rajonuose. LSMU VA VF GGC atstovai vykdé ekspertines uzduotis
LR aplinkos ministerijos sudarytoje zoologijos sody patikrinimo komisijoje, VS| , Ekoagros” suda-
rytoje apeliacinéje komisijoje, LR Zemés tikio ministerijos sudarytoje konkurso ,,Geriausias 2019 m.
ekologinés gamybos tikis” vertinimo komisijoje. GGC vadovas dr. Vytautas Ribikauskas 2019 me-
tais toliau sékmingai dalyvavo ES Europos Komisijos jkurtos Gyviunuy geroves platformos moksliniy
eksperty grupés veikloje.

5.3.6.2. LSMU VA VF Gyviiny gerovés centro vykdyti projektai

2019 metais toliau sékmingai tesési bendradarbiavimas su Svedijos Zemés dikio universitetu,
Siaurés ir Baltijos $aliy gyviiny gerovés tinklais ir buvo vykdomas edukacinis-informacinis anti-
biotiky naudojimo veterinarijoje ir su tuo susijusiy gyviny gerovés problemy projektas. Kartu su
Estijos gyvybés moksly universiteto Gyviiny geroveés centru ir Latvijos Zemés tikio ministerija buvo
tesiamas Baltijos Saliy gyviuny gerovés tinklo steigimo ir plétros projektas.

5.3.6.3. LSMU VA VF Gyviiny geroves centro organizuoti renginiai

LSMU VA VF GGC iniciatyva 2019 m. balandZio 24 d. Lietuvos veterinarijos gydytojy asociacijos
Bendrosios praktikos sekcijos ataskaitinés rinkiminés konferencijos metu buvo surengtas seminaras
,Svedijos praktika naudojant antibiotikus veterinarijoje”. Seminare skaityti pranesimus buvo pa-
kviestos lektorés i§ Svedijos. Veterinarijos gydytojos Stine Hoelgaard ir Ditte Ljungquist (gyviiny
klinika Evidensia, Helsingborgas) skaité pranesimus apie higieng ir antibiotiky valdyma smulkiyju
gyvany klinikoje. Veterinarijos gydytoja dr. Ylva Persson (Svedijos nacionalinis veterinarijos insti-
tutas ir Zemes tikio konsultavimo organizacija Viixa Sverige) skaité pranesima ,, Atsakingas antibioti-
ky naudojimas évedijos melziamy karviy ukiuose”.

LSMU VA VF GGC atstovy dr. Juratés Kucinskienés ir dr. Vytauto Ribikausko iniciatyva 2019 m.
spalio 4 d. LSMU Veterinarijos akademijoje buvo organizuotas renginys ir nuotrauky paroda Pa-
saulinei gyviiny globos dienai paminéti. Renginio metu buvo surengta pozityviosios Suny drestiros
demonstracija, vyko LSMU VA darbuotojy ir studenty pateikty savo augintiniy nuotrauky parodos
pristatymas.

5.3.7. Gyvuny sveikatos prieziiiros veiklos tikslai 2020 metams

Siekiant kryptingai panaudoti Universiteto potenciala gyviny sveikatos ir gerovés srityje, 2020

metais numatyti Sie pagrindiniai veiklos uZdaviniai:

e Uztikrinti naujai projektuojamos Smulkiyjy gyviny klinikos esminiy parametry (dydzio,
patalpy iSdéstymas, teikiamy paslaugy plétra, reikalavimai patalpoms ir kt.) tinkama jverti-
nima ir parinkima.

¢ Didinti suteikiamy paslaugy, susijusiy su gyviny sveikata ir gerove, skaiciy uztikrinant sta-
bilias gyviuny kliniky pajamas.

* Didinti gyvuny klinikose gydyty gyviuny skaiciy uztikrinant gyviny gydymo paslaugy ko-
kybe ir geréjancias salygas studentams gyvuny klinikose jgyti klinikiniy praktiniy jgudzZziy.

e Plétoti dalyvavima formuojant gyviiny sveikatos ir gerovés politikg didinant bendry su
nacionalinémis bei tarptautinémis institucijomis renginiy skaiciy, teikti sitlymus gyviny
gerove ir sveikatinguma reglamentuojantiems teisés aktams rengti.

¢ Didinti LSMU VA VF Gyviiny gerovés centro matomuma vieSinant Centro ekspertinés veik-
los bei vykdomy projekty rezultatus bei organizuojant renginius.

e Uztikrinti SiuolaikiSka jranga ir priemonémis pagristy naujy ligy diagnostikos ir gydymo
paslaugy plétra gyvuny ligy diagnostikai, gydymui ir profilaktikai.

e Didinti pazangiy gyviny auginimo technologijy taikyma geresniam gyviiny sveikatingumui
ir produktyvumui uztikrinti.
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5.3.8. Vivariumas

LSMU Veterinarijos akademijos Vivariumui suteikti veterinarinio patvirtinimo numeriai: eks-
perimentiniy gyvuny veisimo jmoné LT-59-101 bei eksperimentiniy gyviny naudojimo jmoné
LT-61-102. Padalinyje veisiamos jvaisinés BALB/c pelés, veislés , Wistar” ziurkes, jury kiaulytés,
Naujosios Zelandijos (baltieji) veislés triusiai.

Vivariume veisiami gyvinai prisideda prie inovatyviyjy medicinos jrangos ir vaisty kairimo ty-
rimy. Gyviuny modeliai naudojami vézio, Sirdies ligy ir smegeny iSemijos ankstyvos diagnostikos
ir gydymo metody suktirimo ir sudétingy ligy modelio perpratimo tyrimuose. Vivariumas 2019 m.
uzaugino ir pardavé i$ viso 1108 laboratorinius gyvunus ir taip uztikrino LSMU vykdomuy moks-
liniy tyrimy, kuriuose naudojami laboratoriniai gyvtnai, jgyvendinima ir testinuma. Veisiamy ir
LSMU padaliniams perduoty laboratoriniy gyviny skaicius 2019 m. padidéjo 33 proc. (5.3.8.1 pav.).
Pagrindiniai uzsakovai, vykdantys mokslinius tyrimus, buvo LSMU Neuromoksly instituto Bioche-
mijos, Molekulinés neurobiologijos ir Neurofiziologijos laboratorijos, Virskinimo sistemos tyrimy
instituto Klinikinés ir molekulinés gastroenterologijos laboratorija, Anatomijos ir fiziologijos kate-
dra arba Anatomijos institutas, Farmaciniy technologijy ir Kardiologijos institutai, Histologijos ir
embriologijos ir Farmakognozijos katedros, Biologiniy tyrimy centras.
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5.3.8.1 pav. Vivariumo parduoty gyviny skaiciaus pokytis 2015-2019 metais

IS viso 2019 m. moksliniams tyrimams ir studijy jgyvendinimo tikslais parduota 1108 laboratori-
niai gyvinai (i$ ju — 33 triusiai, 15 jary kiaulyciy, 1011 ziurkiy ir 49 pelés (5.3.8.2 pav.).

Jury kiaulyteés (1 proc.)

Triusiai (3 proc.)

Pelés (5 proc.) Ziurkeés (91 proc.)

5.3.8.2 pav. 2019 m. Vivariumo parduoty gyvuny procentinis skirstinys pagal riisj

Vivariumo patalpose studijy programy , Gyviiny mokslas” pirmojo kurso ir ,, Veterinariné medi-
cina” antrojo kurso studentams teorinius ir praktinius darbus veda VA VF Anatomijos ir fiziologijos
katedros déstytojai. Studentams mokyti naudojami Vivariume veisiami ir laikomi gyviinai. Studen-
tai rudens sesijos metu mokosi, kaip taisyklingai fiksuoti ir elgtis su laboratoriniais gyvtinais, tiria
ju refleksus, mokosi, kaip sukelti kuo maziau streso tiriamiems gyviinams. Pavasario sesijos metu
mokosi taisyklingai paimti krauja i skirtingy laboratoriniy gyvtny rasiy. Vivariumas Sioms prak-
tinéms paskaitoms teikia laboratorinius gyvinus — peles, Ziurkes, triusius, jury kiaulytes — ir lei-
dzia naudotis turima jranga. VM treciojo kurso studentai per farmakologijos praktinius darbus stebi
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triuSio akies vyzdzio pokycius, sukeltus vaisty poveikio. VM antrojo kurso studentai (10 grupiy
lietuviy, 2 grupés uzsienieciy) per modulj ,, Taikomoji etologija ir gyviiny gerové” mokosi jvertinti
Vivariumo gyviunuy geroveés ir laikymo salygas. Mokymosi procese naudojamos visos Vivariume
auginamy gyvuny rasys ir laikymo jranga.

Vivariume auginami gyvinai naudojami LSMU Veterinarijos akademijos organizuojamuose
kursuose ,,Mokslo ir mokymo tikslais naudojamy gyviiny laikymo, prieziiiros ir naudojimo reika-
lavimai”, kurie skirti asmenims, dirbantiems su bandomaisiais gyvtinais. Mokymuose dalyvauja 15
zmoniy, i$ Vivariumo mokymams sunaudojama 10-15 peliy (pagal poreikj).

Vivariumas prisideda prie Svietéjiskos veiklos — 2019 m. birzelio 7 d. Lietuvos sveikatos moksly
universitete vyko pirmoji Respublikiné 5-8 klasiy biologijos olimpiada, kurioje dalyvavo 103 moki-
niai i§ visos Lietuvos. Pasibaigus olimpiadai vaikams buvo surengtos edukacinés programos, tarp
kuriy buvo ir Vivariumo apzitra, ir susipazinimas su gyvunais. Vivariume mokiniai supazindinti
su padalinyje veisiamy gyvuny rasimis, laikymo salygomis, mityba, priezitrra ir bandomuyjy gyvu-
ny nauda moksliniams darbams ir visuomenei. Vivariuma 2019 metais aplanké 5-9 klasiy mokiniai
i$ jvairiy Kauno ir kity Lietuvos miesty mokykly.

LSMU VA Vivariumui 2020 metams iskelti Sie pagrindiniai veiklos uzdaviniai:

* Veisti laboratorinius gyvunus ir juos tiekti atliekamiems mokslo bandymams ir tyrimams bei

vykdant studijas.

e Pradéti veisti nauja peliy rusj C57BL/6.

e [8tirti Vivariume veisiamy gyviny kraujo ir Slapimo méginius ir sukurti referencines normuy

lenteles pagal gyviiny amziy, lytj ir rasj.
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6. VIENINGA,KURYBINGA IR SOCIALIAI ATSAKINGA
UNIVERSITETO BENDRUOMENE

Kiekvienas misy bendruomenés narys, siekdamas uzsibrézty tiksly ir uzdaviniy, prisideda prie
viso kolektyvo gerovés kiirimo, savo padalinio rezultaty pasiekimy ir vidinés kultiiros puoseléjimo.
Taip formuojamas vienas i$ esminiy Universiteto strateginiy tiksly — ugdyti vieninga, kiirybinga ir
socialiai atsakinga Universiteto bendruomeneg. Miisy bendruomeneé — tai visi studentai ir déstytojai,
mokslininkai, darbuotojai, gydytojai ir slaugytojai, LSMU gimnazijos mokiniai ir mokytojai, Univer-
siteto alumnai, mokymosi visa gyvenima proceso dalyviai ir kitas administracinis Universiteto per-
sonalas — zmoneés, kuriy veikla ir indélis leidzia uztikrinti kasdienius darbus ir pasiekti auksciausiy
rezultaty.

Siam strateginiam tikslui pasiekti jvardijami tokie uZdaviniai:

¢ telkti Universiteto bendruomene, stiprinti tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy;

¢ ugdyti kuirybinga, iniciatyvia Universiteto bendruomene;

* ugdyti socialiai atsakinga ir atvirg Universiteto bendruomene.

Bendras siekis — susitelkti ir aktyviai kurti, nuolat mokytis ir bendradarbiauti — leidzia turéti dva-
siskai turtinga ir sveikg, saugia ir atsakingg Universiteto bendruomene. Visiems sudaromos salygos
savo idéjomis ir darbais prisidéti prie Universiteto vizijos, misijos ir strateginiy tiksly jgyvendinimo
bei klestéjimo —jais buity galima didZiuotis ne tik savo bendruomenéje, bet ir visos Salies mastu.

Neatsiejamas Universiteto indélis yra studijuojanciajam suteikti ne tik dalykines, bet ir bendra-
sias kompetencijas, ugdyti kiirybinga, dorg, iniciatyvia, iSsilavinusia, savarankiska ir versliq asme-
nybe, rengti auksciausios kvalifikacijos specialistus ir sveikatos moksly sriciy mokslininkus bei at-
rasti talentus. Tai dar viena svarbi Universiteto veiklos dalis, atspindinti absolventy kiirybiSkuma,
iniciatyvuma, savarankiSkuma ir versluma per vadovaujamas pareigas visuomenéje bei tiesiogiai
sutampa su Universiteto misija ir daro esminj poveikj visuomenés ir valstybés raidai. Laipsniskas
Universiteto studenty iy savybiy ugdymas sudaro salygas ne tik studentams aktyviai dalyvauti
Universiteto veiklose studiju metu, bet turi reikSmingos jtakos absolventy karjerai.

Universiteto atliktos apklausos duomenimis, 12,5 proc. 2018 m. studijas baigusiy absolventy nu-
rodé, kad praéjus 6 mén. po studijy baigimo turéjo vadovaujamas pareigas (Saltinis: Karjeros valdy-
mo informaciné sistema karjera.lt). Absolventy, einanciy vadovaujamas pareigas, skaiciaus santykis
su visais absolventais iSlieka panasus. Tai rodo absolventy jvertinima darbo rinkoje ir socialiniy
partneriy (darbdaviy) pasitikéjima per pirmuosius 6 mén. po studijuy baigimo patikéti absolventams
vadovaujamas pareigas.

6.1. Universiteto bendruomenés nariy tarpusavio rysiy stiprinimas

Renginiai — vienas i$ geriausiy tarpusavio rysiy tarp bendruomenés nariy stiprinimo budy. Kul-
tiiros centras 2019 metais aktyviai dalyvavo ir prisidéjo organizuojant Universiteto renginius, plé-
té ju spektra. Organizuota 15 renginiy, pvz., iSkilmingi LSMU senato posédziai, skirti absolventy
diplomy jteikimo Sventei, mokslo ir Ziniy dienai paminéti; pagalba ir konsultavimas organizuojant
tarptautine konferencija ,,Diplomatai uz gyvybe IV: evoliucija medicinos mokyme”. Pirma karta
dalyvauta ambasadoriy projekto ,Kaunas ir Kauno rajonas — Europos kulttiros sostiné 2022” organi-
zuotame projekte — Tarptautiné laimés diena. Miestieciai galéjo pasigroZzéti tautiniy Sokiy ansamblio
,Ave Vita” pasirodymu, gyva muzika, dainomis bei jsitraukti j Sokj ir iSmokti nauju zingsneliy.

Organizuota Kulttiros savaite, kurios metu Universiteto patalpose grojo muzika, lankytojy laukeé
atviry dury dienos Universiteto muziejuose, vyko dailés terapijos paskaitos, proty miisis, atviros
Kulttros centro kolektyvy repeticijos, studenty piesiniy, nuotrauky parodos, LSMU Garbé apdova-
nojimai. Didelio jsitraukimo sulauké bendruomenés pietis lauke, kuriy metu bendruomenés nariai
galéjo pabendrauti nestandartinéje aplinkoje.
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Kultiiros centro globojamas tautiniy Sokiy ansamblis ,, Ave Vita” tapo respublikinio tautiniy So-
kiy konkurso ,,Kadagys” laureatais. Per 70 mety laikotarpj pirma karta laiméto laureato varda pel-
niusi programa spalio ménesj buvo pristatyta ir LSMU bendruomenei.

Pasitinkant graZiausias mety Sventes, organizuota kasmetiné Kalédiné Svente, skirta darbuotojy
vaikams (i$ viso 580 vaiky). Sventiniu laikotarpiu vyko graZiausio Kalédinio Zaisliuko konkursas.
Universiteto darbuotojy vaikai kartu su téveliais gamino kalédinius eglutés zaisliukus, jais buvo
papuosta Universiteto Centriniy rumy egluté (A. Mickeviciaus g. 9). Bendruomenés nariai galéjo
balsuoti uz jiems labiausiai patikusj Zaisliuka. Mazieji apdovanoti rektoriaus padékomis, o laiméto-
jas — vardine padéka ir Universiteto atributika.

Kultiiros centras turéjo unikalia galimybe organizuoti Aukstyjy medicinos kursy simtmecio mi-
néjima, kuris vyko istorinés miesto ligoninés patalpose. Renginio dalyviai dalyvavo ekskursijoje,
kurios metu buvo pristatomos patalpos, ju istorija ir ateities planai. Buvo galima iSvysti atkurta is-
torine ligoning — trumpam griZo to meto medicinos personalas ir ligoniai. Pristatyta miniatitira apie
prof. Jurgio Zilinsko asmenybe. Dalyviai praturtinti pranesimais apie Aukstyjy medicinos kursy
istorija.

Vienas i$ gausiausiai bendruomenés narius sutelkusiy renginiy 2019 metais buvo gruodzio mé-
nesj organizuotas jaukus vakaras ,,LSMU Kalédos”. Vakaro metu pasirodymus dovanojo visi Kul-
taros centro kolektyvai, bendruomenés laukeé interaktyvieji zaidimai, kalédinis vaisiy stalas ir Sven-
tinis koncertas.

Telkdamas Universiteto bendruomene bendroms veikloms Kultiiros centras organizavo koman-
dos sudarymo renginius. Jy metu siekta skatinti komandinio darbo principus ir susitelkti j bendro
tikslo siekima.

Geguzés ménesj prasidéjusio bendruomene vienijancio renginio ,Kulttiros savaité” metu Uni-
versitete vyko intelektinis komandinis zaidimas — proty musiai. Tai skatino sudaryti komandas,
bendradarbiauti pasitelkiant kiekvieno komandos nario Zinias, reikalavo laikytis komandinio darbo
principy.

Nuolatos didéjantis Universitete sitilomy veikly skaicius skatina ne tik studenty ir kity Univer-
siteto bendruomenés nariy, bet ir Universiteto alumny jsitraukima j bendrai kuriamas veiklas. Uni-
versitete studentams sitilomos papildomos praktikos galimybés. Universiteto alumnai skatinami
tapti praktikos mentoriais ir ugdyti Universiteto studenty praktinius jgtidZius bei stiprinti studenty
ir alumny tarpusavio rysj. Islaikomas rySys su uZsienio alumnais, kurie aktyviai jsitraukia j Uni-
versiteto vieSinima tarptautinése aukstojo mokslo parodose, pristato Universiteta kitose pasaulio
Salyse. UZsienio alumnai konsultuoja studijomis besidomincius studentus, supaZindina su profesi-
nés veiklos galimybémis uZsienio Salyse. Kasmet didéjantis Universiteto veiklose dalyvaujanciy ab-
solventy skaicius rodo Universiteto rySio puoseléjima tarp bendruomenés nariy ir alumny (2019 m.
dalyvavo 695 asmenys, 2018 m. — 634 asmenys, 2017 m. — 472 asmenys).

Sékmingam bendry tiksly jgyvendinimui, siekiant stiprinti Universiteto bendruomenés nariy
tarpusavio rysius, Sporto centre sudaromos salygos darbuotojams ir studentams uzsiimti sportine
veikla, sveikatg stiprinanciu fiziniu aktyvumu - visa tai paremta mokslu grjsta praktika. Teikiamos
paslaugos LSMU bendruomenés nariams uztikrina fizinj aktyvuma, galimybe konsultuotis sporto
ir sveikatingumo klausimas. Didinant bendruomenés fizinj aktyvuma ir sveika gyvensena, Univer-
siteto sporto bazése vykdomos konsultacijos sveikatingumo tematika, fizinio pajégumo nustatymas
ir sveikatos stiprinimo programy kiirimas, sudaromos salygos kasdien savarankiskai sportuoti tre-
niruokliy saléje, lankyti grupines ir individualias sveikatos stiprinimo pratybas. Organizuojamos
krepsinio, futbolo, tinklinio, stalo teniso treniruotés, yra galimybeé 1 karta per savaite lankyti plau-
kimo treniruotes Girstucio baseine. Sporto centre veikia 15 sporto Saky ir sveikatingumo bureliu. Ju
nariai aktyviai dalyvauja organizuojant bendruomenés sporto ir sveikatingumo renginius.

Sporto centras per 2019 metus organizavo 19 sveikatinimo ir sporto renginiy, skirty studentams ir
darbuotojams. Sporto centre sportuojanciy Universiteto bendruomeneés nariy skaicius (pateikiamas
bendras darbuotojy ir studenty skaicius) nuolat didéjo 2016 m. — 366; 2017 m. — 553; 2018 m. — 623 ir
2019 m. — 825. Per 2019 metus Universiteto bendruomenés nariai sékmingai reprezentavo Univer-
siteta, iSkovojo prizines vietas tarptautiniuose ir Lietuvos ¢empionatuose bei turnyruose. Dalyvavo
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Europos akademiniy sporto paslaugy tinklo (ENAS) konferencijoje (Italija), tarptautiniame projekte
,Academic Bicycle”. Laimétas projektas LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Sporto rémimo
fondo , Lietuvos sveikatos moksly universiteto bendruomeneés fizinio aktyvumo skatinimas”.

Dziugiomis pergalémis 2019 metai pazyméti krepsinio srityje — Lietuvos sveikatos moksly uni-
versiteto ir Kauno kliniky bendruomenés krepsininkai krepsinio rungtynése ,El Clasico, Mediko
tauré 2019” tapo Lietuvos mediky krepsinio ¢empionais. Didelé sékmé lydéjo ir LSMU-Aistés mo-
tery krepsinio komanda — iSkovota Karalienés tauré, taip pat Baltijos Saliy vicecempiono vardas bei
Lietuvos motery krepsinio lygoje uzimta antroji vieta. LSMU studenty kreps$inio komanda ,, Medi-
kas” tapo tarptautinio gydytoju krepsinio turnyro nugalétoja.

2019 metai buvo sékmingiausi SELL Zaidyniy istorijoje — iSkovoti 3 aukso, 8 sidabro, 2 bronzos
medaliai, Lietuvos studenty sporto festivalyje iSkovota II vieta tarp Lietuvos aukstyju mokykly, Lie-
tuvos studenty ir miesto pirmenybése, merginy tinklinio komandos iskovojo prizines vietas. Atei-
tyje taip pat yra planuojamas renginiy ciklas , Sveiko judéjimo diena”, Rektoriaus tauré, Fakultety
taurés, Sporto centro tauré ir kt., dalyvavimas Salies ir miesto mastu organizuojamuose sporto bei
sveikatingumo renginiuose — Masinis begimas, Olimpiné diena, Festivalis ,,Sportas visiems”, Be-
active savaité ir kt. Organizuojant sporto ir sveikatingumo renginius, siekiama bendradarbiauti su
Universiteto fakultety ir kliniky atstovais, LSMU gimnazija bei studenty organizacijomis.

2019 metais bendruomenés nariai aktyviai dalyvavo ir prisidéjo prie Universiteto remiamuy ir ska-
tinamy 4 meno kolektyvy — Tautiniy Sokiy ansamblio ,,Ave Vita”, tautiniy Sokiy kolektyvo ,DzZigt-
nas”, akademinio choro , Neris”, pramoginiy Sokiy burelio ,Salto” — veiklos. Meno kolektyvuose i$
viso dalyvavo 200 studenty, iS jy — 4 tarptautiniy studijy studentai. Kolektyvai aktyviai dalyvauja
Universiteto renginiuose ir savo pasirodymais suburia bendruomene. Taip pat garsina Universiteto
varda ne tik miesto ir Salies pasirodymuose, bet ir uzsienio Saliy festivaliuose, konkursuose (6.1.1 len-
tele).

6.1.1 lentelé
Meno kolektyvy veiklos rodikliai 2019 m.

Meno kolektyvas Kolektyvo nariy skaicius Renginiai
Tautiniy Sokiy ansamblis ,, Ave Vita” 123
Jaunimo Sokiy ansamblis 35
Jaunimo Sokiy paruosiamoji grupé 20
Pagyvenusiyjy Sokiy grupé (senjory) 20 16
Instrumentine grupe 22
Vokaliné grupé 26
Akademinis choras ,Neris” 65
Merginy grupé 43 21
Vyry grupé 22
VA tautiniy Sokiu kolektyvas , Dzigunas” 30 27
Pramoginiy Sokiy barelis ,, Salto” 20 4
IS viso 238 68

Ansambliai ir bureliai reprezentavo Universiteta dalyvaudami 68 Universiteto, miesto ir uzZsie-
nio organizatoriy rengtuose renginiuose. Svarbu isskirti jsimintiniausius renginius ir pasirodymus,
kurie ne tik garsino Universiteto varda, bet ir bendriems projektams subtiré Universiteto bendruo-
mene:

e Kauno kulttiros centre vyko koncertas, skirtas choreografo Juozo Lingio 100-osioms gimimo

metinéms paminéti — ,Jievaro tiltu atéjai j meng”.

¢ Kauno VDU didZiojoje saléje vyko kasmetinis aukstyju mokykly tautiniy Sokiy festivalis ,,Fi,

studente, sukis véju”.

¢ Aukstyjy mokykly chory konkursas—festivalis ,,Juventus 2019”. Laimeta III vieta.

¢ Kauno mero V. MatijoSaicio inauguracijos iskilmes.
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¢ Dalyvauta respublikiniame liaudisky Sokiy ansambliy konkurse , Kadagys” (Marijampole),
kuriame pristatyta teatralizuota Sokio ir muzikos programa ,Saulé rieda dangumi”, akade-
minio jaunimo Sokiy ansambliy grupéje pripazinta laureatais.

¢ Tarptautinis folkloro muzikos festivalis , Ohrid Fest”, Makedonijoje.

¢ Kauno miesto dainy ir Sokiy Sventé , Lietuva brangi”.

* Prezidento Gitano Nausédos inauguracija Vilniuje.

* I8vyka j festivalj Juodkalnijoje (Budva) — XI International Muzic & Folk-Dance festival ,, Monte-

negros Fest”.

e XXI Lietuvos aukstyjy mokykly studenty chory festivalis 2019 Siauliy Sv¢. Mergelés Marijos

Nekaltojo Prasidéjimo baznycioje.

e Studenty liaudiskos muzikos festivalis , Linksminkimos” (Vilnius).

¢ SALTO komanda nugalétoja Lietuvos studenty sporto festivalio rungtyje ,Dziaugsmo gim-

nastika”.

Platus ktirybinés ir komandinés veiklos pasirinkimas suteikia galimybe bendruomenés nariams
rasti sau artimg uzsiémima. Jsitraukiant j bendra veikla, ja puoseléjant — kuriama tvirta Universiteto
bendruomené.

Vykdant ateities planus ir toliau bus siekiama pritraukti daugiau Universiteto bendruomenés na-
riy dalyvauti Universiteto renginiuose, naudotis Sporto centro teikiamomis paslaugomis stiprinant
sveikata, uzsiimti sportine ir (arba) kulttirine veikla. Renginiai ir paslaugos bus nuolatos vieSinamos
per socialinius tinklus ir Universiteto tinklalapj.

6.2. Iniciatyvi ir kiirybinga Universiteto bendruomené

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais yra viena i$ prioritetiniy veikly, siekiant sudaryti
salygas Universiteto studentams nuolatos tobuléti, galimybéms sudaryti, o po studijy baigimo —
siekti karjeros. Kiekvienais metais didéjantis bendry renginiy skaicius skatina studenty, alumny ir
socialiniy partneriy susitikimus, diskusijas ir paskaitas aktualiomis temomis. Renginiy metu skati-
namas ne tik Universiteto bendruomenés iniciatyvumas, kiirybingumas, bet ir nustatomi socialiniy
partneriy poreikiai, inicijuojami studiju programy struktiary pokyciai (2019 m. organizuota 29 ren-
giniai, 2018 m. — 30 renginiy, 2017 m. — 21 renginys).

Ugdant studenty ir darbuotojy kurybiskuma ir iniciatyvuma, svarbu skatinti asmeniniy jy jgu-
dziy tobuléjima, saves pazinima, igyta patirtj pritaikyti studijy ir darbo procesui. Pasitelkiant Uni-
versiteto bendruomenés narius, socialinius partnerius ir Universiteto alumnus studentams vykdo-
mi lyderystés mokymai temomis: , Lyderysté: pamirskime rezultatus, sudarykime salygas”; ,Nuo
studento iki vadovo — Paulius Kibisa”; ,Sékminga karjera prasideda nuo apgalvoto pasirinkimo”;
,Veterinarijos absolventy galimybés ir perspektyvos”; ,Mano sékmés istorija — nuo studento iki
vadovo - prof. Rimantas Kévalas”.

2019 mety kovo ménesj SC Inovatyviosios edukacijos skyrius, bendradarbiaudamas su Podiplo-
miniy studijy ir Ikidiplominiy studijy centrais, Universiteto padaliniais organizavo ,Edukacijos pa-
vasarj”. Renginio savaités metu didelis démesys buvo skiriamas inovacijy diegimui Universitete
(389 dalyviai). Studenty skatinimas domeétis papildomomis veiklomis lemia jy iniciatyvuma ir su-
daro geresnes salygas ne tik jsidarbinti, bet ir eiti vadovaujamas pareigas.

Universiteto bendruomenei susitelkus bendram tikslui pasiekti, matyti reikSmingi Universite-
to vieSinimo ir gabiy vaiky ugdymo rezultatai. 2019 m. LSMU koordinavo Tarpdisciplininés itin
gabiy mokiniy programos 4, 7, 11 klases, o Universiteto déstytojai, bendradarbiaudami kartu su
kity Kaune jsiktirusiy universitety déstytojais, vedé paskaitas gabiems Kauno mokiniams. Didé-
jantis bendruose projektuose dalyvaujanciy socialiniy partneriy ir studenty skaicius sudaro salygas
bendriems projektams plétoti, studenty kiirybiskumui ir iniciatyvumui skatinti (2019 m. dalyvavo
455 asmenys, 2018 m. — 345 asmenys, 2017 m. — 270 asmeny).
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Bendradarbiaujant su socialiniais parteriais, alumnais kasmet vykdomos papildomos praktikos,
kuriy metu 2019 m. buvo atliktos 1645 praktikos (1187 studenty). Taip pat kartu su Lietuvos ligo-
niniy asociacija 2018-2019 m. buvo vykdomas projektas , Kokybiska praktika — karjeros pagrindas
(PRAKA)”, kurio metu praktika atliko 1300 studenty.

2019 metais Universiteto bendruomené vykdé mokslo, inovacijy, studijy, uzsakomuyjy verslo ir
kitus panasaus pobudzio projektus. Juose pagal savo veiklas dalyvavo mokslininkai, pedagogai,
doktorantai ir jvairiy pakopy studentai. Vykdytuose daugiau kaip 150 mokslo projekty dalyvavo
apie 300 tyréjuy, i$ kuriy apie 230 buvo mokslo darbuotojai ir pedagogai, 70 doktoranty.

Siekiant ugdyti kiirybinga, iniciatyvia Universiteto bendruomene, 2019 metais inicijuoti didelés
svarbos renginiai — mokslo ir inovacijy savaiteé ,Sveikata visiems 2019“, Sveikatos inovacijy akade-
mija ,,Nuo idéjos iki verslo modelio”, ,Inovacijy diena 2019” ir Hakatonas ,, Hospiton 2019”. Visi §ie
renginiai sulaukeé didelio Lietuvos sveikatos moksly universiteto bendruomenés bei verslo ir socia-
liniy partneriy susidoméjimo.

»Sveikata visiems 2019” — pirmasis tarptautinis moksly ir inovacijy renginys, kuriame studentai,
doktorantai, rezidentai bei jaunieji tyréjai pristaté naujausiy moksliniy tyrimy rezultatus, dalyvavo
diskusijoje, skirtose inovacijy kiuirimo plétrai bei mokslo ir verslo bendradarbiavimui skatinti.

Sveikatos inovacijy akademija ,Nuo idéjos iki verslo modelio” — pirmoji sveikatos inovacijy aka-
demija, kurioje studentai, mokslininkai, tyréjai, jauno verslo kiiréjai, startuoliai ir inovatyviy idéjy
autoriai dalyvavosi mokymuose, skirtuose ziniy ir jgtdziy inovatyvioms idéjoms plétoti, inovaty-
viajam verslui kurti ir plétoti.

~Inovacijy diena 2019” — mokymai, kuriy metu skirtingy discipliny sveikatos srities inovatoriai,
naudodami dizaino mastysenos metodika, kiiré iSmaniuosius sprendimus, kurie galéty uZztikrinti
pacienty reabilitacijos testinuma uz ligoninés riby.

Hakatonas , Hospiton 2019” — pirmasis Lietuvoje sveikatos srities hakatonas. Intensyvios kiiry-
binés dirbtuveés, kuriy mety skirtingy discipliny sveikatos srities inovatoriai sprendé reabilitacijos
srityje kylancius issuikius bei kuiré pirminés stadijos prototipus, kurie ateityje gali biti plétojami.

2019 metais tesiamas projektas su Europos inovacijy ir technologijy institutu — viena didziausiy
pasaulyje sveikatos srities inovatorius vienijanciy organizacijy. Universitetas ir toliau islaiko svei-
katos srities inovacijy koordinatoriaus Lietuvoje statusa. Si priemoné Universiteto bendruomenei
suteikia jvairias finansavimo galimybes, sudaro salygas staZuotis uZsienio Saliy tyrimy centruose,
iSmokti savo idéja iSplétoti iki produkto bei susipaZinti su medicinos inovacijy naujovémis. Tokios
galimybés dar labiau motyvuoja ir sutelkia misy bendruomene siekti bendry tiksly jgyvendinimo.

Siekiant suzinoti Universiteto bendruomenés nuomone — ar jy liikesciai atitinka Universiteto pa-
stangas ugdyti viding Universiteto kulttira, vieningg, kiirybinga ir socialiai atsakinga bendruomene
bei telkti ir stiprinti tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy — buvo atlikta Universiteto darbuo-
toju apklausa (6.2.1 lentelé).

6.2.1 lentelé

Strateginio tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai (proc.)

. . . 2017 m. apklausos | 2018 m. apklausos | 2019 m. apklausos POk.ytl.S
Apklausos klausimas / teiginys ox ox ox (palyginti su
rezultatai rezultatai rezultatai
2017 m.)
1. Dirbdamas Universitete jauciuosi 62,4 (95 proc. 61,44 (95 proc. 64,5 (95 proc. +2,1
esantis vieningos, kiirybingos, socialiai PI159,7-65,2) P159,3-63,8) P161,6-67,2)
atsakingos bendruomenés narys
2. Universitete telkiama bendruome- 68,7** (95 proc. 62,41 (95 proc. 64,8 (95 proc. +2,39
né, stiprinami tarpusavio ry$iai tarp PI 63,1-74,0) PI 60,3-64,4) P11 62,1-67,5) (palyginti su
bendruomenés nariy 2018 m.)

*[vertinta >3 balai pagal LIKERT skale.

**2017 m. matuotas tik darbuotojy pasitenkinimo rodiklis (be studenty), todél pasitenkinimo pokytis lyginamas su 2018 metais.
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6.3. Socialiai atsakinga ir atvira Universiteto bendruomené

Lietuvos sveikatos moksly universitetas yra atviras, uztikrinantis j studentq orientuotas studi-
jas bei kuriantis tinkamas studijavimo salygas visiems Universitete dirbantiems ir besimokantiems
studentams. Studentai, turintys negalia, jvertine savo poreikius ir galimybes renkasi studijas musy
aukstojoje mokykloje, nes kiekvienais metais geréja Universiteto fizinés aplinkos prieinamumas as-
menims, turintiesiems judéjimo, regos arba klausos sutrikimy. Sudaromos galimybés studentams
naudotis jvairiomis kompensacinés technikos priemonémis. Vykstant mokymo patalpy renovacijai,
jos pritaikomos ir nejgaliesiems, t. y. jrengiami tinkami jvaziavimai, liftai, keltuvai, tualetai, auto-
mobiliy stovéjimo aikstelés, pritaikomos studijoms mokomosios klasés ir buitinés patalpos, vyk-
domas specialus Zzyméjimas neregiams ir kt. Dar ne visuose pastatuose (ypac turinciuose kulttiros
paveldo statusa) jrengti liftai, taciau kaip alternatyva juose yra mobilieji kopikliai. Naujai statomi
arba atnaujinami pastatai yra jrenginéjami laikantis universalaus dizaino principo.

2019 mety rugséjo 30 diena Rektoriaus jsakymu buvo patvirtinta nauja LSMU Nejgaliyjy studen-
ty reikaly koordinavimo komisijos (toliau — komisija) sudétis. Pradéta svarstyti studenty, turinciy
negalia (specialiuosius poreikius), atsiskaitymy alternatyviais buidais tvarka.

2019 metais Universitete studijavo 22 studentai, kuriems nustatytas 45 procenty ir maZesnis dar-
bingumas. Tai sudaro 0,34 proc. nuo visy Universitete besimokanciy lietuviy studenty. Dauguma
ju turi somatiniy sutrikimy (vidaus organy ligos), dalis studenty turi judéjimo negalig, vienam stu-
dentui reikalingos papildomos priemonés.

Priemoniy jsigijimas specialiyjy poreikiy turintiems studentams vykdomas dalyvaujant Valsty-
binio studijy fondo projektuose. Todél, siekiant gerinti salygas nejgaliesiems, yra numatytas prie-
moniy jsigijimas jvairiuose Universiteto padaliniuose. Planuojama jsigyti placias sulankstomasias
rampas, specializuotus stalus ir baldus.

Siekiant pritaikyti LSMU pastatus pagal nejgaliujy studenty poreikius Burnos priezitiros ir vaiky
odontologijos klinikos remonto metu patalpos visiSkai pritaikomos nejgaliesiems: platinama nuo-
vaza, durys, rekonstruotos aikstelés ir prieigos péstiesiems, vykdomi kiti darbai. Baigiamas statyti
Slaugos fakulteto pastatas yra visiskai pritaikytas nejgaliesiems, visos patalpos pasiekiamos liftais,
nuovazomis, visos durys tinkamo plocio, tualetai ir mokomosios patalpos bus tinkami naudotis
nejgaliesiems. Prie Odontologijos fakulteto pastato (Sukiléliy pr. 51) rekonstruotos automobiliy
aikstelés ir prieigos péstiesiems, pagerinta galimybé i§ automobiliy aikstelés nejgaliesiems patekti j
pastata. Baigiama Kardiologijos instituto pastato rekonstrukcija i esmés pagerins nejgaliujy porei-
kius. Sioje automobiliy stovéjimo aiksteléje nejgaliesiems jrengtos vietos su pralaida patekti i LSMU
Biblioteka ir informacijos centra (Eiveniy g. 6). Pertvarkytas ir pritaikytas nejgaliesiems jvaziavimas
i Veterinarijos akademijos 5 mokomajj korpusa.

2019 mety vasario ménesj buvo teikta ataskaita ir rekomendacijos LR socialinés apsaugos ir dar-
bo ministerijai pagal dokumenta , Dél Jungtiniy tauty teisiy komiteto rekomendacijy jgyvendinimo
2016-2020 mety priemoniy plano jgyvendinimo”. 2019 mety liepos ménesj LSMU dalyvavo Nejga-
liyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas)
organizuotoje elektroninéje anketinéje apklausoje, o spalio ménesj Universiteto pastaty apZzitroje
(vietoje), dalyvaujant Departamento deleguotam Lietuvos Zmoniy su negalia sajungos atstovui,
buvo diskutuojama apie Universiteto fizinés aplinkos nejgaliesiems pritaikyma.

Universitete yra teikiama pagalba nejgaliems studentams ir studentams, turintiems adaptacijos
problemu. Nejgaliems studentams yra teikiama ir finansiné pagalba — finansinés pagalbos iSmokos
specialiesiems poreikiams tenkinti ir studijy i$laidoms i$ dalies kompensuoti (1éSas skiria Nejgaliy-
ju departamentas). Valstybinis studijuy fondas skiria tiksline iSmoka studijy prieinamumui didinti
ir socialine stipendija. Kilus sunkumams studijy proceso metu arba esant poreikiui, Universitetas
sumazina studijy jmoka valstybés nefinansuojamoje vietoje besimokantiems nejgaluma turintiems
studentams, jie yra atleidZiami ir nuo stojamojo mokescio priémimo j studijas metu. Taip pat vyk-
doma Psichosocialinés adaptacijos programa LSMU studentams, atvykusiems studijuoti i§ uzsienio.
Joje dalyvauja ir Lietuvos studentai, vyksta ambasadoriy, mentoriy, tutoriy ir tévy programos, ko-
ordinatoriy pagalba, galima psichologo konsultacija, vykdomi psichologinés adaptacijos tyrimai.
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LSMU Psichologinés gerovés ir sveikatos mokymuy centras per 2019 metus inicijavo ir gavo Vals-
tybinio visuomenés sveikatos stiprinimo fondo finansavima projektui , Psichologinio konsultavimo
ir emocinés paramos teikimo studentams modelis”, per kurj suteiktos 234 konsultacijos 90 studenty,
kuriy metu esant poreikiui vykdytas ir psichologinis jvertinimas.

2019 metais komisija bendradarbiavo su Kauno Tauro LIONS klubo vadovais dél vienkartiniy
stipendijy skyrimo LSMU studijuojantiems studentams. Rémeéjy stipendijos buvo skirtos dviem ne-
galia turintiems studentams.

Siekdami suprasti ir atliepti studenty, turinciy negalia (specialiuosius poreikius), aktualijas, ko-
misijos nariai 2019 m. $ia tema dalyvavo Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Valstybinio studijy
fondo organizuojamuose renginiuose — ,Studijy prieinamumo didinimas”, tai testiniai mokymai
skirti aukstyjy mokykly darbuotojams bei konferencijoje-seminare ,Ar aukstasis mokslas atviras
specialiyjuy poreikiy turintiems studentams?”

Universitetas ir toliau sieks studentams, turintiems negalig, sudaryti kuo palankesnes mokymosi
ir visapusisko tobuléjimo salygas, uztikrins, kad be kliti¢iy galéty jstoti, studijuoti ir sékmingai pa-
siekti studijy numatyty rezultaty.

Atsinaujinanti Universiteto infrastrukttra ir Universiteto bendruomenés tarpusavio bendradar-
biavimas sudaro salygas ne tik pasitlyti naujuy veikly visuomenei Universitete, bet ir pritraukti i
Universiteta didesnj visuomeneés skaic¢iy nariy. Kiekvienais metais vykdoma Universiteto Atviry
dury diena pritraukia vis daugiau mokytojy, mokiniy ir juy tévy. 2019 m. visuomenei pasiilytos
veiklos Universitete paskatino mokykly bendruomenés narius atvykti j déstytoju vykdomus labo-
ratorinius darbus ir skaitomas paskaitas (Farmacijos fakultetas — 25 mokyklos; Medicinos fakulte-
tas — 1 mokykla; Odontologijos fakultetas — asmeniné 1 mokinio konsultacija; Slaugos fakultetas — 3
ekskursijos Kulautuvos reabilitacijos ligoninéje; Veterinarijos fakultetas — 2 mokyklos; Visuomeneés
sveikatos fakultetas — 10 mokykly). Mokykly mokytojams sudarytos profesinio tobuléjimo, dalyva-
vimo Universiteto déstytojy vykdomuose mokymuose salygos.

Karjeros centras kartu su Lietuvos biologijos mokytoju asociacija organizavo konferencija, kurioje
dalyvavo 76 mokytojai. Paskaitas skaité visuomenés sveikatos ir veterinarijos fakultety déstytojai. Taip
pat Karjeros centras organizavo 54 biologijos mokytojams mokymus ,Biologija biomedicinos studijy
kontekste”, seminarus, paskaitas vedé Fiziologijos ir farmakologijos instituto bei Histologijos ir embri-
ologijos katedros déstytojai. LSMU Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto Dr. L. Kriaucelit-
no smulkiyjy gyviuny klinika 2019 m. vykdé mokymus visuomenei, vedé paskaitas moksleiviams, sen-
jorams apie parazity keliamus pavojus gyviinams, Zzmonémes, taip pat rengé edukacines paskaitas apie
gyvuny priezitira. Su Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny klinikos veikla susipazino 255 dalyviai.

Didéjantis visuomenés nariy jsitraukimas j Universiteto sitilomas veiklas ugdo atviro visuome-
nei universiteto pozitirj (6.3.1 lentelé).

6.3.1 lentele

2019 m. Universitete organizuoti renginiai visuomenei

Renginio pavadinimas Daly;/(i)1117slr;a'iéius Daly;(i);;sslriiiéius Daly;r(i)lfgslr;a.iéius
Atviry dury diena 642 794 692
Tarpdisciplininés itin gabiy mokiniy ugdymo programos ~400
pradzios renginys
Mokiniy dalyvavimas Universiteto veiklose 158 349 665
Kiti 619 366 822
Bendras dalyvavusiy visuomenés nariy skaicius 1419 1909 2179

Ugdant vieninga, kiirybinga ir socialiai atsakinga universiteto bendruomene, be galo svarbus
Universiteto kiekvieno padalinio indélis. Galima pasidZiaugti, kad 2019 metais Universiteto fakul-
tetai ir toliau reikSmingai prisidéjo prie kasmet didéjanéio Universitete vykdomuy renginiy ir dide-
jancio dalyvavusiy asmeny skaiciaus. Tai lémé vieningos ir kiirybingos Universiteto bendruomenés
augima, sukuriant saglygas bendroms veikloms vykdyti ir sékmingai jas jgyvendinti.
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Stiprindami Medicinos fakulteto bendruomenés nariy tarpusavio rysius ir siekdami pabrézti ko-
mandinio darbo svarba, puoseléjant ilgametes fakulteto katedry / kliniky tradicijas, fakulteto pa-
daliniai organizavo ekskursijas, tradicines iSvykas j gamta, koncertus, rengé kalédinius vakarus.
Chirurgijos klinikoje organizuotas Adventinis vakaras, kurio metu vyko susitikimas su kun. Vy-
teniu Vaskeliu. Intensyviosios terapijos klinikoje organizuotas Sachmaty turnyras ir proty musis, i
kuriuos buvo pakviesti dalyvauti ir kity profiliniy kliniky kolegos. Kauno ledo arenoje organizuotas
Neonatology akmensvydzio turnyras.

Puoseléjant istorines vertybes Medicinos fakulteto padaliniuose saugomos katedry / kliniky jki-
réju, mokytoju ir nusipelniusiy darbuotojy nuotraukos, raSomi padaliniy metrasciai, j Sventinius su-
sitikimus kvie¢iami buve ilgameciai kolegos. Chirurgijos klinika organizavo Kauno krasto chirurgy
konferencijg, kurios metu padékos rastais buvo apdovanoti puikiy rezultaty pasieke chirurgai. Neo-
natologijos klinika organizavo Naujagimiy intensyviosios terapijos skyriaus 30-metj, j kurj buvo pa-
kviesti Siame skyriuje dirbe kolegos. AkusSerijos ir ginekologijos klinikoje vyko buvusios gydytojos
akusSerés ginekologes Laimos Jokimaités-TikuiSienés fotografijy paroda. Klinikos kolektyvas ir visa
Kauno kliniky bendruomené galéjo susipazinti su nuotraukomis, i$ kuriy Zvelge ilgameciai juy kole-
gos — gydytojai, slaugytojos, akuserés, pagalbinis personalas. Akiy ligy klinikoje buvo organizuotas
profesorés Emilijos Daktaravicienés 100-yjuy gimimo metiniy paminéjimas ir knygos ,Mokytoja, ve-
dusi oftalmologijos keliu. Profesoré Emilija Daktaraviciené” pristatymas. | minéjima pakviesti buve
ilgameciai Akiy ligy klinikos darbuotojai, profesorés draugai ir mokiniai.

Siekiant, kad darbuotojai geriau paZinty vienas kita, uZmegzty ir stiprinty tarpusavio rysius,
profilinése klinikose organizuojamos tradicinés pirmyjy mety rezidenty krikstynos ir rezidenttirg
baigusiy gydytojy isleistuves.

Akuserijos ir ginekologijos klinika organizavo ekskursija j Senaja Prezidenttira, kurioje istorike
Sigita Jakubauskiené skaité pranesima apie motery gydytojy ir visuomenés veikéjy vaidmenj tarpu-
kario Lietuvoje.

Neonatologijos klinika organizavo temine ekskursija i sraigiy tikj ,, Pranctizija Lietuvos kaime”.

Endokrinologijos klinika organizavo 10 kilometry Zygj Neringoje, kuriame dalyvavo apie 100
klinikos darbuotojy ir ju Seimos nariy.

Ugdant kiirybinga ir iniciatyvig Medicinos fakulteto bendruomeng, Universiteto erdvése organi-
zuojamos fotografijy ir paveiksly parodos, dekanate yra visy buvusiy fakulteto dekany nuotrauky
galerija. Tokios parodos ne tik puosia padalinius, bet ir prisideda prie estetinio Universiteto ben-
druomenés ugdymo, gerina pacienty ir jy artimyjy pasitenkinima supancia aplinka.

Psichiatrijos klinikoje organizuojamose parodose eksponuojami kiiriniai, sukurti ¢ia gydomy pa-
cienty dailés terapijos mokymuy metu.

Akiy ligy klinikos Akiy ligy dienos chirurgijos skyriuje eksponuojamos LSMU darbuotojo foto-
menininko Kestu¢io Simatonio Lietuvos peizazy, gamtovaizdziy fotografijos, vyko profesorés Ja-
ratés Jankauskienés naujos poezijos knygos , Pédsakai kiirybos dirvonuose” pristatymas kolegoms.

Seimos medicinos klinikos laukiamajame eksponuojama Antano Martinaic¢io dailés mokyklos
mokiniy darby paroda ,, Pasaulio paZinimas tapant”, kuri yra nuolat atnaujinama.

Onkologijos ir hematologijos klinikoje bei Chemoterapijos dienos stacionare buvo atidaryta foto-
grafés Renatos Kirzgalvienés paroda, kuria siekiama padrasinti onkologinius ligonius ir paskatinti
juos susigyventi su po gydymo likusiais randais. Fotografijos paroda skiriama su onkologine liga
kovojanciy motery stiprybei jamzinti — randuose slypi gilios fotosesijoje sutikusiy dalyvauti motery
istorijos. Eksponuoti molbertai su fotomenininkés Monikos PoZerskytés nuotraukomis, kuriose Lie-
tuvos baikeriai, norédami paskatinti sveikus vyrus rupintis sveikata ir palaikyti ligonius, fotografa-
vosi su savo téciais ir sinumis.

Akuserijos ir ginekologijos klinikoje organizuota buvusios ilgametés kolegés, gydytojos neo-
natologés Rimos Balnienés paveiksly paroda. Motery konsultacijoje atidaryta moksleives Ugnés
Pauzaités tapybos darby paroda , Ramybés atspindziai”. Minint Motinos dienos moterims, ka tik
tapusioms mamomis, klinikoje organizuota Sventé, kurioje dalyvavo Kauno Suzuki pradinés mo-
kyklos smuikininky ansamblis, Ugnies valdovy baleto mokyklos baleto Sokéjos, atidaryta fotogra-
tijy paroda , Gyvybés grozis — aciu, kad esu”.
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Medicinos fakulteto déstytojai aktyviai dalyvauja Lietuvos ir tarptautiniy organizacijy bei drau-
giju veikloje. 2019 metais Medicinos fakulteto padaliniai organizavo 166 profiliniy specialybiy
konferencijas, jvairiy specialybiy gydytojams, gydytojams rezidentams, akuSeriams, slaugytojams,
psichologams. Organizuojamos konferencijos Lietuvos regionuose, siekiant rajony gydytojus supa-
zindinti su naujausiais diagnostikos ir gydymo metodais, aptariami gydymo standartai, dalijamasi
klinikine patirtimi. Skatinamas darbuotojy kvalifikacijos kélimas, dalyvavimas seminaruose ir kon-
ferencijose pristatant pranesimus tiek Lietuvoje vykstanciose, tiek ir tarptautinése konferencijose.

Jaunieji mokslininkai kelia kvalifikacija stazuodamiesi uzsienio universitetuose. Siekiant ugdyti
busimyjy mediky kiarybinguma ir iniciatyvuma, Medicinos fakulteto studentams, dalyvaujantiems
tarptautinése konferencijose su pranesimais ar pristatymais, skiriama finansiné parama (apmoka-
mas dalyvio mokestis bei kelionés ir pragyvenimo islaidos).

Ugdant socialiai atsakinga ir atvira Universiteto bendruomene Medicinos fakulteto padaliniai
aktyviai dalyvavo Studijy mugeéje vieSindami fakulteto programas, dalyvavo projekte moksleiviams
,Savaité aukstojoje mokykloje”, kurio metu studijomis besidomin¢iy mokiniy grupé lankési fakulte-
to padaliniuose, dalyvavo paskaitose ir praktikos darbuose kartu su studentais.

Medicinos fakulteto studenty mokslinés draugijos Nefrologijos burelio nariai inksty dienos pro-
ga lankeési Kauno Stepono Dariaus ir Stasio Giréno gimnazijoje, kur moksleiviams buvo skleista
Zinia apie inksty ligas, profilaktika, donoryste ir transplantacija. Mokiniai mielai jsitraukeé j pieSinio
konkursa ,, Amazing kidney”. PieSiniai buvo eksponuojami Nefrologijos klinikoje.

Skatindami visuomenés nariy jtraukima j Universitete vykdomas veiklas studenty mokslinés
draugijos Endokrinologijos burelio nariai ir Endokrinologijos klinikos déstytojai LSMU gimnazijos
bei KTU VaiZganto progimnazijos moksleiviams organizavo bendras diskusijas ir dalijosi Ziniomis
apie cukrinj diabeta. Sv. Velyky proga Vaiky endokrinologijos skyriuje organizuota Zaidimy po-
pieté, kurioje pakviesti dalyvauti ne tik mazieji ligoniukai, bet ir jy téveliai. Taip pat maziesiems
Endokrinologijos klinikos pacientams organizuota popieté ,Draugauk su Suniuku”, j kurig buvo
pakviesti Suns dresiiros ,,Suns ritmu” savanoriai.

Kardiologijos klinikos pedagogai ir Kardiologijos buirelio nariai dalyvavo akcijoje, skirtoje Pasau-
linés Sirdies dienos minéjimui. Akcijos metu visuomené buvo supazindinta su Sirdies ligomis ir ju
profilaktika. Renginio metu asmenims buvo matuojamas kraujosptidis, atlikta kiino masés analizé.
Akcijoje prekybos ir laisvalaikio centre ,Mega” dalyvavo keli Simtai lankytojuy. Analogiska akcija
buvo organizuota ir Vilniaus miesto maratono dalyviams bei renginio sveé¢iams — buvo matuotas
kraujospudis ir atlikta kiino masés analizé.

Seimos medicinos klinika kartu su Kauno visuomenés sveikatos biuru organizavo sveikatos stip-
rinimo projekta visuomenei , Eik ir sveik”. Kiekviena penktadienj klinikos gydytojai kvieté pacien-
tus ir Universiteto bendruomenés narius 30 min. sparéiu zingsniu pasivaikséioti po Kauno kliniky
teritorija. Pasivaiksciojimo metu dalyviai galéjo neformaliai pabendrauti su Seimos gydytoju sveikos
gyvensenos arba sveikatos problemy klausimais. Iniciatyvoje dalyvavo Seimos medicinos klinikos
gydytojai, Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky bendruomeneés nariai ir
pacientai. [vairiuose Lietuvos miestuose organizuoti renginiai: jungtiné konferencija su socialiniais
partneriais , Skeptiskasis jaunimas” ir Lietuvos Seimos gydytoju kolegija, ntidienai labai aktualiais
ir opiais klausimais — ,Skiepy kontrolé” ir ,,Vaiky ir suaugusiyjy vakcinacija: aktualijos, mitai ir
mokslo rekomendacijos”.

Neonatologijos klinika organizavo ankstuky paramos vakara , Auginu Lietuva” ir asociacijos
»Padedu augti” organizuojama Gyvybeés Svente, kuriy metu surinktos lésos skirtos Neonatologi-
jos klinikoje gimusiems mazyliams paremti. Klinikoje organizuota kasmeting, jau tradicija tapusi
Pyragy diena Kauno kliniky darbuotojams ir pacientams, renginio metu surinktos léSos skiriamos
btitinajai jrangai jsigyti.

Akuserijos ir ginekologijos klinikoje 2019 metais veiké Akademija Seimai, kurioje dalyvavo apie
200 lankytojuy. Akademijoje Seimai dirba klinikos akuseriai, psichologai ir savanoriai specialistai — tai
vienintelé Lietuvoje institucija, nemokamai organizuojanti paskaitas nés¢iosioms. Seimoms skirtoje
auditorijoje sveciai supazindinami su saugiai motinystei ir tévystei skirta informacija. Siekiama, kad
akademijos lankytojus pasiekty tik mokslo jrodymais ir gera klinikine praktika grista informacija.
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Klinikoje taip pat organizuotas seminaras btisimiems tévams , Kaip finansiskai pasiruosti vaikelio
atéjimui?”, kurj vedé Seimos finansy konsultanté Renata Ciuziene.

Endokrinologijos klinika organizavo kasmetine paaugliy, serganciy 1 tipo cukriniu diabetu, sto-
vyklag-mokykla. Minint Tarptauting cukrinio diabeto dieng buvo organizuoti renginiai Lietuvos gy-
ventojams: SvietéjiSkos laidos per radijo stotji M-1 plius; cukrinio diabeto profilaktikai ir geresniam
ligos valdymui organizuotas renginys, skirtas Seimoms, artimiems draugams, kaip padéti diabetu
sergan¢iam artimajam. Renginj organizavo ir jame dalyvavo apie 60 savanoriy, i$ kuriy daugiau
kaip pusé — Medicinos fakulteto bendruomenés nariai.

Pulmonologijos klinika organizavo Pasauline astmos diena. Kauno miesto gatvése praeiviams
buvo dalijami jvairiaspalviai balionai ir informaciné medZiaga, visuomeneé informuojama apie viena
dazniausiy létiniy ligy — bronchy astma. Sioje akcijoje aktyviai dalyvavo gydytojai pulmonologai,
gydytojai rezidentai bei studentai.

Fiziologijos ir farmakologijos institutas, aktyviai bendradarbiaudamas su Treciojo amziaus uni-
versitetu, organizavo konferencijq visuomenei , Ori senatvé — mitas ar realybé? Fiziniai, psichologi-
niai ir socialiniai senéjimo aspektai”.

Psichiatrijos klinika kartu su Psichikos sveikatos vadybos asociacija organizavo atviros psichi-
atrijos ménesio renginius Lietuvos visuomenei. Jy metu skaitytos paskaitos: , Vaistai, vartojami
psichikos sutrikimy gydymui”, , Psichiatras, psichologas, psichoterapeutas: definicija, skirtumai,
funkcijos”, , Priklausomybeés ligos ir biopsichosocialinis modelis”. Siekdami gerinti visuomeneés psi-
chikos sveikatg ir skatinti nebijoti kreiptis pagalbos i specialistus, savanoriai gydytojai rezidentai
organizavo ir vykdé anonimines konsultacijas psichikos sveikatos sutrikimy diagnostikos, gydymo,
paslaugy teikimo ir kitais aktualiais klausimais.

Medicinos fakulteto padaliniai aktyviai dalyvavo organizuodami ir vykdydami kraujo donorys-
tés akcijas. Dalyvavo renginiuose ir diskusijose — supazindino visuomene su organy donoryste bei
transplantacijos galimybémis.

Ugdant socialiai atsakinga ir atvira bendruomene Medicinos fakulteto padaliniy darbuotojai ak-
tyviai dalyvavo renginiuose, skatinanciuose sveika gyvensenga, ankstyvaja ligy diagnostika, létiniy
neinfekciniy ligy profilaktika, supaZindino visuomene su Siuolaikinémis diagnostikos galimybémis
ir naujausiais gydymo metodais. Ugdomas tarptautiSkumas bendraujant su is kity Saliy atvykstan-
Ciais stazuotojais. Medicinos fakulteto vientisyjy studijuy programos ,Medicina” tam tikry discip-
liny temoms déstyti kvieciami déstytojai i$ kity Europos Saliy universitety. Medicinos fakulteto
déstytojai aktyviai bendradarbiauja su Kazachstano universitetais, skaito paskaitas, dalijasi tiek pe-
dagogine tiek ir klinikine patirtimi.

Telkiant Universiteto bendruomene ir stiprinant tarpusavio rysius Odontologijos fakultete
nuolatos vyksta renginiai bendruomenei. Odontologijos fakulteto déstytojai ir studentai kartu su
LSMU Akademinés sielovados darbuotojais bei fakulteto alumnais organizavo Tarptautinés odon-
tology dienos minéjima (Sv. Apolonijos diena), kurio metu studentai pristaté visy kursy geriau-
sius déstytojus, vyko studenty talenty konkursas. 2019 metais organizuota tradiciné 28-oji Sypsenos
Sventé, kurioje kasmet su savo parengtomis programomis dalyvauja visos Odontologijos fakulteto
klinikos ir I-V kursy studentai. Svente rémé ir joje dalyvavo fakulteto alumnai. Jau tradicija tapusios
paskaitos-susitikimai ,, Valanda su odontologu”, i kuriuos Odontologijos fakulteto studentai kvie-
té Universiteto alumnus pasidalyti geraja savo patirtimi. Odontologijos fakulteto penktojo kurso
studentai organizavo Svente ,Paskutiné paskaita”, kurios metu buvo skaitoma paskutiné paskaita,
prisimenamos jsptidingiausios studijy akimirkos ir Odontology aléjoje sodinamas studenty medis.
2019 metais organizuota fakulteto mokslo mety pabaigos Sventé, suburianti Odontologijos fakul-
teto bendruomene, apdovanoti geriausi fakulteto déstytojai, o per tradicine Kalédine vakarone ap-
zvelgti praéjusiy mety pasiekimai ir numatyti ateinanciy mety siekiniai.

Odontologijos fakultetas kartu su Lietuvos Respublikos odontology riimais ir Vilniaus universi-
teto Odontologijos institutu 2019 metais organizavo tarptautinj kongresa ,Odontologijos kompasas
2019”. Odontologijos fakulteto klinikos kartu su Vs] ,,Odontologijos studija” organizavo Sias kon-
ferencijas: ,, Ankstyvoji veido ir Zandikauliy augliy (gerybiniy ir piktybiniy) diagnostika ir gydymas
ambulatorinémis salygomis”, ,Kaip iSsaugoti sveika ir grazia Sypsena?”, ,Pirmoji pagalba odon-
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tologijoje”, ,,Vaiky danty éduonis — patologinio proceso valdymas. Mokslas ir klinikiné praktika®”,
,Somatiniy ligy sasaja su burnos ir danty ligomis. Siy ligy ir proteziniy stomatity profilaktika ir gy-
dymas”, ,, Veido ir Zandikauliy srities medikamentinio gydymo ypatumai, jy Salutinis poveikis. Vie-
tinio nuskausminimo subtilumai”, ,Kas lemia endodontinio gydymo sékme?”, ,,Grazios Sypsenos
paslaptis... Ka patarti pacientui?”, ,,Endodontinio gydymo planavimas”. Sie renginiai organizuoti
kartu su fakulteto alumnais, dalytasi savo patirtimi, aptartos burnos sveikatos gerinimo problemos,
kartu yra stiprinama atvira ir atsakinga Universiteto bendruomene.

Veido ir Zandikauliy chirurgijos klinika su Lietuvos veido ir Zandikauliy bei burnos chirurgy
draugija 2019 metais organizavo Sias mokslines praktines konferencijas: ,, Aktualis veido ir zandi-
kauliy chirurgijos klausimai” ir ,,Racionalus veido ir zandikauliy srities skausmo valdymas”. Kon-
ferencijy metu kolegos dalijosi patirtimi, atlikty moksliniy tyrimy rezultatais.

Odontologijos fakulteto Ortodontijos klinika su Lietuvos ortodonty sajunga surengé mokslines
konferencijas: , Tarpdisciplininis suaugusiy pacienty ortodontinis gydymas, pasitelkiant skeletines
atramas”, , Ortodontiniy pacienty su smilkininio apatinio zandikaulio sanario sutrikimais diag-
nostika ir gydymas”, ,, Adentijy gydymas®, ,Kaip iSnaudoti visas pasyvios self-ligating technikos
galimybes?”

Danty ir burnos ligy klinikoje organizuoti tobulinimo kursai ,Klinikiné endodontija”, ,, Mikroin-
vazyvus periodonto ligy gydymas”, bendradarbiaujant su Lietuvos periodontology draugija ir Lie-
tuvos endodontology draugija organizuotos mokslinés konferencijos ,, Aktualijos periodontologi-
jos” ir ,,Endodontija 2019”.

Burnos prieziiiros ir vaiky odontologijos klinika kartu su Lietuvos vaiky odontology draugija or-
ganizavo tarptautine moksline konferencija ,,Mokslas — klinikinei praktikai” ir konferencijg , Aktua-
lijos vaiky odontologijoje”. Tobulinimo kursy ,,Odontologiniy ligu profilaktika” bei jvairiy mokymuy
metu, pvz., seminare apie TEPE burnos higienos priemones, déstytojai yra aktyviis mokymosi visg
gyvenima dalyviai. Taip gerinamas tarpusavio supratimas, tobulinami komandinio darbo jgtidziai,
gerinami ry$iai su fakulteto alumnais. Konferencijuy organizavimas sutelkia fakulteto bendruomene,
padeda imtis bendry su odontologijos priezitiros paslaugy gerinimu susijusiy veiksmy.

Siekiant gerinti visuomenés burnos sveikata, skleisti Zinias apie ankstyvaja onkologiniy ligy di-
agnostika, 2019 metais Veido ir zandikauliy chirurgijos klinikoje vyko Burnos vézio prevencijos
programa. Jos metu dél burnos vézio buvo konsultuoti 904 pacientai. Odontologijos fakulteto dar-
buotojai aktyviai dalyvavo sveikos gyvensenos mokymuose ir Ziniy apie burnos sveikata sklaidoje.
Burnos priezitiros ir vaiky odontologijos klinikos darbuotojai reguliariai dalyvaudavo visuomenés
mokymo renginiuose, kuriuose jvairios Zmoniy grupés buvo supazindinamos su burnos sveikatos
profilaktikos metodais. Burnos sveikatos mokymams skirtos paskaitos skaitytos Kauno specialio-
joje mokykloje Apuolés g., Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky Vaiky
psichiatrijos ir Vaiky neurochirurgijos skyriy pacientams. Burnos sveikatos mokymai vesti Kauno
Priklausomybiy centro gyventojams. Jyu metu buvo atliktas burnos higienos instruktazas bei ap-
tartas burnos ligy gydymo poreikis ir galimybés. Rudenj Sios klinikos darbuotojai vykdé sociali-
nj projekta seneliy slaugos namuose. Jo metu 100 Zmoniy buvo supazindinti su vyresnio amZziaus
Zzmoniy burnos higienos ypatumais, teiktos profesionalios konsultacijos dél individualiosios burnos
higienos. Burnos prieziiiros ir vaiky odontologijos klinika dalyvavo Pagalbos onkologiniams ligo-
niams asociacijos slaugos projekte , Burnos ertmés prieZitira”, kurio metu buvo skaitomos paskaitos
onkologiniams ligoniams.

Danty ir burnos ligy klinikos darbuotojai organizavo $vente ,Sv. Kalédy belaukiant” Vilijampo-
lés socialinés globos namuose. Renginio metu klinikos darbuotojai kartu su globos namy atstovais
dainavo kalédines dainas bei mokeési lietuvisky liaudisky Sokiy ir Kalédiniy zaidimy.

Odontologijos fakultetas glaudziai bendradarbiauja su Lietuvos kariuomenés dr. Jono Basana-
viciaus karo medicinos tarnyba, kurioje dirba fakulteto alumnai. 2019 metais skatinant déstytojy
bei odontologijos studenty bendradarbiavima gerinti edukacijos bei tarpusavio bendravimo kokybe
studijy aplinkoje surengtos 3 apklausos ir organizuoti 5 bendri déstytojy ir studenty susitikimai.

Burnos prieZitiros ir vaiky odontologijos klinikos déstytojai supazindino Gabiy vaiky programo-
je dalyvaujancius vaikus su burnos sveikata ir gydytojo odontologo bei burnos higienisto specialy-
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be. Klinikoje organizuoti individualizuoti seminarai ir studenty odontology mokymosi pristatymai
Lietuvos moksleiviams.

Danty ir Zandikauliy ortopedijos klinikoje lapkri¢io ménesj organizuotas pazintinis renginys ir
praktikiné dalis UAB , Karalienés Mortos mokykla” Tado Ivanausko klasés mokiniams.

Odontologijos fakultete stiprinant tarpusavio rysius, siekiant ugdyti iniciatyvig ir kiurybinga
bendruomene organizuojami neformaltis renginiai.

Ortodontijos klinikos darbuotojai kovo-birZelio ménesiais dalyvavo orientavimosi varzybose
Kaune. Jy metu susipaZino su maZzai Zinomais istoriniais Kauno objektais, organizuota ekskursi-
ja i Anatomijos muziejy, edukaciné programa , Kiemo Galerijoje”, kurios metu buvo susipazinta
su Sio kvartalo istorija ir gyventojais, klinikos darbuotojai kiiré atminimo ir sékmeés amuletus, taip
pat vyko ekskursija laivu, apZzitrétos Kauno apylinkés. Klinikos atstové Alvyda Andriekuteé lie-
pos ménesj Babtyno-Zemaitkiemio dvare surengé tapybos paroda ,11-ka gyvenimo kasniy”, jos
atidaryme dalyvavo klinikos darbuotojai. Parodoje , Laisveé kurti” savo tapybos darbus eksponavo
Ortodontijos klinikos darbuotoja Daiva Keriené. Artéjant Sv. Kalédoms surengti Sventiniai piettis
»~Mano tradicinis Kalédinis patiekalas”, kuriy metu kiekvienas dalyvis pristaté savo firminj patie-
kala. Bendradarbiavimas ir darbas komandoje stiprinamas sprendZiant uzduotis , Galvostikiy kam-
baryje”. Jaunesnieji klinikos darbuotojai ypac¢ aktyviai organizavo sveikos gyvensenos skatinimo
renginius, pvz., rugséjo meénesj — renginj , Vegfest”. Klinikos darbuotojai aktyviai domisi klimato
atsilimo problemomis, liepos ménesj dalyvavo Alvydos Andriekutés paskaitoje apie Borneo mis-
kus, orangutangus, palmiy aliejy.

Danty ir zandikauliy ortopedijos klinikoje darbuotojy komandiniam darbui ir motyvacijai stip-
rinti, tolerancijai ir bendravimo kulttirai gerinti 2019 metais organizuoti iSvaZiuojamieji renginiai:
geguzés ménesj klinikos darbuotojai dalyvavo Luca Demarco kulinarijos studijoje (Vilnius); spa-
li vyko pazintinis renginys su lietuviskos produkcijos gamintojais; gruodj organizuotas kalédinis
renginys ,Sokiy pamokos”, kuriame du profesionaliis okéjai moké darbuotojus $okiy Zingsneliy
subtilybiy.

Odontologijos fakultete puoseléjamos per daugelj deSimtmeciy susiformavusios ir kuriamos
naujos tradicijos, telkiancias fakulteto bendruomeng, islaikancias studenty ir déstytoju bendryste,
skatinancdios socialiai atsakingos bendruomenés plétra.

Siekiant telkti Visuomenés sveikatos fakulteto bendruomene, stiprinti tarpusavio rysius, 2019
metais organizuotos jau tradicija tapusios mokslo mety baigimo Sventés, pavasario ir rudens is-
vaziuojamieji posédziai bei Kalédinis fakulteto vakaras. Ugdant Universiteto bendruomenés nariy
edukacines kompetencijas ir siekiant gerinti Universiteto bendruomenés psichologine gerove orga-
nizuoti mokymai , Vadovavimas studento baigiamajam darbui: vadovo kompetencijos, vaidmuo ir
isStkiai”. Valstybinio visuomenés sveikatos stiprinimo fondo konkursui parengtas ir laimétas vieny
mety projektas ,Psichologinio konsultavimo ir emocinés paramos teikimo studentams modelis”,
kurio tikslas — plétoti ir jdiegti psichologinio konsultavimo bei emocinés paramos teikimo studen-
tams modelj Universitete. 15 pirmosios pakopos studijy programos ,,Socialinis darbas medicinoje”
absolventy (alumny) dalyvauja studijy procese — yra praktikos mentoriai. Tesiama tradicija 2 kartus
per metus katedros darbuotojams surengti iSvaziuojamuosius posédzius, juos susieti su déstytoju
edukacinés, kulttrinés ir kitos kompetencijos didinimu. Organizuotas renginys ,Gal arbatos’19?* —
jau tradicija tapes Visuomenés sveikatos studenty draugijos inicijuojamas renginys, kurio metu kal-
bétasi apie visuomenés sveikatos studentams aktualius dalykus — nuo studiju proceso iki darbo
galimybiy baigus studijas. | diskusija renkasi studentai, déstytojai, asmenys, dirbantys visuomeneés
sveikatos srityje, ir potencialiis visuomenés sveikatos specialybe baigusiujy darbdaviai — privaciy ir
valstybiniy jstaigy atstovai.

Organizuota 5-0ji tarptautiné Gyvensenos medicinos konferencija , Gyvensenos medicina: teorija
ir praktika”. Sis Visuomenés sveikatos fakulteto isskirtinis renginys subaré garsiausius pasaulio bei
Lietuvos gyvensenos medicinos, mitybos, psichologijos ir visuomenés sveikatos ekspertus. Daugiau
nei dviejy Simty dalyviy sulaukusioje konferencijoje kalbéta apie létiniy ligy valdyma moderniomis
mokslu pagrjstomis priemonémis, dalytasi geraja klinikine ir profilaktine praktika bei pavyzdZiais,
taikomais pasaulyje. Pristatytos globalios gyvensenos medicinos plétros perspektyvos.
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2019 metais organizuota IV nacionaliné visuomenés sveikatos konferencija , Visuomenés sveikata
geroveés valstybei”, kurioje dalyvavo per 350 dalyviy i$ visuomenés ir asmens sveikatos priezitiros
istaigy, valstybiniy ir savivaldybiy institucijuy bei nevyriausybiniy organizacijy. Konferencijos metu
jiteiktas ,Mety visuomenés sveikatos lyderio” apdovanojimas Nacionalinés visuomenés sveikatos
priezitiros laboratorijos (NVSPL) Sveikatos rizikos veiksniy vertinimo skyriaus vedéjo pavaduotojui
Algirdui Keblui. Didelis démesys konferencijos metu buvo skirtas gerovés valstybeés plétojimui ir
diskusijai, kaip prie to gali prisidéti sveikatos specialistai. Konferencijos metu paminéta Lietuvos
sveikatos moksly universiteto Visuomenés sveikatos fakulteto 25 mety jkurimo sukaktis.

Organizuota konferencija , Psichologijos mokslas sveikatai”, skirta visy specialybiy gydytojams,
psichologams, slaugytojams, socialiniams darbuotojams ir visiems, norintiems susipaZinti su Lietu-
vos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Visuomenés sveikatos fakulteto Sveikatos
psichologijos katedros studenty ir mokslininky atliekamais mokslo tiriamaisiais darbais ir projek-
tais. Vykdomuy moksliniy tiriamyjy darby idéjomis, tikslais, rezultatais, jZvalgomis ir geraja patirti-
mi dalijosi magistrantiros studentai, katedros doktorantai ir mokslininkai.

Siy konferencijy organizavimas sutelké Universiteto bendruomeneg, j jy rengima ir organizavima
isitrauké ne tik Visuomenés sveikatos fakulteto, bet ir kity Universiteto fakultety bendruomeneés
nariai.

Kiekvienais metais vykdomas tradicinis Visuomenés sveikatos fakulteto renginys: apsikabinimy
akcija Kauno kliniky teritorijoje — studentai ir déstytojai, apsirenge pliusiniy zvéreliy kostiumais,
lankosi LSMU ligoninéje Kauno klinikose. Siekiant ugdyti ktirybinga ir iniciatyvig Universiteto ben-
druomeng buvo vykdomas Sveikatos apsaugos ministerijos (SAM) finansuojamas projektas , Kom-
pleksinés integruotos pagalbos psichosocialiniy paslaugy modelio suktirimas epilepsija sergantiems
ir raidos sutrikimus turintiems vaikams ir juy Seimos nariams”. Sveikatos tyrimy institutas inicijavo
déstytojy praktinius patirties pasidalijimo mokymus sistemoje Moodle.

Visuomenés sveikatos fakultetui bendradarbiaujant su Grifito universitetu, studentams ir dar-
buotojams buvo skaitomi pranesimai lyderystés ir vadovavimo temomis , Leadership. What? Why?
Who?”, ,Leading innovations in health care”. Taip pat LSMU organizuotame renginyje , International
Teacher and Staff Week — Intercultural Competencies: Importance and Impact” buvo vedami paskaitos
lyderystes, konflikty valdymo ir studijuy programy organizavimo klausimais. Didelio susidoméjimo
sulauké Visuomenés sveikatos fakulteto déstytoju parengti pranesimai , Lyderystés isStikiai vaisti-
ninko praktikoje” ir ,Organizacijos mikroklimatas ir konflikty valdymas vaistinéje”, kuriuose daly-
vavo LSMU MA Farmacijos fakulteto vadovybé, déstytojai, studentai ir kiti farmacijos specialistai.

Siekiant ugdyti socialiai atsakingg ir atvirg bendruomeng, organizuojami mokymai , Psichoemo-
cinés sveikatos ir fizinio aktyvumo gerinimo intervencija”, naudojant iSmaniasias technologijas —
programéles, bei praktiniai mokymai LSMU gimnazijos mokytojams, skirti teisingam ir j sveikata
orientuotam fiziniam aktyvumui skatinti ne fizinio lavinimo pamokose. Organizuotos 3 konferen-
cijos, skirtos jstaigy vadovams, sveikatos priezitiros jstaigy vadovams, savivaldybiy socialiniy pas-
laugy skyriy vadovams, socialiniams darbuotojams, gydytojams, psichikos sveikatos slaugytojams,
bendrosios praktikos slaugytojams, bendruomenés slaugytojams ir kt. Surengtos 5 vieSosios paskai-
tos / pranesimai Treciojo amZziaus universiteto studentams ir kitoms socialinéms grupéms temomis:
,Sveikatos teisé. Teisinis reguliavimas”, , Pacienty teisiy ir Zalos sveikatai atlyginimo jstatymas” bei
~Pagyvenusiy ir seny Zmoniy teisiy uztikrinimas sveikatos priezitiros sistemoje”.

Siekiant telkti studentus ir ugdyti socialine ju atsakomybe, Visuomenés sveikatos fakulteto pir-
mosios pakopos studijy programos , Visuomeneés sveikata” II ir III kursy studentams, studijavu-
siems pasirenkamajj dalyka ,Kariné higiena ir epidemiologija”, organizuota ekskursija j Rukla —
Kunigaikséio Vaidoto mechanizuotajj péstininky bataliong ir Dr. Jono Basanaviciaus karo medicinos
tarnyba.

Vykdyti mokymai rizikingos elgsenos, oro tarSos tematikomis biologijos mokytojams. Juose da-
lyvavo apie 60 mokytojy i$ visos Lietuvos. Pateikta LSMU gimnazijos mokiniy sveikatos ir gyvense-
nos tyrimo ataskaita. Visuomenés sveikatos fakulteto darbuotojai vedé supervizijas atvejo vadybi-
ninkams, socialiniams darbuotojams, vaiko teisiy gynéjams, pataréjams, teisininkams.
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Bendruomenés rysys Slaugos fakultete stiprinamas bendradarbiaujant su studentais, studenty
organizacijomis, alumnais. Bendry renginiy metu skatinamas fakulteto bendruomenés tarpusavio
bendravimas ir bendradarbiavimas.

2019 metais Slaugos fakulteto dekanatas organizavo 4 renginius, skirtus fakulteto bendruome-
nei — déstytojams ir studentams: 1. ,Sirdies ligos, meilés istorijos ir Lietuvos Simtmetis”, paskaitg
skaité prof. Raimondas Kubilius; 2. ,Slaugos fakulteto globéjo — Sv. Dievo Jono dienos paminéji-
mas”; 3. Edukaciné popieté Slaugos fakulteto déstytojams, kurios metu komanda , Auksinés mi-
nutés” moké gaivinimo jgudziy; 4. Edukaciné popieté — , Kinija, krepSinis, sveikata ir Kalédos”,
kuriame savo jspudziais i apsilankymuy Kinijoje pasidalijo Slaugos fakulteto déstytojai dr. Agné
Slapginskaité, doc. Laimonas Siup$inskas ir dr. Dainius Butvilas.

Slaugos fakultete 2 kartus lankési uZsienio agentiiry atstovai. Agentiiry atstovai i§ Svedijos, Ki-
nijos, Izraelio, Kipro, Indijos ir Vokietijos, doméjosi vykdomomis studiju programomis angly kalba:
,Slauga”, , Ergoterapija” bei naujai teikiama programa , Kineziterapija”. Slaugos fakulteto dekana-
tas organizavo renginj, kuriame Vokietijos akademiniy mainy tarnybos lektorius prof. dr. Gert’as-
Ruediger’is Wegmarshaus’as pristate inovatyviy idéjy konkursa , Falling Walls Lab”. Kartu su Rea-
bilitacijos klinika ir Universiteto Plétros tarnyba Slaugos fakulteto dekanatas organizavo ,Inovaciju
pusrycius”. Renginys — inovacijos slaugai, reabilitacijai ir sportui, jame dalyvavo mokslo ir verslo
atstovai. Slaugos fakulteto padaliniai organizavo nemazai tarptautiniy ir nacionaliniy konferencijy:

Reabilitacijos klinika kartu su Vilniaus dailés akademija ir The European Consortium for Arts
Therapies Education (ECARTE) organizavo 5-3ja tarptautine teorine praktine konferencija , Dailés te-
rapija ir asmens sveikata”. Reabilitacijos klinika kartu su Lietuvos fizinés medicinos ir reabilitacijos
gydytoju draugija (LFMRGD), Lietuvos kariuomenés Dr. Jono Basanavic¢iaus karo medicinos tarny-
ba organizavo tarptauting moksline praktine konferencija ,Gyvenima keiéianti reabilitacija: geroji
praktika, iSStkiai ir ateities vizijos”.

Sporto medicinos klinika ir Lietuvos gydytoju sajunga organizavo tarptautinj kongresa ,49"
World Medical Tennis Society (WMTS) congress: International Congress of Preventive and Sports Medicine”.
Sporto medicinos klinika ir UAB ,, Abili” organizavo tarptauting konferencija , We are not yet ready
for the joint replacement! Autologous bone marrow perforations and articular cartilage repair with multilayer
membranes”.

Slaugos ir rupybos katedra organizavo tarptautine konferencija, skirta Tarptautinei slaugytoju
dienai, o Studenty mokslinés draugijos Akuserijos burelio nariai LSMU ligoninés Kauno kliniky
Kraujo centre dalyvavo akcijoje , Kraujo donorysté” bei seminare ,SusipaZinimas su savo akusere”.

2019 metais vyko jubiliejiné 5-0ji Slaugos fakulteto studijy programos , Akuserija” 4 kurso stu-
denty rengiama konferencija ,, Aktualiis akusSerijos klausimai”. Konferencijoje dalyvavo studijy pro-
gramy ,Slauga” ir ,AkuSerija” studentai, déstytojai ir busimieji téveliai. Studijy programos , Aku-
Serija” 4 kurso studentés su déstytoja doc. A. Vaskelyte organizavo mokymus studijy programos
»Slauga” 3 kurso studentams temomis: ,,Naujagimio higienos pagrindai” ir ,Sékmingas naujagimio
zindymas”. Studijy programos ,Slauga” 3 kurso studentai su déstytoja doc. A. Vaskelyte organi-
zavo konferencija Kauno Stepono Dariaus ir Stasio Giréno gimnazijos moksleiviams , Ar teisingai
gyveni?”.

Studenty mokslinés draugijos Kineziterapijos buirelio nariai buvo supazindinti su reabilitologo
ir kineziterapeuto darbo specifika sanatorijoje. Vyko jungtinis LSMU Studenty mokslinés draugijos
Kineziterapijos ir Reabilitacijos bureliy susirinkimas aktualiomis neurologijos bei reabilitacijos te-
matikomis. Birelio nariai buvo mokomi straipsniy paieskos PEDro Sistema, dalyvavo susitikime su
kineziterapeute Gilija Bernotiene, kuri dalijosi sekmingos karjeros ir profesine patirtimi.

Studenty mokslinés draugijos Ergoterapijos burelis, minint Ergoterapijos diena, Kauno klinikose
platino lankstinukus apie ergoterapijq ir burelio veikla. Taip pat rengé susirinkimus onkologijos ir
kitomis tematikomis. 2019 metais organizavo susitikimg su Kauno hospiso namy atstovais. Kalédi-
niu laikotarpiu Ergoterapijos burelio nariai Slaugos fakulteto Reabilitacijos kliniky Neuroreabili-
tacijos skyriuje organizavo kalédiniy zaisliuky gamyba kartu su skyriaus pacientais. Burelio nariai
keletg karty lankési seneliy namuose. Dalyvavo susitikime su LSMU alumne ergoterapeute Ingrida
Petrauskaite, kuri dalijosi sékmingos karjeros ir profesine patirtimi.
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Telkiant Farmacijos fakulteto bendruomeng, nuolatos vykdomi jau tradicija tape renginiai, kuriy
metu susitelkia darbuotojai ir studentai, iSrenkami labiausiai nusipelne déstytojai, stiprinamas tar-
pusavio rySys. Viena i$ tradiciniy fakulteto bendruomenés Svenciy — Mokslo mety uzbaigimo Sven-
té — vyko uz fakulteto riby. Renginyje pasidziaugta sékmingais fakulteto studijy ir mokslo rezulta-
tais, Studiju programos komiteto, Déstytojy ir mokslininky atestacijos komisijos, Fakulteto tarybos,
Kvalifikacinés komisijos nariams padékota uz intensyvy ir sklandy darba, Studenty farmacininky
draugijai — uz pagalba ir bendradarbiavima. Paskutinis Mokslo mety uzbaigimo Sventés renginys —
plaukiojimas Nemunu laivu , Perlas”. Mety pabaigoje organizuota Advento popieté ,,2019-uosius
palydint”, kurioje aptarta prasmingiausios fakulteto mety akimirkos, svarbiausi fakulteto 2019 me-
tais pasiekti rezultatai, pagal studenty balsavimo rezultatus iSrinkti ir apdovanoti draugiskiausi,
nuosirdziausi ir linksmiausi katedry déstytojai. Advento popieté buvo baigiama visy fakulteto dar-
buotojy pabendravimu kavinégje ,,Piliulé”. Farmacijos fakulteto Farmakognozijos katedros darbuo-
tojai vyko j ekskursijas ,, Dztikijos paveldo keliais” ir ,Suvalkijos dvarai ir paveldas”.

Farmacijos fakultete vyko renginiai su studentais, alumnais, darbdaviais, verslo partneriais, far-
macijos specialisty visuomeninémis organizacijomis (Lietuvos vaistininky sajunga, Lietuvos farma-
cijos sajunga ir kt.). Organizuotas renginys ,Farmacijos diena 2019“, kuriame didelis démesys buvo
skirtas vaistininko profesijai, jo prestizui didinti, organizuota studenty, darbdaviy, verslo partneriy
ir akademinés bendruomenés diskusija ,, Vaistininkas — ne pardavéjas”. Viename i$ svarbiausiy Far-
macijos fakulteto renginiy ,Rugséjo 25 — Tarptautiné vaistininko diena: vaistininkas: jusy vaisty
ekspertas” dalyvavo fakulteto bendruomené, vaistininkai, studentai, darbdaviy atstovai. Pasidalyta
geraja patirtimi, Siandieniniais farmacijos srities iSStikiais, o renginio pabaigoje paskelbta rinkimy
,Geriausias mety vaistininkas 2019” pradZia.

Farmacijos fakulteto déstytojai ir studentai dalyvavo organizuojant tarptautine konferencija
»BaltPharm Forum 2019” (,,Vaistininkai — vaisty ekspertai: jy vaidmuo sveikatos apsaugos sistemo-
je”), jos metu placiai tarptautinei vaistininky bendruomenei buvo pristatytas Zodinis pranesimas
,Mokslu gristos farmacijos studijos: 21 amziaus i$Stikiai (The Research-based pharmacy education: chal-
lenges in the 21° century)”.

Surengta tradiciné X tarptautiné farmacijos moksly konferencija ,Farmacijos mokslas ir prak-
tika 2019”, skirta pirmosios Lietuvoje farmacininky organizacijos jsteigimo 200-osioms metinéms
pazymeéti. Konferencijos organizatorius — Farmacijos fakultetas — sukvieté farmacijos specialistus,
mokslininkus ir studentus i$ jvairiy Europos Saliy. Renginio metu, dalyvaujant Valstybinés vaisty
kontrolés tarnybos, Lietuvos vaistininky sajungos, Lietuvos farmacijos sajungos atstovams, vais-
tininkams, déstytojams, mokslininkams, studentams, aktualiais farmacijos bendruomenés klausi-
mais vyko diskusijos skirtingose sekcijose: ,Farmacijos istorija”, ,Moksliné sekcija”, ,Farmacijos
naujienos”, , Tarptautinis studenty forumas”. Tarptautiniame studenty forume dalyvavo Lietuvos,
Latvijos ir Ukrainos farmacijos studentai, diskusijoje ,, Vaistininko profesijos pasirinkimas: siy dieny
issukiai” dalyvavo vaistininkas, fitoterapeutas Virgilijus Skirkevic¢ius, VDU profesoré Biruté Obele-
niené, LRS Seimo nario pataréja Biruté Karnickieng, ,, Geriausias mety vaistininkas 2018 finalininké
Inga Norkiene, Europos medikamenty pramones asociacijos (Belgija) generaliné direktore Jurate
Svarcaite, farmacijos imonés , Ideal Trade links” (, Exeltis Baltics”) specialisté Giedré Rudzioniené,
DidZiosios Britanijos klinikinis vaistininkas Vilius Savickas.

Surengta tarptautiné moksliné praktiné konferencija ,Siuolaikiné farmacija: liikesciai, is$tikiai
ir idéjos”, konferencijos organizatorius — Farmacijos fakultetas — sukvieté farmacijos specialistus,
mokslininkus ir studentus, pateiktos naujausios zinios apie vaistinius preparatus. Farmacijos fa-
kulteto mokslininkai dalyvavo visuomenés susidomeéjima sulaukusios konferencijos , Apiterapijos
aktualijos Lietuvoje — 2019” organizaciniame komitete.

2019 metais vyko rinkimy ,Geriausias Lietuvos vaistininkas-2019” baigiamasis — apdovanoji-
my — etapas. Renginio organizatoriai - LSMU MA Farmacijos fakultetas ir Zurnalas , Farmacija ir
laikas”, renginyje dalyvavo LSMU ir vaistininky bendruomené. Laimétojus iSrinko tarptautiné ko-
misija, sudaryta i§ Farmacijos fakulteto atstovy, Fiziologijos ir farmakologijos instituto, ,Farmacija
ir laikas” atstovy, VDU (kunigas prof. A. Narbekovas, prof. O. Ragazinskiené), Tartu universiteto
(Estija) ir Belgrado universiteto (Serbija) atstovy.
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Kartu su Karjeros centru dalyvauta skaitant 25 paskaitas mokiniams, vedant praktinius semi-
narus Lietuvos ir Olandijos moksleiviy grupei , Augaly lastelés medziagos. Kristalai ir krakmolas.
Mikroskopinis tyrimas”, ,,Augaliniai antioksidantai”, ,Puskieciy ir kiety vaisto formy biofarmaci-
nis tyrimas”, dalyvaujant Tauragés moksleiviy draugijos ,,Asorti” organizuojamoje aukstyjy moky-
kly parodoje ,,Studijos kitaip”. Farmacijos fakultete lankési Siesiky gimnazijos moksleiviai kartu su
naujieny portalo 15min Zurnalistu, kur galéjo ne tik stebéti, bet ir patys gaminti farmacinius produk-
tus (,Pamoka universiteto laboratorijoje”). Farmacijos fakultetas vykdo nuolatinj bendradarbiavima
su LSMU gimnazijos moksleiviais (kassavaitiniai praktikos darbai jvairiose fakulteto laboratorijose),
o LSMU gimnazijos moksleivé atliko analiting vasaros praktika.

Farmacijos fakulteto mokslininkai skaité mokslo populiarinimo paskaitas , Aplinka tausojantys
vaistiniai fitoncidiniai augalai — tarp teorijos ir praktikos”, ,, Tarpdiscipliniy moksliniy tyrimy ypa-
tybés”, , Vaisty biologinis pasisavinimas”, ,ISmintingas vaisty vartojimas”, ,,Farmacijos produkty
sauga: maisto papildai, vaistiniai preparatai, odos gaminiai”, dalyvavo TV laidose , Vartotojy kon-
trolé”, ,, Kvieskite daktarg”, , Sveikatos kodas”, ,,éiauliq televizija — Miesto naujienos”.

Farmacijos fakultete numatyta toliau vykdyti komandos formavimo renginius bendruomenei.
Ju metu 1 renginys numatomas uz Universiteto riby. Toliau tgesiamas bendradarbiavimas su kitais
Universiteto padaliniais, skatinamas alumny ir Universiteto bendradarbiavimas.

Stiprinant tarpusavio rysius, siekiant ugdyti kurybinga ir iniciatyvia Veterinarijos fakulteto
bendruomeng, organizuojami renginiai, vykdomi neformaliis padaliniy susirinkimai, kuriy metu
aptariami studijy ir mokslo klausimai, organizuojamos padaliniy iSvykos j jmones, tikius, ieSkoma
bendradarbiavimo galimybiy su verslo partneriais, dalijamasi geraja profesine patirtimi, aktyviai
dalyvaujama sporto ir sveikatinimo renginiuose.

2019 metais vyko Veterinarijos fakulteto studenty susitikimai su Pasaulio gyviiny sveikatos or-
ganizacijos (OIE) Europos regiono atstovybés vadovu prof. K. Lukausku ir Valstybinés maisto ir
veterinarijos tarnybos (VMVT) direktoriaus pavaduotoju dr. V. Paulausku, aptartos veterinarijos
gydytoju ir veterinarinés maisto saugos absolventy karjeros galimybes. Organizuoti tarptautiniai
renginiai, aktualts fakulteto bendruomenei, veterinarijos gydytojams praktikams ir visuomenei: se-
minaras ,Svedijos praktika naudojant antibiotikus veterinarijoje”, tarptautiné konferencija ,, Zoono-
ziy epidemiologija, laboratoriné diagnostika ir profilaktika — Siandienos iSstikiai”.

Veterinarijos fakulteto darbuotojai konsultuoja visuomeneg, tkio subjektus, teikia rekomenda-
cijas gyviiny auginimo, gydymo, gerovés klausimais (ZUB Vazniskiai, UAB ,Civitta”, Lietuvos
zoologijos sodas, ,Zvérinéius” ir kt.), atlieka gyviiny gaiSeny patologinius anatominius, méginiy
histopatologinius tyrimus, griidy uZterStumo mikromicetais tyrimus, teikia teismo veterinarines
ekspertizes, konsultuoja tkiniy, kompanijos ir egzotiniy gyvuny laikytojus, privacius veterinarijos
gydytojus, mokslininkus, tikininkus.

Fakulteto darbuotojai aktyviai dalyvavo mokslinése ir konsultacinése televizijos laidose, tokiose
kaip ,, Virusy amzius”, ,Mokslo sriuba”, ,, Vartotojuy kontrolé”, skaité praneSimus visuomenei jvai-
riuose renginiuose — ,Bités diena 2019”, Kauno karty senjorams, jvairiy mokykly mokiniams, stu-
dentams.

Ypac aktyviai visuomenei skirtuose renginiuose dalyvavo Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviiny
ir Stambiyjy gyviiny kliniky darbuotojai, dalyvaudami parodose ,Ka pasési... 2019, , Inno panora-
ma 2019, tarptautinése veisliniy gyviiny parodose, Sv. Prancis$kaus, gyviiny globéjo, dienos rengi-
niuose, , Lietuvos gelezinkeliai” vykdomose akcijose, ,, Vy¢io rinktinés zygyje” ir daug kt.

Didindami Zinomuma ir skatindami visuomenés susidoméjima veterinarijos, maisto mokslo
ir saugos studijomis, Veterinarijos fakulteto déstytojai dalyvavo Mokslo festivalyje ,Erdvélaivis:
Zemé — 2019“, studiju mugése, LSMU Atviry dury renginyje, mokslo populiarinimo renginyje , Ty-
réjy naktys”, Tarpdisciplininéje itin gabiy mokiniy ugdymo programoje, Kauno m. savivaldybes
organizuotame projekte ,,Pazink profesija”, iniciatyvoje ,Mokslininkai mokykloms”, Lietuvos bio-
logijos mokytoju suvaziavime — skaité paskaitas, vedé mokymus, demonstravo parodomuosius
bandymus ir kt.

Studijomis besidominéiy mokiniy grupés is Silutes, Kinty, Jurbarko rajony bei Kaune lankeési Ve-
terinarijos fakulteto padaliniuose, susipazino su vykdomomis studijy programomis, infrastruktiira.
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Didéjant lankytojy srautui fakultete, itin svarbu uztikrinti biosaugos reikalavimus padaliniuose.
Tuo tikslu Veterinarinés patobiologijos katedros darbuotojai fakulteto bendruomenei organizavo
seminarg Veterinarijos akademijos darbuotojams ir studentams , Biosauga studiju ir klinikinés veik-
los metu”, skirta biosaugos pasiekimams ir problemoms aptarti. Paskaita ,Biosaugos uztikrinimo
aspektai veterinarijos klinikose” buvo skaitoma veterinarijos gydytojams, vadovaujantiems studen-
ty klinikinei praktikai.

Studentai kartu su déstytojais aktyviai dalyvavo socialinése pilietinése akcijose. Programy ,, Veteri-
nariné maisto sauga” IV kurso ir ,,Maisto mokslas” Il kurso studentai ir déstytojai aplanké Romainiy
,Gerumo namy” bendruomene , Rudenélio” Sventés proga ir pavaisino paciy gamintais sveikuolis-
kais patiekalais. Programos ,, Maisto mokslas” studentai ir déstytojai aplanké V$] Kauno Panemunés
socialiniy globos namy senjorus, kuriuos pradziugino paciy gamintais kalédiniais saldumynais.

Veterinarijos fakulteto Maisto saugos ir kokybés katedra, Lietuvos veterinarijos gydytojy aso-
ciacijos (LVGA) Maisto kontrolés sekcija kartu su Lietuvos moksly akademija (LMA) organizavo
konferencija ,,Maisto Sventé”, skatinancia bendruomenés nariy, studenty ir mokiniy naujy sveikos
mitybos propagavima, sveiky ir saugiy maisto produkty kiirima, atsakinga ir tausojamajj vartojima.
Sventés dalyviams apdovanojimai skirti uz tautiSkuma, inovatyvuma ir antriniy pieno produkty
iSmany panaudojima.

Skatinant glaudesnj lietuviy ir uZsienio studenty bendravima Veterinarijos fakultete pirma karta
vyko Tarptautiné maisto ir Zaidimy Sventé. Renginio metu Universiteto bendruomené turéjo gali-
mybe susipazinti su Veterinarijos fakultete studijuojanciy uzsienio studenty sSaliy kulttira, kalba,
zaidimais ir tradiciniais patiekalais.

Tesiama aktyvi Veterinarijos fakulteto darbuotojy sportiné veikla. Fakulteto bendruomenés
nariai dalyvavo kasmetiniame Baltijos Saliy Veterinarijos fakultety susitikime Jelgavoje (Latvija) —
., Traditional Friendship Meeting of Estonian, Latvian and Lithuanian Veterinary Faculties”. Renginio metu
dalytasi geraja veiklos , Veterinarijos mokslas veterinarinés medicinos studijose Latvijoje, Lietuvoje
ir Estijoje” patirtimi, dalyvauta neformaliame renginyje — sporto Sventéje.

Respublikinéje Lietuvos veterinarijos gydytojy asociacijos organizuotoje veterinarijos gydytoju
sporto ir kultiiros Sventéje pirma karta oficialiu dalyvio statusu dalyvavo ir LSMU Veterinarijos
fakulteto komanda.

Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny klinikoje nuolat taikomos jvairios paslauguy akcijos, skirtos
klienty skaiciui didinti (nemokamos konsultacijos, nuolaidos jvairioms procedtiroms, vakcinacijai
ir pan.).

2020 metais planuojama islaikyti esama renginiy skaiciy, uztikrinantj efektyvy visuomeneés jsi-
traukima j Veterinarijos fakulteto padaliniy veiklas.

Stiprinant Gyviiny moksly fakulteto bendruomenés nariy tarpusavio rysius, 2019 metais ir toliau
buvo puoseléjamos fakulteto tradicijos, organizuojami minéjimai ir bendruomenés renginiai.

Gyviiny moksly fakulteto Biologiniy sistemy ir genetiniy tyrimy instituto darbuotojai — A. Biele-
vic¢ius, V. Marma, J. Loginovi¢, L. Mickiené — dalyvavo SvietéjiSkame renginyje , Tyréju naktis”.
Instituto darbuotojai N. Bulatova skaité paskaita moksleiviams ,,Zmogaus endoparazitai”, A. Sma-
linskiené déstytojams ir doktorantams skaité paskaitg ,, Ar nutukimas yra uzkoduotas miisy genuo-
se”. Gyvuny mitybos katedros darbuotojai dalyvavo Gabiy vaiky programoje, projekte , Mokslinin-
kai — mokykloms”.

Gyviiny moksly fakulteto Gyviny auginimo technologijy instituto mokslininkai ir LSMU li-
goninés Kauno kliniky Endokrinologijos klinikos gydytojai vykdé bendra darba — visus metus du
kartus per ménesj vaiky skyriaus pacientams buvo siekiama nustatyti tinkamiausias kaniterapijos
metodikas cukraus kiekiui vaiky kraujyje mazZinti (gyviiny asistuojamosios terapijos veiklas kuruoja
M. Paleckaitis). Kauno klinikinés ligoninés Geriatrijos, Fizinés medicinos ir reabilitacijos skyriuose
du kartus per ménesj senjory pensionate ,Gerumo namai”, Garliavos Saves pazinimo centre vieng
karta per ménesj ir Pimonovy fondo globos namuose (vieng kartg per tris ménesius) vykdyti susi-
tikimai, skatinant bendradarbiavima tarp Gyviiny moksly fakulteto ir Slaugos fakulteto, siekiant
pagerinti garbaus amziaus pacienty psichoemocine biikle bei Fakulteto mokslininky bendradarbia-
vimg, rengiant gyvuny terapijos programas Lietuvoje.
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Gyviiny moksly fakulteto Gyviny auginimo technologijy instituto docenté Agila Dauksiené
dalyvavo renginyje , Bités Sventé”, kur dalyvius supazindino su bitininkystés produkty kokybeés
nustatymo metodais. Gyvuny auginimo technologiju instituto organizuotas tarptautinis semina-
ras ,Naminiy paukséiy mityba ir iSStikiai, susije su antibiotiky likucdiais viStienoje”, kuriame pra-
nesimus skaité Zinomi mokslininkai: prof. M. Grashorn’as ir prof. L. Holzle’as. Kartu su Gyviny
mitybos katedra organizuota konferencija , Alternatyvis ir papildomi sveikatinimo metodai: ka-
niterapijos poveikis Zmogaus sveikatai”, konferencijoje dalyvavo Nacionalinés sveikatos tarybos
nariai. Taip pat tarptautinis seminaras , Gyviiny asistuojamos veiklos, Italijos patirtis”, kur prane-
Simus skaité Italijos kaniterapijos specialisté dr. Sonia Ricciu. Gyviny mitybos katedros darbuo-
tojai organizavo tarptautine moksling konferencija ,,Ukiniy gyviiny mitybos poveikis produkty-
vumui ir produkcijos kokybei”, konferencija organizuota kartu su Lietuvos moksly akademija,
joje pranesimus skaité Lietuvos ir uzsienio mokslininkai. Organizuotas seminaras , Ekstruduoty
pupiniy augaly panaudojimo melziamy karviy mityboje reikSmé bei jtaka karviy sveikatingu-
mui ir produktyvumo rodikliams”. Surengta vieSoji paskaita , Fizinio kravio svarba kinologijoje.
Propriocepcija, balansas, jéga, lankstumas, iStvermé. Fiziniy pratimy ir kravio parinkimas pagal
amziy, aktyvuma, sveikata”. Gyviny veisimo katedroje organizuoti seminarai: ,Karviy ketozés
genetinio jvertinimo ir mazinimo priemonés”, , Genetiniy ir negenetiniy veiksniy jtaka ozky pie-
no kiekiui ir kokybei”, ,Lely firmos melzimo robotai — karviy produktyvumo didinimui ir svei-
katingumo gerinimui”, ,MelZimo rodikliy fenotipinés sgsajos su pieniniy karviy produktyvumu
ir pieno kokybe”.

Planuojama ir toliau Gyviiny moksly fakultete testi vykdomas ir naujai planuojamas veikly kryp-
tis, vieSinant rezultatus organizuoti konferencijas, seminarus, susitikimus su zinomais Lietuvos ir
uzsienio mokslininkais, organizuoti iSvykas studentams j jstaigas ir organizacijas, siekiant plésti ju
supratima apie kity organizacijy vykdomas veiklas.

Vienas i$ Universiteto padaliniy, pritraukianéiy ir vienijanéiy bendruomeneg telktis per asmens
tikéjimo patirtj, vertybiy dvasinguma bei santykius bendruomenéje — Akademiné sielovada. Tai
yra aukstosios mokyklos ir Baznycios bendravimo erdvé, tarpusavio pagalba tarnystéje, tikéjimo ir
mokslo bendradarbiavimas akademinéje ir religinéje aplinkoje. Visi LSMU studentai, déstytojai ir
darbuotojai kvieciami Svesti krikSc¢ioniskas ir visuomenines sventes, dalyvauti kultiaros renginiuose
bei paskaitose-diskusijose aktualiomis temomis.

Akademinés sielovados atstovai 2019 metais dalyvavo ir padéjo organizuoti fakultety globéjy
minéjimo Sventes — Sventasias MiSias, konferencijas ir kitus renginius. Vasarj jvyko Odontologuy
globéjos 8v. Apolonijos $venté ir moksleiviy statuléliy konkursas, slaugytojy globéjo Sv. Dievo Jono
dienos mingjimas ir ekskursija po Igulos baznycios (soboro) poZemius bei Ligoniy dienos mingji-
mas bendradarbiaujant su Kauno kliniky sielovada. Balandzio ménesj paminéta Lietuvos medicinos
darbuotojy diena — vyko Sventosios MiSios uz medicinos darbuotojus, taip pat tesiant tradicijq ir
ugdant bendruomeniskuma Universiteto koplyc1o]e ivyko ekumeninés Taize gavenios pamaldos.
Spalio ménesj §ventosiomis Misiomis paminéta Sv. Luko — mediky globéjo — diena, Sv. Pranciskaus
ir gyvny globos diena, kurioje dalyvavo Universiteto atstovai, tarpininkaujant ir Universiteto sie-
lovados darbuotojams.

Visus metus kiekviena pirmadienj vyko $ventosios Misios Universiteto Sv. Luko koplycioje
(A. Mickeviciaus g. 9). Ju metu vyko jvairts minéjimai, religiniy Svenciy Sventimas — Sv. Blaziejaus
diena buvo meldziamasi uz gerklés, kvépavimo taky ir kitas ligas, laiminant Zvakes ir visus susirin-
kusius Zmones, Sv. Agotos minéjima paZenklino duonos laiminimas ir malda uz moteris, serganéias
kraties véziu, uz moteris, kurios zindo, ir uz moteris, kurios yra tapusios prievartos aukomis. Gave-
nios pradzioje vyko Peleny treciadienio minéjimas ir peleny barstymas ant tikinciyjy galvy.

Akademiné bendruomené, remdamasi krikscioniSkomis vertybémis, organizavo renginius drau-
ge su Kauno akademinés sielovados darbuotojais. Geguzés ménesj Universitete kunigas egzorcis-
tas Arnoldas Valkauskas skaité paskaita , Kriksc¢ioniskas atsakas j pseudopsichologines tendencijas
dvasinése praktikose”, i kuria susirinko beveik 200 klausytoju.

Lapkri¢io ménesj jvyko véliniy sventosios Misios Sv. Arkangelo Mykolo (Igulos) bazny¢ioje. Sio-
se Sventosiose MiSiose vyskupas Algirdas Jurevicius meldési uz akademiniy bendruomeniy narius
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ir artimuosius. Raginant melstis uZ artimus mirusiuosius, Universiteto bendruomené turéjo galimy-
be uzrasyti vardus mirusiyjy, uz kuriuos buvo meldziamasi.

Akademineé sielovada kartu su Kauno arkivyskupijos kurija vykdé kassavaitinius susitikimus
su déstytojais bei darbuotojais, taip pat organizuotos konferencijos — , Misijos palaimintojo Teofi-
liaus gyvenime”, ,, Akademinio saZiningumo kulttiros formavimasis (XIII a.)”. Kauno universitety
darbuotojams organizuota piligriminé-pazintiné kelioné j Krokuva drauge su vyskupu Algirdu
Jureviciumi.

Bendradarbiaujant su Kauno akademinés sielovados darbuotojais, kiekvieng sekmadienj (iSsky-
rus didziasias atostogas) buvo organizuojamos Sventosios MiSios studentams. Ju tikslas — suburti
studentus j akademiskai tvirta bendruomeneg, raginti jsitraukti j savanoryste ir skirti laiko pazinti
universitety kapelionus, kurie pagal galimybes pasilikdavo drauge iSgerti arbatos.

Advento metu aplankyti Universiteto padaliniai. Kuciy pamaldos su vyskupu Algirdu Jurevi-
¢iumi ir dekanu mons. Vytautu Grigaravi¢iumi vyko kartu bendradarbiaujant su Kauno kliniky
sielovada. Juy metu vyko ir kalédiniy giesmiy koncerta surengé VDU muzikos akademijos studenty
ansamblis , Kvarkletas” bei Kauno kliniky ansamblis ,,Kolegos®. Sio susitikimo metu vyko ir kiéiy
pasibuvimas — kalédaiciy lauzymas.

Universiteto Akademiné sielovada organizavo keliong j kasmeting LITEXPO knyguy muge Vil-
niuje (75 dalyviai), taip pat — kelione i Siluvos atlaidus (30 dalyviy).

Si aukstosios mokyklos ir Baznycios bendravimo erdve, kurioje kiekvienas gali surasti tarpusavio
pagalba tarnystéje, atrasti tikéjimo ir mokslo bendradarbiavima akademingje ir religinéje aplinko-
je — ir toliau kvies visa akademing bendruomene dalyvauti ir Svesti krikscioniskas, visuomenines
Sventes bei dalyvauti jvairiuose kultiriniuose renginiuose.

Vienas i svarbiy aplinkosauginiy veiksniy, kuriuos Universiteto bendruomené sékmingai vyk-
do - tai antriniy zaliavy rtsiavimas. Universiteto bendrabuciuose ir mokymo objektuose jrengti
atlieky rusiavimo konteineriai ir talpos elektronikos atliekoms. Visi Universiteto bendruomenés na-
riai skatinami buti atsakingais prisidedant prie Svaresnés aplinkos ir ekologiskesnés ateities kiirimo.

Svarbu ne tik rasiuoti antrines Zaliavas, bet ir prisidéti prie juy kiekio mazinimo. Bendruomenés
nariams pateikiama informacija apie gamtiniy iStekliy tausojima, t. y. taupy elektros energijos, van-
dens ir gamtiniy dujy naudojima. Studentai skatinami j paskaitas keliauti ne savo automobiliu, o
vieSuoju transportu, dviraciais ar pésc¢iomis. Tuo tikslu prie visy Universiteto pastaty yra jrengti
dviraciy laikikliai. Siekiant sumazinti vartojamo popieriaus sanaudas ir spausdinimo islaidas, stu-
dentai informacija ir dokumentus pateikia per Studijy informacine sistema arba elektroniniu pastu.
Sia veikla siekiama mazinti neigiama jtaka aplinkai, kurioje gyvename ir kuriame.

Isvados

2019 metais ir toliau buvo aktyviai organizuojamos jvairios veiklos, renginiai ir susitikimai. Uni-
versiteto nariy iniciatyvos leido visai bendruomenei augti, plésti Zinias ir gebéjimus, turéti atvirg
nuomong, laisve rinktis, iSgyventi religine ir kuirybineg, kultiring ir sportine jvairove, tapti solida-
resniais ir atsakingesniais, bet svarbiausia — jgytas Zinias taikyti ne tik Universiteto viduje, bet ir uz
jo riby. Ugdant viding Universiteto kulttira, vieninga, kiirybinga ir socialiai atsakinga Universiteto
bendruomeng ir toliau bus plétojamos veiklos, leisiancios bendruomenés nariams prisidéti prie stra-
teginiy tiksly jgyvendinimo bei sudaromos salygos geriausiems rezultatams pasiekti.
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7. AUKSCIAUSIOS KOMPETENCIJOS DARBUOTOJAI

Efektyviausi ir kuriantys didZiausia pridétine verte pagrindiniai institucijos istekliai, nuo kuriy
priklauso bendruomenés séekmé, yra auksciausios kompetencijos darbuotojai — savo ziniomis ir ge-
béjimais kuriantys visg Universiteto struktiira. Tai kompleksiskas bendruomenés nariy, kurie savo
igudZiais ir motyvacija, asmeniniy savybiy ir gebéjimy visuma padeda jgyvendinti Universiteto
strateginés plétros krypciy tikslus, darbas.

2019 metais atlikta iSsami personalo strukttiros analizé (duomenys pateikti ataskaitos dalyje
,Bendroji informacija”), kurioje atsispindi Universiteto déstytojy, mokslo ir administracijos darbuo-
toju sudétis ir kvalifikacija.

2019 m. nacionaliniu arba tarptautiniu lygiu pripazinti ir (arba) jvertinti buvo 10 Universiteto
akademinés bendruomenés darbuotojai (jskaitant ir kitus Universiteto bendruomenés akademinius
narius — 11).

2019 m. Valstybeés atkiirimo dienos proga uz neeilinius nuopelnus Lietuvos gerovei, Lietuvos
Respublikos (LR) Prezidenté Dalia Grybauskaiteé jteiké ordino ,, Uz nuopelnus Lietuvai” medali:

* Martynui Gedminui, Medicinos fakulteto Skubiosios medicinos klinikos asistentui.

* 2019 m. LR sveikatos apsaugos ministras prof. Aurelijus Veryga Nusipelniusio Lietuvos gy-

dytojo varda suteiké ir garbés zenklu apdovanojo:

* Prof. Giedriy Barauska, Medicinos fakulteto Chirurgijos klinikos profesoriy.

* Prof. Toma Jovais$a, Medicinos fakulteto Anesteziologijos klinikos profesoriy,

Lietuvos mokslo premijy laureatai 2019 metais Biomedicinos ir Zemés tikio moksly srityje pa-
skelbti Lietuvos sveikatos moksly universiteto mokslininkai: prof. dr. Giedrius Barauskas, prof. dr.
Zilvinas Dambrauskas ir prof. dr. Antanas Gulbinas uz darby cikla , Kasos uzdegiminiy ir navi-
kiniy ligy molekuliniy mechanizmy tyrimai, diagnostikos ir gydymo metodu optimizavimas”.

2019 m. paskirta prestiziné ,L’OREAL Baltic” ,,Moterims moksle” stipendija — Medicinos fakul-
teto Virskinimo sistemos tyrimy instituto Klinikinés ir molekulinés gastroenterologijos laboratorijos
vyriausiajai mokslo darbuotojai dr. Jurgitai Skiecevicienei uz darbus, atliktus nagrinéjant virskini-
mo sistemos ikivézines ir navikines ligas, bei projekta , Daugiapakopis molekulinis skrandzio vézio
tyrimas”.

Lietuvos psichology kongrese Visuomenés sveikatos fakulteto Sveikatos psichologijos katedros
vedéja prof. dr. Nida Zemaitiené gavo viena reik$mingiausiy psichologijos atstovy apdovanojimy
Lietuvoje — prof. A. Gu¢o apdovanojima. Jis prof. dr. N. Zemaitienei suteiktas uz nuopelnus kriziy
ir katastrofy psichologijos srityje.

Kolorado universiteto (JAV) Lastelés ir vystymosi biologijos katedros profesoriui, turinciam
LSMU vizituojanciojo profesoriaus statusa, pripaZintam vienu garsiausiy pasaulyje mokslininky
prof. Ryc¢iui Prekeriui, tyrinéjanciam tarpinio kiinelio susiformavima ir vaidmenj kancerogenezéje
bei Siuo metu vykdanciam bendrg vézio tyrimy projekta su Lietuvos sveikatos moksly universitetu,
2019 m. jteikta mokslo premija , UZsienio lietuviui mokslininkui”.

Lietuvos moksly akademijos (LMA) prezidiumas 2019 m. lapkricio 14 d. patvirtino LMA Jau-
nosios akademijos narius. Laiméje konkursa, Lietuvos moksly akademijos Jaunosios akademijos
nariais ketveriy mety kadencijai iSrinkti du LSMU atstovai: Biologijos, medicinos ir geomoksly sky-
riuje — dr. Jurgita Skiecevi¢iené (medicinos genetika) ir Zemés tikio ir misky moksly skyriuje — dr.
Aleksandr Novoslavskij (veterinarija).

Nacionaliniu arba tarptautiniu lygiu pripazinty ir (arba) jvertinty darbuotojy skaicius, palyginti
su 2016 m., Universitete kasmet didéja: 2017 m. — 40 proc., 2018 m. — 53 proc., 2019 m. — 67 proc.
Pastebétina, kad bendras siektinas rodiklis iki 2021 m. buvo numatytas 20 proc. Tai jrodo, kad Uni-
versiteto vardas yra garsinamas ne tik Lietuvoje, bet ir visame pasaulyje, prisidedama prie mokslo,
socialineés, kulttirinés ir ekonominés plétros — taip uztikrinama mokslo, studijy ir klinikinés prakti-
kos vienoveé.
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Kauno miesto savivaldybéje jteikti apdovanojimai, kuriuose Mety jaunaja gydytoja 2019 m.
buvo iSrinkta Lina Mockuté, Medicinos fakulteto Anesteziologijos klinikos asistenté (gydytoja anes-
teziologé-reanimatologe).

2019 m. Kauno miesto mero padékos jteiktos:

* prof. Andriui Macui, Medicinos fakulteto Anesteziologijos klinikos vadovui.

* doc. Eglei Machtejevienei, Medicinos fakulteto Akuserijos ir ginekologijos klinikos docentei.

2019 m. Kauno rajono savivaldybé Pirmo lygio garbés Zenklu apdovanojo:

*  prof. Remigijy Zalitina, Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektoriy, u ypatingus nuo-
pelnus medicinos srityje ir Lietuvos vardo garsinima.

* Prang Viskelj, Lietuvos sveikatos moksly universiteto vykdomo projekto ,, EUNUTRITECH"
vyriausiaji mokslo darbuotoja, uz mokslinj indélj j Zemés tikio produkty kokybés, laikymo
ir perdirbimo sritj.

2019 m. minint Tarptauting moters dieng iSrinkta ,,Mety kaunieté 2018“. Sj titula pelné ir kon-

kurso laureate tapo prof. Olivija Gustiené, Medicinos fakulteto Kardiologijos klinikos profesoré.

2019 metai suteiké Universitetui daug svarbiy, iSskirtiniy jvykiy. Tai tik dar karta patvirtina
miuisy Universiteto svarbg, iSskirtinuma: akademinéje bendruomenéje — deSimtys talentingy inicia-
tyviu specialisty, kiirybingy mokslininky, atliekanciy auksciausio lygio mokslinius tyrimus, prisi-
dedancius prie gyvybés ir sveikatos saugojimo, puoseléjimo. Miisy darbuotojy kompetencija greitai
didéja, jie nuolat mokosi, domisi pasaulyje sukurtomis naujomis Ziniomis, o svarbiausia — patys
kuria naujausias mokslo Zinias ir skleidZia jas kitiems. Atliepdami auksc¢iausios kompetencijos dar-
buotojy siekj, Universiteto darbuotojai pasizymeéjo daugelyje sriciuy:

Mokslinio tyrimo rezultatams — pasaulinis pripaZinimas — LSMU onkology ir chirurgy kolo-
proktology atlikto ilgamecio klinikinio mokslinio tyrimo rezultatai cituojami prestiZiniame Sal-
tinyje — 2018 m. pazangiausiy JAV vézio centry parengty tiesiosios Zarnos vézio gydymo gairiy
III versijoje. Pasak vienos i$ Sio tyrimo organizatoriy, LSMU Onkologijos instituto Onkologijos ir
hematologijos klinikos Onkologijos skyriaus vadovés, gydytojos onkologés chemoterapeutés doc.
Rasos Janciauskienés, tai itin aukstas mokslininky grupés, j kurio projekta jsitrauke stipri jvairiy
sri¢iy Universiteto mokslininky, gydytojy komanda — prof. dr. Algimantas Tamelis, prof. dr. Zilvi-
nas Saladzinskas, doc. dr. Tadas Latkauskas, dr. Irina Gineikiené, dr. Laura Kairevicé, dr. Laimo-
nas JaruSevicius, dr. Henrikas Pauza ir kt. — tyrimo rezultaty jvertinimas.

Reiksmingas jvertinimas — Vilniuje vykusio 49-ojo Pasaulio mediky teniso cempionato (WMTS)
metu Pasaulio gydytojy teniso sajungos (WMTS) prezidentu iSrinktas prof. Remigijus Zaliiinas,
Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektorius. Sios pareigos patikétos nuo 2021-yjy mety.

Technologijai — pasaulinis pripaZinimas — LSMU kardiologijos gydytojas rezidentas Arnas Ka-
ruzas ir jo kolega Karolis Sablauskas Lietuvos ir uZsienio konkursuose sékmingai pristaté investuo-
tojy sulaukusia dirbtinio intelekto technologija, kurig planuojama pritaikyti automatizuojant Sirdies
ultragarso tyrimo procesg, véliau — ir kitose medicinos srityse. Silicio slénio konkurse , Pioneer” ino-
vacija jvertinta pirmaja vieta pasauliniame ir Europos reitinge. Technologija padés sumazinti gydy-
tojuy atliekama mechaninj darbg, taip pat padidins jvairiy tyrimy tiksluma.

Ivertintas inovatyvusis produktas — Lietuvos gamintojy parodoje jvertintas LSMU Farmacijos fa-
kulteto Vaisty technologijos ir socialinés farmacijos katedros mokslininky, vadovaujamy prof. Jurgos
Bernatonienés, gaminys, sukurtas kartu su Siauliy vaistinés , Valerijonas” darbuotojais. Jauninama-
sis serumas ir jauninamasis kremas ,,Razalija” pelné renginio , Rinkis preke lietuviska 2019 diploma.

Sukurtas ir patentuotas natiiralus vaistas — Universiteto mokslininkai sukure, iStyré ir patenta-
vo saugy ir veiksminga antiaritminj preparata i$ vaistinés augalinés zaliavos. Tai apskritai pirmasis
Lietuvoje sukurtas ir tarptautiniu mastu patentuotas nattralios kilmés vaistinis preparatas. Vaisto
kiréjy grupei vadovavo Farmacijos fakulteto Vaisty technologijos ir socialinés farmacijos katedros
prof. Jurga Bernatoniené, joje taip pat dirbo Vaisty technologijos doktoranté Lauryna Pudziuvely-
té, Kardiologijos instituto Membranuy biofizikos laboratorijos vyriausieji mokslo darbuotojai Jonas
Jurevicius ir Regina Macianskiené bei Molekulinés kardiologijos laboratorijos mokslo darbuotoja
Sandrita Simonyte.
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Svieté visuomene Ziniasklaidoje — tarp LSMU darbuotojy, garsinusiy Universiteto varda jvai-
riose Ziniasklaidos priemonése, itin pladiai nuskambéjo prof. Zilvino Dambrausko vadovaujama
LSMU tyréju grupé, kuri kartu su jmonés , Brolis Semi-conductors” lazeriy specialistais, naudodami
lazerio spektroskopijos metoda, suktiré jutiklj, kuris gali btiti montuojamas iSmaniuosiuose laikro-
dziuose arba telefonuose. Idiegus Sia technologija dalis kraujo tyrimy tapty labai pigts, pacientai
galéty patys stebéti kraujo pokycius ir juos sieti su sveikata, taip pat dalytis Sia informacija su gydy-
tojais, analizuoti dirbtinio intelekto programomis. Medicinos fakulteto Kardiologijos klinikos prof.
Jurgita Plisiené keleta karty dalyvavo ir pasakojo apie Sirdies ligy profilaktika, sveika gyvensena
laidoje , Klauskite daktaro”, kurig veda Universiteto darbuotojas — Medicinos fakulteto Vidaus ligu
klinikos prof. Alvydas Unikauskas. Farmacijos fakulteto prodekanas prof. Valdas Jakstas taip pat
ne viena karta dalyvavo TV laidose , Vartotojy kontrolé” ir , Klauskite daktaro”, Medicinos fakulteto
Fiziologijos ir farmakologijos instituto asistenté Simona Stankeviciaté dalyvavo laidoje , Klauskite
daktaro” — specialistai kalbéjo aktualiomis temomis apie medikamenty vartojima. Visuomenés svei-
katos fakulteto Aplinkos ir darbo medicinos katedros vedéjos prof. Riitos Ustinavicienés pateikta
informacija apie tai, kokius padarinius sveikatai sukels 2019 m. jvykusio didZiojo padangy gaisro
Alytuje nelaimé, placiai pasklido visoje Lietuvos Ziniasklaidoje.

Pazymeétina, kad 2019 metais Universiteto senato Mokslininky ir déstytoju atestacijos komisija
jvertino 26 LSMU deéstytojy mokslinj ir pedagoginj darba ir nusprendé — visi pretendentai atitinka
reikalavimus, keliamus pedagoginiam vardui gauti. Senatas 8 déstytojams suteike Lietuvos sveika-
tos moksly universiteto profesoriaus pedagoginj varda ir 18 déstytojuy — Lietuvos sveikatos moksly
universiteto docento pedagoginj varda (7.1 lentelé).

7.1 lentelé

Lietuvos sveikatos moksly universitete 2019 metais suteikti
profesoriaus ir docento pedagoginiai vardai

Profesoriaus pedagoginiai Docento pedagoginiai
vardai suteikti: vardai suteikti:

Prof. Antanui Mickeviciui Doc. Silvijai Rakutienei Doc. Audronei Prasauskienei
Prof. Elenai Bartkienei Doc. Jolantai Laukaitienei Doc. Gytei Damulevicienei
Prof. Rymantei Gleiznienei Doc. Gaivilei Pileicikienei Doc. Eglei Jagelavicienei
Prof. Gintarei Zaborskienei Doc. Vilmai Jaratei Bal¢itnienei Doc. Renatai Balnytei
Prof. Kestuciui Petrikoniui Doc. Danieliusi Serapinui Doc. Almai Kajénienei
Prof. Ausrai Petrauskienei Doc. Ramtinui TamoSitnui Doc. Dariui Trepenaiciui
Prof. Editai Ziginskienei Doc. Dzildai Velickienei Doc. Antanui Jankauskui
Prof. Kestuciui Rimaiciui Doc. Giedrei Valdonei Sakalauskiené Doc. Idai Liseckienei

Doc. Agilai Dauksienei Doc. Vaidui MatijoSaiciui

7.1. Darbuotojy kompetencijy didinimas

Siekiant jvertinti darbuotojy 2019 kalendoriniy mety veiklg, iSskirti jy stiprybes, tobulinti kom-
petencijas ir jgudzius, kvalifikacijg ir gebéjimus atlikti jiems nustatytas funkcijas, tinkamai repre-
zentuoti Universiteta bei etiSkai elgtis, ir toliau buvo organizuotas darbuotojy metinés veiklos
vertinimas. Surengtos diskusijos ir pokalbiai (pagal 360 vertinimo metodikg) su skirtingy strukttiros
lygiy darbuotojais, jskaitant ir paciy darbuotojy vertinamuosius pokalbius su vadovais. Metinés
veiklos vertinimas suteikia Universitetui iSsamy ir jvairiapusiska griZtamajj rysj iS Zmoniy, su ku-
riais dirbama.

2019 m. buvo jvertinta ir metinius pokalbius turéjo 34 proc. visy Universiteto darbuotojy (bend-
ras skaicius per 2019 m. — 713) i$ 34 padaliniy (7.1.1 lentelé).
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Darbuotojuy metiniy vertinamuju pokalbiu skaiciaus santykis (proc.)

7.1.1 lentelé

2017 m. 2018 m. 2019 m. Pokytis
Rodiklio pavadinimas pasiekti pasiekti pasiekti (palyginti
rezultatai rezultatai rezultatai | su 2017 m.)
Darbuotojy, turéjusiy metinius vertinamuosius pokalbius,
o ; o .. 0 14 34 +34
skaiciaus santykis su visais darbuotojais

Per 2019 m. darbuotojy vertinamajj laikotarpj darbuotojams vertinti pateiktos specializuotos dar-
buotojy vertinimo ir savianalizés anketos, i$ viso — 11 587, taip pat sudarytos specializuotos darbuo-
tojy vertinimo ataskaitos. Darbuotojy metiniai vertinamieji pokalbiai uztikrina bendradarbiavima
tarp skirtingo lygio administracijos ir akademiniy padaliniy darbuotojy, leidzia suformuluoti as-
meninius darbuotojy tikslus ir uzduotis darbuotojo profesinéms bei bendrosioms kompetencijoms
ugdyti. Taip pat sudaro galimybe iSsiaiSkinti abiejy pusiy lukescius ir numatyti, kaip tie ltukesciai
gali buti jgyvendinami per einamuosius kalendorinius metus.

Siekiant didinti darbuotojuy profesines ir bendrasias kompetencijas, 2019 mety rugséjo ménesj
Studijy centro Inovatyviosios edukacijos skyrius kartu su Personalo tarnyba organizavo zaidima-
varzytuves — [smaniausio darbuotojo konkursas. Sio konkurso metu studijas aptarnaujantysis per-
sonalas ir kiti darbuotojai sprendé kompiuterinio rastingumo testus sistemoje Moodle. Konkurse
dalyvavo 74 Universiteto darbuotojai. Visiems konkurso dalyviams buvo suteikta galimybé laikyti
ECDL (Europos kompiuterinio rastingumo licencija) sertifikato egzaming. ECDL sertifikatus iSlaiké
34 darbuotojai.

Per 2019 metus Personalo tarnyba organizavo 8 kompetencijy ugdymo vidinius renginius, ku-
riuose dalyvavo 360 darbuotojy, i ju — 155 vadovai. DidZiausio susidoméjimo ir dalyviy skaiéiaus
sulauké mokymai , Korupcija: pasireiSkimas Lietuvoje ir jos rizikos sveikatos apsaugos sistemoje.
VieSuyjuy ir privaciy interesy konfliktai — ju derinimo naujovés ir problematika” — praneSimus skaité
Specialiyju tyrimuy tarnybos ir Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos atstovai. Vyko iSskirtinis
seminaras ,Prigimtys ir intelektai. Motyvacijos ir tarpusavio santykiy anatomija”, kurio metu pri-
statyta analogy neturinti mokymuy programa , NLIFE open”, aprépianti asmeninés darnos formavi-
mo principus, iSgyvenant savo prigimtis, derinant Vakary psichologija ir Ryty iSmintj.

ISoriniuose mokymuose (stazuotés, konferencijos, seminarai, mokymai ir kita) profesines ir
bendrasias kompetencijas 2019 m. ugdé 374 déstytojai, 88 mokslo darbuotojai ir 164 kiti (be dés-
tytoju ir mokslininky) darbuotojai. Tai sudaré 22,86 proc. visy Universiteto darbuotojy skaiciaus
ir buvo jgyvendinta 2019 mety uzduotis (20 proc.). Uztikrinant Universiteto darbuotojy interesus
saugos ir sveikatos srityje, 2019 m. iSorinése mokymo jstaigose atestuoti 24 darbuotojai, dirbantys
pavojingus darbus ir su potencialiai pavojingais jrenginiais. Atestuota 17 darbuotojy, atsakingu
uz gaisrine sauga LSMU padaliniuose. 121 Universiteto darbuotojui pravesti privalomi vidiniai
gaisrinés saugos mokymai. Plétojant saugios darbo kulttiros principus Universitete, darbuotojy
saugos ir sveikatos specialistams sudaromos salygos dalyvauti butinuose kvalifikacijos kélimo
kursuose, seminaruose, kurie reikalingi (3 seminarai per metus) profesiniams jgtidziams islaikyti
ir tobulinti.

Siekiant ir toliau kelti bei didinti darbuotoju kompetencijas, 2020 m. bus tesiami Universiteto
darbuotojy kompetencijy ugdymo vidiniai mokymai.
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7.2. Darbuotoju motyvacija sudarant kiirybingas ir socialiai palankias darbo salygas

Darbuotojy motyvacijai didinti Universitete stengiamasi sudaryti socialiai palankias darbo ir po-
ilsio salygas. Universiteto bendruomenés nariai gali naudotis Universiteto poilsio bazémis, kurias
administruoja Apgyvendinimo paslaugy tarnyba. Suteikiama galimybé pasirinkti poilsio stovyklas
LateZerio kaime, Druskininky r., poilsio namuose Preiloje (Neringa) ir Palangoje. 2019 metais Siose
poilsio bazése poilsiavo LSMU darbuotojai ir ju Seimos nariai, stovyklavo Universiteto saviveiklos
kolektyvai ir studenty draugijos, taip pat jvairios asociacijos organizavo renginius. Pasinaudojusiy-
ju LSMU poilsio bazémis per 2019 metus buvo — 937 Universiteto bendruomeneés nariai.

2020 metais numatoma ir toliau gerinti poilsiautojy gyvenimo salygas: Preilos poilsio namuose
atlikti virtuvés remonta, atnaujinti buitine technika ir lauko baldus, LateZerio poilsio stovykloje — at-
likti sanitariniy mazgy remonta, atnaujinti buitine technika, Palangos poilsio namuose — atnaujinti
baldus.

Atsizvelgiant j siekj sukurti komforto paslaugy sistema bei sudaryti palankias darbo salygas
Universiteto darbuotojams, ir toliau plétojama sistema , Fleet Complete”. Si sistema padeda operaty-
viai uzsisakyti transporto priemone su galimybe paciam darbuotojui ja pasinaudoti vykdant darbo
funkcijas. 2019 m. prie daugumos Universiteto pastaty jrengtos automobiliy stovéjimo vietos nej-
galiyjy automobiliams. Taip pat pritaikytos prieigos nejgaliesiems patekti j pastatus: jrengti liftai,
keltuvai, sanitariniai mazgai.

Universiteto Medicinos akademijos centriniuose rimuose (A. Mickeviciaus g. 7 ir 9), Moko-
majame korpuse (Eiveniy g. 4) bei kituose Universiteto pastatuose (Sukiléliy pr. 13 ir Tilzés g.
18) — darbuotojy patogumui jrengtos patalpos-virtuvélés. Ir toliau didelj populiarumga tiek tarp
darbuotojy, tiek tarp studenty turi veikiancios (iSnuomotos) maitinimo paslaugy vietos, jsiktru-
sios skirtinguose Universiteto pastatuose (A. Mickeviciaus g. 9, Sukiléliy pr. 13, Tilzés g. 18). 2020
metais bus siekiama jrengti ir iSnuomoti patalpas maitinimo paslaugoms teikti Veterinarijos aka-
demijos centriniuose rumuose (Tilzés g. 18), tam yra gautas LR Svietimo, mokslo ir sporto minis-
terijos sutikimas 94 kv. m. patalpy plotui nuomoti. Sias patalpas rengiamasi atnaujinti ir pritaikyti
maitinimo veiklai. Universiteto Bibliotekos ir informacijos centre (Eiveniy g. 6) sudaryta nauja mai-
tinimo paslaugy nuomos sutartis leidzia sudaryti palankias ir prieinamas salygas darbuotojams
ir studentams maitintis. Universiteto skirtingose vietose (12 pastaty) iSnuomoti plotai, kuriuose
veikia kavos ir kity karsty gérimy, uzkandziy bei Salty gérimy automatai. 2020 metais ir toliau bus
siekiama plésti komforto paslaugy sistema Universiteto bendruomenés nariams.

Siekiant telkti auksciausiy kompetencijy darbuotojus, sudarant jiems salygas nuolat kelti savo
profesines ir bendrasias kompetencijas, didinti motyvacija per poilsio, kiirybingas ir socialiai palan-
kias darbo salygas, ir toliau atliekama Universiteto darbuotojy apklausa, kuri leidzia jvertinti, kaip
pasirinktos priemoneés atitinka ju litkescius (7.2.1 lentelé).

7.2.1 lentelé

Tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai (proc.)

. . 2017 m. apklausos | 2018 m. apklausos | 2019 m. apklausos POk.ytl?
Apklausos klausimas / teiginys o .x o (palyginti su
rezultatai rezultatai rezultatai
2017 m.)
1. Universitetas sudaro salygas ugdyti 80,9 86,75 88,5
darbo ir bendrasias kompetencijas (95 proc. (95 proc. (95 proc. +7,6
P177,0-84,7) PI 83,3-89,8) PI 85,9-90,8)
2. Siekdamas (-a) kelti kompetencijas 85,9 88,43 92,0
reguliariai dalyvauju vidiniuose ir iSori- (95 proc. (95 proc. (95 proc. +6,1
niuose mokymuose PI 82,3-89,1) PI 85,1-91,3) PI 89,7-93,9)
3. Universitetas kuria ir puoseléja 70,1 79,76 79,5
karybingas ir socialiai palankias darbo (95 proc. (95 proc. (95 proc. +9,4
salygas PI 65,2-74,2) P175,7-83,4) P176,3-82,5)

*[vertinta > 3 balai pagal LIKERT skale.
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Universitete dirbanciy darbuotojy kompetencijy, asmeniniy ir profesiniy savybiy visuma, dar-
buotoju motyvacija bei Siy komponenty sékmingas suderinimas su Universiteto strateginiais tiks-
lais — viena i$ svarbiausiy uzduociy, kurig sékmingai jvykdzius galima tikétis auksciausiy insti-
tucijos veiklos rezultaty. Todél ir toliau Universitete bus siekiama kurti ir jgyvendinti efektyvia
zmogiskyjy iStekliy valdymo politika, didinti darbuotojuy motyvacija, ugdyti ju komandinio ir indi-
vidualaus darbo bei bendrasias kompetencijas, sutelkti kompetentinga ir darnia bendruomene, savo
ziniomis ir gebéjimais sudarancia konkurencinj pranasuma ne tik Lietuvoje, bet ir visame pasaulyje.
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8. DARBUOTOJU,STUDENTU IR ADMINISTRACIJOS
POREIKIUS ATITINKANTI INFRASTRUKTURA
IRINFORMACINIUTECHNOLOGIJUSISTEMOS

Siandienos Universitetas nebejsivaizduojamas be tinkamos informaciniy technologijy (toliau —
IT) infrastrukttiros, visos kasdienio Universiteto gyvenimo sritys ir veiklos vis labiau persikelia j
skaitmening aplinka. 2019 metais toliau siekiant garantuoti Siuolaikinémis informacinémis techno-
logijomis gristas darbo ir studijy salygas visiems Universiteto bendruomenés nariams.

Tikslas — kurti darbuotojy, studenty ir administracijos poreikius atitinkancia infrastrukttra ir
informaciniy technologijy sistemas.

Siekiant numatyto tikslo jgyvendinimo, 2019 metais vykdyti Sie uzdaviniai:

¢ garantuoti Siuolaikinémis informacinémis technologijomis gristas darbo ir studijy salygas

visiems Universiteto bendruomenés nariams;

¢ ugdyti bendruomenés IT istekliy naudojimo jgudzius;

¢ kurti Siuolaikinius reikalavimus atitinkancia mokslui, studijoms ir praktikai reikalingg infra-

struktara.

Uzdaviniy jgyvendinimo buvo siekiama per Sias priemones:

¢ garantuojant studijy sistemos pagrindiniy moduliy ir funkcijy plétra;

¢ jvertinant IT sistemy buikle ir nustatydami tolesne IT plétros strategija;

¢ optimizuojant naudojamy IT sistemy skaiciy;

* plétojant pagrindines veiklas palaikancias IT sistemas;

* atnaujinant technine IT infrastruktira;

® organizuojant mokymus ir seminarus;

* jgyvendinant strateginius plétros projektus;

® pasirengiant ir, atsiradus galimybéms, pradedant jgyvendinti perspektyviuosius projektus.

8.1. Siuolaikinémis informacinémis technologijomis gristuy darbo ir studiju salygu
visiems Universiteto bendruomenés nariams garantavimas

Siekiant uzdavinio ,Garantuoti Siuolaikinémis informacinémis technologijomis grjstas darbo ir
studijuy salygas” jgyvendinimo ir norint jvertinti Siam uzdaviniui jgyvendinti 2019 m. taikytas prie-
mones, buvo vertinami tokie rodikliai kaip darbuotojuy pasitenkinimas, kritiniy IT sutrikimy skai-
ius per metus, iSlaidos, skirtos IT infrastruktiirai gerinti, jdiegtos naujos funkcijos, atliktas auditas,
optimizuoty sistemy skaicius ir atnaujinta infrastrukttra.

Kitas Sios priemoneés tikslas yra kasmet mazéjantis kritiniy IT sutrikimy skaicius. 2016 m. kritiniy
IT sutrikimy skaicius buvo 21 atvejis per metus, paskesniais metais sutrikimy skaicius labai mazéjo,
0 2019 m. tokiy sutrikimy nustatyti vos 4 atvejai. Jgyvendinta galimybé Universiteto darbuotojams
centralizuotai registruoti programineés jrangos ir kompiuteriy gedimus, tinkly trikdzius, siunciant
pranesimus elektroninio pasto adresu: remontas@lsmuni.lt, bei galimybé Universiteto darbuotojams ir
studentams centralizuotai jungtis prie paslaugy portalo pagalba.lsmu.lt. 2019 m. buvo iSplétota Uni-
versiteto pagalbos svetainé, sumazéjo sistemy neveikimo rodiklis (angl. downtime) nuo 2,00 proc. iki
1,45 proc.

ISlaidy, skirty visai kompiuterinei bei programinei jrangai jsigyti ir (arba) iSnuomoti, jskaitant
technologine IT jranga, ir studenty skaiciaus santykis 2019 m. labai padidéjo, palyginti su 2016 m.
duomenimis (2016 m. — 36,48 Eur/stud., 2017 m. — 38 Eur/stud., 2018 m. — 61,75 Eur/stud., 2019 m. —
60,74 Eur/stud.).
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8.1.1. Studijy sistemos pagrindiniy moduliy ir funkcijy plétra

Siekiant priemonés ,Garantuoti studijy sistemos pagrindiniy moduliy ir funkcijy pletra” tikslo
»Su Studenty atstovybe sudarytame ketinimy protokole uzfiksuoty jsipareigojimy jgyvendinimas
pagal sutarta grafika” jgyvendinimo, buvo bandoma pasiekti jdiegty prioritetiniy funkcijy skaiciy,
laikantis darby grafiko. 2019 metais buvo jdiegti 7 nauji moduliai.

2019 m. toliau buvo kuriama ir plétojama studijy informaciné sistema (LSMUSIS). Idiegta studijy
kokybeés ir stebésenos, atsiskaitymo su Universitetu, lankomumo, rezidenttiros Ziniarasciy ir studijy
knygelés moduliai, tvarkarasciy demonstraciné versija. AtsiZvelgiant j vartotojy patirtj, modifikuoti
jau naudojami moduliai: jskaitymo kortelé, studijy plany administravimas, Ziniaras¢iy administra-
vimas, studenty rotacija, mokéjimai uz studijas, patalpy registras, auditorijuy uzsakymo ir uzimtumo
administravimo, diplomy ir priedéliy spausdinimo modulis ir kiti. Daug démesio buvo skirta bend-
rai studijy informacinés sistemos, e. priéemimo ir e. sutarciy pasiraSymo, LAMA BPO bei registry
integracijai.

Dél naujai diegiamy moduliy informacinés sistemos naudojimas kasmet didéja (8.1.1.1 pav.).
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8.1.1.1 pav. Studijy IS (LSMUSIS) sistemos vartotojy prisijungimy skaiciaus dinamika 2015-2019 metais

2020 m. studijy IS (LSMUSIS) plétros darby planas:

* plétoti studijy sistemos pagrindinius modulius ir funkcijas;
¢ jdiegti tvarkaras¢iy modulj;

e perkurti dalyky aprasy modulj;

e plétoti tvarkarascéiy sudarymo modulj.

8.1.2. IT sistemy biiklé ir tolesné plétra

Vykdant nuolatine IT sistemy prieZitira ir audita, vertinant IT sistemy buikle vykdoma tolesné IT
plétros strategija, vertinamos IT plétros galimybiy alternatyvos, atliekama procesy optimizavimo
analizé, vykdomas informaciniy sistemy diegimo planas.

Siuo metu Universitete naudojamos $ios informacinés sistemos, skirtos studijy procesams:
LSMUSIS, Moodle, MS Office 365, Intranetas, Medas.

LSMUSIS - daugiafunkcé integruota studijy informaciné sistema, atliekanti funkcijas: studenty
elektroninis priémimas, elektroniniai Ziniarasciai, elektroniné studijy knygelé, jskaitos kortelé, stu-
dijy plany administravimas, studenty rotacijos, integracija su buhalterinés apskaitos IS, studenty
mokéjimai uz studijas, asmens duomeny modulis, patalpy registro pildymas, elektroninés studenty
asmens bylos, dekany potvarkiai, baigiamyjy darby administravimas, auditorijy uzsakymai, tvar-
karasciy sudarymas ir kt.

LSMUESIS perspektyvos 2020 m.: numatoma tolesné sistemos plétra pagal numatytus planus ir
iSkylancius vartotojuy poreikius. Sistema bus toliau integruojama su vidinémis Universiteto infor-
macinémis sistemomis bei su iSorés sistemomis pagal poreikius. Sistema Siuo metu i$ dalies tenkina
galimybe jungtis per mobiliuosius jrenginius.
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Informaciné sistema Moodle skirta studijy medZiagai jdéti, interaktyviosioms pamokoms, egza-
minavimui, rezultaty statistinei analizei.

MS Office 365 — daugiafunkcé informaciné sistema, skirta bendram Universiteto darbuotojy ir
studenty darbui (MS Office programos: Word, Excel, Powerpoint ir kt., elektroninis pastas, vartotojy
kalendoriai, OneDrive — 1TB talpos virtualiosios vartotoju duomeny talpyklos, vartotojy bendro
darbo grupés, formos, kitos vartotoju grupinio darbo funkcijos). Universiteto darbuotojai ir stu-
dentai gali nemokamai naudotis MS Office365 programuy paketu savo darbo ir namy kompiuteriuo-
se. Jau¢iamas nuolatinis MS Office365 sistemos vartotojy ir jsisavinamuy naujy funkcijy skaiciaus
augimas.

Intranetas — tai FirstClass informaciné sistema, kurig sudaro elektroninis pastas, konferencijos,
studiju medziagos jdéjimas, studiju proceso informacija, skelbimai, transporto uzsakymo modu-
lis. 2019 metais matoma FirstClass vartotojy prisijungimy skaic¢iaus mazéjimo tendencija — nustatyti
325 648 vartotojy prisijungimai, t. y. 110 614 prisijungimy maziau nei 2018 metais (8.1.2.1 pav.).
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8.1.2.1 pav. Universiteto intraneto vartotojy prisijungimy skaiciaus dinamika 2011-2019 metais

Medas — podiplominiy studijy profesinés kvalifikacijos tobulinimo administravimo sistema, skir-
ta vykdyti tokias funkcijas kaip profesinés kvalifikacijos tobulinimo kursy, stazuociy ir renginiy
administravimas, stazuociy, profesinés kvalifikacijos tobulinimo kursuy, konferencijy ir seminary
pazyméjimy skaitmenizavimas, konferencijos dalyviy valdymas bei svetainés www.medas.Ismu.lt
prieziura. Sistema Medas buvo sukurta tarpinstitucinio bendradarbiavimo pagrindu. Sistema buvo
intensyviai naudojama 2019 metais, planuojama, kad ir 2020 metais ji toliau bus intensyviai naudo-
jama podiplominiy studijy profesinés kvalifikacijos tobulinimo administravimo poreikiams. Nu-
matoma jos funkcijy plétra pagal Universiteto Podiplominiy studijy skyriaus poreikius.

8.1.3. Pagrindines veiklas palaikanciy IT sistemy plétra

eV —

menty valdymo informaciné sistema , Dovas”, eksploatuojama ir prizitirima buhalterinés apskaitos
informaciné sistema ,, DB Apskaita”, eksploatuojama Universiteto automatizuota pirkimy informa-
ciné sistema ,, EcoCost”, eksploatuojama ir prizitrima aktyviyjy katalogy tarnyba MS Active Direc-
tory (AD), administruojama uzduociy IS , PERTIS” (informacija pateikiama atsakingiems darbuoto-
jams jvairioms uzduotims vykdyti), eksploatuojama Universiteto Vaistinés IT jranga, kompiuteriy
tinklai ir informacinés sistemos, administruojamas Universiteto vaistinés internetinis puslapis,
vykdomi nuolatinés administravimo tarnyby kompiuterizuoty darbo viety ir kompiuteriy tinklo
priezituros darbai bei Universiteto Personalo, Ekonomikos ir planavimo ir Buhalterinés apskaitos ir
atskaitomybeés tarnybose veikianti Personalo apskaitos ir darbo uzmokescio apskaiciavimo informa-
ciné sistema (IS PaDus).

Pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Valstybés kontrolés, Universiteto vidaus audito
tarnybos arba Universiteto savianalizés poreikius IS PaDus parengiamos reikalingos ataskaitos. Kei-
¢iantis jstatymams, reikalavimams sistema yra nuolat modifikuojama, tobulinama, pritaikoma prie
kintamy poreikiy, kuriamos naujos analizés ir apskaitos programos arba plétiniai.
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2019 metais toliau tobulinama IS PaDus:
¢ sukurta darbuotojy pareiginiy nuostaty duomeny bazé, sukurta kiekvienam darbuotojui pri-
eiga prie savo pareiginiy nuostaty su galimybe patvirtinti, kad susipazino;
¢ sukurta galimybé darbuotojams, auginantiems mazamecius vaikus, nuotoliniu budu uzsaky-
ti laisva poilsio diena;
*  Mokslo centrui sukurta galimybé suvesti ir automatizuotai tvarkyti doktoranty duomenis;
* sukurtos programos automatiniam duomeny apsikeitimui su SoDra informacine sistema
apie darbuotojy nedarbingumo ir kaupianéiyjuy pensijoms darbuotojy duomenis;
¢ jdiegta komandiruodiy ir atostogy jsakymu elektroninio tvirtinimo sistema, atsisakant po-
pieriniy jsakymuy;
¢ sukurtas automatinio informacijos surinkimo apie darbuotojus modulis ataskaitoms.
2019 m., vykdant Universiteto veiklos procesy optimizavimo projekta, pradéti informaciniy sis-
temy sujungimo, efektyviy veiklos iStekliy panaudojimo, duomeny analizés ir kiti parengiamieji
darbai.

Dokumenty valdymas

2019 m. pradéta diegti Procesy ir dokumenty valdymo sistema (toliau — PDVS). Pries§ pradedant
diegimo darbus, atlikti Sie parengiamieji darbai:

Siekiant iSsiaiskinti Universiteto specifinius poreikius ir jy realizacija naujoje PDVS sistemoje,
buvo:

* organizuojami susitikimai su Universiteto darbuotojais, demonstruojamos jsigytos sistemos
standartinés funkcijos, identifikuojami procesy savininkai, renkami tiksliniy vartotojy sitily-
mai, pastabos;

* rengiami analizés dokumentai su btisimy procesy schemomis ir detaliais techniniais reikala-
vimais, lauky iSdéstymais Siems moduliams: Vidaus dokumentai, Sutartys, Intranetas, UzZduotys,
Dokumenty derinimas, Personalo procesai, Naudotojo klaidy ir gerinimo jrankis, Teisés aktai, Viesyjy
pirkimy modulis, Administravimas.

PDVS pradeéti modeliuoti pirminio etapo funkcionalumas: Intraneto, Mano DVS’o, Sutarciy, Kores-
pondencijos, Teisés akty, Vidaus dokumenty ir kiti administravimo moduliai. Siekiant vartotojui pato-
gios ir intuityvios aplinkos buvo:

* organizuojamos darbo sesijos su tiekéju, procesy savininkais ir tiksliniais vartotojais;

¢ derinami moduliy langy prototipai, struktira;

e pritaikytas dizainas pagal Universiteto patvirtinta simbolika (spalvos, Sriftai, herbas ir kt.);

* sistema koreguota atsiZvelgiant j siilymas, pastabas.

Atlikti kiti parengiamieji PDVS diegimo darbai:

¢ suderinta ir koreguota Universiteto organizacineé struktura (iSkeltos pagrindinés problemos,
sitilymai);

¢ atlikta duomeny sinchronizacija su Active Directory tarnyba;

* jteisintas pazangusis parasas;

¢ elektroninio paraso jgyvendinimas;

e administraciniai darbai: kontaktai, klasifikatoriai, sarasai ir kt.

Plétros procesy valdymas

2020 m. planuojama pradeéti modeliuoti Projekty bei Intelektinés nuosavybeés ir technologiju per-
davimo modulius.

Personalo valdymas ir darbo uZzmokescio apskaita

2019 m. pradéta vykdyti Zmogiskuyjy istekliy valdymo informacinés sistemos (toliau — HRM)
pirkimo procediira. Baigus pirkima bus pradéta procesy analizé, naujosios sistemos standartiniy
funkcijy pritaikomumas Universiteto specifinéms veikloms, naujosios sistemos modeliavimas, inte-
graciniy sasajy su kitomis informacinémis sistemomis sukurimas.
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Finansai ir apskaita

Kartu vykdant personalo informacinés sistemos modeliavima ir diegima, bus rengiamasi Finan-
sy valdymo ir apskaitos procesy optimizacijai ir funkcijy perkélimui i naujaja, pritaikyta, tinkama
integruoti su kitomis Universiteto informacinémis sistemomis, sistema.

Planavimas ir biudzetas

Identifikavus Personalo ir Finansy valdymo esminius principus, bus rengiami planavimo ir su-
darymo uzdaviniai, funkciniai informaciniy sistemy reikalavimai.

8.1.4. Programinés jrangos ir tinklalapiy plétros darbai

Informaciniy technologiju centro (toliau — ITC) specialistai 2019 m. atliko programinés jrangos ir
tinklalapiy plétros darbus. IS dalies buvo jgyvendinta bendro prisijungimo prie informaciniy siste-
muy funkcija (SSO per Active Directory tarnyba).

Nuolatos prizitrima Universiteto Ziniatinklio paslauguy, tinklalapiy prieglobscio techniné ir pro-
graminé jranga, teikiama pagalba darbuotojams, tvarkantiems Universiteto tinklalapio, padaliniy
tinklalapiy, elektroniniy parduotuviy turinj. 2019 m. buvo pertvarkyti visi *.Ismuni.lt *.Ismu.lt tink-
lalapiai taip, kad veikty HTTPS (,,secure HTTP”) protokolu, sutvarkyti Ismu.lt j Ismuni.lt , 301"
peradresavimai, iSspresta www.lsmu(-uni).lt turinio valdymo sistemos (TVS) COR problema. Taip
pat i$ dalies jvykdyta Universiteto tinklalapiy migracija j nauja virtualigja masing, patobulintos ir
sutvarkytos reikiamos tinklalapiy PHP kodo ir konfigtiracijos vietos.

2020 metais numatoma uzbaigti Universiteto kontakty Ziniatinklio puslapio pertvarkyma — pri-
taikius naujq programinj koda, pereiti nuo ,,Google Maps” API naudojimo prie ,,Open Street Maps”
API Zemélapiy atvaizdavimuose, uzbaigti Universiteto tinklalapiy migracija i nauja virtualiaja ma-
$ing. 2020 metais baigiasi TVS Drupal 7.x gyvavimo ciklas, todél planuojama iSnagrinéti galimybes
perkelti esamus Universiteto tinklalapius, veikianéius Drupal 7.x TVS aplinkoje, ; Drupal 8.x arba
Drupal 9.x TVS, arba pakeisti Drupal TVS j kita turinio valdymo sistema.

8.1.5. Naudojamy IT sistemy skaiCiaus optimizavimas

Vykdant priemone , Optimizuoti naudojamy IT sistemy skaiciy” buvo siekiama atsisakyti tar-
pusavyje integruoty naudojamy IT sistemy ir neperspektyviy IT sistemy, o procesus perkelti j in-
tegruotas ir patikimesnes sistemas. Pagrindinis tikslas yra sumaZzéjusi IT sistemy nomenklatira.
2019 m. atsisakyta probleminio mokymo lankomumo funkcijy, kurios buvo perkeltos j bendra stu-
dijy informacine sistema. Elektroninio pasto paslauga is FirstClass buvo perkelta | MS Office 365
sistema, studiju medziagos pateikimo funkcija — i Moodle IS (pirmasis etapas).

2020 metais studijy medziagos pateikimo funkcijq i$ FirstClass planuojama galutinai perkelti j
Moodle IS. Visy esamy tvarkarasciy atvaizdavimo jrankiy funkcijas planuojama perkelti j bendra
Universiteto studijy informacine sistema.

8.1.6. Techninés IT infrastruktiiros atnaujinimas

Kompiuterizuoty darbo viety, kuriy IT jranga yra ne senesné nei 4 m., santykis su visomis kom-
piuterizuotomis darbo vietomis pagal metus skirstinys: 2016 m. — 43,16 proc., 2017 m. — 33,90 proc.,
2018 m. - 32,17 proc. 0 2019 m. - 25,78 proc.

2019 metais Universitetas jsigijo ir buvo jdiegta 382 stacionarieji kompiuteriai, 39 nesiojamieji
kompiuteriai, 7 plansetiniai kompiuteriai, 11 projektoriy, 38 tinkly komutatoriai, 56 daugiafunkciai
ir spausdinimo jrenginiai ir 23 jvairios programinés jrangos licencijos.

2019 metais atlikti Sie techninés IT infrastruktiros atnaujinimo darbai:

e tarnybiniy stociy iStekliy optimizavimas, analize, priezitira;

¢ Universiteto kompiuteriy inventorizavimo registro palaikymas;

* atsarginiy duomeny kopijy darymo sistemy eksploatavimas ir priezitira;

* jéjimo kontrolés tarnybinés stoties administravimas ir priezitra;

¢ virtualiyjy masiny diegimas, priezitra, sistemy suderinimo darbai, gedimy Salinimas;
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* MS Office 365 integravimo j esamas sistemas darbai, priezitira, vartotojy migravimas j MS
Office365 aplinka;

* svetainés pagalba.Ismu.lt priezitra;

2019 metais buvo atlikti Sie Universiteto kompiuteriy tinkly infrastrukttiros plétros ir priezitiros

darbai:

¢ visa Universiteto virtualioji infrastruktara (tarnybinés stotys, kompiuteriy tinklai ir valdymo
jranga) perjungta j naujaji centrinj komutatoriy;

® Universiteto Centriniai ramai prijungti prie naujojo centrinio komutatoriaus (2x10 Gbps
spartos) per naujaji aukstyju mokykly kompiuteriy tinklo (LitNET) Kauno ziedga;

* organizuotas saugus kompiuteriy tinklo sietuvas (gateway) j Valstybés biudzeto apskaitos ir
mokeéjimy sistema (VBAMS);

¢ Universiteto 1 bendrabutis Dainavos g. perjungtas i$ radijo rysio 100 Mbps spartos j optinj
1 Gbps rysj, Mokomasis laboratorinis korpusas perjungtas j greitaja (2x10 Gbps spartos) ry-
Sio linija, Farmacijos fakultete modernizuotas centrinis komutatorius ir perjungtas j greitaja
(2x10 Gbps spartos) rysio linija, Universiteto bendrabutyje, Sukiléliy pr. 51, centriniame ko-
mutaciniame mazge vietoje trijy pasenusiy komutatoriy jdiegtas modernus modulinis ko-
mutatorius;

¢ Universiteto Sukiléliy pr. tinklo segmento magistraliné 1 Gbps spartos rysio linija perjungta
i 2x10 Gbps spartos linija, KMUK rySio linija perjungta i 10 Gbps spartos linija, Veterinarijos
akademijoje (VA) Smulkiyjuy gyviny klinikoje jrengtas lokalusis kompiuteriy tinklas (angl.
LAN), idiegtas 24 prievady PoE tinklo komutatorius, Smulkiyju gyvunuy klinikoje jdiegti 6
bevielés prieigos interneto (WiFi) jrenginiai, VA pajungta tiesiogiai prie LSMU kompiuteriy
tinklo 10 Gbps spartos optinés magistralés;

* M. Jankaus g. kompiuteriy tinklo segmentas perjungtas j tiesiogine 10 Gbps spartos optinio
tinklo skaidulg iki ITC centrinio komutatoriaus, o Kardiologijos instituto antstate pastatytas
ir jjungtas j Universiteto tinkla naujasis HP5406R komutatorius ir jrengti 4 bevielés prieigos
interneto jrenginiai;

* Modernizuotas MLK kompiuteriy tinklas — atnaujinti komutatoriai, optimizuota tinklo topo-
logija, Neuromoksly instituto Palangos filialas tiesiogiai prijungtas prie Universiteto kom-
piuteriy tinklo (panaikintas pasengs tinklo marsrutizatorius), o Endokrinologijos institute
idiegti valdomi komutatoriai vietoj pasenusiy nevaldomuy;

¢ Parengtos techninés salygos Kardiologijos instituto, esan¢io Sukiléliy pr. 15, numatomam 3-jo
auksto remontui, VA 1 rumuose baigti pasenusiy komutatoriy keitimo darbai bei vykdyta
tolesné Universiteto kompiuteriy tinklo topologijos atvaizdavimo sistemos WhatsUp, kom-
piuteriy tinklo iStekliy stebéjimo ir informavimo apie sutrikimus sistemos (angl. NAGIOS)
ir kompiuteriy tinklo informaciniy srauty statistikos sistemos (angl. CACTI) plétra, tobulini-
mas ir aprépties plétra;

* Kkonsultuoti padaliniai kompiuteriy tinkly jrangos pirkimo ir plétros klausimais bei operaty-
viai Salintos iSkilusios tinklo problemos.

2020 metais planuojami darbai: teikti pagalba Universiteto tarnyboms specifikuojant ir jsigyjant IT
techning ir programine jranga, Universiteto Slaugos fakulteto jrangos diegimas j bendra Universiteto
IT sistema, rySio kanaly tarp Universiteto nutolusiy daliniy perjungimas j LitNET Kauno Zieda, be-
vielio Universiteto kompiuteriy tinklo plétra, VA komutacinio centro modernizacija, VPN serverio,
skirto organizuoti nutolusioms darbo vietoms jungtis saugiu rysiu prie Universiteto tinklo, diegimas.

8.1.7. Bibliotekos ir informacijos centro informacinés sistemos

Biblioteka ir informacijos centras (toliau — Biblioteka), jgyvendindamas Universiteto misija, sieké
teikti auksto lygio paslaugas studentams, pedagogams, mokslininkams, sveikatos ir medicinos spe-
cialistams Bibliotekos erdvése ir nuotoliniu btuidu. Skaityklose sudarytas atviras dokumenty fondas,
zmogaus anatomijos modeliy ir plakaty kolekcijos, veikia belaidis interneto tinklas, sudarytos saly-
gos naudotis plansetiniais ir neSiojamaisiais kompiuteriais. Bibliotekoje yra 550 darbo viety, iS juy —
128 kompiuterizuotos, grupiniam darbui skirtos 3 skaityklos, yra multimedijos kabinetas, 56 viety

191



kompiuteriy salé, 2 posédziy salés, 12 viety mokomoji klasé. Veikia RFID savitarnos leidiniy regis-
travimo sistema, kurig naudojant trijuose terminaluose lankytojai gali pasiimti, grazinti, prasitesti
grazinimo terminus, naudotis asmenine paskyra.

2019 m. Bibliotekoje studenty ir mokslo darbuotojuy poreikiams tenkinti ir informacijos paslau-
goms teikti veike Sios informacinés sistemos:

¢ integralioji Bibliotekos informaciné sistema Aleph, kurioje vykdomos leidiniy komplektavi-
mo, apskaitos, katalogavimo, elektroninio katalogo, leidiniy cirkuliavimo funkcijos; 2019 m.
gruodzio 31 d. elektroniniame bibliotekos kataloge LSMUO1 buvo 75 695 bibliografiniai jra-
Sai, LSMUO2 publikacijy duomeny bazéje — 99 657;

* Universiteto virtualioji biblioteka, naudojanti PRIMO / ExLibris programine jranga, pagal
kuria vieno langelio principu atliekama informacijos paieska iSorinése prenumeruojamose,
atvirosios prieigos bei Universiteto kuriamose duomeny bazése. Virtualiojoje bibliotekoje
buvo prieinams 23 721 pavadinimo mokslo Zurnalas, 325 003 elektroninés knygos. Per metus
Bibliotekos virtualiojoje bibliotekoje buvo atlikta 1 386 654 informacijos paieskos;

¢ eLABa informaciné sistema, kurioje kaupiami Universiteto mokslo publikacijy metaduome-
nys ir elektroniniai viso teksto dokumentai, formuojamos ataskaitos. | Sios sistemos ETD
modulj jkeliami visi magistro darbai ir disertacijos, atliekama plagiato patikra, i$ viso per
2019 metus jkelta 1000 darby;

¢ Bibliotekos elektroniniy dokumenty talpykla, kurioje buvo kaupiami ir nuolat saugomi Uni-
versiteto elektroniniai dokumentai: mokomieji leidiniai, elektroninés knygos. Ikelti 32 elek-
troniniai dokumentai;

¢ veiké savitarnos spausdinimo ir kopijavimo sistema pagrindinéje Bbliotekoje ir Veterinari-
jos akademijos bibliotekoje. Per 2019 metus buvo suprogramuota ir parduotos 6399 kortelés
spausdinti ir kopijuoti uz 19 197 Eur.

Siekiant didinti Universiteto matomuma bei mokslo produkcijos sklaidg tarptautinéje erdveje,
gerinti mokslo rezultaty valdyma Universitete, pradéta diegti mokslo informacijos valdymo infor-
macine sistema (angl. Current Research Information System DSpace CRIS). Sukurtas duomeny modelis,
sukelti visi Universiteto mokslo publikacijy metaduomenys, pradétos kurti ataskaity formos.

Komplektuodama informacijos istekliy fonda Biblioteka atsizvelgé j padaliniy poreikius ir pagei-
davimus. Informacijos istekliams jsigyti 2019 metais iSleista 315 413 Eur. Lé3os, tenkancios vienam
studentui informacijos iStekliams jsigyti 2019 m. — 39,7 Eur: 14,0 Eur spaudiniams ir kitoms moky-
mo (-si) priemonéms bei 25,7 Eur — elektroniniams informacijos iStekliams (2018 m. atitinkamai —
9,6 Eur ir 32,2 Eur). Tai daug daugiau, palyginti su kity Salies universitety finansavimu.

8.1.7.1 lentelé

Universiteto 1éSy panaudojimas informacijos iStekliams jsigyti (Eur)

Elektroniniai informacijos istekliai

Duomeny bazés, elektroniniai Zurnalai ir elektroninés knygos:

Prenumerata (visa kaina) 104 814,96 204 119,84
Prenumerata per LMBA (16 proc. visos sumos)* 56 977,53
Nuolatinés prieigos el. knygos 19 273
El. Zurnalai, nejtraukti j duomeny bazes 42 134,62
Spausdintiniai informacijos istekliai
Knygos:
Bibliotekai skirtos léSos 94 697,12 101 861,26
LSMU Leidybos namai (privalomieji egz.) 3784,60
Spausdintiné periodika 3379,54
Kitos mokymo (-si) priemonés
Anatominiai Zmogaus griauciy modeliai 9431,95
I8 viso 315 413,05

*84 proc. elektroniniy informacijos istekliy prenumeratos kainos yra finansuojama i§ ES SF projekto ,,eMoDB.LT3: Elektroniniy
mokslo duomeny baziy atvérimas Lietuvai — treciasis etapas”.
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Kitos mokymo (-si)
priemonés (3 proc.)

Duomeny bazés ir elektroninés
knygos (65 proc.)

Spausdintiné
periodika (1 proc.)

Spausdintinés knygos
(22 proc.)

Elektroniné periodika
(12 proc.)

8.1.7.1 pav. Bibliotekos lésy skirstinys (proc.) pagal dokumenty rasis

Siekdama racionaliai panaudoti Universiteto finansinius isteklius, Biblioteka pastebimai suma-
zino spausdintiniy leidiniy pirkima. Informacijos istekliy plétra j elektronine erdve padeda spresti
mokymo (-si) iStekliy prieinamumo problema (elektroniniai leidiniai pasiekiami visiems bendruo-
menés nariams), leidiniy saugojimo vietos problema.

Eurai

@ Spausdintiniai ir kt.
500 000 1

informacijos istekliai

O Elektroniniai informacijos
400 000 1 7 iStekliai
1 3 1 7 7 7
300 000 1 1
200 000
100 000 - 2 4 2 4 2 3 2 8 2 4
0 - T T T T

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

8.1.7.2 pav. Universiteto 1é3y, skirty bibliotekos dokumentams jsigyti, kaita 2015-2019 m.

Atsizvelgdama j strateginése gairése numatytus uzdavinius, Biblioteka sieké didinti informaci-
niy technologijy panaudojima studijy procese, buvo nupirktos septynios trimatés (3D) veterinarijos
anatomijos programos, Video Atlas of Human Anatomy, praktiniams jgtidZiams lavinti — elektroninés
studijy priemonés Neofax & Pediatrics, Rosh Review, Hippo EM, RADPrimer.

Studenty ir déstytojy mokslinés veiklos poreikiams tenkinti Bibliotekoje buvo jdiegtos duomeny
parengimo ir statistinés analizés programinés jrangos SPSS paketas, o informacijai tvarkyti ir moks-
liniams darbams rengti prenumeruojama RefWorks priemoné.

Siekiant tiekti Universiteto bendruomenei naujausia mokslo ir studijy informacija buvo prenume-
ruojamos 56 elektroninés mokslo, studijy ir klinikinés praktikos duomeny bazés: UpToDate, Science
Direct, Access Medicine, Clinical Key, Springer link, LWW Health Library, ir kitos. Remiantis duomeny ba-
ziy panaudos statistika, per metus buvo atsisiysta daugiau nei pusé milijono elektroniniy dokumenty.

140 000 7
120 000 T
100 000 T
80 000 T
60 000 - 60 269 54 221
42 010
40 000 T

UpToDate Science Springer Access Academic Vitae  Acland’s Oxford Clinical Taylor and
Direct LINK  Medicine Complete Litera Anatomy Journals Key Francis

122 269

97 698

8.1.7.3 pav. Duomeny baziy panauda (PDF) 2019 m.
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2019 m. Biblioteka lankytojams buvo atvira visa para, lankytojai buvo aptarnaujami ir valstybi-
niy Svenciy dienomis. Per 2019 m. Bibliotekoje uZregistruota 19 662 vartotojai, apsilankyta 398 995
kartus (8.1.7.1 pav.).

500 000 A
420 217

400 000 -
355 240 331 663 358 543

398 975

300 000 ~

200 000

100 000

0 T T T T 1
2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

8.1.7.4 pav. Lankomumo dinamika 2015-2019 m.

8.2. Bendruomenés IT istekliy naudojimo jgudziy ugdymas

Universiteto ITC specialistai aktyviai padéjo rengti jvairius mokslo renginius ir konferencijas:
2019 m. dalyvavo 107 moksliniy konferencijy ir renginiy, 39 — disertaciju gynimuose. Taip pat pa-
déjo organizuoti visus Universiteto senato, Universiteto tarybos posédZius, jvairius susitikimus su j
Universitetg atvykusiais sveciais.

ITC specialistai nuolatos bendradarbiauja su Universiteto mokslininkais statistiniy duomeny
kaupimo, testavimo, metodiky parengimo, apdorojimo ir mokslo publikacijy rengimo srityse. Kon-
sultuojami studentai, atliekantys mokslinius darbus bei dalyvaujantys SMD veikloje, doktorantai,
rezidentai, gydytojai, visy padaliniy moksliniai darbuotojai, rengiantys straipsnius, praneSimus, te-
zes ir kita medZiaga konferencijoms, disertaciniams darbams. Teikiamos individualios konsultacijos
mokant praktiskai naudotis statistinés analizés kompiuteriniais programy paketais, gebéti jvertinti
ir metodiSkai interpretuoti tyrimo rezultatus. Atliekama moksliniy tyrimy, vykdomy projekty su-
kaupty duomeny analizé.

Pastaraisiais metais daug démesio buvo skiriama prenumeruojamy elektroniniy informacijos is-
tekliy paieskai ir sklaidai Universiteto bendruomenés nariams.

2019 m. buvo surengti Bibliotekos prenumeruojamy elektroniniy informacijos iStekliy pristaty-
mai 6 Universiteto padaliniuose (Farmakologijos inst., Anatomijos inst., Biochemijos k., Radiologijos
k., Histologijos ir embriologijos k.; Ekstremalios medicinos k.); parengti 7 dalykiniai informacijos
iStekliy paieskos vadovai El. knygy paieska prenumeruojamose duomeny bazése; parengtas metodinis
informacijos paieskos vadovas Cambridge Core duomeny bazéje.

2019 metais buvo vedami informacinio rastingumo mokymai studentams, integruoti i studijy
programas ir laisvai pasirenkami. Kursy skirstinys pateikiamas 8.2.1 lenteléje.

8.2.1 lentelé

Mokymy organizavimas bendruomenés nariams

Mokymy pavadinimas | Klausytojai | Mokymai Akad. val.

Integruoti j mokymo programas kursai:

I kurso studentai 869 44 120

IV kurso studentai 120 12 36
Pubmed mokymai 162 12 24
Refworks mokymai 23 3 6

Kiti kursai 74 5 6

IS viso 1248 76 192
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Siekiant tobulinti informacijos paslaugy teikima, Universiteto studentams ir mokslo darbuoto-
jams kartu su kitais eLABa konsorciumo nariais planuojama toliau plétoti Bibliotekos informacines
sistemas:

* | Bibliotekos informacing sistema jdiegti nauja RDA (angl. Resourse Description and Access)
metaduomeny standarta, kuris garantuos geresne informacijos paieska ir prieiga prie elek-
troniniy istekliy.

e UZbaigti 2019 metais pradéta mokslo informacijos sistemos LSMU Dspace CRIS diegima: su-
kurti mokslo ataskaity, projekty modulius, integruoti Clarivate Analytics WOS API straipsniy
citavimo sasaja, parengti vartotojy naudojimosi aprasus.

* Sukurti ir jdiegti i LSMU Dspace CRIS mokslo informacijos sistema ETD modulj bei perkelti
i$ eLABa visus LSMU magistro darbus ir disertacijas.

* Bendradarbiavimo pagrindu jdiegti LSMU gimnazijoje Bibliotekine sistema Aleph, sukurti
LSMU Bibliotekos virtualyjj filiala su galimybe naudotis Universiteto informacijos istekliais.

Siekiant gerinti studiju salygas, planuojama uzbaigti Bibliotekos Veterinarijos akademijos sky-
riaus, esancio Tilzés g. 18, remonta, jrengti keturis grupinio mokymosi kabinetus ir aprapinti tam
reikalingomis priemonémis.

Kartu su Latvijos ir Estijos kolegomis jgyvendinant Erasmus+ projekta ,Medicinos informacijos
rastingumas (angl. Medical Information Literacy)” planuojama parengti medicinos bibliotekininky
kvalifikacijos kélimo programa, mokymo medZiaga.

Siekiant motyvuoti darbuotojus kelti kvalifikacija ir gauti didesnj pasitenkinima darbu, 2020 m. ir
toliau bus sudaromos salygos dalyvauti Salies ir uzsienio biblioteky renginiuose: Erasmus+ progra-
mos stazuotése, EAHIL, Liber mokymuose ir renginiuose. Taip pat planuojama pagerinti darbuotoju
buitines salygas, jrengti Bibliotekoje, esancioje Tilzés g. 18, poilsio patalpa ir atnaujinti buitine tech-
nika.

8.3. Siuolaikinius reikalavimus atitinkanéios mokslui, studijoms
ir praktikai reikalingos infrastruktiiros kiirimas

2019 m. buvo siekiama ir toliau kurti Siuolaikinius reikalavimus atitinkancia mokslui, studijoms ir
praktikai reikalingg infrastruktuira. Siekiant Sio tikslo buvo jgyvendinami strateginiai plétros ir pers-
pektyvieji projektai. IS viso per 2019 m. buvo jgyvendinami 11 strateginiy plétros ir 7 perspektyvieji
projektai (8.3.1 lentelé). Remontuotos 10 bendrabucdio, esancio J. LukSos-Daumanto g. 2, Kaunas, ne-
gyvenamosios paskirties patalpos, kurios pritaikytos Odontologijos fakulteto dekanatui; planuoja-
mo Emmanuelio Levino centro pastate, esan¢iame V. Putvinskio g. 14, Kaunas, atliktas nereikalingy
vidaus pertvary bei inzineriniy sistemy ardymas ir tokiu budu pasirengta planuojamiems pastato
atnaujinimo darbams; Kardiologijos institute, esan¢iame Sukiléliy pr. 15, Kaunas, suremontuota po-
seédziy salé, laboratorijos, kabinetai, pagalbinés patalpos; VA 5 mokomajame korpuse, esanciame
Tilzés g. 18, Kaunas, suremontuotos Kalby ir edukacijos katedros auditorijos bei kabinetai.

Mokslui, studijoms ir gydymui naudojamos infrastruktiros (be nekilnojamojo turto) likutiné
verté, tenkanti vienam akademiniam darbuotojui 2016 m. buvo 11,5 tukst. Eur/akad. darbuotojui,
2017 m. — 12 826,44 tukst. Eur/akad. darbuotojui, 2018 m. — 12 363,98 tukst. Eur/akad. darbuotojui, o
2019 m. Zenkliai nepasikeité ir buvo 10 235,59 tukst. Eur/akad. darbuotojui.

195



2019 m. Universiteto strateginiu plétros projekty jgyvendinimas

8.3.1 lentelée

Igyven-
Uzdavinys Priemoné Projektas Projekto jgyvendinimas dinimo
laikotarpis
Toliau kurti 1. Jgyvendinti | MA Slaugos fakulteto (studijy | Vykdomi statybos rangos darbai, 2019 m.
Siuolaikinius strateginius ir mokslo) bazés suktirimas statybos projekto vykdymo ir techni-
reikalavimus plétros né priezitra, Silumokaicio jrengimo
atitinkancig projektus darbai ir techniné priezitra
Fnoks.lui, stu<.ii— Studijy programai , Veteri- Atlikti Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy 2019 m.
joms 1r pr.aktl— nariné medicina” reikalingos | gyviiny klinikos kapitalinio remonto
kal re1kahn_gq infrastruktaros sukarimas (lifto jrengimo) rangos darbai, darby
infrastruktara techniné ir projekto vykdymo prieziti-
ra, parengtas laikinyjy statiniy (kontei-
neriy) jrengimo projektas;
Stambiyjy gyviuny klinikoje, Tilzés g.
18, Kaunas, jrengta jéjimo kontrolés
sistema
MA Kardiologijos instituto Vykdomi rekonstrukcijos rangos dar- 2019 m.
pastato rekonstrukcija bai, rekonstrukcijos darby techninés
priezitiros ir vykdymo darbai
Naujy branduolinés medici- | Vyksta projekto paraiskos vertinimas 2019 m.
nos technologijy infrastrukti-
ros sukiirimas
MA ir VA rezidentiros baziy | Isigyta dalis rezidenttiros studijy pro- 2019 m.
modernizavimas, siekiant cesui reikalingos jrangos, tarp jy — ir
studijy aplinkos tobulinimo informaciniy technologijy jrangos
VA Eksperimentiniy gyviny | Projektas nefinansuotas ES lésomis 2019 m.
bazés kiirimas
MA Biobanko infrastrukttiros | Vyksta projekto paraiskos vertinimas 2019 m.
suktrimas
MA Gyvy lasteliy vaizdinimo | Igyvendinamas 2019 m.
infrastukttros suktrimas
MA Biofarmacijos infrastruk- | Projektas nefinansuotas ES lésomis 2019 m.
taros plétra
LSMU ligoninés Kauno klini- | Nejgyvendinta 2019 m.
ky Ambulatorinio diagnosti-
nio centro statyba
LSMU ligoninés Kauno Nejgyvendinta 2019 m.
kliniky medicinos technikos
ir technologijy atnaujinimo
programa
Kauno klinikinés ligoninés Nejgyvendinta 2019 m.
struktariniy Padaliniq kon-
centravimas Silainiy bazéje
Universiteto studenty bendra- | Atlikti bendrabucio, esancio J. LukSos- 2019 m.

buciy renovacija

Daumanto g. 6, Kaunas, statinio kons-
trukcijy tyrimai, bendrabucio, esancio
Sukiléliy pr. 53, Kaunas, lifty keitimo
projekto parengimas ir ekspertize,
bendrabucdio, esancio J. Luksos- Dau-
manto g. 6., Kaunas, konstrukcijy ty-
rimai, parengtas bendrabucio, esancio
V. Kudirkos g. 19, pastato remonto
projektas, atlikta bendrabucio, esancio
Dainavos g. 3, Kaunas, kapitalinio
remonto techninio projekto bendroji
ekspertize
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8.3.1 lentelés tesinys

Igyven-
Uzdavinys Priemoneé Projektas Projekto jgyvendinimas dinimo
laikotarpis
Toliau kurti 1. Jgyvendinti | Mokslui ir studijoms nau- Nejgyvendinta 2019 m.
Siuolaikinius strateginius dojamos jrangos priezituros
reikalavimus plétros paslaugos sukiirimas
atitinkancia projektus Mokslo ir studijy infrastruk- | Vykdoma 2019 m.
@oks.lui, Stu‘fli' (tesinys) tiiros naudojimo efektyvumo
joms 1r pr.aktl- sistemos sukiirimas
kal relkahn—gq Universiteto naudojamy 2 bendrabutyje, esan¢iame M. Jankaus 2019 m.
infrastruktiirg e . .. . C el e 1 .
(tesinys) p.011510 bazllq. dalinis atnzigjl— g. 2, Kaunas, 31e1.<1an.t uz.tlkrl}rm. d1de§n1
nimas, dalinis bendrabuciy sauguma naudojantis virtuviy jrengi-
atnaujinimas niais, atsisakyta gamtiniy dujy tiekimo
i pastata ir dujinés viryklés pakeistos j
elektrines.
3 bendrabutis, esantis V. Kudirkos g.
19, Kaunas — suremontuota dalis II
auksto.
8 bendrabutyje, esan¢iame Radvily
dvaro g. 33, Kaunas, suremontuoti 203
ir 406 butai.
Siekiant uztikrinti didesnj sauguma
Preilos poilsio namuose, 2020 m.
numatyta pakeisti dujines virykles i
elektrines. Tuo tikslu atliktas parengia-
masis etapas, t. y. su ESO pasirasyta
sutartis ir Siam objektui padidinta
instaliuota elektros galia, atnaujinti
elektros jvadai bei skydai
Sukiléliy pr. 51 teritorijos su- | Atliktas rekonstravimo III etapo darbo 2019 m.
tvarkymas ir masiny statymo | projekto parengimas ir vykdomi
infrastruktaros suktirimas rangos darbai, rengos darby techniné
priezitira
Gyvulininkystés instituto Vykdomas 2019 m.
pastato Baisogaloje, R. Ze-
benkos g. 8, modernizavimas,
siekiant gerinti studijy kokybe
ir stiprinti slénio ,,Nemunas”
atviros prieigos centro kom-
petencija ir mobiluma
2. Pasirengti | Universiteto bendrabuciy is- | Vyksta projektavimo darbai 2019 m.
ir, atsiradus | plétimas ir kapitaliné rekons-
galimybéms, | trukcija
pradciti ?SY' Vaiky darzelio, pradinés Parengta techniné dokumentacija, ini- 2019 m.
vendm.tl Pers= | mokyklos sukirimas cijuotas vieSasis pirkimas dél pastato
pek.tyvmosms (Zeimenos g. 106, Kaunas) remonto,
projektus pritaikant ji mokyklos-darzelio veiklai
MA Odontologijos fakulteto | Nevykdyta 2019 m.
pastato statyba
MA Neuromoksly (buves Atliktas dalinis remontas 2019 m.
Elgesio medicinos) instituto
Palangos klinikos rekonstruk-
cija
Sporto bazés suktirimas Nevykdyta 2019 m.
VA bibliotekos salygu geri- Atliktas Bibliotekos ir informacijos 2019 m.
nimas centro, esancio Eiveniy g. 6, Kaunas,
parketo grindy remontas.
Tesiami Bibliotekos ir informacijos
centro VA bibliotekos, esancios Tilzés
g. 18, Kaunas, remonto darbai, vykdo-
mas II darby etapas
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8.3.1 lentelés tesinys

Igyven-
Uzdavinys Priemoneé Projektas Projekto jgyvendinimas dinimo
laikotarpis
Toliau kurti 2. Pasirengti | Saliy 2-ajame bendrabutyje Atliktas dalinis remontas 2019 m.
Siuolaikinius ir, atsiradus | (M. Jankaus g.) renovacija
reikalavimus galimybéms, | payeldo statusa turinciy Atliktas paveldo statusa turin¢iy Dr. L. | 2019 m.
atitinkancia pradeéti jgy- pastaty renovacija ir teritorijos | Kriaucelitino smulkiyjy gyviany klini-
mokslui, studi- | vendinti pers- tvarkyba (Universiteto centri- | kos patalpy, kuriose veiks autoklavas
joms ir prakti- | pektyviuosius | pia; ramai, Baisogalos dvaras, |ir dializés aparatas, remontas;
kai reikalinga | projektus Lietuvos medicinos ir farmaci- | Siekiant paveldo statusa turincioje VA
infr'astruktﬁra; (tesinys) jos istorijos muziejaus, VA teritorijoje, esancioje Tilzés g, 18, Kau-
(tesinys) miestelio teritorijos aplinkos | nas, suvaldyti bei apriboti automobiliy
tvarkymas) judéjimo srautus, palaikyti tvarka ir
apsaugoti teritorijoje esancius paveldo
statusa turincius objektus, jvazose i te-
ritorijg jrengta iSmanioji kelio uztvary
valdymo ir automobiliy valstybiniy
Nr. atpazinimo sistema;
Centriniuose rumuose, A. Mickevi-
¢iaus g. 9, Kaunas, esancioje amfitea-
trinéje Vlado Laso auditorijoje restau-
ruoti suolai
Ukiy veiklos efektyvumui Ukiy veiklos efektyvumui didinti 2019 m.
didinti reikalinga nauja infra- | reikalingai infrastrukttirai atnaujinti
struktiira ir esamos atnauji- investuota 467 tukst. Eur
nimas
Genetiniy istekliy edukaci- Projektas nefinansuotas ES léSomis, 2019 m.
nio centro infrastruktaros todél i$ dalies jgyvendinamas Univer-
sukiirimas siteto 1éSomis
Kiti objektai Suremontuotos 10 bendrabucio, esan- 2019 m.

¢io J. LukSos-Daumanto g. 2, Kaunas,
negyvenamosios paskirties patalpos,
jas pritaikant Odontologijos fakulteto
dekanatui.

Planuojamo Emmanuelio Levino
centro pastate, esanciame V. Putvins-
kio g. 14, Kaunas, atliktas nereikalingy
vidaus pertvary bei inZineriniy siste-
my ardymas ir tokiu biidu pasirengta
planuojamiems pastato atnaujinimo
darbams.

Kardiologijos institute, esan¢iame
Sukiléliy pr. 15, Kaunas, suremontuota
posedziy salé, laboratorijos, kabinetai,
pagalbinés patalpos.

VA 5 mokomajame korpuse, esan-
¢iame TilZés g. 18, Kaunas, suremon-
tuotos Kalby ir edukacijos katedros
auditorijos bei kabinetai
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Isvados

Universiteto strateginei plétros krypciai ,, Darbuotojy, studenty ir administracijos poreikius ati-
tinkanti infrastruktiira ir informaciniy technologijy sistemos” suformuotas tikslas ,, Toliau kurti dar-
buotojy, studenty ir administracijos poreikius atitinkancia infrastrukttira ir informaciniy technolo-
giju sistemas”. Sio tikslo jgyvendinimo pazanga buvo vertinama kiekybiniais (studijoms ir mokslui
pritaikyty patalpy plotas, tenkantis vienam studentui, m?) ir kokybiniais rodikliais (darbuotojy pa-
sitenkinimas) (8.3.2 lentelé). Studijoms ir mokslui pritaikyty patalpy plotas, tenkantis vienam stu-
dentui, 2019 m. (11,16 proc.) padidéjo, palyginti su 2018 m. (10,92 proc.), kai tuo tarpu 2017 m. buvo
10,77 proc. 2017 m. 64,6 proc. (95 proc. PI 58,6-69,9) darbuotojy IT sistemas jvertino palankiai, 2018
m. — 68,42 proc. (95 proc. PI 64,1-72,6), 0 2019 m. — net 76,3 proc. (95 proc. PI1 72,8-79,6) (= 3 balai).

8.3.2 lentele

Strateginio tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai

Rodikli Pasiekti Pasiekti Pasiekti
Rodikliai dimensi'lés Rezultatai rodikliai rodikliai rodikliai
J 2017 m. 2018 m. 2019 m.

Studijoms ir mokslui proc. Studijoms ir mokslui pritaikyty 10,77 10,92 11,16
pritaikyty patalpy patalpy ploto, tenkancio vienam
plotas, tenkantis vie- studentui didéjimas 2 proc. iki
nam studentui, m? 2021 m. (2016 m. — 10,96 m?)
Darbuotojuy pasiten- balai Didéjantis darbuotojuy pasitenki- | 3,27* (95 proc. | 3,40% (95 proc. | 3,62% (95 proc.
kinimo indeksas nimas P13,12-3,43) | PI13,29-3,52) | PI3,52-3,71)

*[vertinta > 3 balai pagal LIKERT skale.
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9.SPRENDIMUBEI PROCESU EFEKTYVUMAS IR KOKYBE

Siekiant uztikrinti bitingja salyga , Sprendimuy bei procesy efektyvumas ir kokybé” suformuotas
tikslas — didinti sprendimy ir procesy efektyvuma bei gerinti ju kokybe.

Siam tikslui jgyvendinti Plétros gairése jvardyti ie uzdaviniai:

e geriau panaudoti tarpinstituciniy sinergijy galimybes valdymo, procesy optimizavimo ir

infrastruktiiros panaudojimo efektyvumui gerinti;

¢ didinti akiy veiklos efektyvuma;

¢ didinti valdymo ir administravimo procesy efektyvuma;

* mazinti administraciniy procesy nasta.

Siekiant uzsibrézto tikslo jgyvendinimo 2019 metais buvo stengiamasi mokslo ir studijy pada-
liniams sumazinti administravimo nastg, panaudojant informacines technologijas, — pagreitinti
sprendimy priémima, sukurti prielaidas iSnaudoti galimas sinergijas tarp Universiteto ir jstaiguy,
kuriy steigéjas yra Universitetas. Sio tikslo jgyvendinimo paZanga vertinama rodikliais, kuriy jvyk-
dymas pateiktas 9.1 lenteléje.

9.1 lentelé
Tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai (proc.)
2017 m. 2018 m. 2019 m. Pokytis, paly-
- . 2016 m. A N A . .
Rodiklio pavadinimas . . pasiekti pasiekti pasiekti ginti su praéju-
situacija % % % ‘s .
rezultatai rezultatai rezultatai siais metais
Administravimui skirto akademiniy Neéra 45 (95 proc. | 50,53 (95 proc. | 34,20 (95 proc. | +5,53 (2018 m.)
darbuotojy darbo laiko dalis duomeny | P139,05-50,88) | PI 44,14-56,92) | PI 29,07-39,33) | -16,33 (2019 m.)
Studenty pasitenkinimo indeksas |, 3 g5 proc. | 2,36 (95 proc. | 2,39 (95 proc. | 2,27 (95 proc. :g’g ggg 2;
P12,27-2,41) | PI12,27-2,45) | PI12,33-2,45) | PI2,33-2,38) 0,12 (2019 m.)
Darbuotojy pasitenkinimo indeksas Neéra 2,93 (95 proc. | 3,27 (95 proc. | 3,2(95 proc. | +0,34 (2018 m.)
duomeny P12,27-2,45 PI 3,15-3,40) PI3,1-3,3) -0,07 (2019 m..)

*[vertinta 23 balai pagal LIKERT skale.

Administravimui skirto akademiniy darbuotojy darbo laiko dalis 2019 metais, palyginti su
2018 metais, sumazéjo net 16,33 proc. Susiformavus sistemy vartotoju jgtidziams tikétina $is rodiklis
ateityje gali dar mazéti.

Studenty ir darbuotoju pasitenkinimo indeksas, palyginti su 2018 metais, sumazéjo atitinkamai
0,12 ir 0,07 proc.

Tikslui jgyvendinti Plétros gairése jvardyti uzdaviniai, kuriy jgyvendinimo eiga aptariama Sioje
ataskaitos dalyje.

9.1. Geriau panaudoti tarpinstituciniy sinergiju galimybes valdymo, procesy optimizavimo
ir infrastruktiiros panaudojimo efektyvumui gerinti

9.1.1. J[gyvendinti nustatytas tarpinstituciniy sinergijy galimybes

Universitetas kartu su jstaigomis, kuriy steigéjas jis yra — V] Lietuvos sveikatos moksly univer-
siteto ligoniné Kauno klinikos, V§] Kauno klinikiné ligoniné, LSMU gimnazija, VS] LSMU Praktinio
mokymo ir bandymuy centras, VS| LSMU Baisogalos gyvulininkystés centras — formuoja vieng i$
didziausiy strukttiry regione. Nemaza veiklos procesy dalis vyksta dalijantis bendra infrastruktiira,
procesuose dalyvauja ne vienos jstaigos darbuotojai. Sékmingai iSnaudojami tarpinstituciniy siner-
giju rezultatai lemia didesnj organizacinj efektyvuma, mazina istekliy reikalaujanéius procesus.

Universitetas kartu su VS| Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligonine Kauno klinikomis ir
V3] Kauno klinikiné ligonine tesé Europos Sajungos 1éSomis finansuojama projekta ,,LSMU rezi-
dentiiros baziy modernizavimas siekiant studijy aplinkos tobulinimo (REZ-MOD)”, kurio tikslas —
uztikrinti rezidenttiros studiju kokybe LSMU modernizuojant rezidenttiros studiju bazes. Igyven-
dindamas projekta Universitetas jsigijo jrangos uz — 751,3 tukst. Eur, VS| Lietuvos sveikatos moksly
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universiteto ligoniné Kauno klinikos — 602,1 ttikst. Eur, VS] Kauno klinikinéje ligoninéje suremon-
tuotos patalpos uz 99,8 tiikst. Eur. Projekta planuojama baigti 2020 metais.

2019 m. Universitetas kartu su VS| Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligonine Kauno kli-
nikomis ir V§] Kauno klinikine ligonine pradéjo jgyvendinti Europos Sajungos struktiiriniy fondy
léSomis finansuojama projekta ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir kvalifikacijos tobu-
linimui (LSMU-GYD-KOM)“, kurio tikslas — uztikrinti Lietuvos sveikatos moksly universiteto tei-
kiamy neformaliojo ugdymo paslaugy kokybe bei pasitila gydytojams. Projekto pabaiga 2022 metai.

2019 m. buvo tesiamos tarp Universiteto ir VS] LSMU ligoninés Kauno kliniky 2018 metais pra-
détos vykdyti bendros veiklos, susijusios su LSMU patalpy, esanciy J. LukSos-Daumanto g. 6, pri-
taikymu gydymo ir studijy paskiréiai: Ortodontijos klinikai, bendras patalpy plotas — 491,48 kv. m.,
Burnos priezitiros ir vaiky odontologijos klinikai — 796,68 kv. m. Projekte numatoma pritaikyti pa-
talpas nejgaliems Zzmonéms — jrengti keltuvus, prie pastato jrengti papildomas automobiliy statymo
vietas. UZsitesus projektavimo darbams, visa projekta planuojama baigti 2020 m.

2019 metais pasirasius sutartj su UAB , Eksploit” pradéti vykdyti Universiteto pastaty, esanciy Zemeés
sklype Eiveniy g. 4, sujungimo tuneliais su Kauno kliniky pastatais projektavimo darbai. Sis projektas
apims Siuos Universiteto pastatus: naujai statoma Slaugos fakulteta, Kardiologijos instituta, Bibliotekos
ir informacijos centra, ,Santakos” slénio Naujausiy sveikatos ir farmacijos technologiju centra, kurie
naujais pozeminiais pésciujy tuneliais per Mokomajj laboratorinj korpusa esamu tuneliu bus sujungti
su Kauno klinikomis. 2020 m. pabaigoje planuojama skelbti konkursa rangos darbams vykdyti.

Universitetas kartu LSMU ligonine Kauno klinikomis ir LSMU gimnazija tesé vaiky darZelio ir
pradinés mokyklos projekta. 2019 metais pastate Zeimenos g. 106 atlikti parengiamieji griovimo bei
pastato pertvarkymo projektavimo darbai. Pradetas vykdyti kapitalinio remonto rangos darby kon-
kursas. 2020 m. pradzioje planuojama pasirasyti rangos darby atlikimo sutartj.

Kaip ir ankstesniais metais, toliau buvo plétojamas LSMU gimnazijos bendradarbiavimas su
LSMU Visuomenés sveikatos fakultetu, LSMU mokslo institutais, kitais LSMU padaliniais, taip pat
su Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligonine Kauno klinikomis.

Universitetas kartu su LSMU gimnazija tesé bendra Europos Sajungos léSomis finansuojama pro-
jekta ,Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos modernizavimas, siekiant veiklos efekty-
vumo didinimo (LSMU-GYM)”. Iki 2019 m. pabaigos jrengtas modernus STEAM centras, informa-
ciniy technologiju kabinetai aprupinti naujais kompiuteriais ir baldais, jsigyta iSkilmiy salés jranga
ir apsvietimo sistema, jrengta iSmanioji siena , Edukatorius”, muzikos kabinetas apripintas nauja
aparatiira, jrengta fotolaboratorija ir jsigyta jrangos, fizikos kabinetas aprupintas Siuolaikiniais labo-
ratoriniais jrenginiais. Projekta planuojama baigti 2020 metais.

Kartu su LSMU MA Visuomenés sveikatos fakultetu atliekami mokiniy sveikos gyvensenos tyrimai.
Isitraukta j fakulteto organizuojama projekta panaudojant iSmanigsias programeles mokiniams sveika-
tinti, organizuoti fizinio aktyvumo veikly panaudojimo ugdymo procese mokymai mokytojams. Ben-
dradarbiaujant su Universiteto padaliniais parengtas projektas , Lietuvos sveikatos moksly universiteto
gimnazijos bendruomeneés fizinio aktyvumo skatinimas, jsigyjant sporto inventoriy ir jranga”.

Informaciniy technologijy srityje Universitetas kartu su Kauno technologijos universitetu —
LitNET valdytoju — yra Lietuvos mokslo ir studijy institucijy kompiuteriy tinklo LitNET dalis ir
aktyviai bei efektingai panaudoja teikiamas tinklo galimybes visose Universiteto veiklose (studijos,
mokslas, sveikatos prieziiira ir administravimas).

Universitetas, dalyvaudamas Siame projekte, naudojasi Siomis akademinio kompiuteriy tinklo
paslaugomis:

* greitaeige interneto rysio paslauga per LitNET optines magistrales;

* prisijungimo prie tarptautinio akademinio tinklo EDUROAM paslauga;

¢ CERT prieZziuros paslauga —nuolatiné tinkly patikra dél jvairiy duomeny apsaugos pazeidimuy;

*  GEANT -rysio su ES mokslo ir studijy kompiuteriy tinklu paslauga;

e FEDI - supaprastinto prisijungimo mokslo tyréju bendruomenei prie jvairios pasaulinés

mokslinés medziagos ir iStekliy paslauga.

Universitetas taip pat yra Lietuvos aukstyjy mokykly konsorciumo EDINA narys. Siuo pagrindu
Universitetui bendradarbiaujant su konsorciumu sukurta, eksploatuojama ir plétojama informaciné
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sistema, skirta podiplominiy studijy profesinés kvalifikacijos tobulinimui administruoti, MEDAS.
Sistema administravimo reikméms naudoja LSMU struktiiriniai padaliniai — institutai, klinikos, ka-
tedros, administraciniai padaliniai. 2019 metais informacinéje sistemoje MEDAS uZregistruota 40
takstanciy vartotoju. IS viso registruoti 538 renginiai, 84 kursai, 196 stazuoteés, 258 konferencijos.
2019 m. vykdyti IS MEDAS plétros darbai: profesinés kvalifikacijos tobulinimo kursy, stazuociy,
konferencijy skaitmeniniy pazyméjimy Sablony generavimas ir jdiegimo darbai.

2020 metais numatoma toliau eksploatuoti ir plétoti IS MEDAS funkcionalumus pagal LSMU
podiplominiy studijy profesinés kvalifikacijos reikmes bei vykdyti sistemos plétros darbus bendra-
darbiaujant su Lietuvos aukstyjy mokykly konsorciumu EDINA. Numatoma jdiegti skaitmeniniy
pazyméjimy parengimo ir iSdavimo modulj.

2019 metais kartu su Vytauto DidZiojo universiteto darbuotojais LSMU jdiegta ir pradéta eksplo-
atuoti mokslo administravimo informaciné sistema CRIS.

Tarpinstituciniy sinergijy galimybés panaudojamos Universiteto bendruomene vis labiau jtrau-
kiant j kulttiros ir meno veiklas, sporto renginius — tam naudojama turima infrastruktira.

9.2. Didinti ukiy veiklos efektyvuma

9.2.1. Sukurti gamybine baze itkiuose

Siai priemonei jgyvendinti buvo numatyta kasmet 20 proc. (nuo 2018 mety) didinti @ikiy pajamas.
Gyvulininkystés instituto Eksperimentinés plétros ir bandymy skyriaus (toliau — EPBS) pajamos,
palyginti su 2018 m., padidéjo 33,7 proc. VS| LSMU Praktinio mokymo ir bandymy centro pajamos
sumazéjo 15,6 proc.

Dél riboty finansiniy istekliy ir savo dabartinio statuso uzsibréztas tikslas — 2018 metais sukurti
rentabilia gamybine baze — nepasiektas ir 2019 m. Norint jgyvendinti Siq priemone, buitina ne tik
atnaujinti Zemés tikio technika, bet ir atnaujinti pastatus, skirtus gyviinams ir pasarams laikyti. Tam
reikalingos didelés investicijos ateityje.

Eksperimentinés plétros ir bandymy skyriaus pajamos, gautos 2019 metais, sudaré 779,7 tukst.
Eur. IS juy — 598,3 tukst. Eur uz iSauginta ir parduotg produkcijq ir 181,4 takst. Eur iSmokos i§ NMA.

2019 metais buvo gauta 25,1 proc. daugiau pajamy uz parduota gyvulininkystés ir 4,7 karto dau-
giau uz augalininkystés produkcija. IS viso 2019 metais uz iSauginta ir parduota produkcija buvo gau-
ta 197,0 tukst. Eur, arba 33 proc. daugiau pajamy negu 2018 metais. Pagrindiniai veiksniai, nuléme
didesnes gautas pajamas uz iSauginta ir parduota produkcija, buvo palankesnés gamtinés salygos,
leidusios iSauginti geresnj derliy ir pagaminti pakankamai geresnés kokybés pasary, geriau organi-
zuoti darbai ir i$ dalies atnaujinta pasary gamybos ir fermy aptarnavimo jranga. ISauginti ir tinkamai
paruosti geresnés kokybés pasarai bei atnaujinta Sérimo jranga leido uztikrinti tinkama melziamy
karviy Sérima, todél 2019 metais iSmilzis i$ karvés padidéjo net 1014 kg (15,5 proc.) ir buvo pagaminta
bei parduota 220 t (21 proc.) daugiau pieno negu 2018 metais. Pajamos uz parduota augalininkystés
produkcija 2019 metais sudaré 118,0 tukst. Eur ir buvo 4,7 karto didesnés negu 2018 metais. DidZiau-
sig jtaka augalininkystés sektoriaus rezultatams turéjo daug geresnés gamtinés salygos, nors jos ir
nebuvo tokios geros, kad btity leidusios iSauginti maksimaly derliy. Be to, 2019 metais buvo i$ dalies
atnaujinta ir tinkamai paruosta Zemeés dirbimo jranga, tai leido geriau ir laiku jdirbti Zeme paséliams
ir Zoliniams augalams ir padidinti jy derlinguma. 2019 metais 1,5 karto padidéjo griidy derlingumas
ir buvo parduota 4,5 karto daugiau grady negu 2018 metais. Taciau 2019 metais net 20 proc. sumazé-
jusios gruduy kainos neleido daugiau padidinti pajamas, gautas i augalininkystés sektoriaus.

VSILSMU PMBC pajamos i$ pagamintos produkcijos 2019 m. sudaré 932,5 tuks. Eur, t.y. 17,9 proc.
maziau nei 2018 m. Nors 2019 m. pageréjo pieno kokybiniai rodikliai (16 reitingo vieta), i$ pieno par-
davimy buvo gauta 17,4 proc. maziau pajamy dél sumaZzéjusiy pieno supirkimo kainy. Pajamos i$
augalininkystés produkcijos sieké tik 244,7 tukst. Eur. (2018 m. — 342,2 tukst. Eur) dél sumazéjusiy
grudy supirkimo kainy (20 proc. maZziau nei 2018 m).

2019 metais pradétas vykdyti alternatyvy jvertinimo procesas, kuriuo siekiama pakeisti tikiy sta-
tusa. Siuo procesu bus siekiama sukurti juridinj asmenj, kuris turéty galimybe pasinaudoti naciona-
linémis ir Europos Sajungos paramos priemonémis.

202



9.3. Didinti valdymo ir administravimo procesu efektyvuma

9.3.1. Centralizuoti ir supaprastinti rutininius administracinius procesus. Atsakomybiy tikslinimas ir

sprendimy kokybés gerinimas

Siy priemoniy, kurios tarpusavyje glaudZiai susijusios, igyvendinimo procesuose dalyvavo be-
veik visi administraciniai padaliniai.

Siekiant efektyviau vykdyti bei valdyti vieSuju pirkimuy procesus nuo pirkimy planavimo iki
sutarciy kontrolés 2018 m. buvo jdiegta vieSuju pirkimy sistema — EcoCost. Universiteto darbuoto-
jai — sistemos vartotojai — sistemos pagalba planuoja metinius pirkimy poreikius, teikia pirkimy pa-
raiSkas, derina dokumentus ir stebi inicijuoty pirkimy eiga. 2019 metais buvo atlikti sistemos pato-
bulinimai, kurie leidzia padaliniams analizuoti savo inicijuotus pirkimus jvairiais pjuviais. 2019 m.
idiegtas Katalogy modulis, leidZiantis pirkimy iniciatoriams greitai ir tiksliai savo darbo vietoje
uzsakyti prekiy i$ sudaryty sutarciy taikant elektroninés parduotuvés modelj. Modulio jdiegimas
sumazino pirkimy iniciatoriy ir Viesyjy pirkimy tarnybos darbuotojy administracine nasta.

2020 m. planuojama jdiegti BiudZeto modulj, kuris leis visas procediiras, susijusias su metiniu Uni-
versiteto padaliniy biudZeto planavimu, perkelti j elektronine viesyju pirkimy sistemos EcoCost erdve.

Komandiruociy teikima, kasmetiniy atostogy prasymus, papildomy poilsio dieny suteikima, au-
ginant du ir daugiau vaiky iki 12 mety arba nejgalyjj vaika iki 18 mety, Universiteto darbuotojai
sékmingai pildo Personalo apskaitos ir darbo uzmokeséio sistemoje (PADUS). Supaprastintas Siy
prasymy tvirtinimas. 2019 m. programoje PADUS automatizuotas konkursy (déstytojy ir mokslo
darbuotojy pareigoms eiti) administravimas. Tai leidzia taupyti ne tik materialinius isteklius, bet ir
mazinti darbuotojy administracine nasta.

Siekdama didinti sprendimy ir procesy efektyvuma bei gerinti jy kokybe, LSMU Plétros tarnyba
sekmingai tesia projekto , Lietuvos sveikatos moksly universiteto Plétros tarnybos veiklos skatini-
mas (LSMU-TECH-TRANS)” jgyvendinima. Ataskaitiniu laikotarpiu buvo jsigyta konsultavimo ir
susijusiy paslaugy, reikalingy efektyvioms ziniy ir technologiju perdavimo, mokslo ir verslo ben-
dradarbiavimo skatinimo funkcijoms vykdyti Lietuvos sveikatos moksly universitete.

Atliktas procesy modeliavimas ir parengtas optimizavimo planas leidzia darbuotojams supran-
tama iSraiSka apibrézti procesa, nurodant reikalingus parametrus — zingsnius, atsakomybes, termi-
nus — ir mazinti administraciniy procesy nasta. Modernus ir inovatyvus procesy valdymo ir admi-
nistravimo modelis integruojamas j naujai diegiamas informacines sistemas. Jgyvendinus projekta,
naudojantis integruotu proceso valdymo modeliu, bus galima stebéti duomeny judéjima sistemoje
tikruoju laiku, o tai savo ruoztu lems greitesnj, patogesnj darba Universiteto darbuotojams bei labai
sumazeéjusias laiko ir administracines iSlaidas.

Siekiant tobulinti apgyvendinimo tvarka Universiteto bendrabuciuose, 2019 metais ir toliau buvo
plétojama elektroniné praSymy pateikimo sistema, pradétas diegti gyvenamosios vietos nuomos su-
tarciy pasirasymas elektroniniu btidu. ISplétojus bendrabuciy administravimo IT sistemos funkcio-
nalumus, sutrumpéjo bendrabucdiy paskirstymo ir apgyvendinimo terminai, pageréjo bendrabuciy
administravimo kokybé.

Turto valdymo tarnyboje toliau buvo tobulinama sistema , Fleet Complete”, padedanti operaty-
viai uZsisakyti transporto priemone su galimybe paciam darbuotojui vairuoti jq darbo reikalais. Tai
pagreitina ir pagerina efektyvy transporto panaudojima.

Pastaty eksploatavimo ir remonto tarnyboje iSplétota ir vartotojy naudojama ankstesniais metais
idiegtos sistemos PERTIS gedimy registravimo ir jy Salinimo stebésenos sistema. Per 2019 metus uz-
registruota 1831 gedimas ar prasymas dél nedidelio bei vidutinio dydzio pastaty elementy, inZine-
riniy sistemy remonto. IS juy 1692 atvejais gedimai buvo pasalinti arba atliktas remontas. Kiti darbai
bus atlikti 2020 m. vykdant planinius remontus.

Siekiant jgyvendinti Siq priemone 2019 m. LSMU Podiplominiy studijy centre sukurtas Priémimo j
rezidenttira motyvacijos pokalbiy skaitmenizavimo modelis. Toliau vykdoma nuosekli LSMUSIS plétra
siekiant efektyviau administruoti rezidenttiros studijas (jsakymo jkélimas j skaitmenine rezidento byla).

2019 m. pradéta diegti LSMU mokslo valdymo sistema, kuri buvo sukurta naudojant atvirojo
kodo programine jranga DSpace-CRIS. Sistema suteikia galimybe efektyviau valdyti mokslo dar-
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buotojy ir déstytojy akademineés veiklos rezultatus ir vykdyti jy sklaida. Sistemoje pradeti kurti
mokslo darbuotojy ir déstytoju profiliai, kuriuose pateikiama informacija apie déstomus dalykus,
vadovavimg baigiamiesiems studiju darbams, mokslo publikacijas ir kita akademine veiklg. Vado-
vaujantis Siais duomenimis sistemoje planuojama sukurti darbuotojo atestacine kortele, kuri labai
padidins padalinio valdymo ir administravimo procesy efektyvuma.

2019 m. toliau buvo kuriama ir plétojama studijy informaciné sistema (LSMUSIS). [diegtas Stu-
dijy kokybés ir stebésenos, Atsiskaitymo su Universitetu, Lankomumo, Rezidenttiros Ziniarasciy
ir Studijy knygelés moduliai, Tvarkarasc¢iy demonstraciné versija. Atsizvelgiant j vartotojuy patirtj
buvo modifikuoti jau naudojami moduliai: [skaitymo kortelé, Studijy plany administravimas, Zi-
niarasc¢iy administravimas, Studenty rotacija, Mokéjimai uz studijas, Patalpy registras, Auditorijy
uzsakymo ir uZzimtumo administravimo, Diplomy ir priedéliy spausdinimo modulis ir kiti. Daug
démesio buvo skirta bendrai studiju informacinés sistemos integracinei sasajai. Buvo tobulintos vi-
dinés ir iSorinés integracijos, prisitaikyta prie iSoriniy sistemy integracijy atnaujinimo (LAMA BPO
registrai, LSMU studenty e.priémimo sistema).

9.3.2. Optimizuoti padaliniy dydj ir skaiCiy

Lietuvos sveikatos moksly universiteto taryba 2018 mety gruodzio 20 d. sprendimu Nr. UT1-27-
06 patvirtino atnaujintg Lietuvos sveikatos moksly universiteto struktiira. Per 2019 metus buvo at-
likti tokie pakeitimai: pakeista Neuromoksly instituto struktiira, jsteigtas Lietuvos sveikatos moks-
ly universiteto Ikiklinikiniy tyrimy centras, kurio tikslas — koordinuoti ir vykdyti ikiklinikinius
tyrimus.

Pertvarkytas Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Visuomenés sveika-
tos fakulteto Sveikatos tyrimy institutas, jo struktiiroje panaikintos Létiniy ligy profilaktikos, Svei-
katos tyrimy, Vaiky ir jaunimo laboratorijos.

9.3.3. Parengti veiklos procesy pertvarkymo, juos skaimenizuojant ir virtualizuojant, veiksmy planus

2019 m. vykdant Universiteto veiklos procesy optimizavimo projekta, buvo pradéti informaciniy
sistemy apjungimo, efektyviy veiklos resursy panaudojimo, duomeny analizés ir kiti pasirengia-
mieji darbai.

2019 m. pradéta diegti Procesy ir dokumenty valdymo sistema (toliau — PDVS), apimanti Doku-
menty valdymo modulj ir Projekty bei Intelektinés nuosavybés ir technologijy perdavimo modulj.

Pirmajame etape pradéti modeliuoti Sie funkcionalumai: Intraneto, Mano DVS’o, Sutarciy, Kores-
pondencijos, Teisés akty, Vidaus dokumenty kiti administravimo moduliai.

2020 m. planuojama pradeéti modeliuoti Projekty bei Intelektineés nuosavybés ir technologijy per-
davimo moduliai, kurie apims Projekty valdyma, Mokslo ir intelektinés nuosavybés valdyma; Ino-
vacijy ir verslo valdyma ir INTTO modulio funkcijas intranete.

2019 m. buvo pradéta Zmogiskuyjy istekliy valdymo informacinés sistemos (toliau — HRM) pirki-
mo procediira. 2020 m. bus pradéta procesy analizé, naujosios sistemos standartiniy funkcijy pritai-
komumas LSMU specifinéms veikloms, naujosios sistemos modeliavimas, integraciniy sasajy suku-
rimas su kitomis informacinémis sistemomis.

2020 m., vykdant HRM modeliavima ir diegima, bus rengiamasi Finansy valdymo ir apskai-
tos procesy optimizacijai ir funkcijy perkélimui j naujaja, pritaikyta, tinkama integruoti su kitomis
LSMU informacinémis sistemomis platforma. Identifikavus esminius personalo ir finansy valdymo
principus, bus formuojami planavimo ir biudZetavimo uzdaviniai, funkciniai informaciniy sistemy
reikalavimai.

9.3.4. Tobulinti planavimo procesq ir stebésenos sistemaq

Finansiniy ir veiklos rezultaty planavimo ir stebésenos sistemos jdiegimas tiesiogiai susijes su
kity administracijos padaliniy — VieSyjy pirkimy, Dokumenty valdymo, Plétros, Personalo, Buhal-
terinés apskaitos ir atskaitomybés tarnyby — procesy optimizavimu ir naujy informaciniy sistemy
diegimu. Priemoneés, skirtos analizei, planavimui ir stebésenai, bus realizuotos jvykdzius pagrindi-
niy informaciniy sistemy ir juy standartiniy funkcijy diegima. Procesa planuojama baigti 2021 mety
pabaigoje. Informaciniy sistemy diegimo planas pavaizduotas 9.3.4.1 pav.
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Dokumenty

valdymas
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Finansai ir
apskaita

Planavimas ir
biudzetavimas

@®———————

..___________
..__

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m.

9.3.4.1 pav. Informaciniy sistemy diegimo darby planas

9.3.5 Uzdavinio , Didinti valdymo ir administravimo procesy efektyoumaq” pasiekti rezultatai

Igyvendinant uzdavinj ,,Didinti valdymo ir administravimo procesy efektyvuma” buvo siekia-
ma greitinti sprendimy priémima ir mazinti darbo procesy grandine. Atsizvelgiant j tai, kad dar-
buotojy ir studenty nuomoné yra vienas i$ pagrindiniy rodikliy, leidzianciy jvertinti, kaip pasirink-
tos priemonés atitinka jy lukescius, buvo atlikta Universiteto darbuotojy ir studenty apklausa, kuria
buvo siekiama suzinoti ju administravimo procesy efektyvumo ir valdymo liukeséius. Apklausos
rezultatai pateikti 9.3.5.1 lenteléje.

9.3.5.1 lentelé

Valdymo ir administraciniy procesy efektyvumas (proc.)

2017 m. apklausos | 2018 m. apklausos | 2019 m. apklausos | Pokytis, palyginti su

Apklausos klausimas / teiginys rezultatai* rezultatai* rezultatai* praéjusiais metais

1. Universitete visi procesai vyksta centralizuotai, t. y. viska galima iSspresti kreipiantis j tam tikra padalinj

. +9,06 (2018m.)

Darbuotojai 66,6 75,66 77,00 +1,34 (2019 m.)
. 0,1 (2018m.)

Studentai 56,6 56,5 57,55 +1,05 (2019 m.)

2. Universiteto padaliniai iSsprendzia visus rapimus klausimus, susijusius su juy atsakomybe

+6,22 (2018 m.)

Darbuotojai 74,7 80,92 78/4 2,52 (2019 m.)
Studentai 64,7 63,9 65,34 ;%24 ((22(())1189 1::1))
3. Universitete greitai ir kokybiSkai vyksta administraciniai procesai

Darbuotojai 59,0 67,39 66,3 f:gg ggig 2;
Studentai 42,2 43,8 359 t;:g 8813 2;

*lvertinta > 3 balai pagal LIKERT skale.

Vertinant, kaip greitai ir kokybiskai Universitete vyksta administraciniai procesai, studenty pasi-
tenkinimo indeksas, palyginti su 2018 m., sumazéjo 7,9 proc., darbuotojuy — 1,09 proc.

2020 metais bus siekiama didinti valdymo ir administravimo procesy kokybe, greiciau ir koky-
biskiau suteikti vidines administracines paslaugas studentams ir darbuotojams.
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9.4 Mazinti administraciniy procesy nasta

9.4.1. Struktiirizuoti vidaus veiklg reglamentuojanciy dokumenty medj ir jo administravimq

Vidaus veikla reglamentuojanciy dokumenty struktiirizavimas padeda sutrumpinti procesy
eiga, paskirstyti atsakomybes ir greic¢iau pasiekti numatyty rezultaty, o supaprastintos tvarkos ir jy
naudojimas uZtikrina greitesnj sprendimy priémima bei rezultaty pasiekima.

2019 m. pradéta diegti Procesy ir dokumenty valdymo sistema (PDVS). Tuo tikslu, siekiant var-
totojui patogios ir intuityvios aplinkos, suderinta ir koreguota LSMU organizaciné struktiira, atlikta
duomeny sinchronizacija su Active Directory (bendras prisijungimas prie visy Universitete vartoja-
my informaciniy sistemy), sudaryta galimybé PDVS priemonémis pasirasyti dokumentus elektro-
niniu parasu, rektoriaus jsakymu jteisintas pazangusis parasas.

Procesy ir dokumenty valdymo sistema leidZia strukttrizuoti Universitete pildoma ir kaupiama
dokumentacija. Atsirado galimybé klasifikuoti dokumentus, aprasyti dokumenty medj ir paleng-
vinti jy administravima.

9.4.2. Supaprastinti tam tikras tvarkas ir jy naudojimq

2019 metais buvo naujai parengta ir patvirtinta daug Universiteto veiklg reglamentuojanciy vi-
daus dokumenty, siekiant, kad jie buty palankis vartotojui. IS viso parengta 19 dokumenty — Regla-
mentai (2), Tvarkos (13), Nuostatai (1), Taisyklés (1), kiti dokumentai (2). Svarbiausi i$ ju: ,LSMU
studijy reglamentas”, ,LSMU mokslinés veiklos reglamentas”.

Naujy informaciniy sistemy diegimas Universitete neatsiejamai susijgs su tam tikry tvarky, reg-
lamentuojanéiy Universiteto vidinius procesus, perzitra ir ju supaprastinimu. Tokiu budu buty ku-
riama vidaus dokumenty palanki vartotojui aplinka.

9.4.3. Panaudoti IT priemones organizaciniams procesams

Universitete antrus metus toliau vystyta vieSujy pirkimy sistema — EcoCost. Sistema suteikia ga-
limybe efektyviau vykdyti ir valdyti vieSuju pirkimy procesus nuo pirkimy planavimo iki sutarciy
kontrolés. Si sistema automatiskai atlieka daug funkcijy, kurios jprastai reikalauja ne tik dideliy
zmogiskuyjy ir laiko iStekliy, taciau ir itin nuoseklios pirkimy vykdymo tvarkos.

2019 m. toliau buvo plétojama sistema PADUS. Personalo tarnyboje dalis veiklos procesy perkel-
ta i elektronine erdve: sukurta pareiginiy nuostaty duomeny bazé. Darbuotojas gali susipazinti su
savo pareiginiais nuostatais ir juos patvirtinti pazangiu parasu.

Dar viena skaitmenizuota funkcija — darbuotojo prieiga prie savo darbo grafiko ir kontaktiniy
duomeny perzitiros. Skaitmenizuoti praSymai suteikti papildoma poilsio dieng darbuotojams, augi-
nantiems du ir daugiau vaiky iki 12 mety arba nejgalyjj vaika iki 18 mety. Optimizuojant procesus,
atsisakyta popieriniy komandiruociy suteikimo ir atostogy isleidimo jsakymuy. Juos atsakingi as-
menys taip pat gali pasirasyti elektroninéje erdvéje. Apie tai, jog jsakymas patvirtintas, darbuotojas
informuojamas elektroniniu pastu.

2019 m. buvo pradétas diegti Procesy ir dokumenty valdymo sistemos Sutarc¢iy modulis. Sios sis-
temos pagrindu bus galimybé keisti, paprastinti ir optimizuoti vykdoma veikla. Planuojami darbai
2020 metais: visy PDVS moduliy diegimas, Zmogiskujy istekliy valdymo ir Darbo uzmokeséio ap-
skaiciavimo (HRM) diegimas, Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés bei Ekonomikos ir planavimo
tarnyby veiklos analizé, procesy optimizavimas.

2019 m. ir toliau buvo kuriama ir plétojama studijy informaciné sistema LSMUSIS: sukurtas Stu-
diju kokybés ir stebésenos, Atsiskaitymo su universitetu, Lankomumo, Rezidentiiros zZiniarasciy
ir e. studijy knygelés modulis, kuriamas Tvarkaraséiy sudarymo modulis. Modifikuoti jau jdiegti
LSMUSIS moduliai, plétojama studenty el. priémimo ir el. sutarciy pasiraSymo sistema.

Siekiant suzinoti Universiteto darbuotojy ir studenty nuomone, ar mazéjanti administraciniy
procesy nasta atitinka jy lukescius, buvo atlikta Universiteto darbuotojy ir studenty apklausa. Ap-
klausos rezultatai pateikti 9.4.3.1 lenteléje.
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Administraciniy procesu nastos mazinimas (proc.)

9.4.3.1 lentelé

iSspresti kreipiantis j tam tikra
padalinj

Apklausos klausimas / teiginvs 2017 m. apklausos | 2018 m. apklausos | 2019 m. apklausos Posltlytllz érles}iigil;ltl
p gy rezultatai * rezultatai* rezultatai* pracj .
metais
Darbuotojams:
Universiteto infrastruktiira ir +3,82 (2018 m.)
informaciniy sistemy veikla mane 64,6 68,42 76,3 +7,88 (2019 m.)
tenkina, jomis patogu naudotis
Dokumenty formos yra tipinés ir +4,58 (2018 m.)
aiskios 747 79,28 78,7 0,58 (2019 m.)
Studentams:
Universitete visi procesai vyksta
centralizuotai, t. y. viska galima 56,6 56,5 57,55 -0,1 (2018 m.)

+1,05 (2019 m.)

*[vertinta > 3 balai pagal LIKERT skale.

Uzdavinio ,Mazinti administraciniy procesy nasta” jgyvendinimo rezultatas, palyginti su
2018 m., beveik pagal visus rodiklius pasiektas didesnis darbuotojy ir studenty pasitenkinimo in-
deksas. Beveik 8 proc. padidéjo darbuotojy pasitenkinimas Universiteto infrastruktiira ir informaci-

niy sistemy veikla.

2020 metais ir toliau bus siekiama didinti valdymo ir administravimo procesy kokybe ir efekty-
vuma, mazinti administraciniy procesy nasta.
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10. EKONOMINIS (FINANSINIS) TVARUMAS

Efektyvus valdymas ir ekonominis tvarumas yra butina plétros ir ilgalaikio stabilumo salyga.
Tam turi bati panaudojami tiek iSoriniai, tiek vidiniai finansiniy bei kity istekliy pritraukimo Sal-
tiniai, garantuojantys ilgalaikj institucijos stabiluma net ir maziau palankiomis salygomis. Pajamy
Saltiniy jvairové kartu su racionalia vadyba, taupymo skatinimu ir rezervo suktrimu sudaro saly-
gas reikalingy iStekliy stabilumui, suteikian¢iam nekintama erdve auksciausios kokybés studijoms,
mokslui, inovacijoms bei klinikinei ir praktinei veiklai.

Strateginés plétros krypciai , Ekonominis (finansinis) tvarumas” suformuotas tikslas — garantuoti
Universiteto veiklos testinuma susidarius nepalankioms salygomes.

Siam tikslui jgyvendinti Plétros gairése jvardyti du uzdaviniai:

¢ Garantuoti ekonominj Universiteto tvaruma, panaudojant tiek vidinius, tiek i8 iSoriniy Salti-

niy pritraukiamus isteklius pagrindinéms Universiteto veikloms vykdyti ir sukurti salygas
papildomoms veikloms jgyvendinti bei infrastruktarai palaikyti ir plétoti.

¢ Tobulinti 1éSy paskirstymo modelj finansiniam stabilumui didinti.

Sio tikslo jgyvendinimo pazangos vertinimo rodiklis — Universiteto 1é8o0s, tenkancios vienam
studentui. Siekiama, kad 1éSos, tenkancios vienam studentui, buty stabilios arba didéty 5,00 proc.
2019 metais, palyginti su 2018 metais, 1é3os, tenkancios vienam studentui, padidéjo 18,40 proc. ir
sudaré 8843,70 Eur.

Toliau Sioje dalyje aptariami 2019 mety Universiteto finansinés veiklos rezultatai.

Universiteto finansai tvarkomi vadovaujantis VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaito-
mybeés standartais, kitais galiojanéiais Lietuvos Respublikos teisés aktais, Universiteto statutu ir pa-
tvirtintomis apskaitos taisyklémis. Sioje dalyje aptariami 2019 mety Universiteto finansinés veiklos
rezultatai.

10.1. Gautos 1éSos ir jy Saltiniai

Universiteto léSos:
1. Valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai.
2. Pajamos uz teikiamas paslaugas (pajamos, gautos kaip mokestis uz studijas, taip pat pajamos
i§ tikinés, mokslinés veiklos ir teikiamy paslaugy).
3. Projekty ir kitos tikslinés paskirties léSos.
Universiteto 1éSy pagal finansavimo Saltinius struktiira per pastaruosius 10 mety pavaizduota
10.1.1 lentel¢je ir 10.1.1 pav.

10.1.1 lentelé

Universiteto 1éSos pagal finansavimo Saltinius

. Valstybés biudzeto Pajamos uz teikiamas | Projekty ir kitos tikslinés ‘.
Pajamos Lo T .. s 1ay IS viso
tiesioginiai asignavimai paslaugas paskirties 1ésos
takst. Eur 214951 10718,3 8157,9 40 371,3
2010 m.
proc. 53,24 26,55 20,21 100,00
2011 tukst. Eur 22 553,8 12 395,7 13 537,5 48 487,0
m.
proc. 46,52 25,56 27,92 100,00
takst. Eur 234279 14 928,8 14 597,3 52 954,0
2012 m.
proc. 44,24 28,19 27,57 100,00
tukst. Eur 24 504,4 16 663,7 16 182,1 57 350,2
2013 m.
proc. 42,73 29,05 28,22 100,00
tukst. Eur 25457,1 18 945,5 23 026,1 67 428,7
2014 m.
proc. 37,75 28,10 34,15 100,00
2015 tikst. Eur 249742 20 610,0 20163,1 65 747,3
m.
proc. 37,98 31,35 30,67 100,00
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10.1.1 lentelé s tesinys

. Valstybés biudzeto Pajamos uz teikiamas | Projekty ir kitos tikslinés v .
Pajamos A . ce 1y IS viso
tiesioginiai asignavimai paslaugas paskirties 1éSos
tukst. Eur 25 550,5 19 889,1 5109,3 50 548,9
2016 m.
proc. 50,54 39,35 10,11 100,00
takst. Eur 25 647,7 222382 4347,7 52 233,6
2017 m.
proc. 49,10 42,58 8,32 100,00
takst. Eur 27710,2 25015,1 6634,3 59 359,6
2018 m.
proc. 46,68 42,14 11,18 100,00
tukst. Eur 29110,5 30 833,4 8815,9 68 759,8
2019 m.
proc. 42,34 44,84 12,82 100,00
Proc. [ IS kity Saltiniy gautos
100 1 lésos
@ Valstybés biudzeto
80 tiesioginiai asignavimai
60
40
20
0 —

2010 m. 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

10.1.1 pav. Universiteto léSos pagal finansavimo Saltinius, procentais

Pagrindinis finansavimo Saltinis 2019 metais buvo pajamos uz teikiamas paslaugas, kurias su-
daré gautos pajamos kaip mokestis uz studijas, taip pat pajamos i$ tikinés, mokslinés veiklos ir tei-
kiamy paslaugy, jos sudareé 44,84 proc., valstybés biudzeto tiesioginiai asignavimai — 42,34 proc., o
Universiteto gautos Europos Sajungos, Lietuvos institucijy, tarptautiniy organizacijy finansuojamuy
projekty, programy ir kitos tikslinés paskirties léSos — 12,82 proc. visy pajamuy.

Universitetas, jgyvendindamas strateginius tikslus ir atsizvelgdamas j Europos Sajungos vykdo-
ma Lietuvos regionine politika, siekdamas garantuoti ekonominj Universiteto tvaruma, naudoda-
mas tiek vidinius, tiek i$ iSoriniy Saltiniy pritraukiamus isteklius pagrindinéms veikloms vykdyti
ir sukurti salygas papildomoms veikloms jgyvendinti bei infrastrukturai palaikyti ir plétoti, didina
konkurencinguma, skatina mokslo ir verslo bendradarbiavima, atlieka uzZsakomuosius tyrimus, tei-
kia kitas paslaugas Lietuvos ir uZsienio tikio subjektams, dalyvauja projektuose, ieSko kity paramos
Saltiniy. 2019 metais, palyginti su 2018 metais, i$ kity nei valstybés biudZeto tiesioginiy asignavimy
Saltiniy gauty lésy apimtis didéjo ir sudaré 4,34 procentinius punktus.

10.2. Valstybés biudzeto tiesioginiai asignavimai

2019 metais Universitetas vykde dvi programas:

1. 01.001 programa , Biomedicinos ir socialiniy moksly sric¢iy auksciausiosios kvalifikacijos spe-

cialisty rengimas ir mokslo plétojimas”.

2. 01.002 programa ,, Studenty rémimas”.

Lietuvos Respublikos 2019 mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy
patvirtinimo jstatymu (TAR, 2018-12-20, Nr. 20968), Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. va-
sario 13 d. nutarimu Nr. 134 , Dél 2019 mety Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto patvirtinty
asignavimy paskirstymo pagal programas” Lietuvos sveikatos moksly universitetui 2019 metais
numatytoms programoms vykdyti paskirta 26 012,0 takst. Eur, t. y. 828,0 tukst. Eur daugiau negu
2018 metais.
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Per metus:

1. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. birZelio 19 d. jsa-
kymu Nr. V-941 ,Dél Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto asignavimu, skirty studijy
programa keiciancio studento studijoms finansuoti, perskirstymo tarp aukstyjyu mokykly
metodiniy rekomendacijy patvirtinimo”, asignavimai sumazinti 0,7 tukst. Eur.

2. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. sausio 29 d.
jsakymu Nr. V-79 , Dél 2019 mety Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto asignavimu, skir-
ty déstytojuy, mokslo darbuotojy ir kity tyréjuy darbo uzmokesciui padidinti ir studentams ska-
tinti, paskirstymo pagal valstybinius universitetus”, asignavimai padidinti 2166,0 ttukst. Eur.

3. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. spalio
23 d. jsakymu Nr. V-1203 , Dél Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto asignavimuy, skir-
ty studenty, 2019 metais priimty studijuoti valstybés finansuojamose studijy vietose pagal
universitetiniy studijy programas, studijoms, paramai studentams, studijuojantiems pagal
profesiniy studiju pedagogikos studijuy krypti, pirmosios pakopos universitetiniy Kataliky
teologijos studiju programos studenty, jstojusiy 2019 m. ir studijuojanciy valstybés nefinan-
suojamose studijy vietose, paramos studijy kainai padengti, paskirstymo pagal universite-
tus”, asignavimai padidinti 615,1 tukst. Eur.

4. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. lapkricio 19
d. jsakymu Nr. V-1337 , Dél Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto asignavimy, skirty stu-
denty, 2019 metais priimty studijuoti valstybés finansuojamose studijy vietose pagal univer-
sitetiniy ir koleginiy studijy programas, iSlaidoms, paskirstymo pagal aukstasias mokyklas®,
asignavimai padidinti 318,1 tikst. Eur.

Patikslinti asignavimai 2019 metais i$ viso sudaré 29 110,5 tukst. Eur, i$ juy 01.001 programai vyk-

dyti — 27 170,5 tikst. Eur, 01.002 programai — 1940,0 tukst. Eur.

10.3. Pajamos uz teikiamas paslaugas

Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarybos 2018 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. UT1-27-04
,Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2019 mety pajamy ir iSlaidy samaty ir 2019-2021
mety strateginio veiklos plano: valstybés biudzeto tiesioginiai asignavimai tvirtinimo” patvirtintas
27 659,0 tukst. Eur pajamy uz teikiamas paslaugas planas. Patikslintas pajamy uz teikiamas pas-
laugas planas — 30 833,4 tukst. Eur. Per ataskaitinj laikotarpj faktiskai surinkta 30 833,4 tukst. Eur
pajamuy.

Didele dalj gauty lésy sudaré uz studijas gautos pajamos — 17 869,3 tukst. Eur, t. y. 57,95 proc.
Didele Siy lésy dalj sudaré pajamos i$ uzsienio studenty — 9743,4 tiukst. Eur, t. y. 54,53 proc. Pajamos
i$ lietuviy studenty, mokanciy uz studijas, sudaré 7510,5 tukst. Eur, t. y. 42,03 proc. Pajamos i$ rezi-
denty, mokanciy uz studijas, sudaré 615,4 tukst. Eur, t. y. 3,44 proc.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto strateginés plétros gairiy jgyvendinimo plane viena i$
priemoniy strateginiam tikslui , Garantuoti Universiteto veiklos testinuma susidarius nepalankioms
salygoms” jgyvendinanti yra priemoné , Diversifikuoti pajamas siekiant su studijy paslaugy teikimu
nesusijusiy pajamy apimties didéjimo ir plétoti pajamas uzdirbanciy veikly jvairove”. 2019 metais
kitos pajamos, nesusijusios su studijy paslaugy teikimu, per ataskaitinj laikotarpj sudare 12 964,1
tukst. Eur, t. y. 42,05 proc., i$ ju Universiteto vaistinés pajamos — 6216,0 tikst. Eur, kurios 2019 metais
padidéjo 51,66 proc. Neuromoksly instituto Palangos klinikos — 1173,0 tiikst. Eur, Gyvulininkystes
instituto — 767,3 tukst. Eur, taip pat pajamos, gautos kaip mokestis uz bendrabucius, — 1058,1 ttikst.
Eur, pajamos uz kursus, stazuotes, perkvalifikavimg ir mokymo paslaugas, — 2015,4 tukst. Eur.

2019 m. Universiteto pajamy suvestiné pateikta 10.3.1 lentel¢je.
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10.3.1 lentelé

2018-2019 m. Universiteto pajamos uz teikiamas paslaugas

Universiteto pajamos uz teikiamas paslaugas 2018 m. suma, titkst. Eur | 2019 m. suma, tiikst. Eur

Lésos, gautos uz studijas 15910,5 17 869,3
1S ju

Pajamos is lietuviy studenty 7633,7 7510,5

Pajamos i$ uzsienio studenty 7736,7 9743,4

Pajamos i$ rezidenty 540,1 6154
Kitos pajamos 9104,6 12 964,1
I$ viso 25 015,1 308334

10.4. Projekty ir kitos tikslinés paskirties 1ésos

Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarybos 2018 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. UT1-27-04
,Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2019 mety pajamy ir islaidy samaty ir 2019-2021
mety strateginio veiklos plano: valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai tvirtinimo” patvirtintas
13 162,0 tukst. Eur projekty ir kity tikslinés paskirties lésy planas. Patikslintas projekty ir kity tiksli-
nés paskirties 1ésy planas — 8815,9 tiikst. Eur. Per ataskaitinj laikotarpj Universitetas projekty ir kitos
tikslinés paskirties 1ésy gavo 8815,9 tukst. Eur.

Didziausios gautos finansavimo sumos per ataskaitinj laikotarpj buvo:

IS Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos projektams, programoms vykdyti
gauta 2502,1 tukst. Eur, i$ ju Europos Sajungos 1ésy — 2415,1 tukst. Eur, valstybés biudZeto
lésy — 87,0 tukst. Eur. DidZiausios gautos finansavimo sumos skirtos:

1.

projektui 01.1.1.-CPVA-V-720-06-0001 ,Slaugos fakulteto studijy bazés sukiirimas” -
832,1 tukst. Eur Europos Sajungos 1ésy, projektui 01.1.1-CPVA-V-701-09-0001 ,Slaugos fa-
kulteto mokslo bazés suktirimas” — 197,2 tiikst. Eur Europos Sajungos lésu;

projektui 09.11-CPVA-V-720-03-0001 ,,LSMU rezidenturos baziy modernizavimas, sie-
kiant studijy aplinkos tobulinimo (REZ-MOD)” - 688,7 tukst. Eur, i ju Europos Sajungos
lésy — 608,5 tukst. Eur, valstybés biudzeto lésy — 80,2 tukst. Eur;

ES fondy investicijy veiksmy programos 1 prioriteto ,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés
plétros ir inovacijy skatinimas” 01.2.2-CPVA-K-703 priemonés ,Kompetencijos centry ir
inovacijy ir technologijuy perdavimo centry veiklos skatinimas” projektams vykdyti gauta
250,8 tuikst. Eur Europos Sajungos lésy.

IS Lietuvos mokslo tarybos projektams jgyvendinti gauta 2184,4 tukst. Eur, i$ ju valstybés
biudzeto léSy - 661,8 tukst. Eur, uzsienio, Europos Sajungos lésuy — 1522,6 tukst. Eur. DidZiau-
sios gautos finansavimo sumos 2019 metais buvo skirtos Siems projektams:

LIP, REP, S-LLT, APP, DAK, MIP, LJB, ADS, M-ERA.NET, PUB, MOR mokslo projek-
tams — 657,9 tukst. Eur valstybés biudzeto 1ésy, 3,0 tikst. Eur Europos Sajungos 1ésy, is ju
pagal jungtinés veiklos sutartis i KTU — 35,9 tukst. Eur;

Doktoranturos studijy plétrai — 639,5 tukst. Eur Europos Sajungos lésy;

Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos priemonés Nr. 01.2.2-LMT-K-718
, Tiksliniai moksliniai tyrimai sumanios specializacijos srityje” veiklos , Auksto lygio ty-
réjy grupiy vykdomi moksliniai tyrimai” projektams — 570,5 tukst. Eur, i$ ju Europos
Sajungos lésy — 567,1 tukst. Eur, valstybés biudzeto lésy — 3,4 tukst. Eur;

Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos priemonés Nr. 09.3.3-LMT-
K-712 ,Mokslininky, kity tyréju, studenty mokslinés kompetencijos ugdymas per prak-
ting moksline veiklg” veiklos ,Mokslininky kvalifikacijos tobulinimas vykdant auksto
lygio MTEP projektus” projektams — 225,3 tukst. Eur Europos Sajungos lésy.
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3. I8 Nacionalinés mokéjimo agentiiros prie Zemés fikio ministerijos gauta 1103,4 tiikst. Eur, i3
ju Europos Sajungos 1ésy — 809,0 tukst. Eur, valstybés biudzeto 1ésy — 294,4 tukst. Eur. Di-
dziausios gautos finansavimo sumos skirtos:
¢ projektui ,Lietuvos pieniniy ir mésiniy galvijy populiacijos ir aviy bandy veislinés verteés
ir produktyvumo didinimas taikant inovatyvias biotechnologijas” — 110,9 tukst. Eur, is ju
Europos Sajungos lésy — 94,3 tukst. Eur, valstybés biudzeto lésy — 16,6 tukst. Eur;

e projektui ,Ukininky ir Zemeés Gkio veikla uZsiimanéiy asmeny mokymas pagal moky-
mo programas ,Karviy melzimo pagrindai”, ,,Auksto produktyvumo karviy Sérimas” ir
, Ekologinio tikininkavimo pagrindai”” — 131,2 tukst. Eur, i$ ju Europos Sajungos 1ésy —
111,5 tukst. Eur, valstybés biudZeto lésy — 19,7 tukst. Eur;

¢ iSmokai uz remiamus paseéliy plotus — 116,4 tukst. Eur, i$ ju Europos Sajungos 1ésy —
115,7 tukst. Eur, valstybés biudzeto lésy — 0,7 tiukst. Eur.

4. T3 Svietimo mainy paramos fondo Erasnus mobilumo programai vykdyti gauta 888,5 tiikst.
Eur Europos Sajungos 1ésu, Erasmus+ ir kitoms tarptautinéms aukstojo mokslo programoms
vykdyti — 169,4 tukst. Eur valstybés biudZzeto lésy.

5. IS Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministerijos veiklai, susijusiai su tikiniy gyviiny geneti-
niy iStekliy iSsaugojimu, vykdyti gauta 293,6 tukst. Eur valstybés biudzeto lésy, kaip parama
asmenims, studijuojantiems aukstosiose mokyklose studijy programas, susijusias su Zemés
ukio, maisto tikio ir kaimo plétros sritimis, — 409,0 tukst. Eur valstybés biudZeto 1ésy.

6. I8 Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos jvairiems projektams vykdyti gauta
251,1 tukst. Eur, i$ jy valstybés biudzeto léSy — 166,6 tukst. Eur, Europos Sajungos lésy —
84,5 tukst. Eur.

7. I8 Ekonomikos ir inovacijy ministerijos ES fondy investiciju veiksmuy programos 1 prioriteto
~Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas” J05-LVPA-K priemoneés
,Intelektas. Bendri mokslo-verslo projektai” projektams vykdyti gauta 176,4 tukst. Eur Euro-
pos Sajungos 1ésy.

2019 metais Universitetas gavo parama piniginémis léSomis 134,1 tiikst. Eur, materialinémis
vertybémis 17,0 tukst. Eur ir paslaugomis 6,0 tikst. Eur. Gauta parama i$ juridiniy asmeny —
151,9 tukst. Eur, i fiziniy asmeny - 5,2 tukst. Eur, i$ ju 0,4 tukst. Eur piniginés lésos iki 2 proc. gy-
ventojy pajamy mokescio.

10.5. Metiné pajamu ir iSlaiduy samata ir Sios samatos jvykdymo ataskaita

10.5.1 lenteléje ir 10.5.1 pav. pateikiama bendra Universiteto metiné 01.001 programos , Biome-
dicinos ir socialiniy moksly sri¢iy auksciausiosios kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plé-
tojimas”, 01.002 programos , Studenty rémimas”, pajamy uz teikiamas paslaugas, projekty ir kity
tikslinés paskirties pajamuy ir iSlaidy samaty ir iy samaty jvykdymo ataskaita.

Vykdant 01.001 ir 01.002 programas patvirtinta islaidy samata —29 110,5 tukst. Eur, gauta asigna-
vimy — 29 110,5 tukst. Eur, padarytos islaidos — 29 110,5 ttuikst. Eur.

Nepanaudotas 2018 mety pajamy uz teikiamas paslaugas 2018 m. gruodzio 31 d. likutis —
9142,6 tukst. Eur. 2019 m. faktiSkai surinkta 30 833,4 tukst. Eur pajamy, padarytos islaidos —
27 479,1 tukst. Eur. 2019 m. gruodzio 31 d. likutis — 12 496,9 tukst. Eur.

Nepanaudotas 2018 mety projekty ir kity tikslinés paskirties 1ésy 2018 m. gruodzio 31 d. likutis —
1688,2 tiikst. Eur. Per ataskaitinj laikotarpj gauta 8815,9 tukst. Eur léSy projektams ir programoms
vykdyti ir kitos tikslinés paskirties 1éSy, padarytos islaidos — 7864,0 tiikst. Eur. Partneriams perves-
tos ir grazintos 1ésos — 799,6 tukst. Eur. 2019 m. gruodzio 31 d. likutis — 1840,5 tukst. Eur.

Valstybés biudZeto asignavimai, surinktos pajamos uz teikiamas paslaugas, gautos projekty ir
kitos tikslinés paskirties 1éSos buvo naudojamos pagal patvirtintas pajamy ir islaidy samatas.

212



10.5.1 lentelé

Universiteto metiné pajamuy ir iSlaidu samata ir Sios samatos jvykdymo ataskaita (tukst. Eur)

01.001, 01.002 programos

Pajamos uz teikiamas

Projekty ir kitos tikslinés

. e paslaugas paskirties 1ésos
Pajamos ir islaidos Patvirtint Patvirtint Patvirtint
atvirtinta atvirtinta atvirtinta
samata Ivykdymas samata Ivykdymas samata Ivykdymas

2018-12-31 likutis 9142,6 9142,6 1688,2 1688,2
Gauta asignavimy / pajamy 29110,5 29 110,5 30 833,4 30833,4 8815,9 8815,9
1.I8laidos: 27 497,5 27 497,5 25 436,6 25482,3 6264,0 6268,5

1.1. Darbo uzmokestis ir paja- 224694 22 469,4 14 250,1 142473 3295,0 3292,9

mos natura
1.2. Socialinio draudimo jmokos 466,6 466,6 251,0 243,0 130,0 129,4
1.3. Prekiu ir paslaugu isigijimo | 59, 2592,7 10 537,5 10 603,7 1692,3 1698,0
islaidos

1.4. Socialinés iSmokos 28,8 28,8 39,0 39,2 21,7 23,5

1.5. Stipendijos 1940,0 1940,0 359,0 349,1 1125,0 1124,7
2. Materialiojo ir nematerialiojo 1613,0 1613,0 1791,5 17458 1600,0 1595,5

turto jsigijimo iSlaidos
3. .va;fmsmm turto padidéjimo 251,0 2510

islaidos
Is viso islaidy 29110,5 29 110,5 27 228,1 27 228,1 7864,0 7864,0
Partneriams pervestos l1ésos 737,1 737,1
Grazintos lésos 62,5 62,5
2019-12-31 likutis 12 496,9 12 496,9 1840,5 1840,5

Turto jsigijimo islaidos

(8 proc.)

Stipendijos (5 proc.)

Prekiy ir paslaugy

isigijimo islaidos (23 proc.)

Darbo uzmokestis,

socialinio draudimo
imokos ir socialinés
iSmokos (64 proc.)

10.5.1 pav. 2019 m. Universiteto islaidy struktiira

2019 m. Universiteto islaidos i$ visy finansavimo Saltiniy — 64 453,6 tukst. Eur. Universiteto islai-
dy strukttiroje vyrauja iSlaidos darbo uzmokeséiui kartu su socialinio draudimo jmokomis ir sociali-
némis iSmokomis, tai sudaro 40 940,1 tukst. Eur, t. y. 63,52 proc. visy islaidy, i$ jy valstybés biudZzeto
asignavimy — 22 964,8 tukst. Eur, pajamy uz teikiamas paslaugas — 14 529,5 tukst. Eur, projekty ir ki-
tos tikslinés paskirties 1éSy — 3445,8 tukst. Eur; iSlaidos prekéms ir paslaugoms — 14 894,4 ttukst. Eur,
t. y. 23,11 proc,, i$ jy valstybés biudzeto asignavimy — 2592,7 tukst. Eur, pajamy uz teikiamas pas-
laugas — 10 603,7 tukst. Eur, projekty ir kitos tikslinés paskirties 1ésy — 1698,0 tiikst. Eur; stipendijos —
3413,8 tukst. Eur, t. y. 5,30 proc., i ju valstybés biudzeto asignavimy — 1940,0 ttukst. Eur, pajamy uz
teikiamas paslaugas — 349,1 tukst. Eur, projekty ir kitos tikslinés paskirties léSy — 1124,7 tukst. Eur;
turto jsigijimo studijy ir mokslo bazei modernizuoti bei plésti —4954,3 tukst. Eur, t. y. 7,68 proc. 1ésy,
i$ juy valstybés biudZeto asignavimy — 1613,0 tukst. Eur, pajamy uz teikiamas paslaugas — 1745,8
tukst. Eur, projekty ir kitos tikslinés paskirties lésy — 1595,5 tukst. Eur.
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10.5.1. Darbo uzmokescio fondo naudojimas

Sioje dalyje pateikiama darbo uzmokesé&io jvykdymo analizé. 2019 mety pradzioje patvirtintas
36 324,0 tukst. Eur darbo uZzmokestis. Patikslintas darbo uzmokescio fondas 2019 mety pabaigoje
sudareé 40 014,5 tukst. Eur. Universiteto darbo uzmokescio fondo jvykdymas — 40 009,6 ttukst. Eur.
Déstytojy darbo uzZmokescio fondas sudaré 18 706,9 tukst. Eur, t. y. 46,75 proc., mokslo darbuotojy —
4901,3 tukst. Eur, t. y. 12,25 proc., administracijos — 1527,0 tukst. Eur, t. y. 3,82 proc., specialisty ir
aptarnaujanciojo personalo — 14 874,4 tukst. Eur, t. y. 37,18 proc.

Darbo uzmokescio fondo skirstinys pateiktas 10.5.1.1 lenteléje ir 10.5.1.1 pav.

10.5.1.1 lentele

2019 m. Universiteto darbo uzmokescio fondo skirstinys (tikst. Eur)

Pajamos uz Projekty ir
Personalas 01.001 programa teikiamas kitos tikslinés I8 viso
paslaugas paskirties 1ésos
Déstytojai 9353,9 9208,4 145,6 18 706,9
Procentais 41,63 64,63 4,42 46,75
Mokslo darbuotojai 3012,0 141,0 1748,3 4901,3
Procentais 13,40 0,99 53,09 12,25
Specialistai ir aptarnaujantysis personalas 8870,9 4604,5 1399,0 14 874,4
Procentais 39,48 32,32 42,49 37,18
Administracija 1233,6 293,4 1527,0
Procentais 5,49 2,06 3,82
I8 viso 22 469,4 14 247,3 3292,9 40 009,6
Procentais 100,00 100,00 100,00 100,00
Administracija (4 proc.) Déstytojai (47 proc.)

Mokslo darbuotojai

Specialistai ir aptarnaujantysis (12 proc.)

personalas (37 proc.)
10.5.1.1 pav. 2019 m. Universiteto darbo uzmokescio fondo skirstinys

Nuo 2019 m. sausio 1 d. jsigaliojus Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstaty-
mo Nr. [-1336 2, 4, 7, 8, 10, 23, 25 ir 32 straipsniy pakeitimo jstatymui (TAR, 2018-06-30, Nr. 10978),
buvo perskaiciuotas bruto darbo uzmokestis, kuris padidintas 28,9 proc., draudéjo valstybinio so-
cialinio draudimo jmokos perkeltos pagal darbo sutartis dirbantiems darbuotojams, taip pat gauti
papildomi asignavimai darbo uzmokesciui padidinti, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2019 m. sausio 29 d. jsakymu Nr. V-79 ,Dél 2019 mety Lietuvos Respu-
blikos valstybés biudzeto asignavimuy, skirty déstytoju, mokslo darbuotojy ir kity tyréju darbo uz-
mokesciui padidinti ir studentams skatinti, paskirstymo pagal valstybinius universitetus”. Dél Siy
priezasciy 2019 m. visy personalo grupiy vidutinis darbo uzmokestis, palyginti su 2018 m., labai
padidéjo. Labiausiai didéjo mokslo darbuotojy — 52,38 proc., kity darbuotojy — 46,66 proc., déstyto-
ju — 42,80 proc. 2018-2019 m. vidutinio darbo uzmokescio dinamika pateikta 10.5.1.2 pav.
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10.5.1.2 pav. 2018-2019 m. vidutinio darbo uzmokescio dinamika (Eur)

2019 m. Universitetas, jgyvendindamas vykdomas veiklas, panaudojo 14 894,4 tiikst. Eur prekiy
ir paslaugy iSlaidoms apmoketi. DidZiausia iSlaidy dalj sudaro islaidos kitoms prekéms ir paslau-
goms — 10 422,9 tukst. Eur, i$ ju Universiteto vaistinés iSlaidos vaistams — 5756,5 tukst. Eur. 1818,0
tikst. Eur panaudojo komunalinéms paslaugoms, 816,0 tukst. Eur — komandiruotéms, 456,8 ttikst.
Eur - ilgalaikio materialiojo turto remontui, 402,8 tiikst. Eur — informaciniy technologijy prekéms ir
paslaugoms, 295,8 tikst. Eur — transportui iSlaikyti, 682,1 tukst. Eur — kitoms prekéms ir paslaugoms
jsigyti.

2018-2019 m. Universiteto iSlaidy prekéms ir paslaugoms dinamika pateikta 10.5.1.3 pav.

12000 ~ 104929 02018 m.
10000 - ' 2019 m.
8000 7445,
6000 -
4000 A
2000 - 1823,81818,0
631,18160 442 54568 412,0402,8 670,3682,1
0 . l_. . == . . / /0 292,2295,8 o
Islaidos ~ Komuna- Koman- Ilgalaikio IT prekésir Transporto Kita
prekéms ir linés diruotés turto paslaugos islaikymas
paslaugoms paslaugos remontas

10.5.1.3 pav. 2018-2019 m. Universiteto islaidy prekéms ir paslaugoms dinamika (ttikst. Eur)

10.5.2. Stipendijy ir Rezidenty judumo fondy naudojimas

Universitete stipendijos skiriamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lie-
pos 18 d. nutarimu Nr. 712 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. liepos 26 d. nutari-
mo Nr. 604 ,Dél paramos doktorantams ir studentams, studijuojantiems pagal profesines studijy
programas, teikimo ir dél kai kuriy Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy pripaZzinimo ne-
tekusiais galios” pakeitimo”, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. balandzio 15 d. nutarimu
Nr. 337 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 1 d. nutarimo Nr. 149 ,Dél Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymo jgyvendinimo” pakeitimo”, Lietuvos sveikatos moksly uni-
versiteto senato 2014 m. birzelio 20 d. nutarimu Nr. 47-10 patvirtintais Lietuvos sveikatos moksly
universiteto vardiniy stipendijy ir pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy studenty skati-
namyjy stipendijy skyrimo nuostatais.

Universiteto 2019 mety 01.002 programos, pajamy uz teikiamas paslaugas, projekty ir kity tiksli-
nés paskirties 1éSy samatose patvirtintas 2402,6 tukst. Eur stipendijy fondas. Patikslintas stipendijuy
fondas 2019 mety pabaigoje sudaré 3424,0 tiukst. Eur, stipendijy fondo jvykdymas — 3413,8 tuikst.
Eur, i8 ju 1266,4 tukst. Eur iSmokéta pirmosios, antrosios pakopuy ir vientisyju studijy studenty sti-
pendijoms, 2070,8 tukst. Eur — doktoranty stipendijoms ir 76,6 tiikst. Eur — rezidenty stipendijoms.
Stipendijuy fondo skirstinys pateiktas 10.5.2.1 pav.
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Doktoranty stipendijos

(61 proc.)
Pirmosios, antrosios pakopy
ir vientisyjy studijy studenty Rezidenty stipendijos
stipendijos (37 proc.) (2 proc.)

10.5.2.1 pav. Universiteto stipendijy fondo skirstinys

Vadovaujantis Lietuvos sveikatos moksly universiteto senato 2014 m. birzelio 20 d. nutarimu
Nr. 47-08 patvirtintais Lietuvos sveikatos moksly universiteto rezidenty judumo fondo nuostatais
su galiojanciais pakeitimais patvirtintas Rezidenty judumo fondas — 90,0 tukst. Eur. IS Rezidenty
judumo fondui skirty 1ésy buvo iSmokeéta 61,2 tukst. Eur, i$ juy valstybés biudzeto asignavimy —
40,0 tukst. Eur, pajamy uz teikiamas paslaugas — 21,2 tukst. Eur.

10.5.3. Materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas
10.5.3.1 lentelé

2019 m. Universiteto materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas (tikst. Eur)

Materialusis ir Pajamos uz teikiamas | Projekty ir kitos tikslinés .o
. . 01.001 programa s 1aw IS viso
nematerialusis turtas paslaugas paskirties 1ésSos

Nematerialusis turtas 124,7 123,5 248,2
Pastatai ir statiniai 1613,0 352,1 1066,9 3032,0
Masinos ir jrenginiai 1094,5 395,9 1490,4
Kitas turtas 174,5 9,2 183,7
IS viso 1613,0 1745,8 1595,5 4954,3

10.5.3.1 lenteléje pavaizduoti panaudoti valstybés biudzeto asignavimai, pajamos uz teikiamas
paslaugas ir projekty bei kitos tikslinés paskirties 1éSos materialiajam ir nematerialiajam turtui
isigyti.

Universitetas per ataskaitinj laikotarpj materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimo iSlaidoms ap-
mokeéti skyré 4954,3 tukst. Eur. DidZiausia iSlaidy dalis — 3032,0 ttikst. Eur —iSleista pastatams ir sta-
tiniams statyti ir rekonstruoti. 1490,4 tiikst. Eur —1éSos, panaudotos masSinoms ir jrenginiams jsigyti,
i$ ju Medicinos fakulteto iSlaidos — 213,2 tiikst. Eur, Veterinarijos fakulteto — 51,4 tiikst. Eur, Podiplo-
miniy studijy centro — 334,3 tukst. Eur, Pastaty eksploatavimo ir remonto tarnybos — 77,1 tukst. Eur,
Informaciniy technologijy centro — 44,6 tukst. Eur, Bibliotekos ir informacijos centro — 38,6 tiikst. Eur.
Nematerialiajam turtui jsigyti iSleista 248,2 tukst. Eur, kitam turtui — 183,7 tukst. Eur.

10.5.4. 2019 mety islaidos pagal Universiteto struktiirinius padalinius

Igyvendinant plétros gairése patvirtinta uzdavinj , Tobulinti 1éSy paskirstymo modelj finansi-
niam stabilumui didinti”, diegiamas visy islaidy tikslus priskyrimas padaliniams. 10.5.4.1 lenteléje
pateikiamos Universiteto padaliniy patirtos iSlaidos i$ visy finansavimo Saltiniy (valstybés biudze-
to tiesioginiai asignavimai, pajamos uz teikiamas paslaugas, projekty ir kitos tikslinés paskirties
islaidos).
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2019 m. padaliniy iSlaidos i$ visy finansavimo Saltiniy

10.5.4.1 lentelé

Padaliniai ISlaidos, tukst. Eur
Fakultetai: 32 674,5
IS ju
Medicinos 15417,7
Veterinarijos 5176,1
Slaugos 4015,5
Odontologijos 2176,7
Visuomenés sveikatos 2487,8
Farmacijos 2022,3
Gyviny moksly 1378,4
Institutai: 6295,2
ISju
Neuromoksly 2470,0
Gyvulininkystés 1922,2
Kardiologijos 1602,9
Endokrinologijos 300,1
Administracijos, tikio ir kiti padaliniai: 254839
ISju
Universiteto vaistiné 6241,5
Pastaty eksploatavimo ir remonto tarnyba 2688,5
Tarptautiniy rysiy ir studijy centras 2166,2
Apgyvendinimo paslaugy tarnyba 2041,2
Biblioteka ir informacijos centras 1062,7
Statybos ir investicijy tarnyba 848,4
Podiplominiy studijy centras 838,9
Informaciniy technologijy centras 704,6
Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés tarnyba 640,8
Plétros tarnyba 505,8
Veterinarijos testinio mokymo ir konsultavimo centras 413,5
Studijy centras 300,3
Rinkodaros ir komunikacijos tarnyba 197,4
Turto valdymo tarnyba 195,6
Biologiniy tyrimy centras 131,4
Kiti padaliniai 6507,1

Igyvendinant plétros gairése patvirtinta uzdavinj , Tobulinti léSy paskirstymo modelj finansi-
niam stabilumui didinti”, vienas i$ rodikliy — siekti, kad netiesioginiy veiklos sanaudy dalis nuo
bendryjy sanaudy bity ne didesné negu 17,95 proc., §is rodiklis 2019 metais — 16,94 proc.

Rezervo fonde per 2019 metus sukaupta 676,1 tikst. Eur.

10.6. 2019-2021 mety strateginis veiklos planas: valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai.

01.001, 01.002 programy jgyvendinimo rezultatai

Lietuvos sveikatos moksly universitetas savo veiklg planavo ir vykdé pagal parengta 2019-2021

mety strateginj veiklos plana.

Universitetas, jgyvendindamas strateginj tikslg ,Parengti tarptautiniu lygiu konkurencingus
specialistus, turinc¢ius aukséiausio lygio bendrasias ir dalykines kompetencijas, pasirengusius mo-
kytis visa gyvenima, dirbti visuomeneés labui ir islaikyti rySius su Universitetu; vykdant auksciausio
lygio fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir Zemés tikio moksly tyrimus, kurti svei-
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katos technologijas ir inovacijas ir diegti jas j praktika; ugdyti Universiteto atviruma skirtingoms
kulttroms ir tradicijoms, plétoti ir puoseléti tarptautinius rysius bei bendradarbiavima su uZsienio
partneriais ir Universiteto alumnais studijuy, mokslo ir praktikos srityse; kryptingai panaudoti su-
telkta Universiteto ir ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyviino sveikatai stiprinti bei priezitirai; ugdy-
ti viding Universiteto kulttirg, vieninga kiirybinga ir socialiai atsakinga Universiteto bendruomene”,
vykdé dvi programas.

10.6.1 lenteléje pateiktas iSsamus 01.001 programos ,Biomedicinos ir socialiniy moksly sriciy
auksciausiosios kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas” 1ésy panaudojimas pagal
numatytus uzdavinius ir priemones jiems jgyvendinti.

10.6.1 lentelé

2019 m. 01.001 programos ,Biomedicinos ir socialiniy moksly sric¢iy auksc¢iausiosios
kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas” 1éSy panaudojimas (tikst. Eur)

leslas', uzdaYlnys, Pavadinimas Panaudota lésy
priemoné

Igyvendinti Siuolaikine visy studijuy pakopuy laipsnj suteikianciy ir laipsnio
nesuteikianciy studijy programy plétra atsizvelgiant j Europos Sajungos auks-

1-asis tikslas tojo mokslo institucijy studijy programy raida ir perspektyva, garantuoti spe- 22 856,2
cialisty rengimo kokybe, vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus ir eksperi-
menting plétra

1-asis uzdavinys Rengti tarptautiniu lygiu konkurencingus specialistus 15 810,0

1-o0ji priemoné Gara.ntuotl auksciausiosios kvalifikacijos visy studijyu pakopu specialisty 13 291,0
rengima

2-0ji priemoné Garantuoti gyV}inq sveikatos priezitiros padaliniy veikla, rengiant visy studijy 3981
pakopu specialistus

3-i0ji priemoneé Sukurti Slaugos fakulteto studijy ir mokslo baze 1613,0

4-0ji priemoné Garantuoti Universiteto informaciniy technologijy priezitirg ir plétra 507,9

9-asis uzdavinvs Plétoti auksciausio lygio fundamentaliuosius ir taikomuosius biomedicinos ir 4997 1

y zemeés ukio moksly tyrimus Universiteto fakultetuose ir mokslo institutuose !

1-0ji priemoné Vykdy.tl auksc1§uvs.1_o lygio mol.<s¥1mus t'yrm}us pr101j1t.et1nese.zrpogz.i.us ir gyvi- 146679
ny sveikatos prieziiiros, gyvulininkystés bei sumaniyjy specializacijy kryptyse

2-0ji priemoné Remti Universiteto Mokslo fondo veikla 329,2

3-iasis uzdavinys Plet'o’.cl ir puo'selet.l tarptautlmgs rysius bei bendrtadarbla'\/lmq su uzsienio part- 120,0
neriais ir Universiteto alumnais studijy, mokslo ir praktikos srityse

T . Didinti studijy ir mokslo tarptautiSkuma Universiteto fakultetuose ir mokslo

1-0ji priemoné .. 120,0
institutuose

4-asis uzdavinys Ugdyti vieningg, kiirybingg ir socialiai atsakinga Universiteto bendruomene 387,9

1-0ji priemoné Vystyti Universiteto kultiiros ir sporto centry, muziejy veikla 387,9

5-asis uzdavinys Gerinti veiklos procesy efektyvuma, siekiant racionaliai naudoti resursus 5855,5

1-0ji priemoné Garantuoti slfla}ndiiq ir. efektyvizj; zjtdministraciniq padaliniy veikla, jgyvendi- 5855,5
nant akademiniy padaliniy poreikius

IS viso programai 27170,5

10.6.2 lenteléje pateiktas iSsamus 01.002 programos ,Studenty rémimas” lésy panaudojimas pa-
gal numatytus uzdavinius ir priemones jiems jgyvendinti.
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10.6.2 lentelé

2019 m. 01.002 programos ,,Studenty rémimas” 1ésy panaudojimas (titkst. Eur)

Tiksl zdavi .. .y
risias, uzdaYlnys, Pavadinimas Panaudota lésu
priemoné

Teikti Universiteto pirmosios, antrosios ir tre¢iosios pakopy, vientisyjy studijy

1-asis tikslas bei laipsnio nesuteikianciy studijy valstybés finansuojamiems studentams 1940,0
finansine parama

1-asis uzdavinys Qarantuph parama visy studijy pakopy studentams skiriant stipendijas ir ten- 1940,0
kinant kitus juy poreikius

1-ofi priemoné Sklrt.1 s’flpfendl.]as pirmosios, antrosios pakopy, vientisyjy studijy studentams ir 290,7
tenkinti kitus jy poreikius

2-0ji priemoné Mokéti stipendijas doktorantams ir tenkinti kitus jy poreikius 1649,3

I8 viso programai 1940,0

10.7. Universiteto strateginio tikslo ir vertinimo kriteriju jgyvendinimo rezultatai

Universitetas 2019 metais sékmingai vykdé biomedicinos ir socialiniy moksly sri¢iy studijas,
teikiancias aukstajj universitetinj iSsilavinima, rengé mokslininkus, vykdé auksto lygio mokslinius
tyrimus ir eksperimenting plétra, mokslo ir kitose srityse bendradarbiavo su uZsienio partneriais,
visuomenés ir tkio partneriais. Numatyty vertinimo kriterijy jgyvendinimo rezultatai pateikti

10.7.1 lenteléje.

Programuy vertinimo kriteriju jgyvendinimo rezultatai

10.7.1 lentelé

Vertinimo 2018 m. 2019 m.
kriterijaus Vertinimo kriterijus . .
kodas Metinis planas | Ivykdyta | Metinis planas | [vykdyta
Efekto:
Absolventy jsidarbinamumas po Ne maziau Ne maziau
E-01-01 12 mén. nuo baigimo kaip 82 proc. 83,75 proc. kaip 82 proc. 82,32 proc.
E-01-02 Didéjantis cituojamumo h indeksas 0,5 proc. 7 proc. 1 proc. 1,7 proc.
Mokslo straipsniy su uZsienio partne-
riais Clarivate Analytics WoS duomeny
bazés leidiniuose skai¢iaus santykis su | Ne maziau Ne maziau
E-01-03 visais mokslo straipsniais, publikuotais | kaip 45 proc. 43 proc. kaip 45 proc. 49 proc.
Clarivate Analytics WoS duomenuy bazés
leidiniuose, skai¢iumi
E-01-04 Gydyty gyviuny skaiciaus didéjimas Nv.e maziau 5 proc. N<.e maziau 21,9 proc.
kaip 5 proc. kaip 5 proc.
Universiteto 1éSos, tenkancios vienam | +5 proc., paly- +5 proc., paly-
E-01-05 studentui ginti su 2016 m. 18,35 proc. ginti su 2016 m. 40,36 proc.
Rezultato:
Priimtyjy j pirmosios ir antrosios pako- +10 proc., #10 proc.,
R-01-01-01-01 | py, vientisyjy studijy programas skai- palyginti 4,77 proc. palyginti -1,21 proc.
cius su 2016 m. su 2016 m.
Mokslo straipsniy, publikuoty Clariva-
te Analytics WoS duomeny bazés leidi-
niuose, priskiriamuose Q1-Q2 kvartiliy,
R-01-01-01-02 | skai¢iaus santykis su bendru mokslo > 45 proc. 58 proc. > 45 proc. 59 proc.
straipsniy, publikuoty Clarivate Analy-
tics WoS duomeny bazés leidiniuose,
skaiciumi
Su strateginiais partneriais vykdomy Ne maziau Ne maziau
R-01-01-01-03 | projekty skai¢ius kaip 3 projektai 9 kaip 3 projektai 12
kasmet kasmet
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10.7.1 lentelés tesinys

Vertinimo 2018 m. 2019 m.
kriterijaus Vertinimo kriterijus . .
kodas Metinis planas | Ivykdyta | Metinis planas | Jvykdyta
Didéjantis Universiteto bendruomenés Kokybinis Kokybinis
R-01-01-01-04 | pasitenkinimas tyrimas (1 karta 1 tyrimas (1 karta 1
per metus) per metus)
Didéjantis Universiteto darbuotojy pa- Kokybinis Kokybinis
R-01-01-01-05 | sitenkinimas tyrimas (1 karta 1 tyrimas (1 karta 1
per metus) per metus)
Produkto:
P-01-01-01- Sékmingai studijas baigusiyjy skaiciaus | Ne maziau Ne maziau
01-01 santykis su jstojusiyjy skai¢iumi kaip 85 proc. 89,1 proc. kaip 85 proc. 92,5 proc.
P-01-01-01- Maksimaliam terminui akredituoty stu- 20 proc 0 proc
01-02 dijy programos proc. proc.
P-01-01-01- Vykdomuy tarptautiniy mokslo projekty
pritraukty 1ésy santykis su valstybés 0,5 proc. 13 proc. 1 proc. 7 proc.
02-01 . v . . :
biudZeto 1éSomis, skirtomis mokslui
Publikacijos, tenkancios vienam moks-
lininko etatui, Clarivate Analytics WoS
P-01-01-01- duomeny bazés leidiniuose, turinciuo-
02-02 se IF > 20 proc. nuo agreguotojo rodik- 0.2 0,67 02 0.7
lio (aggregate impact factor) tai zurnalo
kategorijai
P-01-01-01- Universiteto M(v).kSlO fondo. paremtu | \jo agiau Ne maziau
02-03 doktoranty skaiciaus santykis su ben- Kaip 15 proc 21 proc. Kaip 15 proc 29 proc.
dru doktoranty skaiciumi p 1o proc. p 1o proc.
P-01-01-01- Didéjanti uzsienio deéstytojy skaiciaus
03-01 dalis i$ bendro déstytojy skaiciaus 10 proc. 33 proc. 10 proc. 6514 proc.
Studenty, iSvykstanciy dalinéms studi-
P-01-01-01- joms j uzsienj pagal mainy programas, | Ne maziau Ne maziau
03-02 skaiciaus santykis su bendru studenty | kaip 2,5 proc. 31 proc. kaip 2,5 proc. 3,66 proc.
skaic¢iumi
P-01-01-01- Didéjantis organizuoty renginiy skai-
04-01 Gus 3 proc. 38,9 proc. 3 proc. 15,09 proc.
Didéjantis darbuotojy pasitenkinimas Kokybinis Kokybinis
P-01-01-01- . .
05-01 tyrimas (1 karta 1 tyrimas (1 karta 1
per metus) per metus)
Rezultato:
Paramos garantavimas visy studijy pa-
R-01-02-01-01 | kopy bei laipsnio nesuteikianciy studi- 25 proc. 40,9 proc. 25 proc. 21,5 proc.
ju studentams
Produkto:
P-01-02-01- Pirmosios, antrosios, treciosios pakopy
01-01 ir vientisyjy studijy studentams skatinti 100 proc. 100 proc. 100 proc. 100 proc.
skirty 1ésy panaudojimas

Vertinimo kriterijus (R-01-02-01-01) ,Paramos garantavimas visy studijy pakopuy bei laipsnio ne-
suteikianciy studijy studentams” jvykdytas tik 21,5 proc., nes doktorantéms, esancioms vaiko augi-
nimo atostogose, stipendija nemokama.
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10.8. Kita informacija

2019 metais Universiteto gautos valstybés biudZeto 1éSos (taip pat ir Europos Sajungos paramos
lésos) sudaré 36 623,5 tukst. Eur, panaudotos (jskaitant ankstesniais metais gauta finansavima) —
36 464,9 tukst. Eur.

Valstybés, kaip vieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto savininkes, turtines ir
neturtines teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerija.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. rugpjucio 21 d. nutarimu Nr. 769 ,Dél
valstybés turto investavimo ir perdavimo pagal valstybés turto patikéjimo sutartj”, investavus turta,
buvo suformuotas Universiteto dalininky kapitalas 6487,6 tukst. Eur, kuris per ataskaitinj laikotarpj
nepasikeite.

10.9. Isvados

Universitetas, siekdamas garantuoti strateginiy tiksly jgyvendinima, diversifikuoja gautas valsty-
bés biudZeto lésas tarp veiklos sriciy bei plétoja mokymosi visg gyvenima paslaugas, kita projektine
veikla. Uzdirbamos pajamos ir pritrauktos projekty léSos gerina Universiteto galimybes isskaidyti
rizika tarp veiklos sriciy ir kartu prisideda prie strateginiy tiksly jgyvendinimo. Taip Universitetas
siekia nuolatinio tobuléjimo, tikslingo gaunamy lésy paskirstymo ir priklausomumo mazinimo nuo
valstybés biudZeto gaunamy asignavimuy.

Universitetas 2019 metais, kaip ir ankstesniais, laiku atsiskaité su darbuotojais, studentais, kitais
kreditoriais. Taip pat taupiai ir racionaliai naudojo pinigines lésas ir kita turta.

Universiteto finansiniy ataskaity rinkinys mety, pasibaigusiy 2019 m. gruodzio 31 d., parengtas
laiku, vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, VieSojo sek-
toriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais,
reglamentuojanciais vieSojo sektoriaus subjekty finansiniy ataskaity parengima.
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11. EFEKTYVI RINKODARA IR KOMUNIKACIJA

Lietuvos demografinei situacijai nesikeiciant ir toliau maZzéjant gyventojy skaiciui, $i tendencija
daro didele jtaka ir busimuyjy studenty skaiciui. Todél visos aukstosios mokyklos priverstos didelj
démesj skirti naujiems studentams pritraukti.

Daug Universiteto studijy programy konkuruoja su kity universitety ar kolegijy programomis.
Kelios Universiteto studijy programos (,,Medicina”, ,,Odontologija“, ,Veterinariné medicina”) ne-
patiria sunkumy pritraukdamos studentus, o kitoms tenka vis daugiau skirti laiko ir finansiniy
iStekliy potencialiems studentams sudominti.

2019 metais dar labiau iSryskéjo Universiteto pranasumas tarptautiSkumo lygmeniu. 2019 metais
uzsienio studenty skaicius pasieké 17,4 proc., galima prognozuoti, kad 2020 metais jis priartés prie
20 proc. Daugiausia uZsienio studenty 2019 metais buvo is Izraelio, 2020 metais i Salis taip pat iSliks
pagrindiné uzsienio studenty pritraukimo vieta.

Universitetas taiko jvairias priemones siekdamas didinti jo, kaip specializuoto Universiteto,
jvaizdj ir Zinomuma, populiarinti studijy programas, mokslinius tyrimus ir sveikatos paslaugas tiek
Lietuvoje, tiek ir uzsienyje.

Strateginei plétros krypciai , Efektyvi rinkodara ir komunikacija” yra suformuotas tikslas — pa-
naudojant Siuolaikines rinkodaros ir komunikacijos priemones didinti Universiteto Zinomuma ir
formuoti jvaizdj Lietuvoje ir pasaulyje.

Siam tikslui jgyvendinti Plétros gairése jvardyti ie uzdaviniai:

¢ didinti Universiteto Zinomumga ir kurti auksciausio lygio specializuoto universiteto jvaizdj

Lietuvoje ir uzsienyje;

e atlikti darbdaviy lukescius atitinkanciy specialisty poreikio analizg¢ ir ilgalaike prognoze;

¢ populiarinti vykdomas studijy programas, mokslinius tyrimus bei sveikatos prieZiiiros pas-

laugas Lietuvoje ir uzsienyje.

Sio tikslo igyvendinimo paZanga vertinama rodikliu (matomumu , Ranking Web of Universities”
tinkle), kurio jvykdymas pateiktas 11.1 lenteléje.

Universiteto matomumas tinkle ,Ranking Web of Universities”

Bendras Webometrics reitingas sudaromas pagal keturis kriterijus: jtakos (impact), dalyvavimo
(presence), atvirumo (openness) ir kokybes (excellence). Sie rodikliai nustatomi jvertinus treciyjy Saliy
nuorodas j universitety svetaines, interneto svetainiy matomuma paieskos sistemose, universiteto
mokslininky darby, publikuoty atviros prieigos mokslinése duomeny bazése bei jtakinguose moks-
liniuose Zurnaluose, skaiciy ir kaip daznai Sie darbai buvo cituojami. Reitingai vertina daugiau nei
28 tikst. pasauliniy aukstyjy mokykly matomuma internetinéje erdvéje.

Pagal Sig vertinimo sistema 2019 m. LSMU reitingas Lietuvoje islaiké tq pacia 4 pozicija kaip ir
2018 metais. 2017 metais buvo 5 vietoje, 2016 metais — 7 vietoje.

Auksta jvertinima Universitetas 2019 metais gavo pagal kokybés rodiklj, kur vertinama 10 proc.
padiy cituojamiausiy mokslo straipsniy cituojamumas. Sio rodiklio kategorijoje Universitetas yra
3 vietoje. Tokia pacia vieta uzémeé ir 2018, 2017 bei 2016 metais.

2020 m. Universitetas dés pastangas, kad pagerinty Universiteto rodiklj jtakos (angl. impact) ka-
tegorijoje. Tai galéty pakelti Universiteta j dar aukstesne vieta vertinimo sistemoje ,, Webometrics”.
Reitinge padés pakilti ir geresni rezultatai dalyvavimo internete (angl. presence) kategorijoje.

Reitingo algoritmas derinamas ir kei¢iamas beveik kiekvieng pusmetj, todél iSvados darytinos
universiteto pozicijas vertinant vidutiniskai dvejy mety laikotarpiu.

11.1 lentele

Strateginio tikslo jgyvendinimo pazangos rodikliai

Rodiklio pavadinimas 2016 m. | 2017 m. | 2018 m. | 2019 m. | Pokytis nuo 2016 m.

Universiteto matomumas tinkle (Webometrics),
vieta

7 5 4 4 +3
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11.1. Universiteto Zzinomumas ir jvaizdis

Lietuvos sveikatos moksly universiteto zinomumui ir jvaizdziui Lietuvoje nustatyti buvo atlik-
tas sociologinis tyrimas, kurio metu apklausti 1003 gyventojai nuo 16 iki 75 mety, ne maziau kaip
50 proc. respondenty sudaré 16-50 m. amziaus didziyjy miesty gyventojai.

Tyrimas parodé, kaip Lietuvos gyventojai 2019 m. vertino Universiteto Zinomuma, jvaizdj, in-
formuotuma apie Universiteto studijy programas, Universiteto indélj teikiant sveikatos priezitiros
paslaugas Lietuvos gyventojams. Sis tyrimas vykdomas ketvirtus metus, todél galima palyginti ket-
veriy mety duomenis.

78 7 77

76

74 1 73
72

72
70

70

68 -

66 T T T 1
2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

11.1.1 pav. LSMU bendras Zinomumas 2017-2019 m. (proc.)

2019 m. bendras Universiteto Zinomumas (n = 1003) padidéjo 3 procentiniais punktais. Palyginti
su 2016 m. (n = 1013), jis yra padidéjes 7 procentiniais punktais.

Universiteto jvaizdziui jvertinti buvo atlikta Correspondence analizé, kuri parodé, kokig pozicija
rinkoje uzima universitety prekiy Zenklai vienas kito atzvilgiu jvaizdZio prasme ir kokios budin-
giausios prekeés Zenklo savybés yra artimos prekés Zenklui.

Vertinimas isliko panasus kaip ir ankstesniais metais. Respondenty nuomone, Lietuvos sveikatos
mokslo universiteto savybé yra ir lieka profesionalumas, o kitos Universitetui artimos savokos yra
,i8siskiriantis”, ,specializuotas”.

Neuzfiksuota pokyciy pagrindinés savaiminés (spontaninés) asociacijos su LSMU vertinimu.

Kaip ir ankstesniais metais, tai yra medicina ir sveikata. Sios asociacijos 2019 metais sudareé
72 proc. visy asociacijy (2018 metais — 71 proc., 2017 m. - 68 proc.).

Universiteto specialybés vél labiausiai siejamos su gydytojais, odontologais, slaugos specialistais.
Kokybe nusakancios asociacijos, pvz., ,auksto lygio specialistai”, ,,sunkios studijos”, , profesionalu-
mas” ir kitos, sudaro 15 proc. (2018 m. — 13 proc., 2017 m. — 18 proc.). Tai patvirtina tendencija, kad
respondentai vertina Universiteta kaip vis labiau specializuota.

Viesojoje erdveéje Universiteto mokslininky kalby (pasisakymy) pastebéjimas nepakito. Universi-
teto mokslininky kalbas (pasisakymus) vieSojoje erdvéje dazniau yra girdéje aukstajj iSsilavinima jgi-
je, didZiausias pajamas gaunantys (daugiau nei 500 Eur) Kauno miesto ir Kauno regiono gyventojai.

Galima pamineti kad, palyginti su 2018 m., 7 proc. padidéjo pasitikéjimas LSMU atstovais (res-
pondentas Zino, kad mokslininkas yra LSMU). Tokie respondentai sudaro 42 proc. visy apklaustyjy.

2019 metais Universitetas pirma karta jvertintas QS kylanciy Europos ir Azijos universitety rei-
tinge (angl. Emerging Europe and Central Asia — EECA). Prestiziniame pasaulio universitety reitinge
LSMU - tarp 31 proc. geriausiy regiono aukstyjy mokykly. Siy mety reitinge i$ viso vertinti 354
regiono universitetai.

ISskirtinis démesys Universitetui skirtas vertinant studenty ir déstytojuy santykj. Pagal $j krite-
rijy LSMU tarp regiono aukstyju mokykly — pacioje pirmoje vietoje ir aplenké visus Siame reitinge
besivarzancius universitetus. Vertintojai iSskyré ir LSMU tarptautiSkuma — pagal uzsienio studenty
skaiciy i$ visy regiono aukstyjy mokykly Universitetui skirta 4-0ji vieta.

Didéjant alumny skaiciui pasaulyje, LSMU tampa vis geriau zinomas, patikimas, kokybiskas stu-
dijas sitilantis universitetas tokiose alyse kaip Izraelis, Svedija, Vokietija. Sios galys iliks démesio
centre ir 2020 metais.
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2019 metais buvo grjzta prie naujos interneto svetainés kiirimo darby. Paskelbti vieSieji pirkimai
ir jvyko konkursai. Sukurtas naujos svetainés prototipas, kuris toliau bus tobulinamas. Taip pat su-
kurtas interneto svetainés stiliaus vadovas, remiantis Universiteto stiliaus gidu.

2019 m. svetainés metinis lankytojy skaicius padidéjo 80 proc. ir pasieke 420 tikst. 2019 m. dar
aktyviau bendradarbiauta su Ziniasklaida Lietuvoje: rengti ir platinti praneSimai ziniasklaidai, at-
sakyta j zurnalisty uzklausas. I$ viso buvo 265 paminéjimai ziniasklaidoje, 35,2 proc. daugiau nei
2018 m. 2017 m. buvo 133 pamingjimai.

Universiteto inicijuoti

paminéjimai (39 proc.)
Kiti paminéjimai
(41 proc.)

Paminéjimai kreipiantis
(20 proc.)

11.1.2 pav. Universiteto paminéjimai spaudoje 2019 m.

2019 m. Universitetas aktyviai bendravo per socialinius tinklus , Facebook”, ,Instagram” ir
,,Linkedin”.

Didziausia skaiciy sekéjy Universitetas turi tinkle , Facebook” — 2019 m. gruodZio 31 d. turéjo
17,8 tukst. sekéjy, palyginti su 2018 m. gruodzio 31 d., sekéjy skaicius padidéjo 10 proc. 2017 m.
gruodj buvo 14,9 tukst. sekejy.

Tinkle , Facebook” buisimiems abiturientams pateikta daug pranesimy tuo metu, kai jie rinkosi,
ka studijuoti. Tuo tikslu buvo dedami sukurti filmukai ir parengti pranesimai, kuriy metu studentai
pasakojo, kaip jiems sekasi studijuoti ir kas patinka Universitete.

Per 2019 m. tinkle , Facebook” paskelbta 850 pranesimy, 12 proc. daugiau nei 2018 m. (758 pra-
nesimai).

Tinkluose ,Facebook”, ,Linkedin”, ,Instagram” buvo dedami praneSimai apie Universitetui
,Facebook” profiliy lankomumas, sukurtas naujas profilis angly kalba ,Study at LSMU”, skirtas
uzsienieciams.

Socialiniai tinklai ,,Linkedin” ir ,, Instagram” maziau populiarts, pvz., 2019 m. gruodZio 31 d.

tinkle , Linkedin” buvo daugiau kaip 2,5 tukst. sekéjy, o tai yra 56 proc. daugiau nei 2018 mety
gruodzio pabaigoje.

,Instagram” tinkle Universitetas turéjo 2,3 takst. sekéjy. Sj profilj reikéty naudoti aktyviau, nes
daug potencialiy Universiteto studenty juo naudojasi.

2020 m. ketinama testi sklaida tinkle ,Facebook”. Numatoma kurti filmukus apie studijy pro-
gramas, pabrézti programy privalumus, didelj Universiteto démesj praktiniams jgudZiams diegti.
Taip pat planuojama skelbti renginius, darbo skelbimus, kitq naudinga informacija, aktualia stojan-
tiesiems ir studentams.

11.1.1 lentelé

Rinkodaros ir komunikacijos priemoniy rodikliai

Rodiklio pavadinimas 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. Pokytis
Zinomumo padidéjimas ir jvaizdZio gerinimas, proc. 70 72 73 77 +7
Didéjantis interneto svetainés lankytojy skaicius, vnt. - 142 000 247 000 442 150 +300 150
Dlde's'ms Universiteto paminéjimy skaicius viesojoje B 132 1% 265 1133
erdvéje, vnt.
Pranesimy, naujieny, skaicius socialiniuose tinkluose B 536 758 850 1314

(Facebook, Linkedin, Twitter), vnt.
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12. KITA VEIKLA

12.1. Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos muziejus

12.1.1. Padalinio veiklos sritys

Pagrindiné Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos muziejaus (toliau — Muziejus) veikla — rink-
ti, saugoti, tirti, eksponuoti, restauruoti ir populiarinti medziaga, susijusia su Lietuvos medicinos ir
farmacijos istorija. Surinkta medZiaga vartoti LSMU studenty mokymo procese ir sudaryti galimybe
naudotis ja visiems, kurie domisi Lietuvos medicinos ir farmacijos istorija.

12.1.2. Padalinio veiklos rezultatai

2019 m. muziejaus rinkiniai buvo papildyti 259 eksponatais, muziejy aplanké 1008 lankytojais
daugiau nei 2018 m. Muziejuje vykstantys renginiai (2019 m. surengta 18) sulaukia visuomenés dé-
mesio — juose apsilanké per 700 lankytojuy. Sukurta muziejaus socialinio tinklo feisbuko paskyra,
kuri per 2019 metus sulauké 969 sekéju, socialiniame tinkle instagrame Muziejaus paskyra — 421
sekéja. Muziejaus darbuotojai skaito pranesSimus tarptautinése konferencijose, dalyvauja gyvosios
archeologijos festivaliuose, yra matomi ziniasklaidoje.

Nauji eksponatai

Per 2019 metus Muziejaus rinkiniai papildyti eksponatais:
¢ pagrindinis rinkinys — 68 vnt.;

* pagalbinis rinkinys — 191 vnt.

IS viso — 259 vnt.

Dabar muziejuje saugomas 28 851 eksponatas.

Muziejaus lankytojai
2019-aisiais Muziejy aplanké 8376 lankytojai (2018 m. — 7368).

Naujos ekspozicijos, parodos, seminarai, konferencijos

* Surengta paroda ,Odontologe B. Kuzmickiené”;

* Surengta paroda ,Prof. S. Gruodytei 110%;

* Surengta paroda ,Signatiira — vaisto recepto kopija“;
*  Surengtos 2 dailés kiiriniy parodos;

*  Surengti 3 susitikimai-paskaitos;

*  Muaziejus dalyvavo projekte ,Erdvélaivis zeme”;

Pedagoginé veikla

Muziejus yra Lietuvos sveikatos moksly universiteto padalinys, kuriame Farmacijos, Medicinos,
Visuomenés sveikatos, Odontologijos fakultety studentams lietuviy ir angly kalbomis rengiami me-
dicinos ir farmacijos istorijos paskaitos bei seminarai.

Straipsniai, pranesimai, publikacijos, tezés, recenzijos

Muziejaus darbuotojai parengé 6 pranesimus, 5 publikacijas.

Darbas archyvuose, moksliné tiriamoji veikla

¢ Lietuvos valstybiname centriniame archyve rinkta medziaga apie gydytojus ir farmaci-
ninkus.
* Muziejuje tesiamas surinktos archyvinés medzZiagos tvarkymas:
= prof. St. Gruodytés archyvas;
» skenuojamas ir skaitmeninamas A. Rondomanskio sukauptas KMI fotoarchyvas;
= provizoriaus V. Sedelskio archyvas;
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= odontologeés B. Kuzmickienés archyvas;

= prof. L. Mazylio archyvas;

= prof. A. LaiSkonio archyvas;

Padedant LSMU veteranams tvarkomas fotografijy archyvas — identifikuojami Zmonés, pas-
tatai, tikslinamos datos.

Konsultacijos

2019 m. konsultavo Vilniaus dailés muziejy, Poznanés A. Mickevic¢iaus universiteta, VDU stu-
dentus, Sveikatos apsaugos ministerijos Farmacijos departamenta, Kulttiros paveldo departamento
Kauno skyriy, Kacerginés daugiafunkcj centra, Australijos lietuvius, kitus privacius, medicinos, far-
macijos arba savo giminés istorija besidomincius asmenis.

Kiti renginiai

2019 m. dalyvauta 2-juose gyvosios archeologijos festivaliuose, kur su kity Lietuvos muziejy at-
stovais atkuriami ir rekonstruojami viduramziy amatai, gydymo ir vaisty gamybos buidai, populia-
rinamas muziejus.

Renginiai:

Irengtas Kalédinis kiemelis lankytojams;
Tarptautinés muziejy dienos paminéjimas;
LSMU kultaros savaiteé;

Muziejy nakties ekskursijos;

LSMU gimnazijos savaité universitete;

2 proty musiai ,,Panacéja protui”;

orientavimosi varZybos ,Senojo pirklio namas”;
teminés ekskursijos ,,gméqu $nabzdesiai”;

2 Pojuciy teatro spektakliai;

knygos ,Profesorei Stefanijai Gruodytei — 110” pristatymas;
8 susitikimai — diskusijos su LSMU veteranais.

12.1.3. Isvados

2019 metais jgyvendinti 2018 m. numatyti planai — tiek mokslo, tiek kitose muziejaus veiklos
srityse. Muziejus aktyviai dalyvavo tarptautiniuose ir vietos renginiuose, surengé 3 parodas, tapo
matomas socialiniuose tinkluose, ekspozicijas papildé naujais eksponatais.

2020 mety darbo planai

Testi Medicinos ir Farmacijos skyriy archyvy kaupima ir tvarkyma.

Testi pagrindinés rinkiniy saugyklos tvarkyma.

Rinkti Lietuvos sveikatos apsaugos veterany prisiminimus, archyvine medziaga ir ekspo-
natus.

Rengti jzymiy mediky ir farmacininky bei jy draugijy jubiliejiniy sukakc¢iy minéjimus.
Rengti seminarus ir paskaitas LSMU studentams.

Toliau inventorizuoti ir sisteminti Muziejaus rinkinius.

Testi darbus Lietuvos archyvuose.

Dalyvauti radijo ir televizijos laidose reprezentuojant LSMU ir Muziejy.

Skelbti straipsnius Lietuvos ir uZsienio spaudoje.

Dalyvauti Lietuvos ir tarptautinése konferencijose, seminaruose, parodose ir kituose rengi-
niuose, siekiant kuo platesnés Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos ziniy sklaidos.

12.1.4. Siulymai padalinio veiklai tobulinti

2020 m. planuojama iSplésti muziejaus edukacing veikla, jdiegus virtualiosios realybés technolo-
gijas pritraukti daugiau moksleiviy lankytojy grupiy, sudominant juos galimybe studijuoti LSMU.
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12.2. Veterinarijos akademijos muziejus

Pagrindiné Veterinarijos akademijos muziejaus (toliau — Muziejus) veikla - rinkti, saugoti, ekspo-
nuoti, populiarinti medziaga, atspindin¢ia LSMU Veterinarijos akademijos (toliau — VA) bei Lietu-
vos veterinarijos ir gyvulininkysteés istorija, mokslo raida, asmenybes. MedZiaga panaudoti LSMU
studenty mokymo ir ugdymo procese, ekskursijose, edukacinéje veikloje, studijoms populiarinti.

2019 m. Muziejaus fondas papildytas eksponatais ir pagalbine medziaga. Muziejus organizavo
renginius: minéjimus, parodas, vedé paskaitas ir ekskursijas, rengé proty musius, kt. renginius, jo
veikla atsispindi socialiniuose tinkluose ir Ziniasklaidoje. Muziejuje vyko 45 ekskursijos ir 7 ekskur-
sijos papildomai aplankant Veterinarijos akademijos miestelio pavelda. Parengti ir perskaityti 5 isto-
riniai pranesimai, surengtos 4 parodos.

Per 2019 m. Muziejaus fondas papildytas eksponatais ir pagalbine medZziaga. Veterinarijos aka-
demijos pirmakursiams skaitytos paskaitos ir vestos ekskursijos Lietuvos veterinarijos ir gyvulinin-
kystés istorijos temomis ir kity kursy studentams — apie veterinarijos jstatymus tarpukariu.

Ekskursijy metu lankytojai — LSMU studentai, Veterinarijos akademijos alumnai — buvo supa-
zindinami su nuolatine Muziejaus ekspozicija. Muziejuje lankési Kauno, Kédainiy, Vilniaus, Pane-
vezio, Klaipédos ir kity Lietuvos miesty gimnazijy ir progimnazijy moksleiviai, pradiniy mokykly
mokiniai, LSMU gimnazistai, VDU ZUA uZsienio studentai, dvi gausios Olandijos veterinarijos gy-
dytojy delegacijos, pedagogai ir mokslininkai i$ Lenkijos, Latvijos, Vokietijos, sveciai i§ Norvegijos
bei miesto visuomenés nariai. Ekskursijose dalyvavo apie 950 lankytojy. Siais metais Muziejuje vyko
daugiausia ekskursijy per pastaruosius penkerius metus.

Muziejus organizavo renginj: minéjima ir paroda pirmojo VA rektoriaus S. Jankausko 120-osioms
metinéms. Vedéja parengé istorinj pranesima ,Pirmojo VA rektoriaus archyva atvertus”. Si paroda
buvo pristatyta ir Valstybinéje maisto ir veterinarijos tarnyboje Vilniuje, parengtas pranesimas apie
ilgiausiai tarpukariu dirbusj Veterinarijos departamento direktoriy. Parengtas straipsnis Ziniasklai-
dai. Muziejus surengeé profesoriaus K. Almino atsiminimy knygos ,, Anuomet” pristatyma Muzieju-
je, susitikima su knygos sudarytoja, parengé pranesima.

Muziejus organizavo du mokslo festivalio , Erdvélaivis Zemé” renginius gimnazistams, kuriy
programoje: ekskursija ,Ka liudija muziejaus eksponatai apie veterinarijos mokslo istorija” ir proty
musis. VA centriniy rumy fojé surengé dailininkés S. Peciukaitytés tapybos darby parodos , Snuku-
Ciai-3” atidaryma.

Muziejuje, bendradarbiaujant su veterany klubu ir kitais VA padaliniais, vyko 2 jubiliejiniai mi-
néjimai, akademiko prof. V. Tamositino knygos pristatymas. Muziejaus darbuotojas parenge ir per-
skaité pranesima apie dr. L. Kriauceliting bei pateiké medZiaga ir skaitmeninius vaizdus pranesé-
jams.

Bendradarbiaujant su etninio paveldo asociacija ,Kauno Versva”, Vilijampolés mokyklomis su-
teiktos konsultacijos konferencijai, skirtai Vilijampolés prijungimo prie Kauno miesto 100-¢iui ren-
gimo klausimais, kuruotas kity parody rengimas Zal¢io saléje, surengta paroda i§ VA muziejaus
fondy. Muziejaus vedéja konferencijoje skaité istorinj pranesima ,, Veterinarijos akademija — mokslo
Sviesulys istorinéje Vilijampoléje”.

Muziejus dalyvavo Universiteto Atviry dury dieny, kultiros savaités, LSMU gimnazijos organi-
zuojamuose renginiuose. Muziejuje, bendradarbiaujant su Karjeros centru ir dekanatais, vyko trys
LSMU studijy programy pristatymai.

Muziejus konsultavo ir teiké fondy medziaga Latvijos gyvybés moksly ir technologijy universi-
teto Veterinarijos fakulteto atstovams, pateiké medZiaga knygai apie veterinarine farmacija, suteikée
informacija Universiteto padaliniams bei asmenims, besidomintiems veterinarijos istorija.

Tesiamas Muziejaus fondo tvarkymas — medziaga tyrinéjama, sisteminama, tvarkoma. Tvarko-
mas dr. S. Jankausko, dr. L. Kriaucelitino, fotografijy archyvas, pradétas rinkti dr. T. Musteikyteés-
Arnastauskienés archyvas. Palaikomi rySiai su Veterinarijos akademijos padaliniais, bendraujama
su alumnais, VA veteranais, kurie rasSo prisiminimus, padeda Muziejui tikslinti istorinius faktus,
identifikuoti Zmones fotografijose.
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zaciniai ir tkiniai darbai, administraciné veikla.

Muziejus planuoja testi fondy tvarkyma ir archyvinés medziagos rinkima, rinkti veterinarijos
veterany prisiminimus, eksponatus, rengti arba padéti rengti Zymiy veterinarijos ir gyvulininkys-
tés, LSMU VA asmenybiy ir padaliniy jubiliejiniy sukakciy minéjimus, knygy pristatymus, paro-
das. Planuoja skaityti paskaitas, vesti ekskursijas LSMU studentams, moksleiviams, rengti parodas,
edukacines programas, praplésti nuolatine ekspozicija. Dalyvauti Universiteto renginiuose, siekiant
populiarinti Lietuvos veterinarijos ir gyvulininkysteés istorija, asmenybes, Universiteta, VA muziejy.
Pagal galimybe — dalyvauti mokslo festivalio ,Erdvélaivis zemé”, kity organizaciju renginiuose.
Planuojama Muziejuje jrengti jgarsinimo jranga.

12.3. Anatomijos muziejus

Anatomijos muziejus (toliau — Muziejus) yra strukturinis Anatomijos instituto padalinys, daly-
vaujantis studijy procese, organizuojantis ir vykdantis muziejiniy vertybiy eksponavimo, atnau-
jinimo ir apsaugos funkcijas. Pagrindinés Muziejaus veiklos kryptys: suteikti moksline baze LSMU
studenty anatomijos studijoms, saugoti ir restauruoti muziejaus eksponatus, vykdyti Svietéjiska
veikla.

Anatomijos muziejus yra Zmogaus anatomijos studijuy vieta. LSMU Medicinos akademijos
studentams cia sudarytos patogios salygos anatomijos literatiirai skaityti. Muziejaus eksponatai
sugrupuoti pagal organy sistemas, kad studentams btity patogu rasti reikiamus preparatus. Anato-
mijos muziejuje jrengta kompiuterizuota ziniy tikrinimo sistema. Cia Universiteto studentai laiko
kolokviumy ir egzaminy teorines dalis, gali naudotis kompiuteriuose esanc¢iomis anatomijos pro-
gramomis.

Anatomijos muziejus, prisidédamas prie Universiteto tikslo — pritraukti studijuoti gabius talen-
tingus ir motyvuotus moksleivius, organizuoja paZintines ekskursijas mokiniams. Sios ekskursi-
jos stiprina bendradarbiavima su mokyklomis, formuoja Universiteto, ugdancio sveika visuomeneg,
jivaizdj. 2019 m. muziejuje lankési 4-12 klasiy moksleiviai i$ visy Lietuvos miesty ir rajony moky-
kly. Ekskursiju metu pabréziama rukymo, alkoholio ir narkotiky vartojimo Zala, skatinama sveika
gyvensena. Gausus biirys moksleiviy nemokamai galéjo aplankyti muziejy organizuojamy Atviry
dury ir Karjeros dieny metu. PaZintis su Zmogaus anatomija padeda moksleiviams apsispresti, ar
jie norés ir galés studijuoti Lietuvos sveikatos moksly universitete. Muziejaus ekspozicijos ateina
apziureéti ir kity Lietuvos universitety, Kauno kolegijos, profesiniy mokykly studentai, bisimi karo
medikai, taip pat sveciai i$ uzsienio $aliy. Siais metais lankési ir Lietuvos kariuomenés Ruklos pa-
daliniy kareiviai, VS] ,Nemuno vingiai” senjorai. Anatomijos muziejus atviras ir nejgaliesiems, ir
socialiai remtiniems vaikams. 2019 metais muziejy nemokamai aplanké vaikai i§ Kauno Jono Lau-
ziko mokyklos, V3] Vilniaus Visy Sventyjy parapijos vaiky laikinosios globos namy, vaiky gerovés
centro , Pastoge”.

2019 metais Muziejuje vyko pieSimo pamokos Vilniaus dailés akademijos Kauno fakulteto stu-
dentams. Muziejus dalyvavo mokslo festivalyje , Erdvélaivis Zemeé”, Muziejaus vedéja prisidéjo prie
spalio 24-25 d. LSMU vykusios konferencijos , Baltic morphology 2019 organizavimo. Per LSMU
kulttiros savaite Anatomijos muziejy galéjo aplankyti ir buvo supaZzindinti su ekspozicija nemazai
Universiteto darbuotuojy su Seimomis.

Apibendrinant galima pazymeéti, kad Anatomijos muziejus aktyviai dalyvauja studijy procese —
padeda sukurti salygas vykdyti iki 60 tutoriniy darby per metus. Muziejuje iSlaikomos tinkamos
salygos LSMU studentams savarankiskai studijuoti. Muziejus aktyviai prisideda prie Universiteto
zinomumo didinimo tarp moksleiviy, kity aukstyjy mokykly studenty. Organizuodamas ekskursi-
jas ne tik Universiteto bendruomenés nariams, Muziejus aktyviai prisideda prie sveikos visuomenés
ir bendruomenés ugdymo, Universiteto populiarinimo, aktyviai skatina moksleivius rinktis studijas
LSMU.
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2020 m. planuojama toliau aktyviai dalyvauti studijy procese, suteikiant moksling baze LSMU
studenty anatomijos studijoms, testi Muziejaus eksponaty saugojima ir restauravima, dalyvauti
LSMU organizuojamuose renginiuose, prisidéti prie Universiteto populiarinimo, organizuojant kuo
daugiau ekskursijy.

12.4. Lietuvos sveikatos moksly universiteto vaistiné

12.4.1. Universiteto Vaistinés struktiira, misija ir ateities vizija

Universiteto Vaistiné yra Lietuvos sveikatos moksly universiteto struktrinis padalinys ir atlieka
visuomenés bei visuomeninés gamybineés vaistinés funkcijas. Universiteto Vaistiné jsikiirusi Sukile-
liy pr. 13, ojos filialai — Sukiléliy pr. 51, Eiveniy g. 2 (Lietuvos sveikatos moksly universiteto kliniky
Konsultacinéje poliklinikoje, Akiy ligy klinikoje), Rotusés a. 3 (, Homeopatijos vaistinéléje”).

Universiteto Vaisting, kaip ir kitos Salies visuomeninés gamybinés vaistinés, parduoda gyvento-
jams gatavus vaistus, taip pat vaistus, pagaminamus Vaistinéje pagal gydytoju receptus, gamina ir
tiekia per savo filialus pacientams savo gaminamus gydomosios kosmetikos gaminius.

Universiteto Vaistinés paskirtis - LSMU MA Farmacijos fakulteto studenty praktiniy jgudziy
diegimas garantuojant praktika visuomenés gamybinés vaistinés realios veiklos salygomis.

Nuo 2015 mety Vaistinés veiklos ir studijy praktikos viety jrengimas atitinka Europos Sajungos
Saliy vaistiniy auksciausius kokybés standartus.

Vaistinés strateginis siekis yra likti pazangiausia Lietuvos ir uZsienio Saliy studenty farmacijos
studiju praktikos baze.

12.4.2. Studijy praktika Universiteto Vaistinéje per 2019 metus

Per 2019 metus visiems studentams, kuriuos j praktika Universiteto Vaistinéje siunté Farmacijos
fakulteto profilinés katedros, buvo suteiktos praktikos darbo vietos ir Vaistinés specialisty priezitra.
Studijy praktika vyko pagal tris studijy dalykus: vaisty analize, vaisty technologija ir socialing farma-
cija. Praktika buvo atliekama centrinéje bustinéje (Sukiléliy pr. 13) ir Vaistinés filialuose. IS viso per
2019 metus Universiteto Vaistinéje studentai pagal tam tikrus dalykus praktikavosi 41 karta.

Vaistinéje praktikos metu studentams buvo diegiami darbo vaistinés salygomis praktiniai
igtudziai:

e vaisty ir vaistiniy medziagy kokybinés ir kiekybinés analizeés;

¢ vaistinéje gaminamy ekstemporaliyjy alopatiniy ir homeopatiniy vaisty bei kosmetikos prie-

moniy gamybos;

* receptaro darbo;

¢ farmacinés veiklos organizavimo ir procesy kokybés garantavimo;

® vaistinés vadybos.

Praktikos metu Universiteto Vaistinés veiklos intensyvumas iSduodant gatavus vaistus gyvento-
jams, pagal pardavimo atvejus buvo beveik 10 tukst. karty per ménesj, i$ ju per ménesj vidutiniskai
parduota vaisty pagal beveik 21 tukst. vaisty pagal individualius gydytoju paskyrimus pagaminti
vaistg Vaistingje.

Studentai turéjo galimybe praktikuotis Vaistinés vaistazoliy preparaty ir kosmetikos gaminiy
pramonineje gamyboje.

12.4.3. Universiteto Vaistinés struktiiriniai pokyciai per 2019 metus

Darbuotojy pareiginiy etaty skaicius LSMU Vaistinéje per ataskaitinj laikotarpj bemaz nepasikei-
té. Etaty pokytis LSMU Vaistinéje per 2015-2019 metus parodytas 12.4.3.1 lenteléje.
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12.4.3.1 lentelé

Darbuotoju pareiginiy etaty pokyciai Universiteto Vaistinéje per 2015-2019 metus

Metai 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.
etai

(gruodzio 31 d.) | (gruodzio31d.) | (gruodzio31d. | (gruodzio31d. | (gruodzio 31d.)
Etaty skaicius 31,125 31,625 29,625 30,250 31,625

12.4.4. Vaistinés veiklos efektyvumas teikiant paslaugas gyventojams ir sveikatos prieZiiiros jstaigoms

Vaistiné parduoda gyventojams vaistus, platinamus didmeninio vaisty platinimo jmoniy ir savo
gamybos vaistus, gaminamus pagal individualius gydytoju paskyrimus pacientams, taip pat pagal
sveikatos prieziuros jstaigy uzsakymus.

Kitos pajamos gaunamos parduodant savo gaminamus kosmetikos gaminius ir vaistazoliy arba-
ty preparatus bei teikiant kosmetikos gaminiy gamybos paslaugas jvairioms jmonémes.

IS viso per 2019 metus Universiteto Vaistiné suteiké paslaugu gyventojams parduodama vaistus,
kosmetikos gaminius ir kitas vaistinés prekes. Bendras Vaistinés aptarnauty gyventojy skaicius per
2019 metus pasiekeé beveik 113 tukstanciy.

Per 2019 metus Vaistinéje pagaminta 21,2 tukst. ekstemporaliyjy vaisty pagal gydytoju individu-
alius paskyrimus (receptus). Dalis pagaminty ekstemporaliyjy vaisty parduota kitoms vaistinéms,
taip pat ir sveikatos prieZituros jstaigoms. Per 2019 metus LSMU pajamos uz Vaistinéje parduotus
vaistus ir savo gaminius pasieké 6,26 mln. Eur (12.4.4.1 pav.).

71 6,26
6 -
5 A 4,41
4 -
3,06
37 2,20 2,30
2 -
1 -
0 T T T T

2015 m. 2019 m.

12.4.4.1 pav. Pardavimy LSMU Vaistinéje dinamika per 2015-2019 metus, mIn. Eur, be PVM

2016 m. 2017 m. 2018 m.

Vaistinéje pagaminty gaminiy pardavimo pajamos per 2019 metus pasieké 498,5 tiukst. Eur
(12.4.4.2 pav.).

600 -
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343,7 344,0
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2014 m. 2015m. 2016 m. 2017m. 2018 m.

12.4.4.2 pav. Vaistinés gaminiy pardavimo pajamy dinamika per 2014-2019 metus, ttukst. Eur, be PVM

Per 2019 metus tiesiogiai gyventojams, taip pat ir didmeninio platinimo jmonéms bei kitoms
vaistinéms ir sveikatos priezitiros jstaigoms Vaistinéje gaminamy kosmetikos gaminiy parduota uz
175,4 tukst. eury.
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12.4.4.3 pav. LSMU pajamy, pardavus Vaistingje sukurtus ir gaminamus kosmetikos gaminius,
dinamika per 2015-2019 metus, tikst. Eur, su PVM

Toliau nuolat vykdomos Vaistinés klienty ir kliniky, kuriose veikia vaistinés filialai, pacienty
anketinés apklausos siekiant iSsiaiskinti klienty ltikescius ir geriau juos tenkinti.

12.4.5. Universiteto Vaistinés veiklos per 2019 metus rezultaty apibendrinimas

Per 2019 metus Universiteto Vaistine:

e garantavo 41 studijy praktikos vieta LSMU MA Farmacijos fakulteto studentams;
* pagamino vaisty pagal gyventojy pateiktus 21,2 tikst. recepty;

* aptarnavo daugiau kaip 113 tukst. gyventojy savo filialuose;

¢ padidino Vaistinés gamybos produkcijos pardavima gyventojams ir jmonéms.

12.4.6. Vaistines siekiai 2020 metais

Pasiekti, kad 2020 m. tikinés veiklos rezultatas buity teigiamas.

Padidinti Vaistinés gamybos produkcijos pardavima kitoms Salies vaistinéms ir didmeninio pla-
tinimo jmonems.

ISplésti kosmetikos gaminiy pramoninés gamybos paslaugas.

ISplésti vaistinés prekiy pardavima internetu.

Irengti maisto papildy gamybos laboratorija.

12.5. V3] Lietuvos sveikatos mokslu universiteto gimnazija

12.5.1. Bendrosios Zinios

Pagal V] Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos (toliau — Gimnazijos) jstatus Gim-
nazijos teisiné forma — vieSoji jstaiga. Tai nevalstybiné bendrojo ugdymo mokykla, kurios steigéjas —
vienintelis vieSosios jstaigos savininkas Lietuvos sveikatos moksly universitetas (toliau — LSMU).

Gimnazijoje vykdomos pagrindinio, vidurinio ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo programos.

2019 m. gruodzio 31 d. Gimnazijoje dirbo 84 darbuotojai: 67 pedagoginiai darbuotojai (i$ ju mo-
kytoju — 62) ir 17 aplinkos darbuotoju. Mokytoju skirstinys pagal kvalifikacines kategorijas: 9 moky-
tojai ekspertai, 21 mokytojas metodininkas, 7 vyr. mokytojai, 25 mokytojai (12.5.1.1 pav.). Gimnazi-
joje dirba 3 pedagoginiai darbuotojai, turintys mokslo daktaro laipsnj.

7 9 9 O Mokytojai ekspertai
| O Mokytojai metodininkai
B Vyr. mokytojai
| e e AL O Mokytojai
| 14 17 25
2017 m. 2018 m. 2019 m.

12.5.1.1 pav. Mokytojy skirstinio pagal kvalifikacines kategorijas palyginimas, vnt.
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2019 m. gruodzio 31 d. pedagoginiy darbuotojy amziaus vidurkis — 41 metai. Gimnazijoje dirbo
12 pedagogu, jaunesniy nei 30 mety, 19 pedagogu — 30-39 mety, 15 pedagogu — 40—49 mety, 21 pe-
dagogas — vyresnis nei 50 mety (12.5.1.2 pav.).

50 mety ir vyresniy
(31,3 proc.)

Jaunesni nei 30 mety
(17,9 proc.)

40-49 mety (22,4 proc.) 30-39 mety (28,4 proc.)

12.5.1.2 pav. Pedagoginiy darbuotojy skirstinys pagal amziy, proc.

Gimnazijoje 2019 m. 29,9 proc. visy pedagoginiy darbuotojy sudaré vyrai (12.5.1.3 pav.).

Vyrai (29,9 proc.)

Moterys (70,1 proc.)

12.5.1.3 pav. Mokiniy skirstinys pagal lytj, proc.

2019 m. Gimnazijoje sudaryti 24 klasiy komplektai. 2019 m. gruodzio 31 d. Gimnazijoje mokési
599 mokiniai: 476 mokiniai — pagal pagrindinio ugdymo ir 123 mokiniai - pagal vidurinio ugdymo
programa (12.5.1.4 pav.).

600 - [ Vidurinis ugdymas

O Pagrindinis ugdymas

500

400 -
300
200 1
100

0-
2017 m. 2018 m. 2019 m.

12.5.1.4 pav. Mokiniy skaicius, vnt.
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Gimnazijoje mokosi 270 berniuky, 329 mergaités. Tai sudaro atitinkamai 45,1 proc. ir 54,9 proc.
(12.5.1.5 pav.).

Berniukai (45,1 proc.)

Mergaiteés (54,9 proc.)

12.5.1.5 pav. Mokiniy skirstinys pagal lytj, proc.

Siekiant | Gimnazija atrinkti geriausius busimuosius mokinius 2019 m. organizuota trijy turnyry
Ketvirtoky ziniy lyga. IS viso dalyvavo 356 ketvirtos klasés mokiniai. 30 mokiniy, surinkusiy dau-
giausia tasky, buvo be stojamojo testo pakviesti mokytis Gimnazijos 5 klaséje.

2019 m. stojamajj testq j 5 klase laiké 235 mokiniai. Konkursas — 4,61 pretendento j 1 vieta. | tris
penktas klases priimtas 81 mokinys.

2019 m., iSlaikius stojamajj testa, priimta mokytis 13 mokiniy I g. klaséje, 1 mokinys —1II g. ir 2 mo-
kiniai - III g. klaséje.

2019 m. Gimnazijoje mokési 7 savivaldybiy mokiniai (12.5.1.6 pav.).

5007 448 450 458 E2017 m.
E2018 m.
@2019 m.

400

300

200
133 139 130

Kauno m. sav. Kauno r. sav. Kitos savivaldybés

12.5.1.6 pav. Mokiniy skirstinys pagal savivaldybes, vnt.

Siuo metu Gimnazijoje mokosi 133 mokiniai, kuriy tévai - LSMU bendruomenés nariai. Tai suda-
ro 22,2 proc. visy mokiniy (12.5.1.7 pav.).

LSMU bendruomenés nariy
vaikai (22,2 proc.)

Visi mokiniai (77,8 proc.)

12.5.1.7 pav. LSMU bendruomenés nariy vaiky skaicius, proc.
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2019 m., panaudojant projekto , Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos modernizavi-
mas, siekiant veiklos efektyvumo didinimo (LSMU - GYM)” 1ésas, buvo jrengtas modernus STEAM
centras (58,2 tukst. Eur), fizikos kabinetas aprupintas Siuolaikiniais laboratoriniais jrenginiais, mo-
dernizuoti informaciniy technologijy kabinetai, jrengtas Iskilmiy salés apsSvietimas ir jsigyta jgarsi-
nimo aparatiira, naujomis mokymo priemonémis papildytas muzikos kabinetas, jrengta forografijos
erdveé, jsigyta nauju baldy (155,1 tukst. Eur). Baigiama jrengti unikali iSmanioji siena ,, Edukatorius”.

LSMU léSomis atliktas III a. paparastasis remontas, suremontuotas informaciniy technologijy ka-
binetas, atliktas STEAM ir dviejy uZsienio kalby kabinety remontas (139,1 tiikst. Eur), jrengta kon-
dicionavimo sistema (18,5 tukst. Eur).

Kartu su LSMU uzbaigtas , Krepsinio aikstelés sporto paskirties inZinerinio statinio, kitos paskir-
ties inzineriniy statiniy stoginés, tvoros naujos statybos ir tvoros Saligatvio rekonstrukcijos, Sere-
dziaus g. 4”, projektas. Gimnazijos indélis j projekta 51,1 tukst. Eur.

Kartu su LSMU Plétros tarnyba parengtas projektas , Lietuvos sveikatos moksly universiteto gim-
nazijos bendruomenés fizinio aktyvumo skatinimas, jsigyjant sporto inventoriy ir jranga”. Projektas
finansuojamas Sporto rémimo fondo ir Gimnazijos léSomis. Bendra projekto verté — 30 642 Eur. Pro-
jekto trukme 2019 m. rugséjo 1 d.—2020 m. lapkricio 30 d.

Valstybés biudZzeto, tévy inasy uz ugdyma, paramos léSomis jsigyta nauju mokymo priemoniy
(16,4 tukst. Eur). Bibliotekos fondas papildytas naujais vadovéliais, grozine literattira (5,6 tukst.
Eur). Dalis tévy jnasy uz ugdyma lésy panaudota mokescio uz ugdyma lengvatai puikiai ir labai
gerai besimokantiems, socialiai remtiniems, maitintojy netekusiems, sergantiems sunkiomis ligomis
mokiniams (26,1 tukst. Eur). 2019 m. birZelio mén. organizavome 10 vasaros stovykly. Vasaros sto-
vyklos buvo finansuojamos i$ tévy jnasy uz ugdyma, paramos lésy (13 tukst. Eur).

12.5.2. Gimnazijos valdymas

Pagal Gimnazijos jstatus auksciausiasis valdymo organas yra visuotinis dalininky susirinkimas.
Gimnazijai vadovauja visuotinio dalininky susirinkimo skiriamas direktorius.

Auksciausioji Gimnazijos savivaldos institucija yra Gimnazijos taryba, kurig sudaro 3 mokytojy,
3 tévy, 3 mokiniy ir 2 LSMU bendruomenés atstovai. Gimnazijoje veikia Mokiniy taryba. Mokiniy
tévams atstovauja Gimnazijos tévy komitetas.

Mokytojy atestacija vykdo Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus)
atestaciné komisija.

12.5.3. Ugdomojo proceso organizavimas

2019 m. Gimnazijos Ugdymo plane priimti Sie sprendimai dél ugdymo proceso organizavimo:

¢ Papildomosugdymo dienos 2019 m. buvo skirtos Gimnazijos tradiciniams renginiams (moks-
ly mety pradzios ir pabaigos Sventés), sveikatos, karjeros, integruoto ugdymo dienoms, pro-
jektinei veiklai, Zmogaus saugos ir pilietiSkumo ugdymo programoms jgyvendinti, Vasaros
semestrui ir Vasaros stovykloms organizuoti.

e 5-8ir I-1II g. klasiy mokiniams, pasiekusiems metinj jvertinima 7 (pakankamai) i§ visy mo-
komuyjy dalyky, paskuting ugdymo proceso savaite buvo organizuota 10 Vasaros stovykly.
Jose dalyvavo 81 proc. 5-8 klasiy mokiniy ir 69 proc. I-1II g. klasiy mokiniy.

e 5-8ir I-II g. klasiy mokiniams, nepasiekusiems metinio jvertinimo 7 (pakankamai) i$ visy
mokomujy dalyky, paskuting ugdymo proceso savaite ir savaite po jo pabaigos buvo organi-
zuotas Vasaros semestras. Jame dalyvavo 16 proc. mokiniy.

Pagrindinio ir vidurinio ugdymo organizavimo ypatumai pateikti 12.5.3.1 lenteléje.

234



Pagrindinio ir vidurinio ugdymo organizavimas

12.5.3.1 lentelé

Organizavimo
ypatumai

Pagrindinis ugdymas

Vidurinis ugdymas

5-6 kl.

7-8 k1.

5-6 k1.

Projektineé veikla

Integruojama j
ugdymo turinj

Integruojama j ugdymo turinj

Projektineé veikla

Integruojama j
ugdymo turinj

Mokomujy dalyky | Skirta 31 val. (per sav.) Skirta 14 val. Mokomujy dalyky
konsultacijos pagal (per sav.) konsultacijos pagal
poreiki poreikj
Pasirenkamieji Skirta 16 val. Skirtos 9 val. (per sav.) Pasirenkamieji Skirta 16 val.
dalyky moduliai (per sav.) dalyky moduliai (per sav.)
Integruotas Igyvendinama Igyvendinamas integruotas Integruotas Igyvendinama
mokymas integruota gamtos | informaciniy technologijy ir mokymas integruota gamtos
moksly programa | robotikos kursas, integruotas moksly programa

biologijos ir biotechnologijy

mokymas; integruota gamtos

moksly programa; integruotas

informaciniy technologijy ir

trimaciy objekty modeliavimo

kursas
Privalomai - - Privalomai -
pasirenkamos pasirenkamos
dalyky programos dalyky programos

Pagilintas pranctizy
kalbos mokymas

3 val. /4 val.

4 val.

Pagilintas pranciizy
kalbos mokymas

3 val. /4 val.

12.5.4. Mokiniy pasiekimai ir vertinimas

Mokiniy pasiekimai Gimnazijoje stebimi ir analizuojami organizuojant diagnostinius ir apiben-
drinamuosius testus. Dalyky apibendrinamujuy testy jvertinimy, palyginti su 2018 m., teigiamas po-
kytis (0,2 balo) pastebimas vertinant lietuviy kalbos ir matematikos rezultatus, neigiamas pokytis
pastebimas vertinant angly kalbos (0,1 balas), biologijos (0,2 balai) ir chemijos (0,5 balai) rezultatus.

Bendrieji Gimnazijos mokiniy ugdymo (-si) rezultatai vertinami paZangumo ir mokymosi koky-
bés aspektais. 2018-2019 m. m. Gimnazijos mokiniy mokymosi vidurkis atitinka aukstesnjjj pasie-
kimy lygmenj ir yra 8,8 balo, mokymosi pazangumas — 100 proc., mokymosi kokybé — 72,2 proc.,
2018-2019 m. m. pabaigoje buvo 19,8 proc. mokiniy, kuriy visy mokomujy dalyky pasiekimai auks-
tesniojo lygmens (118 i$ 595 mokiniy). Tik deSimtukais besimokanciy mokiniy 2018-2019 m. m.
buvo 9.

2019 m. 6 klasiy mokiniy pasiekimai jvertinti pasinaudojant Nacionalinio egzaminy centro (to-
liau — NEC) parengtais Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo (toliau — NMPP) testais. Jais
buvo tikrinami matematikos ir lietuviy kalbos skaitymo ir raSymo gebéjimai. Matematikos NMPP
rezultatatai 2019 m. Siek tiek (6 proc.) maZesni nei 2018 m. Lietuviy kalbos skaitymo gebéjimy rezul-
tatai 2019 m. Siek tiek (3,7 proc.) mazesni nei 2018 m., raSymo gebéjimy rezultatai didesni 12,5 proc.
Pagal sukuriamos pridétinés verteés rodiklj, palyginti su 36 Kauno miesto mokyklomis, dalyvavusio-
mis NMPP, Gimnazijos rodiklis yra antroje vietoje. Pagal patyciy situacijos klaséje rodiklj Gimnazija
patenka tarp 2-3 proc. Salies mokykly, kuriose stebimi auksti mokiniy pasiekimai ir mazai patyciy.

8 klasiy mokiniai dalyvavo bandomajame elektroniniame 2019 m. nacionaliniame matematikos
ir gamtos moksly pasiekimy patikrinime. Jame mokiniy pasiekimai buvo suskirstyti j keturias pa-
siekimy grupes nuo zZemesniyjy pasiekimy (1 grupé) iki aukstesniyjy (4 grupé). Pagal matematikos
pasiekimus Gimnazijos mokiniai patenka j 3 ir 4 pasiekimy grupe. Pagal gamtos moksly pasiekimus
Gimnazijos mokiniai patenka j 2, 3 ir 4 pasiekimy grupe.

Viena aStuntoky klasé dalyvavo tarptautiniame matematikos ir gamtos moksly tyrime IEA
TIMSS 2019. Pagal vidutinius mokiniy rezultatus (mokinio susirinkty tasky procentine dalj) Gim-
nazijos matematikos rezultatai 35,5 proc. didesni uz tyrime dalyvavusiy mokykly vidurkj, gamtos
moksly rezultatas 24,7 proc. geresnis nei Salies vidurkis.
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IT g. klasiy mokiniai 2019 m. dalyvavo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime (toliau —
PUPP). Palyginus 2019 m. PUPP rezultatus su 2018 m. rezultatais, stebimas teigiamas PUPP rezulta-
tu pokytis. Lietuviy kalbos rezultatai pageréjo 0,1 balu, matematikos — 1,1 balu.

Vertinant valstybiniy brandos egzaminy (toliau — VBE) rezultatus pagal standartizuoty tasky
rodiklius, Gimnazija yra tarp 2-3 proc. geriausiy Salies mokykly. Jau trecius metus is eilés biologijos
rezultatai pagal standartizuotus taskus yra pirmoje, lietuviy kalbos — septintoje, matematikos — de-
Simtoje vietoje Salyje.

2019 m. Gimnazijos mokiniai Kauno mieste organizuotose mokyklinése olimpiadose uzémé 24
prizines vietas (i$ ju 5 pirmosios). Respublikinése olimpiadose mokiniai laiméjo 14 priziniy viety:
21-ojoje Lietuvos 5-6 klasiy mokiniy matematikos olimpiadoje F. Kondratavicius uzémeé II vietg bei
Nacionalinés moksleiviy akademijos 5-8 klasiy mokiniy matematikos olimpiadoje — III vieta. Lietu-
vos bendrojo ugdymo mokykly I-IV gimnazijos klasiy matematikos olimpiadoje merginy komanda
(L. Virzintaité, G. Bajarkeviciuté, K. BalZekaité, A. Zubauskaité) uzéme II vieta, o vaikiny komanda
(P. Sapnagis, E. Kacerginskis, A. Konéius, Z. Dauksa) laiméjo 11T vieta. Kauno miesto konkursuose
laiméta 49 prizinés vietos (i$ jy 21 — pirmosios), respublikiniuose konkursuose — 104 (i$ juy 18 — pir-
muyjy), tarptautiniuose — 28.

IV g. klasés Mokiniy mokomoji bendrové (toliau - MMB) ,BIORAS” atstovavo Gimnazijai ir Lie-
tuvai Prancuizijoje, Lilyje, vykusiame European Junior Achievement (JA) ¢empionate. MMB , BIORAS”
naré G. Prakopimaiteé laiméjo JA Alumni Lyderystés apdovanojimg. MMB BIORAS pateko tarp 10
geriausiy i$ 40 dalyvavusiujy Europos MMB. Si MMB Tarptautinéje mokiniy startuoliy mugéje ,,In-
novative Business 2019”, pelné , Kirybiskiausios idéjos” nominacija ir laiméjo III vieta.

Europos Sajungos jaunyjy mokslininky konkurse Sofijoje (Bulgarija) A. Skaudickas ir G. Skaudic-
kaite pristaté savo tiriamajj darba ,RySys tarp kiino terminés iSraiSkos ir traumos buvimo: greitas,
pigus, paprastas ir saugus diagnostikos metodas”. E. Gudaité pristaté tiriamajj darba , Individuali-
zuota avalyné vaiky pédy koregavimui”. Konkurse dalyvavo 150 jaunyjy mokslininky i$ 39 Saliy.

A. Brinkyté atstovavo Gimnazijai ir Lietuvai pasauliniame komandiniy debaty ¢empionate Ka-
nadoje, G. Prokopimaite ir L. Kairyté — pasaulio individualiy debaty cempionate

V. Liaudinskaité dalyvavo respublikiniame filology konkurse ir Kalbos sekcijoje uzémé uzéme
I vieta.

Nacionaliniame Ceslovo Kudabos geografijos konkurse U. Zagarys laiméjo II vieta, o K. Orlaus-
kas apdovanotas I laipsnio diplomu. Lietuvos jaunyjy kalbininky konkurse ,,Nieko Sirdingesnio ir
dvasingesnio uz kalba tauta neturi” R. Zékaité buvo apdovanota III laipsnio diplomu.

Lietuvos mokykly pirmosios medicininés pagalbos varZybose Gimnazijos merginy komanda uz-
eme I vieta.

10-ajame Nacionaliniame moksleiviy muzikos kiiriniy konkurse ,,Mano nata” I. Raubyteé pripa-
zinta geriausia atlikéja. Lietuvos mokiniy dainuojamosios poezijos konkurse G. Kalvaityté uzeme II
vieta, o Kauno miesto moksleiviy autorinés dainos ir muzikos festivalyje-konkurse ,Mano daina”
laiméjo Grand Prix apdovanojima. Tarptautiniame vokalo konkurse ,Baltic voice-2019” I. Aleknaité
uzemeé I1I vieta.

Gimnazijos sportininkai Kauno miesto mokykly zaidyniy varzybose laiméjo: stalo teniso ir bad-
mintono varzybose — I vietg, orientavimosi sporto varzybose — 11 vietg, lengvosios atletikos tam tikry
rungciy varzybose — III vieta. Lietuvos mokykly zaidyniy (toliau — LMZ) stalo teniso varzybose
uzimta III vieta, kalny slidinéjimo varZybose: I vieta komandinése merginy slidémis varzybose,
11T vieta komandinése vaikiny slidémis varzybose. Vaikiny krepginio komanda tapo LMZ éempione.
Bendroje LMZ sporto $aky varZyby pirmoje grupéje iskovota III vieta.

Tarptautinéje angly kalbos konferencijoje , The role of the english language in effectively addres-
sing global issues” N. Kumpauskas uzéme I vieta.
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12.5.5. Neformalusis vaiky svietimas

2019 m. buvo vykdoma 31 neformaliojo vaiky Svietimo programa, skirtos 94 valandos per savai-
te, dalyvavo daugiau nei 61 proc. mokiniuy.

2019 m. organizuota daugiau nei 10 tradiciniy gimnazijos renginiy, vyko daugiau nei 25 jvairios
pilietinés ir socialinés, sveika gyvensena skatinancios akcijos. Gimnazijos tautiniy Sokiy kolektyvas
,Eglynélis” ir miSrus choras ,,Ave musica” atstovavo Gimnazijai Kauno miesto dainy Sventéje.

2019 m. pabaigoje organizuotas labdaros vakaras-miuziklas , Brémeno muzikantai”. Renginio
metu 2545,17 Eur paaukota LSMU ligoninés Kauno kliniky Akiy ligy klinikos Vaiky akiy ligy sky-
riui laukiamojo / Zaidimy kambariui jrengti. 2019 m. antra kartg organizuotas roko muzikos festiva-
lis-konkursas ,,Garso injekcija“.

Gimnazijos Mokiniy tarybos nariai organizavo arba dalyvavo organizuojant jvairias akcijas, skir-
tas nacionalinéms ar tarptautinéms Sventéms paminéti.

2019 m. vyko 20 susitikimy su zinomais Lietuvos kulttiros, politikos veikéjais.

Buvo tesiamas aktyvus bendradarbiavimas su Gimnazijos alumnais, kurie dalyvavo tradiciniuo-
se renginiuose, susitikimuose su mokiniais.

12.5.6. Svietimo pagalbos teikimas

Svietimo pagalba Gimnazijoje teikia mokytojai, klasiy vadovai / kuratoriai ir $vietimo pagalbos
specialistai (socialinis pedagogas, psichologas), sveikatos prieZifiros specialistas. Svietimo pagalba
Gimnazijoje teikiama vadovaujantis ,Mokymosi pagalbos teikimo mokiniui aprasu” ir ,Svietimo
pagalbos netinkamai besielgiantiems mokiniams teikimo tvarkos aprasu”.

2019 m. psichologas vedé 142 individualias konsultacijas mokiniams, 41 konsultacija mokiniy te-
vams, 32 individualias konsultacijas klasiy vadovams / kuratoriams, 21 klasés valandéle. Socialinis
pedagogas vedé 19 klasiy valandéliy smurto, sveikatos priezitiros specialistas — 32 klasés valandéles
sveikatos ugdymo temomis.

Gimnazijos psichologas bei ugdymo ir pagalbos skyriaus vedéjas dalyvavo projekte ,Vaiko emo-
cijy iSraiSkos kontrolés (VEIK) ugdymas”. Projekto metu vedé 33 mokymus 5-6 klasiy mokiniams
socialiniy ir emociniy jgudziy ugdymo temomis. Gimnazijos psichologas, bendradarbiaudamas su
KTU mokslininkais, vykdé projekta , Tiksly laboratorija”, skirta I g. klasiy mokiniams, siekiant iSsi-
aiskinti, kokius tikslus mokiniai sau kelia, kas padeda juos formuluoti ir jy siekti.

Gimnazijos psichologas kartu su socialiniu pedagogu organizavo Siuos renginius: , Penktoky die-
na”, pazinting ir bendravimo jgudziy stovykla penkty klasiy mokiniams , Pazinkime vienas kita”,
komandos formavimo stovykla ,Susipazinkime” I g. klasiy mokiniams, komandos formavimo sto-
vykla Sestos klasés mokiniams.

Gimnazijos Svietimo pagalbos specialistai organizavo 4 paskaitas mokiniy tévams.

Igyvendinant smurto ir patyciu prevencija Gimnazijoje vadovaujamasi , Gimnazijos smurto ir
patyciy prevencijos, intervencijos tvarkos aprasu”. 2019 m. i§ viso buvo registruota 17 smurto ir
paty¢iy atvejuy pranesimy, 14 pranesimy dél netinkamo mokiniy elgesio, 3 pranesimai dél galbut
netinkamo mokytojy elgesio. Reaguojant j gautus pranesimus buvo organizuojami pokalbiai su mo-
kiniais, klasiy vadovais, dalyky mokytojais, informuojami mokiniy tévai.

Sveikatos priezitiros specialistas organizavo ir vedé pirmosios medicinos pagalbos mokymus 5 ir
7 klasiy mokiniams. Gimnazija jsitrauke j projekta , Sveikos gyvensenos skatinimas Kauno mieste”,
kurio metu kartu su Kauno m. savivaldybés visuomenés sveikatos biuro specialisty komanda orga-
nizuoti mokymai 8 ir I g. klasiy mokiniams sveikos mitybos ir fizinio aktyvumo tema. Sveikatos
priezitiros specialistas organizavo mokymus I ir II g. klasiy mokinaims ,Blaivus gyvenimas veza“,
kurj vedé Lietuvos sveikuoliy sajungos prezidentas S. Dailidé. 8 klasiy mokiniai klausé seminaro
elektroniniy cigareciy, psichoaktyviy medziagy, alkoholio vartojimo prevencijos tema.
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12.5.7. Ugdymas karjerai

2019 m. karjeros ugdymo klausimais buvo organizuota 12 klasés valandéliy, vesta daugiau nei
110 individualiy pokalbiy su mokiniais ir 9 individualis pokalbiai su mokiniy tévais.

Balandzio ménesj vyko LAMA BPO paskaita-mokymai III-IV g. klasiy mokiniams. Birzelio me-
nesj ugdymo Karjerai koordinatoré I. Svediené dalyvavo Erasmus+ programos SUCCESS projekto
baigiamojoje konferencijoje , Pozityviy charakteristiky ir jsidarbinimo jgtidziy lavinimo (ugdymo)
bei panaudojimo strategijos”.

II g. klasiy mokiniams ugdymo karjerai koordinatoré padéjo sudaryti individualius ugdymo pla-
nus. Vyko paskaita-diskusija ,Mano ateities planas” ir , Studijy bei profesiju tendencijos ir progno-
zés”, kurioje dalyvavo 8, I-IV g. klasiy mokiniai.

Organizuotos paskaitos-diskusijos su buvusiais Gimnazijos mokiniais. 2019 m. sausio 17 d. vyko
Karjeros ugdymo diena.

I-IV g. klasiy mokiniai kovo 21 d. dalyvavo paskaitoje , Kaip atsakingai pasirinkti profesija: eta-
pai, Saltiniai, pratimai, galimybés”, kuria skaité Zurnalo , Reitingai” vyr. redaktorius G. Sarafinas.
I-IV g. kl. mokiniy tévai dalyvavo paskaitoje , Kaip pakreipti vaika / jaunuolj, kad profesija jis pasi-
rinkty teisingai?”.

2019 m. gruodZio 4 d. Gimnazijoje organizuota Karjeros diena 2019. Karjeros dienos metu 8,
I-IV g. klasiy mokiniai dalyvavo susitikimuose-paskaitose-diskusijose, kurias vedé daugiau 30 skir-
tingy profesijy atstovai, o 5-7 klasiy mokiniai vyko j tévy darbovietes. 5-7 ir II-IV g. klasiy moki-
nius priémeé 15 organizacijy.

12.5.8. Gimnazijos bibliotekos — informacinio centro veikla

Gimnazijos bibliotekos — informacinio centro fonduose yra 2980 leidiniy, 11 843 vadovéliai. Pre-
numeruojami 8 periodiniai leidiniai, i$ kuriy 5 — pranctizy kalba. Bibliotekos erdvése yra jrengtos 22
darbo / mokymosi vietos, 11 + 1 yra pritaikytos darbui kompiuteriu su prieiga prie interneto, dau-
giafunkcio aparato (spausdinimas, kopijavimas, skenavimas). [diegtos Sios kompiuterio programos:
GIMP 2, Microsoft Edge, VLC media player, CodeBlocks, Scratch — saitas, Imagine Logo, Google Chrome,
Acrobat Reader DC, Firefox, K9 Web Protection.

2019 m. bibliotekoje i$ viso buvo aptarnauti 176 asmenys, apsilanké 8830 lankytojuy, naujai uZsire-
gistravo 46 skaitytojai, buvo perregistruota 130 skaitytojy, iSduota 313 spaudiniy.

12.5.9. Veiklos kokybés stebésena ir tyrimai

2019 m. Gimnazijoje nepriklausomy tyréjy vykdyti tyrimai:

* ,Mokinys vertina mokytoja ir jo pamokas” (tyrimo vadovas prof. habil. dr. G. Merkys);

* ,Socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdymas” (tyrima atliko Socialinio ir emocinio ugdy-
mo institutas);

e, Mokiniy intelekto struktiiros jvertinimas Amthauerio intelekto testu” (tyrima atliko Psicho-
logijos paslaugy centro psichologai);

e tarptautinis matematikos ir gamtos moksly tyrimas IEA TIMSS 2019;

¢, Mokiniy intelekto strukttiros jvertinimas Wechslerio trumpaja intelekto skale” (tyrima atli-
ko Kauno m. psichologés B. Kasputyteé ir R. Radzeviciaté-Porutiené).

2019 m. vykdyti Mokiniy adaptacijos ir klasiy mikroklimato tyrimai (tyrimus atliko psichologeé

J. Zelmikieng, socialiné pedagoge D. Varkaliené).

12.5.10. Pedagogy atestacija ir kvalifikacijos tobulinimas

Pedagogu atestacija organizuoja Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psicholo-
gus) atestaciné komisija. 2019 m. mokytojai D. Kraskauskaitei buvo suteikta dorinio ugdymo (eti-
kos) vyresniosios mokytojos kvalifikaciné kategorija, J. Grabliauskaitei — dailés mokytojos meto-
dininkés kvalifikaciné kategorija ir K. Budreviciui — informaciniy technologijy mokytojo eksperto
kvalifikaciné kategorija.

Atsizvelgiant | 2019 m. Gimnazijos veiklos plana, pedagogams buvo organizuoti Sie mokymai:
»Socialinis-emocinis ugdymas mokykloje”, ,ISmanieji jrenginiai metodinés medziagos ktuirimui, ka-

238



rybai ir projektinei veiklai”. Dalyvauta prevencinés LIONS QUEST programos , Raktai j sékme” mo-
kymuose. Buvo jvertintos mokytojuy skaitmeninio rastingumo kompetencijos ir sudarytos salygos
tobulinti asmenines skaitmeninio rastingumo kompetencijas.

2019 m. Gimnazijos mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai dalyvavo 112 seminary (i$ ju 7
nuotoliniai), 26 konferencijose, 8 metodiniuose renginiuose, 5 vieSosiose konsultacijose. Vienas pe-
dagogas vidutiniskai dalyvavo 6 kvalifikacijos kélimo renginiuose.

Gimnazijos mokytojai per metus dalyvavo 125 gerosios praktikos sklaidos renginiuose. IS ju: 87
atviros / integruotos pamokos Gimanzijoje, 4 seminarai, 8 pranesimai konferencijose, seminaruose,
metodinése dienose, 11 metodinés patirties sklaidos renginiy, organizuota 11 konkursy, projektuy,
konferencijy, vadovauta 4 studenty pedagoginei praktikai.

12.5.11. Gimnazijos tarptautiné veikla

2019 m. Pranciizijos ambasadoré Lietuvoje Claire Lignieres-Counathe, dalyvaujant Pranciizijos
garbés konsului Kaune, LSMU rektoriui prof. R. Zalitinui, Pranciizy instituto direktoriui Jean-Marie
Sany, Gimnazijai jteiké frankofonisky mokykly tinklo , LabelFrancEducation” sertifikata ir patvirti-
no paramga prancuzy kalbos plétojimui Gimnazijoje.

2019 m. pradétas bendradarbiavimas su Nyderlandy Dorenweerd mokyklos mokiniais ir moky-
tojais. Jo tikslas — i tarptautiniy projekty veiklas jtraukti ne tik gimnaziniy, bet ir jaunesniy klasiy
mokinius. Per ataskaitinj laikotarpj jvyko trys mainy vizitai. Du kartus Nyderlandy moksleiviai
sveciavosi Gimnazijoje, balandZio ménesj gimnazistai lankési Nyderlanduose.

2019 m. kovo 24-31 d. 22 gimnazistai ir mokytojai Pranctizijos Grenoblio Stendalio licéjuje tesé
projekta ,Ideali Europa”. Projekto dalyviai susitiko su Grenoblio savivaldybés vadovais, Grenoblio
ir Kauno susigiminiavusiy miesty komiteto nariais. Bendruose susitikimuose nagrinétos migracijos,
jaunimo uzimtumo, ES institucijy bendradarbiavimo, kultiros paveldo temos.

2019 m. kovo 12-17 d. Gimnazijos frankofoniskojo teatro trupé lankesi tarptautiniame frankofo-
niskyjy teatry festivalyje Kanadoje, kuris vyko pranctziskosios Kvebeko provincijos Trua Rivjero
(Trois-Riviéres) mieste. Festivalyje parodytas spektaklis ,,Baimé” (,La Peur”) susilauké iSskirtinio
démesio dél modernios dramaturgijos ir aktualaus naratyvo.

Gruodzio 4-10 d. frankofoniskojo teatro trupé buvo pakviesta j tarptautinj frankofoniskujy teat-
ry festivalj ,MASKI” Maskvoje. Spektaklis ,Baimé” (,La Peur”) sulauké didelio Europos trupiy
palaikymo.

Per ataskaitinj laikotarpj plétotas dvisalis Gimnazijos ir JAV privaciy berniuky ir mergaiciy mo-
kykly projektas. 2019 m. vasario 8-17 d. projektas , LSMUG — MBA viena Seima” buvo tesiamas JAV.
2019 m. birzelio 9-14 d. j Gimnazija atvyko deSimties mokiniy ir triju mokytoju delegacija iS Mont-
gomery Bell Academy (toliau — MBA) Nasvilyje. Musy ir amerikie¢iy mokiniai ir mokytojai dalyvavo
susitikime su laptevieciais, iSkilmingame Gedulo ir vilties dienos minéjime LR Seime.

2019 m. tesiamas tarptautinis projektas ,,Mes ir SUGIHARA 2019”. Rugpjtcio 18-21 d. gimnazis-
tams, projekto partneriams Japonijos Shonan’o Gakuen’o mokyklos delegacijai, bendradarbiaujant
su VDU Azijos studijy centru, organizuotos jvairios veiklos, kuriy pagrindinis tikslas — supazindinti
su Sh. Sugiharos veikla Lietuvoje. 2019 m. spalio 3 d. pasirasyta bendradarbiavimo sutartis su Japo-
nijos Shonan’o Gakuen’o mokykla dél tolesnio bendradarbiavimo ir tarptautinés mokiniy ir moky-
tojy mainy programos.

2019 m. tesiamas dalyvavimas JAV ambasados Lietuvoje inicijuotoje bendradarbiavimo su Salies
ugdymo jstaigomis programoje. Gimnazijos mokiniais dalyvavo JAV laikinojo reikaly patikétinio
M. Micheli priémime JAV ambasadoje. Organizuoti susitikimai su JAV ambasados atstovais: kulti-
ros atasé M. Luckett, lektore C. Berry, vieSuju rysiy skyriaus vadove S. Veldhuizen Stealy.

2019 m. kovo 17-21 d. Gimnazijoje lankési mokiniy ir mokytojy delegacija i$ Izraelio Dimonos
miesto afroamerikieciy izraelity bendruomenés. Gimnazijos asambléjoje lankeési ir projekto dalyvius
sveikino Izraelio ambasadorius Lietuvoje A. Maimon’as.

2019 m. rugséjo meénesj jsitraukta | MBA organizuojama 2020 m. balandZio ménesj Bogotoje
(Kolumbija) vyksiancia vienuolikos mokykly i$ deSimties valstybiy konferencija ,CCMMBAIS”.
2020 m. tema — ,, Teisingumas”.
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12.5.12. Bendradarbiavimas su LSMU

Plétojant mokiniy tyriminius gebéjimus buvo bendradarbiauta Siose srityse:
* tesiamas projektas ,LSMU gimnazijos moksleiviai Farmacijos fakultete”;

¢ rengti mokiniai Lietuvos moksleiviy 55-ajai chemijos olimpiadai, respublikiniam akademiko
J. Janickio chemijos konkursui, Europos Sajungos ,, Jaunyjy mokslininky konkursui”;

* vadovaujant LSMU déstytojams parengti ir apginti 6 brandos darbai;

¢ kartu su LSMU Karjeros centru ir Studenty moksline draugija organizuotos 3 mokiniy Vasa-
ros stovyklos I-III g. klasiy mokiniams;

* organizuota respublikiné biologijos olimpiada 5-8 klasiy mokiniams;

* bendradarbiauta rengiant mokinius biologijos olimpiadai;

e jsitraukta j LSMU Visuomeneés sveikatos fakulteto organizuojama iSmaniyjy programeéliy

mokiniams sveikatinti projekta, panaudojant jas ugdymo procese.

Kartu su LSMU organizuoti meno, sporto renginiai, sporto bazéje surengtos fizinio ugdymo pa-
mokos, atlikti mokiniy sveikatos tyrimai, pradétas jgyvendinti projektas ,Lietuvos sveikatos moks-
ly universiteto gimnazijos bendruomenés fizinio aktyvumo skatinimas, jsigyjant sporto inventoriy

ir jranga”.

LSMU déstytojai, LSMU ligoninés Kauno klinikos gydytojai ir rezidentai skaité paskaitas, vedeé
seminarus Karjeros ir Sveikatos ugdymo dieny metu, Skubiosios medicinos pagalbos klinikos medi-
kai moko mokinius ir darbuotojus, kaip reikia suteikti pirmaja medicinos pagalba.

2019 m. kartu su ,, Ave vita” redakcija tesiama Gimnazijos laikraséio ,LSMU’kas” leidyba.

12.5.13. Finansai

2019 m. ataskaitiniais metais i$ viso gauta 2334,3 tukst. Eur lésy.
Gimnazijos gautos léSos pagal finansavimo Saltinius pateiktos 12.5.13.1 lenteléje.

Gimnazijos gautos 1éSos 2019 m., tukst. Eur

12.5.13.1 lentelé

Finansavimo Saltinis

Paskirtis

Gautos lésos, tukst. Eur

1. Valstybés ir savivaldybes | 1.1. Mokymo léSos 944,6 | 1. Valstybés ir savi-

biudZety asignavimai 1.2. Valstybiniy brandos egzaminy vertinimas 6,4 Va'ldybé.s bi‘_ldiewc
1.3. Savivaldybés biudZeto léSos 9,9 asignavimat
1.4. LAAIF projekto léSos 0,5

2. Europos Sajungos fondy | Projektas ,LSMU gimnazijos modernizavimas, siekiant 243,5 | 2. Europos Sajungos

lésos veiklos efektyvumo didinimo (LSMU-GYM)” fondy lésos

3. Paramos lésos 227,7 227,7

4. Dalininko investuotos lésos 250,0 250,0

5. Kitos gautos 1éSos 5.1. Tévy jnasai uz ugdyma 631,9 | 5. Kitos gautos lésos
5.2. LéSos, gautos uz suteiktas paslaugas ir netesybas 19,8

IS viso

2334,3

2019 m. gauty lésy panaudojimas pateiktas 12.5.13.2 ir 12.5.13.3 lentelése.

Gauty lésy panaudojimas 2019 m., tikst. Eur

12.5.13.2 lentelé

Paskirtis Lésos, tikst. Eur
Darbo uzmokestis 1455,4
Socialinio draudimo jmokos ir garantinis fondas 25,8
Socialinés iSmokos 3,8
ISlaidos prekéms, paslaugoms, paprastajam remontui 467,5
Islaidos ilgalaikiam turtui jsigyti 221,0
IS viso panaudota lésy 2173,5
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12.5.13.3 lentelés turinys

Paskirtis Lésos, tukst. Eur
Islaidos prekéms (mokomosioms priemonéms, tikiniam inventoriui ir kitam trumpalaikiam 126,9
turtui)
Paprastojo remonto iSlaidos 143,1
Islaidos Gimnazijos apsauga 33,3 197,5
paslaugoms Komunalinés ir rySio paslaugos 32,8
Renginiy organizavimo ir reprezentacinés islaidos 18,3
Moksleiviy skatinimas, pazintiné veikla ir profesinis orientavimas, dalyvavimas 12,8
konkursuose, mugése, Mokiniy tarybos veiklos vykdymo islaidos
Vasaros stovykloms 12,0
Transporto paslaugos 11,9
UZzduociy (ziniy lygos, stojamojo testo) rengimo ir taisymo paslaugos 10,6
Rekreacinés zonos jrengimo paslaugos 10,5
Mokiniy vezimo paslauga 9,2
Komandiruoteés 8,4
Valdymo sistemy priezitiros ir kitos IKT paslaugos 7,6
Kvalifikacijos kélimas 6,6
Teisinés paslaugos 42
Kopijavimo / spausdinimo paslaugos 3,7
Moksleiviy profesinio kryptingumo jvertinimo ir moksleiviy psichologinio 1,7
vertinimo paslaugos
Gimnazijos veiklos vertinimas (testavimo paslauga, SEKA tyrimas) 1,6
Kitos paslaugos (banko paslaugos, kilimeéliy nuoma, kenkéjy kontrolés 12,3
paslaugos, SESD stebésenos ir vertinimo paslaugos, prenumeratos, nario
mokestis (AIESEC projektas) draudimo, tikio islaidos, darbo skelbimy
talpinimas, vertimo paslaugos, higienos ir pagalbos jgtidziy mokymai
darbuotojams, kitos veiklos islaidos, delspinigiai)
IS viso 467,5

Gauty 1éSy panaudojimas prekéms, paslaugoms, paprastajam remontui 2019 m., tiikst. Eur

Gimnazija 2019 m. jsigijo baldy, masiny ir jrenginiy, kompiuterinés jrangos ir kito ilgalaikio ma-
terialiojo turto ir nematerialiojo ilgalaikio turto uz 221,00 ttikst. Eur.

12.6. V3] Lietuvos sveikatos moksluy universiteto Praktinio mokymo ir bandymuy centras

Lietuvos sveikatos moksly universiteto praktinio mokymo ir bandymuy centras (toliau — VSI
LSMU PMBC) yra Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy ir kity jstatymy nustatyta tvarka jsteigtas
savarankiskas pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, veikiantis
$vietimo, studijy, mokslo ir Zemés tikio produkcijos gamybos bei ekologinés Zemdirbystés srityse,
vykdantis Siuose jstatuose nurodyty rasiy veikla ir vieSai teikiantis Siy sriciy paslaugas. Siuo metu
VS] LSMU PMBC yra vienintelé gyvulininkystés srityje besispecializuojanti vie$oji jstaiga, jungianti
veterinarinés medicinos ir gyvulininkystés sri¢iy studijas ir mokslinius tyrimus bei prisidedanti prie
Siuolaikisko, inovatyviojo Zemés ir gyvulininkystés sektoriaus plétros.

Vs] LSMU PMBC savo veikla vykdo vadovaudamasis LR vieSyjy jstaigy jstatymu ir issilaiko
i§ savo gamybinés veiklos parduodamas gyvulininkystés ir augalininkystés produkcija, teikdamas
paslaugas (12.6.1 lentelé), taip pat — ir dalyvaudamas moksliniy tyrimy ir edukacinése veiklose. Per
ataskaitinj 2019 m. laikotarpj pajamos i$ Zemeés tikio veiklos pajamy sudaré 100 proc.

Vs LSMU PMBC (toliau — Centras) yra viena pagrindiniy LSMU VF ir GMF studijy programuy
praktiniy mokymuy bazé, kurioje praktinius jgudZius lavina VF ir GMF studijy programuy studen-
tai. Per 2019 metus Centre pirminius praktinius jgtdZius jgijo 656 studentai, t. y. vienas studentas
Centro fermose vidutiniskai lankeési 5,3 val. Studentai pagal praktinio mokymo programa, sude-
rinta su LSMU fakultety studijy programuy tikslais ir uzdaviniais, susipaZino su praktiniu darbu
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atlikdami praktines uzduotis. Atkreiptinas démesys, kad pasenusi ir nusidéveéjusi Centro infras-
trukttira neleidzia atitikti visy studenty mokymo programuy poreikiy bei Siuolaikiniy moksliniy
tyrimy reikalavimuy.

12.6.1 lenteleé

V3], Lietuvos sveikatos moksly universiteto Praktinio mokymo ir bandymuy centras”
veiklos rodikliai

];;I‘i: Rodikliy pavadinimas “‘fﬁ:" 2013m. | 2014 m. | 2015m. | 2016 m. | 2017 m. | 2018 m. | 2019 m.
1. | Gyvuliy skaicius 12-31 vnt. 505 495 471 463 493 470 457
2. | I8 jy — melziamy karviy vnt. 237 226 230 237 257 224 214
3. | Primelzta pieno t 1564 1381 1310 1521 2013 2065 1943
4. | Primilzis i$ karvés kg 6599 6111 5696 6418 7833 9219 9079
5. | Gradiniy kultary plotas ha 300,20 326,35 325,66 301,23 272,40 358,38 435,99
6. | Prikulta grady t 1305 1909 1889 1491 1685 1645 2096
7. | Derlingumas cnt/ha 43,47 58,51 58,00 49,50 61,9 45,9 48
8. | Darbuotojy skaicius vnt. 45 39 38 41 41 39 38

IS juy — darbuotojai, dirbantys vnt. 4 4 3 4 2 1 0
0,5 etato

VS] LSMU PMBC primelziamo pieno kokybeé 2019 m., palyginti su 2018 m., pageréjo dél kokybis-
ko karviy $érimo, subalansuoty pasary, tinkamo melzimo ir griezty biosaugos reikalavimy taiky-
mo ukyje. Todél, vadovaujantis Kontroliuojamuyjy karviy bandy produktyvumo apyskaitos Nr. 82
(2018-09-30-2019-10-01) duomenimis, Centro karviy bandos pieno riebaly ir baltymy suma padidéjo
5,7 proc., pieno baltymai — 6,7 proc., pieno riebalai — 4,9 proc., o vidutinis primilzis i$ karves padi-
déjo 6,8 proc. VS| LSMU PMBC 2019 m. Lietuvos Kontroliuojamyjy karviy bandy produktyvumo
apyskaitoje 2019 m. pakilo j 16 reitingo vieta (2018 m. — 20 reitingo vieta). Vidutinio metinio primil-
zio kitimas 20162019 m. pateiktas 12.6.1 pav.

12 000 - 66 vieta 36 vieta 20 vieta 16 vieta
10 000 1 i, 9916 PI°% 10598
. 9053 proc.
8000 - 7968 proc.
6 000
4000 -
2000 A
2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m.

12.6.1 pav. VS] LSMU PMBC vidutinis metinis primilZis i$ karvés, kg (sudaryta vadovaujantis
Kontroliuojamuyjy karviy bandy produktyvumo apyskaity duomenimis)

2019 m. V8] LSMU PMBC vykdyti tiriamieji darbai:

1.

Pieniniy karviy bandos reprodukcinis tyrimas. Uzsakovas V§] LSMU VA, 2018-10-01 — dar
vykdomas.

2. Karviy sveikatingumo gerinimas naudojant Siuolaikines detoksikavimo priemones. Uzsako-

vas VS| LSMU VA, 2018-10-08 — dar vykdomas.

2019 metais vykdyti projektai:

1.
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Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos priemonés ,Bendradarbiavimas” veiklos
srities ,Parama EIP veiklos grupéms kurti ir jy veiklai vystyti” projektas ,Lietuvos pieni-
niy ir mésiniy galviju populiacijos ir aviy bandy veislinés vertés ir produktyvumo didini-
mas taikant inovatyvias biotechnologijas”; VS| LSMU PMBC - projekto partneris (trukmeé
2017-04-03-2020-03-01).



2014-2020 m. , Agroturizmo produkty vystymas, puoseléjant tikininkavimo tradicijas Lie-
tuvoje ir Latvijoje. Atviros dienos kaime” (Nr. LLI-65 AGRI HERITAGE); Projektas finan-
suojamas pagal 2014-2020 m. INTEREG V-A Latvijos ir Lietuvos programa. Projekto tikslas:
supazindinti miesto gyventojus su pieno gamybos tradicijomis ir technologijomis. Tiek pro-
jekto metu, tiek ir jam pasibaigus buvo organizuojamos edukacijos , Pieno kelias”. Lankytojai
supazindinami su karvémis, verseliais ir suteikiama proga stebéti visa melzimo procesa.
2014-2020 m. programos priemoneés , Bendradarbiavimas” veiklos srities ,Parama EIP vei-
klos grupems kurti ir juy veiklai vystyti“ projektas ,Ziniy kaupimo, perdavimo, Zemés tikio
technologijy ktrimo ir ju demonstravimo centras ,Inovacijuy vartai” (trukmé 2016-12-19-
2019-12-18). Projekto bendrasis tikslas yra uztikrinti sklandy Zemeés tikio inovacijy kurimo,
diegimo ir sklaidos grandinés: tikis—konsultavimas-mokslas veikima, Ziniy kaupimo ir per-
davimo sistemos plétra jgyvendinant projektine veikla. VS] LSMU PMBC, vykdamas projek-
to veiklas, jsigijo kompiuterinés technikos Ziniy kaupimo ir perdavimo sistemai kurti. Pro-
jekta koordinuoja LZUKT.

Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos ,Ziniy perdavimas ir informavimo veik-
la” projektas , ISsiskiriancio i$ sruty azoto iSsauganciy technologijuy diegimas galvijininkystés
ir kiaulininkystés tkiuose” (lauky tresSimas skystu méslu). LSMU VA GI mokslininkai pasi-
rinktuose tikiuose praktiskai demonstruoja ir skatina organineés kilmeés traSas (mésla) tvarky-
ti aplinkai palankiu badu.

Projektas ,ISmanus priedy dozavimas” (,,Pitstop+”; 2019-2020 m., Horizon 2020 IOT-01-2016
programa , Internet of Food and Farm 2020“). Projekto pagrindinis koordinatorius yra Hen-
ning Lyngse Foged, Danija. Projekte dalyvauja Danijos, Vokietijos, Latvijos ir Lietuvos tkiai
(vienas i$ dvieju — VS] LSMU PMBC). V§] LSMU PMBC projekto metu bandomi mineraliniy
priedy dozatoriai ir programiné jranga, kuria galés naudotis Centras ir baigus projekta.

ISvardyti tiriamieji darbai labai prisideda prie VS§] LSMU PMBC inovacijy kiirimo ir jy taikymo
savo veikloje. Taikydamas naujausius metodus ir zinias, gautas tiriant ir panaudojant skysta mésla
bei mineraliniy priedy optimizavima, tikis prisideda prie CO, dujy sumazinimo gamybos proceso
metu bei ekologijos ir tvarios gamtos iSsaugojimo.

Pagrindiniai veiklos planai ateinantiems finansiniams metams:

1.

Gerinti salygas studenty praktiniams jgudziams jgyti VS] LSMU PMBC pagal LSMU pareng-
tas programas.

Tobulinti gyviiny laikymo ir gerovés technologijas.

Taikyti naujausias sérimo technologijas, siekiant padidinti produkcijos kiekj ir pagerinti ko-
kybe.

Dalyvauti renginiuose, seminaruose, konferencijose ir parodose pristatant V§] LSMU PMBC
bei susipazinti su pasaulinémis naujovémis, taikomomis galvijininkystéje ir pasary ruosimui.
Didinti darbuotojy atlyginimus ne maZiau kaip 3 procentais atsizvelgiant j VS] LSMU PMBC
veiklos rodiklius.

Mazinti VS] LSMU PMBC gaminamos produkcijos savikaina.
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13. STRATEGINIU TIKSLU JGYVENDINIMO PAZANGOS
VERTINIMO RODIKLIAI

Strateginis tikslas

Igyvendinimo pazangos rodiklis

Praéjusio periodo

Kodas Pavadinimas faktas
1. Parengti tarptautiniu mastu konku- E-1-1 | Absolventy jsidarbinamumo po 82 proc.
rencingus specialistus, turincius auks- 12 mén. rodiklis
c¢iausio lygio bendrasias ir dalykines
kompetencijas, pasirengusius mokytis E-1-2 | Absolventy pasitenkinimas 2016 m. - 73,68 proc.
visa gyvenima, dirbti visuomenés labui
ir i$laikyti rysius su Universitetu-
E-1-3 | Darbdaviy pasitenkinimas nd
2. Vykdant auksciausio lygio funda- E-2-1 | Cituojamumo h indeksas Biomedicinos moksly
mentaliuosius ir taikomuosius biome- srities — 42
dicinos ir Zemés tikio moksly tyrimus .
. . e . Zemeés tkio moksly
kurti sveikatos technologijas ir inovaci- L
. e . srities — 10
jas bei jas diegti j praktika
3. Ugdyti Universiteto atviruma E-3-1 | Uzsienio studenty, déstytojy ir tyréjy 8,9 proc.
skirtingoms kulttroms, tradicijoms ir skaiciaus santykis su visa akademine
religijoms, plétoti ir puoseléti tarptau- bendruomene
tinius rysius bei bendradarbiavima
su uzsienio partneriais ir Universiteto
ah}mnais studijy, mokslo ir praktikos E-3-2 | Mokslo straipsniy su uzsienio part- 43 proc.
srityse neriais CA WOS duomeny bazés
leidiniuose skaiciaus santykis su visais
mokslo straipsniais, publikuotais
CA WOS duomeny bazés leidiniuose,
skaiciumi
E-3-3 | Bendruomenés pasitenkinimas nd
E-3-4 Studenty pasitenkinimas 3,83

(95 proc. P13,77-3,89)
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Pasiektas Pasiektas Pasiektas
Siektinas rezultatas rezultatas rezultatas rezultatas Komentarai
2017 m. 2018 m. 2019 m.

Absolventy jsidarbinamu- 83,39 proc. 83,75 proc. 82,32 proc.

mas po 12 mén. nuo baigimo

ne mazesnis kaip 82 proc.

Didéjantis absolventy 85,09 proc. 76,22 proc. 89,71 proc. Respondenty vertinimas

pasitenkinimas (95 proc. (95 proc. (95 proc. palankiai (>3 balais) pagal

P180,03-90,15) | PI71,13-81,31) | PI84,61-94,81) | Likerto skale
nd 80,88 proc. 97,96 proc. Respondenty vertinimas
(95 proc. palankiai (=3 balais) pagal
P197,96-101,92) | Likerto skale
Cituojamumo h indekso pa- 56 65 72
didéjimas 5 proc. iki 2021 m. (+33 proc.) (+54,8 proc.) (+71,4 proc.)
13 16 19
(+30 proc.) (+60 proc.) (+90 proc.)

Didéjantis uzsienio studenty, 10,4 proc. 13,1 proc. 13,5 proc.

déstytojy ir tyréjy skaiciaus (+1,5 proc.) (+2,7 proc.) (+0,4 proc.)

santykis su visa akademine

bendruomene, ne maziau

kaip 0,5 proc. per metus

Mokslo straipsniy su uzsie- 47 proc. 43 proc. 49 proc.

nio partneriais, publikuoty

CA WOS duomeny bazés

leidiniuose, santykis su

visais mokslo straipsniais,

publikuotais CA WOS duo-

meny bazés leidiniuose, ne

mazesnis kaip 50 proc.

Didéjantis bendruomenés 3,69 (95 proc. 3,74 (95 proc. 4,01 (95 proc. | 2017 m. 84,2 proc. (95 proc.

pasitenkinimas PI 3,60-3,78) PI 3,69-3,79) PI 3,95-4,07) PI 82,0-86,3) respondenty verti-
no palankiai (=3 baly). 2018 m.
84,95 proc. (95 proc. PI 83,4-86,4)
respondenty vertino palankiai
(=3 baly). 2019 m. 91,8 proc.
(95 proc. P190,2-93,3) respon-
denty vertino palankiai (=3 baly)

Didéjantis studenty 3,53 (95 proc. 3,59 (95 proc. 3.74 (95 proc. | 2016 m. 88,2 proc. (95 proc.

pasitenkinimas

P13,45-3,61)

P13,54-3,65)

P13,65-3,83)

PI 86,3-89,9) respondenty verti-
no palankiai (=3 baly); 2017 m.
81,1 proc. (95 proc. P178,3-83,7)
respondenty vertino palan-

kiai (=3 baly). 2018 m. 82,0

proc. (95 proc. PI 80,1-83,8)
respondenty vertino palankiai
(=3 baly). 2019 m. 88,23 proc.

(95 proc. PI 85,50-90,60) respon-
denty vertino palankiai (>3 baly)
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Strateginis tikslas

Igyvendinimo pazangos rodiklis

Praéjusio periodo

Kodas Pavadinimas faktas
4. Kryptingai panaudoti sutelkta E-4-1 | Dalyvavimas nacionalinése véZzio pro- Apsilankiusieji
Universiteto ir ligoniniy potenciala filaktikos programose vézio profilaktikos
zmogaus ir gyvino sveikatai stiprinti programose 2016 m.
bei priezitrai (VLK duomenimis) —
497 357 zmonés
E-4-2 | Suteikty paslaugy, susijusiy su 5255
gyvuny sveikata ir gerove, skaicius
E-4-3 | Pacienty pasitenkinimas suteiktomis 18,8 balo
paslaugomis
E-4-4 | Gyvuny savininky atsiliepimai apie nd
gydymo paslaugy kokybe
E-4-5 | Studenty atsiliepimai apie galimybe nd
VA klinikose jgyti klinikiniy praktiniy
igudziy
5. Ugdyti vidine Universiteto kulti- E-5-1 Absolventy, einanciy vadovaujamas 9,3 proc.
ra, vieninga, kiirybingg, ir socialiai pareigas, skaiciaus santykis su visais
atsakingg Universiteto bendruomene, absolventais
kurios suformuoti tikslai ir uzdavi-
niai tampa Universiteto strateginiais E-5-2 | Akademiniy darbuotojy, kuriy pagrin- 85,8 proc.
tikslais, o kiekvieno padalinio tikslai diné darbovieté yra Universitetas
integruojasi  strateginius Universiteto arba Universiteto ligoniné, santykis
tikslus su visais akademiniais Universiteto
darbuotojais
E-5-3 | Bendruomenés pasitenkinimas nd

Pastaba: LSMU strateginiy plétros gairiy 2017-2021 m. jgyvendinimo plano 2019 m. stebésena patalpinta Universiteto intranete.
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Pasiektas Pasiektas Pasiektas
Siektinas rezultatas rezultatas rezultatas rezultatas Komentarai
2017 m. 2018 m. 2019 m.
Didéjantis dalyvavimas 551737 576 026 591 805
nacionalinése vézio profilak- (+10,9 proc.) (+15,8 proc.) (+19 proc.)
tikos programose, +5 proc.
iki 2021 m.
(pagal VLK duomenis)
Suteikty paslaugy, susijusiy 5542 13 071 15930
su gyvuny sveikata ir gero- (+5,5 proc.) (+136 proc.) (+22 proc.)
ve, skaiciaus didéjimas: ne
maziau kaip 10 proc. kasmet
ir ne maziau kaip 20 proc.
kasmet, pradéjus eksploatuo-
ti sukurtg infrastruktiirg
Pacienty pasitenkinimas 18,72 balo 19,2 balo 19,3 balo
iSreiskiamas ne maziau kaip
18 baly is 20
Geréjantys gyviiny savinin- 89,36 proc. 90,2 proc. 90,6 proc. Atsiliepimy skaicius, parodan-
ky atsiliepimai apie gydymo tis tq dalj apklausty gyviny
paslauguy kokybe savininky (proc.), kurie gerai
(teigiamai) vertina VA gyviny
klinikose suteikty gydymo pas-
laugy kokybe
Didéjantis studenty pasiten- 75 proc. 78 proc. 78,1 proc. Atsiliepimy skaicius, parodantis
kinimas dalj apklausty studenty (proc.),
kurie VA klinikose jgytus
klinikinius praktinius jgadZzius
vertina gerai (teigiamai)
Absolventy, einanciy vado- 12,98 proc. 15,9 proc. 12,5 proc.
vaujamas pareigas, skaiciaus
santykis su visais absolven-
tas ne mazesnis nei 10 proc.
Akademiniy darbuotojy, nd nd nd Nuo 2017-07-01 jsigaliojus nauja-
kuriy pagrindiné darbovieté jam LR darbo kodeksui neliko
yra Universitetas arba Uni- darbo sutarties rasies — antraei-
versiteto ligoniné, santykis lés pareigos. Visos darbovietés,
su visais akademiniais kuriose darbuotojai turi darbo
Universiteto darbuotojais sutartis, yra lygiavertés (neliko
ne mazesnis kaip 85 proc. sgvokos ,pagrindiné darbovie-
(¥2 proc.) té”). Apskaitoje nelikus duo-
meny, negalima apskaiciuoti
rodiklio rezultato
Didéjantis bendruomenés 2,96 2,93 3,16
pasitenkinimas (95 proc. (95 proc. (95 proc.

PI 2,88-3,07)

PI 2,88-2,98)

PI1 3,08-3,23)

247




Igyvendinimo pazangos rodiklis

Praéjusio periodo

Tikslas . .

Kodas Pavadinimas faktas
6. Sudarant patrauklias darbo, bendry- R-6-1 | Nacionaliniu arba tarptautiniu lygiu 15
ju ir dalykiniy kompetencijy didinimo, pripazinty ir/ar jvertinty Universiteto
poilsio ir socialines salygas, telkti akademiniy darbuotojy skaicius
auksciausiy kompetencijy darbuotojus
Universiteto strateginiams tikslams
igyvendinti R-6-2 | Darbuotojy, turéjusiy metinius 0

vertinamuosius pokalbius, skaiciaus
santykis su visais darbuotojais

R-6-3 | Darbuotojy pasitenkinimas nd
7. Plétoti infrastruktirg ir IT sistemas, R-7-1 | Studijoms ir mokslui pritaikyty 10,96 m?
leidziancias efektyviai organizuoti patalpy plotas, tenkantis vienam
Universiteto pagrindiniy veikly pro- studentui, m?
cesus

R-7-2 | Studenty pasitenkinimo indeksas nd

R-7-3 | Darbuotojy pasitenkinimo indeksas nd
8. Didinti sprendimy ir procesy R-8-1 | Administravimui skirto akademiniy nd
efektyvuma bei gerinti jy kokybe darbuotojy darbo laiko dalis

R-8-2 Studenty pasitenkinimo indeksas 2,34

(95 proc. P12,27-2,41)
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Pasiektas Pasiektas Pasiektas
Siektinas rezultatas rezultatas rezultatas rezultatas Komentarai
2017 m. 2018 m. 2019 m.

Nacionaliniu arba tarptau- 6 per 2017 m. 8 per 2018 m. 10 per 2019 m.

tiniu lygiu pripazinty ir/ar

ivertinty Universiteto akade-

miniy darbuotojy skaiciaus

padidéjimas 20 iki 2021 m.

Darbuotojy, turéjusiy 0 14 34 2017 m. parengtas ir 2017 m.

metinius vertinamuosius gruodzio 27 d. jsakymu

pokalbius, skaiciaus santy- Nr. V-1329 patvirtintas LSMU

kis su visais darbuotojais — metiniy vertinamuyjy darbuotojy

100 proc. 2021 metais pokalbiy tvarkos aprasas

Didéjantis darbuotojy 3,69 3,96 4,02 Uz 2017 m. 85,9 (95 proc.

pasitenkinimas (95 proc. (95 proc. (95 proc. PI 82,3-89,1) respondenty verti-

PI 3,58-3,81) PI 3,86—4,06) PI3,95-4,1) no palankiai (>3 baly). 2018 m.

88,43 proc. (95 proc. PI 85,1-91,3)
respondenty vertino palankiai
(=3 baly). 2019 m. 92,0 proc.
(95 proc. PI 89,7-93,9) respon-
denty vertino palankiai (=3 baly)

Studijoms ir mokslui 10,77 m? 10,92 m? 11,16 m?

pritaikyty patalpy ploto,

tenkancio vienam studentui

didéjimas 2 proc. iki 2021 m.

Didéjantis studenty pasiten- 2,54 2,61 3,01 2017 m. 49,1 proc. (95 proc.

kinimas (95 proc. (95 proc. (95 proc. PI 45,6-52,5) respondenty verti-

PI 2,97-3,16)

PI 2,55-2,68)

PI 2,90-3,13)

no palankiai (=3 baly). 2018 m.
50,8 proc. (95 proc. PI 48,4-53,2)
respondenty vertino palankiai
(=3 baly). 2019 m. 56,72 proc.

(95 proc. PI 52,70-60,60) respon-
denty vertino palankiai (>3 baly)

Didéjantis darbuotojy pasi- 3,27 3,40 3,62 Uz 2017 m. 64,6 proc. (95 proc.
tenkinimas (95 proc. (95 proc. PI 58,6-69,9) respondentai
PI3,29-3,52) PI3,52-3,71) | vertino palankiai (>3 baly).

2018 m. 68,42 proc. (95 proc.
PI 64,1-72,6) respondentai ver-
tino palankiai (=3 baly). 2019 m.
76,3 proc. (95 proc. P172,8-79,6)
respondentai vertino palankiai
(=3 baly)

Administravimui skirto 45 50,53 34,20 2018 m. j apklausos anketas atsa-

akademiniy darbuotojy (95 proc. (95 proc. (95 proc. ké 68 proc. akademiniy padali-

laiko darbo dalies mazéjimas
3 proc. kasmet, pradedant
2018 m.

P139,05-50,88)

PI 44,14-56,92)

P129,07-39,33)

niy vadovy. 2019 m. j apklausos
anketas atsakeé 63,96 proc.
akademiniy padaliniy vadovy.

Didéjantis studenty pasiten-
kinimas

2,36
(95 proc.
PI 2,27-2,45)

2,39
(95 proc.
PI 2,33-2,45)

2,27
(95 proc.
PI2,33-2,38)

2016 m. 43,3 proc. (95 proc.

PI 40,5-46,1) respondenty
vertino palankiai (=3 baly).
2017 m. 42,2 proc. (95 proc.

PI 38,8-45,6) respondenty verti-
no palankiai (=3 baly). 2018 m.
43,8 proc. (95 proc. P 41,4-46,2)
respondenty vertino palankiai
(=3 baly). 2019 m. 35,9 proc.

(95 proc. P132,2-39,9) respon-
denty vertino palankiai (>3 baly)
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Igyvendinimo pazangos rodiklis

Praéjusio periodo

ros ir komunikacijos priemones didinti
Universiteto zinomumg ir formuoti
ivaizdj Lietuvoje ir pasaulyje

me tinkle (Ranking Web of Universities —
Webometrics)

Tikslas . .
Kodas Pavadinimas faktas
8. Didinti sprendimy ir procesy R-8-3 | Darbuotojy pasitenkinimo indeksas nd
efektyvuma bei gerinti ju kokybe
(tesinys)
9. Garantuoti Universiteto veiklos R-9-1 Universiteto 1éSos, tenkancios vienam 6300,66 Eur
testinuma susidarius nepalankioms studentui
salygoms
10. Panaudojant Siuolaikines rinkoda- R-10-1 | Universiteto matomumas pasaulinia- 7 vieta

Pastaba: LSMU strateginiy plétros gairiy 2017-2021 m. jgyvendinimo plano 2019 m. stebésena patalpinta Universiteto intranete.
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Pasiektas Pasiektas Pasiektas
Siektinas rezultatas rezultatas rezultatas rezultatas Komentarai
2017 m. 2018 m. 2019 m.
Didéjantis darbuotojy pasi- 2,93 3,27 3,2 Uz 2017 m. 59 proc. (95 proc.
tenkinimas (95 proc. (95 proc. (95 proc. PI 54,2-63,9) respondenty verti-
P12,81-3,06) PI 3,15-3,40) PI3,1-3,3) no palankiai (>3 baly). 2018 m.

67,39 proc. (95 proc. PI 62,9-71,9)
respondenty vertino palankiai
(=3 baly). 2019 m. 66,3 proc.
(95 proc. P162,6-69,9) respon-
denty vertino palankiai (=3 baly)

Stabilios arba didéjancios 6483,82 Eur 7469,44 Eur 8843,70 Eur

(+5 proc.) Universiteto 1éSos, (+2,9 proc.) (+15,2 proc.) (+18,4 proc.)

tenkancios vienam studentui

Universiteto matomumas 5 vieta 4 vieta 4 vieta

pasauliniame tinkle (Ranking
Web of Universities — Webome-
trics), 1-3 vietos Lietuvoje
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PRIEDAI

1 priedas

2019 M. LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
SENATO PATVIRTINTI DOKUMENTAI

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Pulmonologijos klinikos nuostatai, 2019-01-25, Nr. 112-04.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Gyviny moksly fakulteto Kinologijos centro nuostatai,
2019-01-25, Nr. 112-07.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2019 m. studenty priémimo taisyklés, 2019-02-22,
Nr. 114-01.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2018 m. Rezidenty judumo fondo veiklos ataskaita,
2019-03-21, Nr. 115-03.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Sporto medicinos klinikos nuostatai, 2019-03-21, Nr. 116-02.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Mokslinés veiklos reglamentas, 2019-05-23, Nr. 119-05.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Sporto centro nuostatai, 2019-05-23, Nr. 119-11.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Studijy reglamentas, 2019-06-20, Nr. 120-04.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos vientisyju studiju programos

,Medicina” lietuviy ir angly kalbomis 2019-2020 m. m. studiju plany pakeitimai, 2019-06-20,
Nr. 120-05.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Neuromoksly instituto Palangos
klinikos nuostatai, 2019-06-20, Nr. 121-01.

Standartizuoto motyvacijos pokalbio vertinimo strukttira, 2019-06-20, Nr. 121-02.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Plétros tarnybos nuostatai, 2019-09-19, Nr. 123-02.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Studijy reglamentas, 2019-09-19, Nr. 123-03.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Visuomenés sveikatos fakulteto
Sveikatos tyrimy instituto nuostatai, 2019-10-31, Nr. 125-03.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Ikiklinikiniy tyrimy centro nuostatai, 2019-11-28,
Nr. 126-02.



2 priedas

2019 M. LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
TARYBOS PATVIRTINTI DOKUMENTAI

Pakeisti Lietuvos sporto universiteto reorganizavimo prijungimo prie Lietuvos sveikatos moksly
universiteto budu reorganizavimo salyguy ir Lietuvos sveikatos moksly universiteto ir Lietuvos
sporto universiteto reorganizavimo plano ir aplinkos analizés projektai, pakeistas Lietuvos svei-
katos moksly universiteto statuto pakeitimo projektas, 2019-01-14, Nr. UT1-28-1.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto ribotos civilinés atsakomybés juridiniy asmeny steigi-
mo, dalyvavimo juose ir investavimo j juos tvarka, 2019-03-21, Nr. UT1-29-3.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2018 m. veiklos ataskaita, pajamy ir iSlaidy samatos
ivykdymo ataskaita ir finansiniy ataskaity rinkinys, 2019-04-25, Nr. UT1-30-2.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos 2018 m. veiklos ataskaita ir 2018 m. finansi-
niy ataskaity rinkinys, 2019-04-25, Nr. UT1-30-3.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2019 m. pajamy ir islaidy samaty patikslinimai, 2019-12-
19, Nr. UT1-35-2.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2020 m. pajamuy ir iSlaidy samatos ir 2020-2022 m. stra-
teginis veiklos planas: valstybés biudzeto tiesioginiai asignavimai, 2019-12-19, Nr. UT1-35-10.
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3 priedas

2019 METAIS REKTORIAUS JSAKYMAIS PATVIRTINTI DOKUMENTAI

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto Neuromoksly instituto Palangos klinikos vidaus
tvarkos taisykliy patvirtinimo, 2019-01-17, Nr. V-79.

Dél renginio , Tarptautiné sniego diena LSMU 2019 m.” taisykliy patvirtinimo, 2019-01-23,
Nr. V-86.

Dél 2017 m. spalio 31 d. jsakymo Nr. V-1018 , Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbuoto-
ju saugos ir sveikatos instrukcijy tvirtinimo* papildymo, 2019-01-30, Nr. V-104.

Dél Ikiklinikiniy tyrimy centro valdybos, 2019-02-13, Nr. V-138.

Dél tipiniy studijy sutarciy formy patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo, 2019-02-13, Nr. V-139.
Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto Veterinarinés medicinos Simuliacijos centro tarybos
sudéties patvirtinimo, 2019-02-13, Nr. V-140.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto studenty mobilumo programos Prancizijoje pagal
LSMU ir asociacijos ,Laba diena” bendradarbiavimo sutartj atrankos nuostaty patvirtinimo ir
atrankos komisijos sudarymo, 2019-02-20, Nr. V-153.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto renginio ,Sveikata visiems: mokslo ir inovacijy sa-
vaité 2019” nuostaty ir mokslinio komiteto patvirtinimo, 2019-02-26, Nr. V-163.

Dél jsakymo Nr. V-18 , Dél PVM saskaity faktury iSdavimo ir PVM saskaity faktury registry
tvarkymo” dalinio pakeitimo, 2019-03-04, Nr. V-202.

Dél mokiniy priémimo j Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazija 2019-2020 m. m.
tvarkos patvirtinimo, 2019-03-07, Nr. V-206.

Dél darbuotojy sutampancio darbo laiko tvarkos, 2019-03-29, Nr. V-252.

Dél kasos aparaty naudojimo Lietuvos sveikatos moksly universitete dalinio pakeitimo, 2019-
04-01, Nr. V-259.

Dél 2018 m. gruodZzio 31 d. rektoriaus jsakymo Nr. V-1081 ,, Dél suminés darbo laiko apskaitos
taikymo” papildymo, 2019-04-26, Nr. V-313.

Dél darbo laiko apskaitos ziniarascio pildymo tvarkos, 2019-04-30, Nr. V-330.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto Leidybos namy elektroniniy kyguy parengimo darby
ikainiy tvirtinimo, 2019-05-07, Nr. V-339.

Dél jsakymo Nr. V-18 ,Dél PVM saskaity faktiry iSrasymo ir PVM saskaity faktary registry
tvarkymo” dalinio pakeitimo, 2019-05-28, Nr. V-382.

Dél studenty ginc¢y su administracija ir kitais darbuotojais nagrinéjimo komisijos rekomendaci-
ju taikymo Lietuvos sveikatos moksly universitete, 2019-05-28, Nr. V-383.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto studenty akademinio saZiningumo pasiZadéjimo
formos tvirtinimo, 2019-05-28, Nr. V-363.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto VA VF dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyvuny klini-
koje teikiamy paslaugy jkainiy tvirtinimo, 2019-05-30, Nr. V-389.

Dél susitarimo dél 1ésy pervedimo priimancéiai organizacijai formos patvirtinimo, 2019-05-30,
Nr. V-393.

Dél mokslo krypties doktorantiiros komiteto tvirtinimo, 2019-06-03, Nr. V-397.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto studenty, baigusiy arba nutraukusiy studijas, atsis-
kaitymo su universitetu tvarkos pakeitimo, 2019-06-03, Nr. V-401.

Dél jsakymo Nr. V-18 , Dél PVM saskaity iSrasymo ir PVM saskaity faktiry registry tvarkymo”
dalinio pakeitimo, 2019-06-06, Nr. V-415.

Dél jsakymo Nr. V-18 ,,Dél PVM saskaity fakttry iSraSymo ir PVM saskaity faktury registry
tvarkymo” dalinio pakeitimo, 2019-06-13, Nr. V-425.

Dél tipiniy studijy sutarciy formy patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo, 2019-06-20, Nr. V-438.
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Dél LSMU Viesyjy pirkimy planavimo, vykdymo ir sutarciy kontrolés tvarkos apraso, patvir-
tinto LSMU rektoriaus 2018-04-03 d. jsakymu Nr. V-266, pakeitimo patvirtinimo, 2019-06-20,
Nr. V-439.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto ikiklinikiniy tyrimy centro darbo organizavimo
tvarkos apraso patvirtinimo, 2019-06-21, Nr. V-445.

Dél LSMU Medicinos ir farmacijos istorijos muziejaus biliety naudojimo ir apskaitos, 2019-07-
05, Nr. V-473.

Dél LSMU VA Gyvulininkystés instituto genofondo biologinio turto jkainojimo metodikos tvir-
tinimo, 2019-07-12, Nr. V-487.

Dé12018 m. balandzio 16 d. jsakymo Nr. V-317 ,,Dél pakeistos Lietuvos sveikatos moksly univer-
siteto papildomos praktikos organizavimo tvarkos tvirtinimo” pakeitimo, 2019-07-24, Nr. V-502.
Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektoriaus 2017 m. liepos 5 d. jsakymo Nr. V-616
,Dél tipiniy doktoranto studijy ir asmens, siekiancio eksternu jgyti mokslo daktaro laipsnj, su-
tarciy formy patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo” pakeitimo, 2019-07-26, Nr. V-505.

Dél mokeéjimo Ziniarasciy pasirasymo, 2019-07-29, Nr. V-511.

Dél LSMU NI Palangos klinikos medicininiy atlieky susidarymo ir tvarkymo apskaitos bei or-
ganizavimo procediiros apraso patvirtinimo, 2019-08-22, Nr. V-536.

Dél tipiniy studento Praktinio mokymo sutarciy ir susitarimo del lésy pervedimo priimanciai
organizacijai formos patvirtinimo bei jgaliojimy suteikimo, 2019-08-28, Nr. V-546.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto Veterinarijos akademijos Biologinio saugumo ir bio-
loginés saugos uztikrinimo komiteto nuostaty patvirtinimo, 2019-08-29, Nr. V-556.

Dél tipinés tarpdisciplininio itin gabiy mokiniy ugdymo programos jgyvendinimo sutarties
tvirtinimo, 2019-09-04, Nr. V-574.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbo tarybos rinkimy organizavimo tvarkos apra-
$o patvirtinimo, 2019-09-04, Nr. V-579.

Dél specializuoty ambulatoriniy asmens sveikatos prieZituros paslaugy, dienos stacionaro lau-
kimo 2019-09-04, Nr. V-580.

Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto vieSuyjuy pirkimy planavimo, vykdymo ir sutaréiy
kontroleés tvarkos apraso, patvirtinto LSMU rektoriaus 2018 m. balandZio 3 d. jsakymu Nr. V-266,
pakeitimo patvirtinimo, 2019-10-09, Nr. V-673.

Dél 2018 m. balandzio 16 d. jsakymo Nr.V-317 ,Dél pakeistos LSMU papildomos praktikos or-
ganizavimo tvarkos tvirtinimo” pakeitimo, 2019-10-30, Nr. V-702.

Dél kasos aparaty naudojimo Lietuvos sveikatos moksly universitete dalinio pakeitimo, 2019-
10-31, Nr. V-717.

Dél jsakymo Nr. V-18 ,Dél PVM saskaity faktiiry iSraSymo ir PVM saskaity fakttry registry
tvarkymo” dalinio pakeitimo, 2019-10-31, Nr. V-718.

Dél Slaugos fakulteto studiju programy komitety sudarymo, 2019-11-04, Nr. V-724.

Dél tipinés savarankiSkos veiklos sutarties patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo, 2019-11-19,
Nr. V-753.

Deél LSMU darbuotojy 2019 darbo mety metiniy vertinamuyjy pokalbiy organizavimo, 2019-11-
28, Nr. V-771.

Dél tipinés asmens duomeny tvarkymo sutarties formos patvirtinimo, 2019-12-09, Nr. V-794.
Dél pazangiojo elektroninio paraso naudojimo, 2019-12-16, Nr. V-829.

Dél dokumenty formy patvirtinimo, 2019-12-17, Nr. V-833.

Dél 2018 m. liepos 2 d. rektoriaus jsakymo Nr. V-525 ,Dél geros higienos praktikos taisykliy
taikymo LSMU NI Palangos klinikos valgykloje pakeitimo” pakeitimo, 2019-12-17, Nr. V-849.
Dél LSMU gimnazijos mokytoju ir pagalbos mokiniui specialisty 2020-2022 mety atestacijos
programos tvirtinimo, 2019-12-23, Nr. V-854.

Dél metiniy vidutinio ménesio darbo dieny ir darbo valandy skaic¢iy 2020 metais patvirtinimo,
2019-12-23, Nr. V-855.
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52.

53.
54.

55.

Dél Biologinio turto ir Zemeés tikio produkcijos apskaitos sveikatos moksly universitete tvarkos
apraso patvirtinimo, 2019-12-30, Nr. V-859.

Dél darbo laiko apskaitos ziniarascio pildymo tvarkos, 2019-12-31, Nr. V-882.

Deél LSMU Veterinarijos akademijos Vivariume veisiamy laboratoriniy gyviiny atvesty jaunik-
liy registravimo, 2019-12-31, Nr. V-888.

Dél saskaity plano patvirtinimo, 2019-12-31, Nr. V-890.
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