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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
INFRASTRUKTUROS VALDYMO TARNYBOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — Universitetas) Infrastruktiiros valdymo tarnybos
(toliau — Tarnyba) nuostatai reglamentuoja $ios Tarnybos uzdavinius, funkcijas, teises ir pareigas,
pavalduma bei veiklos organizavima.

2. Tarnyba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Europos Sajungos ir
Lietuvos Respublikos teisés aktais, jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Universiteto Statutu,
rektoriaus jsakymais, kitais Universiteto tvarkomaisiais ir organizaciniais dokumentais, S$iais
nuostatais.

3. Tarnybos struktiirg, pareigybiy (etaty) skai¢iy, darbuotojy darbo uzmokescio dydj ir priedus,
priemokas nustato rektorius.

4. Tarnybos uzdaviniams ir funkcijoms vykdyti Tarnyboje gali biiti sudaromi padalinio teisiy
neturintys vidiniai organizaciniai dariniai (skyriai, poskyriai ir pan.).

5. Tarnyba yra tiesiogiai pavaldi Universiteto administracijos ir finansy direktoriui.

6. Tarnyba naudojasi Universiteto nematerialiuoju, ilgalaikiu ir trumpalaikiu materialiuoju turtu
jstatymy numatyta tvarka.

7. Tarnybos reorganizavimo ar likvidavimo galimybe, Rektoriaus teikimu, svarsto Universiteto
Senatas, sprendimg d¢l tarnybos reorganizavimo ar likvidavimo priima Universiteto Taryba.

Il. TARNYBOS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

8. Tarnybos uzdaviniai:

8.1. Organizuoti ir koordinuoti Universiteto mokslo, studijy, klinikinés praktikos ir kitoms
veikloms vykdyti reikalingos infrastruktiiros (nekilnojamojo ir kilnojamojo turto) planavima,
efektyvy naudojimg ir tolesn¢ plétra pagal kompetencijos sritj.

8.2. Organizuoti griovimo, naujos statybos, rekonstrukcijos, kapitalinio remonto ir paprastojo
remonto vykdymo rangos darbus (parenkant rangova vie$ojo pirkimo procediiry metu arba
vykdant Tarnybai savo jégomis pagal kompetencija), vykdyti rangos darby priezitirg ir Kitas
veiklas atliekant statytojo (uzsakovo) funkcijas ir/ar techninés priezitros funkcijas (kai
taikoma), organizuoti ir/ar vykdyti statiniy ir jy patalpy, jrangos, inzineriniy sistemy
aptarnavimg ir tinkamg eksploatavima, gedimy ir defekty Salinima,;

8.3. Organizuoti ir koordinuoti jvairiy inzineriniy paslaugy jsigijimg ir vykdymo priezitirg.

8.4. Organizuoti ir teikti jvairias paslaugas, susijusias su turtu (jskaitant, bet neapsiribojant):
registravimo ir nuolatinio registry atnaujinimo, vertinimo, draudimo, apgyvendinimo,
transporto, valymo, saugos, pastaty ir teritorijos priezitros ir Kitas, uztikrinant efektyvy ir
racionaly disponavima turtu.

8.5. Organizuoti nereikalingo arba netinkamo (negalimo) naudoti ir nurasyto turto priémima i$
padaliniy, saugojima, likvidavima, pridavima utilizavimui arba pardavima.

8.6. Organizuoti irfar rengti visa Tarnybos uzdaviniams ir funkcijoms atlikti reikalingg
dokumentacija (jskaitant, bet neapsiribojant: jvairios sglygos, leidimai, techninés uzduotys
vieSyjy pirkimy procediroms, kita techniné ir projektiné dokumentacija ir pan.), uztikrinti
tinkama jos tvarkyma, naudojimg ir saugojimg Universitete.

9. Tarnyba, vykdydama jai pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:
9.1. Uztikrina infrastrukttiros griovimo, naujos statybos, rekonstrukcijos, kapitalinio ir paprastojo
remonto rangos veikly tinkamg vykdyma ir susijusiy inzineriniy paslaugy tinkamg teikima
Universitetui:



9.1.1. Organizuoja ir rengia technines uzduotis vieSiesiems pirkimams jvairiy inzineriniy
sistemy ir jrenginiy prieziiros, aptarnavimo, remonto paslaugy, prekiy, rangos darby
isigijimui ir/ar patys teikia inzinerines paslaugas ar vykdo remonto darbus (jeigu
taikoma), dalyvauja vieSyjy pirkimy komisijos darbe pagal kompetencijos sritj, tinkamai
vykdo sudarytas rangos darby, paslaugy, prekiy sutartis pagal sutartyse nustatytas
salygas;

9.1.2. Dalyvauja jvairiuose gamybiniuose susirinkimuose, jy metu teikia pastabas, pasiraso
protokolus ir kitus dokumentus pagal atskiru rektoriaus jsakymu suteikty jgaliojimy
salygas ir aktualiy sutarCiy, taikomy veikloje, salygas, organizuoja defekty ir gedimy
Salinima;

9.1.3. Organizuoja jvairiy leidimy gavimg bei baigty statyti, rekonstruoty ir suremontuoty
Universiteto infrastruktiiros objekty pripazinimg tinkamais naudoti ir jy tolesnj tinkamag
eksploatavima;

9.1.4. Organizuoja ir/ar vykdo rangos darby orientacinius vertés skai¢iavimus (objektines ir/ar
lokalines samatas, ziniara$¢ius ir kita dokumentacija);

9.2. Organizuoja ir uztikrina elektros energijos, vandens ir gamtiniy dujy tiekimo, nuoteky
Salinimo, §ildymo, védinimo, vésinimo, telekomunikacijy (telefoniniy rysiy), apsaugos, vaizdo
stebéjimo, Universiteto statiniy ir jy patalpy, jrangos, kity inzineriniy sistemy tinkamg
parengima, aptarnavimg ir eksploatavima, gedimy ir defekty Salinima.

9.3. Koordinuoja Universiteto veikloje naudojamo materialiojo turto (baldy, mokslo, studijy ir
klinikinés praktikos jrangos) planavima, aptarnavima ir remontg pagal Tarnybos kompetencija,
bendradarbiaujant su kitais Universiteto padaliniais.

9.4. Organizuoja ir teikia jvairias paslaugas, susijusias su turtu (jskaitant, bet neapsiribojant):
9.4.1. Studenty, darbuotojy ir kity Universitete teisétai esanciy sveciy apgyvendinima

bendrabuciuose, poilsiavietése, kitose Universiteto valdomose patalpose (jeigu
taikoma);

9.4.2. Pastaty ir jy vidaus patalpy bei teritorijy prieziiirg, uztikrinant tinkamas salygas studijy,
mokslo, klinikinés praktikos ir kity veikly Universitete vykdymui;

9.4.3. Transporta, uztikrinant efektyvy, racionaly ir darny judumg Universitete;

9.4.4. Universiteto valdomo turto duomeny ir susijusiy dokumenty (i$skyrus buhalterinius
duomenis) kaupimg ir tvarkyma, registravimg, atnaujinimg vieSuosiuose registruose,
aukciony ir/ar nuomos ir/ar kity procediiry organizavima, vertinima.

9.4.5. Materialiniy vertybiy tiekima, priémima, saugojima, sandéliavimg ir iSdavima.

9.5. UZtikrina visy Tarnybos inicijuoty ir sudaryty sutar¢iy tinkamg jgyvendinima pagal sutar¢iy
salygas;

9.6. Bendradarbiauja su tarptautinémis ir regioninémis organizacijomis, Lietuvos Respublikos
ministerijomis, agentiiromis, Kitomis privaciomis ir vieSosiomis institucijomis Tarnybos
kompetencijos ribose;

9.7. Bendradarbiauja ir kei¢iasi informacija su kitais Universiteto padaliniais, rengia ir teikia
reikalinga medziagg, ataskaitas Universiteto vadovybei Tarnybos veiklos klausimais ir
siulymus dél Tarnybos veiklos gerinimo;

9.8. Dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje Tarnybos kompetencijos ribose;

9.9. Rengia ir/ar dalyvauja rengiant Universiteto vidaus tvarkg reglamentuojancius dokumentus
Tarnybos kompetencijos ribose;

9.10. Organizuoja ir tvarko Tarnybos rastvedyba, uztikrina tinkama dokumenty saugojimg ir
perdavima j Universiteto archyva nustatyta tvarka;

9.11.Sprendzia kitus Tarnybos kompetencijai priklausancius klausimus ir atlieka paskirtas
funkcijas;

I1l.  STRUKTURA IR VALDYMAS

10. Tarnybai vadovauja Tarnybos vadovas, kuris yra tiesiogiai pavaldus Universiteto administracijos
ir finansy direktoriui.

11. Tarnybos vadovas vadovauja Tarnybos veiklai, veikia Tarnybos vardu ir atsako:
11.1. uz Tarnybos darbo organizavimg, uzdaviniy ir funkcijy vykdyma, kontrolés procesa;
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11.2. uz Tarnybos metiniy veiklos plany sudaryma, veiklos ataskaity rengima;

11.3. uz Tarnybos darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, aplinkosaugos, civilinés
saugos akty reikalavimy laikymasi, vidaus darbo taisykliy vykdyma ir kontrolg;

11.4. uz Tarnybos materialiniy vertybiy ir dokumentacijos saugojimo ir apskaitos kontrolg.

12.  Tarnybos vadovas turi teis¢:

12.1. atstovauti Universitetui Tarnybos kompetencijos klausimais;

12.2. tarpininkauti priimant ir atleidziant Tarnybos darbuotojus;

12.3. tikrinti, kaip vykdomi rektoriaus jsakymai, kity institucijy nutarimai, kiti Universiteto
vidaus veiklg reglamentuojantys dokumentai pagal Tarnybos kompetencija.

12.4. teikti rektoriui skirti nuobaudas darbuotojams uz netinkamg pareigy atlikimg ar vidaus
darbo taisykliy pazeidima, suderinus su tiesioginiu vadovu;

12.5. sialyti rektoriui skatinti darbuotojus uz gerg pareigy atlikimg, suderinus su tiesioginiu
vadovu;

12.6. teikti rektoriui sitlymus ar praSymus dél Tarnybos etatinés struktiiros pakeitimy,
darbuotojy darbo uzmokesc¢io koeficienty ir priedy, priemoky nustatymo, suderinus su
tiesioginiu vadovu;

12.7. teikti rektoriui, kancleriams, prorektoriams, administracijos ir finansy direktoriui (pagal
veiklos sritis) sitilymus dél Tarnybos darbo gerinimo ir veiklos efektyvumo didinimo.

Tarnybos Vadovas ir kiti Tarnybos darbuotojai j darba priimami teisés akty nustatyta tvarka.

Tarnybos Vadova, jam nesant, pavaduoja kitas Tarnybos darbuotojas.

Tarnybos Vadovo nurodymai yra privalomi visiems Tarnybos darbuotojams.

Tarnybos Vadovui yra pavaldiis Tarnybos darbuotojai.

Tarnybos vadovo, Tarnybos darbuotojy bendruosius ir kvalifikacinius reikalavimus, pareigas,

teises bei atsakomybe nustato pareiginiai nuostatai, kuriuos tvirtina rektorius.

IV. TEISES IR PAREIGOS

Tarnyba, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius ir vykdydama savo veiklos funkcijas, turi teise:

18.1. gauti i§ Universiteto padaliniy Tarnybos uzdaviniams vykdyti reikalingg informacijg ir
dokumentacija;

18.2. formuoti su Tarnybos vykdomais uzdaviniais ir funkcijomis susijusias uzduotis kitiems
Universiteto padaliniams, nustatyti uzduociy atlikimo terminus, pateikimo forma,
kokybinius jy atlikimo kriterijus, formg ir kitg informacija.

18.3. dalyvauti Universiteto darbo grupése ar komisijose, pasitarimuose Tarnybos veiklos
klausimais;

18.4. sudaryti nuolatines ir laikinas komisijas, darbo grupes, organizuoti pasitarimus iSkilusioms
problemoms spresti;

18.5. dalyvauti rengiamuose seminaruose ir mokymuose, kitaip tobulinti Tarnybos darbuotojy
kvalifikacija;

18.6. naudotis Universiteto Zinioje esantiomis techninémis, transporto ir organizacinémis
priemonémis bei reikiamomis darbo salygomis Tarnybos veiklai vykdyti;

18.7. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teis€mis.

Tarnyba, vykdydama jai pavestus uzdavinius ir funkcijas, privalo:

19.1. laiku ir kokybiskai atlikti jai pavestus darbus;

19.2. rengti ir teikti Universiteto vadovybei, Lietuvos Respublikos ir kitoms atsakingoms
institucijoms informacijg visais Tarnybos kompetencija atitinkanciais klausimais.

V. BAIGIAMOS NUOSTATOS

Tarnybos nuostatai gali buti kei¢iami ar papildomi Senato nutarimu, keiciantis Lietuvos
Respublikos jstatymams, kitiems teisés aktams, darbo organizavimo tvarkai Universitete.




