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1. Nurodykite, kelintus baigéte doktorantiroes studiju metus? (paiymeén finkama)
1 12 3 14

1. Nurodykite priezasti, kodél pasirinkote doktorantires studijas? (palymeén finkamaq; atsaloyti
doktorantams baigusiems pirmuosins doktorantfiros studijn metus

Noras vykdyt moks arba bei tobuléd savo srityje;

Doktorantiiros studijos suteiks daugiaun karjeros galimyvbiu:

Naudinga finansiskai.

3. Kaip daZnai su moksliniu vadoivu aptariate doktorantiiros studiju eiga? (palymén finkama)
Kasdien 1 Karta per savaite Kartq per ménesi 1 Kartq per metus

4. Kiek naudingas, Jisu manymu, Jums mokslinis darbo vadovas? (jraivkite; verting nue I ild
3 baly: labai naudingas — 3, menkai naudingas — 1)

5. Kaip vertinate konsultanto dalyvavima doktorantiroes procese? (jraiyidte; vertinti nuo 1 iki 5
bal:, labai naudingas — 3, menkai naudingas — 1, kensultanto nefuriu — 0)

6. Kaip vertinate doktorantiros studiju dalykus? (pilde tik tais metais studijave ir ilaike
egzaminus doktorantai)

Specialybiniai dalykai (jraiyiare pavadinima ir vertinimgq; dalvko déstyme kokybé bei furimys
vertinamas nue 1 iki 3 baly: labai naudinga — 3, menkai naudinga — 1)

Perkeliamuju gebéjimu ungdymeo dalykai (fraiykite pavadinima ir vertinima; dalvko déstymo
kokybé bei turinys vertinamas nuo 1 iki 5 bal:, labai naudinga — 35, menkai naudinga — 1)

Kitu disciplinu dalykai (jraiyvidte pavadinima ir verinimgq; dalvke déstvmo kokybé bei furinys
vertinamas nue 1 iki § bal:, labai naudinga — 3, menkai naudinga — 1)

7. Dalyvavimas mokslinése konferencijose (skaifius per metus). skelbiant savo doktorantiiros
darbo rezultatus? (jrasykice)

Lietuvoje
LEsienyje o

8. Ar pakanka materialiuju istekliu doktorantiros vvkdvmui? (paymeén fik vieng atsakyma)
Visitkai pakanka:
I: dalies triksta (turin dali i5laidu padengt pats(-i)). bet tai nestabde doktorantiiros
proceso;
Triiksta, ir tai turi neigiamos itakos doktorantires eigai.

9. Pastaruju doktorantiiros studiju metu bendras ivertinimas Jisu nuomone? (fraiyiire;
vertinti nue 1 iki 3 baly: puikiai — 3, prastai — 1)



Ar esate Universiteto darbuotojas (2020 m.,
proc.)?
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Jusy pareigos Universitete (2020 m.,
proc.)
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Ar siuo metu dirbate pagal darbo sutartj
(2020 m., proc.)?




Priezastys, kodel pasirinkote doktorantiiros

studijas (proc.)
(atsakinejo tik | mety doktorantai)

100
92,9 90,2

90 85,7 84,6
81,6

80

71,2
69,2 ’

’ 7
70 63,9 €6,

60 57,1

50 45,2 17,6
10,4

40 37,3

30

19,0

20 16,7

10 5,6 6,1

2,9

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Noras vykdyti mokslinj darbg bei tobuléti savo srityje
m Doktorantiros studijos suteiks daugiau karjeros galimybiy
® Naudinga finansiskai



Kaip manote, kuo daktaro laipsnis Jums bus
naudingas ateityje (2020 m., proc.)?
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Kaip daznai su vadovu aptariate doktoranturos
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Kiek naudingas, Jusy manymu, Jums mokslinis
darbo vadovas (proc.)?
(mazai naudingas — 1, labai naudingas — 5)
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lvertinkite savo Ir disertacijos vadovo
bendradarbiavimg bei bendradarbiavima
doktoranturos studijy metu (proc.)
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® Su pagarba vertina mano idéjas

Yra pasiekiamas tiesiogiai ar nuotoliniu biadu, kai man kyla poreikis pasikalbéti apie studijy programos
dalykus ar tyrimo atlikima



lvertinkite savo Ir disertacijos vadovo
bendradarbiavimg bei bendradarbiavima
doktoranturos studijy metu (proc.)

nesutinku h 7,6
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m Pateikia man informacijg apie tyrimus, susijusius su mano tema
Suteikia man reguliary ir konstruktyvy grjztamajj rysj



lvertinkite savo Ir disertacijos vadovo
bendradarbiavimg bei bendradarbiavima
doktoranturos studijy metu (proc.)

. h 1,74
nesutinku 527

. N 18,02
susilaikau 152

2020

; T 50,24
sutinku 7953

nesutinku _5 2'6

0o I 157
susilaikau 151

2019

; T 75
sutinku 78,5

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
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lvertinkite savo Ir disertacijos vadovo
bendradarbiavimg bei bendradarbiavima
doktoranturos studijy metu (proc.)
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m Esant reikalui atstovauja mane
Konsultuoja rasant publikacijas ar rengiant pranesimus



lvertinkite savo Ir disertacijos vadovo
bendradarbiavimg bei bendradarbiavima
doktoranturos studijy metu (proc.)
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lvertinkite savo Ir disertacijos vadovo
bendradarbiavimg bei bendradarbiavima
doktoranturos studijy metu (proc.)
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Ar Jus bei vadovas laikotes susitarty disertacijos
rengimo etapuy/terminy (2020 m., proc.)?
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Kas inicijuoja Jusy susitikimus su vadovu (proc.)?
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Ar studijuodamas doktoranturoje norejote keisti
vadova (proc.)?
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Kaip vertinate konsultanto dalyvavimg doktorantiuros

procese (proc.)?

(vertinimas nuo 1 iki 5 baly, |. naudingas — 5, menkai naudingas —
1, konsultanto neturiu — 0)

Konsultanto vertinimas dalyvavimo doktorantiiros procese
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Ar pakanka materialiyjy istekliy doktorantiiros
vykdymui (proc.)?
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Visiskai pakanka

m IS dalies truksta (turiu dalj iSlaidy pats(-i) padengti), bet tai nestabdo doktorantiiros proceso

m Truksta, ir tai turi neigiamos jtakos doktorantiiros eigai.



Kokia yra bendra Jusy pasirinktos doktoranturos
studijy kokybe (2020 m., proc.)?

(silpnai— 1, labai gerai — 5)
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Apgalvokite savo mokslinio tyrimo vykdymg ir
jvertinkite Jums suteiktus resursus bei jy atitikima
Jusy poreikiams (2020 m., proc.)
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Doktoranturos apklausos isvados

« Dauguma doktoranty puikiai ir labai gerai vertina
doktorantidros studijas;

« Savo Ir disertacijos vadovo bendradarbiavimg bel
bendradarbiavimg doktoranttros studijy metu dauguma
doktoranty vertina |. geral — vadovas konsultuoja rasant
publikacijas rengiant pranesimus, ir suteikia reguliary ir
konstruktyvy grjztamajj rys;j.

« Dauguma doktoranty renkasi doktorantiros studijas,
norédami vykdyti mokslinj darbg bei tobuléti savo srityje.



