PATVIRTINTA
Lietuvos sveikatos moksly universiteto senato
2014 m. birzelio 20 d. nutarimu Nr. 47-07

PAKEISTA
Lietuvos sveikatos moksly universiteto senato
2017 m. lapkric¢io 17 d. nutarimu Nr. 95-04

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO MOKSLINES VEIKLOS

REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — Universitetas) mokslinés veiklos
reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Siuos su mokslinés veiklos Universitete vykdymu
susijusius Klausimus:

1.1. mokslinés veiklos organizavimo tvarkg (Sio Reglamento II skyrius);

1.2. mokslinés veiklos finansavimo tvarka (Sio Reglamento III skyrius);

1.3. Universiteto mokslo fondo (toliau — Mokslo fondo) veikimo tvarka (Sio
Reglamento 1V skyrius);

1.4. Universiteto atviro fondo (toliau — Atviro fondo) veikimo tvarka (Sio Reglamento

V skyrius);

1.5. mokslinés veiklos apskaitos tvarkg (Sio Reglamento VI skyrius).

2. Sis Reglamentas priimtas vadovaujantis $iais teisés aktais:

2.1. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (toliau — Mokslo ir studijy
jstatymas);

2.2. Lietuvos sveikatos moksly universiteto statutu (toliau — Universiteto statutas).

3. Siame Reglamente vartojamos sgvokos:

3.1. Ataskaita — dokumentas, kuriame pateikiami susisteminti mokslo temos
rezultatai;

3.2. Atviras fondas — atskirai apskaitomos 1éSos, kurios naudojamos Universiteto
doktoranty ir darbuotojy stazuotéms, profesinés kvalifikacijos kélimui, dalyvavimui konferencijose
ir panasiuose renginiuose uzsienyje finansuoti ir yra valdomos Sio Reglamento nustatyta tvarka;

3.3. Atviros prieigos centras — atvirai prieinamy moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
plétros istekliy pagrindu funkcionuojantis organizacinis darinys (pvz.: jrangos komplektas,
laboratorija, laboratorijy tinklas, mokslo ir studijy institucijos tyrimy centras ir t. t.), teikiantis
paslaugas, reikalingas moksliniam tyrimui ir (ar) eksperimentui atlikti;

3.4. Eksperimentiné (socialiné, kultiriné) plétra — moksliniais tyrimais ir praktine
patirtimi sukauptu paZinimu grindZiama sisteminga veikla, kurios tikslas — kurti naujas medZiagas,
produktus ir jrenginius, diegti naujus procesus, sistemas ir paslaugas arba i§ esmés tobulinti jau
sukurtus ar jdiegtus, taip pat kurti, diegti arba i§ esmés tobulinti moksliniais tyrimais ir praktine
patirtimi sukauptu pazinimu grindZiamus Zmogaus, kulttiros ir visuomeneés problemy sprendinius;

3.5. Fakultetas — Universiteto akademijos padalinys, kurio pagrindiné paskirtis —
studijy ir moksliniy tyrimy organizavimas. Fakulteto veikla reglamentuoja Universiteto senato
(toliau — Senatas) patvirtinti nuostatai;



3.6. Fundamentiniai moksliniai tyrimai — eksperimentiniai ir (arba) teoriniai
pazinimo darbai, atlickami siekiant visy pirma jgyti naujy ziniy apie reiSkiniy esme ir (arba)
stebima tikrove, tuo metu neturint tikslo konkrec¢iai panaudoti gauty rezultaty;

3.7. Institutas — Universiteto fakulteto mokslinés veiklos organizavimo padalinys,
kuriame atlickami moksliniai tyrimai, vykdomos studijy programos, rengiami mokslininkai ir
specialistai. Instituto veiklg reglamentuoja Senato patvirtinti nuostatai;

3.8. Katedra — Universiteto fakulteto padalinys, vykdantis studijy programas ar jy
dalis, taip pat atliekantis mokslinius tyrimus. Katedros veiklg reglamentuoja Senato patvirtinti
nuostatai,

3.9. Moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra (MTEP) — sistemingai atliekamas
kiirybinis pazinimo darbas, apimantis zmogaus, gamtos, kultiiros ir visuomenés pazinima, ir naujai
gauty pazinimo rezultaty panaudojimas. Mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétrg sudaro trys
veiklos sritys: fundamentiniai moksliniai tyrimai, taikomieji moksliniai tyrimai ir eksperimentiné
plétra;

3.10. Mokslininkas — tyréjas, turintis mokslo laipsnj;

3.11. Mokslininky grupé - organizacinis vienetas, kurj sudaro mokslininko
vadovaujama mokslininky ir kity tyréjy grupé, vykdanti mokslinius tyrimus, finansuojamus
valstybés biudZeto subsidijy, uzsakomyjy tyrimy, Lietuvos ar uzsienio fondy léSomis;

3.12. Mokslininky grupés vadovas — mokslininkas, vadovaujantis mokslininky ir
kity tyréjy grupés darbui ir atsakingas uz jo jgyvendinima;

3.13. Moksliniy tyrimuy Kkryptis — skirtingy mokslo sri¢iy ar krypciy bei Saky
mokslinius tyrimus jungiantis fundamentiniy ir taikomyjy darby kompleksas, kuriuo sickiama gauti
naujy mokslo ziniy tyrimy kryptyje nagrinéjamai pagrindinei problemai spresti. Esant poreikiui
moksliniy tyrimy kryptyje galima formuoti ir tvirtinti mokslo programas;

3.14. Mokslo darbuotojas — tyréjas, einantis vyriausiojo mokslo darbuotojo,
vyresniojo mokslo darbuotojo, mokslo darbuotojo ar jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas, arba
mokslininkas stazuotojas;

3.15. Mokslo fondas — atskirai apskaitomos 1éSos, kurios naudojamos mokslinés
veiklos Universitete skatinimui ir valdomos $io Reglamento nustatyta tvarka;

3.16. Mokslo institutas — Universiteto akademijos padalinys, kuriame atliekami
ilgalaikiai atskiry mokslo kryp¢iy ar Saky fundamentiniai ir taikomieji moksliniai tyrimai bei
eksperimentinés (socialinés) plétros darbai, sudaro sglygas studenty studijoms, mokslo krypciy
destytojy ir kity specialisty kvalifikacijai kelti, rengia mokslininkus ir padeda rengti specialistus.
Mokslo instituto veikla reglamentuoja Senato patvirtinti nuostatai;

3.17. Mokslo ir studiju komisija — Senato i§ jo nariy sudaryta komisija, kuri,
pasitelkdama Universiteto mokslininkus ir pedagogus, vertina Universiteto mokslinés veiklos
kryptis, jy atitikimg prioritetinéms Lietuvos bei Europos Sgjungos bendryjy programy mokslui ir
technologijoms remti skirtoms veiklos kryptims, vertina Universiteto vykdomas mokslo tyrimy
kryptis ir teikia iSvadas Senatui;

3.18. Mokslo laboratorija — mokslo instituto, katedros, instituto ar Kklinikos
mokslinés veiklos organizavimo padalinys, kuriame atliekami moksliniai tyrimai ir rengiami
mokslininkai. Mokslo laboratorijos veikla reglamentuoja Senato patvirtinti nuostatai;

3.19. Mokslo pagalbinis personalas (techninis ir jam prilyginamas personalas) —
Universiteto darbuotojai, kurie padeda vykdyti ir (ar) vykdo mokslinius tyrimus, atlikdami
techninius ir kitus pagalbinius darbus, vadovaujami mokslo darbuotojy;

3.20. Mokslo programa — visuma moksliniy tyrimy, metody ir priemoniy tam tikra
tema, sukurianCiy sglygas iSspresti strategiSkai svarbig problema;

3.21. Mokslo tema — Universiteto mokslinius tyrimus atliekancio padalinio arba
mokslininky grupés atlieckamas mokslinis tyrimas, kuriuo siekiama gauti naujy ziniy numatytiems
konkretiems uzdaviniams spresti;

3.22. Mokslo temos vadovas — mokslininkas, kuris organizuoja ir koordinuoja
mokslo temos rengima, uztikrina jos vykdyma bei atsiskaito uz atlikta darba;



3.23. Taikomieji moksliniai tyrimai — eksperimentiniai ir (arba) teoriniai pazinimo
darbai, atlickami norint gauti naujy ziniy, ir pirmiausia skiriami specifiniams praktiniams tikslams
pasiekti ir uzdaviniams spresti;

3.24. Tyréjas — aukstgjj iSsilavinimg turintis asmuo, plétojantis pazinima,
konceptualizuojantis ar kuriantis naujus produktus, procesus, metodus ir sistemas arba
vadovaujantis moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialinés, kulttrinés) plétros projektams;

3.25. Universiteto padalinys — Universiteto vidinis struktiirinis ar funkcinis
padalinys, nurodytas Universiteto statuto 61 punkte.

4. Sis Reglamentas nereguliuoja mokslo kokybés uztikrinimo klausimy. Mokslo
kokybés uztikrinimg nustato Senato patvirtintas Universiteto studijy ir mokslo kokybés uztikrinimo
reglamentas.

5. Universiteto moksliné veikla atitinka Universiteto misijg ir vizijg, Universiteto
strateginés plétros kryptis.

6. Universiteto mokslinés veiklos tikslas — darniai plétoti jvairiy sri¢iy mokslinj
pazinimg, vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus ir eksperimenting (socialing, kulttring) plétra,
rengti mokslininkus, vykdyti jvairiapuse prakting veikla, mokslo ir kitose srityse bendradarbiauti su
Lietuvos bei uzsienio valstybiy partneriais.

7. Universiteto mokslinés veiklos uzdaviniai yra Sie:

7.1. kurti ir plétoti SiuolaikiSka moksliniy tyrimy bei verslo poreikiams reikalingg
infrastruktiira bei racionaliai j3 naudoti;

7.2.rengti auksciausio lygio mokslininkus ir sudaryti sglygas jy mokslinéms
kompetencijoms tobulinti;

7.3. didinti moksliniy tyrimy tarptautiSkumg ir integruotis j bendrg Europos moksliniy
tyrimy erdve;

7.4.plétoti moksliniy tyrimy sasajas su verslu bei didinti moksliniy tyrimy
komercializacija;

7.5. vykdyti $vietéjiska veikla populiarinant mokslo pasiekimus ir didinant mokslo
prestiZa bei jo matomuma.

Il SKYRIUS
MOKSLINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

8. Universitete yra vykdomi fundamentiniai ir taikomieji moksliniai tyrimai bei
eksperimentiné plétra. Moksliniai tyrimai vykdomi pagal Universiteto moksliniy tyrimy kryptis.
Universiteto padalinio mokslininkai pagal savo moksliniy interesy sritis gali dalyvauti keliose
skirtingose Universiteto moksliniy tyrimy kryptyse.

9. Universiteto prorektorius mokslui, vykdydamas Universiteto rektoriaus pavestas
funkcijas, koordinuoja Universiteto moksliniy tyrimy kryp¢iy nustatymg ir (arba) tikslinima,
Universiteto mokslinés veiklos organizavimo procesa, moksliniy tyrimy vykdyma, jy plétra ir
kokybe, doktoranttiros procesa, atsako uz Universiteto strateginiy plétros gairiy jgyvendinimg
mokslo srityje. Universiteto prorektoriui mokslui jgyvendinti numatytus tikslus padeda Universiteto
mokslo centras (toliau — Mokslo centras), Universiteto plétros tarnyba (toliau — Plétros tarnyba) ir
kitos Universiteto tarnybos.

10. Mokslo centras yra Universiteto padalinys, organizuojantis ir koordinuojantis
doktorantiiros studijas bei Universiteto moksling veikla, dalyvaujantis formuojant ir jgyvendinant
Universiteto mokslinés veiklos tikslus. Mokslo centras pavaldus Universiteto prorektoriui mokslui.

11. Plétros tarnyba yra Universiteto padalinys, analizuojantis Universiteto veiklos
sri¢ly (jskaitant mokslo) finansavimo Europos Sgjungos ar kitomis IéSomis galimybes, jas
vieSinantis Universiteto padaliniams, koordinuojantis jy veiksmus siekiant pritraukti Europos



Sajungos fondy paramos ar kity finansavimo Saltiniy léSas, jgyvendinantis projektus, skatinantis
verslumg ir komercializacijos procesus. Plétros tarnyba pavaldi Universiteto rektoriui, bet mokslo
srities veiksmus derina su Universiteto prorektoriumi mokslui.

12. Universiteto padaliniy vadovai atsako uz Universiteto padalinio mokslo ir studijy
organizavimo ir vykdymo efektyvumg (jskaitant funkciniu pagrindu veikiancius atviros prieigos
centrus).

ANTRASIS SKIRSNIS
MOKSLINE VEIKLA VYKDANTYS PADALINIAI

13. Moksling veiklg Universitete vykdo ir plétoja mokslo institutai, fakultetai,
katedros, klinikos, institutai, mokslo laboratorijos ir Kkiti padaliniai.

14. Universiteto padaliniy funkcijos, susijusios su moksline veikla, yra
reglamentuotos Senato tvirtinamuose atitinkamo Universiteto padalinio nuostatuose.

15. Moksline veiklg Universiteto padaliniuose vykdo ir plétoja mokslo darbuotojai,
déstytojai, mokslo pagalbinis personalas, visy pakopy studentai.

16. Universiteto padaliniai mokslinés veiklos srityje:

16.1. atlieka fundamentinius ir taikomuosius mokslinius tyrimus;

16.2. taiko mokslinés veiklos rezultatus praktikoje;

16.3. dalyvauja nacionalinése ir tarptautinése moksliniy tyrimy programose ir
projektuose.

TRECIASIS SKIRSNIS
MOKSLINIU TYRIMU KRYPCIU FORMAVIMAS

17. Moksliniy tyrimy kryptys ir terminai Universitete nustatomi atsizvelgiant |
moksliniy tyrimy svarbg Lietuvai ir tarptautinei visuomenei, sveikatos apsaugai ir ikiui, poreikj
studijoms, tarptautinio mokslinio bendradarbiavimo programas, taip pat j Universiteto mokslo
darbuotojy kvalifikacijg ir turimus finansinius iSteklius.

18. Universitete atlieckamy moksliniy tyrimy kryptis ir terminus tvirtina Senatas,
vadovaudamasis mokslo ir studijy komisijos iSvadomis. Moksliniy tyrimy kryptys skelbiamos
Universiteto interneto svetaingje.

19. Kai Universitetas mokslinius tyrimus atlieka pagal sutartis su Lietuvos ir uzsienio
fiziniais ir juridiniais asmenimis, taip pat dalyvauja tarptautinése ir uzsienio Saliy tyrimy
programose, mokslinés veiklos kryptys ir sglygos numatomos sutartyse, kuriy pagrindu moksliniai
tyrimai atliekami.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
MOKSLO TEMU ORGANIZAVIMAS

20. Mokslo temos Universitete planuojamos remiantis patvirtintomis Universiteto
moksliniy tyrimy kryptimis.

21. Mokslo temas tvirtina Universiteto padaliniy (Universiteto fakulteto ir mokslo
instituto) tarybos. Mokslo temos skelbiamos Universiteto interneto svetaingje.

22. Mokslo temos aprasas rengiamas pagal Sio Reglamento 1 priede pateiktus
reikalavimus. Sis reikalavimas netaikomas tais atvejais, kai mokslo temos vykdymas yra
finansuojamas i$ kity ne Universiteto finansavimo Saltiniy.

23. Universiteto padalinio taryba, iSnagrinéjusi Sio Reglamento 22 punkte nurodyta
mokslo temos aprasa, ne véliau nei per 30 darbo dieny tvirtina teikiamg mokslo tema.

111 SKYRIUS
MOKSLINES VEIKLOS FINANSAVIMAS



24. Mokslin¢ veikla Universitete yra finansuojama jvairiy Saltiniy léSomis:

24.1. valstybés subsidijy dalies, skirtos Universiteto finansavimui;

24.2. kity tikslinés paskirties valstybés biudzeto 1¢Sy;

24.3. Lietuvos bei tarptautiniy mokslo programy, projekty ir fondy 1ésy;

24.4. Lietuvos bei uzsienio valstybiy subjekty uzsakymy 1€sy;

24.5. kity saltiniy.

25. Dalj Universiteto biudzeto 1éSy pagal meting pajamy ir iSlaidy samatg
Universiteto Taryba (toliau — Taryba) skiria Mokslo fondui, kuris valdomas $io Reglamento 26-39
punktuose nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
MOKSLO FONDAS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

26. Mokslo fondo l€Sos yra formuojamos iS:

26.1. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto asignavimy, skirty mokslui;

26.2. pajamy uz Universiteto teikiamas paslaugas pagal Universiteto rektoriaus
patvirtinta Pajamy uz teikiamas paslaugas paskirstymo aprasa;

26.3. Lietuvos Respublikos ir uZsienio valstybiy fiziniy ir juridiniy asmeny (toliau —
Rémé¢jai) jnasy;

26.4. Sveikatos apsaugos ministerijos, Svietimo ir mokslo ministerijos, savivaldybiy
ir kity uzsakymy 1¢3y;

26.5. 1é8y uz dalyvavima tarptautinése mokslo programose.

27. Mokslo fondas yra formuojamas siekiant remti Universiteto moksliniy tyrimy
plétra pagal Tarybos patvirtinta Universiteto strateginj veiklos plana.

28. Mokslo fondo finansavimas skiriamas Siems tikslams:

28.1. Universiteto mokslininky grupiy, mokslininky ir doktoranty moksliniams
tyrimams finansuoti;

28.2. produktyviausiems ir aktyviausiems mokslo darbuotojams ir doktorantams,
dirbantiems Universitete, skatinti;

28.3. Universiteto organizuojamy moksliniy renginiy rémimui;

28.4. Universiteto  darbuotojy  straipsniy  publikavimo  Zurnaluose rémimui.
Reikalavimus zurnalui nustato Mokslo fondo valdyba ne dazniau kaip kartag per metus. Nustatyti
reikalavimai pradedami taikyti ne anksCiau kaip po 2 ménesiy nuo jy paskelbimo Universiteto
interneto svetainéje.

28.5. Universiteto eksperimentinés bazés, skirtos vykdyti mokslinius tyrimus Tarybos
nustatytose strateginése plétros srityse, rémimui.

29. Finansavimo i§ Mokslo fondo formos yra §ios:

29.1. finansavimas (1ésy) konkrec¢iam mokslinio tyrimo atlikimui, mokslinio renginio
organizavimui, Universiteto darbuotojy straipsniy publikavimui;

29.2. premijos produktyviausiai ir aktyviausiai Universitete dirbantiems mokslo
darbuotojams ir doktorantams (toliau — Premijos).

ANTRASIS SKIRSNIS
MOKSLO FONDO VALDYBA IR JOS DARBO ORGANIZAVIMAS



30. Mokslo fondg valdo Mokslo fondo valdyba (toliau — Valdyba), kurios sudétis
(pirmininkas ir nariai) tvirtinama Rektoriaus jsakymu.

31. Valdyba sudaro Sie asmenys:

31.1. Valdybos pirmininkas;

31.2. Universiteto fakultety ir mokslo instituty vadovy deleguoti aktyvis
mokslininkai (ne maziau kaip po vieng atstovg i§ Universiteto kiekvieno fakulteto ir mokslo
instituto);

31.3. Mokslo centro vadovas ar jo deleguotas darbuotojas;

31.4. Du doktoranty tarybos deleguoti doktorantai;

31.5. Universiteto Ekonomikos ir planavimo tarnybos vyriausiasis ekonomistas;

31.6. Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés Kauno kliniky deleguotas
darbuotojas.

32. Valdybos funkcijos yra Sios:

32.1. skelbti konkursus bei jy salygas finansavimui i§ Mokslo fondo gauti;

32.2. jvertinti konkursui pateiktus prasymus ir skirti finansavimg i§ Mokslo fondo jy
igyvendinimui,

32.3. paskirstyti  tikslines Réméjy 1éSas Réméjy nurodytiems Universiteto
padaliniams, mokslininky grupéms ar konkretiems tyréjams.

33. Valdyba i$ savo nariy, Valdybos pirmininko teikimu, renka Valdybos pirmininko
pavaduotojg ir Valdybos sekretoriy.

34. Valdybos pirmininko funkcijos yra Sios:

34.1. vadovauti Valdybai;

34.2. dalyvauti formuojant Mokslo fonda i§ Universiteto biudzeto 1€Sy, rupintis
Mokslo fondo formavimu i§ Réméjy ir, Universiteto rektoriui jgaliojus, pasirasyti 1éSy gavimo
sutartis;

34.3. organizuoti Valdybos posédzius bei jiems pirmininkauti;

34.4. pasirasyti teikimus dél finansavimo skyrimo Universiteto rektoriui ir Senatui.

35. Valdyba uz Mokslo fondo veiklg atsiskaito Universiteto rektoratui, teikdama
ataskaitg kartg per metus .

36. Valdybos veiklos forma — posédis.

37. Valdybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3
Valdybos nariy. Valdyba sprendimus priima balsy dauguma, gavus daugiau balsy ,,uz nei ,,pries®.
Balsams pasiskirsc¢ius po lygiai, lemia Valdybos pirmininko balsas. Mokslo fondo valdybos veiklos
klausimai gali biiti nagrin¢jami valdybos posédj organizuojant elektroniniu biidu. Tokiu atveju
valdybos nariai likus ne véliau kaip 1 darbo dienai iki posédzio dienos pateikia Mokslo centrui
nuomong dél nagrin¢gjamo Mokslo fondo valdybos klausimo.

38. Valdybos posédziai yra protokoluojami. Valdybos sprendimai jraSomi j Valdybos
posédzio protokola. Valdybos posédzio protokolus pasiraso Valdybos pirmininkas (jam
nedalyvaujant Valdybos posédyje — Valdybos pirmininko pavaduotojas) ir Valdybos sekretorius.

39. Valdybos protokolai saugomi Mokslo centre, vadovaujantis Universiteto
rektoriaus patvirtinta Universiteto dokumenty valdymo procediira.

TRECIASIS SKIRSNIS
FINANSAVIMO IS MOKSLO FONDO SKYRIMAS IR KONKURSU ORGANIZAVIMAS

Pirmasis poskyris
Bendrosios nuostatos



40. Sio Reglamento 28 punkte nurodyta veikla finansuojama Valdybos
organizuojamo konkurso badu. Valdyba konkursg ir jo sglygas skelbia Universiteto interneto
svetaingje.

41. PraSymai dél finansavimo i§ Mokslo fondo pateikiami Mokslo centrui.

Antrasis poskyris
Universiteto mokslininky grupiu, mokslininky ir doktoranty moksliniy tyrimy finansavimas

42. Prasymus finansuoti mokslininky ar mokslininky grupiy atliekamus mokslinius
tyrimus, patvirtintus Universiteto padalinio taryboje, Mokslo centrui pateikia mokslininkai ar
mokslininky grupés vadovas.

43. Doktorantai praSymus moksliniy tyrimy paramai teikia, sudering su doktorantiiros
vadovais (doktoranto prasymas pildomas pagal $io Reglamento 5 prieda).

44. PraSymai mokslininky, mokslininky grupiy bei doktoranty atliekamiems
moksliniams tyrimams finansuoti Mokslo centrui pateikiami per 30 dieny nuo paskelbimo apie
konkursg dienos.

45. Kartu su prasymu mokslininky, mokslininky grupiy mokslinei veiklai finansuoti
atitinkamai pateikiama:

45.1. numatomos mokslo temos apraS§ymas pagal $io Reglamento 1 prieda;

45.2. mokslininko ar mokslininky grupés vadovo moksliniy darby, atlikty per
paskutinius 5 metus, sarasas;

45.3. Universiteto fakulteto ar mokslo instituto, kuriam priklauso mokslininkas ar
mokslininky grupé, tarybos rekomendacija.

46. PraSymas mokslininky, mokslininky grupiy bei doktoranty atliekamiems
moksliniams tyrimams finansuoti ir $io Reglamento 45 punkte nurodyti dokumentai pateikiami 1
egzemplioriumi, pridedant skaitmening laikmena.

47. Mokslo centras gautus praSymus perduoda Valdybai.

48. Valdyba kiekvienam pateiktam praSymui jvertinti paskiria ekspertus, kurie
jvertina moksliniy tyrimy aktualumg, originalumg, tyrimy reikSme mokslo raidai, vykdytojy
kompetencija, darbo pobidj, paraiSkos kokybe ir kitus svarbius aspektus. Eksperty i§ Universiteto
kandidatiras sitilo Mokslo centras, suderings su prorektoriumi mokslui.

49. Esant poreikiui, Valdyba | posédj gali kviesti mokslininky grupés vadova,
mokslininka, doktorantg (toliau kartu — Pareiskéjas), dél kurio pateiktos paraiSkos yra sprendZiama.

50. Valdyba, jvertinusi pateiktus praSymus bei recenzijas, priima sprendimag dél
praSymo.

51. Valdybos sprendimas skirti finansavimg moksliniams tyrimams ne véliau nei per
2 darbo dienas nuo Valdybos sprendimo priémimo dienos teikiamas tvirtinti Universiteto rektoriui.
Apie Universiteto rektoriaus jsakymu patvirtintg sprendima ne véliau nei per 2 darbo dienas nuo jo
patvirtinimo informuojamas Pareiskéjas.

52. Valdybai priémus sprendimg netenkinti Pareiskéjo praSymo, apie tokj sprendima
PareiSkéjas informuojamas ne véliau nei per 2 darbo dienas nuo Valdybos sprendimo priémimo.
Pareiskéjui taip pat grazinami jo pateikti dokumentai. Valdybos sprendimas yra galutinis ir
neskundziamas.

Trecdiasis poskyris

Premijy skyrimas produktyviausiems Universiteto mokslininkams bei tyréjams

53. Valdyba, atsizvelgusi | Mokslo fondo 1éSas bei Tarybos patvirtinta Universiteto
strateginj veiklos plang, kasmet nustato Premijoms skirtas 1éSas ir nustato Premijy dydj.



54. Asmenys, siekiantys gauti Premijas (toliau — Pretendentai), teikia praSymus
Mokslo centrui. PraSymai pateikiami per 30 dieny nuo paskelbimo apie konkursg dienos.

55. Mokslininkas arba tyré¢jas premija gali gauti ne daugiau kaip 1 kartg per 2 metus.

56. Kartu su praSymu pateikiama:

56.1. mokslinés veiklos aprasymas, pildomas laisva forma;

56.2. paskutiniy 2 mety (doktorantams — doktorantiiros studijy laikotarpio) mokslo
publikacijy sarasas, patvirtintas Universiteto bibliografijos skyriaus atsakingojo darbuotojo, bei
straipsniy kopijos;

56.3. Universiteto padalinio (fakultety ir mokslo instituty) tarybos arba padalinio
vadovo laisvos formos rekomendacija.

57. PraSymas ir Sio Reglamento 56 punkte nurodyti dokumentai pateikiami 1
egzemplioriumi, pridedant elektronine laikmena.

58. PraSymy vertinimo kriterijai:

58.1. mokslinés veiklos produktyvumas. Prioritetas teikiamas mokslininkams, kurie
pagal Tarybos patvirtinto Universiteto strateginio veiklos plano nustatytas mokslo kryptis per
pragjusius dvejus metus paskelbé publikacijy leidiniuose, jtrauktuose j Clarivate Analytics Web of
Science duomeny baze, ir / ar paskelbé monografijas, vykdé tarptautinius mokslo projektus.

58.2. atlikty moksliniy tyrimy reikSmingumas. Mokslo publikacijy reikSmingumas
nustatomas pagal zurnaly, jtraukty j Clarivate Analytics Web of Science duomeny bazg,
cituojamumo rodiklius (Impact Factor), agreguotajj cituojamumo rodiklj, nustatyta zurnalo
kryptinei kategorijai, bei autoriaus indél;.

58.3. mokslo darby aktualumas, perspektyvumas ir praktinio taikymo galimybés.

59. Valdyba teikia Universiteto rektoriui ne daugiau nei 6 Pretendenty kandidatiiras
Mokslo fondo premijoms gauti:

59.1. Geriausio mety doktoranto premijos — iki 3 Pretendenty kandidattry (I, II, III
vietos);

59.2. Geriausio jaunojo mety mokslininko (turin¢io mokslo laipsnj ir esancio iki 40
mety amziaus) premijos — iki 3 Pretendenty kandidattiry (I, II, III vietos).

60. Premija skiriama Universiteto rektoriaus jsakymu. Universiteto rektoriaus
sprendimas dél Premijos i§ Mokslo fondo skyrimo priimamas ne véliau nei per 15 darbo dieny nuo
Sio Reglamento 59 punkte nurodyto Valdybos teikimo. Apie paskirta premija informuojami atrinkti
Pretendentai ne veéliau nei per 2 darbo dienas nuo Universiteto rektoriaus jsakymo priémimo.
Asmenys, pateike praSymus dél premijos, taiau nebuvoe atrinkti Pretendentais, ne véliau kaip per
2 darbo dienas nuo Universiteto rektoriaus jsakymo priémimo informuojami apie tai, kad jiems
nebuvo paskirta premija ir jiems grazinami jy pateikti dokumentai. Universiteto rektoriaus
sprendimas yra galutinis ir neskundziamas.

61. Negaves Premijos asmuo prasymg Sio Reglamento numatyta tvarka gali teikti
kitais metais.

Ketvirtasis poskyris
Moksliniy renginiy, eksperimentinés bazés plétros ir Universiteto darbuotoju straipsniy
publikavimo finansavimas

62. PraSymai mokslo renginiams finansuoti Mokslo centrui pateikiami per 30 dieny
nuo paskelbimo apie konkursg dienos. PraSyma pateikia renginio organizatorius. Kartu su praSymu
finansuoti mokslo renginj pateikiama numatomo organizuoti renginio anotacija ir i§ Mokslo fondo
praSomo finansavimo dydzio skai¢iavimas ir pagrindimas.

63. PraSymus eksperimentinés bazés plétrai remti pateikia Universiteto atitinkamo
padalinio vadovai per 30 dieny nuo paskelbimo apie konkursg dienos.



64. Prasymus finansuoti reikSmingo cituojamumo rodiklio straipsniy leidyba pateikia
straipsnio autorius. PraSymai priimami nuolat.

65. Valdyba, jvertinusi $io Reglamento 62—64 punktuose nurodytus praSymus ir kitus
teikimus, priima dél jy sprendima. Jei Valdyba priima sprendimg tenkinti praSyma, ji Universiteto
rektoriui teikia siilyma finansuoti mokslo renginio organizavima, eksperimentinés bazés plétra.
Finansavimas mokslo renginiui organizuoti, eksperimentinés bazés plétrai skiriamas Universiteto
rektoriaus jsakymu. Sprendimag dél Universiteto darbuotojy straipsniy publikavimo Zurnaluose,
atitinkanciuose reikalavimus, nustatytus Mokslo fondo valdybos, finansavimo gali priimti ir
Valdybos pirmininkas.

66. Valdybai ar Valdybos pirmininkui nepatenkinus prasymo, $io Reglamento 62—64
punktuose nurodyti asmenys informuojami ne véliau nei per 2 darbo dienas nuo sprendimo
priémimo dienos. Siems asmenims grazinami jy pateikti dokumentai. Sprendimas yra galutinis ir
neskundziamas.

V SKYRIUS
ATVIRAS FONDAS

PIRMASIS SKIRSNIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

67. Atviro fondo léSos yra formuojamos iS:

67.1. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto asignavimy, skirty mokslui;

67.2. pajamy uz Universiteto teikiamas paslaugas, pagal Universiteto rektoriaus
patvirtinta Pajamy uz teikiamas paslaugas paskirstymo aprasa;

67.3. i§ Lietuvos Respublikos ir uzsienio valstybiy fiziniy ir juridiniy asmeny gauty
1ésy.

68. Atviras fondas yra formuojamas siekiant finansiskai paremti Universiteto
doktorantus ir darbuotojus, vykstancius ] staZuotes, vykstanius kelti profesing kvalifikacija,
dalyvauti konferencijose ir panaSiuose renginiuose uzsienyje.

ANTRASIS SKIRSNIS
ATVIRO FONDO VALDYBA IR JOS DARBO ORGANIZAVIMAS

69. Atvirg fondg valdo Atviro fondo valdyba.

70. Atviro fondo valdybg sudaro 5 asmenys: Atviro fondo valdybos pirmininkas ir
Atviro fondo valdybos nariai.

71. Atviro fondo valdybos pirmininkas ir nariai tvirtinami Rektoriaus jsakymu.

72. Atviro fondo valdybos funkcija yra jvertinus paraiSkas finansavimui i§ Atviro
fondo gauti spresti dél finansavimo i§ Atviro fondo skyrimo.

73. Atviro fondo valdyba uz Atviro fondo valdyma atsiskaito Universiteto Rektoratul,
teikdama ataskaitg kartg per metus.

74. Atviro fondo valdyba, Valdybos pirmininko teikimu, i§ savo nariy renka
pirmininko pavaduotojg ir sekretoriy.

75. Atviro fondo valdybos pirmininko funkcijos yra Sios:

75.1. vadovauti Atviro fondo valdybai;

75.2. dalyvauti formuojant Atvirg fonda i§ Universiteto biudzeto 1éSy bei ripintis
Atviro fondo formavimu i$ Lietuvos Respublikos ir uzsienio valstybiy fiziniy ir juridiniy asmeny;

75.3. organizuoti Atviro fondo valdybos posédZzius bei jiems pirmininkauti.

76. Atviro fondo valdybos veiklos forma — posédis. Posédziai organizuojami ne
reCiau kaip kartg per ketvirti, prireikus posédziai gali vykti dazniau. Liepos ir rugpjii¢io ménesiais
posédziai nevyksta.



77. Atviro fondo valdybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau kaip
3 Atviro fondo valdybos nariai. Atviro fondo valdyba sprendimus priima balsy dauguma, gavus
daugiau balsy ,,uz*“ nei ,pries”. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Atviro fondo valdybos
pirmininko balsas.

78. Atviro fondo valdybos posédziai yra protokoluojami. Atviro fondo valdybos
sprendimai jraSomi j posédzio protokolg. Atviro fondo valdybos posédzio protokolus pasiraso
Atviro fondo valdybos pirmininkas (jam nedalyvaujant posédyje — Atviro fondo valdybos
pirmininko pavaduotojas) ir Atviro fondo valdybos sekretorius.

79. Atviro fondo valdybos protokolai saugomi Mokslo centre, vadovaujantis
Universiteto rektoriaus patvirtinta Universiteto dokumenty valdymo procedira.

TRECIASIS SKIRSNIS
FINANSAVIMO IS ATVIRO FONDO SKYRIMAS

80. Finansavimas i§ Atviro fondo yra skiriamas paraisky pagrindu.

81. ParaiSkas finansavimui i§ Atviro fondo gauti gali teikti Universiteto doktorantai ir
darbuotojai, turintys kvietimus stazuotis, kelti kvalifikacija, dalyvauti konferencijoje ar panasiame
renginyje uzsienyje.

82. Asmuo, siekiantis gauti finansavima i§ Atviro fondo, turi uzpildyti paraiska pagal
Sio Reglamento 4 prieda. Kartu su uzpildyta paraiska turi buti pateikiama:

82.1. priimty teziy patvirtinimo kopija;
82.2. kvietimo | stazuote kopija.

83. Uzpildyta paraiSka, ne véeliau kaip likus dviem ménesiams iki numatomos
iSvykimo | renginj dienos, kartu su Reglamento 82 punkte nurodytais dokumentais jteikiama
Mokslo centrui. Uzpildyta paraiska ir dokumentai turi buti pateikti atsizvelgiant | Reglamento 88
punkte nurodytus paraiSky nagrin¢jimo terminus.

84. Pateiktus dokumentus posédyje jvertina ir sprendima dél finansavimo i§ Atviro
fondo skyrimo priima Atviro fondo valdyba.

85. Esant poreikiui, Atviro fondo valdyba gali paskirti ekspertus pateiktiems
dokumentams jvertinti. Paskirti ekspertai dokumentus jvertina per Atviro fondo valdybos
nustatytus terminus. Gavusi eksperty iSvadas, Atviro fondo valdyba | jas atsizvelgia priimdama
sprendimg dé¢l finansavimo 1§ Atviro fondo skyrimo.

86. Vertindami paraiSkas Atviro fondo valdyba ir jos paskirti ekspertai atsizvelgia j:

86.1. pareiskejo profesing kvalifikacija;
86.2. tai, kiek stazuoté, kvalifikacijos kélimas, dalyvavimas konferencijoje ar
kitame panaSiame renginyje bus naudingi Universiteto studijy bei mokslo potencialo plétrai.

87. Prioritetas finansavimui i§ Atviro fondo gauti teikiamas:

87.1. Universiteto doktorantams ir darbuotojams, gaunantiems paramos i§ Kkity
Saltiniy (konferencijos rengéjy, fondy ir kt.);
87.2. asmenims, anks¢iau negavusiems finansavimo i§ Atviro fondo.

88. Atviro fondo valdyba sprendimg dél finansavimo i§ Atviro fondo skyrimo priima
artimiausiame posédyje po Sio Reglamento 82 punkte nurodyty dokumenty pateikimo dienos
Sprendime nurodoma skirto finansavimo suma. Apie sprendimg skirti finansavimg paraiska
pateikes asmuo informuojamas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo.

89. Universiteto  doktoranto stazuoté, kvalifikacijos kélimas, dalyvavimas
konferencijoje ar kitame panaSiame renginyje iforminami Mokslo centre, vadovaujantis S§io
Reglamento 88 punkte nurodytu sprendimu.

90. Universiteto darbuotojo stazuoté, kvalifikacijos kélimas, dalyvavimas
konferencijoje ar kitame panaSiame renginyje jforminami Personalo tarnybos, vadovaujantis §io
Reglamento 88 punkte nurodytu sprendimu.

91. Paskirty 1éSy i§ Atviro fondo suma vienam Universiteto darbuotojui negali
virsyti 1500 eury per 3 metus. Trejy mety laikotarpis pradedamas skai¢iuoti nuo i§vykimo, kuriam



finsansavimas skirtas pirma karta, j reginj dienos. Paskirty 1Sy i§ Atviro fondo suma vienam
Universiteto doktorantui negali virSyti 2000 eury per doktorantiiros studijy laikotarpj (l€Sos
akademiniy atostogy laikotarpiu neskiriamos).

92. Grjzgs 18 stazuotés, kvalifikacijos kélimo, konferencijos ar kito panasSaus
renginio uzsienyje, Universiteto doktorantas ar darbuotojas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo
grizimo turi Universiteto buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés tarnybai pateikti finansinius
dokumentus (saskaitas uz kelionés bilietus, jsodinimo j Iéktuva dokumentus, registracijos renginyje
mokeéjimo patvirtinimg, viesbucio kvitus ir pan.), patvirtinan¢ius 1€Sy panaudojimg. Parama i$
Atviro fondo iSmokama pagal pateiktus finansinius dokumentus, nevirsijant Atviro fondo valdybos
sprendime nurodyto paramos dydzio.

VI SKYRIUS
MOKSLINES VEIKLOS APSKAITA

93. Déstytojai ir mokslo darbuotojai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje pateikia
Universiteto akademinio padalinio vadovui vykdytos mokslo temos ataskaita. Mokslo temos
ataskaitos yra metinés ir baigiamosios, jos rengiamos pagal Sio Reglamento 2 prieda.

94. Mokslo temos ataskaitos yra tvirtinamos Universiteto padalinio (mokslo instituto
ar fakulteto) tarybos. Mokslo temos ataskaitos yra saugomos Universiteto rektoriaus patvirtinta
Universiteto dokumenty valdymo ir kontrolés nustatyta tvarka.

95. Universiteto padalinio (mokslo instituto ar fakulteto) taryba skiria mokslo temos
metinés / baigiamosios ataskaitos recenzentus. Kiekvienai mokslo temai recenzuoti skiriami du
recenzentai: 1 Universiteto padalinio (mokslo instituto ar fakulteto) tarybos narys ir 1 atitinkamo
Universiteto padalinio atstovas. Recenzijos yra rengiamos pagal §io Reglamento 3 priede nustatyta
forma.

96. Sio Reglamento 94-95 punktuose numatyti reikalavimai netaikomi tais atvejais,
kai mokslo temos vykdymas yra finansuojamas i$ kity ne Universiteto finansavimo Saltiniy.

97. Mokslininky publikacijos yra registruojamos Universiteto Bibliotekos ir
informacijos centre visus metus. Mokslininky publikacijy mokslinio produktyvumo rodiklius
jvertina Mokslo centras.

98. Universitetas uztikrina atviros prieigos centruose vykdomos mokslinés veiklos
rezultaty apskaitg. Universiteto padaliniy, dalyvaujanciy atviros prieigos centruose, vadovai,
vadovaudamiesi atviros prieigos centro valdymo grupés ar administratoriaus ataskaita, vykdo
atviros prieigos centruose atliekamos mokslinés veiklos rezultaty apskaita. Universiteto padaliniy
vadovai i§ atvirtos prieigos centro vadovo ir administratoriaus apskaitos tikslu gali pareikalauti
papildomos informacijos.



Priedas Nr. 1 prie Lietuvos sveikatos moksly universiteto Mokslinés veiklos reglamento
Mokslo temos apraso struktiira

1. Titulinis lapas. Jame turi biti nurodomas institucijos pavadinimas, Universiteto padalinio,
kuriame atliekamas darbas, pavadinimas, mokslo temos pavadinimas, mokslo temos vadovo
pedagoginis vardas, mokslo laipsnis, vardas, pavardé, telefono numeris, el. paSto adresas,
mokslo temos vykdymo terminai (pradzios ir pabaigos metai ir ménesis), kiti darbe
dalyvaujantys Universiteto padaliniai (institucijos), darbo vadovo paraSas, Universiteto
padalinio tarybos posédzio, kuriame patvirtinta mokslo tema, data ir nutarimo numeris.

2.Mokslinio darbo apraSymas. Jame turi biti:

2.1. jvadas;

2.2. problemos aktualumas ir naujumas;

2.3. tikslas ir uzdaviniai;

2.4. tyrimo objektas;

2.5. tyrimo metodai;

2.6. siekiami rezultatai, jy teoring ir taikomoji reikSmeé bei pritaikymo galimybés;

2.7. mokslinio darbo planas;

2.8. mokslinio darbo vykdytojai;

2.9. mokslinio darbo finansiné sagmata (pagal poreikj).

3. Mokslo temos vykdytojai. Pateikiamas mokslo temos vykdytojy sgrasas, nurodant kiekvieno
i$ jy pedagoginj varda, mokslo laipsnj, varda, pavarde, telefono numerj, el. pasto adresa.
Pagal poreiki nurodomi mokslo temoje dalyvaujanciy kity Lietuvos ir uzsienio mokslo ir
studijy institucijy partneriai.

4.Pazymima, kad mokslo tema turi Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka mokslinei
veiklai vykdyti reikalingus leidimus.

5. Pateikiamos mokslo temos apraso santraukos lietuviy ir angly kalba.



Priedas Nr. 2 prie Lietuvos sveikatos moksly universiteto Mokslinés veiklos reglamento
Mokslo temos ataskaitos aprasas

Universiteto padalinio pavadinimas
Mokslo temos metiné / baigiamoji (palikti tinkamgq) ataskaita

Temos pavadinimas

Tikslas

UZdaviniai

Metodai

Pagrindiniai gauti rezultatai ir jy
naujumas

Praktiné reikSmé

Apgintos disertacijos

Kiti svarbus pasiekimai

Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose

Programos /| Projekto Projekto Dalyviai Projekto
projekto sutartis koordinatoré (Salys) vykdymo
pavadinimas | (pavadinimas) laikotarpis
ir trumpinys

Institucija | Salis nuo IKi

Svarbiausiy publikacijy bibliografinis sgrasas



Priedas Nr. 3 prie Lietuvos sveikatos moksly universiteto Mokslinés veiklos reglamento
Mokslo temos ataskaitos recenzija

Mokslo temos metinés / baigiamosios (palikti tinkamg) mokslo temos ataskaitos
recenzija(™a)

i) i)
(Recenzento vardas, pavardé, mokslo ir pedagoginis vardas) (parasas) (el. pasto adresas)

(Mokslo temos pavadinimas)

Recenzento iSvados (pazyméti tinkamus):

1. Tyrimy aktualumas:

A. Darbo tema suteiké naujy mokslo Ziniy apie tiriamg reiskinj ar objekta o
B. Tyrimais inicijuotas naujy technologijy kiirimas o

C. Tyrimai, svarbtis mokslo krypties (Sakos) plétotei O

2.Darbo pobudis:

A. Taikomieji tyrimai O

B. Fundamentiniai tyrimai o

C. Taikomieji ir fundamentiniai tyrimai o

3. Temos uzdaviniams spresti panaudota medzZiaga, jranga ir metodai yra:
A. Tinkami o

B. IS dalies tinkami o

C. Netinkami O

4. Gauty rezultaty pateikimas yra:
A. Tinkamas O

B. IS dalies tinkamas o

C. Netinkamas 0O

5.Rezultaty sklaida:

A. Tarptautiniu mastu pripazinty mokslo leidykly iSleistos monografijos o

B. Mokslo straipsniai zurnaluose, priklausanciuose pagal Clarivate Analytics Web of Science
duomeny bazés duomenis Q1 ir Q2 kvartiliams (Journal Ranking Categories) o

C. Europos patenty biure, JAV patenty ir prekiy Zenkly biure ar Japonijos patenty biure iSduoti
patentai O

D. Kiti recenzuojami mokslo straipsniai 0

6.Parengti doktorantaio
7.Gauti apdovanojimaic
8. Dalyvavimas tarptautiniuose ir kituose projektuoseo

Recenzento i§vados dél metinés / baigiamosios (palikti tinkamg) mokslo temos ataskaitos:
(metai)



1. Ataskaita tvirtintio
2. Ataskaitos netvirtintio
3. Pastabos:




Priedas Nr. 4 prie Lietuvos sveikatos moksly universiteto Mokslinés veiklos reglamento
Universiteto Atviro fondo paraiska

1. Vardas, pavardé:

2. Darbo vieta(os), pareigos, pedagoginis vardas ir mokslo laipsnis (jei esate ir
doktorantas, taip pat nurodykite fakulteto arba mokslo instituto struktiirinio padalinio, j kurj esate
priimtas, pavadinimag ir doktorantiiros studijy laikotarpj):

2.1. Atviro fondo paramos praSote (pasirinkite tik vieng pozicija):

2.1.1. | Kaip Universiteto darbuotojas

2.1.2. | Kaip Universiteto doktorantas

3. Ar esate anksCiau gaves Universiteto Atviro fondo parama? Jei taip, kur vykote ir
kokia suma buvo skirta?
4. Renginio, j kurj vykstate, apibiidinimas:

4.1. Renginio pavadinimas (jeigu stazuoté, kvieCian¢ioSios organizacijos pavadinimas):

4.2. PraneSimo pavadinimas:

4.3. Renginio datos:

4.4. I8vykimo j renginj ir grjzimo i$ renginio datos:

4.5. Renginio vieta (miestas, valstybe):

4.6. ISvykos j renginj tikslai ir laukiami rezultatai:

5. Numatomos iSlaidos (eurais)

Kelioneli
Nakvynei

Maistui

Dalyvio mokestis
Kitos

6. Réméjai (nurodykite sumas):



1. IS Universiteto Atviro fondo praSoma suma (nurodykite, kurioms i$laidoms ir kokios
praSote sumos, kelionés i§laidoms nurodykite tiksly marsrutg):

8. Naujausios pastaryjy trejy mety mokslo publikacijos leidiniuose, referuojamuose
duomeny bazéje Clarivate Analytics Web of Science ir turin¢iuose cituojamumo rodiklj bei kituose
recenzuojamuose mokslo leidiniuose (ne daugiau kaip 10):

Tvirtinu, kad pateikta informacija tiksli ir teisinga

(Data) (Parasas)
Tel. Nr.

El. pasto adresas




Priedas Nr. 5 prie Lietuvos sveikatos moksly universiteto Mokslinés veiklos reglamento
Doktoranto prasymo Universiteto Mokslo fondui forma

Lietuvos sveikatos moksly universiteto
akademijos

(Akademijos pavadinimas)

(Fakulteto arba mokslo instituto strukttrinio padalinio pavadinimas)

doktorantas(é)

(Vardas, pavarde¢)

(Tel. Nr., el. pasto adresas)

PRASYMAS DOKTORANTO ATLIEKAMIEMS MOKSLINIAMS TYRIMAMS
FINANSUOTI

Lietuvos sveikatos moksly universiteto
Mokslo fondo valdybai

20 ..M. e, mén. ..... d.
Kaunas

PraSau remti atlieckamy moksliniy tyrimy projekta:

Moksliniy tyrimy projekto pavadinimas (ne daugiau kaip100 spaudos Zenkly)

Mokslo sritis (srities pavadinimas)

Mokslo kryptis
(krypties pavadinimas, kodas)

Preliminari mokslinio darbo
(disertacijos) tema

Doktoranto vadovas (vardas, pavarde,
pedagoginis vardas ir mokslo laipsnis)

Doktorantuiros studijy laikotarpis:

o Pradzia (metai, ménuo, diena)

o Pabaiga (metai, ménuo, diena)

Moksliniy tyrimy projekto vykdymo
laikotarpis:

o Pradzia (metai, ménuo, diena)

e  Pabaiga (metai, ménuo, diena)

Fakulteto arba mokslo instituto
struktiirinio padalinio(iy)
pavadinimas(ai), kuriame(iuose) bus
vykdomas moksliniy tyrimy projektas

MOKSLINIU TYRIMU PROJEKTO APRASYMAS

PraSomo finansavimo reikalingumo pagrindimas: darbo aktualumas; Kkas
suplanuota atlikti individualiame doktoranto darbo plane ir kokiam(iems)
suformuotam(iems) sprendZiamam(iems) uZdaviniui(iams) (kam konkrediai)




triiksta 1éSu; ar buvo détos pastangos gauti 1éSu iS kity Saltiniy?

Kokius moksliniy tyrimy rezultatus disertacijos tema doktorantas jau turi? Kokie
disertacijos uZdaviniai jau jvykdyti? Ka naujo nustatysite, jei jgyvendinsite
moksliniy tyrimy projekta? Svarbu aprasyti, kokie suformuoti sprendziami
uZdaviniai jau jvykdyti ir kokios papildomo finansavimo priemonés (1éSos),
nejskaitant Siuo praSymu praSomo finansavimo, bus naudojamos siekiant
igyvendinti darbo plane numatytus mokslinius tyrimus.

Moksliniy tyrimy projekto tikslas ir uZdaviniai (nurodyti konkrety suformuota
disertacijos sprendziama uZzdavinj(ius), Kkurio(iy) igyvendinimui reikalingas
prasomas finansavimas (pvz., yra jranga moksliniams tyrimams atlikti, taciau triksta
¢Sy reagentams jsigyti; truksta léSy apklausos organizacinéms priemonéms jsigyti ir

pan.)

Projekto moksliniy tyrimy objektas, metodai, tyrimy apimtis

Kokia materialiné bazé ir jranga bus naudojama?

Projekto iSlaidy samata

Eil. | Islaidy pavadinimas 20.... m.
Nr. Eur %
1. ISlaidos prekéms jsigyti
2. I§laidoms paslaugoms jsigyti

IS viso:

Pastaba. Projekty iSlaidy samatos prieduose biutina pateikti kiekvienos j samata jtrauktos
iSlaidy dalies pagrindima ir apkaic¢iavimus (laisva forma).

Doktorantas(é)

(Vardas, pavard¢) (Parasas)

SUDERINTA
Doktoranto vadovas(é)

(Vardas, pavard¢) (Parasas)



