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Mokymasis gelbėti gyvybes 
virtualioje erdvėje: kaip 
mokslo projektas padeda 
sveikatos priežiūros 
studentams valdyti 
anafilaksinį šoką 	»3

	»2

	»4

Kauno klinikos tarptautiniame 
sveikatos politikos forume 
Šveicarijoje pristatė tvarios 
plėtros ir pažangos kryptį
Sausio pradžioje Kauno klinikų atstovai organizatorių kvietimu dalyvavo „Swiss Healthcare 
Day“ – viename svarbiausių Šveicarijos sveikatos politikos ir vadybos forumų, subūrusiame po-
litikos formuotojus, ligoninių vadovus ir sveikatos sistemos dalyvius ir ekspertus. Renginyje vie-
ną pagrindinių pranešimų skaitė Kauno klinikų generalinis direktorius prof. habil. dr. Renaldas 
Jurkevičius ir pristatė Kauno klinikų patirtį nuosekliai gerinant paslaugų kokybę, didinant veiklos 
efektyvumą, diegiant skaitmeninius sprendimus ir kryptingai įgyvendinant tvarios plėt­
ros iniciatyvas, kurios aktualios ne tik nacionaliniu, bet ir tarptautiniu mastu.

Solidžiai į JAV 
rinką įžengu-
sio medici-
nos startuo-
lio vadovas: 
„Svarbiau-
sia – rasti 
sprendimą, 
kuris reikš-
mingai keis-
tų kasdienę 
klinikinę 
praktiką“
Lietuvos medicinos 
technologijų (medtech) 
įmonė „Ligence“ gavo 
JAV Maisto ir vaistų 
administracijos FDA 
510(k) patvirtinimą 
dirbtiniu intelektu 
(DI) paremtai širdies 
echoskopijos progra-
minei įrangai „Ligence 
Heart“. FDA yra sveika-
tos apsaugos institucija 
ir reguliavimo įstaiga, 
užtikrinanti sveikatos 
produktų bei medicinos 
prietaisų veiksmingumą 
ir saugumą bei turinti 
teisę suteikti leidimą 
parduoti medicinos 
prietaisus JAV rinkai.  
Tai vienas pirmųjų tokio 
tipo FDA patvirtinimų 
Centrinės, Šiaurės ir 
Rytų Europos regionuo-
se širdies ultragarso ty-
rimų automatizavimui, 
pasitelkiant dirbtinį 
intelektą. 
Gavus FDA patvirtinimą, 
JAV sveikatos priežiūros 
įstaigos nuo šiol galės 
naudoti „Ligence Heart“ 
automatinei širdies ma-
tavimų analizei ir struk-
tūruotoms ataskaitoms 
generuoti. Šis produktas 
sukurtas siekiant suma-
žinti gydytojų atlieka-
mų rankinių matavimų 
apimtį, užtikrinti ma-
tavimų nuoseklumą ir 
pagreitinti echoskopijos 
procesą, kuris daugybė-
je klinikų dėl rankinių 
matavimų yra labai 
imlus laikui.
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Kryptingai įgyven-
dinama Kauno 

klinikų strategija 
rodo nuoseklius 

rezultatus ir 
leidžia ligoninei 

tvirtai jaustis 
tarptautiniame 

kontekste.

Lietuvoje 
įgyvendinami 
sprendimai 
yra matomi 
ir vertinami 

tarptautinėje 
sveikatos 

profesionalų 
bendruomenėje.
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Kauno klinikų patirtis 
Šveicarijoje buvo pri-
statyta remiantis ilgalai-

ke ligoninės strategija ir pastarųjų 
metų pažanga – nuo infrastruktū-
ros atnaujinimo, pažangių techno-
logijų diegimo ir skaitmenizacijos 
iki sprendimų, stiprinančių įstaigos 
veiklos efektyvumą, darbuotojų įsi-
traukimą ir organizacijos atsparu-
mą. Šios iniciatyvos atliepia tas pa-
čias temas, kurios buvo aktualios ir 
tarptautinėje konferencijos darbo-
tvarkėje: kokybės skaidrumą, duo-
menimis grįstą valdymą, efektyvų 
išteklių naudojimą ir ilgalaikį svei-
katos sistemų tvarumą.

„Kryptingai įgyvendinama 
Kauno klinikų strategija rodo nuo-
seklius rezultatus ir leidžia ligoninei 
tvirtai jaustis tarptautiniame kon-
tekste. Veiklos valdymas, paremtas 
aiškiais kokybės ir efektyvumo ro-
dikliais, padeda kurti ilgalaikę ver-
tę organizacijai. Dalijimasis šia pa-
tirtimi tarptautiniuose forumuose 
patvirtina, kad Kauno klinikų taiko-
mi sprendimai yra aktualūs ir gali 
būti naudingi platesniame sveika-
tos sistemų kontekste“, – po rengi-
nio sakė Kauno klinikų generalinis 
direktorius prof. habil. dr. Renaldas 
Jurkevičius.

Renginio metu vyko pranešė-
jų diskusija, kurioje dalyvavo Šveica-
rijos ir Lietuvos sveikatos sistemos 
ekspertai: Felixas Schneuwly‘us, 
prof. Stefanas Felderis, Kauno klini-
kų generalinis direktorius prof. Re-
naldas Jurkevičius ir direktorius vi-
suomenės sveikatai, mokslui ir 
studijoms prof. Tomas Lapinskas 
bei Lietuvos valstybinės ligonių ka-
sos direktorius Gytis Bendorius. Dis-
kusijoje analizuota, ko Šveicarijos ir 
Lietuvos sveikatos sistemos gali pa-
simokyti viena iš kitos, aptariant val-
dymo modelius, finansavimo ir pas-

Kauno klinikos tarptautiniame sveikatos 
politikos forume Šveicarijoje pristatė 
tvarios plėtros ir pažangos kryptį

1»

katų struktūras, kokybės matavimo 
principus bei skaitmenizacijos (ypač 
E. sveikatos, kurios Šveicarijos svei-
katos sistema dar neturi) vaidme-
nį didinant veiklos efektyvumą ir 
ilgalaikį sistemos tvarumą. Šios te-
mos taip pat atsispindi Kauno kli-
nikų kasdienėje veikloje – diegiant 
inovatyvius diagnostikos ir gydymo 
sprendimus, stiprinant mokslinius 
tyrimus, gerinant pacientų patirtį ir 
kuriant modernią, duomenimis grįs-
tą valdymo kultūrą.

Prof. dr. Tomas Lapinskas pa-
brėžė procesų bei duomenų skai-
tmenizacijos, dirbtinio intelekto 
pritaikymą bei tarptautinio dialogo 
svarbą. „Kauno klinikų patirtis rodo, 
kad nuoseklus dėmesys duomeni-
mis grįstam valdymui ir skaitmeni-
niams sprendimams ir inovacijoms 
yra aktualus ne tik nacionaliniu, bet 
ir tarptautiniu mastu. Tokie susitiki-
mai suteikia galimybę ne tik daly-
tis, bet ir mokytis – tai ypač svarbu 
siekiant ilgalaikio sveikatos siste-
mų tvarumo“, – sakė prof. dr. T. La-
pinskas.

Renginyje dalyvavo apie 200 
dalyvių – Šveicarijos parlamento 
nariai, ligoninių vadovai, sveikatos 
priežiūros lyderiai, draudikų, viešo-
jo sektoriaus institucijų atstovai bei 
sveikatos politikos, kokybės vadybos 
ir skaitmeninės sveikatos ekspertai.

„Swiss Healthcare Day“ Švei-
carijoje organizavo „Alliance for a 
Liberal Healthcare System“, kurios 
tikslas – skatinti atvirą dialogą, tarp-
tautinius mainus ir gerosios prak-
tikos sklaidą Europos sveikatos sis-
temose. Kauno klinikų dalyvavimas 
šiame forume dar kartą patvirtino, 
kad Lietuvoje įgyvendinami spren-
dimai yra matomi ir vertinami tarp-
tautinėje sveikatos profesionalų 
bendruomenėje.

Kauno klinikų inf.

	■Kauno klinikų generalinis direktorius prof. habil. dr. Re-
naldas Jurkevičius.

	■Kauno klinikų direktorius visuomenės sveikatai, mokslui 
ir studijoms prof. Tomas Lapinskas.
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Solidžiai į JAV rinką įžengusio medicinos 
startuolio vadovas: „Svarbiausia – rasti 
sprendimą, kuris reikšmingai keistų 
kasdienę klinikinę praktiką“

1» Koks buvo „Ligence“ 
kelias iki šio solidaus 
pripažinimo JAV? Ko-

kius reikalavimus kėlė FDA? – pa-
klausėme „Ligence“ bendraįkūrėjo 
ir direktoriaus, gydytojo kardiolo-
go Arno Karužo. Mūsų pašnekovas 
taip pat – Lietuvos sveikatos moks-
lų universiteto (LSMU) MA Kardio-
logijos instituto Kardiologinių tyri-
mų automatizacijos laboratorijos 
jaunesnysis mokslo darbuotojas, 
projekto „SustAInLivWork“ LSMU 
dalies vienas iš koordinatorių.

Jungtinių Amerikos Valstijų 
(JAV) Maisto ir vaistų agentūra sertifi-
kuoja, vertina įvairius aukštesnės rizi-
kos produktus arba, kaip mūsų atveju, 
programinę įrangą: ar tokie produktai 
gali įeiti į JAV rinką ir būti naudojami 
kasdienėje klinikinėje praktikoje. 

Kelias iki šio solidaus pripaži-
nimo buvo sudėtingas. Turėjome 
pristatyti klinikinius įrodymus, daug 
įvairios dokumentacijos, įrodan-
čios, kad „Ligence Heart“ programi-
nė įranga bus saugi, veiksminga ir 
tiksli naudoti ją kasdienėje klinikinė-
je praktikoje su pacientais. 

Teko įrodyti konkrečius „Ligen-
ce Heart“ privalumus: kad produk-
tas sukurtas pagal visus reikalavi-
mus, atitinka kibernetinės saugos, 
tikslumo, atvirumo, atkartojamumo 
ir įvairius kitus kriterijus. Vėliau mū-
sų programinė įranga buvo testuo-
jama JAV klinikiniuose centruose su 
įvairiomis pacientų populiacijomis, 
į šiuos tyrimus buvo įtraukti eksper-
tai. Klinikinių tyrimų metu tirta, ar 
dirbtiniu intelektu (DI) grįsti mata-
vimai saugūs, tikslūs, ar pasiekia eks-
perto lygį ir gali būti naudojami kas-
dienėje klinikinėje praktikoje. 

To pavyko pasiekti: įrodėme, 
kad tam tikri „Ligence Heart“ proce-
sų funkcionalumai, matavimai, kaip, 
pavyzdžiui, kairiojo skilvelio išstūmio 
frakcija – vienas iš kertinių parametrų 
vertinti, ar yra širdies nepakankamu-
mo požymių – praėjo vadinamuo-
sius slenkstinius tikslumo įverčius. 

Visi šie duomenys kartu su ki-
bernetinės saugos ir kitais bendrai-
siais reikalavimais pateikti vertinti 

FDA – ir tada jau vyko pats vertini-
mo procesas, buvo teikiami papil-
domi klausimai, tikslinimai. Taip pat 
atskirai buvo atlikti testavimai su 
JAV naudotojais – gydytojais kar-
diologais, ultragarso technologais: 
jie išbandė „Ligence Heart“ ir įsiver-
tino, ar gali naudotis šia programi-
ne įranga, ar ji patikima.

Po visų klinikinių tyrimų, tes-
tavimų organizacija priėmė spren-
dimą. Labai džiugu, kad šioje srityje 
tapome pirmieji, gavę tokį sertifika-
tą visame Šiaurės, Centrinės ir Rytų 
Europos regione. FDA patvirtinimas 
atveria duris mūsų startuoliui įeiti į 
JAV sveikatos sektoriaus rinką.

 
Kokia yra ši rinka? 
JAV apskritai yra viena priori-

tetinių rinkų – į ją žvelgia daugelis 
pasaulio startuolių ir įmonių, nes tai 
labai didelė ir labai konkurencinga, 
itin stipriai pasirengusi inovacijoms 
rinka, kuri turi didžiulę žmonių po-
puliaciją ir daug investuoja į sveika-
tos sektorių.

Širdies ultragarso srityje visa-
me pasaulyje yra vos keletas kom-
panijų, kurios tiesiogiai dirba su 
širdies ultragarsinio tyrimo auto-
matizacija naudojant DI. Tad visoje 
šimtamilijoninėje JAV rinkoje esame 
tretieji, kurie į ją įžengėme su FDA 
sertifikatu, ir mūsų „Ligence Heart“ 

gali būti naudojama JAV kasdienė-
je klinikinėje praktikoje.

Kokias tendencijas mato-
te, ką galėtumėte patarti kitiems 
sveikatos priežiūros sektoriaus 
startuoliams? 

Sričių, plėtojančių DI pagrįs-
tus radiologinius sprendimus, me-
dicinos srityje šiuo metu išties labai 
daug, tad labiausiai skatinčiau ženg-
ti ne tik į bendrosios radiologijos sri-
tį, bet veikiau į specifines DI pagrįs-
tas tam tikrų ligų diagnostikos sritis: 
joms pasaulyje skiriama labai daug 
dėmesio ir nemažai investicijų. Kita 
itin perspektyvi sritis – vaistų kūrimo 
procesai, molekulių kūrimas naudo-
jant DI. 

Svarbiausia – rasti tokį spren-
dimą, kuris išties reikšmingai keis-
tų kasdienę klinikinę praktiką ir į ją 
įsilietų. Regis, paprasta – tačiau to 
pasiekti sudėtinga, neretai tenka il-
gai testuoti, kol atrandi, kaip galimas 
sprendinys, inovacija galėtų įsilieti į 
klinikinio darbo procesą ir jį reikš-
mingai pakeisti. 

Nes yra daug sprendinių, kurie 
malonūs turėti, bet nėra esminiai, 
ne tie, kuriuos būtų galima pavadin-
ti „game changers“. Produktus, kurie 
sukeltų perversmą kasdienėje ruti-
noje, sukurti sudėtinga, bet jei pa-
vyksta tai padaryti – tai yra didžiulė 

sėkmė tiek to sprendimo kūrėjams, 
tiek ir naudotojams – pacientams, 
medicinos personalui.

Kokie ateities planai? 
„Ligence“ siekia, kad aukštos 

kokybės širdies ultragarso tyrimai 
būtų prieinami ne tik specializuo-
tuose kardiologijos centruose, bet 
ir kitose medicinos srityse, kuriose 
echoskopija tampa vis aktualesnė. 
Automatizavimas mažina diagnos-
tikos variabilumą ir sudaro galimy-
bes greičiau pastebėti širdies funk-
cijos pokyčius.

Įmonė planuoja tęsti plėtrą JAV 
ir Europos rinkose plėsdama „Ligence 
Heart“ produkto funkcionalumą, siek-
dama naujų 510(k) patvirtinimų bei 
didindama suteikiamą klinikinę vertę.

Pagrindiniai startuolio priorite-
tai dabar yra Europos ir JAV rinkos. 
Įdomios ir gretutinės rinkos – Kana-
dos, Japonijos, Pietų Korėjos. Pradė-
tų klinikinių tyrimų jau turime ir Aust
ralijoje. 

Džiugu, kad nuo pasaulinio 
spartaus ritmo DI plėtros medici-
nos srityje neatsiliekame ir Lietu-
vos sveikatos mokslų universitete 
(LSMU). Neseniai „European Heart 
Journal Digital Health“ žurnale pu-
blikuotas mokslo straipsnis su DI 
sprendimu krūvio echokardiografi-
jos pritaikymui – tai pirmasis lietu-

vių autorių straipsnis šiame aukšto 
lygio žurnale.

LSMU prisijungė ir drauge su 
kitais universitetais iš Lietuvos (KTU, 
Vilnius Tech bei VDU) bei tarptau-
tiniais partneriais aktyviai dalyvauja 
dideliame Kauno technologijos uni-
versiteto koordinuojamame projek-
te „Dirbtinio intelekto ekscelencijos 
centras tvariam vystymuisi“ – „Su-
stAInLivWork“ (angl. Centre of excel-
lence of   artificial intelligence for su-
stainable living and working). 

„SustAInLivWork“ kompetenci-
jos centras stiprina šalies mokslininkų 
ir tyrėjų mokslinių tyrimų bei inova-
cijų kompetencijas kuriant ir vystant 
dirbtinio intelekto (DI) sprendimus. 
Projekto veiklos teikia galimybių 
skaitmenizuoti Lietuvos gamybos, 
sveikatos, transporto ir energetikos 
sektorius, skatina mokslinių tyrimų, 
eksperimentinės plėtros ir inovaci-
jų plėtrą taikant DI technologijomis 
grįstus sprendimus, reikšmingai prisi-
dės stiprinant Lietuvos konkurencin-
gumą tarptautiniu mastu.

LSMU jau vyksta nauji dokto-
rantų moksliniai darbai DI pritai-
kymui medicinoje. Vienas pirmųjų 
netrukus ginsiu šios srities disertaci-
ją – džiugu, kad su įvairiais DI spren-
diniais jau dirba ir daugiau LSMU 
doktorantų ir mokslininkų.

Komunikacijos tarnybos inf.

Sausio 20 d. 10 val. LSMU MA VSF Sveikatos psichologijos 
katedros asistentė dr. Jolita Jonynienė LSMU MA Visuomenės 
sveikatos fakultete (109 a., I aukštas, Tilžės g. 18, Kaunas) skai-
tys viešąjį pranešimą „Paradoksai šiuolaikinėje tėvystėje: 
mokslinių tyrimų įžvalgos ir ateities perspektyvos“. Malo-
niai kviečiame dalyvauti.

Sausio 21 d. 10 val. LSMU MA VSF Sveikatos tyrimų institu-
to jaunesn. mokslo darbuotoja dr. Laura Miščikienė Visuo-
menės sveikatos fakulteto 317 auditorijoje (Tilžės g. 18) skaitys 
viešąją paskaitą „Alkoholis ir nužudymai Lietuvoje: aukos, 
kaltinamieji ir juos jungiantis kontekstas“. Maloniai kvie-
čiame dalyvauti.

Sausio 26 d. 10 val. LSMU MA OF Dantų ir žandikaulių orto-
pedijos klinikos prof. dr. Tomas Linkevičius Dantų ir žandikau-

lių ortopedijos klinikos (Sukilėlių pr. 51) 101 auditorijoje skaitys 
viešąjį pranešimą „Kraštinio kaulo stabilumą aplink dantų 
implantus lemiantys veiksniai“. Maloniai kviečiame dalyvauti.

Sausio 27 d. 10 val. LSMU Biologinių sistemų ir genetinių ty-
rimų instituto asistentė, mokslo darbuotoja dr. Renata Bižienė 
Biologinių sistemų ir genetinių tyrimų instituto 106 auditorijoje 
(VA, 5 pastatas, Tilžės g. 18) skaitys viešąjį pranešimą „Bičių ge-
netika, paveldimumas ir prisitaikymo mechanizmai, didi-
nantys atsparumą neigiamiems aplinkos veiksniams“. Ma-
loniai kviečiame dalyvauti.

Sausio 27 d. 11 val. LSMU Biologinių sistemų ir genetinių ty-
rimų instituto lektorė dr. Kristina Morkūnienė Biologinių siste-
mų ir genetinių tyrimų instituto 106 auditorijoje (VA, 5 pastatas, 
Tilžės g. 18) skaitys viešąjį pranešimą „Šunų elgesio geneti-

ka: genų sąsajos su elgesio ypatybėmis“. Maloniai kviečia-
me dalyvauti.

Sausio 27 d. 13.30 val. LSMU MA Dantų ir žandikaulių orto-
pedijos klinikos lektorius dr. Albertas Kriaučiūnas LSMU Slau-
gos fakulteto (Eivenių g. 6, Kaunas) 114 a. skaitys viešąjį pra-
nešimą „Dirbtinis intelektas odontologijoje: dabartinės 
panaudojimo kryptys ir ateities perspektyvos“. Maloniai 
kviečiame dalyvauti! 

Sausio 29 d. 13 val. LSMU MA Anesteziologijos klinikos lek-
torė dr. Jurgita Borodičienė Kauno klinikų centrinio korpuso 
Didžiojoje auditorijoje (III a., Eivenių g. 2, Kaunas) skaitys viešąją 
paskaitą „Nematomas, bet lemiamas: anesteziologo vaid­
muo kaukolės pamato endonazalinių operacijų metu“. Ma-
loniai kviečiame dalyvauti.

VIEŠASIS PRANEŠIMAS
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Evelina Alūzaitė
LSMU Slaugos fakultetas,  
Slaugos klinika, doktorantė, 
projekto „VirtualHealEd“ tyrėja

Anafilaksinis šokas  – gyvy-
bei grėsminga būklė, kuri gali ištik-
ti bet kur ir bet kada, todėl kiekvie-
nas sveikatos priežiūros specialistas 
turi būti pasirengęs ją tinkamai val-
dyti. Studijų metu studentai nuolat 
tobulina savo žinias: jie dalyvauja te-
orinėse paskaitose, HLAB simuliacijų 
užsiėmimuose, o įgytas žinias vėliau 
pritaiko klinikinėje praktikoje bei re-
aliose gyvenimo situacijose.

Projekto metu slaugos, akuše-
rijos ir medicinos studijų programų 
studentams, vadovaujantis projek-

Mokymasis gelbėti gyvybes virtualioje 
erdvėje: kaip mokslo projektas padeda 
sveikatos priežiūros studentams 
valdyti anafilaksinį šoką

LSMU ir KTU mokslininkai sujungė pa-
jėgas kartu vykdydami Lietuvos mokslų 

tarybos (LMT) projektą „Sveikatos priežiū-
ros specialistų rengimo tobulinimas nau-
dojant į žmogų orientuotą išplėstinę virtu-
alią realybę – VirtualHealEd“. Šio projekto 
tikslas – pagerinti sveikatos priežiūros mo-
kymą diegiant į žmogų orientuotas išplėsti-
nes virtualios realybės technologijas.

1»

to metu parengtu teoriniu pedago-
giniu planu, skaitoma teorinė pas-
kaita ir organizuojami 1,5 valandos 
trukmės praktiniai užsiėmimai, skirti 
anafilaksiniam šokui atpažinti, valdy-
ti bei slaugos įgūdžiams atnaujinti. 
Vėliau studentams suteikiama ga-
limybė, naudojant virtualios realy-
bės akinius, spręsti projekto vykdy-
tojų sukurtą klinikinės anafilaksinio 
šoko situacijos scenarijų.

Simuliacija yra dviejų tipų: pir-
mojo tipo simuliacijos metu studen-
tas vadovaujasi iš anksto parengtu 
veiksmų algoritmu ir nuosekliai at-
lieka pagalbos teikimo veiksmus; 
antrojo tipo simuliacijos metu pa-
ciento vaidmenį valdo dirbtinis in-
telektas, todėl paciento atsakymai, 

nors ir standartizuoti, kiekvieną kar-
tą skiriasi, o studentas veikia sava-
rankiškai, nebeturėdamas veiksmų 
algoritmo. Tuomet leidžiama situ-
acijai vystytis dinamiškai – nelygu 
dirbtinio intelekto „supratimas“ ir 
reakcijos, todėl studentai turi ge-
bėti prisitaikyti prie netikėtų aplin-
kybių. Tokia metodika leidžia įgyti 
ne tik standartizuotų žinių, susijusių 
su algoritmų taikymu, bet ir ugdy-
ti gebėjimą lanksčiai reaguoti į kin-
tančias klinikines situacijas, artimas 
realiai klinikinei praktikai. Studentai 
taip pat turi galimybę įsivertinti sa-
vo žinias atlikdami į scenarijų inte-
gruotą testą.

Slaugos studijų programos IV 
kurso studentai pirmieji dalyvavo 
tyrime ir išbandė sukurtą simuliaci-
ją. Studentų patirtys atskleidė, kad 
šis mokymo metodas yra patraukli ir 
veiksminga priemonė mokantis. Stu-
dentai aktyviai įsitraukė į veiklas, tiks-
liai atsakinėjo į pateiktus klausimus ir 
su dideliu susidomėjimu laukė gali-

mybės patys dalyvauti simuliacijoje. 
Po simuliacijos studentai dalijosi tei-
giamomis patirtimis ir pabrėžė, kad 
užsiėmimai ne tik padėjo įtvirtinti te-
orines žinias, bet ir suteikė papildo-
mos motyvacijos mokytis kitų pirmo-
sios pagalbos algoritmų taikymo. Be 
to, studentai pateikė vertingą grįžta-
mąjį ryšį – išsakė siūlymus, kaip būtų 
galima tobulinti simuliacijas ir dar la-
biau pagerinti projekto metu sukur-
tą scenarijų.

Vėliau simuliacijose dalyva-
vo akušerijos studijų programos IV 
kurso studentės, kurios šias projekto 
veiklas įtraukė į Akušerijos studentų 
mokslinio būrelio dienotvarkę, nes 
tai buvo ir galimybė susipažinti su 
eksperimentinio tyrimo metodika.

Siekdama išplėsti vykdomo 
mokslo projekto tiriamąją vertę, 
mokslininkų komanda nusprendė 
pakviesti simuliacijas atlikti trečio, 
ketvirto ir penkto kursų medicinos 
programos studentus. Studentai, tu-
rėdami įvairios klinikinių įgūdžių ir 

praktikos patirties, entuziastingai su-
tiko dalyvauti tyrime: išbandyti su-
kurtas simuliacijas, išsakyti vertingas 
mintis, siekiant visų bendro tikslo – 
įtraukiojo mokymo(si) pažangos, 
integracijos ir plėtros. Tyrimo me-
tu studentai sulaukė įvairių mokslo 
sričių ir įstaigų specialistų draugiško 
bendravimo, bendradarbiavimo, iš-
vydo mokslo procesą iš „vidaus“. Da-
lyviai pasisakė, kad labiausiai daly-
vauti tyrime juos motyvavo būtent 
betarpiškas mokslininkų komandos 
ir dėstytojų bendradarbiavimas, ga-
limybė iš arti stebėti tyrimų vykdy-
mo procesą, noras pažinti naujoves 
ir išbandyti save. Taip pat labai svar-
bu yra tiesiogiai dalyvauti tiriamaja-
me darbe, semtis patirties ir prak-
tikos vykdant mokslo projektus, 
įprasminti savo turimas žinias.

Projekto rezultatai viešinti KTU 
vykusioje tarptautinėje informacijos 
ir programinės įrangos technologi-
jų konferencijoje, taip pat trys pra-
nešimai skaityti sveikatos priežiūros 
specialistų konferencijoje Tailande. 
Projekto daugiamatė pedagoginė 
sistema tarpprofesiniam ugdymui 
publikuota aukšto rango slaugos 
mokslo žurnale (doi: 10.1016/j.ne-
dt.2025.106838).

Projekto vadovė – prof. Olga 
Riklikienė (LSMU). Projekto vykdy-
tojai iš LSMU: doc. Lina Spirgienė, 
prof. Kristina Mikkonen, prof. Povi-
las Ignatavičius, doktorantai Andrė-
jus Subočius ir Evelina Alūzaitė, ma-
gistrantė Rita Baranauskaitė, Jūratė 
Tomkevičiūtė. Projekto KTU partne-
riai: prof. Tomas Blažauskas, doc. 
Eglė Butkevičiūtė, doktorantas Lu-
kas Paulauskas,  Patrikas Armalis.

Finansavimą skyrė Lietu-
vos mokslo taryba (LMTLT), Nr. 
S-MIP-24-132.
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Dokt. Milda Naginevčiūtė

Pastaraisiais dešimtmečiais bio-
medicininė ir klinikinė etika išsiplė-
tė į brandžias akademines discipli-
nas, analizuojančias fundamentalius 
moralinius principus, žmogaus oru-
mo sampratą ir sveikatos priežiūros 
profesijų atsakomybę. Šių sričių rai-
da išryškino ir savitą slaugos etikos 
kryptį, kuri šiandien laikoma neatsie-
jama slaugos mokslo ir praktikos da-
limi. Slaugos etika remiasi profesijos 
specifika – jautrių situacijų atpažini-
mu ir sprendimų priėmimu, kuriuo-
se susipina klinikinė kompetencija ir 

Etika šiuolaikinėje sveikatos priežiūroje: 
patirtys iš slaugos etikos mokymų Leuvene
Sparčiai kintančioje sveikatos priežiūros sistemoje, kurio-
je skaitmenizacija, dirbtinis intelektas ir naujos technolo-
gijos tampa kasdienybe, etika įgyja dar didesnę reikšmę. 
Ji padeda profesionalams išlaikyti vertybinį kompasą 
situacijose, kuriose technologiniai sprendimai persipina 
su žmogaus pažeidžiamumu, orumu ir teise į kokybišką 
priežiūrą. Etika nebėra tik taisyklių rinkinys – tai šiuolaiki-
nės sveikatos priežiūros branduolys, padedantis atsakin-
gai reaguoti į kompleksines moralines dilemas, užtikrinti 
pasitikėjimu grįstus santykius ir priimti sprendimus, kurie 
nepamiršta esminės vertybės: žmogaus.

moralinis įsipareigojimas. Todėl slau-
gos etika tampa esmine profesinio 
identiteto dalimi, padedančia slau-
gytojams vertinti sudėtingas situa-
cijas, aiškiai įvardyti kylančias mora-
lines dilemas ir priimti sprendimus, 
grįstus pagarba žmogui bei profesi-
nėmis vertybėmis.

2025 m. gruodžio 2–5 d. Slau-
gos klinikos vadovė prof. Aurelija 
Blaževičienė ir doktorantė Milda Na-
ginevičiūtė dalyvavo intensyviuose 
keturių dienų mokymuose „Nursing 
Ethics“ KU Leuveno universitete Bel-
gijoje. Tai jau 13-ieji tarptautiniai 
slaugos etikos kursai, suburian-

tys įvairių šalių ekspertus, tyrėjus ir 
praktikus. Šių metų programoje da-
lyvavo įvairių sričių profesionalai ir 
tyrėjai – nuo sveikatos priežiūros 
specialistų iki etikos, filosofijos ir te-
ologijos ekspertų – iš Australijos, Ka-
nados, Brazilijos, Japonijos, Taivano 
ir daugelio Europos valstybių. Moky-
mų programa apėmė fundamenta-
lius slaugos etikos principus, tokius 
kaip rūpinimosi samprata, žmogaus 
orumas, pažeidžiamumas ir pasitikė-
jimas, moralinis distresas ir morali-
nė lyderystė, slaugytojų moralinė 
kompetencija, autonomija, etiniai 
iššūkiai telepaliatyvioje priežiūroje 

bei stipriai neišnešiotų naujagimių 
gaivinimo dilemos.

Kurso metu dalyviai gilinosi į fi-
losofinius ir empirinius etikos pagrin-
dus, analizavo moralinio sprendimo 
priėmimo principus ir profesinės at-
sakomybės aspektus. Intensyvi pro-
grama derino teorines paskaitas su 
praktinėmis situacijų analizėmis, ku-
rios vyko tarptautinėse mažose gru-
pėse. Toks darbo formatas leido ne 
tik pagilinti etines žinias, bet ir aptarti 
realias moralines dilemas, dalytis pa-
tirtimis bei reflektuoti apie etikos vai-
dmenį skirtinguose sveikatos priežiū-
ros kontekstuose.

Nuoširdžiai dėkojame Slaugos 
fakultetui už suteiktą galimybę da-
lyvauti šiuose mokymuose ir gilin-
ti žinias tokioje svarbioje srityje. Įgy-
ta patirtis ir naujausios įžvalgos bus 
perduotos studentams Slaugos fakul-
teto studijų programose, stiprinant jų 
etinį jautrumą, kritinį mąstymą ir pro-
fesionalų požiūrį į priežiūros praktiką.

Slaugos etika yra ne tik atsako-
mybė, bet ir galimybė kurti kokybiš-
kesnę, humaniškesnę sveikatos prie-
žiūrą. Todėl tokios iniciatyvos tampa 
svarbiu žingsniu stiprinant akade-
minę bendruomenę ir puoselėjant 
profesinę kultūrą.

	■Gydytojo širdies chirurgo 1,0 et. (1 × 1,0 et.) Širdies cent­
ro bendrajame personale (darbo užmokestis nuo 3537,00 Eur 
(su daktaro mokslo laipsniu) už 1,0 et. darbo krūvį, neatskaičius 
mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respubli-
kos teisės aktų nustatyta tvarka įgyta gydytojo širdies chirurgo 
profesinė kvalifikacija ir galiojanti medicinos praktikos licencija 
verstis medicinos praktika pagal gydytojo širdies chirurgo pro-
fesinę kvalifikaciją.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą 
specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumen-
tų kopijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškų-
jų išteklių tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@
kaunoklinikos.lt iki 2026-01-28. Išsami informacija teikiama tel. 
+370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

Teisės tarnybos vadovė Aušrinė Amšiejūtė,  
veikianti 2018-11-29 sveikatos apsaugos ministro  

įsakymo Nr. V-1364 pagrindu

ADMINISTRACIJA SKELBIA KONKURSĄ
EITI ŠIAS PAREIGAS:

ADMINISTRACIJA SKELBIA KONKURSĄ EITI ŠIAS PAREIGAS:

Direktoriaus pavaduotojo klinikinei veiklai pareigoms 
eito 1,0 etatiniu darbo krūviu penkerių metų kadencijai (darbo 
užmokestis: 4967,00 eurų per mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
	■ turėti aukštąjį universitetinį medicininį magistro kvalifikacinį 

laipsnį, būti įgijusiam gydytojo specialisto profesinę kvalifikaciją 
(medicinos ir sveikatos mokslų arba socialinių mokslų, arba 
gamtos mokslų srities mokslo – mokslų daktaro ar habilituoto 
mokslų daktaro – laipsnis laikomas privalumu);
	■ turėti Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka 

išduotą ir galiojančią medicinos praktikos licenciją verstis 
medicinos praktika pagal turimą gydytojo specialisto profesinę 
kvalifikaciją;
	■ turėti ne mažesnę kaip 3 metų gydytojo specialisto darbo 

patirtį;
	■ turėti ne mažesnę kaip 3 metų darbo patirtį vadovavimo ar 

administravimo srityje, ar vykdant funkcijas, kurias atliekant 
reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti asmenų grupės 
darbą;
	■mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei C1 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: 
prašymą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę 
patvirtinančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį 
dokumentą ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, 
patvirtinančius pretendento atitiktį kvalifikaciniams 
reikalavimams (darbo patirtį, papildomą kompetenciją ir 
kt.); veiklos programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 
5  min.); užpildytą pretendento anketą; viešųjų ir privačių 
interesų deklaraciją (deklaracija turi būti pateikiama PINREG 
sistemoje); kitus asmens, norinčio dalyvauti konkurse, 
nuomone svarbius ir reikšmingus dokumentus, LSMU Kauno 
ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui asmeniškai, atvykę 
adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba siųsti el. paštu 
konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paštu teikiami 
dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu parašu) iki 
2026 m. sausio 28 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui patalpinti 
LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.lt/
karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 602 01117.

mailto:zmogiskuju.istekliu.tarnyba%40kaunoklinikos.lt?subject=
mailto:zmogiskuju.istekliu.tarnyba%40kaunoklinikos.lt?subject=
mailto:konkursai%40kaunoligonine.lt?subject=
https://kaunoligonine.lt/karjera/
https://kaunoligonine.lt/karjera/
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Viešnios su padėjėjais pasirūpi-
no, kad sektorių pasiektų „PlayStation“ 
žaidimų konsolė, sėdmaišiai, dailės 
terapijai reikalingos priemonės, nau-
jos knygos, stalo žaidimai, dėlionės ir 
šventiniai kalėdiniai siurprizai. 

Gautos dovanos turi didelę 

Dovana Psichiatrijos klinikai
Netikėtai prieš pat šv. Kalėdas Psichiatrijos 
klinikos Vaikų ir paauglių sektorių aplankė 
paramos ir labdaros fondo ESU vadovė 
Miglė Saldukė bei Kauno Ąžuolyno biblio­
tekos darbuotoja Ingrida Bertašavičienė. 
Iš jų sulaukėme ypatingos staigmenos: 
labai reikalingų priemonių mūsų pacientų 
nemedikamentiniam gydymui bei jų 
prasmingam laisvalaikiui.

reikšmę vaikų ir paauglių nemedi-
kamentinio gydymo kokybei – lavi-
na bendravimo įgūdžius, vykdomą-
sias funkcijas, smulkiąją motoriką, 
skatina kūrybiškumą, mažina emo-
cinę įtampą ir nerimą. 

Esame nuoširdžiai dėkingi lab-

daros ir paramos fondui ESU už šią 
gražią iniciatyvą. Jūsų gerumas ir rū-
pestis padeda kurti jaukesnę, sau-
gesnę ir šviesesnę aplinką tiems, 
kam šiuo metu jos labiausiai reikia.

Vaikų ir paauglių psichiatrijos 
sektoriaus kolektyvas

Dar liepos viduryje Rolandas ir 
jo žmona Agnė ruošėsi buriavimo 
regatai. Dienos prieš startą atrodė 
įprastos – tvarkymasis, pasiruoši-
mas, vasaros džiaugsmas. Tačiau 
viską netikėtai nutraukė vyro už-
springimas. „Viskas įvyko akimirks-
niu. Pamaniau, kad keli smūgiai tarp 
menčių padės, bet prireikė greito-
sios medicinos pagalbos. Laimei, li-
goninėje pavyko ištraukti maisto 
likučius ir po paros vyras buvo iš-
leistas namo“, – prisimena Rolando 
žmona Agnė.

Atrodė, kad pavojus praeityje, 
tačiau po kelių dienų, regatos me-
tu, Rolandas pradėjo jausti neįpras-
tus simptomus – sutrikusią pusiaus-

vyrą ir silpnumą kairėje kūno pusėje. 
„Maniau, kad tai nuo saulės, kad tie-
siog perkaitau, taip pat jaučiau stre-
są dėl varžybų, bet eidamas į krantą 
supratau, jog kairė koja lyg manęs 
neklauso“, – pasakoja vyras.

Kartu buvusiai žmonai kilo įta-
rimas, kad situacija rimtesnė nei tik 
stresas ar vandens trūkumas. „Ma-
čiau, kad eisena pasikeitusi. Kai vyras 
sakė, jog tik perkaito, širdyje jaučiau, 
kad vyksta kažkas daug rimčiau“, – 
prisimena ji.

Porai nedelsiant kreipusis į Ne-
ringos pirminės sveikatos priežiūros 
centrą, gydytojas pastebėjo silpnu-
mą kairėje kūno pusėje ir rekomen-
davo kuo skubiau vykti į ligoninę. 

„Pakeliui į Klaipėdą mano būklė blo-
gėjo, tad teko kviesti greitąją pagal-
bą, jog lauktų mūsų prie kelto. Li-
goninėje atlikus tyrimus paaiškėjo 
diagnozė – smegenų insultas dėl 
miego arterijos plyšimo ir užsidary-
mo“, – prisimena Rolandas.

„Buvo patarta laukti, kol susi-
formuos aplinkiniai kraujotakos ke-
liai. Tačiau nusprendėme vykti į Kau-
ną, kur buvo pasiūlyta atverti miego 
arteriją ir ją stentuoti“, – sako vyras. 
Pasak Agnės, jie suprato, kad tai – 
sudėtinga intervencija, bet visiškai 
pasitikėjo gydytojais ir Dievu.

Atvykus į Kauno klinikas, buvo 
atlikta išsami diagnostika, patvirti-
nusi ankstesnę diagnozę, miego ar-
terija nefunkcionavo, daugiadalykės 
komandos dėka Rolandas iškart ke-
liavo į operacinę. Gydytojų teigimu, 
Rolando sveikatos sutrikimą galė-
jo paskatinti prieš kelias dienas įvy-
kęs stiprus springimo epizodas. To-
kiais atvejais staigus oro ir raumenų 
įtempimas kaklo srityje gali pažeis-
ti kraujagyslės sienelę ir sukelti mie-
go arterijos atsisluoksniavimą, plyši-
mą, užsidarymą – būklę, kuri kartais 
lemia smegenų kraujotakos sutriki-
mą ar insultą.

Pasak dr. A. Pranculio, Rolando 
atvejis buvo itin sudėtingas dėl uni-

kalios kraujotakos anatomijos. „Pa-
ciento miego arterija maitino net 
du trečdalius galvos smegenų, to-
dėl jokia aplinkinė kraujotaka nega-
lėjo kompensuoti sutrikusio kraujo 
tiekimo. Didžioji dalis kraujotakos 
vyko per smulkią akies arteriją, to-
dėl būklė nuolat blogėjo, o pakar-
totinio insulto rizika buvo labai di-
delė“, – aiškina gydytojas.

Dėl šios priežasties buvo nu-
spręsta atkurti plyšusios miego ar-
terijos praeinamumą. „Tai buvo 
ypač sudėtinga ir rizikinga proce-
dūra – tokio tipo poūmė miego ar-
terijos rekanalizacija Lietuvoje iki tol 
nebuvo atlikta. Sprendimą imtis šios 
intervencijos priėmėme įvertinę pa-
ciento būklę ir remdamiesi turima 
patirtimi atliekant lėtinių miego ar-
terijų rekanalizacijas, vienas iš sudė-
tingiausių ir rizikingiausių operacijų 
intervencinėje radiologijoje“, – sako 
dr. A. Pranculis.

Po sėkmingos operacijos Ro-
landas tris savaites gydytas Kauno 
klinikų Neurochirurgijos klinikoje, 
o vėliau išvyko reabilitacijai į pajū-
rį. Šiandien vyras jau sugrįžo į dar-
bą, vaikšto be pagalbos, žaidžia ba-
dmintoną, vairuoja automobilį ir po 
truputį vėl grįžta prie krepšinio – kitų 
metų vasaros planuose ir pasivažinė-
jimas dviračiu. „Dar laukia darbas su 
kairiąja ranka, bet tikiu, kad pasieksiu 
viską, ką esu užsibrėžęs“, – sako jis.

„Esu iki debesų dėkinga vi-
siems gydytojams, slaugytojams, 
kineziterapeutams ir kiekvienam, 
prisidėjusiam prie mano vyro gy-
dymo istorijos – tiems, kurie į savo 
profesiją žiūri kaip į Dievo rankų tę-
sinį. Ypač dėkojame gydytojui dr. A. 
Pranculiui ir gydytojui neurochirur-
gui dr. Giedrimantui Bernotui – jie 
ne tik profesionalai, bet ir žmonės, 
kurie tiki tuo, ką daro“, – sako Agnė.

Kauno klinikų inf.

Buriavimas, pasibaigęs išbandymu
Tai turėjo būti eilinis vasaros savaitgalis prie jūros, tačiau buriavi-
mas Kuršių mariose Rolandui tapo išbandymu, pakeitusiu gyve-
nimą. Vyrą netikėtai ištiko smegenų insultas dėl plyšusios miego 
arterijos, kuri visiškai uždarė kraujotaką. Kauno klinikų Radiologijos 
klinikos Intervencinės radiologijos skyriaus komanda, vadovaujama 
skyriaus vadovo dr. Andriaus Pranculio, atliko sudėtingą stentavimo 
procedūrą, leidusią atkurti kraujotaką ir išvengti sunkių pasekmių.
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KVIEČIAME Į KONFERENCIJĄ

LSMU Gastroenterologijos klinika kartu su Kauno gastroenterologijos ir endoskopijos klubu kviečia gydytojus gast­
roenterologus, chirurgus, dietologus, genetikus, vaikų gastroenterologus ir vidaus ligų gydytojus į tarptautinę konfe-
renciją „Rare liver diseases – new achievements in diagnosis and treatment“, kuri vyks Kaune, LSMU Slau-
gos fakulteto 106 a., sausio 30 d. 

Daugiau informacijos ir registracija internetu: https://medas.lsmu.lt/lt/konferencijos.

Būrelio veikla neapsiriboja tra-
diciniais susirinkimais. Nors jų metu 
reguliariai pristatomi įdomūs, retas 
patologijas atskleidžiantys klinikiniai 
atvejai, diskutuojama apie diagnosti-
nius iššūkius ir gydymo sprendimus, 
SMD Retų ligų būrelis sąmoningai 
siekia veiklą organizuoti kuo įvaires-
nę, interaktyvesnę ir įtraukiančią.

Per metus studentai kviečiami į 
paskaitų ciklą „Ko nepasakė dėstyto-
jas?“, kuriame skirtingų sričių eksper-
tai dalijasi realios klinikinės praktikos 
patirtimis, retesnėmis situacijomis 
ir užkulisinėmis profesijos pusėmis. 
Taip pat organizuojamos ekskursi-
jos po įvairius klinikinius ir mokslo 
centrus, dalyvaujama hakatonuose, 
tarpdisciplininiuose projektuose ir ki-
tuose renginiuose, kurie leidžia stu-
dentams ne tik gilinti žinias, bet ir at-
rasti savo profesinius interesus.

Visgi jau ketvirtus metus iš ei-
lės vienu laukiamiausių žiemos ren-
ginių tampa „Patologinės Daktaro 
Hauso Kalėdos“ – šventinis protmū-
šis, tapęs gražia universiteto tradici-
ja ir išskirtiniu pavyzdžiu, kaip gali-
ma sujungti mokslą, kūrybiškumą ir 
bendruomeniškumą.

Gruodžio 11 d. – mokslas, 
azartas ir šventinė nuotaika
Gruodžio 11 d. praūžęs prot

mūšis „Patologinės Daktaro Hauso 

Ketvirtus metus iš eilės  
„Patologinės Daktaro Hauso Kalėdos“ 
sujungė mokslą ir bendruomenę
LSMU Studentų mokslinės draugijos (SMD) Retų ligų būrelis jau ne 
vienus metus nuosekliai ir kryptingai siekia vieno tikslo – supažin-
dinti visų LSMU studijų programų studentus su retomis ligomis, 
sudėtingomis patologijomis ir klinikinio mąstymo subtilybėmis, ska-
tinti domėjimąsi medicina plačiąja prasme bei burti smalsią, aktyvią 
ir atvirą akademinę bendruomenę.

Kalėdos“ dar kartą įrodė, kokią sti-
prią, aktyvią ir draugišką bendruo-
menę turime LSMU. Jaukią vakaro 
atmosferą užpildė šypsenos, juokas, 
azartas, šilti pokalbiai ir bendras tiks-
las – kartu spręsti sudėtingus kliniki-
nius galvosūkius.

Šiemet prie organizatorių pri-
sijungė LSMU SMD Hematologijos, 
onkologijos ir transfuziologijos bū-
relis, todėl dalyviai turėjo galimybę 
pasinerti ne tik į retų ligų, bet ir į on-
kologinių patologijų analizę. „Dakta-
ro Hauso“ paruošti klinikiniai atvejai 

	■LSMU SMD Retų ligų būrelio bendruomenė – Patologinių Kalėdų veidas.

	■Kai Daktaras Hausas su savo komanda ateina į Kalėdas.

	■Kalėdos, kuriose net patologija tampa su šilta šypsena.

skatino kritinį mąstymą, diferenci-
nės diagnostikos įgūdžius bei ko-
mandinį darbą.

Tradicija, kuri augina 
bendruomenę
Džiaugiamės, kad šis renginys 

kasmet sulaukia vis didesnio susi-
domėjimo, aktyvesnio dalyvių įsi-
traukimo ir puikių atsiliepimų. „Pa-
tologinės Daktaro Hauso Kalėdos“ 
tapo ne tik žinių pasitikrinimo for-
ma, bet ir prasminga erdve susitikti 
skirtingų studijų programų studen-

sitete būtų ne reta tema, o studi-
jos  – gyvos, įkvepiančios ir jun-
giančios.

LSMU Studentų mokslinės  
draugijos inf.

tams, dėstytojams, jauniesiems ty-
rėjams, dalytis patirtimis ir kurti gy-
vą universiteto bendruomenę.

LSMU SMD Retų ligų būrelis 
ir toliau sieks, kad reta liga univer-

ŠV. MIŠIOS UŽ LSMU 
AKADEMINĘ BENDRUOMENĘ

ŠV. MIŠIOS UŽ LSMU 
AKADEMINĘ BENDRUOMENĘ

CR, A. Mickevičiaus g. 9, 022

KETVIRTADIENIAIS

12 :00

2 0 2 6

SAUSIO MĖNESIO INTENCIJOS:
sausio 8 d. – už naujus tikslus ir viltį;
sausio 15 d. – dėkojant už Raimondos Balandės 11 metų tarnystę LSMU 
akademinėje sielovadoje;
sausio 22 d. – už krikščionių vienybę;
sausio 29 d. – už medikus, kurie dirba su vaikais.
Kviečiame nuorodoje parašyti ir savo asmeninę intenciją, už kurią melsimės 
artimiausių Mišių metu: https://forms.office.com/e/vXCh4BycmC

Nuoširdžiai užjaučiame Lietuvos sveikatos mokslų universiteto ligoninės Kauno klinikų Šeimos medicinos klinikos 
gydytoją Kristiną Ziutelienę, mirus mylimam Vyrui. Telydi Jus paguoda ir dvasios stiprybė šią sunkią netekties 

valandą. Norime pasidalyti Jūsų skausmu ir nuoširdžius užuojautos žodžius skiriame šeimai, artimiesiems.
Kauno klinikų Šeimos medicinos klinikos kolektyvas

N
uoširdžiai dėkojame LSMU Kauno klinikų gydytojui neurochirurgui Mindaugui Urbonui už profesio-
nalumą, atsakingą požiūrį į savo darbą ir išskirtinį žmogiškumą. Jūsų dėmesingumas pacientui, kan-
trybė bei gebėjimas aiškiai ir išsamiai atsakyti į artimųjų klausimus suteikė ramybės ir pasitikėjimo.

Taip pat nuoširdžiai dėkojame visam LSMU Kauno klinikų Neurochirurgijos skyriaus personalui, 
gydytojo kolegoms bei slaugytojų komandai už profesionalų, darnų ir atsidavusį darbą. Jūsų rūpestis, 

jautrumas ir kasdienės pastangos kuria saugią bei palaikančią aplinką pacientams ir jų artimiesiems.
Esame be galo dėkingi už nuoširdų bendravimą, palaikymą ir rūpestį, kuris jaučiamas kiekviename Jūsų žo-

dyje ir veiksme. Jūsų darbas ir žmogiškumas palieka gilų ir šiltą įspūdį.
Linkime Jums visiems stiprios sveikatos, profesinės sėkmės ir ištvermės kilnioje bei prasmingoje misijoje, 

kurią atliekate kasdien.
Su pagarba ir dėkingumu,

Vytautas Butkevičius

PADĖKA

https://medas.lsmu.lt/lt/konferencijos
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.office.com%2Fe%2FvXCh4BycmC&data=05%7C02%7Cavevita%40lsmu.lt%7C0a1c615177d34186c7fe08de4d3bb6cd%7C0d432dbbdeaf42f5afde82d6878fdfff%7C0%7C0%7C639033116016210898%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=26o0NJb90AhjqJuuP8LWWt%2FyrW4HiXEsXz%2FCzah8xxk%3D&reserved=0
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Viešoji įstaiga Lietuvos sveikatos mokslų universitetas 
(toliau – Universitetas), kodas 302536989, A.  Mickevi-
čiaus g. 9, Kaunas, skelbia bendrą konkursą eiti: 

	■Universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakulte-
to Endokrinologijos klinikos vadovo / Universiteto ligoni-
nės Kauno klinikų Endokrinologijos klinikos vadovo parei-
gas 5-erių metų kadencijai.

Išrinktas klinikos vadovas pareigas turi pradėti eiti teisės ak-
tų nustatyta tvarka.

	■Universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakulte-
to Psichiatrijos klinikos vadovo / Universiteto ligoninės 
Kauno klinikų Psichiatrijos klinikos vadovo pareigas 5-erių 
metų kadencijai.

Išrinktas klinikos vadovas pareigas turi pradėti eiti nuo 
2026 m. gegužės 26 d.

Už vadovavimą profilinei klinikai mokama:
Universitete – priemoka pagal 2023 m. gruodžio 21 d. tarybos 

sprendimu Nr.UT1-34-5 patvirtintos Lietuvos sveikatos mokslų 
universiteto darbuotojų darbo apmokėjimo sistemos papunktį 
26.1.1, Universiteto ligoninėje Kauno klinikos – pagal Darbo ap-
mokėjimo nuostatus.

Pretendentai į klinikos vadovo pareigas turi atitikti reikala-
vimus pagal Lietuvos sveikatos mokslų universiteto senato 
2016 m. spalio 21 d. nutarimu Nr. 80-9 patvirtintą Lietuvos svei-
katos mokslų universiteto katedros vedėjo, instituto, profilinės ir 
veterinarijos klinikų vadovo rinkimų reglamentą (ČIA).

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. Prašymą dalyvauti rinkimuose.
2. Asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą ir jo kopiją.
3. Mokslo laipsnį liudijantį dokumentą ir jo kopiją.
4. Gyvenimo ir profesinės veiklos aprašymą.
5. Atestacijos kortelę.
6. Pastarųjų 5 metų publikacijų sąrašą iš Universiteto Biblio-

grafijos skyriaus.
Dokumentus pateikti iki 2026 m. vasario 17 d. Personalo 

tarnybai (I a., kab. Nr. 102), Lietuvos sveikatos mokslų universi-
tetas, A. Mickevičiaus g. 7, Kaunas.

Pasiteirauti tel. 0 37 465415. 

Viešoji įstaiga Lietuvos sveikatos mokslų universitetas 
(toliau – Universitetas), kodas 302536989, A.  Mickevi-
čiaus g. 9, Kaunas, atsižvelgiant į Universiteto statuto 85 
ir 87 straipsnių nuostatas ir Universiteto Kauno ligoninės 
prašymus, skelbia bendrą konkursą eiti:

	■Universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakul-
teto Chirurgijos klinikos vadovo / Universiteto ligoninės 
Kauno klinikų Chirurgijos klinikos vadovo / Universite-
to Kauno ligoninės Chirurgijos klinikos vadovo pareigas 
5-erių metų kadencijai.

Išrinktas klinikos vadovas pareigas turi pradėti eiti nuo 
2026 m. gegužės 21 d.

	■Universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakul-
teto Vaikų ligų klinikos vadovo / Universiteto ligoninės 
Kauno klinikų Vaikų ligų klinikos vadovo / Universiteto 
Kauno ligoninės Vaikų ligų klinikos vadovo pareigas 5-erių 
metų kadencijai.

Išrinktas klinikos vadovas pareigas turi pradėti eiti nuo 
2026 m. gegužės 27 d.

	■Universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakulte-
to Neurologijos klinikos vadovo / Universiteto ligoninės 
Kauno klinikų Neurologijos klinikos vadovo / Universite-
to Kauno ligoninės Neurologijos klinikos vadovo pareigas 
5-erių metų kadencijai.

Išrinktas klinikos vadovas pareigas turi pradėti eiti nuo 
2026 m. gegužės 27 d.

	■Universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakulte-
to Vidaus ligų klinikos vadovo / Universiteto Kauno ligo-
ninės Vidaus ligų klinikos vadovo pareigas 5-erių metų ka-
dencijai.

Išrinktas klinikos vadovas pareigas turi pradėti eiti nuo 
2026 m. gegužės 27 d.

Už vadovavimą profilinei klinikai mokama:
Universitete – priemoka pagal 2023 m. gruodžio 21 d. tarybos 

sprendimu Nr.UT1-34-5 patvirtintos Lietuvos sveikatos mokslų 
universiteto darbuotojų darbo apmokėjimo sistemos papunk-
tį 26.1.1., Universiteto ligoninėje Kauno klinikos – pagal Darbo 
apmokėjimo nuostatus.

Universiteto Kauno ligoninėje – pagal generalinio direkto-
riaus 2023-04-24 įsakymą Nr. 1V-140 „Dėl VšĮ LSMU Kauno li-
goninės darbuotojų darbo užmokesčio nustatymo tvarkos pa-
tvirtinimo“.

Pretendentai į profilinės klinikos vadovo pareigas turi ati-
tikti reikalavimus pagal Lietuvos sveikatos mokslų universite-
to senato 2016 m. spalio 21 d. nutarimu Nr. 80-9 patvirtintą 
Lietuvos sveikatos mokslų universiteto katedros vedėjo, ins-
tituto, profilinės ir veterinarijos klinikų vadovo rinkimų regla-
mentą (ČIA).

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. Prašymą dalyvauti konkurse, nurodant visas pareigas.
2. Asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą ir jo kopiją.
3. Mokslo laipsnį liudijantį dokumentą ir jo kopiją.
4. Gyvenimo ir profesinės veiklos aprašymą.
5. Atestacijos kortelę.
6. Pastarųjų 5 metų publikacijų sąrašą iš Universiteto Biblio-

grafijos skyriaus.
Dokumentus pateikti iki 2026 m. vasario 17 d. Universiteto 

Personalo tarnybai (I a., kab. Nr. 102), Lietuvos sveikatos moks-
lų universitetas, A. Mickevičiaus g. 7, Kaunas.

Pasiteirauti tel. 0 37 465415.

Viešoji įstaiga Lietuvos sveikatos mokslų universitetas 
(toliau – Universitetas), kodas 302536989, A.  Mickevi-
čiaus g. 9, Kaunas, skelbia rinkimus viešo konkurso bū-
du eiti: 

	■Podiplominių studijų centro dekano pareigas 5-erių me-
tų kadencijai.

Išrinktas Podiplominių studijų centro dekanas pareigas turi 
pradėti eiti teisės aktų nustatyta tvarka.

Universitete už dekano pareigų atlikimą mokamas darbo 
užmokestis pagal 2023 m. gruodžio 21 d. tarybos sprendimu 
Nr.UT1-34-5 patvirtintos Lietuvos sveikatos mokslų universite-
to darbuotojų darbo apmokėjimo sistemos III skyrių ir 4 priedą.

Pretendentai į dekano pareigas turi atitikti reikalavimus pagal 
Lietuvos sveikatos mokslų universiteto senato 2014 m. birželio 
30 d. nutarimu Nr. 48-02 patvirtintą Lietuvos sveikatos mokslų 
universiteto fakulteto dekanų ir mokslo institutų direktorių rin-
kimų reglamentą (ČIA).

Pretendentas privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. Prašymą dalyvauti rinkimuose.
2. Asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą ir jo kopiją.
3. Mokslo laipsnį liudijantį dokumentą ir jo kopiją.
4. Gyvenimo, pedagoginės ir mokslinės veiklos aprašymą.
5. Podiplominių studijų centro veiklos plano projektą.
6. Mokslinių darbų sąrašą.
7. Kitus papildomus dokumentus (originalus ir kopijas (ori-

ginalai, sutikrinus juos su pateiktomis kopijomis, bus grąžinti) 
arba, jei dokumentai siunčiami paštu, – nuorašus, patvirtintus 
notaro), leidžiančius objektyviai įvertinti pretendento kvalifikaciją.

Dokumentus pateikti iki 2026 m. vasario 17 d. Personalo 
tarnybai (I a., kab. Nr. 102), Lietuvos sveikatos mokslų universi-
tetas, A. Mickevičiaus g. 7, Kaunas.

Pasiteirauti tel. 0 37 465415.
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Gerbiamieji skaitytojai, informaciją, kurią pageidaujate paskelbti artimiausiame savaitraštyje „Ave vita“,  
reikėtų atsiųsti avevita@lsmuni.lt iki penktadienio 17 val. jeigu penktadienis yra poilsio diena,  

lauktume iki ketvirtadienio 17 val.). Vėliau gautos medžiagos bus publikuojamos kitos savaitės numeryje.
„Ave vita“ redakcija

https://archyvas.lsmu.lt/media/dynamic/files/10414/lsmu_katedrosinstitutoklinikuvadovorinkimureglamento_aktualiredakcija1.pdf
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