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Valstybės dienos proga – 
garbūs apdovanojimai
Valstybės atkūrimo dienos proga Lietuvos 
Respublikos Prezidentas Gitanas Nausėda 
įteikė valstybės apdovanojimus už nuopelnus 
Lietuvai ir už jos vardo garsinimą pasaulyje.
Tarp įvertintųjų garbingais apdovanojimais – 
ir LSMU bendruomenės narių pavardės. 

Lietuvos didžiojo kunigaikščio 
Gedimino ordino Karininko kryžiu-
mi apdovanota LSMU Neonatolo-
gijos klinikos profesorė, medicinos 
mokslų daktarė Rasa Tamelienė – už 
reikšmingus nuopelnus neonatolo-
gijos srityje ir neišnešiotų naujagi-
mių sveikatos priežiūros gerinimą 
Lietuvoje.

Lietuvos didžiojo kunigaikščio 
Gedimino ordino Riterio kryžiumi 
apdovanota LSMU Geriatrijos klini-
kos gydytoja, viena geriatrijos pra-

dininkių Lietuvoje, prof. habil. dr. 
Vita Lesauskaitė – už ilgametį kū-
rybingą darbą geriatrijos studijų, 
mokslo ir sveikatos priežiūros sri-
tyse.

„Valstybės apdovanojimai, ku-
riuos šiandien priimsite, primena, 
kad tikėjimas savo jėgomis, svei-
kas užsispyrimas ir ilgametės kryp-
tingos pastangos galiausiai padeda 
nuversti kalnus. Kiekvienas iš Jūsų 
savo unikalia patirtimi, žiniomis, pa-
stangomis prisidėjote prie Lietuvos 

valstybės stiprinimo“, – sveikinda-
mas susirinkusiuosius į apdovano-
jimų ceremoniją, kalbėjo Lietuvos 
Respublikos Prezidentas Gitanas 
Nausėda. 

Iš viso Vasario 16-osios proga 

šiemet apdovanoti 38 Lietuvos Res-
publikai nusipelnę žmonės.

Sveikiname prof. R. Tamelienę 
ir prof. V. Lesauskaitę su išskirtiniais 
apdovanojimais! 

Komunikacijos tarnybos inf.

	■ Su LSMU Neonatologijos klinikos profesore, medicinos mokslų daktare Rasa 
Tameliene.

	■ Su LSMU Geriatrijos klinikos gydytoja, viena geriatrijos pradininkių Lietuvoje, 
prof. habil. dr. Vita Lesauskaite.

Retos kepenų 
ligos: naujos 
ištyrimo ir  
gydymo gali­
mybės pa­
cientams
Retos kepenų ligos ilgą 
laiką gali nesukelti jokių 
aiškių simptomų, tačiau 
nediagnozuotos jos ne­
retai baigiasi kepenų 
ciroze ar net kepenų 
transplantacijos po­
reikiu. Šiandien Kauno 
klinikose pacientams, 
sergantiems retomis ke­
penų ligomis, siūlomos 
diagnostikos ir gydymo 
galimybės, kurios dar 
prieš dešimtmetį buvo 
prieinamos tik didžiau­
siuose Europos centruo­
se. Tai išsami genetinė ir 
molekulinė diagnostika, 
daugiadalykė specialis­
tų priežiūra, biologinė 
terapija bei galimybė su­
dėtingiausius klinikinius 
atvejus aptarti su užsie­
nio ekspertais.

Apie šias naujoves kal-
bėta tarptautinėje mokslinėje 
konferencijoje, kurioje dalyva-
vo gydytojai iš įvairių Lietuvos 
gydymo įstaigų ir Europos re-
tų kepenų ligų referencinio tin-
klo vadovas profesorius Ansgaras 
Wilhelmas Lohse. Kauno klini-
kos – vienintelis centras Lietuvo-
je, priklausantis Europos retų ke-
penų ligų referenciniam tinklui 
ERN-RARE-LIVER.

LSMU ir Taivano 
mokslininkų 
tyrimai atveria 
naujas galimybes 
ankstyvai kasos 
vėžio diagnostikai
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Retos kepenų ligos 
dažnai nustato-
mos pavėluotai, 
nes ilgą laiką gali 

būti besimptomės.

Retos kepenų ligos: naujos ištyrimo 
ir gydymo galimybės pacientams
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Kauno klinikų Retų ir nediagnozuotų 
ligų koordinacinio centro vadovės, 
reta liga laikoma tokia, kuria serga 
vienas žmogus iš dviejų tūkstančių, 
o apie 80 proc. jų yra genetinės kil-
mės. Europoje diagnozė vidutiniškai 
nustatoma per penkerius metus, to-
dėl didžiausias iššūkis – ne tik gydy-
mas, bet ir laiku įtarti ligą ir nukreipti 
pacientą į specializuotą centrą.

Prof. habil. dr. Limas Kupčins-
kas, Kauno klinikų Gastroenterologi-
jos klinikos Hepatologijos sektoriaus 
vadovas, pabrėžia, kad retos kepenų 
ligos dažnai nustatomos pavėluotai, 
nes ilgą laiką gali būti besimptomės. 
Net ir nedidelis, atsitiktinai nustaty-
tas kepenų fermentų padidėjimas 
gali būti vienintelis signalas, kad or-
ganizme vystosi reta genetinė ar 
autoimuninė kepenų liga.

Tarp tokių ligų – autoimuni-
nės kilmės kepenų ir tulžies latakų 
pažeidimai, vario ar geležies kau-
pimosi organizme ligos, paveldimi 
tulžies nutekėjimo sutrikimai ir retos 
medžiagų apykaitos ligos. Jos nere-
tai pažeidžia ne tik kepenis, bet ir 
kitas organizmo sistemas, todėl jų 
diagnostikai ir gydymui būtinas 
glaudus skirtingų sričių specialistų 
bendradarbiavimas bei genetiniai 
tyrimai.

Kauno klinikose genetiniai va-
rio ir geležies apykaitos sutrikimų 
tyrimai taikomi jau daugiau nei 20 
metų, o šiandien pacientams priei-
nama moderni molekulinė diagnos-
tika ir biologinė terapija autoimu-
ninėms kepenų ligoms gydyti. Vis 
dažniau retos ligos nustatomos ir 
pacientams, kurie iš pradžių krei-
piasi dėl kepenų suriebėjimo – kar-
tais po šia diagnoze slepiasi reta ge-
netinė liga.

Konferencijos metu pranešimą 
skaitęs Europos retų kepenų ligų 
tinklo vadovas, Hamburgo univer-
siteto profesorius Ansgaras Wilhel-
mas Lohse pabrėžė, kad tokios li-
gos reikalauja ne tik patirties, bet ir 
nuolatinio tarptautinio bendradar-
biavimo. „Retos kepenų ligos yra su-
dėtingos, todėl labai svarbu kaupti 

patirtį specializuotuose centruose ir 
dalytis žiniomis. Europos referenci-
jos tinklas leidžia gydytojams kon-
sultuotis ir užtikrinti aukščiausio ly-
gio diagnostiką bei gydymą“, – sako 
prof. A. W. Lohse.

Konferencijoje taip pat aptartos 
paveldimos tulžies nutekėjimo, vario 
ir geležies kaupimosi sutrikimai, re-
tos medžiagų apykaitos bei lėtinės 
tulžies latakų ligos. Akcentuota ge-
netinės diagnostikos svarba, daugia-
dalykis gydytojų bendradarbiavimas, 
biologinių vaistų taikymas ir kepenų 
transplantacijos galimybės.

Skaičiuojama, kad reta liga gali 
sirgti iki 200 tūkst. Lietuvos gyvento-
jų. Kauno klinikų Retų ir nediagno-

zuotų ligų koordinacinis centras 
šiuo metu jungia 26 retų ligų kom-
petencijos centrų veiklą ir užtikri-
na koordinuotą bei nuoseklią pa-
galbą pacientams. Kauno klinikose 
2025 m. apsilankė ir paslaugos bu-
vo suteiktos apie 14  339 pacien-
tams, sergantiems reta liga.

Kauno klinikų specialistai pa-
brėžia, kad genetinių ir autoimu-
ninių kepenų ligų skaičius nuolat 
auga, todėl pažangi diagnostika, gy-
dytojų dėmesingumas ir tarptauti-
nis bendradarbiavimas yra būtini 
siekiant laiku nustatyti ligą ir suteik-
ti pacientams efektyvią, individuali-
zuotą pagalbą.

Kauno klinikų inf.

Kauno klinikose 
2025 m. apsilankė 
ir paslaugos buvo 

suteiktos apie 
14 339 pacien­

tams, sergantiems 
reta liga.

LSMU ir Taivano mokslininkų tyrimai 
atveria naujas galimybes ankstyvai 
kasos vėžio diagnostikai

Kasos vėžys yra viena agresyviausių onkologinių ligų – iš 100 pacientų, 
kuriems ji diagnozuojama, po vienų metų gyvi lieka maždaug 20–30, 
o po penkerių metų – tik apie 8–10. Viena pagrindinių priežasčių – liga 
dažniausiai nustatoma per vėlai.

Šiais metais prestižiniame žurna-
le „Nature Communications“ paskelb-
ti Taivano nacionalinio universiteto ir 
Lietuvos sveikatos mokslų universite-
to (LSMU) Virškinimo sistemos tyrimo 
instituto mokslininkų vykdomo pro-
jekto rezultatai žada proveržį anksty-
voje kasos vėžio diagnostikoje.

Darbo autoriai pirmojoje tyri-

mo dalyje ištyrė 478 asmenis, ser-
gančius kasos vėžiu, ir 424 žmones, 
turinčius didelę riziką susirgti šia li-
ga. Tyrimo rezultatai parodė, kad 
panaudojus tik 3 klinikinius-bioche-
minius parametrus – ligonio am-
žių, biožymenų CA19-9 ir aktivino 
A koncentracijas – bei ištyrus krau-
jo serumo metabolominį profilį (ap-

imant mažų molekulių metabolitus 
ir lipoproteinus), dirbtinio intelekto 
(DI) modelis ligą atpažįsta labai tiks-
liai. Pasiektas AUC rodiklis – 0,99.

AUC parodo, kaip diagnostinis 
testas ar DI modelis atskiria sergan-
čius nuo nesergančių – kuo skaičius 
arčiau 1, tuo testas patikimesnis. Ki-
taip tariant, sistema teisingai atpažįs-

ta ligą beveik 99 atvejais iš 100. Lie-
tuvos pacientų kohortoje, kuri buvo 
naudojama molekuliniam įrankiui va-
liduoti, modelis taip pat išlaikė labai 
aukštą diagnostinį (0,93) tikslumą.

„Kraujo serumo metabolomi-
nio profilio tyrimo įdiegimas į klini-
kinę praktiką bei dirbtinio intelek-
to analizė suteiktų realią galimybę 
ateityje išgelbėti daugiau gyvybių, 
nustatant kasos vėžį tada, kai gydy-
mas dar gali būti veiksmingas“, – sa-
ko projekto vadovas Lietuvoje gydy-
tojas gastroenterologas profesorius 
Juozas Kupčinskas.

Projektas toliau tęsiamas ben-
dradarbiaujant LSMU ir Taivano 
mokslininkams, integruojant sudė-
tingus baltymų profiliavimo (pro-
teomikos) duomenis, siekiant dar 
labiau sustiprinti diagnostinio mo-
delio efektyvumą.

Projektas finansuojamas iš Lie-
tuvos mokslo tarybos bei Taivano 
nacionalinės mokslo ir technologi-
jų tarybos lėšų pagal dvišalio ben-
dradarbiavimo programą. Plačiau 
apie tyrimą čia.

Virškinimo sistemos tyrimo  
instituto inf.

„Narystė Europos retų 
kepenų ligų referenci-
niame tinkle leidžia su-

dėtingus pacientų atvejus aptarti 
su Europos šalių ekspertais ir taiky-
ti moderniausias, mokslo įrodymais 
grįstas gydymo strategijas“, – sako 
prof. Juozas Kupčinskas, Kauno kli-
nikų Gastroenterologijos klinikos va-
dovas.

Anot jo, tai ypač svarbu gy-
dant retas autoimunines ar geneti-
nes kepenų ligas – pirminį biliarinį 
cholangitą, pirminį sklerozuojan-
tį cholangitą, Vilsono ligą ar autoi-
muninį hepatitą. „Šios ligos gali il-
gai nepasireikšti simptomais, tačiau 
progresuodamos pažeidžia kepenis. 
Todėl itin svarbu užtikrinti optima-
lų gydymą ir laiku spręsti dėl kepe-
nų transplantacijos poreikio“, – pa-
brėžia prof. J. Kupčinskas.

Pasak prof. Linos Jankauskaitės, 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nature.com%2Farticles%2Fs41467-026-69426-9&data=05%7C02%7Cavevita%40lsmu.lt%7C41b99180f5d641a249ed08de6f8bd783%7C0d432dbbdeaf42f5afde82d6878fdfff%7C0%7C0%7C639070843583847010%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=lVcHsN9P59YburOquhj%2BoWFjXiQwFzg8Ro2ux6jGf%2Bg%3D&reserved=0
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Iš viso konkursui 
šiemet buvo pa-

teikti net 152 me-
daus mėginiai iš 

16 pasaulio šalių: 
daugiažiedžio, 

vienažiedžio bei 
lipčiaus medaus.

BENDRADARBIAVIMAS

Dr. Agila Daukšienė
LSMU GMF Bitininkystės centro 
vadovė 
Rasa Nabažaitė
Medaus someljė

Konkurso teisėjus pasveiki-
no Gyvūnų mokslų fakulteto deka-
nė prof. Elena Bartkienė, kuri pabrė-
žė medaus, kaip išskirtinio gamtos 
produkto, svarbą žmogaus mitybai, 
sveikatai ir kultūriniam paveldui. Iš 
viso konkursui šiemet buvo pateikti 
net 152 medaus mėginiai iš 16 pa-
saulio šalių: daugiažiedžio, viena-
žiedžio bei lipčiaus medaus. Tarp-
tautinės vertinimo komisijos darbui 
antrus metus iš eilės vadovavo ir vy-
riausiosios teisėjos pareigas ėjo Ra-
sa Nabažaitė. Pasak jos, tokio masto 
konkursai yra ne tik galimybė išrink-
ti aukščiausios kokybės medų, bet 
ir svarbi platforma formuoti ben-
drą supratimą apie medų kaip rū-
šinį, kompleksišką ir profesionaliai 
vertinamą maisto produktą. „Tokios 
iniciatyvos yra būtinos dviem kryp-
timis – vartotojams jos padeda at-
pažinti kokybišką medų ir suprasti 
jo įvairovę, o bitininkams suteikia la-
bai aiškų grįžtamąjį ryšį apie jų dar-
bo rezultatą ir galimybes tobulėti“, – 
pabrėžia R. Nabažaitė. 

Nuotraukose užfiksuotos aki-
mirkos iš poliflorinio medaus ver-
tinimo, trukusio dvi dienas. Iš viso 
buvo įvertinti 43 medaus mėginiai. 
Vertintojus labiausiai nustebino tai, 
kad šiemet buvo mažiau vidutinio 

lygio mėginių ir gana nemažai abie-
jose ekstremumų pusėse: akivaiz-
džių defektų (surūgusio, perkaitinto, 
prastai išfiltruoto ir netgi užteršto ti-
moliu) turinčio medaus ir itin aukš-
tos kokybės, išsiskiriančio savo jus-
liniu profiliu. Visi mėginiai buvo 
vertinami akluoju būdu, remiantis 
tarptautiniais medaus juslinės ana-
lizės standartais. Vertinama medaus 
išvaizda, kvapas, skonis, tekstūra ir 
bendras įspūdis. Medui apibūdinti 
naudojamas Tarptautinės medaus 
komisijos (IHC 2013) sudarytas Me-
daus aromatų ratas.

LSMU GMF Bitininkystės cen-
tro ir medaus someljė komandos 
bendradarbiavimas rodo, kad tar-
pinstitucinis dialogas yra viena iš 
būtinų sąlygų siekiant kelti medaus 
kokybės kartelę tiek Lietuvoje, tiek 
tarptautiniu mastu.

Medaus someljė komanda ir LSMU GMF 
Bitininkystės centras bendradarbiauja 
vertinant medų tarptautinio konkurso 
„Honey Madness Cup“ metu
Trečius metus vykstančiame tarptautiniame medaus konkurse 
„Honey Madness Cup“ šiemet pirmą kartą dalyvavo Lietuvos sveika-
tos mokslų universiteto Gyvūnų mokslų fakulteto Bitininkystės cen-
tras ir pernai suburta medaus someljė komanda. Šeši teisėjai, tarp 
kurių – Bitininkystės centro vadovė dr. Agila Daukšienė, sertifikuoti 
medaus juslinės analizės ekspertai Rasa Nabažaitė, Ilma Paluckė, 
Jolita Smaidrienė ir Rokas Rutkus bei ilgametę patirtį bitininkystės 
srityje turinti midaus teisėja Roma Mačienė – sausio 28–29 dieno-
mis Kaune vertino daugiažiedžio medaus mėginius.
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LSMU Slaugos fakultetui atsto-
vavo trys Reabilitacijos klinikos dės-
tytojos: dr. Lina Leimonienė, dokt. 
Laura Rutkauskienė ir lekt. Goda 
Strautnikaitė.

Vizito metu dėstytojos vedė 
užsiėmimus kineziterapijos studi-
jų programos studentams, dalijo-
si teorine ir praktine patirtimi rea-
bilitacijos bei kineziterapijos srityse, 
pristatė LSMU vykdomas studijų 
programas, mokslo kryptis bei ty-
rimų rezultatus. Taip pat dalyvavo 
diskusijose su užsienio partneriais 
apie studijų ir mokslo integraciją, 
inovatyvių mokymo metodų taiky-
mą bei galimas bendradarbiavimo 
kryptis ateityje.

Ypač sužavėjo konkretūs pa-
vyzdžiai, kaip mokslininkai bendra-
darbiauja su įvairių sričių verslo at-

stovais. Laboratorijose atliekami 
užsakomieji tyrimai, kuriami ir vys-
tomi nauji produktai, orientuoti į ko-
mercializaciją. Svarbu pabrėžti, kad 
studentai aktyviai įtraukiami į šį pro-
cesą – jie vieni pirmųjų testuoja ku-
riamus produktus, teikia pastabas 
bei pasiūlymus, taip tiesiogiai prisi-
dėdami prie inovacijų kūrimo ir ne-
materialios vertės generavimo.

Tarptautinės savaitės metu už-
megzti ir sustiprinti akademiniai ry-
šiai, aptartos dėstytojų ir studentų 
mobilumo galimybės bei bendrų 
mokslinių projektų perspektyvos. 
Tokie vizitai prisideda prie LSMU 
tarptautiškumo strategijos įgyven-
dinimo ir studijų kokybės gerinimo. 
Dėkojame Erasmus+ ir Reabilitacijos 
klinikai už šią galimybę. 

Reabilitacijos klinikos inf. ir nuotr.

LSMU atstovės dalyvavo tarptautinėje 
savaitėje Suomijoje
Vasario 9–13 d. LAB University of Applied 
Sciences (Lahtis, Suomija) vyko tarptautinė 
savaitė, subūrusi aukštųjų mokyklų 
dėstytojus ir administracijos atstovus iš 
16 Europos šalių. Renginio tikslas – stiprinti 
tarptautinį akademinį bendradarbiavimą, 
dalytis studijų ir mokslo patirtimi bei 
plėtoti bendras iniciatyvas.

Reabilitacijos klinikos nuotr.

Dokt. Erika Endzelytė
Reabilitacijos klinika

Slaugos fakulteto Reabilitacijos klinikos dėstytoja, 
doktorantė Erika Endzelytė kongrese pristatė stendinį 
pranešimą tema „Advanced stroke rehabilitation: the im-
pact of brain–computer interface on motor and functio-
nal recovery“. Pranešime buvo nagrinėjamos pažangios 
insulto reabilitacijos galimybės, analizuojant smegenų - 
kompiuterio sąsajos technologijų poveikį motoriniams ir 
funkciniams gebėjimams atsigauti. Džiugu, kad šis dar-
bas buvo išrinktas tarp 100 geriausių pasaulinio kongre-
so stendinių pranešimų.

Kongreso programoje daug dėmesio skirta dirb-
tinio intelekto taikymui ergoterapijoje – WFOT simpo-

ziumas šia tema sulaukė didelio susidomėjimo, disku-
sijos tęsėsi ir po oficialių sesijų. Pranešimų tematika 
apėmė reabilitaciją, amžėjimą, psichikos sveikatą ir gy-
venimo pilnatvę, socialinę įtrauktį, technologijų inte-
graciją, ergoterapijos studijų plėtrą bei kitas aktualias 
sritis.

Kongreso metu vyko technologijų paroda, kurioje 
pristatytos naujausios ergoterapijos priemonės ir ino-
vatyvūs sprendimai. Dalyviai turėjo galimybę aplankyti 
modernius Tailando reabilitacijos centrus ir iš arti susi-
pažinti su taikoma ergoterapijos praktika.

Dalyvavimas šiame tarptautiniame renginyje su-
teikė galimybę pasidalyti mokslinėmis įžvalgomis, už-
megzti profesinius ryšius bei parsivežti naujų idėjų stu-
dijoms ir tolesnei mokslinei veiklai.

Ergoterapijos aktualijos 
pasauliniame kongrese 
Tailande
Tailande, Bankoke, vasario 9–12 d. vyko Pasaulinės ergoterapeutų federacijos 
(WFOT) kongresas, subūręs apie 2000 dalyvių iš daugiau nei 80 pasaulio šalių. 
Renginyje dalyvavo ergoterapijos praktikai, mokslininkai ir dėstytojai.

	■ Stendinio pranešimo pristatymas WFOT kongrese. Autorės nuotr.
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Viešoji įstaiga Lietuvos sveikatos mokslų universitetas, kodas 
302536989, A. Mickevičiaus g. 9, Kaunas, skelbia viešuosius kon­
kursus, į kuriuos pretenduojantys asmenys turi atitikti pareigybės 
kvalifikacinius reikalavimus pagal Lietuvos sveikatos mokslų uni­
versiteto senato 2023 m. lapkričio 30 d. nutarimu Nr. 173-05 pa­
tvirtintą kvalifikacinių ir atestacijos reikalavimų dėstytojų ir moks­
lo darbuotojų pareigybėms nustatymo, konkursų į dėstytojų ir 
mokslo darbuotojų pareigas skelbimo, organizavimo ir vykdymo 
bei dėstytojų ir mokslo darbuotojų atestavimo tvarką (Nuoroda) 
eiti šias dėstytojų ir mokslo darbuotojų pareigas:

MEDICINOS AKADEMIJOJE:
Medicinos fakultete:
Chirurgijos klinikoje:	■ 2 asistentų (2 × 0,5 et., mokslo kryptis – medicina, patvirtinto tyrė-
jo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13) ir 2 lek-
torių (2 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės darbo užmo-
kesčio koeficientas* 1,08).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (asistentui 1× 0,5 et., lekto-
riams): turėti galiojančią gydytojo chirurgo medicinos praktikos licen-
ciją; (asistentui 1× 0,5 et.): turėti galiojančią abdominalinės chirurgijos 
gydytojo medicinos praktikos licenciją. 

Laboratorinės medicinos klinikoje:	■ 1 lektoriaus (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,15). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti medicinos biologo pro-
fesinę kvalifikaciją.

Neurochirurgijos klinikoje:	■ 1 lektoriaus (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,09). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo neu-
rochirurgo medicinos praktikos licenciją. 

Ortopedijos traumatologijos klinikoje:	■ 3 asistentų (1 × 0,25 et., 2 × 0,5 et., mokslo kryptis – medicina, 
patvirtinto tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 
1,19) ir 5 lektorių (5 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,13).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo or-
topedo traumatologo medicinos praktikos licenciją. 	■ 1 lektoriaus (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią medicinos gy-
dytojo medicinos praktikos licenciją. 

Psichiatrijos klinikoje:

	■ 2 lektorių (2 × 0,5 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės darbo 
užmokesčio koeficientas* 1,15). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo psi-
chiatro medicinos praktikos licenciją. 	■ 1 lektoriaus (1 x 0,25 et., mokslo kryptis – psichologija, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,15). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią medicinos psi-
chologo praktikos licenciją. 

Radiologijos klinikoje:	■ 1 asistento (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, patvirtinto tyrė-
jo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13) ir 11 lek-
torių (10 × 0,25 et., 1 × 0,50 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,08).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo ra-
diologo medicinos praktikos licenciją. 	■ 1 lektoriaus (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią medicinos gy-
dytojo medicinos praktikos licenciją. 

Širdies centre:	■ 1 asistento (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, patvirtinto tyrė-
jo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13) ir 1 lek-
toriaus (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės darbo už-
mokesčio koeficientas*1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo šir-
dies chirurgo medicinos praktikos licenciją. 	■ 3 lektorių (3 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės dar-
bo užmokesčio koeficientas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo krū-
tinės chirurgo medicinos praktikos licenciją. 

Vaikų ligų klinikoje:	■ 7 lektorių (6 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, 1  × 0,25  et., 
mokslo kryptis – visuomenės sveikata, pareigybės darbo užmokesčio 
koeficientas* 1,08).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo vai-
kų nefrologo medicinos praktikos licenciją (lektorius 1 × 0,25 et.), gydy-
tojo vaikų kardiologo medicinos praktikos licenciją (lektorius 1 × 0,25 
et.), gydytojo vaikų kardiologo ir vaikų ligų gydytojo medicinos prakti-
kos licenciją (lektorius 1 × 0,25 et.), gydytojo vaikų pulmonologo me-
dicinos praktikos licenciją (lektorius 1 × 0,25 et.), gydytojo vaikų kar-
diologo medicinos praktikos licenciją (lektorius 1 × 0,25 et.), vaikų ligų 
gydytojo ir vaikų intensyviosios terapijos gydytojo praktikos licenciją 
(lektorius 1 × 0,25 et.), turėti visuomenės sveikatos vadybos magistro 
laipsnį (lektorius 1 × 0,25 et.).	■ 2 lektorių (2 × 0,50 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės dar-
bo užmokesčio koeficientas* 1,08).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią vaikų ligų gy-
dytojo medicinos praktikos licenciją (lektorius 1 × 0,50 et.) ir gydytojo 
vaikų kardiologo medicinos praktikos licenciją (lektorius 1 × 0,50 et.).	■ 1 vyresniojo lektoriaus (1 × 0,25 et. mokslo kryptis – medicina, 
pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo 
anesteziologo reanimatologo medicinos praktikos licenciją.

	■ 3 asistentų (2 × 0,5 et., 1 × 0,25 et., mokslo kryptis – medicina, 
patvirtinto tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 
1,13).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią vaikų infekci-
nių ligų gydytojo medicinos praktikos licenciją (asistentas 1 × 0,5 et.), 
gydytojo vaikų alergologo bei gydytojo vaikų pulmonologo medicinos 
praktikos licencijas (asistentas 1 × 0,5 et.) ir gydytojo vaikų pulmono-
logo (asistentas 1 × 0,25 et.). 

Vidaus ligų klinikoje:	■ 1 docento (1 × 1,0 et., mokslo kryptis – medicina, pripažinto tyrė-
jo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,18) ir 1 lek-
toriaus (1 × 0,50 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės darbo už-
mokesčio koeficientas* 1,08).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią vidaus ligų gy-
dytojo medicinos praktikos licenciją ir patirties dėstyti studijų progra-
mos „Medicina“ studentams lietuvių ir anglų kalbomis.	■ 1 vyresniojo lektoriaus (1 × 0,50 et., mokslo kryptis – medicina, 
pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią vidaus ligų gy-
dytojo arba gydytojo neurologo medicinos praktikos licenciją ir patir-
ties dėstyti studijų programos „Medicina“ studentams lietuvių ir an-
glų kalbomis.

Odontologijos fakultete: 
Burnos priežiūros ir vaikų odontologijos klinikoje:	■ 1 lektoriaus (1 × 0,5 et., mokslo kryptis – odontologija, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo vai-
kų odontologo medicinos praktikos licenciją.

Dantų ir žandikaulių ortopedijos klinikoje:	■ 1 lektoriaus (1 × 0,75 et., mokslo kryptis – odontologija, pripažin-
to tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,08).

Veido ir žandikaulių chirurgijos klinikoje:	■ 3 lektorių (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – odontologija, 2 × 0,25 et., 
mokslo kryptis – medicina, pareigybės darbo užmokesčio koeficien-
tas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo bur-
nos chirurgomedicinos praktikos licenciją (lektorius 1 × 0,25 et.), gy-
dytojo veido ir žandikaulių chirurgo medicinos praktikos licenciją (lek-
torius 2 × 0,25 et.).

Slaugos fakultete:
Geriatrijos klinikoje:	■ 3 lektorių (1 × 0,75 et., 2 × 0,50 et., mokslo kryptis – slauga, parei-
gybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti galiojančią gydytojo ge-
riatro medicinos praktikos licenciją. 

Visuomenės sveikatos fakultete:
Bioetikos katedroje:	■ 1 lektoriaus (1 × 1,0 et., mokslo kryptis – teisė, pareigybės darbo 
užmokesčio koeficientas* 1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti ne mažiau kaip 2 metų 
darbo patirties dėstyti dalykus „Bioetika“, „Biotechnologijų ir dirbtinio 
intelekto etika“ lietuvių ir anglų kalbomis, studentų mokslinių tiriamų-
jų darbų etinio vertinimo patirties.

Profilaktinės medicinos katedroje:	■ 4 lektorių (1 × 0,75 et., 3 × 0,25 et., mokslo kryptis – visuomenės 
sveikata, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (lektoriui 1 × 0,75 et.): turėti gy-
vensenos medicinos magistro laipsnį, turėti pedagoginio darbo lietu-
vių ir anglų kalbomis patirties ir dėstant ir koordinuojant studentams 
šių tematikų dalykus: „Praktinių gyvensenos medicinos specialisto įgū-
džių formavimas“, „Sveikatai palankių įgūdžių formavimas gyvensenos 
medicinoje“. 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (lektoriui 1 × 0,25 et.): turėti gy-
vensenos medicinos magistro laipsnį, turėti pedagoginio darbo lietuvių 
ir anglų kalbomis patirties ir dėstant ir koordinuojant studentams šių 
tematikų dalykus: „Žalingi gyvensenos veiksniai ir psichoaktyvios me-
džiagos“, „Sveikos gyvensenos pagrindai“.

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (lektoriui 1 × 0,25 et.): turė-
ti pedagoginio darbo lietuvių ir anglų kalbomis patirties ir dėstant ir 
koordinuojant studentams šių tematikų dalykus: „Karjeros kūrimas“, 
„Bioantreprenerystė medicinoje: medicininės technologijos ir inova-
cijos“. 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (lektoriui 1 × 0,25 et.): turėti pe-
dagoginio darbo lietuvių ir anglų kalbomis patirties ir dėstyti „Infekci-
nių ligų nespecifinė ir specifinė profilaktika“, taip pat specialiosios epi-
demiologijos (infekcinių ligų, aplinkos) temas. 

Neuromokslų institute:
Biochemijos laboratorijoje:	■ 1 mokslo darbuotojo (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – biologija, patvir-
tinto tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turi gebėti taikyti išemijos / re-
perfuzijos ir mitochondrijų tyrimo metodus.

Elgesio medicinos laboratorijoje (Kaunas):	■ 1 mokslo darbuotojo (1 × 1,00 et., mokslo kryptis – medicina, pa-
tvirtinto tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 
1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turi gebėti taikyti priklausomy-
bių mokslinių tyrimų ir analizės metodus.

Elgesio medicinos laboratorijoje (Palanga):	■mokslo darbuotojo (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – slauga, patvir-
tinto tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turi gebėti taikyti lėtinio skaus-
mo įvertinimo metodus.

Molekulinės neuroonkologijos laboratorijoje:	■ 1 mokslo darbuotojo (1 x 1,00 et., mokslo kryptis – biologija, patvir-
tinto tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turi gebėti taikyti molekulinės 
biologijos kamieninėse ląstelėse ir navikuose tyrimo metodus.

VETERINARIJOS AKADEMIJOJE:
Veterinarijos fakultete:
Anatomijos ir fiziologijos katedroje:	■ 2 lektorių (1 × 1,0 et., 1 × 0,25 et., mokslo kryptis – veterinarija, pa-
reigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,11).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (lektoriui 1 × 1,0 et.): turėti histo­
logijos dėstymo Veterinarijos fakulteto studentams ir vadovavimo bai-
giamųjų darbų rengimui patirties.

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (lektoriui 1 × 0,25 et.): turėti si-
muliacinių sistemų taikymo gyvūnų fiziologijos studijose ir užduočių 
rengimo Veterinarijos fakulteto studentams patirties. 

Veterinarinės patobiologijos katedroje:	■ 1 docento (1 × 1,0 et., mokslo kryptis – veterinarija, patvirtinto tyrė-
jo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,24).

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti darbo patirties dėstyti 
veterinarijos teisės, valstybinės veterinarijos ir visuomenės sveikatos 
srityse Veterinarijos fakulteto studentams lietuvių ir anglų kalbomis. 	■ 1 lektoriaus (1 × 1,0 et., mokslo kryptis – veterinarija, pareigybės 
darbo užmokesčio koeficientas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti darbo patirties dėstyti ve-
terinarijos epidemiologijos, infekcinių ligų srityse Veterinarijos fakulte-
to studentams lietuvių ir anglų kalbomis.

Mikrobiologijos ir virusologijos institute:	■ 1 asistento (1 × 0,50 et., mokslo kryptis – veterinarija, patvirtinto ty-
rėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13) ir 1 lek-
toriaus (1 × 0,50 et., mokslo kryptis – medicina, pareigybės darbo už-
mokesčio koeficientas* 1,11). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti patirties dėstyti mikrobi-
ologiją ir vesti mikrobiologijos darbus lietuvių ir anglų kalbomis, turėti 
patirties mikrobiologijos srityje ir studijose. 

Mikrobiologijos ir virusologijos instituto Virusologinių tyrimų labora-
torijoje:	■ 1 mokslo darbuotojo (1 × 0,5 et., mokslo kryptis – veterinarija, 
patvirtinto tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 
1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti mokslinio darbo patirties 
virusologijos ir mikrobiologijos srityje.

Dr. L. Kriaučeliūno smulkiųjų gyvūnų klinikoje:	■ 1 docento (1 × 0,50 et., mokslo kryptis – veterinarija, pripažinto ty-
rėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,21). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti patirties dėstyti smulkių-
jų gyvūnų endokrinologiją Veterinarijos fakulteto studentams lietuvių 
ir anglų kalbomis, turėti galiojančią veterinarijos praktikos licenciją bei 
patirties gydant smulkiųjų gyvūnų endokrinologines ligas.	■ 1 asistento (1 × 0,5 et., mokslo kryptis – veterinarija, patvirtinto ty-
rėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: turėti patirties dėstyti smul-
kiųjų gyvūnų dermatologiją Veterinarijos fakulteto studentams lietu-
vių ir anglų kalbomis, turėti galiojančią veterinarijos praktikos licenciją 
bei patirties gydant smulkiųjų gyvūnų dermatologines ligas.	■ 3 lektorių (2 × 0,5 et., 1 × 0,25 et., mokslo kryptis – veterinarija, pa-
reigybės darbo užmokesčio koeficientas* 1,08). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (lektoriui 1 × 0,50 et.): turėti pa-
tirties dėstyti smulkiųjų gyvūnų bendrąją ir specialiąją chirurgiją, orto-
pediją Veterinarijos fakulteto studentams lietuvių ir anglų kalbomis, 
turėti galiojančią veterinarijos praktikos licenciją bei ne mažiau kaip 
2 metų patirtį gydant smulkiųjų gyvūnų ortopedines ligas.

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai (lektoriui 1 × 0,50 et., ir 1 × 
0,25 et.): turėti patirties dėstyti smulkiųjų gyvūnų bendrąją ir speci-
aliąją chirurgiją, skubiąją pagalbą gyvūnams augintiniams Veterinari-
jos fakulteto studentams lietuvių ir anglų kalbomis, turėti galiojančią 
veterinarijos praktikos licenciją bei patirtį gydant smulkiųjų gyvūnų 
anesteziologijoje ir skubiojoje pagalboje.	■ 1 mokslo darbuotojo (1 × 0,25 et., mokslo kryptis – veterinari-
ja, patvirtinto tyrėjo pakopa, pareigybės darbo užmokesčio koeficien-
tas* 1,13). 

Papildomi kvalifikaciniai reikalavimai: darbo patirtis infekcinių ligų ir 
zoonozių mokslinėje srityje.

* pagal Lietuvos sveikatos mokslų universiteto darbuotojų darbo ap-
mokėjimo sistemą.

Numatoma darbo pradžia – 2026 m. rugsėjo 1 d.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus:
1. Prašymą leisti dalyvauti konkurse.
2. Atestacijos kortelę pagal Universiteto patvirtintą formą.
3. Asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją.
4. Gyvenimo ir profesinės veiklos aprašymą (pagal Europass formą).
5. Pastarųjų 5-erių metų publikacijų sąrašą (jei siekiama pirmą kar-

tą Universitete eiti profesoriaus, docento, vyriausiojo mokslo arba vy-
resniojo mokslo, arba mokslo darbuotojo pareigas, teikiamas visų pu-
blikacijų sąrašas).

6. Aukštojo mokslo baigimo, mokslo laipsnio, pedagoginio vardo do-
kumentų (su priedais) originalus ir kopijas (originalai, sutikrinus juos 
su pateiktomis kopijomis, grąžinami) arba, jeigu dokumentai siunčia-
mi paštu, – nuorašus, patvirtintus notaro. Šis punktas Universitete jau 
dirbantiems darbuotojams yra netaikomas.

7. Dokumentų, patvirtinančių pretendento atitiktį kvalifikaciniams rei-
kalavimams, originalus ir kopijas (originalai, sutikrinus juos su pateik-
tomis kopijomis, bus grąžinti) arba, jei dokumentai siunčiami paštu, – 
nuorašus, patvirtintus notaro.

8. Gyvenamosios vietos ir elektroninio pašto adresą bei telefono 
numerį susisiekimui.

9. Anglų kalbos lygį įrodantį dokumentą; 
10. Pretendento veiklos planą penkerių metų laikotarpiui.
Dokumentus pateikti iki 2026 m. kovo 30 d. Personalo tarnybai 

A. Mickevičiaus g. 7, Kaunas (I a. 102 kab.).
Pasiteirauti tel. +370 37 465415.

https://lsmu.lt/wp-content/uploads/2024_kvalifikaciniu-ir-atestacijos-reikalavimu-destytoju-ir-mokslo-darbuotoju-pareigybems.pdf
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	■Bendrosios praktikos slaugytojo 2,0 et. (2 × 1,0  et.) Ausų, nosies ir ger-
klės klinikos bendrajame personale (darbo užmokestis nuo 2179,80 Eur arba nuo 
2491,20 Eur (su aukštuoju universitetiniu bakalauru) už 1,0 et. darbo krūvį ne-
atskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos teisės aktų nu-
statyta tvarka įgyta bendrosios praktikos slaugytojo profesinė kvalifikacija ir galio-
janti bendrosios praktikos slaugytojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją, 
gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą specialybę ir kvalifikacinius reikalavi-
mus patvirtinančių dokumentų kopijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmo-
giškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-03-12. Išsami informacija teikiama tel. +370  37  703480, Eivenių  g.  2, 
Kaunas.

	■Operacinės slaugytojo 2,0 et. (2 × 1,0 et.) Ausų, nosies ir gerklės klinikos 
bendrajame personale (darbo užmokestis 2179,80 Eur arba nuo 2491,20 Eur (su 
aukštuoju universitetiniu bakalauru) už 1,0 et. darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos teisės aktų nu-
statyta tvarka išduota ir galiojanti bendrosios slaugos praktikos licencija ir papil-
domai baigta operacinės slaugos specializacijos neformaliojo švietimo programa 
aukštojoje mokykloje arba Sveikatos priežiūros ir farmacijos specialistų kompeten-
cijų centre (iki 2015 m. vasario 26 d. – Slaugos darbuotojų tobulinimosi ir specia-
lizacijos centre) vykdyta slaugytojo darbo operacinėje specializacijos neformalio-
jo švietimo programa, arba neformaliojo švietimo Operacinės slaugos programa 
bei turėti tai patvirtinantį pažymėjimą.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją, 
gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą specialybę ir kvalifikacinius reikalavi-
mus patvirtinančių dokumentų kopijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmo-
giškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-03-12. Išsami informacija teikiama tel. +370  37  703480, Eivenių  g.  2, 
Kaunas.

	■Klinikos administratoriaus 0,25 et. (1 × 0,25 et.) Sporto medicinos klinikos 
bendrajame personale (darbo užmokestis nuo 400,81Eur už 0,25 et. darbo krū-
vį, neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos teisės aktų nu-
statyta tvarka įgytas ne žemesnis negu aukštasis neuniversitetinis išsilavinimas ir 
pageidautina administracinio darbo patirtis.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio dokumento kopiją, 
gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą specialybę ir kvalifikacinius reikalavi-
mus patvirtinančių dokumentų kopijas, veiklos programą, pretendento anketą, vie-
šųjų ir privačių interesų deklaraciją, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiš-
kųjų išteklių tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 
2026-03-12. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

Generalinis direktorius prof. habil. dr. Renaldas Jurkevičius

ADMINISTRACIJA SKELBIA KONKURSĄ  
EITI ŠIAS PAREIGAS:

Kovo 4 d. 14 val. Kauno klinikų Didžiojoje auditorijoje Anesteziologijos klinikos lektorius Marius Rimai-
tis skaitys viešąją paskaitą „Hemostazė ir fibrinolizė traumos atveju. Ką verta žinoti?“. Maloniai kvie-
čiame dalyvauti.

VIEŠASIS PRANEŠIMAS

	■Ekonomikos ir planavimo skyriaus va-
dovo pareigoms eiti 1,0 etatiniu darbo krū-
viu penkerių metų kadencijai (darbo užmokes-
tis: nuo 3900,00 eurų per mėnesį, neatskaičius 
mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
−	 turėti ekonomikos arba finansų vadybos 

studijų srities aukštąjį universitetinį išsila-
vinimą (privalumas – magistro kvalifikacinis 
laipsnis) ar jam prilygintą išsilavinimą;

−	 turėti ne mažesnę nei 3-ejų metų darbo pa-
tirtį ekonomikos arba finansų srityje (darbo 
patirtis viešajame sektoriuje laikoma priva-
lumu);

−	 turėti ne mažesnę nei 1-erių metų vadovau-
jamo darbo patirtį;

−	mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 
lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumen-
tus: prašymą dalyvauti konkurse (laisva forma); 
asmens tapatybę patvirtinančio dokumento ko-
piją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą ar jo 
kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, pa-
tvirtinančius pretendento atitiktį kvalifikaci-
niams reikalavimams (darbo patirtį, papildomą 
kompetenciją ir kt.); veiklos programą ir sieki-
nius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų 
deklaraciją (deklaracija turi būti pateikiama PIN-
REG sistemoje); kitus asmens, norinčio dalyvau-
ti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškų-
jų išteklių skyriui asmeniškai, atvykę adresu: Jos-

vainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba siųsti el. paš-
tu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu 
paštu teikiami dokumentai privalo būti patvir-
tinti elektroniniu parašu) iki 2026 m. kovo 12 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai preten-
dentui patalpinti LSMU Kauno ligoninės svetai-
nėje https://kaunoligonine.lt/karjera/. Daugiau in-
formacijos tel. +370 602 01117.

	■Teisės skyriaus vadovo pareigoms eiti 1,0 
etatiniu darbo krūviu penkerių metų kadencijai 
(darbo užmokestis: nuo 4025,00 eurų per mė-
nesį, neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
−	 turėti socialinių mokslų studijų srities, tei-

sės krypties aukštąjį universitetinį išsilavini-
mą, magistro kvalifikacinį laipsnį ar jam pri-
lygintą išsilavinimą;

−	 turėti ne mažesnę nei 3-ejų metų darbo pa-
tirtį teisės srityje (darbo patirtis viešajame 
sektoriuje laikoma privalumu);

−	 turėti ne mažesnę nei 1-erių metų vadovau-
jamo darbo patirtį;

−	 mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 
lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumen-
tus: prašymą dalyvauti konkurse (laisva forma); 
asmens tapatybę patvirtinančio dokumento ko-
piją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą ar jo 
kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, pa-
tvirtinančius pretendento atitiktį kvalifikaci-
niams reikalavimams (darbo patirtį, papildomą 
kompetenciją ir kt.); veiklos programą ir sieki-

nius (pristatymui skiriamos 5  min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių intere-
sų deklaraciją (deklaracija turi būti pateikiama 
PINREG sistemoje); kitus asmens, norinčio da-
lyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikš-
mingus dokumentus, LSMU Kauno ligoninės 
Žmogiškųjų išteklių skyriui asmeniškai, atvykę 
adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi 
elektroniniu paštu teikiami dokumentai privalo 
būti patvirtinti elektroniniu parašu) iki 2026 m. 
kovo 12 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai preten-
dentui patalpinti LSMU Kauno ligoninės svetai-
nėje https://kaunoligonine.lt/karjera/. Daugiau in-
formacijos tel. +370 602 01117.

	■Direktoriaus pavaduotojo klinikinei vei-
klai pareigoms eiti 1,0 etatiniu darbo krūviu 
penkerių metų kadencijai (darbo užmokestis: 
4967,00 eurų per mėnesį, neatskaičius mokes-
čių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
−	 turėti aukštąjį universitetinį medicininį ma-

gistro kvalifikacinį laipsnį, būti įgijusiam gy-
dytojo specialisto profesinę kvalifikaciją (me-
dicinos ir sveikatos mokslų arba socialinių 
mokslų, arba gamtos mokslų srities mokslo 
– mokslų daktaro ar habilituoto mokslų dak-
taro – laipsnis laikomas privalumu);

−	 turėti Lietuvos Respublikos teisės aktų nu-
statyta tvarka išduotą ir galiojančią medi-
cinos praktikos licenciją verstis medicinos 

praktika pagal turimą gydytojo specialisto 
profesinę kvalifikaciją;

−	 turėti ne mažesnę kaip 3 metų gydytojo 
specialisto darbo patirtį;

−	 turėti ne mažesnę kaip 3 metų darbo patir-
tį vadovavimo ar administravimo srityje, ar 
vykdant funkcijas, kurias atliekant reikia or-
ganizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti asme-
nų grupės darbą;

−	 mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei C1 lygiu.
Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumen-

tus: prašymą dalyvauti konkurse (laisva forma); 
asmens tapatybę patvirtinančio dokumento ko-
piją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą ar jo 
kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, pa-
tvirtinančius pretendento atitiktį kvalifikaci-
niams reikalavimams (darbo patirtį, papildomą 
kompetenciją ir kt.); veiklos programą ir sieki-
nius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų 
deklaraciją (deklaracija turi būti pateikiama PIN-
REG sistemoje); kitus asmens, norinčio dalyvau-
ti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškų-
jų išteklių skyriui asmeniškai, atvykę adresu: Jos-
vainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba siųsti el. paš-
tu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu 
paštu teikiami dokumentai privalo būti patvir-
tinti elektroniniu parašu) iki 2026 m. kovo 12 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai preten-
dentui patalpinti LSMU Kauno ligoninės svetai-
nėje https://kaunoligonine.lt/karjera/. Daugiau in-
formacijos tel. +370 602 01117.

KAUNO LIGONINĖS ADMINISTRACIJA SKELBIA KONKURSĄ EITI ŠIAS PAREIGAS:

Kauno technologijos universiteto, Lietuvos sveikatos mokslų universiteto,  
Vytauto Didžiojo universiteto ir Lietuvos energetikos instituto  

jungtinių mokslininkų grupių projektų vykdytojų ataskaitinė konferencija 

2026 m. kovo 19 d.
KTU III rūmai, VI aukštas, 605 salė, Laisvės al. 13, Kaunas

P R O G R A M A

12.45–13.15 Atvykimas į konferenciją: kava / arbata / užkandžiai

13.15–13.30 Įžanginis žodis

13.30–13.45 Difrakcinis prakaito pleistras – ankstyvos diabetinės neuropatijos diagnostikos įrankis  
(DPP-DND) 
Dr. Erika Rajackaitė (KTU), dr. Diana Šimonienė (LSMU)

13.45–14.00 Išsėtinės sklerozės biožymenų sąsajų su radiologiniais duomenimis paieška taikant dirbtinio 
intelekto metodus (MS-BRAVO) 
Dr. Edita Kuncevičienė (LSMU), dr. Dalia Čalnerytė (KTU), dr. Rūta Juozaitienė (VDU)

14.00–14.15 Baltymų-polisacharidų konjugatų kaip naujos kartos prebiotikų potencialo vertinimas 
(BalPoliPrebio) 
Dr. Sigita Jeznienė (KTU), dr. Zbigniev Balion (LSMU)

14.15–14.30 Epigenetinės reguliacijos modelis pagal genetinio kodo matematines ypatybes (MEGRAC) 
Kamilija Jablonskaitė (KTU), dr. Ali Aldujeli (LSMU)

14.30–14.45 Bepiločių orlaivių tyrimas, siekiant pagerinti aerodinamines ir aeroakustines savybes (RUAV)
Dr. Justas Šereika (LEI), dr. Kęstutis Špakauskas (KTU), dr. Dovilė Kuizinienė (VDU)

14.45–15.00 Natūralaus pluošto tekstilės atliekų perdirbimas kuriant tribologinės paskirties medžiagas 
(PyroCarbo) 
Kęstutis Žiūra (VDU), dr. Tadas Dambrauskas (KTU)

15.00–15.15 Modeliavimu grįstas 3D spausdinamų kompozitų kūrimas apsaugai nuo daugiarūšės 
spinduliuotės (MShieCo)
Dr. Benas Gabrielis Urbonavičius (KTU), dr. Andrius Tidikas (LEI)

15.15–15.30 Pasyvių, aktyvių ir kombinuotų priemonių poveikio hidrodinaminio pasipriešinimo mažinimui 
tyrimas (SACT-HR) 
Dr. Lina Vorotinskienė (LEI), dr. Monika Maziukienė (KTU)

15.30–15.45 Apibendrinimas
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Lietuvos miego medicinos draugija ir LSMU MA MF Neurologijos klinika 
organizuoja mokslinę praktinę konferenciją „Miego sutrikimai – nuo 
išmanios stebėsenos iki praktinių sprendimų“.

Data:  2026 m. kovo 13 d., penktadienis

Vieta:  Viešbučio „Radisson Hotel Kaunas” konferencijų centras, 
K. Donelaičio g. 27, Kaunas

Konferencija skirta suaugusių ir vaikų neurologams, suaugusių psichia-
trams, vaikų ir paauglių psichiatrams, psichologams, pulmonologams, 
otorinolaringologams, veido ir žandikaulių chirurgams, šeimos gydyto-
jams, vidaus ligų gydytojas, kitų specialybių gydytojams, slaugytojams, 
kineziterapeutams, medicinos gydytojams ir studentams.

Konferencijos dalyviams bus išduodami 6 akad. valandų LSMU 
kvalifikacijos tobulinimo pažymėjimai.

Daugiau informacijos ir registracija:    https://reg.eventas.lt/MSAS2026

Konferencijos sekretoriatas:
EVENTAS (PCO&AMC)  |  +370 686 44483  |  registration@eventas.lt  |
www.eventas.lt  |  FB@KvalifikuotasMedikas

6:00

Mokslinė praktinė konferencija

nuo išmanios stebėsenos
iki praktinių sprendimų

MIEGO
SUTRIKIMAI –

2026 
ketvirtadieniais

12:00 

 

GAVĖNIOS METU
ŠV. MIŠIOS UŽ LSMU
AKADEMINĘ BENDRUOMENĘ
Centriniai rūmai, A. Mickevičiaus g. 9, 022

PRO MEMORIA

DOC. DR. ALGIRDAS BARANAUSKAS (1954–2026)
2026 m. vasario 22 d. netekome ilgamečio Lietuvos sveikatos 

mokslų universiteto bendruomenės nario – docento, farmacijos 
mokslų daktaro Algirdo Baranausko.

Jis gimė 1954 m. gruodžio 27 d.
1983 m. baigė Kauno medicinos institutą ir tais pačiais metais – 

1983 m. vasario 15 d. – pradėjo savo profesinį kelią universitete.
Didžioji jo akademinio gyvenimo dalis buvo neatsiejama nuo Vais-

tų technologijos ir socialinės farmacijos katedros, kuriai jis ištikimai 
tarnavo keturis dešimtmečius – iki 2023 m. sausio 23 d.

1995 m. gruodžio 22 d. apgynė daktaro disertaciją farmacijos 
mokslo srityje, o 2000 m. kovo 3 d. jam suteiktas docento peda-
goginis vardas.

Doc. dr. A. Baranauskas aktyviai dalyvavo studijų procese, rengė 
farmacijos specialistus, dėstė farmacinės rūpybos, farmakoekonomikos ir kitus su racionaliu vais-
tų vartojimu susijusius dalykus.

Jo moksliniai interesai apėmė farmacijos praktiką, vaistų technologiją bei racionalaus vaistų var-
tojimo klausimus. Jis buvo publikacijų autorius ir bendraautoris, prisidėjęs prie farmacijos moks-
lo plėtros Lietuvoje .

Per ilgus darbo metus jis išugdė ne vieną farmacijos specialistų kartą, vadovavo studentų baigia-
miesiems darbams ir prisidėjo prie profesinės farmacijos praktikos stiprinimo.

Doc. dr. Algirdas Baranauskas išliks kolegų ir studentų atmintyje kaip ramus, atsakingas ir savo 
darbui atsidavęs akademinės bendruomenės narys.

Liūdime netekę gerbiamo kolegos ir pedagogo.
Nuoširdžiai užjaučiame jo artimuosius, bičiulius ir visus, kuriems teko su juo dirbti ir bendrauti.

Nuoširdžiai liūdime dėl doc. dr. Justės Baranauskaitės-Ortasoz mylimo Tėvelio netekties. 
Šią sunkią valandą reiškiame nuoširdžią užuojautą Jums ir visai šeimai. 

Tegul šviesūs prisiminimai suteikia paguodos, o artimųjų palaikymas ir bendrystė  
padeda ištverti šį skaudų netekties laiką.

LSMU MA Farmacijos fakulteto Analizinės ir toksikologinės chemijos katedros kolektyvas

Mirus ilgamečiam Lietuvos sveikatos mokslų universiteto Vaistų technologijos ir socialinės
farmacijos docentui Algirdui Baranauskui, skaudžią netekties valandą nuoširdžią užuojautą

šeimai ir artimiesiems reiškia LSMU Medicinos akademijos Farmacijos fakulteto bendruomenė.
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