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Atnaujinta LSMU Veterinarijos 
akademijos teritorija atsivėrė 
Universiteto bendruomenei ir 
Kaunui
Birželio 11 d. Lietuvos sveikatos mokslų universiteto (LSMU) Veterinarijos akademijos teritorija 
Tilžės g. 18, Kaune, po rekonstrukcijos darbų pristatyta Universiteto bendruomenei ir miesto 
visuomenei. Atnaujintas istorinis akademinis miestelis pakvietė lankytojus naujai atrasti vieną 
savičiausių Kauno erdvių, kurioje beveik devynis dešimtmečius susitinka mokslas, 
architektūrinis paveldas, gyvūnų sveikata, studentų gyvenimas ir Kauno istorija. 	»2

Aptarti  
programos  
„Motinos ir 
vaiko sveika-
ta ir gerovė“ 
rezultatai
Kauno klinikose lankėsi 
Šveicarijos Konfede-
racijos ambasadorė 
Lietuvai Anja Zobrist 
Rentenaar kartu su 
Šveicarijos vystomo-
jo bendradarbiavimo 
agentūros, Finansų, 
Sveikatos apsaugos ir 
Socialinės apsaugos bei 
darbo ministerijų, taip 
pat Centrinės projek-
tų valdymo agentūros 
atstovais. Vizito metu 
aptarti Šveicarijos ir 
Lietuvos bendradarbia-
vimo programos „Moti-
nos ir vaiko sveikata ir 
gerovė“ rezultatai, vyk-
domos veiklos ir tolesni 
programos įgyvendini-
mo planai.

Kauno klinikų generalinis di­
rektorius prof. habil. dr. Renaldas 
Jurkevičius pabrėžė ilgametės 
partnerystės svarbą ir padėkojo 
Šveicarijai už nuoseklią paramą 
Lietuvos sveikatos sistemai.

„Esame labai dėkingi jūsų 
šaliai už paramą. Tai ne pirmas 
kartas, kai remiate Lietuvą – jūsų 
pagalba yra labai svarbi. Taip pat 
dėkojame už galimybę mūsų ko­
mandai ir darbuotojams mokytis 
iš jūsų patirties. Tikrai stengsimės 
kuo geriau įgyvendinti tikslus, ku­
riems skiriamos jūsų 
lėšos“, – sakė prof. ha­
bil. dr. R. Jurkevičius.

Specialiai sudarytoje darbo grupėje 
buvo diskutuojama ir ieškoma sprendi­
mų, kaip stiprinti naujai gyvybei ir šeimai 
palankią aplinką bei užtikrinti pagarba, 

Pasirašyta deklaracija dėl pagarbos gyvybei  
ir šeimai palankios aplinkos puoselėjimo

empatija ir profesionalumu grindžiamą 
pagalbą nėščiosioms, gimdyvėms, nau­
jagimiams ir jų šeimoms.

Deklaracija pabrėžia kokybiškų aku­

šerijos paslaugų, žmogaus orumo ir pa­
garbos gyvybei svarbą bei skatina tar­
pinstitucinį bendradarbiavimą, atvirą 
dialogą su specialistų bendruomene ir 
šeimas vienijančiomis organizacijomis.

„Turime gerą kryptį ir labai aiškią 
vertybinę liniją. Tikiu, kad šis susitarimas 
atvers kelią prasmingiems darbams ir 
dar stipresnei pagalbai šeimoms“, – tei­
gė LSMU Kauno ligoninės generalinė di­
rektorė prof. dr. Diana Žaliaduonytė.

Kauno ligoninės inf.

LSMU Kauno ligoninėje pasirašyta deklaracija dėl pagarbos gyvybei, 
žmogaus orumui, motinystei, tėvystei ir šeimai palankios aplinkos 
puoselėjimo. Dokumentas tapo kelių mėnesių trukusio bendro dar-
bo rezultatu, į kurį buvo įtraukti Lietuvos akušerių sąjungos, Lietu-
vos dulų asociacijos, Krizinio nėštumo centro, Nacionalinės šeimų ir 
tėvų asociacijos bei kitų organizacijų atstovai.
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Atnaujinta teritorija – 
patogesnė kasdieniam 
akademijos gyvenimui 

ir atviresnė miestui: sutvarkyti takai, 
poilsio ir judėjimo erdvės, išryškin­
ti paveldiniai pastatai, daugiau sau­
gumo ir estetikos teikia naujas ap­
švietimas. Restauruotos tvoros, „Art 
deco“ stiliaus metaliniai vartai, at­
naujintas vidinis teritorijos kiemas 
ir želdiniai, takai.

„Atverti visuomenei LSMU Ve­
terinarijos akademinio miestelio er­
dves buvo ganėtinai sudėtingas 
projektas. Džiugu, kad drauge su 
Universitetu šį projektą plėtojo Kau­
no miesto savivaldybė – ir tai ne vie­
nintelis bendras projektas. 

Visa LSMU bendruomenė, 
per 34,5 tūkst. darbuotojų, sudary­
tų apie 10 proc. Kauno gyventojų – 
tad sujungus ambicijas, socialinis, 
ekonominis poveikis miestui – ne­
menkas. Šiandien išpildyti ir LSMU 
akademinės bendruomenės, Ve­
terinarijos akademijos darbuoto­
jų, studentų poreikiai bei nauji lū­
kesčiai – o naujos erdvės atsiveria ir 
miestiečiams“, – atidarymo iškilmė­
se pažymėjo LSMU rektorius prof. 
Rimantas Benetis.

Susirinkusiuosius pasveiki­
nęs Švietimo, mokslo ir sporto mi­
nisterijos kancleris Tomas Didžiulis 
priminė: kokybiška aplinka skatina 
kūrybiškumą. Dėstytojams bei stu­
dentams jis linkėjo naujų idėjų, kaip 
puoselėti Akademiją, o universite­
tui – nesustoti ir su tokia pat ener­
gija įgyvendinti kitus užsibrėžtus 
projektus.

Pristatė veiklą: išradingai, 
nuotaikingai ir gardžiai
Renginio svečiai ir miesto vi­

suomenė buvo pakviesti susipažin­
ti su Universiteto padalinių darbais, 
aplankyti istorines ir šiuolaikines Ve­
terinarijos akademijos erdves, daly­
vauti įvairiose veiklose: paskanauti 
mini blynelių, išbandyti Sporto cen­
tro lauko treniruoklius, susipažinti su 
Gyvūnų mokslų fakulteto Kinologi­
jos centro ir Lietuvos muitinės vei­
kla. Gyvūnų mokslų fakulteto Bi­
tininkystės centras kvietė pažinti 

Atnaujinta LSMU Veterinarijos 
akademijos teritorija atsivėrė 
Universiteto bendruomenei ir Kaunui

bičių pasaulį, Visuomenės sveikatos 
fakulteto atstovai pristatė sveikatai 
palankius vasariškus patiekalus.

Lankytojai taip pat dalyvavo 
ekskursijoje po Veterinarijos akade­
mijos muziejų „Veterinarijos akade­
mija: 90 metų studentų miestelio 
istorijos“, žiūrėjo 1954 m. dokumen­
tinį filmą apie Akademiją, lankėsi 
Anatomikumo Osteologijos audi­
torijoje, kur pasivaikščiojimus vedė 
Anatomijos ir fiziologijos katedros 
vyr. laborantė Diana Džiugienė, ap­
žiūrėjo LSMU Veterinarijos akademi­
jos Stambiųjų gyvūnų kliniką. 

Vakare vyko diskusija „Pasiruo­
šę kartu: svarbiausi žingsniai augin­
tinių šeimininkams“, kurioje dalyva­
vo LSMU Alumnų asociacijos narė, 
Gyvūnų mokslų fakulteto jaunesnio­
ji mokslo darbuotoja Ugnė Nedzins­
kaitė. Šventę užbaigė protmūšis „Til­
žės startas“.

Vyčio žirgo istorija – 
išskirtinė 
Atnaujinant erdves, ypatingas 

dėmesys skirtas ir vienam Veterinari­

jos akademijos simbolių – Vyčio žir­
go skulptūrai: ji apšviesta, atnaujin­
ta aplinka, kurioje skulptūra ryškėja 
kaip svarbus akademinio miestelio 
akcentas.

Pasak LSMU Veterinarijos aka­
demijos muziejaus vadovės Linos 
Baršauskienės, Vyčio žirgui šiemet 
sukanka 90 metų, jis – saugoma 
kultūros vertybė. Skulptūra buvo 
pastatyta 1936 m. rudenį, tuo pačiu 
laikotarpiu, kai kūrėsi ir pati Veteri­
narijos akademija. Tarpukariu skulp­
tūra buvo pirmojo husarų Didžiojo 
Lietuvos etmono kunigaikščio Jo­
nušo Radvilos pulko simbolis. Ofici­
aliai skulptūra pavadinta „Vyčio žir­
gu“ – šį vardą jai suteikė tuomečio 
Lietuvos prezidento Antano Smeto­
nos žentas, husarų pulko vadas pul­
kininkas leitenantas Aloyzas Valušis.  

„Husarų tradicijoje žirgas buvo 
ne tik kariuomenės palydovas, bet ir 
laisvės, ištvermės, pasitikėjimo žen­
klas, – pastebėjo muziejaus vado­
vė. – Skulptūros likimas – išskirtinis.“

Okupacijos metais Vyčio žir­
gas nugriautas, tačiau netikėtai iš­

liko, nes vėliau, jau sovietmečiu, 
akademijos profesorius V. Šarkūnas 
pasiūlė išmestą skulptūrą atgaben­
ti į Akademiją. Buvo surastas jos au­
torius Jurgis Rutkauskas, gyvenęs 

Anykščiuose. Pats skulptorius kūri­
nį restauravo, ir jau apie 65 metus 
Vyčio žirgas puošia Vete­
rinarijos akademijos stu­
dentų miestelį. 	»3 

1»
Komunikacijos tarnybos nuotr.
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2» Šiandien skulptūra su­
laukia vis daugiau gidų 
ir miesto istorija besido­

minčių žmonių dėmesio. Yra buvę 
svarstymų ją plačiau pristatyti at­
vykstantiems į Kauną, taip pat jis yra 
mėgstamas Vilijampolės gyventojų. 

Rūmai – Kauno tarpukario 
modernizmo pavyzdys
Veterinarijos muziejaus vado­

vė pasidalijo ir kitais šios iškirtinės 
Kauno vietos istorijos faktais. Veteri­
narijos akademijos miestelio istorija 
prasidėjo XX a. ketvirtajame dešim­
tmetyje. Tuomet Veterinarijos de­
partamentas kreipėsi į Žemės ūkio 
ministeriją dėl sklypo ir finansavimo 
Valstybinei veterinarijos bakteriolo­
gijos laboratorijai statyti. Iki tol la­
boratorija veikė Šančių kareivinėse, 
tačiau jos patalpos buvo per mažos. 
Lietuvai plėtojant tarptautinį bend­
radarbiavimą, ypač su Vokietija, rei­
kėjo modernios, pagrindinės šalies 
veterinarijos laboratorijos.

Pirmieji pastatai iškilo 1933 m. 
Naujoji laboratorija, pastatyta tuo­
met dar miesto pakraštyje buvu­
siame Vilijampolės rajone, išsiskyrė 
puošnumu ir modernumu. Dėl re­
prezentatyvios architektūros ją imta 
vadinti rūmais. Šis pavadinimas išli­
ko iki šiol – Centriniai rūmai tebė­
ra vienas žinomiausių Veterinarijos 
akademijos pastatų ir ryškus Kauno 
tarpukario modernizmo pavyzdys.

1936 m. laboratorija buvo per­
tvarkyta į Valstybinį veterinarijos 
bakteriologijos institutą, o tais pa­
čiais metais paskelbtas Veterinarijos 
akademijos steigimo įstatymas, pra­
dėti rengti kūrimo pagrindai. Būsi­
mosios aukštosios mokyklos stei­
gimui Akademijos taryba rengė 
studijų programas, statutą, rūpino­
si instituto prijungimu, rinko per­
sonalą, būsimieji dėstytojai buvo 
siunčiami stažuotis į užsienį. Akade­
mijos kūrimas vyko nuosekliai: da­
lis bendrųjų studijų dalykų kurį lai­
ką buvo dėstoma Vytauto Didžiojo 
universitete, o gyvūnų anatomija – 
jau akademijos erdvėse.

Šiandien Veterinarijos aka­
demijos teritorijoje yra 8 paveldo 
pastatai. Tarp jų – Centriniai rūmai, 
Anatomikumas, Stambiųjų gyvūnų 
klinika, Dr. L. Kriaučeliūno smulkių­
jų gyvūnų klinikos pastatas, buvu­
si mokomoji kalvė ir kiti istoriniai 
komplekso objektai. Dalis pastatų 
per 90 metų išlaikė pirminę paskir­
tį. Centriniai rūmai, Anatomikumas 

ir Stambiųjų gyvūnų klinika iki šiol 
atlieka akademines, mokslo ir prak­
tinio mokymo funkcijas.

Komplekso architektūra bu­
vo kruopščiai planuota. Projektuo­
jant pastatus remtasi užsienio pa­
tirtimi, analizuota, kas veterinarijos 
studijoms ir klinikiniam darbui tin­
ka geriausiai. Stambiųjų gyvūnų kli­
nika buvo suprojektuota taip, kad 
joje būtų patogūs gyvūnų judėji­
mo keliai, atskiros zonos, tinkama 
ventiliacija, funkcionalūs įėjimai ir 
išėjimai. Tai, kas buvo apgalvota 
prieš daugelį dešimtmečių, veikia 
ir šiandien.

Akademija –  
žalia, ūkiška, sportiška 
Akademijos teritorija ilgą lai­

ką buvo labai žalia ir ūkiška. Ji buvo 
miesto pakraštyje, todėl čia jautė­
si daugiau gamtos nei miesto šur­
mulio. Teritorijoje buvo daug pievų, 
gyvatvorių, krūmų, suoliukų. Stu­
dentai čia leisdavo laiką tarp paskai­
tų, mokydavosi lauke, vaikščiodavo, 
ilsėdavosi. Pasakojama, kad teritori­
joje buvo galima pamatyti ir stirnų. 
Išlikę prisiminimai apie vištas, laisvai 
vaikštinėjusias akademijos aplinko­
je, taip pat apie dėstytojus, kurie čia 
turėjo lysvių ir gyveno ūkiškai – au­
gino daržoves, rūpinosi savo darže­
liais, o studentai tai stebėdavo kaip 
natūralią akademijos kasdienybės 
dalį, – amžininkų prisiminimais pa­
sidalijo vadovė. 

Sovietmečiu akademiniame 
miestelyje veikė ir stadionas. Jis 
buvo dabartinės aikštės prie Visuo­

menės sveikatos fakulteto vietoje. 
Sovietmečiu stadionas buvo akty­
viai naudojamas fizinio lavinimo 
užsiėmimams, lengvosios atleti­
kos varžyboms, futbolui, krepšiniui, 
tinkliniui ir miestučių žaidimui. Šis 
žaidimas akademijos bendruome­
nėje buvo itin populiarus, o jo tra­
dicija sklido ir į kitas Kauno įstaigas. 
Stadionas ilgainiui prarado ankstes­
nį aktyvumą, o teritorijai keičiantis 
jo vietoje atsirado naujos akademi­
nės erdvės.

Veterinarijos akademijos mies­
telis visada buvo susijęs su gyvū­
nais – ne tik kaip studijų ar moks­
lo objektu, bet ir kaip kasdienybės 
dalimi. Čia buvo arklidės, Serologi­
jos instituto arklių pasivaikščiojimo 
vietos, mokomoji kalvė, kur studen­
tai mokėsi kaustymo pagrindų ir or­
topedijos, veikė klinikos. Vėliau teri­
torijoje atsirado daugiau šunų, kitų 

gyvūnų, kinologijos veiklų. Ir šian­
dien žmogus, einantis per akademi­
jos kiemą su šunimi, kitas, nešantis 
gyvūną į kliniką, ar studentų grupė, 
dirbanti su augintiniais, čia atrodo 
ne kaip išimtis, o kaip sava aplin­
kos dalis.

Mena dramatiškus  
Lietuvos istorijos epizodus 
Šis miestelis mena ir dramatiš­

kus Lietuvos istorijos epizodus. An­
trojo pasaulinio karo metais aka­
demijos teritorijoje buvo įsikūrusi 
vokiečių kareivių ligoninė, netolie­
se buvo Kauno geto teritorija. Skau­
dus įvykis buvo 1946 m. potvynis, 
kai Neries ir Nemuno ledų sangrū­
dos sukėlė staigią vandens bangą. 
Ji apsėmė Vilijampolę ir Veterinari­
jos akademijos teritoriją, aukštai pa­
kilęs vanduo užliejo pusrūsius, su­
gadino įrangą, žuvo 30 Serologijos 

instituto arklių, vivariumo gyvūnai. 
Darbuotojai valtimis gelbėjo arklius, 
tačiau padaryta žala buvo didžiu­
lė. Šis potvynis paveikė ir mokslinę 
veiklą – po jo buvo uždarytas svar­
bus mokslinis gamybinis padali­
nys – Serologijos institutas. 

Šiandien atnaujintas LSMU 
Veterinarijos akademijos mieste­
lis tęsia savo istoriją kaip atvira, ža­
lia, estetiška mokslo ir Universite­
to bendruomenės erdvė. Jis tapo 
vieta, kurioje veterinarijos, gyvūnų 
mokslų, visuomenės sveikatos ir ki­
tų sričių studentai mokosi ne tik au­
ditorijose ar klinikose, bet ir pačio­
je aplinkoje, kur kiekvienas pastatas, 
takas ir simbolis turi savo atmintį. 
O naujai įprasmintas Vyčio žirgas 
šiandien yra tapęs Akademijos ab­
solventų susitikimų ir prisiminimų 
simboliu. 

Komunikacijos tarnybos inf.
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Aptarti programos „Motinos ir vaiko 
sveikata ir gerovė“ rezultatai

1» Vizito metu svečiai susi­
pažino su Kauno klini­
kų veikla, aplankė Neo­

natologijos kliniką bei prieš metus 
atnaujintą Vaikų reabilitacijos klini­
ką. Delegacijai pristatytas Naujagi­
mių intensyviosios terapijos skyrius 
ir jame veikiančios šeimos–naujagi­
mio intensyviosios terapijos palatos. 
Svečiai taip pat apžiūrėjo modernias 
Vaikų raidos ir reabilitacijos skyriaus 
erdves, susipažino su vaikams ir jų 
šeimoms teikiamomis paslaugomis 
bei aptarė programos įgyvendinimo 
eigą ir planuojamas veiklas.

Šveicarijos Konfederacijos am­
basadorė Lietuvai Anja Zobrist Ren­
tenaar džiaugėsi programos rezulta­
tais ir pabrėžė partnerystės svarbą.

„Ši programa yra puikus pavyz­
dys, kaip dvišalis bendradarbiavimas 
ir ekspertų mainai gali prisidėti prie 
sveikatos priežiūros paslaugų stipri­
nimo. Džiugu matyti pasiektus re­
zultatus ir kartu planuoti tolesnius 
žingsnius, kurie kurs naudą Lietuvos 
šeimoms ir sveikatos priežiūros spe­
cialistams“, – sakė ambasadorė.

Kauno klinikų Akušerijos ir gi­
nekologijos klinikos vadovas prof. 
Mindaugas Kliučinskas pažymėjo, 
kad ilgametis bendradarbiavimas 
jau davė reikšmingų rezultatų mo­
tinos ir vaiko sveikatos srityje.

„Esame labai dėkingi visiems 
žmonėms Šveicarijoje, kurie nuspren­

dė, kad Lietuvai reikalinga ši pagalba 
ir finansinė parama. Ankstesnių etapų 
rezultatai rodo, kad investicijos prisi­
deda prie geresnių paslaugų ir geres­
nių pacientų gydymo rezultatų“, – tei­
gė prof. M. Kliučinskas.

Šveicarijos ir Lietuvos bendra­
darbiavimas motinos ir vaiko svei­
katos srityje tęsiasi jau daugiau nei 
tris dešimtmečius. Viena svarbiausių 
iniciatyvų buvo 2012–2017 m. įgy­
vendinta Šveicarijos paramos pro­
grama, kurios metu perinatalinėms 
ir neonatologinėms paslaugoms 
gerinti Lietuvoje skirta 27 mln. eurų.

Šiuo metu įgyvendinamas nau­
jasis programos „Motinos ir vaiko 
sveikata ir gerovė“ etapas, kuris tę­

sis iki 2029 metų. Jo tikslas – gerin­
ti nėščiųjų, mamų ir vaikų iki 7 me­
tų amžiaus ambulatorinių sveikatos 
priežiūros paslaugų kokybę ir priei­
namumą visoje Lietuvoje, ypatin­
gą dėmesį skiriant regionams. Pro­
gramos metu numatoma stiprinti 
specialistų kompetencijas, atnaujin­
ti klinikines gaires, gydymo įstaigas 
aprūpinti modernia medicinos įran­
ga bei plėsti Lietuvos ir Šveicarijos 
ekspertų bendradarbiavimą.

Šveicarijos ir Lietuvos bendra­
darbiavimo programa finansuojama 
Antrojo Šveicarijos įnašo ir Lietuvos 
Respublikos valstybės biudžeto lė­
šomis.

Kauno klinikų inf.

„Euroanestezija 2026“: ten, kur anesteziologai 
semiasi daugiausia žinių
Kiekvienais metais Universiteto, Kauno 
klinikų ir Kauno ligoninės anesteziologai 
vyksta į Europos anesteziologijos ir 
intensyviosios terapijos draugijos 
kongresą „Euroanaesthesia“, siekdami 
gilinti profesines žinias, susipažinti 
su naujausiais mokslo pasiekimais ir 
pasitikrinti, ar judame ta pačia 
kryptimi, kaip pažangiausi 
Europos centrai. 	»6
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Konferencijoje susirinko gydytojai, moks­
lininkai, sveikatos inovacijų, universitetų, kli­
nikų bei tarptautinių ilgaamžiškumo organi­
zacijų ekspertai, siekiantys aptarti naujausius 
mokslo pasiekimus ilgaamžiškumo srityje ir jų 
taikymą praktikoje.

Konferencijos globėjas, Lietuvos Respu­
blikos Seimo narys prof. Saulius Čaplinskas ak­
centavo, kad ilgaamžiškumo mokslas šiandien 
tampa vis svarbesnis sparčiai senėjančiai vi­
suomenei.

„Pagrindinis uždavinys yra ne tik pridėti 
žmonėms gyvenimo metų, bet ir pridėti gy­
venimo prie metų. Šiandien mokslas vis ge­
riau atsako į klausimus, kodėl ir kaip organiz­
mas sensta, tačiau kartu matome, kad tai, kas 
žinoma seniai – fizinis aktyvumas, kokybiškas 
miegas, subalansuota mityba, bendravimas, 
prevencinės programos ir vakcinacija – išlieka 
vienais svarbiausių sveiko ir ilgesnio gyvenimo 
veiksnių“, – teigė prof. S. Čaplinskas.

Jis taip pat įteikė ilgaamžiškumo amba­
sadorystės padėką LSMU Šeimos medicinos 
klinikos vadovui prof. Leonui Valiui už ilgame­
tį indėlį rengiant gydytojus ir plėtojant įrody­
mais pagrįstą ilgaamžiškumo medicinos sam­
pratą Lietuvoje.

Pasak prof. L.  Valiaus, viena svarbiausių 
konferencijos misijų  – ilgaamžiškumo temą 
perkelti iš populiarių, tačiau ne visada moks­
lu pagrįstų diskusijų į akademinį ir praktinį ly­
gmenį.

„Siekiame padaryti aiškią takoskyrą tarp 
populizmo, verslo siūlomų greitų sprendimų 
ir to, kas iš tiesų pagrįsta mokslu. Turime sti­
prų prevencijos, profilaktikos ir gyvensenos 
pagrindą, kurį šiandien galime plėtoti pasi­
telkdami biologijos, mikrobiologijos, moleku­
linės medicinos žinias bei naująsias technolo­
gijas“, – akcentavo prof. L. Valius.

LSMU Medicinos akademijos Slaugos fa­
kulteto dekanė ir Geriatrijos klinikos vadovė 
prof. dr. Jūratė Macijauskienė pažymėjo, kad 

LSMU startavo Ilgaamžiškumo asamblėja
Birželio 9 d. Lietuvos 
sveikatos mokslų univer-
sitete (LSMU) prasidėjo 
tarptautinė mokslinė 
konferencija „Ilgaamžiš-
kumo perspektyva iki 
2030: įrodymais grįsta 
medicina, orientuota į 
sveiką senėjimą“, tapusi 
šių metų pirmuoju Ilga-
amžiškumo asamblėjos 
renginiu. 	■LSMU MA Šeimos medicinos klinikos vadovas 

prof. Leonas Valius. 
	■LSMU MA Medicinos fakulteto prodekanas 

doc. dr. Povilas Ignatavičius.
	■LSMU MA Slaugos fakulteto dekanė ir Geriatri-

jos klinikos vadovė prof. dr. Jūratė Macijauskienė.

ilgaamžiškumo tema vienija įvairių sričių spe­
cialistus.

„Esame iš skirtingų sričių, tačiau mus jungia 
vienas žodis – sveikata. Visos iniciatyvos, priside­
dančios prie ilgaamžiškumo ir sveiko senėjimo, 
duoda vaisių – nuo fundamentinių molekulinių 
tyrimų iki sisteminių pokyčių sveikatos priežiūro­
je“, – sakė prof. dr. J. Macijauskienė.

O LSMU Medicinos fakulteto prodekanas 
doc. dr. Povilas Ignatavičius atkreipė dėmesį 
į būtinybę kritiškai vertinti gausėjančią infor­
maciją apie ilgaamžiškumą.

„Gyvename laikais, kai informacijos kiekis 
yra milžiniškas – moksliniai straipsniai, dirbti­
nis intelektas, socialiniai tinklai. Tačiau bū­
tent todėl ypač svarbi tampa įrodymais pa­
grįsta medicina. Nors turime vis daugiau žinių 
apie senėjimo biologiją ir ląstelinius procesus, 
mokslinių įrodymų vis dar reikia daugiau“,  – 
teigė LSMU Medicinos fakulteto prodekanas.

Viena iš konferencijos organizatorių, gy­
dytoja Silvija Valdonė-Ališauskė, pabrėžė, kad 
jau trečius metus organizuojamas renginys 

siekia gydytojams ir kitiems sveikatos priežiū­
ros specialistams pristatyti tikrąją ilgaamžišku­
mo medicinos sampratą.

„Dauguma galvoja, kad ilgaamžiškumo 
medicina yra papildai, baro kameros ar įvairios 
komercinės paslaugos. Tačiau iš tiesų tai nė­
ra atskira medicinos šaka. Tai sritis, papildan­
ti jau egzistuojančias specialybes ir padedan­
ti naujausius mokslinius atradimus integruoti 
į kasdienę klinikinę praktiką“, – sakė gydytoja.

Tarptautinį renginio mastą pabrėžė aso­
ciacijos „Vetek“ – judėjimo už ilgaamžiškumą 
ir gyvenimo kokybę – atstovas dr. Ilia Stamble­
ris. Jo teigimu, Ilgaamžiškumo asamblėja sie­
kia ne tik pristatyti naujausius mokslinius at­
radimus, bet ir burti bendruomenę, aktyviai 
skleidžiančią ilgaamžiškumo idėjas.

„Turime paversti ilgaamžiškumą pasauliniu 
judėjimu – pradėti Lietuvoje ir plėstis tarptauti­
niu mastu. Kviečiu visus tapti aktyvistais, tyrėjais, 
gydytojais ar tiesiog žmonėmis, kurie prisideda 
prie šios srities plėtros“, – sakė dr. I. Stambleris.

Konferencijos programa apėmė temas 

nuo ląstelių senėjimo biologijos, uždegiminių 
procesų ir mikrobiotos vaidmens iki dirbtinio 
intelekto, personalizuotos medicinos bei vi­
suomenės sveikatos sprendimų, galinčių prisi­
dėti prie sveikesnio ir ilgesnio gyvenimo. Pra­
nešimus skaitė ekspertai iš Lietuvos, Latvijos, 
Danijos, JAV, Jungtinės Karalystės ir Izraelio. 
Veikė ir sveikatos bei ilgaamžiškumo rėmėjų 
ir gyvensenos medicinos programos paroda.

Konferenciją organizavo LSMU, Lietuvos 
Respublikos Seimas, LSMU Šeimos medicinos 
klinika, LSMU Geriatrijos klinika, Lietuvos šei­
mos gydytojų kolegija, Lietuvos mokslų aka­
demija ir „Longevity Baltic Alliance“.

Konferencija tapo pirmuoju savaitę truk­
siančios Ilgaamžiškumo asamblėjos renginiu. 
Toliau diskusijos persikels į Lietuvos Respubli­
kos Seimą, Lietuvos mokslų akademiją, ren­
ginius Klaipėdoje, Druskininkuose, Birštone 
ir kituose Lietuvos miestuose, kur bus tęsia­
mas dialogas apie sveikesnę ir ilgesnę visuo­
menės ateitį. 

Komunikacijos tarnybos inf.

Komunikacijos tarnybos nuotr.
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Šiais metais Europos ir 
pasaulio anesteziologų 
bendruomenė susitiko 

Roterdame – didžiausiame Europos 
uostamiestyje. Tai miestas, kuris po 
beveik visiško sunaikinimo Antrojo 
pasaulinio karo metais buvo atkur­
tas ir šiandien laikomas vienu mo­
derniausių Europos miestų, simbo­
lizuojančių atsparumą, augimą ir 
nuolatinį atsinaujinimą.

Anesteziologijos srityje galime 
drąsiai teigti, kad esame „tame pa­
čiame puslapyje“ su Europos kolego­
mis, o kai kuriose srityse netgi juos 
lenkiame, kasdienėje klinikinėje prak­
tikoje diegdami pažangius sprendi­
mus ir naujausias technologijas.

Kongrese daug dėmesio bu­
vo skiriama ne tik klinikinėms nau­
jovėms, bet ir lyderystei, komandi­
nio darbo kultūrai, bendravimui bei 
sveikatos priežiūros sistemų organi­
zaciniams iššūkiams. Ypatingas dė­
mesys skirtas Europos atsparumui 
ir solidarumui, pabrėžiant paramos 
Ukrainos specialistams svarbą. Šian­
dien jau ir patys mokomės iš jų su­
kauptos patirties dirbant sudėtingo­
mis bei ekstremaliomis sąlygomis.

Ne mažiau dėmesio sulaukė ir 
medicininė simuliacija. Vis dažniau 
pabrėžiama, kad ji neturėtų būti lai­
koma papildoma edukacine veikla, 
vykdoma tik tuomet, kai lieka laiko 
ar atsiranda entuziastų. Priešingai – 
simuliacijomis grįstas mokymas turi 

„Euroanestezija 2026“: ten, kur 
anesteziologai semiasi daugiausia žinių

4»

tapti standartine ir neatsiejama svei­
katos priežiūros specialistų rengimo 
bei nuolatinio profesinio tobulėjimo 
dalimi, įskaitant ir gydytojų anestezi­
ologų-reanimatologų rengimą.

Konferencijos metu dalyviai ga­
lėjo tobulinti praktinius įgūdžius įvai­
riose simuliacijose – nuo pasirengi­
mo karinėms grėsmėms ir masinių 
nelaimių situacijoms iki aviakatastro­
fų scenarijų bei greitųjų ultragarsinių 
diagnostikos protokolų taikymo.

Anesteziologija jau dauge­
lį metų išlieka viena iš lyderiaujan­
čių specialybių simuliacijomis grįs­
to mokymo srityje. Ši disciplina turi 

išskirtines galimybes būti pavyzdžiu 
kitoms medicinos specialybėms, 
skatindama simuliacijų diegimą ir 
prisidėdama prie saugesnės, efek­
tyvesnės bei pacientų poreikiams 
jautresnės sveikatos priežiūros sis­
temos kūrimo.

Didžiuojamės ir jaunaisiais gy­
dytojais rezidentais bei jų dėstyto­
jais, kurie kongrese pristatė ne vie­
ną įdomų klinikinį atvejį, dalijosi 
savo patirtimi ir sėkmingai atstova­
vo Lietuvai europinėje bei tarptauti­
nėje mokslo bendruomenėje.

Anesteziologijos klinikos ir 
MA Simuliacijų centro inf.

Konferenciją organizavo Vy­
tauto Didžiojo universitetas (VDU) 
kartu su Lietuvos sveikatos moks­
lų universitetu, „Kaunas IN“ ir Kau­
no miestu. KBS simpoziumas pa­
saulyje laikomas vienu svarbiausių 
mokslinių renginių, skirtų alkoholio 
epidemiologijai, socialiniams ir vi­
suomenės sveikatos tyrimams bei 
alkoholio politikos vertinimui. 

Iškilmingame konferencijos 
atidaryme dalyvius pasveikino VDU 
prorektorius mokslui ir inovacijoms 
dr. Rolandas Urbonas, Europos Par­
lamento narys prof. Aurelijus Very­

Lietuva pasauliui pristatyta kaip alkoholio 
politikos sėkmės istorija
Birželio 1–5 d. Kaune vykęs 51-asis tarptautinis Kettil Bruun Society (KBS) 
simpoziumas tapo reikšmingu įvykiu ne tik Lietuvos, bet ir pasaulio alkoholio 
tyrimų bei visuomenės sveikatos bendruomenei. Pirmą kartą Baltijos šalyse 
surengta konferencija subūrė daugiau nei 150 mokslininkų, tyrėjų ir politikos 
ekspertų iš daugiau kaip 25 pasaulio valstybių, kurie penkias dienas diskutavo 
apie naujausius alkoholio vartojimo, jo keliamos žalos ir efektyvios kontrolės 
politikos tyrimus. 

ga, KBS prezidentė Gillian Shorter 
bei prof. Ilona Tamutienė.

Savo kalboje prof. A. Veryga 
pabrėžė, kad Lietuva yra vienas ryš­
kiausių pavyzdžių, įrodančių pre­
vencinių priemonių veiksmingumą. 
Pasak jo, šalies patirtis rodo, kad vi­
suomenės sveikatai palankios prie­
monės duoda apčiuopiamų rezul­
tatų, o joms įsitvirtinus visuomenėje 
ir politikoje, nebelieka noro grįžti 
prie ankstesnių, mažiau veiksmin­
gų sprendimų.

	»8
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Konferencija subūrė doktoran­
tus, rezidentus, mokslininkus, dėsty­
tojus ir sveikatos priežiūros specia­
listus, siekiančius gilinti žinias apie 
personalizuotą mediciną, diskutuo­
ti apie svarbiausius šiuolaikinių svei­
katos mokslų iššūkius bei pristatyti 
naujausius mokslinių tyrimų rezul­
tatus.

Renginio atidarymo metu 
LSMU prorektorius mokslui prof. 
Juozas Kupčinskas pabrėžė konfe­
rencijos svarbą jaunųjų mokslinin­
kų bendruomenei.

„Ši konferencija organizuo­
jama jau daugelį metų ir yra puiki 

galimybė Universiteto jauniesiems 
tyrėjams pristatyti savo darbus. 
Džiaugiamės ir dėkojame Ateities 
biomedicinos fondui už prisidėjimą 
prie šių metų konferencijos organi­
zavimo bei rėmimo. Tai svarbi plat­
forma doktorantams tobulėti ir pri­
sidėti prie kokybiškų doktorantūros 
studijų kūrimo“, – sakė LSMU pro­
rektorius mokslui.

Konferencijos dalyvius pasvei­
kino ir Ateities biomedicinos fondo 
vykdomoji direktorė dr. Eglė Mažei­
kė, akcentavusi personalizuotos me­
dicinos svarbą šiuolaikinėje sveika­
tos priežiūroje.

Tarptautinėje konferencijoje – dėmesys 
personalizuotos medicinos ateičiai 
Birželio 4 d. Lietuvos sveikatos mokslų uni-
versitetas (LSMU) kartu su LSMU Studentų 
atstovybės Doktorantų taryba surengė 
tarptautinę konferenciją „Health for All 
2026: personalised for each“, skirtą perso-
nalizuotos medicinos aktualijoms ir ateities 
perspektyvoms aptarti.

„Ši tema yra itin svarbi, nes 
glaudžiai susijusi su pagrindine mū­
sų fondo misija – personalizuotos 
medicinos kūrimu ir plėtra Lietuvo­
je. Džiaugiamės galėdami paremti šį 
renginį, nes tikime, kad aukščiausio 
lygio personalizuota medicina yra 
sveikatos priežiūros ateitis“, – teigė 
dr. E. Mažeikė.

Pranešimų sesiją pradėjo imu­
nologijos ir mikrobiomo tyrėjas dr. 
Francesco Strati, pristatęs mikro­
biomo ir imuninės sistemos sąvei­
ką bei jos reikšmę žmogaus svei­
katai. Mokslininkas specializuojasi 
žarnyno mikrobiotos, uždegiminių 
žarnyno ligų, storosios ir tiesiosios 
žarnos vėžio bei gleivinės imunolo­
gijos tyrimuose.

Apie personalizuotas inovaci­
jas vėžio gydymo srityje kalbėjo me­
dicinos onkologė ir chemoterapeu­
tė, Medicininės onkologijos centro 
vadovė doc. dr. Birutė Brasiūnie­
nė. Pasak jos, sparčiai vystantis me­

dicinos mokslui ir diegiant naujas 
technologijas, šiuolaikiniams onko­
logams būtinos naujos kompeten­
cijos ir darbo metodai.

LSMU Virškinimo sistemos ty­
rimų instituto vadovė prof. dr. Jur­
gita Skiecevičienė savo pranešime 
pristatė naujausias personalizuotos 
medicinos kryptis. Profesorė pabrė­
žė, kad molekuliniai ir genetiniai ty­
rimai leidžia tiksliau suprasti ligų ei­
gą, o organoidų technologijos ir 
dirbtinio intelekto integracija atve­
ria naujas galimybes prognozuoti 
gydymo efektyvumą bei ligos vys­
tymąsi.

Dirbtinio intelekto taikymo ga­
limybes kardiologijoje aptarė LSMU 
Medicinos fakulteto Širdies cen­
tro asistentas, Kardiologijos insti­
tuto mokslo darbuotojas bei bio­
technologijų startuolio „Ligence“ 
bendraįkūrėjas ir vadovas dr. Arnas 
Karužas. Pranešėjas akcentavo, kad 
dirbtinis intelektas klinikinėje prak­

tikoje turi didžiulį potencialą geri­
nant diagnostikos tikslumą ir darbo 
efektyvumą.

Konferencijos dalyviams taip 
pat buvo pristatytos pažangios ge­
nų redagavimo technologijos. Bio­
technologas, CRISPR-Cas techno­
logijų tyrėjas ir vienas bendrovės 
„CasZyme“ bendraįkūrėjų dr. Gie­
drius Gasiūnas savo pranešime ap­
tarė, kaip CRISPR-Cas technologi­
ja gali prisidėti prie personalizuotų 
terapijų kūrimo ateityje.

Po kviestinių pranešėjų sesijos 
vyko studentų mokslinių darbų pri­
statymai. Jaunieji tyrėjai savo darbus 
pristatė dviejose sekcijose – kliniki­
nių ir fundamentinių mokslinių tyri­
mų, kuriuos vertino komisija.

Konferencija tapo svarbia plat­
forma dalytis naujausiomis mokslo 
žiniomis, skatinti tarpdalykinį ben­
dradarbiavimą ir diskutuoti apie 
personalizuotos medicinos ateitį.

Komunikacijos tarnybos inf.

Tarptautiniame endokrinologijos kongrese – 
LSMU atstovės
Birželio 2–5 d. LSMU Kauno klinikų Endokrinolo-
gijos klinikos gydytojos dalyvavo tarptautiniame 
endokrinologijos kongrese ICE 2026, vykusiame 
Kiote, Japonijoje.

Renginys subūrė mokslinin­
kus ir gydytojus iš viso pasaulio, o 
jo mokslinėje programoje buvo ap­
tariamos aktualiausios šiuolaikinės 
endokrinologijos mokslo bei kliniki­
nės praktikos temos. 

Dalyvavimas kongrese suteikė 
vertingą galimybę tarptautinei audi­
torijai pristatyti doktorančių Ievos 
Baikštienės ir Martynos Juškienės 

mokslinius tyrimus hipofizės ade­
nomų srityje. Tyrimų vadovė – prof. 
Birutė Žilaitienė, konsultantai – prof. 
Rasa Liutkevičienė ir prof. Arimantas 
Tamašauskas. Kongreso metu pasi­
naudota galimybe užmegzti naujus 
profesinius ryšius ir aptartos tarptau­
tinio bendradarbiavimo galimybės. 
Taip pat kongreso metu prof. Birutė 
Žilaitienė, Tarptautinės endokrino­

logijos draugijos tarybos narė, buvo 
aktyviai įsitraukusi į tarybos veiklą.

Be intensyvios mokslinės pro­
gramos, dalyviai turėjo galimybę su­
sipažinti su turtinga Japonijos kultū­
ra ir tradicijomis bei pajusti išskirtinį 
japonų svetingumą, kuris paliko ne­
išdildomą įspūdį kongreso svečiams 
iš viso pasaulio.

Endokrinologijos klinikos inf.
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Lietuva pasauliui pristatyta kaip 
alkoholio politikos sėkmės istorija

6» Per penkias konferenci­
jos dienas buvo prista­
tyti 125 moksliniai pra­

nešimai ir diskusijos teminiuose 
darbiniuose seminaruose įvairiau­
siomis temomis – nuo alkoholio 
vartojimo tendencijų, prevencijos, 
gydymo ir intervencijų iki alkoho­
lio pramonės strategijų, rinkodaros, 
viešosios politikos bei socialinių pa­
sekmių. 

Tyrėjai analizavo alkoholio po­
veikį vaikų saugumui, šeimos aplin­
kai, eismo saugumui, sveikatos siste­
moms ir visuomenės gerovei. Tarp 
daugiausiai dėmesio sulaukusių te­
mų buvo agresyvios alkoholio rin­
kodaros poveikis vaikams ir paau­
gliams, alkoholio vartojimo sąsajos 
su smurtu artimoje aplinkoje, alko­
holio pramonės reakcijos į griežtes­
nę reguliavimo politiką bei kanapių 
legalizavimo poveikis vairuotojų 
elgsenai. 

KBS prezidentė, Belfasto Ka­
ralienės universiteto (Šiaurės Airi­
ja) profesorė Gillian Shorter dėkojo 
organizatoriams ir Lietuvos moks­
lo bendruomenei už šiltą priėmimą 
bei prasmingas diskusijas: 

„Kettil Bruun draugija vienija 
tarptautinius mokslininkus, kuriuos 
sieja bendras įsitikinimas, kad ne­
priklausomi ir aukščiausius moksli­
nius standartus atitinkantys alkoho­
lio tyrimai yra būtina visuomenės 
sveikatos sąlyga. Kaunas tapo pui­
kia ir įkvepiančia šios konferenci­
jos vieta. Lietuvos įsipareigojimas 
formuoti įrodymais grįstą alkoho­
lio politiką ir ryžtas ją ginti net susi­
duriant su spaudimu visiškai atitinka 
vertybes, kuriomis vadovaujasi mū­
sų bendruomenė. Šią savaitę daug 
išmokome tiek iš savo šeimininkų 
Lietuvoje, tiek vieni iš kitų“, – sakė 
prof. G. Shorter.

Pasak konferencijos organiza­
cinio komiteto pirmininkės, Vytau­
to Didžiojo universiteto profesorės 

dr. Ilonos Tamutienės, simpoziumo 
savaitė visuomet būna itin intensyvi. 
Šiemet joje pristatyti 125 moksliniai 
pranešimai, atspindintys naujausius 
alkoholio vartojimo, jo padarinių ir 
politikos tyrimus. Tačiau svarbi sim­
poziumo dalis vyksta ir už pagrin­
dinių sesijų ribų. Keturiolika darbi­
nių ir teminių seminarų buvo skirti 
tęstinėms bendruomenės veikloms: 
moksliniams leidiniams rengti, nau­
jų narių integracijai, valdybos ir na­
rių susirinkimams, teminių tyrėjų 
grupių darbui bei diskusijoms apie 
ateities kryptis. Ypatingą reikšmę tu­
rėjo mokslininkų ir Pasaulio sveika­
tos organizacijos atstovų susitikimai, 
kuriuose buvo aptariamos galimy­
bės stiprinti tarptautinį bendra­
darbiavimą ir toliau plėtoti mokslu 
grįstas veiklas alkoholio kontrolės 
srityje.

Konferencijos metu ne kartą 
buvo pabrėžta ir Lietuvos alkoholio 
kontrolės politikos svarba tarptauti­
niame kontekste. Lietuvos sveikatos 
mokslų universiteto profesorius dr. 
Mindaugas Štelemėkas akcentavo, 
kad Lietuvos patirtis šiandien tampa 
reikšmingu pavyzdžiu kitoms šalims: 

„KBS konferencija Kaune su­
teikia galimybę pristatyti pasaulio 
mokslo bendruomenei puikius Lie­
tuvos pasiekimus alkoholio kontro­
lės politikoje. Matome, kad Lietuva 
yra matomas ir vertinamas pavyz­
dys, kaip galima efektyviai tvarky­
tis mažinant alkoholio vartojimą ir 
su alkoholiu susijusią žalą visuome­
nėje“, – dalijosi prof. M. Štelemėkas.

Mokslines diskusijas papildė 
ir turininga kultūrinė bei socialinė 
programa. Vienu smagiausių kon­
ferencijos akcentų tapo tradicinės 
draugiškos futbolo rungtynės, ku­
riose dalyvavo konferencijos svečiai 
ir organizatoriai. Tokios neformalios 
veiklos jau daugelį metų yra neat­
siejama KBS bendruomenės tradi­
cijos dalis, padedanti stiprinti tarp­

tautinius ryšius ir bendradarbiavimą.
Ypatingą įspūdį svečiams pa­

liko priėmimas Kauno rotušėje. Is­
torinėje miesto erdvėje vykusiame 
renginyje dalyviai turėjo galimybę 
susipažinti su Kauno kultūriniu pa­
veldu, o muzikinę programą atliko 
Vytauto Didžiojo universiteto Mu­
zikos akademijos studentai-solistai. 

Vakaro metu skambėję kūriniai su­
laukė gausių konferencijos dalyvių 
ovacijų ir tapo puikiu Lietuvos kul­
tūros pristatymu tarptautinei audi­
torijai.

Organizatorių teigimu, pirmą 
kartą Baltijos šalyse surengtas sim­
poziumas, finansuojamas KBS ir 
projekto „Vytauto Kavolio transdis­

ciplininių socialinių ir humanitarinių 
mokslų instituto MTEP veiklų stipri­
nimas (SOCMTEP)“, ne tik sustipri­
no Lietuvos matomumą pasaulinė­
je mokslinėje bendruomenėje, bet 
ir dar kartą parodė, kad mokslu grįs­
ta alkoholio politika gali tapti svar­
biu visuomenės sveikatos sėkmės 
veiksniu. 

Organizatorių nuotr.

	■Gydytojo veido ir žandikaulių chirurgo 0,75 et. (1 × 0,75 et.) 
Veido ir žandikaulių Chirurgijos klinikos bendrajame personale 
(darbo užmokestis nuo 2609,55 Eur už 0,75 et. darbo krūvį, ne-
atskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respubli-
kos teisės aktų nustatyta tvarka įgyta veido ir žandikaulių chirur-
go kvalifikacija ir galiojanti medicinos praktikos licencija verstis 
medicinos praktika pagal gydytojo veido ir žandikaulių chirurgo 
profesinę kvalifikaciją.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą 
specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumen-
tų kopijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškų-
jų išteklių tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@ 
kaunoklinikos.lt iki 2026-07-02. Išsami informacija teikiama tel. 
+370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Bendrosios praktikos slaugytojo 0,4 et. (1 × 0,4 et.) Sku-
biosios medicinos klinikos bendrajame personale, darbui Sku-
bios pagalbos skyriuje (darbo užmokestis nuo 944,58 Eur arba 
nuo 1179,52 Eur (turint universitetinį bakalauro laipsnį) už 0,4 et. 
darbo krūvį, neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respubli-
kos teisės aktų nustatyta tvarka įgyta bendrosios praktikos slaugy-
tojo profesinė kvalifikacija ir galiojanti bendrosios praktikos slau-
gytojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą 

specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumen-
tų kopijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškų-
jų išteklių tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@ 
kaunoklinikos.lt iki 2026-07-02. Išsami informacija teikiama tel. 
+370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Bendrosios praktikos slaugytojo 0,5 et. (1 × 0,5 et.) Akių ligų 
klinikos bendrajame personale, darbui Akių ligų dienos chirurgi-
jos skyriuje (darbo užmokestis nuo 999,08 Eur arba nuo 1141,80 
Eur (turint universitetinį bakalauro laipsnį) už 0,5 et. darbo krūvį, 
neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respubli-
kos teisės aktų nustatyta tvarka įgyta bendrosios praktikos slaugy-
tojo profesinė kvalifikacija ir galiojanti bendrosios praktikos slau-
gytojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą 
specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumen-
tų kopijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškų-
jų išteklių tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@ 
kaunoklinikos.lt iki 2026-07-02. Išsami informacija teikiama tel. 
+370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Bendrosios praktikos slaugytojo 1,0 et. (1 × 1,0 et.) Kauno 
klinikų filialo Vaikų reabilitacijos ligoninės „Lopšelis“ Vaikų reabilita-
cijos klinikos Vaikų raidos ir reabilitacijos skyriuje (darbo užmokes-
tis nuo 2179,80 Eur už 1,0 et. darbo krūvį, neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respubli-

kos teisės aktų nustatyta tvarka įgyta bendrosios praktikos slaugy-
tojo profesinė kvalifikacija ir galiojanti bendrosios praktikos slau-
gytojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą 
specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumen-
tų kopijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą, rekomendacijas pa-
teikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-07-02. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Administratoriaus 0,5 et. (1 × 0,5 et.) Skubiosios medicinos 
klinikos bendrajame personale (darbo užmokestis nuo 801,62 Eur 
už 0,5 et. darbo krūvį, neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respubli-
kos teisės aktų nustatyta tvarka įgytas ne žemesnis negu aukš-
tasis neuniversitetinis išsilavinimas ir pageidautina administraci-
nio darbo patirtis.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-
čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei tu-
rimą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių do-
kumentų kopijas, veiklos programą, pretendento anketą, viešųjų 
ir privačių interesų deklaraciją, teisėto darbo su vaikais QR ko-
dą, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tar-
nybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-07-02. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

Generalinis direktorius prof. habil. dr. Renaldas Jurkevičius

ADMINISTRACIJA SKELBIA KONKURSĄ EITI ŠIAS PAREIGAS:
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„Ankstyva viršutinės virškini­
mo trakto dalies vėžio diagnostika 
priklauso ne tik nuo galimybės at­
likti endoskopinį tyrimą, bet ir nuo 
kiekvieno tyrimo kokybės. Tokios 
tarptautinės iniciatyvos kaip EU­
CanScreen leidžia dalytis patirtimi, 
vienodinti praktiką ir prisidėti prie 
aukštesnių diagnostikos standartų 
visoje Europoje“, – sako Kauno kli­
nikų Gastroenterologijos klinikos 
Endoskopijų skyriaus vadovas doc. 
Dalius Petrauskas.

Dvi dienas trukusių mokymų 
metu dalyviai nagrinėjo aktualius 
viršutinės virškinimo trakto dalies 
endoskopijos kokybės iššūkius, ap­
tarė naujausias MAPS III rekomen­
dacijas, analizavo endoskopinių ir 
histologinių radinių sąsajas bei dirb­
tinio intelekto galimybes endosko­
pijoje. Praktinių užsiėmimų metu 
dalyviai gilino žinias apie dažniau­

EUCanScreen mokymai gastroenterologams
Sveikatos priežiūros specialistai iš įvairių 
Europos šalių susirinko į Kauno klinikas, 
kur vyko antroji tarptautinių EUCanScre-
en mokymų „Viršutinės virškinimo trakto 
dalies endoskopija: kaip pagerinti vėžio 
nustatymo rodiklius“ sesija. Mokymų pro-
grama buvo skirta viršutinės virškinimo 
trakto dalies endoskopijos kokybei gerinti 
ir ankstyvajai onkologinių ligų diagnostikai 
stiprinti.

siai pasitaikančias endoskopijos klai­
das ir būdus, kaip pagerinti diagnos­
tikos tikslumą.

Mokymuose dalyvavo Kauno 
klinikų ekspertų komanda. Progra­
mos koordinavimui ir įgyvendini­
mui vadovavo doc. Romanas Zy­
kus, o savo ekspertinėmis žiniomis 
paskaitose ir praktiniuose užsiėmi­
muose taip pat dalijosi doc. Dalius 
Petrauskas, dr. Tadas Urbonas, dr. 
Vytenis Petkevičius ir dr. Rolandas 
Gedgaudas. 

Kauno klinikos džiaugiasi galė­
damos prisidėti prie EUCanScreen 
iniciatyvos ir kartu su Europos par­
tneriais stiprinti vėžio prevencijos 
bei ankstyvosios diagnostikos sritį. 
Tarptautiniai mokymai ir dalijimasis 
patirtimi padeda tobulinti specialis­
tų kompetencijas bei gerinti pacien­
tams teikiamų paslaugų kokybę.

Kauno klinikų inf.

Dėmesys vaikų klausos sveikatai
Kauno klinikose surengtas informacinis vakaras apie 
vaikų klausos sveikatą, skirtą šeimoms, auginančioms 
klausos negalią turinčias atžalas. Susitikimą organizavo 
Lietuvos šeimų, auginančių kurčius ir neprigirdinčius 
vaikus, bendrija „Pagava“ kartu su Kauno klinikų 
Ausų, nosies ir gerklės ligų klinikos gydytojais 
otorinolaringologais.

Viena iš renginio organizatorių, Kau­
no klinikų Ausų, nosies ir gerklės ligų klini­
kos gydytoja otorinolaringologė doc. dr. 
Alina Kuzminienė pabrėžė, kad tokie su­
sitikimai suteikia galimybę šeimoms gau­
ti patikimą informaciją iš specialistų, pasi­
dalyti patirtimis ir kartu ieškoti sprendimų, 
padedančių užtikrinti geriausią pagalbą 
vaikams, turintiems klausos sutrikimų.

Susitikimo metu specialistai disku­
tavo apie ankstyvų klausos tyrimų svar­
bą vaiko kalbos vystymuisi, mokymuisi ir 
socialiniam gyvenimui. Taip pat dalijo­
si praktiniais patarimais šeimoms, augi­
nančioms vaikus, turinčius klausos sutri­
kimų. Renginio dalyviai turėjo galimybę 
užduoti klausimus specialistams bei da­
lyvauti bendroje diskusijoje.

Kauno klinikų Ausų, nosies ir ger­
klės ligų klinikos gydytoja otorinolarin­
gologė dr. Giedrė Alzbutienė pranešime 
„Vaikų klausos tyrimai“ akcentavo anksty­
vos diagnostikos svarbą ir pristatė šiuo­
laikinius objektyvius vaikų klausos tyrimo 
metodus.

„Anksti nustatyti klausos sutrikimai 
leidžia laiku pradėti gydymą ar reabilita­
ciją, o tai turi didelę reikšmę vaiko kalbos 
raidai, mokymuisi bei socialinei integraci­
jai“, – teigė dr. G. Alzbutienė.

Pasak specialistės, Kauno klinikose 
per metus gydytojo otorinolaringologo 
konsultacijos atliekamos apie 41 tūkst. 
pacientų, iš jų apie 21 tūkst. dėl klausos 
ir ausų ligų, o apie 7 tūkst. – vaikams dėl 
ausų ir klausos sutrikimų.

Renginio metu taip pat priminta 
apie naujagimių klausos patikros svarbą. 
Naujagimių pirminė klausos sutrikimų at­
ranka Lietuvoje pradėta 1995 m. Kauno 
klinikų Ausų, nosies ir gerklės ligų klini­
koje, įgyvendinant Europos Komisijos fi­
nansuojamus projektus pagal Pasaulio 
sveikatos organizacijos rekomendacijas. 
Visuotinė naujagimių klausos patikra oto­
akustinės emisijos metodu Lietuvoje vyk­
doma nuo 2014 m. Specialistų teigimu, 
klausos sutrikimai nustatomi maždaug 
0,8–1 proc. naujagimių, todėl ankstyva 
diagnostika ir laiku suteikta pagalba yra 
itin svarbios siekiant užtikrinti visavertę 
vaiko raidą.

Informacinio vakaro dalyviai su­
tarė, kad glaudus specialistų ir šeimų 
bendradarbiavimas, tyrimai bei nuose­
klus vaikų stebėjimas leidžia užtikrinti 
geriausius ilgalaikius klausos sutrikimų 
turinčių vaikų gydymo ir reabilitacijos 
rezultatus.

Kauno klinikų inf.
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TARPDISCIPLININIS POŽIŪRIS Į GENETINIŲ, 
PSICHOLOGINIŲ IR ELGESIO VEIKSNIŲ SĄSAJAS SU 

ĮSITRAUKIMU Į ŽAIDIMUS

„Mes siekiame išsiaiškinti, kodėl vieni 
žmonės į žaidimus įsitraukia labiau nei kiti ir 
kokie biologiniai bei psichologiniai veiksniai 
gali tai lemti: kaip genetiniai veiksniai, asme­
nybės bruožai ir emocinė savijauta yra susiję 
su internetinių žaidimų įpročiais bei įsitrauki­
mu į žaidimus, – sako dr. Paulina Vaitkienė, 
LSMU mokslininkė, genetikė, tyrimo vadovė. – 
Drauge tai unikali proga dalyviams daugiau 
sužinoti apie save ir savo genus – turėsime 
galimybę teikti tokį grįžtamąjį ryšį ir tikimės, 
kad tai paskatins žmones įsitraukti“.

Pasaulio sveikatos organizacija žaidimų 
sutrikimą (angl. „gaming disorder“) įtraukė į 
Tarptautinę ligų klasifikaciją (TLK-11), taip pri­

Internetiniai žaidimai įtraukia, 
bet kuo čia dėti genai?
Birželio 11-ąją minima Tarptautinė žaidimų diena. Žaidimai jau seniai 
tapo reikšminga šiuolaikinės kultūros ir laisvalaikio dalimi, o internetiniai 
žaidimai šiandien yra viena populiariausių pramogų formų pasaulyje, 
suburianti milijonus žmonių bendroms patirtims ir virtualioms bendruo-
menėms. Šiam populiarumui tebeaugant, mokslininkų dėmesį vis labiau 
traukia klausimas, kodėl vieniems žaidimai tėra malonus laisvalaikio užsi-
ėmimas, o kitiems tampa veikla, kuriai skiriama gerokai daugiau laiko, nei 
buvome suplanavę. Ar tai susiję su mūsų psichologinėmis savybėmis, 
elgesio modeliais, o gal net genais? Atsakymų į šiuos klausimus ieško 
trijų Lietuvos universitetų – LSMU, VU ir VDU – mokslininkai ir Skaitme-
ninės etikos centras, kviesdami vaizdo žaidimus žaidžiančius ir smalsius 
suaugusius Lietuvos gyventojus dalyvauti tyrime. 

pažindama, kad tam tikrais atvejais žaidimai 
gali tapti reikšmingu psichikos sveikatos iš­
šūkiu. Tačiau vis dar trūksta duomenų ir nė­
ra iki galo aišku, kodėl vieniems tai įprasta 
laisvalaikio veikla, o kitiems tampa sudėtin­
ga kontroliuoti žaidimų laiką, atsiriboti nuo 
jų ar išvengti neigiamų pasekmių kasdienia­
me gyvenime.

Pasak dr. P. Vaitkienės, iki šiol vis dar ne­
pakankamai žinome, kaip genetiniai ir psicho­
loginiai veiksniai susiję su probleminio žaidi­
mo elgesiu, todėl šio tyrimo rezultatai gali 
reikšmingai prisidėti prie naujų mokslinių ži­
nių kūrimo bei efektyvesnių prevencijos ir pa­
galbos priemonių vystymo.

Tyrinėjama sritis aktuali ne tik moksli­
ninkams, bet ir visuomenei, tėvams, švieti­
mo specialistams ir psichikos sveikatos pro­
fesionalams, nes probleminis įsitraukimas į 
skaitmenines veiklas gali būti susijęs su mie­
go sutrikimais, emociniais sunkumais, socia­
line izoliacija ar sumažėjusiu kasdieniu funk­
cionavimu.

„Dalyvauti tyrime verta ne tik dėl galimy­
bės prisidėti prie svarbaus mokslinio projekto, 
bet ir dėl progos geriau pažinti save. Tyrimo 
dalyviai galės reflektuoti savo patirtis, dalyvau­
ti genetinio profilio analizėje. Ši analizė gali 
padėti sužinoti, ar tam tikri genetiniai veiks­
niai yra susiję su didesniu polinkiu į problemi­

nį įsitraukimą į internetinius žaidimus“, – sako 
tyrimo vadovė P. Vaitkienė.

Dalyvauti kviečiami 18–45 metų amžiaus 
asmenys, laisvai kalbantys lietuviškai. Visai ne­
svarbu, kiek laiko žmogus praleidžia žaisda­
mas internetinius žaidimus – prisijungti kvie­
čiami tiek aktyviai, tiek retai žaidžiantys žmonės.

Apie galimybę dalyvauti ir apie patį tyrimą 
„GAMERISK PROFILIS: tarpdisciplininis požiūris į 
genetinių, psichologinių ir elgesio veiksnių są-
sajas su įsitraukimu į internetinius žaidimus“ 
plačiau skaitykite čia: https://neuropin.lsmu.lt/ 
gamerisk/. 

Daugiau informacijos: gameRISK@lsmu.lt 
Neuromokslų instituto inf. 

Nauja Podiplominių studijų centro vadovė: „Stengsiuosi 
pastebėti ir įgalinti kiekvieną komandos narį“
Gegužės 21 d. Lietuvos sveikatos mokslų universiteto (LSMU) 
Senato posėdžio metu LSMU Podiplominių studijų centro dekane 
išrinkta dr. Evelina Pajėdienė. Su naująja dekane kalbėjomės 
apie artimiausius darbus, komandos svarbą ir veiklas už 
Universiteto ribų.

„Per šį laikotarpį išsamiai susipažinau su 
Podiplominių studijų centro veikla, strategi­
nėmis kryptimis, kitų LSMU padalinių funk­
cijomis, o svarbiausia – su juose dirbančiais 
žmonėmis. Vertinu galimybę mokytis iš buvu­
sio Podiplominių studijų centro dekano prof. 
Juozo Kupčinsko, prorektoriaus klinikinei me­
dicinai prof. Renaldo Jurkevičiaus, anksčiau 
centrui vadovavusių dekanų ir kitų LSMU ben­
druomenės narių“, – sakė pašnekovė.  

Pasak naujosios dekanės, centras ir toliau 
aktyviai vykdo pagrindines veiklas – organi­
zuoja podiplominius kursus, stažuotes ir kon­
ferencijas, užtikrina internatūros ir rezidentū­
ros studijų kokybę, skatina rezidentų judumą 
Lietuvoje ir užsienyje bei rūpinasi gydytojų re­
zidentų ir jų mentorių kompetencijų ugdymu. 

„Labiausiai džiaugiuosi, kad kartu su ko­
manda susitelkėme ir nusimatėme strategi­
nius ateities tikslus. LSMU rezidentūros studi­
jos jau trečius metus organizuojamos pagal 
pakopinių kompetencijų sistemą ir naudojan­
tis rezidento elektroniniu dienynu. Artimiausiu 
metu planuojame atlikti šio modelio kiekybinį 
ir kokybinį vertinimą, įtraukiant visus proceso 
dalyvius – gydytojus rezidentus, rezidentūros 
vadovus, koordinatorius, mentorius ir admi­
nistratorius“, – pasakojo dr. E. Pajėdienė.

Viena iš naujų ir reikšmingų veiklos kryp­
čių – sveikatos priežiūros specialistų rengimas 
karo grėsmėms ir kitoms ekstremalioms situ­

acijoms, kaip tik šiuo metu rengiamas projek­
tas kartu su įvairiais LSMU padaliniais ir išori­
niais partneriais.

Pašnekovė taip pat mato galimybių plė­
toti nuotolinius bendrųjų kompetencijų mo­
kymus sveikatos priežiūros specialistams, 
daug dėmesio skiriant psichologiniam atspa­
rumui, darbui komandoje, etikai ir sveikatos 
vadybai.

Profesionali komanda  
ir naujos tradicijos
Kalbėdama apie komandą, dr. E. Pajėdie­

nė pabrėžė, kad ją supa profesionalūs ir paty­
rę specialistai. 

„Centro komandą sudaro daug patir­
ties sukaupusios ir itin kompetentingos spe­
cialistės Birutė Gaulienė, Inga Sribikienė, Eglė 
Čiupkevičienė, Lina Saltonaitė, Vaida Sudikie­
nė, Kristina Vosylienė, Marija Ivaškienė, infor­
macinių technologijų specialistas Rokas Pe­
čiulis bei naujai paskirti prodekanai Arvydas 
Gelžinis ir Lukas Šemeklis. Stengsiuosi paste­
bėti ir įgalinti kiekvieną komandos narį, ska­
tinti naujų veiklos krypčių įgyvendinimą ir 
bendradarbiavimą su užsienio institucijo­
mis“, – sakė dekanė. 

Komandai formuoti – ir kūrybinės vei­
klos. Prieš vasaros atostogas komanda pla­
nuoja apsilankyti keramikos studijoje. Pasak 
pašnekovės, tokios kūrybinės veiklos pade­
da stiprinti bendruomeniškumą ir kurti nau­
jas tradicijas. 

Karjeros pradžia – LSMU
Dr. E. Pajėdienės profesinis kelias prasi­

dėjo LSMU. Čia ji baigė medicinos magistro 
studijas, neurologijos rezidentūrą ir dokto­
rantūrą.

„Ši akademinė, mokslinė ir praktinė pa­
tirtis mane formavo kaip gydytoją neurologę, 
edukatorę ir tyrėją. Studijos ir darbas LSMU 
bei Kauno klinikose, stažuotės Karolinskos ins­
tituto ir Upsalos universiteto ligoninėse, ak­
tyvus dalyvavimas nacionalinių ir tarptautinių 
draugijų veikloje suteikė įvairių kompetencijų 
bei leido geriau suprasti, kaip plačiai pritaiko­
mos neurologijos, neuromokslų ir miego me­
dicinos sritys“, – pasakojo pašnekovė. 

Stiprus šeimos palaikymas 
Paklausta apie gyvenimo moto, dr. E. Pa­

jėdienė paminėjo du mėgstamus posakius. 
Pirmas susijęs su klinikine specializacija, jo au­
torius yra miego mokslo pradininkas Alanas 
Rechtschafenas, kurio teigimu, jei miegas ne­
būtų gyvybiškai svarbus, tuomet jis būtų di­
džiausia evoliucijos klaida.

„Antrasis posakis susijęs su pačios cha­
rakteriu ir požiūriu į tikslų siekimą. Jis skamba 
taip: peršokęs per arklį, peršok ir per jo uode­
gą“, – sakė dr. E. Pajėdienė. 

Laisvalaikiu dekanė mėgsta laiką leisti ak­
tyviai bei lankytis kultūriniuose veiklose.

„Aktyviai sportuoju pilateso treniruotėse, 
bėgioju ir važinėju riedučiais. Mėgstu minti­
mis pabėgti į nemedicinines veiklas: teatrą, 
knygų skaitymą, keramiką. Jau kurį laiką do­
miuosi menais, tad nuo rudens planuoju lais­
vo klausytojo principu studijuoti meno istori­
ją“, – planais dalijosi pašnekovė. 

Bet svarbiausia, dr. E. Pajėdienės teigimu, 
jog po darbų bei komandiruočių labiausiai at­
gaivina ir džiugina grįžimas namo, kuriuose vi­
sada jaučia stiprų šeimos palaikymą.

Sveikiname su naujomis pareigomis ir lin­
kime sėkmės įgyvendinant numatytus tikslus!

Komunikacijos tarnybos inf.

Padalinys pažįstamas,  
tačiau iššūkių netrūksta
Dr. E. Pajėdienė LSMU Podiplominių stu­

dijų centre dirba beveik trejus metus. Pasta­
ruosius beveik šešis mėnesius ji laikinai ėjo de­
kanės pareigas, o prieš tai dvejus metus dirbo 
centro prodekane. 

https://neuropin.lsmu.lt/gamerisk/
https://neuropin.lsmu.lt/gamerisk/
https://neuropin.lsmu.lt/gamerisk/
mailto:gameRISK%40lsmu.lt?subject=
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Dviejų dešimtmečių patirtis  
Savo profesinį kelią LSMU bibliotekoje 

pašnekovė pradėjo dar studijų metais. Tuo­
met savaitgaliais dirbo skaitykloje Kaune, 
A. Mickevičiaus gatvėje, kur šiuo metu veikia 
Studijų centras.

„Vėliau dirbau Universiteto bibliotekos 
informacijos specialiste Informacijos paslau­
gų skyriuje, o nuo 2014 metų pastarajam sky­
riui vadovavau“, – apie karjeros pradžią dali­
josi pašnekovė.

Praėjusią savaitę naująsias pareigas pra­
dėjusi eiti L. Petrauskienė sako, kad nors Bi­
bliotekos ir informacijos centro veikla bei ko­
lektyvas puikiai žinomi, tačiau vadovo pozicija 
atneša naujų atsakomybių.

„Bibliotekoje dirbu jau daugiau nei 20 
metų, todėl veikla ir kolektyvas puikiai pažįs­
tami. Vis dėlto vadovo pareigos suteikia naujų 
atsakomybių ir kitokį požiūrį į kasdienius dar­
bus. Naujose pareigose jaučiuosi gerai, esu 
nusiteikusi aktyviai dirbti kartu su komanda ir 
prisidėti prie tolesnio Bibliotekos ir informaci­
jos centro tobulėjimo“, – sakė L. Petrauskienė.

Svarbi darbo kultūra
Kalbėdama apie artimiausius planus, 

naujoji vadovė pabrėžė, kad radikalių poky­
čių neplanuoja. Anot jos, svarbu išlaikyti tai, 
kas pasiteisino ir yra vertinama bibliotekos 
lankytojų bei darbuotojų, kartu neatsiliekant 
nuo šiuolaikinių tendencijų.

„Sieksime plėsti elektronines paslaugas, 
skatinti informacinį raštingumą ir užtikrinti, 
kad mūsų teikiamos paslaugos atitiktų šian­
dienos akademinės bendruomenės poreikius 
bei lūkesčius“, – teigė pašnekovė. 

Bibliotekos ir informacijos centre dir­
bančią komandą L. Petrauskienė apibūdina 
kaip profesionalią, kompetentingą ir atsida­
vusią savo darbui. Pasak jos, vienas svarbiau­
sių prioritetų – išlaikyti tarpusavio pasitikė­
jimu, pagalba ir bendradarbiavimu grįstą 
darbo kultūrą.

„Darbuotojai puikiai išmano savo sritį, 
yra sukaupę vertingos patirties ir nuolat sie­
kia tobulėti. Tik dirbdami kartu galime sėkmin­
gai įgyvendinti užsibrėžtus tikslus“, – sakė paš­
nekovė.

Bibliotekos ir informacijos centrui vadovauti 
pradėjo Laura Petrauskienė
Nuo birželio 1 d. Lietuvos sveikatos mokslų universite-
to (LSMU) Bibliotekos ir informacijos centrui vadovauja 
Laura Petrauskienė. Pokalbis apie naujas pareigas ir 
laisvalaikio pomėgius. 

Dievina literatūrą
Laisvalaikiu L. Petrauskienė daugiausia 

laiko skiria šeimai, kurią vadina didžiausiu sti­
prybės ir įkvėpimo šaltiniu. 

„Didžiausia mano vertybė – šeima. Po 
darbų stengiamės praleisti kuo daugiau laiko 
kartu: bendraujame, dalijamės dienos įspū­
džiais, mėgaujamės ramiais vakarais. Šeima 
man – didžiausias stiprybės, įkvėpimo ir pa­
laikymo šaltinis“, – pabrėžė pašnekovė. 

Laisvalaikiu L. Petrauskienė itin mėgsta 
keliauti, pažinti naujas kultūras, ragauti tradi­
cinius įvairių šalių patiekalus. Be viso to, taip 
pat yra ir literatūros entuziastė. Ypač ją domi­
na istoriniai romanai apie monarchus ir valdo­
vų dinastijas bei Lietuvos istorines asmenybes.

„Džiugu matyti, kad pastaraisiais metais 
išleidžiama vis daugiau istorinių knygų ir apie 
Lietuvos istorines asmenybes. Svajoju, kad ka­
da nors būtų sukurtas kokybiškas vaidybinis 
filmas ar net serialas apie Lietuvos kunigaikš­
čius, jų gyvenimą, sprendimus, pergales ir iš­
šūkius“, – sakė pašnekovė.

Paklausta apie gyvenimo moto, L.  Pe­
trauskienė mini posakį, kuriuo vadovaujasi 
kasdienybėje: šypsena nieko nekainuoja, bet 
duoda daug. Baigdama pokalbį pašnekovė 
pabrėžė, jog būtent nuoširdumas, pagarba ir 
geranoriškumas padeda kurti stiprius tarpusa­
vio ryšius tiek profesinėje veikloje, tiek asme­
niniame gyvenime.

Sveikiname pradėjus eiti Bibliotekos ir in­
formacijos centro vadovės pareigas ir linkime 
sėkmės!

Komunikacijos tarnybos inf.

Prof. A. Blaževičienė, doc. dr. Lina  
Spirgienė, dr. Jurgita Gulbinienė
LSMU Slaugos klinikos dėstytojos

Slaugos klinika priklauso profesiniam tin­
klui Trollnet, kuris yra finansuojamas Nordplus 
programos. Šio tinklo koordinatorė Lietuvo­
je – Slaugos klinikos vadovė prof. A. Blaževi­
čienė.

Laimėjus dotaciją, birželio 1–5 d. Slaugos 
klinikoje buvo surengta intensyvi tarptautinė 
savaitė „Navigating the Future of Health Pro­
motion“. Šiame renginyje dalyvavo slaugos 
programos dėstytojai doc. Lina Spirgienė ir 
dr. Jurgita Gulbinienė bei slaugos programos 
II ir III kurso studentai. Į šį renginį buvo atvy­
kę dėstytojai ir studentai iš Norvegijos (Nor-
gres Arktriske University), Suomijos (LAB Univer-
sity of Applied Sciences) ir Švedijos (University 
West Trollhättan). Tarptautinės savaitės metu 
studentai ne tik gilino profesines žinias svei­
katos ugdymo temomis, bet ir įgijo tarpkul­
tūrinės patirties. 

Programoje dalyvavę LSMU slaugos pro­
gramos studentai vieningai pabrėžė, kad di­
džiausią įspūdį paliko bendravimas su stu­
dentais iš skirtingų šalių, galimybė dalytis 
idėjomis, diskutuoti apie kultūrinius skirtu­

Tarptautinė savaitė Slaugos klinikoje

mus bei galimybė pažvelgti į aktualias pasau­
lines sveikatos priežiūros problemas iš įvairių 
perspektyvų.

Intensyviųjų kursų metu dėstytojai skai­
tė paskaitas, kurios skatino kritiškai pažvelg­
ti į globalias problemas, tokias kaip planetos 

sveikata, tvarumas ir visuomenės gerovė. Se­
minarų metu naudojo aktyvius ir interaktyvius 
mokymo metodus: žaidimus, diskusijas, inter­
viu; sveikatą stiprinančius pasivaikščiojimus ir 
kt. Kursų dalyviai šiuos mokymosi būdus ver­
tino kaip įtraukiančius ir gerokai besiskirian­

čius nuo įprastų studijų formų. Kursų metu 
studentai turėjo atlikti grupinį darbą pasirink­
ta sveikatos ugdymo tema. Parengtų projek­
tų pristatymo formos buvo labai įvairios – nuo 
tradicinių skaidrių iki kūrybiškų vaizdo įrašų ir 
interviu, vaizdo klipų bei dainų planetos išsau­
gojimo tema, kurias sukūrė patys.

LSMU studentų nuomone, savaitė buvo 
kupina įdomių veiklų, bet netrūko ir iššūkių 
dirbant tarptautinėse komandose. Reikėjo 
pasitikėti komandos nariais, derinti skirtin­
gas nuomones, darbo stilius ir idėjas, tačiau 
galutinis darbo rezultatas buvo sėkmingai 
pasiektas. 

Apibendrindami savo patirtį, LSMU slau­
gos programos studentai būsimiems studen­
tams linki nebijoti iššūkių, būti atviriems nau­
joms pažintims ir aktyviai įsitraukti į visas 
veiklas. Anot jų, šie kursai suteikia unikalią gali­
mybę išeiti iš komforto zonos, praplėsti akiratį, 
sustiprinti profesines ir socialines kompetenci­
jas bei sukurti prisiminimus, kurie išliks vienais 
ryškiausių universiteto gyvenime.
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Prof. Vytautas Kuzminskis, 
dr. Asta Lignugarienė

Būsimoji profesorė Alla Demi­
davičiūtė gimė 1926 m. Kaune, ne­
priklausomos Lietuvos karo aviaci­
jos karininko ir akušerės šeimoje. 
Vėliau kartu su mama persikėlė 
gyventi į Panevėžį. 1943 m. ji vien 
penketais baigė Antrąją mergaičių 
gimnaziją. Mokydamasi paskutinė­
je klasėje lankė Juozo Miltinio dra­
mos studiją. Baigusi gimnaziją naci­
stinės okupacijos metais, Alla, kaip 
ir daugelis to meto jaunuolių, sten­
gėsi išvengti priverstinių darbų Vo­
kietijoje. Ji atvyko į Kauną ir įstojo į 
Mokytojų seminariją, nes universi­
tetas buvo uždarytas. Kai 1944 m. 
universitete vėl prasidėjo studen­
tų priėmimas į pirmuosius kursus, 
Alla pasirinko medicinos studijas, 
kurios jai puikiai sekėsi. Gabi tre­
čio kurso medicinos studentė nuo 
1946 m. rudens semestro pradėjo 
dirbti Anatomijos katedros prepa­
ratore, vėliau vyr. laborante.

1949 m. su pagyrimu baigu­
si medicinos studijas Kauno valsty­
biniame universitete, Alla Demida­
vičiūtė buvo priimta dirbti Vidaus 
ligų klinikos gydytoja ordinatore, 
vėliau Vidaus ligų katedros asis­
tente. Po Kauno valstybino univer­
siteto uždarymo naujai įsteigtame 
Kauno medicinos institute (KMI) 
keletą metų vyko reformos. 1953 
m. iš KMI Vidaus ligų katedros su­
formuotos atskiros Fakultetinės te­
rapijos (vedėjas prof. J. Kupčinskas) 
ir Hospitalinės terapijos katedros. 
Pastarosios personalą tuo metu 
sudarė vedėjas doc. Z. Januškevi­
čius ir keturi asistentai: Alla Demi­
davičiūtė, Nijolė Dariūtė-Maštarie­
nė, Bronė Pautieniūtė-Sakalienė ir 
Jonas Kiauleikis. Katedros kliniki­
ne baze tapo Respublikinės Kau­
no klinikinės ligoninės (RKKL) 60 
lovų Hospitalinės terapijos skyrius 
centrinio korpuso kairiojo flygelio 

Profesorei emeritei Allai Baubinienei 
sukanka 100 metų
Birželio 18 d. minėsime gydytojos, pedago
gės, mokslininkės, lėtinių neinfekcinių ligų 
epidemiologinių tyrimų ir pirminės profi-
laktikos diegimo praktiškai bei šeimos me-
dicinos pradininkės, universiteto profeso-
rės emeritės Allos Baubinienės šimtąsias 
gimimo metines.

III aukšte.
Laikui bėgant katedros vedė­

jas prof. Z. Januškevičius, kuris vė­
liau tapo KMI rektoriumi, sugebė­
jo sukurti visoje Sovietų Sąjungoje 
garsią Lietuvos kardiologų moky­
klą. Būtent KMI Hospitalinės tera­
pijos katedra ir buvo šios mokyklos 
branduolys. Jos darbuotojai, kartu 
ir Alla Demidavičiūtė, įsitraukė į iš­
eminės širdies ligos gydymo, rizi­
kos veiksnių tyrinėjimus.

1953 metų pabaigoje A. De­
midavičiūtė pradėjo aspirantūros 
studijas. 1954 m. ištekėjo už chi­
rurgo Petro Baubino. 1957 m., va­
dovaujant prof. Z. Januškevičiui, Al­
la Baubinienė apgynė medicinos 
mokslų kandidato disertaciją „Laše­
linių intraveninių novokaino injek­
cijų taikymas gydant hipertoninę 
ligą“. 1957 m. ji pradėjo eiti Hospi­
talinės terapijos katedros docento 
pareigas. A. Baubinienės pagrindi­
ne mokslo tiriamojo darbo sritimi 
tapo išeminės širdies ligos epide­
miologija ir pirminė profilaktika.

1964 m. pabaigoje doc. A. 
Baubinienė sėkmingai apgynė me­
dicinos mokslų daktaro disertaciją 
„Kai kurie miokardo infarkto epide­
miologijos klausimai Lietuvos TSR 
sąlygomis“. Tai buvo pirmoji epide­
miologijos mokslo srities disertaci­
ja, apginta išeminės širdies ligos 
tema. 1967-ųjų pabaigoje A. Bau­
binienė tapo profesore.

1968 m. už mokslinius darbus 
išeminės širdies ligos tema prof. 
A. Baubinienė kartu su prof. Z.  Ja­
nuškevičiumi, prof. J. Brėdikiu, prof. 
J. Blužu ir prof. G. Vitenšteinu ap­
dovanota Lietuvos TSR valstybine 
premija. Išeminės širdies ligos epi­
demiologija ir profilaktika ir toliau 
liko pagrindinė profesorės moks­
linio darbo sritis, į kurią ji sėkmin­
gai įtraukė jaunuosius dėstyto­
jus. Hospitalinės terapijos katedros 
darbuotojai po 1970 metų dalyva­
vo net keliose Pasaulio sveikatos 

organizacijos (PSO) Europos biu­
ro vykdomose programose, o pa­
ti profesorė buvo išrinkta nuolati­
ne šios organizacijos konsultante. 
Prasidėjo aktyvus tarptautinis ben­
dradarbiavimas.

1971 m. PSO Europos biuras 
inicijavo ir numatė rėmimą tarp­
tautinei Kauno–Roterdamo širdies 
ir kraujagyslių ligų epidemiologi­
nei programai (Kaunas-Rotterdam 
Intervention study – KRIS). Prof. Z. 
Januškevičius paskyrė prof. A. Bau­
binienę projekto Kaune vadove, o 
ji pradėjo rinkti savo komandą. Jos 
nariais tapo KMI bendradarbiai, ku­
rie gebėjo taikyti matematinės sta­
tistikos metodus mokslinių tyrimų 
duomenų analizei. Profesorė in­
tensyviai ieškojo jaunų gydytojų, 
kurie galėtų prisijungti prie tęsti­
nių KRIS sveikatos tyrimų ir pradė­
ti eksperimentinį rizikos veiksnių 
kontrolės tyrimą. Sukomplektavus 
tinkamą tyrėjų komandą ir pabai­
gus tyrimą, lėtinių neinfekcinių li­
gų epidemiologijos ir profilaktikos 
sritis Lietuvoje labai išsiplėtė – ap­
ginta daug disertacijų, publikuota 

mokslinių straipsnių, atėjo ir tarp­
tautinis pripažinimas.

1977 m. pradėta Išeminės šir­
dies ligos (IŠL) daugiafaktorinės 
profilaktikos programa, kuria siek­
ta kontroliuoti pagrindinius IŠL ri­
zikos veiksnius – arterinę hiperten­
ziją bei padidėjusią cholesterolio 
koncentraciją. IŠL daugiafaktorinė 
profilaktikos programa toliau bran­
dino jaunų tyrėjų komandą. Profe­
sorė sugebėjo sukurti puikų jaunų 
epidemiologų komandos mikrokli­
matą – vidinę dvasią, kuri lėmė epi­
demiologinės mokslininkų grupės 
savitarpio supratimą ir darną.

1980 m. PSO Europos biu­
ras Lietuvoje pradėjo naują CINDI 
(angl. Countrywide Integrated Non-
communicable Disease Interventi-
on) programą, pagal kurią būtent 
pirminės sveikatos priežiūros gran­
dis turėjo vykdyti lėtinių neinfekci­
nių ligų profilaktiką. Prof. A. Baubi­
nienė taip pat tapo šios programos 
moksline vadove. CINDI programo­
je tarp kitų užsienio centrų Lietuva 
vėl tapo lydere pradėjusi LNL pro­
filaktiką nuo vaikystės. Šiems tyri­

mams buvo įkurta Vaikų ir paauglių 
sveikatos apsaugos laboratorija.

Daugelis kolegų, dirbusių ka­
tedroje dar KMI laikais, gerai pri­
simena, kad prof. A. Baubinienė 
praktiškai buvo prof. Z. Januške­
vičiaus dešinioji ranka. Turėdama 
milžinišką rektoriaus pasitikėjimą ji 
atidžiai kontroliavo studijų procesą 
ir jaunųjų kolegų atliekamą moksli­
nį darbą. 1972 m. prof. Z. Januške­
vičius dėl didelio užimtumo atsisa­
kė Hospitalinės terapijos katedros 
vedėjo pareigų. Konkursą eiti šias 
pareigas laimėjo prof. A. Baubinie­
nė. Ji sugebėjo puikiai vadovau­
ti didžiulei katedrai ir augančiam 
kolektyvui, siekdama išlaikyti dar­
bų tęstinumą. Pamažu ryškėjo kli­
nikinio darbo specializacija, todėl 
Hospitalinės terapijos katedros, 
1982 m. tapusios I vidaus ligų ka­
tedra, skyriuose iš pradžių sukurtos 
profilinės palatos, vėliau atitinkami 
poskyriai. Iš katedros personalo, 
aktyviai skatinamo vedėjos, išaugo 
atskirų vidaus ligų 
specialybių lyderiai.

	■Knygos, skirtos prof. A. Baubinienės šimtmečiui, viršelis.	■Prof. A. Baubinienė darbo kabinete.
	■Hospitalinės terapijos katedros kolektyvas 1970 m. prof. A. Baubinienė sėdi antra 

iš dešinės.

	■ Su grupės draugais prie Kauno universitetinių klinikų. Alla Demidavičiūtė antroje eilėje šešta iš kairės. Nuotrauka iš prof. 
Jūratės Jankevičiūtės asmeninio albumo.
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Dauguma 
absolventų iki 

šiol dirba klinikinį 
darbą, nemaža dalis 

jų derino klinikinę  
ir mokslinę veiklą.

ATMINTIS | MŪSŲ ALUMNAI

Profesorei emeritei Allai Baubinienei 
sukanka 100 metų

Atkūrus Lietuvos nepri­
klausomybę 1990  m. 
prof. A. Baubinienės 

vadovaujamoje I vidaus ligų kate­
droje dirbo daug atskirose terapi­
jos srityse tinkamas kompetenci­
jas pasiekusių dėstytojų, kurie ne 
tik galėjo užtikrinti specializuotas 
krypčių studijas, bet ir gebėjo va­
dovauti šių krypčių aukščiausio ly­
gio gydymo strategijos ir taktikos 
kūrimui tiek dirbant su gydyto­
jais, tiek perteikiant žinias Medi­
cinos fakulteto studentams. Taip 
profesorės A. Baubinienės iniciaty­
va Kauno klinikose 1991–1992 m. 
pradėjo veikti profilinės Kardiolo­
gijos, Reumatologijos, Pulmonolo­
gijos ir ftiziatrijos, Endokrinologijos, 
Hematologijos, Nefrologijos, Gas­
troenterologijos, Šeimos medici­
nos klinikos. Pati prof. A. Baubinie­
nė neatsitiktinai pasirinko pirminės 
sveikatos priežiūros sritį, nes jos ir 
mokinių vykdyti ilgalaikiai lėtinių li­
gų epidemiologiniai tyrimai paro­
dė, kokia svarbi šių ligų profilakti­
kai pirminės sveikatos priežiūros 
grandis. Profesorės pastangomis 
įsteigta Šeimos medicinos klinika, 

12»

	■Prof. A. Baubinienė sodina 1982 m. laidos medicinos absolventų ąžuolą. Iš 
kairės prof. V. Sadauskas. Prof. L. Šumsko asmeninė nuotr.

	■KRIS programos dalyvių pasitarimas 1972 m. Prof. A. Baubinienė sėdi antra iš kairės.

kuriai ji trumpai vadovavo 1992–
1993 metais. Naujai Šeimos medi­
cinos klinikai reikėjo parengti spe­
cialistus, todėl profesorė kalbino 
jaunus, gabius kolegas rinktis šei­
mos mediciną. Vėliau prof. A. Bau­
binienė tapo Šeimos medicinos kli­
nikos konsultante.

Dar po kelerių metų profeso­

rė išvyko į Klaipėdą gyventi arčiau 
dukros gydytojos reabilitologės 
Jolantos. 2002 m. už nuopelnus 
prof. A.  Baubinienė apdovano­
ta Lietuvos didžiojo kunigaikščio 
Gedimino ordino Karininko kry­
žiumi, o 2005 m. tapo nusipelniu­
sia Lietuvos gydytoja, tais pačiais 
metais Kauno medicinos univer­

siteto Senatas ją išrinko profeso­
re emerite.

Palikusi darbus Lietuvoje, apie 
dešimt metų profesorė gyveno Ka­
nadoje su dukros Arianos šeima. 
Susirgusi grįžo į Lietuvą, buvo pri­
žiūrima ir slaugoma dukros Jolan­
tos. Mirė 2023 m., palaidota Petra­
šiūnų kapinėse Kaune.

Buvę profesorės kolegos, mo­
kiniai ir artimieji, artėjant šiai sukak­
čiai, parengė knygą „Visada žvelgu­
si į atetį“, kuri bus išleista birželio 
antroje pusėje. Oficialus knygos 
pristatymas LSMU numatomas 
spalio pradžioje, apie šį įvykį infor­
muos Universiteto Komunikacijos 
tarnyba.

Akad. Limas Kupčinskas

Dauguma absolventų iki šiol dirba kli­
nikinį darbą, nemaža dalis jų derino klinikinę 
ir mokslinę veiklą. Iš 24 absolventų 8 apsigy­
nė daktaro ar habilituoto daktaro diserta­
cijas (a.  a. oftalmologas Valerijus Barzdžiu­
kas, akušeris-ginekologas Vladas Gintautas, 
neurochirurgas Antanas Gvazdaitis, epide­
miologė Jūratė Klumbienė, neurochirurgas 
Egidijus Klumbys, gastroenterologas Limas 
Kupčinskas, a. a. histologė Jūratė Lubytė, en­
dokrinologas Vygantas Šidlauskas), du tapo 
profesoriais, vienas – LMA akademiku, pen­
ki – docentais, du – Lietuvos mokslo premi­
jų laureatais, nemaža dalis dirbo universitetų 
ir kitų ligoninių klinikų, centrų, skyrių, moks­
lo laboratorijų vadovais. Egidijus Klumbys ta­
po 1991 m. Lietuvos nepriklausomybės at­
kūrimo akto signataru. Draugiško susitikimo 
metu pabendravome su profesoriais emeri­

tais – tuometiniu fakulteto dekanu Rimvydu 
Stropumi, biofiziku Mindaugu Venslausku, 
LSMU Medicinos fakulteto prodekanu prof. 
Žilvinu Dambrausku, aplankėme LSMU Ana­
tomijos muziejų. Anatomijos muziejaus ve­
dėja Vega Kriaučiūnienė supažindino su re­
novuotu Anatomijos institutu. Fakulteto 
prodekanas prof. Žilvinas Dambrauskas susi­
rinkusiems absolventams padovanojo LSMU 
profesorių atsiminimų knygų ir pakvietė įsi­
jungti į universiteto alumnų gretas. 

Susitiko prieš 50 metų studijas baigę 
KMI Medicinos fakulteto absolventai
Susitiko prieš 50 metų studijas baigę KMI Medicinos fakulte-
to 1-osios grupės absolventai. Anais laikais prof. Mindaugo 
Venslausko iniciatyva iš pirmakursių, išlaikiusių papildomą 
egzaminą, buvo sudaryta grupė, kuriai buvo dėstomi papildomi 
matematikos, biofizikos, psichologijos, metabolizmo kursai.

Autoriaus nuotr.	■Absolventai po 50 metų prie LSMU centrinių rūmų.

	■Prof. emeritas Rimvydas Stropus.	■Prof. emeritas Mindaugas Venslauskas.
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ADMINISTRACIJA SKELBIA KONKURSĄ EITI ŠIAS PAREIGAS:

	■Psichiatrijos klinikos Aleksoto sektoriaus Ūmių psichi-
kos sutrikimų (gydymo) skyriaus vedėjo  (-os) – gydytojo 
(-os) psichiatro (-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu sudarant termi-
nuotą darbo sutartį iki Psichiatrijos klinikos įsteigimo, bet ne il-
giau nei 5 metų laikotarpiui (darbo užmokestis: 4345 eurų per 
mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
– turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
– turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
– mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
– mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5  min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Marių sektoriaus Depresijų gydy-
mo skyriaus vedėjo (-os) – gydytojo (-os) psichiatro (-ės) 
1,0 etatiniu darbo krūviu sudarant terminuotą darbo sutartį iki 
Psichiatrijos klinikos įsteigimo, bet ne ilgiau nei 5 metų laiko-
tarpiui (darbo užmokestis: 4345 eurų per mėnesį, neatskaičius 
mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Marių sektoriaus Ūmios gerantop-
sichiatrijos skyriaus vedėjo (-os) – gydytojo (-os) psichiat
ro  (-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu sudarant terminuotą darbo 
sutartį iki Psichiatrijos klinikos įsteigimo, bet ne ilgiau nei 5 me-
tų laikotarpiui (darbo užmokestis: 4345 eurų per mėnesį, ne-
atskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 

programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5  min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d.

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Aleksoto sektoriaus Jaunų žmonių 
psichikos sutrikimų (gydymo) skyriaus vedėjo (-os) – gydy-
tojo (-os) psichiatro (-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu sudarant 
terminuotą darbo sutartį iki Psichiatrijos klinikos įsteigimo, bet 
ne ilgiau nei 5 metų laikotarpiui (darbo užmokestis: 4345 eurų 
per mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d.

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Aleksoto sektoriaus Krizių inter-
vencijos centro ir dienos stacionaro vedėjo (-os) 1,0 etatiniu 
darbo krūviu sudarant terminuotą darbo sutartį iki Psichiatrijos 
klinikos įsteigimo, bet ne ilgiau nei 5 metų laikotarpiui (darbo už-
mokestis: 4300 eurų per mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
−  turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir tu-
rėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašymą 
dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą ar jo ko-
piją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius pretenden-
to atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo patirtį, papildomą 
kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos programą ir sieki-
nius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą pretendento anketą; 
viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (deklaracija turi būti pateikia-
ma PINREG sistemoje); kitus asmens, norinčio dalyvauti konkurse, 
nuomone svarbius ir reikšmingus dokumentus, LSMU Kauno ligo-
ninės Žmogiškųjų išteklių skyriui asmeniškai, atvykę adresu: Josvai-
nių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba siųsti el. paštu konkursai@kauno-
ligonine.lt (visi elektroniniu paštu teikiami dokumentai privalo būti 
patvirtinti elektroniniu parašu) iki 2026 m. liepos 2 d.

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Aleksoto sektoriaus Poūmių psi-
chikos sutrikimų (gydymo) skyriaus vedėjo (-os) – gydyto-
jo (-os) psichiatro (-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu sudarant ter-
minuotą darbo sutartį iki Psichiatrijos klinikos įsteigimo, bet ne 
ilgiau nei 5 metų laikotarpiui (darbo užmokestis: 4345 eurų per 
mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;

− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Marių sektoriaus Poūmių psichi-
kos sutrikimų skyriaus vedėjo (-os) 1,0 etatiniu darbo krū-
viu sudarant terminuotą darbo sutartį iki Psichiatrijos klinikos 
įsteigimo, bet ne ilgiau nei 5 metų laikotarpiui (darbo užmokes-
tis: 4345 eurų per mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
	■ turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 

būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir tu-
rėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
	■ turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su parei-

gybės funkcijomis susijusioje srityje;
	■mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-

mas laikomas privalumu;
	■mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.
Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašymą da-

lyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą ar jo ko-
piją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius preten-
dento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo patirtį, papil-
domą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos programą 
ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą pretenden-
to anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (deklaracija tu-
ri būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, norinčio da-
lyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus dokumentus, 
LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui asmeniškai, 
atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba siųsti el. 
paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paštu teikia-
mi dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu parašu) iki 
2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Aleksoto ir marių sektorių Psichoso-
cialinės reabilitacijos skyriaus vedėjo (-os) – gydytojo (-os) 
psichiatro (-ės) 0,25 etatiniu darbo krūviu sudarant terminuotą 
darbo sutartį iki Psichiatrijos klinikos įsteigimo, bet ne ilgiau nei 5 
metų laikotarpiui (darbo užmokestis: 950 eurų per mėnesį, dirbant 
0,25 etatiniu darbo krūviu, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
– turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
– turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
– mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
– mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašymą 
dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą ar jo ko-
piją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius pretenden-
to atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo patirtį, papildomą 
kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos programą ir sieki-
nius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą pretendento anketą; 
viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (deklaracija turi būti pateikia-
ma PINREG sistemoje); kitus asmens, norinčio dalyvauti konkurse, 
nuomone svarbius ir reikšmingus dokumentus, LSMU Kauno ligo-
ninės Žmogiškųjų išteklių skyriui asmeniškai, atvykę adresu: Josvai-
nių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba siųsti el. paštu konkursai@kauno-
ligonine.lt (visi elektroniniu paštu teikiami dokumentai privalo būti 
patvirtinti elektroniniu parašu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.
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Paskutinis „Ave vitos“ numeris prieš vasaros atostogas išeis birželio 26 d.
Po vasaros atostogų sugrįžtame rugsėjo 9 d.

ADMINISTRACIJA SKELBIA KONKURSĄ EITI ŠIAS PAREIGAS:

	■Vidaus ligų klinikos Hemodializės ir hiperbarinės oksi-
genacijos skyriaus (Josvainių g. 2) vadovo (-ės) 1,0 etatiniu 
darbo krūviu 5 metų kadencijai (darbo užmokestis: 4500,00 eu-
rų per mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
– turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo – profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
– turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
– mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
– mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Vidaus ligų klinikos Vidaus ligų I skyriaus (Josvainių g. 2) 
vadovo (-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu 5 metų kadencijai (darbo 
užmokestis: 4500,00 eurų per mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui patalpinti 
LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.lt/karjera/. 
Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Vidaus ligų klinikos Vidaus ligų II skyriaus (Josvainių g. 2) 
vadovo (-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu 5 metų kadencijai (darbo 
užmokestis: 4500,00 eurų per mėnesį, neatskaičius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašymą da-
lyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą ar jo ko-
piją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius preten-
dento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo patirtį, papil-
domą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos programą 
ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą pretenden-
to anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (deklaracija tu-
ri būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, norinčio da-
lyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus dokumentus, 
LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui asmeniškai, 
atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba siųsti el. 
paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paštu teikia-
mi dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu parašu) iki 
2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Vidaus ligų klinikos Vidaus ligų III skyriaus (Hipodro-
mo  g.  13) vadovo (-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu 5 metų ka-
dencijai (darbo užmokestis: 4500,00 eurų per mėnesį, neatskai-
čius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Vidaus ligų klinikos Vidaus ligų IV skyriaus (Baltijos g. 
120) vadovo (-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu 5 metų kadencijai 
(darbo užmokestis: 4500,00 eurų per mėnesį, neatskaičius mo-
kesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 

asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/ . Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Aleksoto sektoriaus Somatopsi-
chiatrinio skyriaus vedėjo (-os) – gydytojo (-os) psichiatro 
(-ės) 1,0 etatiniu darbo krūviu sudarant terminuotą darbo sutar-
tį iki Psichiatrijos klinikos įsteigimo, bet ne ilgiau nei 5 metų lai-
kotarpiui (darbo užmokestis: 4545 eurų per mėnesį, neatskai-
čius mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.

	■Psichiatrijos klinikos Marių sektoriaus Ūmių psichozių 
skyriaus vedėjo (-os) – gydytojo (-os) psichiatro (-ės) 1,0 
etatiniu darbo krūviu sudarant terminuotą darbo sutartį iki Psi-
chiatrijos klinikos įsteigimo, bet ne ilgiau nei 5 metų laikotar-
piui (darbo užmokestis: 4345 eurų per mėnesį, neatskaičius 
mokesčių).
Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: 
− turėti biomedicinos srities aukštąjį universitetinį išsilavinimą, 
būti įgijus atitinkamos srities gydytojo profesinę kvalifikaciją ir 
turėti galiojančią atitinkamos praktikos licenciją;
− turėti ne mažesnę kaip vienerių metų darbo patirtį su pareigy-
bės funkcijomis susijusioje srityje;
− mokslo daktaro ar habilituoto mokslo daktaro laipsnio turėji-
mas laikomas privalumu;
− mokėti anglų kalbą ne žemesniu nei B2 lygiu.

Pretendentai privalo pateikti šiuos dokumentus: prašy-
mą dalyvauti konkurse (laisva forma); asmens tapatybę patvirti-
nančio dokumento kopiją; išsilavinimą patvirtinantį dokumentą 
ar jo kopiją; gyvenimo aprašymą; dokumentus, patvirtinančius 
pretendento atitiktį kvalifikaciniams reikalavimams (darbo pa-
tirtį, papildomą kompetenciją, anglų kalbos žinias ir kt.); veiklos 
programą ir siekinius (pristatymui skiriamos 5 min.); užpildytą 
pretendento anketą; viešųjų ir privačių interesų deklaraciją (de-
klaracija turi būti pateikiama PINREG sistemoje); kitus asmens, 
norinčio dalyvauti konkurse, nuomone svarbius ir reikšmingus 
dokumentus, LSMU Kauno ligoninės Žmogiškųjų išteklių skyriui 
asmeniškai, atvykę adresu: Josvainių g. 2, Kaunas (454 kab.) arba 
siųsti el. paštu konkursai@kaunoligonine.lt (visi elektroniniu paš-
tu teikiami dokumentai privalo būti patvirtinti elektroniniu para-
šu) iki 2026 m. liepos 2 d. 

Išsami informacija ir kiti reikalavimai pretendentui pa-
talpinti LSMU Kauno ligoninės svetainėje https://kaunoligonine.
lt/karjera/. Daugiau informacijos tel. +370 37 305490.
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IŠRINKTA 2026–2029 M. LSMU DARBO TARYBA

Kandidatų, surinkusių daugiausiai balsų ir išrinktų į LSMU darbo tarybą sąrašas:

Eil. Nr. Pavardė, vardas Gautų balsų skaičius vnt.
1. Grigalius Giedrius 502
2. Juozaitytė Elona 471
3. Butrimė Edita 454
4. Kabašinskienė Aistė (Profesinės sąjungos kandidatė) 435

5. Velička Deivydas 433
6. Antanaitis Ramūnas 426
7. Petrylė Jolanta 413
8. Velička Linas 407
9. Zigmantaitė Vilma 378

10. Vasilavičius Paulius 370
11. Baršauskienė Lina 345

Kandidatų, rinkimuose gavusių bent vieną balsą, bet neišrinktų į darbo tarybą, sąrašas, pagal ku-
rį sudaromas atsarginių LSMU darbo tarybos narių sąrašas:

Eil. Nr. Kandidato pavardė, vardas Gautų balsų skaičius vnt.
1. Jančiauskienė Rasa 342
2. Padervinskis Evaldas 328

Eil. Nr. Kandidato pavardė, vardas Gautų balsų skaičius vnt.
3. Bulevičienė Milda (Profesinės sąjungos kandidatė) 322
4. ZorgevicaPockeviča Ligita (Profesinės sąjungos kandi-

datė)
316

5. Tumosaitė Reda 306
6. Venskutonis Tadas 302
7. Miliauskienė Jurgita 301
8. Oberauskas Vaidas 285
9. GarbenytėApolinskienė Toma 277

10. Kvitka Dmitrij 268
11. Mickus Rokas 247
12. Juškienė Austėja 240
13. Miščikienė Laura 237
14. Varneckienė Sigita 236
15. Jocienė Eglė 216
16. Burbulytė Asta 183
17. Kasiliauskas Gediminas 180

Informacija apie naujosios LSMU darbo tarybos pirmininką bus paskelbta po pirmojo LSMU dar-
bo tarybos posėdžio.

Darbo tarybos rinkimų komisija

2026 m. rugsėjo 18 d. 11 val. Lietuvos svei-
katos mokslų universiteto Kardiologijos institu-
to Posėdžių salėje (Sukilėlių pr. 15, LT-50162 
Kaunas), viešame Biofizikos mokslo krypties ta-
rybos posėdyje bus ginama Gintarės Jančiu-
kės daktaro disertacija „Biologiškai aktyvių 
augalinės kilmės junginių poveikis plyši-
nėms jungtims ir naviko ląstelių onkogeni-
nėms savybėms“ (gamtos mokslų sritis, biofi-
zika – N 011).

Mokslinė konsultantė – dr. Ieva Sarapi-
nienė (Lietuvos sveikatos mokslų universitetas, 
gamtos mokslai, biofizika – N 011).

Biofizikos mokslo krypties taryba:
Pirmininkė – prof. dr. Rasa Banienė (Lie-

tuvos sveikatos mokslų universitetas, gamtos 
mokslai, biochemija – N 004).

Nariai:
dr. Tadas Kraujalis (Lietuvos sveikatos moks-

lų universitetas, gamtos mokslai, biofizika – 
N 011);

doc. dr. Vilma Kisnierienė (Vilniaus universite-
tas, gamtos mokslai, biofizika – N 011);

dr. Paulius Ruzgys (Vytauto Didžiojo universi-
tetas, gamtos mokslai, biofizika – N 011);

doc. dr. Konstantins Logviss (Rygos Stradi-
nio universitetas (Latvija), medicinos ir sveika-
tos mokslai, farmacija – M 003).

Su disertacija galima susipažinti Lietuvos 

sveikatos mokslų universiteto bibliotekoje (Eive
nių g. 6, LT-50162 Kaunas) ir internete https://
lsmu.lt/mokslas-ir-inovacijos/ginamos-ir-apgintos- 
disertacijos/

Mokslo centras

2026 m. rugpjūčio 26 d. 14 val. Lietuvos svei-
katos mokslų universiteto Slaugos fakulteto 106 
auditorijoje (Eivenių g. 2, LT-50161 Kaunas), vieša-
me Medicinos mokslo krypties tarybos posėdyje 
bus ginama Aidos Mankutės-Ūsės daktaro di-
sertacija „Hibridinės simuliacinės metodikos 
efektyvumas ugdant endotrachėjinės intu-
bacijos kompetencijas ir diegiant kritinių 
įgūdžių mokymus pandemijos metu“ (me-
dicinos ir sveikatos mokslai, medicina – M 001).

Mokslinis konsultantas – prof. dr. Dinas 
Vaitkaitis (Lietuvos sveikatos mokslų universi-
tetas, medicinos ir sveikatos mokslai, medici-
na – M 001).

Medicinos mokslo krypties taryba:
Pirmininkas – prof. habil. dr. Limas Kup-

činskas (Lietuvos sveikatos mokslų universite-
tas, medicinos ir sveikatos mokslai, medicina – 
M 001).

Nariai:
doc. dr. Neringa Balčiūnienė (Lietuvos svei-

katos mokslų universitetas, medicinos ir svei-
katos mokslai, medicina – M 001);

prof. dr. Mindaugas Štelemėkas (Lietu-
vos sveikatos mokslų universitetas, medici-
nos ir sveikatos mokslai, visuomenės sveika-
ta – M 004);

doc. dr. Judita Kasperiūnienė (Vytauto Didžio-
jo universitetas, socialiniai mokslai, edukologi-
ja – S 007);

prof. dr. Dariusz Timler (Lodzės medicinos 
universitetas (Lenkija), medicinos ir sveikatos 
mokslai, medicina – M 001).

Su disertacija galima susipažinti Lietuvos 
sveikatos mokslų universiteto bibliotekoje (Eive
nių g. 6, LT-50162 Kaunas) ir internete https://
lsmu.lt/mokslas-ir-inovacijos/ginamos-ir-apgintos- 
disertacijos/

Mokslo centras

2026 m. rugpjūčio 27 d. 11 val. Lietuvos 
sveikatos mokslų universiteto Slaugos fakul-
teto 106 auditorijoje (Eivenių g. 2, LT-50161 
Kaunas), viešame Slaugos mokslo krypties ta-
rybos posėdyje bus ginama Dovilės Važgėlie-
nės daktaro disertacija „Asmenų, persirgusių 
Koronaviruso liga (COVID-19), savarankiš-
kai nurodyti liekamieji simptomai, jų są-
sajos su sveikatos būkle ir reabilitacijos 
poreikiais“ (medicinos ir sveikatos mokslai, 
slauga – M 005).

Mokslinis vadovas – prof. dr. Raimondas 

Kubilius (Lietuvos sveikatos mokslų universi-
tetas, medicinos ir sveikatos mokslai, slauga – 
M 005).

Konsultantė – prof. dr. Indrė Bilevičiū-
tė-Ljungar (Karolinskos institutas (Švedija), me-
dicinos ir sveikatos mokslai, slauga – M 005).

Slaugos mokslo krypties taryba:
Pirmininkė – prof. dr. Jūratė Macijauskienė 

(Lietuvos sveikatos mokslų universitetas, me-
dicinos ir sveikatos mokslai, slauga – M 005).

Nariai:
prof. dr. Inesa Rimdeikienė (Lietuvos sveika-

tos mokslų universitetas, medicinos ir sveikatos 
mokslai, slauga – M 005);

prof. dr. Skirmantė Sauliūnė (Lietuvos svei-
katos mokslų universitetas, medicinos ir svei-
katos mokslai, visuomenės sveikata – M 004);

dr. Tomas Aukštikalnis (Vilniaus universitetas, 
medicinos ir sveikatos mokslai, slauga – M 005);

dr. Lukas Sveikata (Ženevos universitetas 
(Šveicarija), medicinos ir sveikatos mokslai, me-
dicina – M 001).

Su disertacija galima susipažinti Lietuvos 
sveikatos mokslų universiteto bibliotekoje (Eive
nių g. 6, LT-50162 Kaunas) ir internete https://
lsmu.lt/mokslas-ir-inovacijos/ginamos-ir-apgintos- 
disertacijos/

Mokslo centras

DISERTACIJOS GYNIMAS
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