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Pasaulio 
oftalmologų 
kongrese – 
Kauno 
klinikų  
Akių ligų 
klinikos 
oftalmologai 
Birželio 26–29 dienomis 
Prahoje vyko 40-asis 
Pasaulio oftalmologų 
kongresas (WOC 2026) – 
seniausias nepertrau-
kiamai organizuojamas 
tarptautinis medicinos 
kongresas pasaulyje, 
savo istoriją skaičiuo-
jantis nuo 1857 metų. 
Šiais metais kongresas 
ne tik vainikavo dar 
vieną sėkmingą renginį, 
subūrusį tūkstančius 
akių ligų specialistų iš 
viso pasaulio, bet ir su-
tapo su jį organizuojan-
čios Tarptautinės oftal-
mologų tarybos veiklos 
100-mečiu. Keturias 
dienas trukęs renginys 
dalyviams atvėrė gali-
mybes susipažinti su 
naujausiais moksliniais 
pasiekimais, skatino 
tarptautinį bendra-
darbiavimą bei žinių 
mainus tarp klinikinės 
praktikos, mokslo ir 
inovacijų lyderių.

Kauno 
klinikose – 
šventinė 
Rugsėjo 1-osios 
penkminutė
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Iškilminga bendra studen-
tų, rektorato, fakultetų dekanų ei-
sena Laisvės alėja pradedant nau-
jus mokslo metus – ilgametė LSMU 
tradicija, simbolizuojanti džiaugs-
mą, bendruomeniškumą, Universi-
teto laisvę ir identitetą, tradicijas ir 
tęstinumą, įsiliejimą į Kauno mies-
to gyvenimą. 

Simboliška, kad eisenoje buvo 
daugiausia LSMU pirmakursių, tarp 
kurių – nemažai užsieniečių. LSMU – 
vienas tarptautiškiausių šalies uni-
versitetų, išsiskiriantis daugiakultū-
re atmosfera.

Nepriklausomybės aikštėje su-
sibūrusią LSMU bendruomenę ir 
studijas pradedančius jaunuolius 
pasveikino LSMU rektorius profe-
sorius Rimantas Benetis. Rektorius 
pabrėžė, kad studijos Universitete 
prasideda nuo tam tikrų tradicijų, ir 
viena jų – šventinė eisena pirmąją 
mokslo metų dieną. 

„Linkiu sėkmingų studijų – jos 
bus nelengvos, bet jūsų parama ir 
stiprybė bus fakultetai. Nuolat kei-
čiasi, jūsų patogumui ir poreikiams 
pritaikoma universiteto infrastruktū-
ra. Sėkmės jums tampant sveikatos, 
gyvybės, žemės ūkio mokslų specia-
listais“, – linkėjo LSMU rektorius. 

LSMU senato pirmininkė pro-

LSMU mokslo metus pradėjo  
šventine eisena, pirmakursiams įteikti 
profesijos simboliai – balti chalatai

Rugsėjo 1-ąją Kauno širdyje nuaidėjo 
Lietuvos sveikatos mokslų universiteto 

(LSMU) mokslo metų pradžios šventė. Laisvės 
alėją užlieję žvalios pučiamųjų orkestro melo-
dijos, miestiečių dėmesys ir šypsenos, jauna-
tviška studentų eisena – kasmet šis tradicinis 
universiteto renginys miesto centre yra laukia-
mas, sukelia džiugaus šurmulio. 

fesorė Jūratė Macijauskienė pasi-
džiaugė, kad LSMU bendruome-
nė dar vienus akademinius mokslo 
metus pasitinka drauge: nuotaikin-
gai pasitikta Kauno visuomenės, su 
pirmakursių jauduliu, padėti ir ves-
ti per specialybės žinių pasaulį pasi-
ruošusiais dėstytojais.

Gausiam būriui LSMU pirma-
kursių daug nuoširdžių linkėjimų 
skyrė LSMU studentų atstovybės 
prezidentė Rugilė Kriaučiūnaitė. 

„Universitetas suteiks daug – 
žinių, kompetencijų, pažinčių, ga-
limybių, bet universitetinis gyveni-
mas yra ne vien tai, ką gauname, o 
ir tai, ką patys atnešame. Nebijoki-
te būti tais, kurie klausia, kurie pa-
sako – galime geriau. Nelaukite, kol 
universitetas jums nutiks – patys jį 
kurkite. Linkiu drąsos“, – kalbėjo R. 
Kriaučiūnaitė. 

Užsienio studentų atstovybės 
komiteto prezidentė Chloë de Mo-
ura drąsino užsienio studentus: „Jei 
šiandien čia esate – tai ne atsitikti-
nė sėkmė: jūs jos nusipelnėte savo 
pastangomis. Studijuoti ne visada 
bus lengva – bet šalia visada bus 
pasirengusių patarti, padėti, pamo-
kyti. Neužsidarykite, išlikite smalsūs, 
nepaliaukite siekę žinių“,– kalbėjo 
Chloë de Moura.

Vėliau Nepriklausomybės aikštė-
je vyko įvairių LSMU veiklų mugė. Pir-
makursiai susipažino su organizacijo-
mis, studentų iniciatyvomis, sporto ir 
meno kolektyvais bei kitomis galimy-
bėmis, kurios Universitete laukia greta 
paskaitų ir praktinių užsiėmimų.

Savo veiklas pristatė LSMU 
Studentų atstovybė, Sporto cen-
tras, studentų asociacijos, akade-
minis choras, šokių kolektyvai, Ki-
nologijos centras, Laukinių gyvūnų 
globos centras ir kitos Universite-
to organizacijos. LSMU pirmakursiai 
buvo kviečiami ne tik siekti profesi-
nių žinių, bet ir sportuoti, kurti, sava-
noriauti, įsitraukti į bendruomenines 
veiklas bei rasti bendraminčių.

Mokslo metų pradžios ren-
giniai tęsėsi LSMU fakultetuose, o 
Kauno Šv. apaštalų Petro ir Povi-
lo arkikatedroje bazilikoje buvo au-
kojamos ir šv. Mišios už akademinę 
LSMU bendruomenę. 

Visiems pirmakursiams – 
balti chalatai 
Mokslo metų pradžios šven-

tė turėjo ir ypatingą, būtent LSMU 
Lietuvoje pradėtą tradiciją – visiems 
Universiteto pirmojo kurso studen-
tams įteikti balti chalatai – jų būsi-
mosios profesijos simbolis.  

Pasirinkusių studijas LSMU skaičius auga
Naujus akademinius metus LSMU pradeda išaugusia pirmakursių 
bendruomene. Pasibaigus antrajam papildomo priėmimo etapui, 
studijų sutartis su Universitetu pasirašė 1129 studentai – beveik 
100 daugiau nei praėjusiais metais. 
Tarp populiariausių studijų programų išlieka medicina. Šiemet me-
dicinos studijų sutartis pasirašė 385 stojantieji: 168 valstybės finan-
suojamose ir 217 valstybės nefinansuojamose vietose. Palyginti su 
2025 m., medicinos studijas pasirinko 40 studentų daugiau. Žurna-
lo „Reitingai“ 2026 m. duomenimis, LSMU yra vienas iš dviejų ge-
riausiai vertinamų Lietuvos universitetų.

Pasak LSMU Medicinos fakul-
teto dekano profesoriaus Andriaus 
Maco, tarptautinė White Coat Cere­
mony tradicija pradėjo formuotis 
JAV praėjusio amžiaus pabaigoje, o 
LSMU Medicinos fakultetas pirmasis 
ją pradėjo puoselėti Lietuvoje tuo-
mečio fakulteto dekano prof. dr. Al-
gimanto Tamelio iniciatyva.  

„Tai ne tik chalato įteikimo ce-
remonija. Jos esmė – atsakomybė, 
profesinis įsipareigojimas ir santy-
kis su pacientu. Medicinos studen-
tai jau studijų metais susiduria su 
pacientais, todėl nuo pat pradžių 
svarbu suvokti, kad baltas chalatas 
reiškia ne privilegiją, o pareigą. Šios 

tradicijos idėjoje telpa profesiona-
lumas, sąžiningumas ir besąlyginis 
atsidavimas pacientui“, – pabrėžė 
prof. A. Macas.

Pasak studentų dekanės doc. 
dr. Lauros Malakauskienės, Studen-
tų reikalų tarnyba inicijavo ir tęsia 
baltų chalatų įteikimo tradiciją vi-
siems LSMU studentams nepriklau-
somai nuo fakulteto ir programos.

Baltas chalatas simbolizuoja 
atsakomybę, profesionalumą, pa-
garbą žmogaus ir gyvūno gyvybei, 
o kartu įkūnija bendruomeniškumo 
dvasią bei vertybes, kurios vienija vi-
sus LSMU studentus.

Komunikacijos tarnybos inf.

Komunikacijos tarnybos nuotr.
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Naujus mokslo metus 
Kauno klinikos pasitiko 

viena ilgiausiai puoselėjamų 
bendruomenės tradicijų – 
šventine penkminute. 
Rugsėjo 1-osios rytą 
Didžiojoje auditorijoje 
susitiko Kauno klinikų 
darbuotojai, akademinės 
bendruomenės nariai 
ir svečiai. Jau kelis 
dešimtmečius gyvuojanti 
tradicija kasmet tampa 
proga ne tik pažymėti naują 
akademinę pradžią, bet 
ir įvertinti nueitą kelią bei 
pasidalyti ateities planais.

Sveikindamas susirinkusiuosius, Kau-
no klinikų generalinis direktorius prof. habil. 
dr. Renaldas Jurkevičius kalbėjo apie nau-
jų mokslo metų pradžią ir Kauno klinikų pa-
žangos kelią. „Smagu turėti tokią gražią tra-
diciją – Rugsėjo 1-osios penkminutę. Naujų 
mokslo metų pradžia kiekvienam iš mūsų lei-
džia pajusti naujo etapo pradžią, trumpam 
sustoti ir įvertinti, kur esame, kokius žings-
nius jau žengėme ir kur norime judėti toliau“, 
– sakė prof. habil. dr. R. Jurkevičius.

Kalbėdamas apie pastarojo laikotarpio 
pokyčius, generalinis direktorius pasidžiau-
gė baigtu statyti naujuoju Infekcinių ligų kor-
pusu, planuojamu Vaikų intensyviosios tera-
pijos skyriaus atidarymu bei Kauno klinikose 
įdiegta naujausios kartos robotine chirurgi-
ne sistema „da Vinci“. Pasak profesoriaus, die-
giant pažangiausias technologijas svarbi ne 
tik pati įranga, bet ir pasirengimas ją saugiai 
taikyti – specialistų mokymai ir sertifikavimas, 
aiškūs procesai bei kokybės stebėsena.

Žvelgdamas į ateitį, prof. habil. dr. R. 
Jurkevičius išskyrė ir vis didesnę dirbtinio in-
telekto reikšmę medicinoje. „Dirbtinio inte-
lekto neturime vengti – turime ieškoti, kaip 
jį prasmingai panaudoti kasdieniame darbe, 
kad jis padėtų ir darbuotojams, ir pacien-
tams. Turime judėti kartu su pažanga“, – kal-
bėjo generalinis direktorius, bendruomenei 
linkėdamas nebijoti kelti klausimų ir ieškoti 
atsakymų ten, kur kiti jų dar nerado.

Lietuvos sveikatos mokslų universiteto 
(LSMU) rektorius prof. Rimantas Benetis pa-
brėžė universitetinės ligoninės reikšmę ren-
giant naująją sveikatos priežiūros specialis-
tų kartą. Pasak jo, universitetui svarbu ne tik 
studijų procesas, bet ir tai, kokioje aplinko-
je būsimi specialistai įgyja klinikinės patirties.

„Džiaugiamės ir didžiuojamės tuo, kaip 
auga ir vystosi mūsų klinikinės bazės. Būtent 

Kauno klinikose – šventinė  
Rugsėjo 1-osios penkminutė

	■Kauno klinikų generalinis di-
rektorius prof. habil. dr. Renaldas 
Jurkevičius.

	■Lietuvos sveikatos mokslų universiteto rek-
torius prof. Rimantas Benetis.

	■ Sveikatos apsaugos ministras 
Linas Kukuraitis.

	■Kauno arkivyskupas metropoli-
tas Kęstutis Kėvalas.

čia rengiami nauji specialistai, kaupiama pa-
tirtis, susijungia studijos, mokslas ir klinikinė 
praktika. Todėl tai, kas kuriama ir įgyvendina-
ma Kauno klinikose, yra svarbi viso universi-
teto pažangos dalis“, – sakė prof. R. Benetis.

Sveikatos apsaugos ministras Linas Ku-
kuraitis, sveikindamas bendruomenę, atkrei-
pė dėmesį į išskirtinę, dešimtmečius puo-
selėjamą Rugsėjo 1-osios tradiciją. „Tai, kad 
Rugsėjo 1-oji yra viena pagrindinių jūsų ben-
druomenės švenčių, daug pasako apie Kau-
no klinikas. Jūsų veikimo kodas yra nuolatinis 
mokymasis ir tobulėjimas – renkatės augti, 
ugdyti kitus ir dalytis žiniomis. Šis per dešim-
tmečius susiformavęs veikimo būdas duoda 
savo vaisių, todėl neretai girdime Kauno kli-
nikas minint kaip pavyzdį kitiems“, – kalbė-
jo L. Kukuraitis.

Ministras pabrėžė, kad šalia naujos inf-

rastruktūros, technologijų ir akademinių pa-
siekimų ne mažiau svarbus išlieka žmogiš-
kasis ryšys. „Tikiu, kad gydant labai svarbus 
santykis ir ryšys su žmogumi. Jūs esate tie, 
kuriems žmogus patiki vieną didžiausių sa-
vo turtų – sveikatą. Todėl noriu padėkoti už 
žmogiškumą ir pakviesti jį išsaugoti kasdie-
nėje tarnystėje žmogui“, – sakė L. Kukuraitis.

Kauno arkivyskupas metropolitas Kęstu-
tis Kėvalas naujų mokslo metų pradžią paly-
gino su nauja kelione, kurioje susitinka žinios, 
smalsumas ir noras atrasti. „Žmogaus kūnas 
taip pat yra tarsi visata, kurią mėginame vis 
geriau pažinti. Taip kuriame žinias, taip pro-
gresuoja mokslas, o iš atradimų gimsta nau-
jos gydymo galimybės. Mes tikime, kad gy-
vybė yra dovana, kurią turime saugoti ir 
puoselėti. Jūs esate Kūrėjo bendradarbiai, 
kurie savo žiniomis ir darbu padeda stiprin-

Kauno klinikų nuotr.
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ti, įkvėpti ir išsaugoti gyvybę, o į jus besikrei-
piantiems žmonėms Kauno klinikos tampa 
vilties namais“, – kalbėjo K. Kėvalas.

Šventinę penkminutę užbaigė Lietuvos 
sveikatos mokslų universiteto akademinio choro 
„Neris“ muzikinis sveikinimas, tradiciškai lydintis 
Kauno klinikų bendruomenę į naujų mokslo 
metų pradžią.

Kauno klinikų inf.

Naujų mokslo metų pradžia 
kiekvienam iš mūsų leidžia 

pajusti naujo etapo pradžią, 
trumpam sustoti ir įvertinti, 
kur esame, kokius žingsnius 
jau žengėme ir kur norime 

judėti toliau.
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Pirmoji diena –  
svarbiausia informacija 
sėkmingam studijų startui
Rugpjūčio 31 d. vykę įvadinės 

savaitės renginiai buvo suskirstyti į 
tris srautus – du iš jų buvo skirti lie-
tuvių, o vienas – užsienio studen-
tams.

KONGRESAS | INICIATYVOS

Šių metų kongrese reikš-
mingai atsiskleidė ir Lie-
tuvos sveikatos mokslų 

universiteto ligoninės Kauno klini-
kų Akių ligų klinikos bendruomenės 
aktyvumas – renginys pritraukė per 
30 gydytojų ir rezidentų, kurie akty-
viai įsitraukė į įvairias mokslines vei-
klas. Didelio tarptautinės auditorijos 
susidomėjimo sulaukė pirmąją kon-
greso dieną vykusi Lietuvos akių gy-
dytojų draugijos organizuota moks-
linė sesija, kuriai pirmininkavo prof. 
dr. Reda Žemaitienė, prof. dr. Ingri-
da Janulevičienė ir prof. dr. Vilma Jū-
ratė Balčiūnienė. Prof. dr. Reda Že-
maitienė pristatė sukauptą klinikinę 
patirtį apie vaikų kataraktos chirur-
ginį gydymą, prof. dr. Ingrida Janu-
levičienė – progresuojančios glau-
komos priežiūros optimizavimą, 
o prof. dr. Vilma Jūratė Balčiūnie-
nė apžvelgė biosimiliarių prepara-
tų taikymą tinklainės ligoms gydy-
ti. Dr. Martynas Špečkauskas aptarė 
šiuolaikines hipotonijos gydymo ga-
limybes, o doc. dr. Arvydas Gelžinis 
pasidalijo Lietuvos klinikine patirti-

Pasaulio oftalmologų kongrese –
Kauno klinikų Akių ligų klinikos oftalmologai
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	■Lietuvos akių gydytojų draugijos organizuotos mokslinės sesijos lektoriai – dr. 

M. Špečkauskas, prof. dr. V. J. Balčiūnienė, doc. A. Gelžinis, prof. R. Žemaitienė ir 
prof. I. Janulevičienė (iš kairės). Nuotraukos iš asmeninio archyvo.

	■Mokslas subūrė Baltijos šalių oftalmologus – lietuvių sesijoje kartu susitiko kolegos iš Lietuvos, Latvijos ir Estijos. 

	■Akių ligų klinikos vadovė prof. dr. Reda Žemaitie-
nė aktyviai prisidėjo prie kongreso mokslinės veiklos.

	■Prof. dr. Ingrida Janulevičienė išrinkta Tarptautinės oftalmolo-
gų tarybos viceprezidente.

mi, taikant idebenoną paveldimai 
Lėberio optinei neuropatijai gydy-
ti. Kol Kauno klinikų Akių ligų klini-
kos specialistai dalijosi savo patirti-
mi diegiant pažangias technologijas 
kasdienėje praktikoje, auditorija bu-
vo sausakimša – visos sėdimos vie-
tos užsipildė, o daliai klausytojų pra-
nešimų teko klausytis stovint.

Išskirtinį indėlį į kongreso 
mokslinę programą įnešė Kauno kli-
nikų Akių ligų klinikos vadovė prof. 
dr. Reda Žemaitienė, kuri kaip kvies-
tinė lektorė skaitė pranešimą apie 
glaukomos diagnostikos ir gydymo 
iššūkius po ragenos transplantacijos, 
pirmininkavo teminėje glaukomos 
pranešimų sesijoje bei atliko instruk-
torės pareigas praktiniame katarak-
tos chirurgijos mokymo kurse. Prof. 
dr. Rasa Liutkevičienė taip pat pasi-
žymėjo kongreso mokslinėje progra-
moje – teminėje tinklainės sesijoje ji 
ne tik pristatė tyrimą apie geneti-
nių variantų ir serumo biomarkerių 
prognostinę reikšmę amžinės gel-
tonosios dėmės išsivystymo rizikai 
ir gydymo anti-VEGF preparatais re-

zultatams, bet ir pirmininkavo sesijai. 
Aktyvus Lietuvos atstovų dalyvavi-
mas tęsėsi stendinių pranešimų se-
sijose, kuriose buvo pristatyti 4 nau-
jausių mokslinių tyrimų rezultatai.

Ypatingu šių metų kongreso 
įvykiu tapo Lietuvos sveikatos moks-
lų universiteto Tarptautinių ryšių ir 
studijų centro dekanės bei vienos iš 
WOC2026 mokslinės programos pir-
mininkių prof. dr. Ingridos Janulevi-
čienės išrinkimas Tarptautinės oftal-
mologų tarybos viceprezidente. „Tai 

garbus įvertinimas ir didelė atsako-
mybė“, – sakė profesorė, dėkodama 
už parodytą kolegų pasitikėjimą ir 
pabrėždama, kad ši pareigybė – nau-
jas iššūkis ir nauja galimybė prisidėti 
prie pasaulinės oftalmologijos ben-
druomenės plėtros. 

Tokie pasiekimai atspindi 
Kauno klinikų Akių ligų klinikos of-
talmologų matomumą ir pripaži-
nimą tarptautinėje bendruomenė-
je bei liudija apie aukštą Lietuvos 
specialistų kompetenciją ir svarų 

jų indėlį į šiuolaikinės oftalmolo-
gijos mokslo bei klinikinės prakti-
kos raidą. 

Akių ligų klinikos inf.

LSMU pirmakursiams pirmą kartą surengta 
įvadinė savaitė

	»5

Rugpjūčio 31–rugsėjo 2 dienomis Lietuvos sveika
tos mokslų universitete (LSMU) pirmojo kurso 
studentams pirmą kartą surengta įvadinė savaitė. 
Jos tikslas – padėti naujiems Universiteto bendruo-
menės nariams sklandžiai žengti pirmuosius žings-
nius Universitete, suteikti svarbiausią informaciją 
apie studijas ir teikiamas paslaugas, supažindinti 
su Universiteto vertybėmis ir bendruomene bei at-
sakyti į pirmakursiams aktualiausius klausimus.

Įvadinę savaitę organiza-
vo Studentų reikalų tarnyba kar-
tu su Studentų atstovybe. Tris die-
nas trukusi programa apėmė ne 
tik praktinę informaciją apie stu-
dijų procesą, bet ir susitikimus fa-
kultetuose bei neformalias veiklas, 
suteikusias pirmakursiams galimy-
bę geriau pažinti Universitetą ir vie-
niems kitus.

Renginys atvėrė galimybes 
susipažinti su naujausiais 
moksliniais pasiekimais ir 
žinių mainus tarp kliniki-
nės praktikos, mokslo bei 

inovacijų lyderių.
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Renginio turinys buvo 
rengiamas atsižvelgiant 
ir į pačių pirmakursių lū-

kesčius. Dar prieš įvadinę savaitę 
būsimieji studentai turėjo galimy-
bę iš anksto pateikti jiems rūpimus 
klausimus. Pagal juos buvo formuo-
jamas ir pristatymų turinys, todėl 
renginio metu daug dėmesio skir-
ta būtent toms temoms, kurios ak-
tualiausios studijas pradedantiems 
studentams.

Pirmakursiai susipažino su Stu-
dentų reikalų tarnyba, jos veiklomis 
ir studentams teikiamomis paslau-
gomis. Studentams buvo pristaty-
ta, kur ir kokiais klausimais jie gali 
kreiptis studijų metu, kokios pagal-
bos ir galimybės jiems yra prieina-
mos Universitete.

Svarbi pirmosios dienos da-
lis buvo skirta praktinei informaci-
jai, reikalingai sklandžiam studijų 
startui. LSMU Studijų centro atsto-
vai supažindino studentus su stu-
dijų organizavimu ir aktualiausiais 
studijų proceso klausimais. Pirma-
kursiai daugiau sužinojo apie studi-
jų tvarkaraščius, atostogas bei kitus 
svarbius studijų aspektus.

Informacinių technologijų 
centro atstovai pristatė Universi-
tete naudojamas informacines sis-
temas ir skaitmeninius įrankius, su 
kuriais studentai susidurs jau nuo 
pirmųjų studijų dienų. Pateikta in-
formacija padėjo pirmakursiams 
geriau pasiruošti kasdieniam stu-
dijų procesui ir sužinoti, kur ieško-
ti reikalingos informacijos bei pa-
galbos.

Dienos pabaigoje – laikas 
susipažinti ir pabūti kartu
Po informatyvios pirmosios 

dienos pirmakursių laukė nefor-
mali įvadinės savaitės programos 
dalis. Vakare Veterinarijos akade-
mijos kiemelyje surengtas pirma-
kursiams skirtas renginys tapo pir-
mosios dienos uždarymu ir proga 
naują studijų etapą pradėti nefor-
malioje aplinkoje.

Vakaro metu skambėjo DJ 

LSMU pirmakursiams pirmą kartą 
surengta įvadinė savaitė

4»

SRT nuotr.

muzika, studentai galėjo mėgau-
tis maisto degustacijomis, vaišintis 
maisto vagonėlyje siūlomais patie-
kalais. Tai buvo puiki proga ne tik at-
sikvėpti po intensyvios dienos, bet 
ir pabendrauti, susipažinti su būsi-
mais bendrakursiais ir kitais LSMU 
bendruomenės nariais.

Po dienos, kupinos naujos 
ir svarbios informacijos, vakaro 
renginys leido atsipalaiduoti, už-
megzti pirmąsias pažintis ir pajus-
ti studentišką LSMU bendruome-
nės atmosferą.

Rugsėjo 1-ąją – pirmoji 
artimesnė pažintis su 
fakultetais
Rugsėjo 1-ąją, po oficialių 

Mokslo ir žinių dienos renginių, įva-
dinės savaitės programa persikėlė į 
fakultetus. Čia pirmakursiai turėjo ga-
limybę iš arčiau susipažinti su savo 
fakultetu, jo aplinka ir atstovais bei 
gauti konkrečiai jų studijoms aktua-
lios informacijos.

Susitikimai fakultetuose tapo 
dar vienu svarbiu žingsniu prade-
dant studijas – studentai galėjo ge-

riau pažinti žmones, kuriuos sutiks 
studijų metu, sužinoti daugiau apie 
savo fakulteto gyvenimą ir pasiruoš-
ti artėjančiai studijų pradžiai.

Šią dieną pirmakursių laukė ir 
dar viena staigmena – kiekvienas jų 
atsiėmė specialiai studijų pradžiai 
paruoštą pirmakursio paketą. Jį su-
darė būsimiems sveikatos mokslų 
specialistams svarbus medicininis 
chalatas ir LSMU kuprinė.

Tuo Universiteto dovanos pir-
makursiams nesibaigė, šiais me-
tais Lietuvos studento pažymėjimą 

(LSP) visiems LSMU pirmojo kur-
so studentams finansavo Univer-
sitetas. Taip siekta pasirūpinti, kad 
kiekvienas naujas LSMU studentas 
jau nuo studijų pradžios turėtų vie-
ną svarbiausių studento statusą pa-
tvirtinančių dokumentų.

Įvadinę savaitę užbaigė 
Studentų atstovybė
Rugsėjo 2 d. įvadinės savaitės 

renginius užbaigė LSMU Studentų 
atstovybė. Jos atstovai pirmakur-
siams pristatė aktualią informaciją 
apie studentišką gyvenimą, Studen-
tų atstovybės veiklą ir galimybes įsi-
traukti į Universiteto bendruomenę.

Šis susitikimas simboliškai užbai-
gė tris dienas trukusią pirmąją LSMU 
įvadinę savaitę. Per ją pirmakursiai ne 
tik gavo praktinių žinių, reikalingų sė-
kmingam studijų startui, bet ir susipa-
žino su Universiteto padaliniais, savo 
fakultetais, Studentų atstovybe ir bū-
simais bendrakursiais.

Pirmą kartą LSMU surengta 
įvadinė savaitė sujungė tai, kas svar-
biausia žengiant pirmuosius žings-
nius Universitete – aiškią ir praktišką 
informaciją, atsakymus į studen-
tams rūpimus klausimus, pažintį 
su akademine aplinka ir galimybę 
nuo pat pirmųjų dienų tapti LSMU 
bendruomenės dalimi.

Nuo pirmųjų klausimų apie 
tvarkaraščius ir studijų organizavi-
mą iki pirmojo medicininio chalato, 
studentiškos kuprinės, LSP ir nau-
jų pažinčių – įvadinė savaitė pirma-
kursiams tapo simboline naujo gyve-
nimo etapo pradžia. SRT inf.
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Atnaujinant kliniką daug dė-
mesio skirta ne tik medicinos tech-
nologijoms, bet ir paciento patirčiai. 
Dideles daugiavietes palatas pakei-
tė mažesnės ir funkcionaliau supla-
nuotos erdvės, suteikiančios dau-
giau privatumo ir ramybės gydymo 
bei sveikimo metu. Palatose įrengti 
dušai ir tualetai, atnaujintos bendro-
sios patalpos, o jų išplanavimas pri-
taikytas patogesniam pacientų, gy-
dytojų ir slaugos specialistų darbui.

„Universitetinės ligoninės pa-
žangą kuria ne vien modernios 
technologijos ar aukščiausios kom-
petencijos specialistai – ne mažiau 
svarbi aplinka, kurioje visa tai susi-
jungia paciento labui. Nuosekliai at-
naujindami Kauno klinikų infrastruk-
tūrą siekiame sudaryti sąlygas teikti 
aukščiausio lygio specializuotą pa-
galbą, taikyti šiuolaikinius gydymo 
metodus ir kurti saugią, paciento 
poreikius atitinkančią ligoninę“, – 
sako Kauno klinikų generalinis di-
rektorius prof. habil. dr. Renaldas 
Jurkevičius.

Kauno klinikų Veido ir žandi-
kaulių chirurgijos klinikos vadovo 
prof. dr. Dainiaus Razukevičiaus tei-
gimu, atnaujintos patalpos šioje sri-
tyje svarbios ne tik dėl patogumo – 
pati gydymo aplinka yra visaverčio 
gydymo proceso dalis.

„Klinikos atnaujinimą vertina-
me ne vien kaip infrastruktūros po-
kytį. Sudėtingas veido ir žandikau-
lių srities ligas gydančiam pacientui 
privatumas, funkcionali aplinka ir 
patikima technologinė bazė nėra 
tik papildomi patogumai – tai svar-
bi visaverčio gydymo proceso dalis. 
Atnaujinta klinika sudarys geresnes 
sąlygas pacientų saugai, orumui ir 
kokybiškam gydymui, kartu kuriant 
šiuolaikišką aplinką čia dirbantiems 
ir būsimus specialistus rengian-
tiems medikams“, – pabrėžia prof. 
dr. D. Razukevičius.

Kauno klinikų Veido ir žandi-
kaulių chirurgijos klinikoje gydo-
mi pacientai, kuriems reikalinga 
itin įvairi specializuota pagalba – 
nuo skubios pagalbos iki sudėtin-

Atnaujinta Kauno klinikų Veido  
ir žandikaulių chirurgijos klinika
Po metus trukusio remonto Kauno klini-
kų Veido ir žandikaulių chirurgijos klinika 
pacientus priima atnaujintose patalpose. 
Modernizuotos gydymo erdvės, pacientų 
palatos ir medicinos įranga sudaro geres-
nes sąlygas teikti sudėtingą specializuotą 
pagalbą, užtikrinti pacientų saugumą, pri-
vatumą ir sklandesnį gydymo procesą.

Kauno klinikų nuotr.

gų planinių operacijų. Čia diagno-
zuojamos ir gydomos veido bei 
žandikaulių traumos, uždegiminės 
ir navikinės ligos, seilių liaukų pato-
logija, neurostomatologinės ligos, 
įgimti ir įgyti veido bei žandikaulių 
defektai ir deformacijos.

Kai kurios neurostomatologi-
nių ligų ir smilkininio apatinio žan-
dikaulio sąnario chirurginio gydy-
mo operacijos atliekamos tik Kauno 
klinikose. „Sudėtingais atvejais pa-
cientų gydyme dalyvauja įvairių 
sričių specialistų komandos, todėl 
vienoje universitetinėje ligoninėje 
galima atlikti reikalingus diagnos-
tinius tyrimus, parinkti individualų 
gydymą ir užtikrinti jo tęstinumą – 
nuo skubios pagalbos ar operacijos 
iki pooperacinės priežiūros ir reabi-
litacijos“, – pažymi prof. dr. D. Ra-
zukevičius.

Klinikos veiklos apimtys atspin-
di jos svarbą visos šalies pacientams. 
Kasmet čia stacionare gydoma apie 
3 tūkst. pacientų ir atliekama apie 
1,9 tūkst. operacijų. Dar apie 4 tūkst. 
pacientų klinikos specialistai konsul-
tuoja ir gydo Kauno klinikų Traumų 
ir skubios pagalbos centre bei kituo-
se ligoninės skyriuose.

Veido ir žandikaulių chirurgijos 

klinika turi ilgametes akademinės ir 
klinikinės veiklos tradicijas. Jos išta-
kos siekia 1951 metus, o dabarti-
nė klinika įkurta 1991-aisiais, į vieną 
struktūrą sutelkus pacientų gydy-
mą, specialistų rengimą ir mokslinę 
veiklą. Šis universitetinės medicinos 
principas išlieka svarbus ir šiandien.

Klinikoje rengiami būsimie-
ji burnos, veido ir žandikaulių chi-
rurgijos specialistai, mokosi medi-

cinos ir odontologijos studentai, 
vykdomos rezidentūros, gydytojų 
tobulinimosi programos ir moksli-
nė veikla. Atnaujinta infrastruktūra 
suteikia modernesnes sąlygas ne tik 
pacientams gydyti, bet ir specialis-
tams rengti, naujiems gydymo me-
todams diegti bei mokslo pažangą 
greičiau perkelti į kasdienę klinikinę 
praktiką.

Kauno klinikų inf.

Maltoje aptarti ECHoS projekto rezultatai ir 
tolimesnės iniciatyvos kovai su vėžiu
Birželio pabaigoje Maltoje vyko tarptautinio 
projekto ECHoS (Establishing Cancer Mission 
Hubs: Networks and Synergies) baigiamasis 
susitikimas, kuriame dalyvavo projekto 
partneriai iš įvairių Europos šalių. Lietuvai 
renginyje atstovavo LSMU Onkologijos 
instituto docentė Rita Kupčinskaitė ir 
Lietuvos mokslo tarybos (LMT) atstovė 
Sigita Auvertin. LSMU veikloms projekte 
vadovauja LSMU Onkologijos instituto 
vadovė profesorė Elona Juozaitytė.

Doc. dr. Rita Kupčinskaitė
LSMU Onkologijos institutas

Trejus metus trukęs ECHoS 
projektas, finansuojamas Europos 
Sąjungos programos „Europos ho-
rizontas“, siekė stiprinti nacionali-
nius vėžio misijos centrus (Cancer 
Mission Hubs) ir skatinti bendradar-
biavimą tarp įvairių suinteresuotų 
šalių, įgyvendinant Euro-
pos kovos su vėžiu plano 
ir ES vėžio misijos tikslus. 	»8
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Doc dr. Deimantė Hoppenot
Gydytoja pulmonologė

ATS kongresas yra vienas di-
džiausių ir svarbiausių kvėpavimo 
medicinos renginių pasaulyje, kas-
met suburiantis tūkstančius gydyto-
jų, mokslininkų ir kitų sveikatos prie-
žiūros specialistų iš įvairių šalių. Čia 
pristatomi naujausi moksliniai tyri-
mai, aptariamos pažangiausios di-
agnostikos bei gydymo galimybės, 
formuojančios šiuolaikinės pulmo-
nologijos kryptis.

Kongreso metu dr. D. Hoppe-
not buvo pakviesta skaityti praneši-
mą „Individualizuotas plaučių arte-
rijos hipertenzijos (PAH) gydymas: 

Lietuvos pulmonologės pranešimas – 
viename svarbiausių pasaulio 
kvėpavimo medicinos kongresų
Gegužę Orlando mieste (JAV) vykusiame 
Amerikos krūtinės ląstos draugijos (Ameri­
can Thoracic Society, ATS) tarptautiniame 
kongrese dalyvavo Lietuvos sveikatos 
mokslų universiteto ligoninės Kauno klini-
kų Pulmonologijos klinikos gydytoja pul-
monologė, Lietuvos sveikatos mokslų uni-
versiteto Medicinos akademijos docentė 
dr. Deimantė Hoppenot.

lyčių skirtumai gydant PAH“ moks-
linėje sesijoje, skirtoje lyties ir am-
žiaus įtakai širdies ir plaučių krauja-
gyslių ligų vystymuisi bei gydymui 
aptarti.

Ypač džiugu, kad dr. D. Hoppe-
not tapo pirmąja suaugusiųjų pul-
monologe iš Lietuvos, pakviesta 
skaityti mokslinį pranešimą ATS kon-
grese. Toks kvietimas yra reikšmingas 
ne tik kaip asmeninis įvertinimas, bet 
ir kaip svarbus Lietuvos pulmonolo-
gijos bei plautinės hipertenzijos sri-
ties tarptautinio pripažinimo ženklas.

„Dalyvavimas tokiuose rengi-
niuose suteikia galimybę ne tik pa-
sidalyti savo patirtimi ir pristatyti 
Lietuvos pasiekimus, bet ir susipa-

	■ATS kongresas 2026, Florida, Orlandas. Doc. D. Hoppenot (LSMU, Lietuva), doc. J. Minhas (Pensilvanijos universite-
tas, JAV), prof. G. Kwapiszewska (Giseno universitetas, Vokietija), prof. H.  Karmouty-Quintana (Hiustono ligoninė, JAV).

Autorės nuotr.

žinti su naujausiomis mokslo bei kli-
nikinės praktikos tendencijomis. Tai 
taip pat puiki proga užmegzti nau-
jus profesinius ryšius ir aptarti ben-
dradarbiavimo galimybes su pasau-
lyje pripažintais ekspertais“, – sako 
dr. D. Hoppenot.

Kongreso metu buvo aptar-

ti naujausi plautinės arterijos hiper-
tenzijos, lėtinių plaučių ligų, plaučių 
vėžio, intensyviosios pulmonologi-
jos ir kitų kvėpavimo sistemos ligų 
diagnostikos bei gydymo pasieki-
mai. Tarptautiniai moksliniai rengi-
niai išlieka svarbia platforma dalytis 
žiniomis, stiprinti profesinius ryšius 

ir didinti Lietuvos medicinos moks-
lo bei Kauno klinikų matomumą pa-
saulyje. Užmegzti profesiniai kontak-
tai ir pradėtos diskusijos dėl būsimų 
bendrų mokslinių projektų, kurie, ti-
kimasi, prisidės prie tarptautinio ben-
dradarbiavimo plėtros ir naujų moks-
linių iniciatyvų Lietuvoje.

Penkiametis berniukas į Kauno klinikų Vaikų skubios pagalbos skyrių atvyko 
po nelaimingo kritimo ant dešinės rankos. Jam skaudėjo ranką ir jis negalėjo 
jos laisvai judinti, tačiau rentgeno nuotraukoje lūžio požymių nebuvo matyti. 
Vis dėlto gydytojai įtarė, kad trauma gali būti rimtesnė. Ultragarsinis tyrimas 
prie paciento lovos (POCUS) padėjo greitai rasti atsakymą – berniukui nusta-
tytas stipinkaulio lūžis. Vaikui buvo uždėtas įtvaras, o jo šeima greitai sulaukė 
aiškaus atsakymo ir gydymo plano.

Greitesnė vaikų diagnostika

POCUS – tai ultragarsinis tyrimas, kurį 
gydytojas atlieka tiesiog prie paciento lovos. 
Jis padeda greitai atsakyti į konkretų klausimą 
apie paciento būklę ir nuspręsti, kokių veiks-
mų reikia imtis toliau. Šis metodas ypač ver-
tingas skubiosios pagalbos situacijose, kai 
svarbu ne tik tikslumas, bet ir laikas.

„Tėvams svarbiausia žinoti, kad jų vai-
kas pagalbą gauna laiku. POCUS leidžia gy-
dytojui greičiau susiorientuoti situacijoje ir 
priimti sprendimus čia pat, šalia paciento. 
Kartais tai reiškia greičiau nustatytą diagno-
zę, kartais – saugiau atliktą procedūrą ar ma-
žiau papildomų tyrimų. Visais atvejais siekia-
me to paties – kad vaikas kuo greičiau gautų 
reikalingą pagalbą ir patirtų kuo mažiau stre-
so“, – sako prof. Lina Jankauskaitė, Kauno kli-
nikų Vaikų skubios pagalbos skyriaus gydyto-
ja ir Retų ir nediagnozuotų ligų koordinacinio 
centro vadovė.

Siekdami stiprinti šiuos įgūdžius, Kau-
no klinikų Vaikų ligų klinikos gydytojai daly-
vavo praktiniuose mokymuose, kuriuos ve-
dė vaikų skubiosios medicinos ekspertas iš 
Izraelio, Schneider vaikų medicinos centro 
Vaikų skubiosios pagalbos skyriaus vado-
vas prof. dr. Ronas Berantas. Mokymai bu-

vo orientuoti į realias klinikines situacijas, 
su kuriomis gydytojai susiduria kasdienė-
je praktikoje.

„Mokymų metu turėjome galimybę 
praktiškai taikyti POCUS metodiką įvairiose 
klinikinėse situacijose. Tokia patirtis padeda 
labiau pasitikėti savo sprendimais ir greičiau 
pritaikyti įgytas žinias kasdieniame darbe“, – 
sako Kauno klinikų Vaikų ligų klinikos gydyto-
ja rezidentė Urtė Oniūnaitė.

Mokymų metu gydytojai dirbo mažose 
grupėse, mokėsi vertinti traumas, kvėpavimo 
sutrikimus, pilvo organų būklę ir ultragarsu 
atlikti procedūras. Pasak specialistų, svarbiau-
sia ne tik išmokti naudotis technologija, bet 
ir suprasti, kada bei kaip ją taikyti gydant pa-
cientus.

POCUS nauda ypač atsiskleidžia sudė-
tingose situacijose. Kauno klinikose buvo 
gydoma 14-metė mergaitė, serganti lėti-
niu kvėpavimo nepakankamumu. Pablogė-
jus jos būklei ir pakilus temperatūrai, reikėjo 
įvertinti plaučių būklę. Dėl mergaitės svei-
katos ypatumų rentgeno tyrimo rezultatus 
buvo sunku vertinti. Prie lovos atliktas ul-
tragarsinis tyrimas leido nustatyti, kad plau-
čiuose nėra susikaupusio skysčio, tačiau yra 

plaučio dalies subliuškimas. Tai padėjo gy-
dytojams stebėti pacientės būklę vietoje, 
išvengiant papildomų rentgeno tyrimų ir 
nereikalingo pacientės vežiojimo.

Neretai POCUS padeda ne tik nustatyti 
ligą, bet ir saugiau atlikti procedūras. Trime-
tei mergaitei, kuri dėl karščiavimo ir skysčių 
netekimo buvo vangios būklės, reikėjo pa-
imti kraujo tyrimus ir lašinti skysčius į veną. 
Kadangi venas buvo sunku matyti, gydyto-
jai pasitelkė ultragarsą ir tinkamą veną rado 
iš pirmo karto. Tai leido išvengti pakartotinių 
dūrių, sumažinti mažosios pacientės stresą ir 
nedelsiant pradėti gydymą.

„Technologijos medicinoje nuolat tobu-
lėja, tačiau svarbiausia išlieka tai, kaip jos pa-
deda konkrečiam pacientui. Tokie mokymai 
leidžia stiprinti gydytojų kompetencijas ir už-
tikrinti, kad pažangūs metodai būtų naudoja-
mi atsakingai, saugiai ir ten, kur jie gali suteikti 
didžiausią naudą vaikui bei jo šeimai“, – sako 
prof. L. Jankauskaitė.

Nors POCUS nepakeičia kitų reikalingų 
tyrimų, jis leidžia greičiau įvertinti paciento 
būklę ir priimti sprendimus situacijose, kai 
svarbi kiekviena minutė. Vis dėlto didžiausią 
vertę kuria ne pati technologija, o ją taikan-

tys specialistai. Todėl Kauno klinikose nuolat 
investuojama į gydytojų kompetencijų stipri-
nimą ir pažangių diagnostikos metodų taiky-
mą kasdienėje praktikoje.

Kauno klinikų inf.
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Inksto transplantacija – 
viena sudėtingiausių 

rekonstrukcinių 
urologinių operacijų.

PROJEKTAS | SVEIKAS ŽMOGUS

Projekto metu ypatingas 
dėmesys buvo skiriamas 
mokslinių tyrimų, sveika-

tos priežiūros, politikos formavimo, 
pacientų organizacijų ir inovacijų 
sektoriaus bendradarbiavimui.

Baigiamojo susitikimo metu 
buvo apžvelgti projekto rezultatai, 
pasidalyta šalių patirtimis kuriant 
nacionalinius vėžio misijos centrus 
bei aptartos galimybės užtikrinti 
pradėtų iniciatyvų tęstinumą. Disku-
sijose pabrėžta, kad veiksmingai vė-
žio kontrolei būtinas glaudus ben-
dradarbiavimas tarp įvairių sektorių 
ir institucijų.

Susitikimo metu Lietuva buvo 
pristatyta kaip vienas iš pavyzdžių, 
kaip įvairių sektorių bendradarbia-
vimas gali prisidėti prie nacionali-
nių kovos su vėžiu tikslų įgyvendi-
nimo. Šį bendradarbiavimą stiprina 
jau daugiau nei dešimtmetį veikian-
ti Nacionalinės vėžio profilaktikos ir 
kontrolės programos taryba, vieni-
janti skirtingų sričių ekspertus ir or-
ganizacijas. 

Viena iš ECHoS projekto vei-
klų Lietuvoje buvo 2024 m. gruo-
džio 11 d. Vilniuje vykęs nacionali-
nis dialogas, kurį organizavo ECHoS 
projekto atstovai kartu su Lietuvos 
mokslo taryba ir Lietuvos sveika-
tos mokslų universitetu. Renginyje 
dalyvavo ECHOS projekto atstovai, 
Pasaulio sveikatos organizacijos, 
valstybės institucijų, universitetų, 
sveikatos priežiūros įstaigų, pacien-
tų organizacijų ir kitų suinteresuotų 
grupių atstovai. Diskusijų metu bu-

vo aptartas Nacionalinio vėžio mi-
sijos centro vaidmuo ir jo galimy-
bės prisidėti prie geresnės vėžio 
prevencijos, diagnostikos, gydymo 
bei mokslinių tyrimų koordinavimo 
Lietuvoje.

Dialogo metu taip pat bu-
vo atkreiptas dėmesys į poreikį sti-
printi skirtingų sektorių įsitraukimą 
į sprendimų priėmimą. Remiantis 
Europos Komisijos rekomendacijo-
mis, nacionaliniuose vėžio misijos 

centruose turėtų būti atstovauja-
ma penkiems pagrindiniams sekto-
riams: mokslui ir akademinei ben-
druomenei, sveikatos priežiūros 
sektoriui, politikos formuotojams 
ir viešojo administravimo instituci-
joms, pacientų ir pilietinės visuo-
menės organizacijoms bei verslo 
ir inovacijų sektoriams. Šiuo me-
tu atnaujinama Nacionalinė vėžio 
tarybos sudėtis, siekiant užtikrin-
ti platesnį šių sektorių atstovavimą 

nacionaliniu, regioniniu ir vietos lyg
menimis.

Pasibaigus pirmajam ECHoS 
projekto etapui, darbai bus tęsiami 
naujame projekte ECHoS 2. Jame 
dalyvaus Lietuvos sveikatos moks-
lų universitetas kartu su partneriais 
Kauno technologijos universitetu 
(KTU) ir Pagalbos onkologiniams li-
goniams asociacija (POLA). Nauja-
jame etape bus tęsiamos ir plėtoja-
mos iniciatyvos, pradėtos pirmajame 

projekte, stiprinant bendradarbiavi-
mą tarp įvairių sektorių bei siekiant 
efektyvesnio Europos vėžio misijos 
tikslų įgyvendinimo Lietuvoje.

LSMU ir LMT atstovai dėkoja 
projekto koordinatorei dr. Anabelai 
Isidro, dr. Hugo Soares, Yasmin Fa-
ty ir visai ECHoS bendruomenei už 
bendradarbiavimą, ekspertines kon-
sultacijas ir bendras pastangas sti-
prinant Europos šalių bendradarbia-
vimą kovos su vėžiu srityje.

Maltoje aptarti ECHoS projekto rezultatai 
ir tolimesnės iniciatyvos kovai su vėžiu

6»

Kauno klinikose atlikta 800-oji inksto transplantacija – donorinio inksto sulaukė 53 metų Raimundas. 
Šis simbolinis skaičius žymi ne tik reikšmingą transplantologijos etapą, bet ir ilgametę Kauno klinikų 
specialistų patirtį, leidžiančią pacientams susigrąžinti visavertį gyvenimą. 
„800-oji inksto transplantacija – svarbus pasiekimas visai mūsų komandai. Šis simbolinis skaičius at-
spindi 26 metus kauptą patirtį, nuolatinę medicinos pažangą ir pacientų pasitikėjimą mumis“, – sako 
prof. Inga Arūnė Bumblytė, Kauno klinikų Nefrologijos klinikos vadovė. 

800-oji inksto transplantacija Kauno klinikose

Asmeninio albumo nuotr.

	■Kauno klinikų Urologijos klinikos gydytojas 
urologas Adomas Mačiulis.

	■Kauno klinikų Klinikinės nefrologijos ir rezis-
tentiškos gydymui arterinės hipertenzijos sekto-
riaus vadovė prof. Inga Skarupskienė.

	■Kauno klinikų Nefrologijos klinikos vadovė 
prof. Inga Arūnė Bumblytė. 

 Kauno klinikų nuotr.

Raimundo sveikatos problemos prasi-
dėjo dar jaunystėje, kai jis profesionaliai žai-
dė futbolą. Raimundą vargino arterinė hiper-
tenzija, dėl kurios vyrui teko kasdien vartoti 
penkių skirtingų rūšių kraujospūdį mažinan-
čius vaistus. Karjerai artėjant prie pabaigos, 
vyrui buvo diagnozuotas ir inkstų nepakan-
kamumas.

Bėgant metams, vyro inkstų funkci-
ja vis prastėjo ir 2025-aisiais pasiekė kritinę 
ribą. Dėl galutinio inkstų nepakankamumo 
Kauno klinikose Raimundui pradėtos taiky-
ti hemodializės, vyras buvo įtrauktas į inksto 
donoro laukiančiųjų sąrašą. „Sužinojęs, kad 
reikės dializių, patyriau didžiulį šoką“, – prisi-
mena ukmergiškis.

Nefrologijos klinikos Detoksikacijos sky-
riuje gydomi pacientai susiduria su ypatingu 
režimu – hemodializės procedūrai jie turi at-
vykti tris kartus per savaitę. Ši procedūra gy-
vybiškai būtina ir turi būti atlieka-
ma reguliariai, kiekviena procedūra 
trunka apie keturias valandas. 	»9
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800-oji inksto transplantacija 
Kauno klinikose

„Procedūros riboja pacientų kas-
dienį gyvenimą, planus ar hobius – 
pacientas tampa tarsi priklauso-

mas nuo gydymo įstaigos, kurioje atliekamos 
hemodializės“, – teigia prof. Inga Skarupskie-
nė, Kauno klinikų Klinikinės nefrologijos ir re-
zistentiškos gydymui arterinės hipertenzijos 
sektoriaus vadovė. 

Vis dėlto varginančios procedūros Rai-
mundui ilgai nesitęsė, nes vos po keleto mė-
nesių pacientas į Kauno klinikas buvo iškvies-
tas inksto transplantacijos operacijai. 

„Inksto transplantacija – viena sudėtin-
giausių rekonstrukcinių urologinių operaci-
jų. Jos metu donorinis inkstas persodinamas 
į apatinę pilvo dalį (klubinę sritį), inkstas pri-
jungiamas prie recipiento kraujagyslių, atku-
riama kraujotaka ir šlapimo nutekėjimas. Kie-
kviena operacija yra unikali, todėl svarbus ne 
tik tikslus chirurginis darbas, bet ir glaudus vi-
sos komandos bendradarbiavimas“, – opera-
cijos eigą nupasakoja Adomas Mačiulis, Kauno 
klinikų Urologijos klinikos gydytojas urologas, 
atlikęs inksto persodinimo operaciją. Gavęs 
kraujo, persodintas inkstas pradeda funkcio-
nuoti ir atlieka nebedirbančių inkstų funkcijas.

Po atliktos transplantacijos Raimundo 
būklė reikšmingai pagerėjo – atsinaujino inks-
tų funkcija, vyrui nebereikalingos ilgos ir vargi-

8» nančios hemodializės procedūros. Negana to, 
jam nebereikia griežtai riboti skysčių ir laikytis 
dietos, jis turi daugiau energijos. „Sėkminga 
transplantacija pacientui reiškia ne tik atsinau-
jinusią inkstų funkciją. Daugeliui tai galimybė 
atsisveikinti su dializėmis, grįžti į darbą, pomė-
gius ir gyventi visąvertį gyvenimą“, – pabrėžia 
gydytojas urologas.

Pasak prof. I. Skarupskienės, transplantuo-
tas inkstas pradėjo veikti iš karto po operacijos. 
„Raimundas negalėjo patikėti, kad nebereikia 
dializių, sparčiai gerėjo bendra savijauta. Dabar 
didžiausia jo svajonė – sugrįžti į futbolą ir vėl 
žaisti komandoje“, – teigia prof. I. Skarupskienė. 

Nors transplantologija kasmet sparčiai 
tobulėja, specialistų laukia ir nauji iššūkiai. „Vis 
dažniau susiduriame su pacientais, kurių imu-
ninė sistema jau yra jautri donoriniams audi-
niams, todėl transplantacijos tampa sudėtin-
gesnės. Taip pat svarbu mažinti onkologinių 
ligų riziką po transplantacijos bei užkirsti ke-
lią pirminės inkstų ligos atsinaujinimui perso-
dintame organe. Tai sritys, kuriose medicina 
nuolat žengia į priekį“, – pažymi prof. I. Arū-
nė Bumblytė.

Kauno klinikose inkstų transplantacijos 
atliekamos jau 26 metus. Sėkmingą transplan-
tacijos eigą užtikrina daugiadalykė komanda: 
gydytojai nefrologai, urologai, intensyvios te-

rapijos gydytojai, bendrosios praktikos slaugy-
tojos, transplantacijų ir donorų koordinatoriai, 
šiuolaikines Laboratorinės medicinos klinikos 
galimybes išnaudojantys specialistai, atliekan-
tys imunologinius tyrimus, ir daugybė įvairių 
sričių medikų. Per šį laikotarpį komandos pro-
fesionalumas ir sukauptos žinios leido pasiek-
ti išskirtinių rezultatų transplantologijos srity-
je, gelbstint pacientų gyvybes. 

Simbolinė 800-oji inksto transplantaci-
ja Kauno klinikose atlikta šių metų pavasarį, 
o iš viso šiemet Kauno klinikų specialistai jau 
yra persodinę 25 donorinius inkstus. Visgi do-
norinio inksto šalyje šiuo metu vis dar laukia 
114 recipientų. Kiekviena donorystės istorija 
jiems gali tapti galimybe gyventi visavertį gy-
venimą.

Kauno klinikų inf.

Naujas robotinės chirurgijos etapas
Kauno klinikos tapo pirmąja ligonine Baltijos šalyse, įdiegusia garsiąją robotinę 
chirurginę sistemą „da Vinci“. Šios sistemos įdiegimas žymi svarbų etapą Kauno 
klinikose nuosekliai vystomoje robotinės chirurgijos programoje. Vis dėlto ro-
botinė chirurgija, naudojant „da Vinci“ sistemą, prasideda gerokai anksčiau nei 
pirmoji operacija – jos pagrindas yra ne tik pažangi technologija, bet ir žmonės, 
gebantys ją saugiai ir atsakingai taikyti.

dinis darbas, personalizuotas gydy-
mas ir pacientų saugumas visame 
gydymo kelyje“, – akcentuoja gene-
ralinis direktorius.

Prieš pirmąją „da Vinci“ ro-
botinę operaciją vyksta ilgas ir at-
sakingas pasirengimas – teoriniai 
mokymai, darbas su simuliatoriais, 
stažuotės užsienio centruose, ope-
racijų stebėjimas, darbas kartu su 
patyrusiais tarptautiniais ekspertais. 
„Tik tada pereinama prie pirmųjų 
operacijų naujame centre – jas at-
lieka mokymus baigę chirurgai kar-
tu su ekspertu iš užsienio centro, sie-
kiant kokybiškai perduoti sukauptą 
patirtį naujoms komandoms. Toks 
nuoseklus kelias leidžia užtikrinti tai, 
kas svarbiausia  – pacientų saugu-
mą ir aukščiausią gydymo kokybę“, – 
pabrėžia prof. Evaldas Padervinskis, 
Kauno klinikų Stacionarinių paslau-
gų koordinavimo tarnybos vadovas.

Svarbi šios programos dalis – 
ir pati „da Vinci“ ekosistema. Chirur-
go konsolėje integruota simuliaci-
nė platforma leidžia lavinti įgūdžius 
neatsitraukiant nuo realios opera-
cinės aplinkos, ateityje dviejų kon-
solių režimas suteiks galimybes 
patyrusiam chirurgui ir besimokan-
čiajam operuoti kartu, o telemedi-
cinos sprendimai – stebėti operaci-
jas nuotoliniu būdu ir konsultuotis 
su tarptautiniais ekspertais realiuo-
ju laiku. „Struktūruoti mokymo keliai 
parengti ne tik gydytojams chirur-
gams, bet ir rezidentams, opera-
cinės slaugytojoms, chirurgo asis-
tentams ir „da Vinci“ robotinės 
chirurgijos koordinatoriams  – taip 
rengiami ne pavieniai specialistai, o 
visa „da Vinci“ robotinės chirurgijos 
komanda.

	»10

	■Robotinė chirurginė sistema „da Vinci“.
	■Kauno klinikų Urologijos klinikos gydytojas urologas ir robotinės chirurgijos 

programos koordinatorius doc. dr. Povilas Aniulis.

	■ Iš kairės: prof. Evaldas Padervinskis ir prof. habil. dr. Renaldas Jurkevičius.

„Tapti pirmaisiais Baltijos ša-
lyse, įdiegusiais „da Vinci“ roboti-
nę chirurginę sistemą, reiškia ne tik 
technologinį proveržį. Tai įsiparei-
gojimas pacientams užtikrinti mo-

derniausią, saugiausią ir mokslo įro-
dymais pagrįstą gydymą. Dėl šios 
priežasties kartu su technologija 
kuriame visą robotinės chirurgijos 
sistemą – ruošiame komandas, in-

vestuojame į jų kompetencijas ir tik 
nuosekliai pasirengę pradėsime pir-
mąsias operacijas“, – sako prof. ha-
bil. dr. Renaldas Jurkevičius, Kauno 
klinikų generalinis direktorius.

„Da Vinci“ robotinės chirurgi-
jos programa apima gerokai dau-
giau nei naujos įrangos įsigijimą. 
Ji kuriama kaip visapusiška kompe-
tencijų platforma, jungianti gydy-
tojų chirurgų, anesteziologų-reani-
matologų ir operacinių slaugytojų 
rengimą, klinikinius algoritmus, dar-
bo organizavimą bei kokybės užti-
krinimo procesus. Programa apima 
visą paciento gydymo kelią – nuo 
operacijos planavimo iki anksty-
vo atsigavimo ir išvykimo po ope-
racijos. „Universitetinei ligoninei tai 
reiškia ne tik naujas technologines 
galimybes, bet ir naują chirurgijos 
kultūrą, kurioje svarbiausią vietą už-
ima nuolatinis mokymasis, koman-
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Gama peilis – tai neinvazinis 
stereotaksinės radiochirurgijos me-
todas, taikomas gydant įvairius gal-
vos smegenų susirgimus ir kai ku-
riuos galvos srities navikus. Nors 
pavadinime vartojamas žodis „pei-
lis“, procedūros metu jis nenaudoja-
mas – į ligos židinį iš kobalto šaltinių 
nukreipiami gama spinduliai, kurie 
susikerta tiksliai taikinyje ir maksima-
liai apsaugo aplinkinius sveikus au-
dinius. Dėl tokio tikslumo daugeliui 
pacientų galima išvengti atviros gal-
vos smegenų operacijos, sumažinti 
komplikacijų riziką, o dažniausiai jau 
kitą dieną po procedūros jie išvyks-
ta namo ir gali greičiau grįžti į įpras-
tą gyvenimą.

Pasak dr. A. Radžiūno, 2000 at-
liktų operacijų Europos mastu jau 
laikoma brandžią centro patirtį at-
spindinčiu rodikliu. „Per šiuos metus 
augome ne tik kiekybiškai. Sukau-
pėme patirtį gydydami vis sudėtin-
gesnius atvejus, išplėtėme gydomų 
ligų spektrą ir šiandien galime paci-
entams pasiūlyti vieną pažangiausių 
radiochirurginių gydymo metodų. 
Mūsų išskirtinumas – ne tik galvos 
navikų ar kraujagyslinės intrakrani-
jinės patologijos gydymas. Gama 
peilis mūsų centre taikomas ne tik 
pacientams, sergantiems Parkinso-
no liga ar esencialiniu tremoru, bet 
ir kenčiantiems lėtinį skausmą bei 
tam tikras sudėtingas psichiatrines 
ligas“, – pasaoja dr. A. Radžiūnas. 

Gydytojas priduria, kad cen-
tro specialistaiб glaudžiai bendra-
darbiaudami su Kauno klinikų Akių 
ligų klinika, gydo ir akių navikus – 
tokių centrų pasaulyje nėra daug, 
todėl pristatydami savo patirtį tarp-

tautiniuose renginiuose dažnai su-
laukia didelio kolegų susidomėjimo.

Dažniausiai gama peiliu gy-
domi pacientai, sergantys galvos 
smegenų metastazėmis, tačiau šis 
metodas taip pat taikomas gydant 
gerybinius galvos smegenų navi-
kus, kraujagyslių ligas, klausos nervo 
neurinomas, akių navikus bei tam ti-
krus funkcinius neurologinius sutri-
kimus. Kauno klinikose radiochirur-
ginis gydymas pritaikytas įvairaus 
amžiaus pacientams – jauniausias 
jų buvo vos dvejų metų, vyriausias – 
beveik šimto.

„Prisimenu jauną moterį, ku-
riai gydėme daugiau kaip 60 galvos 
smegenų metastazių. Tuo metu li-
gos prognozė buvo labai nepalanki, 
tačiau šiandien, praėjus ketveriems 
metams, ji dirba, gyvena visavertį 
gyvenimą, naujų metastazių nėra. 
Tokie atvejai primena, kokią didelę 
reikšmę pacientui gali turėti tiksliai 
parinktas gydymo metodas. Ne ma-

žiau džiugina ir pacientai, kuriems 
dėl tremoro po gydymo pavyksta 
susigrąžinti kasdienius įgūdžius – 
vėl paimti į rankas puodelį, pasirašy-
ti ar savarankiškai pavalgyti. Kartais 
būtent tokie, iš pirmo žvilgsnio pa-
prasti dalykai žmogui reiškia didžiau-
sią pokytį“, – sako dr. A. Radžiūnas.

Pasak jo, pacientai į Gama pei-
lio centrą patenka tik įvertinus jų 
būklę įvairių sričių specialistams. 
„Paciento kelias prasideda šeimos 
gydytojo kabinete. Nelygu liga, 
pacientas nukreipiamas gydytojo 
specialisto konsultacijai, o sprendi-
mą dėl gydymo gama peiliu priima 
daugiadalykė specialistų komanda, 
kiekvienu atveju individualiai įverti-
nusi, ar būtent šis gydymo metodas 
pacientui yra tinkamiausias“, – aiški-
na gydytojas.

Per septynerius veiklos metus 
Kauno klinikų Gama peilio centras 
tapo svarbiu tarptautinės bendruo-
menės partneriu. Centro specialistai 

nuolat stažuojasi užsienio kliniko-
se, savo patirtį pristato tarptauti-
niuose kongresuose, o į Kauną at-
vyksta mokytis kolegos iš kitų šalių. 
Šiandien centre dirba daugiadaly-
kė gydytojų neurochirurgų, radi-

oterapeutų, medicinos fizikų ir ra-
diologijos technologų komanda, 
užtikrinanti aukščiausio lygio radio-
chirurginį gydymą Lietuvos ir viso 
Baltijos regiono pacientams.

Kauno klinikų inf.

Vieninteliame Baltijos šalyse Gama peilio 
centre – jau 2000 radiochirurginių operacijų
Kauno klinikų Gama peilio centre per septynerius veiklos metus 
atlikta jau 2000 stereotaksinių radiochirurginių operacijų. Vieninte-
liame Baltijos šalyse veikiančiame tokio pobūdžio centre sukaupta 
patirtis leidžia Lietuvos pacientams gauti vieną pažangiausių galvos 
smegenų ligų gydymo metodų. „Per 2000 atliktų radiochirurginių 
operacijų sukaupta patirtis leidžia dar tiksliau parinkti gydymą paci-
entams ir padėti net sudėtingiausiais atvejais. Didžiuojamės, kad pa-
saulinio lygio radiochirurginis gydymas šiandien prieinamas Lietuvos 
pacientams“, – sako dr. Andrius Radžiūnas, Kauno klinikų Neurochi-
rurgijos klinikos Funkcinės neurochirurgijos sektoriaus vadovas.

	■Kauno klinikų Neurochirurgijos klinikos Funkcinės neurochirurgijos sektoriaus 
vadovas dr. Andrius Radžiūnas.

	■Gama peilis.

Kauno klinikų specialis-
tai mokysis tarptautinia-
me „da Vinci“ robotinės 

chirurgijos mokymo centrų tinkle, 
kurį Europoje sudaro daugiau kaip 
25 centrai. Per pastaruosius pen-
kerius metus juose parengta dau-
giau kaip 9500 sveikatos priežiūros 
specialistų“, – priduria profesorius. 
„Da Vinci“ sistema suteikia galimy-
bę analizuoti operacijų duomenis, 
stebėti rezultatus ir kaupti įžvalgas, 
kurios svarbios tobulinant klinikinę 
praktiką bei vykdant mokslinius ty-
rimus. Tapusios pirmąja ligonine 

Baltijos šalyse, įdiegusia „da Vinci“ 
robotinę chirurgijos sistemą, Kau-
no klinikos turi visas prielaidas tapti 
svarbiu robotinės chirurgijos kom-
petencijos centru Baltijos regione.

Robotinė chirurgija, naudo-
jant „da Vinci“ chirurginę sistemą, 
pasaulyje taikoma daugelyje chi-
rurgijos sričių – nuo urologijos ir 
ginekologijos iki pilvo, krūtinės 
chirurgijos bei vaikų chirurgijos. 
Operacijos metu gydytojas chirur-
gas dirba prie specialios valdymo 
konsolės, iš kurios realiuoju laiku 
valdo „da Vinci“ sistemos robotines 

rankas. Nors technologija leidžia 
itin tiksliai atlikti sudėtingus veiks-
mus minimaliai invazinių operaci-
jų metu, ji pati sprendimų neprii-
ma – kiekvieną judesį ir sprendimą 
kontroliuoja operuojantis gydyto-
jas, tačiau judesiai tampa tikslesni – 
pašalinamas rankų tremoras, o „da 
Vinci“ robotinė sistema juda kartu 
su operaciniu stalu, leisdama chi-
rurgams pasiekti sunkiai prieina-
mas anatomines sritis.  

„Sistema nepakeičia gydyto-
jo – ji yra pažangus įrankis, leidžian-
tis chirurgui operuoti dar tiksliau. 

Pats robotas nieko nedaro ir jokių 
sprendimų nepriima – kiekvieną jo 
judesį valdo chirurgas. Svarbiau-
sia operacijos metu išlieka gydy-
tojo patirtis, žinios ir visos opera-
cinės komandos darbas. Dėl šios 
priežasties, prieš pradedant opera-
cijas, naudojant „da Vinci“ robotinę 
chirurginę sistemą, daug dėmesio 
skiriame komandos mokymams ir 
pasirengimui. Tik gerai pasiruošusi 
komanda gali saugiai išnaudoti vi-
sas šios technologijos galimybes ir 
užtikrinti geriausią rezultatą pacien-
tams“, – sako doc. dr. Povilas Aniu-

9» lis, Kauno klinikų Urologijos klinikos 
gydytojas urologas ir robotinės chi-
rurgijos programos koordinatorius.

Pirmosios „da Vinci“ robotinės 
operacijos planuojamos šį rudenį. 
Iki tol įvairiuose „da Vinci“ robo-
tinės chirurgijos programos eta-
puose dalyvavo 14 gydytojų chi-
rurgų, sudarančių 7 daugiadalykes 
komandas, ir iki 10 kitų operacinių 
komandų specialistų, kurių pasiren-
gimas taps pagrindu saugiam šios 
technologijos taikymui Kauno klini-
kų pacientams.

Kauno klinikų inf.

Naujas robotinės chirurgijos etapas
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Dr. Rima Naginienė
Neuromokslų instituto 
direktoriaus pavaduotojai mokslui

Lilio universitetas, kaip vienas 
iš „InterUniSanté“ tinklo lyderių, pa-
kvietė ir šį renginį atvėrė visiems tin-
klo, su kurio nariais LSMU aktyviai 
bendradarbiauja, nariams.

Programa buvo labai intensy-
vi ir apėmė įžanginius pranešimus 
apie Lilio universiteto istoriją ir šių 
dienų plėtrą bei ateities perspekty-
vas, pranešimus apie skaitmeninę 
sveikatą ir inovacijas Lilio universite-
te, krizių valdymo situacinio mode-
liavimo seminarą, sesiją apie DI gali-
mybes, riziką ir praktinį panaudojimą 
universiteto tarptautiniuose studijų 
centruose bei sveikatos priežiūro-
je, apsilankymą sveikatos priežiū-
ros ir farmacijos paslaugų simuliaci-
jos centruose, ekskursiją anatomijos 
muziejuje ir ląstelių vaizdavimo cen-
tre, seminarus, skirtus sėkmingiems 
„Erasmus+“ projektams ir mobilu-
mui sveikatos priežiūros srityje.

VA Gyvūnų mokslų fakulteto 
Gyvūnų mitybos katedros jaunes-
nioji asistentė Rusnė Stankevičiūtė ir 

tos pačios katedros laborantė Agnė 
Kalinauskienė liko sužavėtos ekskur-
sija po vaizdinimo centrą ir turimos 
mikroskopinės įrangos fantastinė-
mis galimybėmis, skirtomis gyvoms 
ląstelėms ir audiniams stebėti dide-
liais atstumais bei trimatėms vizuali-
zacijoms kurti. UFR3S turimi šviesos 
(fotonų) pluošto principu veikiantys 
optiniai įrenginiai leidžia vaizdinti 
DNR pavienėse ląstelėje ir pagal tai 
diagnozuoti ląstelių pažaidas ir ati-
tinkamai įvairias patologijas.

LSMU Medicinos akademijos 
Simuliacijų centro koordinatorius 
medicinai Giedrius Foktas įvertino 
Lilio universiteto PRESAGE mode-
liavimo centro turimas simuliacijų 
platformas ir turėjo progos jas pa-
lyginti su LSMU Simuliacijos cen-
tro turima įranga bei plėtros pers-
pektyvomis. Pabrėžtina, kad tiek 
PRESAGE, tiek LSMU Simuliacijų 
centrai teikia aukštos kokybės prak-
tinius klinikinius mokymus. PRESA-
GE modeliavimo centras yra didžiu-
lis, apie 2200 kv. m ploto objektas 
su 8 ligoninės palatomis ir daugiau 
nei 600 simuliatorių, kasmet turin-
tis daugiau nei 15 000 praktikos se-

sijų ir veikiantis universiteto mastu.
FF Analizinės ir toksikologinės 

chemijos katedros doc. dr. Asta Ku-
bilienė, doc. dr. Augusta Ževžikovie-
nė ir asistentė dr. Urtė Griškevičienė 
ypač vertino apsilankymą Farmacijos 
simuliacijų centre ir turimomis plat-
formomis imituoti vaistininko-pa-
ciento bendravimą, užsakymų vyk-
dymą ir probleminius sprendimo 
būdus. Sužavėjo tai, kad sudėtin-
gi procesai (pvz., pramoninėje vais-
tų gamyboje vykstantys procesai) 
studentams pateikiami žaidimo for-
ma, kuriame studentai ne tik varžo-
si vienas su kitu, bet ir atlieka užduo-
tis tapdami vis kito gamybos įmonės 
padalinio darbuotoju / vadovu. Nu-
džiugino ir tai, kad LSMU Farmacijos 
fakultete įrengta simuliacinė vaistinė 
niekuo nenusileidžia Lilio universite-
to Farmacijos centre įrengtai vaisti-
nės simuliacinei erdvei.

LSMU Neuromokslų instituto 
direktoriaus pavaduotojai mokslui 
dr. Rimai Naginienei patiko moky-
mai apie krizinių situacijų valdymą 
komandoms paskirstant roles (per-
sonažus), kurį vedė tarptautinio sau-
gumo ir rizikos valdymo specialistė 

Anne Pellichero, turinti daugiau nei 
20 metų darbo praktinės patirties 
įvairiose pasaulio šalyse ir didelės 
rizikos aplinkoje su tokiomis tarp-
tautinėmis ir humanitarinėmis or-
ganizacijomis kaip „Médecins sans 
frontières“, Pasaulio sveikatos orga-
nizacija, „International Rescue Com-
mittee“ ir „Greenpeace Internati-
onal“. Praktiniai mokymai suteikė 
labai daug profesionalių į žmones 
orientuotų patarimų, bendrųjų ke-
blių situacijų sprendimo bei išgyve-
nimo netikėtose situacijoje kompe-
tencijų ir kritinio mąstymo pamokų.

Dr. R. Naginienė taip pat turėjo 
progos pabendrauti su Lilio univer-
siteto Tarptautinių reikalų vicepre-
zidente dr. Kathleen O’Connor, kuri 
sausio mėn. viešėjo LSMU ir Neuro-
mokslų institute. Dr. K. O’Connor taip 
pat yra NeurotechEU aljanso Valdyto-
jų tarybos pirmininkė (nuo 2025 m. 
gegužės iki 2026 m. gegužės). Aukš-
to lygio LSMU delegacija gegužės 
mėn. dalyvavo Stokholmo Karolinska 
institute vykusiame NeurotechEU al-
janso viršūnių susitikime ir Generali-
nėje asamblėjoje, kuriame buvo pri-
tarta LSMU prisijungimui prie aljanso, 

oficialiai prasidėsiančio nuo 2026 m. 
lapkričio. Tai yra didžiulis LSMU tarp-
tautiškumo ir galimybių pripažinimas 
neuromokslų srityje sujungiant medi-
ciną, dirbtinį intelektą ir technologijas.

Beveik savaitę trukusio renginio 
programa išsiskyrė pranešimų temų 
ir praktinių veiklų įvairove, pritraukė 
užsienio aukštųjų mokyklų 36 dės-
tytojus, mokslininkus, įvairių admi-
nistracinių padalinių specialistus iš 
9 pasaulio šalių: Bulgarijos, Prancū-
zijos, Libano, Lietuvos, Lenkijos, Ru-
munijos, Ispanijos, Taivano ir Tuniso. 
Ypač glaudūs kontaktai užmegz-
ti su Torūnės Mikalojaus Koperniko 
universiteto atstovėmis, kurių viena 
ypač džiaugėsi praeitų metų apsilan-
kymu LSMU organizuotoje tarptauti-
nėje ir partnerių savaitėje.

Dalyvavimas Erasmus+ pro-
gramoje dar kartą patvirtino tarp-
tautinio bendradarbiavimo svarbą 
aukštojo mokslo ir studijų kokybei, 
inovacijų diegimui ir nuolatiniam 
profesiniam tobulėjimui. Įgyta pa-
tirtis prisidės prie Lietuvos sveikatos 
mokslų universiteto tarptautiškumo 
stiprinimo bei šiuolaikiškų studijų ir 
mokslo tyrimų plėtros.

LSMU atstovų vizitas Prancūzijos 
Lilio universitete
Birželio mėn. Lilio universiteto Sveikatos 
ir sporto mokykloje (Prancūzija) vyko tarp-
tautinis „Erasmus+“ Darbuotojų mokymo 
mobilumo (STT) programos finansuojamas 
renginys, minint Lilio universiteto Medici-
nos ir farmacijos fakulteto (UFR3S) įkūrimo 
150-ąsias metines.

Gydytojas Darius Steponkus: „Nuo LSMU 
iki šiuolaikinės medicinos lyderystės“
Ilona Lukoševičiutė-Noreikienė
Projektų vadovė

Kelionės pradžia ir identitetas
Kas Jus atvedė į mediciną ir sveikatos 

priežiūros vadybą ir kaip Lietuvos sveikatos 
mokslų universitetas suformavo Jūsų profe­
sinį identitetą?

Medicina mane patraukė tuo, kad joje 
susijungia mokslas, atsakomybė ir labai kon-
kretus santykis su žmogumi. Tai profesija, ku-

rioje tavo žinios ir sprendimai turi tiesioginę 
reikšmę kito žmogaus gyvenimui.

Studijos tuometiniame Kauno medici-
nos institute, dabartiniame Lietuvos sveikatos 
mokslų universitete, davė ne tik profesinių ži-
nių. Jos suformavo požiūrį į gydytojo atsako-
mybę, discipliną ir nuolatinio mokymosi bū-
tinybę. Medicinoje diplomas nėra mokymosi 
pabaiga – tai tik pradžia.

Vadyba į mano profesinį gyvenimą atėjo 
vėliau. Dirbdamas gydytoju vis aiškiau mačiau, 

kad paciento gydymo rezultatą lemia ne tik 
vieno gydytojo profesionalumas. Labai daug 
priklauso nuo to, kaip organizuota visa siste-
ma – komanda, procesai, infrastruktūra, tech-
nologijos ir organizacijos kultūra. Taip natū-
raliai atsirado noras daryti įtaką ne tik vieno 
paciento gydymui, bet ir visos organizacijos 
veiklai.

Ar jau studijų metu turėjote viziją tap­
ti sveikatos priežiūros įstaigos vadovu, ar ji 
formavosi vėliau per patirtis?

Studijų metais tikrai negalvojau apie va-
dovo pareigas kaip apie konkretų karjeros tiks-
lą. Pirmiausia norėjosi tapti geru gydytoju ir 
profesionaliai atlikti savo darbą.

Lyderystė formavosi pamažu – per atsa-
komybę, profesines patirtis, darbą komandose 
ir situacijas, kai reikėdavo priimti sprendimus 
ne tik už save. Manau, kad geriausia lyderys-
tė dažnai taip ir atsiranda: pir-
miausia prisiimi atsakomybę, 
o pareigos ateina vėliau. 	»12
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Koks buvo lūžio momentas Jū­
sų karjeroje, kuris labiausiai 
nulėmė dabartinį kelią?

Man sunku būtų išskirti vieną konkrečią 
dieną ar įvykį. Greičiau tai buvo suvokimas, 
kad gydytojas gali keisti ne tik konkretaus pa-
ciento situaciją, bet ir sistemą, kurioje pacien-
tas gydomas.

Vadovo pozicija suteikia galimybę spren-
dimais paveikti tūkstančių pacientų gydymo 
kokybę ir šimtų ar net tūkstančių darbuotojų 
darbo aplinką. Kartu tai reiškia ir gerokai dides-
nę atsakomybę.

Profesinė veikla ir kompetencijų 
evoliucija
Medicinos pasaulis sparčiai keičiasi. 

Kokias kompetencijas šiandien laikote svar­
biausiomis gydytojui XXI amžiuje?

Pirmiausia – profesionalumas ir gebė-
jimas kritiškai vertinti informaciją. Medici-
nos žinių kiekis auga milžinišku tempu, todėl 
šiandien nebeužtenka daug žinoti. Reikia mo-
kėti atsirinkti informaciją ir priimti ja pagrįstus 
sprendimus.

Antra – komunikacija. Pacientas šiandien 
nori ne tik būti gydomas. Jis nori suprasti, kas 
vyksta, dalyvauti priimant sprendimus ir bū-
ti išgirstas.

Trečia – technologinis raštingumas. Dirb-
tinis intelektas, duomenų analitika, persona-
lizuota medicina ir nuotolinės technologijos 
taps kasdiene gydytojo darbo dalimi.

Ir dar viena kompetencija, kurios nega-
lima pamiršti, – empatija. Technologijos gali 
padėti nustatyti diagnozę, tačiau žmogui vis 
tiek reikės žmogaus.

Ar susiduriate su iššūkiu derinti klini­
kinį darbą su inovacijomis ar vadybiniais 
sprendimais?

Tai tikrai iššūkis, tačiau gydytojo patirtį 
vadovo darbe laikau dideliu privalumu. Klini-
kinė patirtis neleidžia pamiršti, dėl ko apskri-
tai egzistuoja ligoninė.

Galima kalbėti apie finansinius rodiklius, 
efektyvumą, infrastruktūrą ar procesų optimi-
zavimą, bet galutinis kriterijus turi būti labai 

Gydytojas Darius Steponkus: „Nuo LSMU 
iki šiuolaikinės medicinos lyderystės“

paprastas: ar mūsų sprendimas sukuria dau-
giau vertės pacientui?

Inovacijos ir globalios tendencijos
Kaip vertinate dirbtinio intelekto vaid­

menį medicinoje ir sveikatos vadyboje? Ar 
tai daugiau pagalbininkas, ar transformuo­
janti jėga?

Šiandien dirbtinį intelektą laikyčiau la-
bai galingu asistentu, tačiau ilgalaikėje pers-
pektyvoje tai neabejotinai yra transformuo-
janti jėga.

DI gali padėti analizuoti didelius infor-
macijos kiekius, pastebėti dėsningumus, op-
timizuoti procesus, mažinti administracinę 
naštą ir padėti gydytojui priimti sprendimus.

Tačiau yra aiški riba: technologija ga-
li pateikti rekomendaciją, bet atsakomybė už 
sprendimą negali tiesiog išnykti algoritme. 
Medicinoje turime labai aiškiai žinoti, kur bai-
giasi technologijos kompetencija ir praside-
da žmogaus profesinė bei etinė atsakomybė.

Ateities gydytojas: daugiau technolo­
gas ar humanistas?

Paradoksalu, bet kuo daugiau medicino-
je bus technologijų, tuo svarbesnis taps hu-
manizmas.

Technologija vis geriau analizuos vaiz-
dus, duomenis ir klinikinę informaciją. Tačiau 
paciento baimės, abejonės, pasitikėjimas ir vil-
tis nėra vien duomenų rinkinys.

Todėl ateities gydytojas turės puikiai su-
prasti technologijas, bet išlikti labai žmogiškas.

Gyvenimo būdas ir vidinė disciplina
Gydytojo-vadovo profesija reikalauja 

daug energijos. Kaip rūpinatės savo fizine 
ir emocine sveikata?

Vadovo darbe labai lengva patekti į situ-
aciją, kai darbas užima beveik visą laiką. Todėl 
ilgainiui supranti, kad energijos valdymas yra 
toks pat svarbus kaip laiko valdymas.

Man svarbu išlaikyti fizinį aktyvumą, tu-
rėti laiko atsitraukti nuo kasdienių problemų 
ir pabūti su artimais žmonėmis. Vadovas, ku-
ris pats yra visiškai išsekęs, negali ilgą laiką kur-
ti sveikos organizacijos.

Ar turite kasdienių ritualų ar įpročių, 
kurie padeda išlaikyti aukštą veiklos koky­
bę?

Man svarbiausia disciplina ir prioritetų 
suvokimas. Vadovo dienoje visada bus dau-
giau problemų, nei galima išspręsti, todėl rei-
kia gebėti atskirti, kas iš tiesų svarbu, nuo to, 
kas tik atrodo skubu.

Taip pat labai vertinu laiką apmąstymui. 
Kartais geriausi sprendimai atsiranda ne dar 
viename posėdyje, o tada, kai turi galimybę 
ramiai įvertinti situaciją.

Lyderystė ir įtaka
Ką Jums reiškia lyderystė medicinoje? 

Ar tai pareigos, ar atsakomybė?
Vienareikšmiškai – atsakomybė.
Pareigos suteikia formalias teises, bet jos 

automatiškai nesuteikia lyderystės. Tikroji ly-
derystė prasideda tada, kai žmonės tavimi pa-
sitiki ne todėl, kad privalo, o todėl, kad mato 
kryptį, nuoseklumą ir pasirengimą prisiimti at-
sakomybę.

Sveikatos priežiūroje tai ypač svarbu, nes 
mūsų sprendimų centre yra žmogaus sveika-
ta ir kartais net gyvybė.

Knyga ar idėja, pakeitusi Jūsų požiūrį į 
mediciną ir sveikatos vadybą?

Jeigu reikėtų pasirinkti ne konkrečią kny-
gą, o idėją, man artimiausia būtų mintis, kad 
organizacijos rezultatas yra jos kultūros ir sis-
temos rezultatas.

Negalima ilgalaikės sėkmės statyti ant 
kelių išskirtinių žmonių heroizmo. Reikia su-
kurti sistemą, kurioje gerai dirbti būtų natū-
ralu: aiškūs procesai, atsakomybė, bendradar-
biavimas ir nuolatinis tobulėjimas.

LSMU alumnų bendruomenė ir 
įkvėpimas
Ką Jums šiandien reiškia būti LSMU 

alumnų asociacijos bendruomenės dalimi?
Universitetas nėra tik vieta, kurioje gau-

ni diplomą. Tai profesinė bendruomenė, ku-
rios dalimi tam tikra prasme išlieki visą gy-
venimą.

Alumnų bendruomenė leidžia palai-

kyti ryšį tarp skirtingų kartų, dalytis patirtimi 
ir padėti jaunesniems kolegoms. Man atro-
do svarbu, kad sėkmę profesiniame gyveni-
me pasiekę žmonės grįžtų į savo akademinę 
bendruomenę ne tik prisiminimais, bet ir ži-
niomis, patirtimi bei pagalba.

Kokią žinutę perduotumėte dabarti­
niams LSMU studentams?

Neskubėkite per anksti nuspręsti, kur 
tiksliai turite atsidurti po dvidešimties metų.

Susikoncentruokite į tai, kad šiandien 
taptumėte kuo geresni tuo, ką darote. Būki-
te smalsūs, mokykitės ne tik medicinos, do-
mėkitės technologijomis, vadyba, ekonomi-
ka ir žmonėmis.

Ir nebijokite atsakomybės. Karjeroje daž-
nai didžiausios galimybės atsiranda būtent ta-
da, kai sutinkate prisiimti atsakomybę už tai, 
ko kiti nenori imtis.

Universitetas – ne tik vieta, kurioje praside­
da profesinis kelias. Tai bendruomenė, į kurią ga­
lima sugrįžti, dalytis patirtimi ir būti jos dalimi. 
Kviečiame jungtis prie LSMU alumnų asociaci­
jos. Plačiau apie asociaciją: https://lsmu.lt/apie-
lsmu/musu-alumni/
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„Ave Vita“ Čikagoje kartu su daugiau 
nei 2000 šokėjų skleidė meilę Lietuvai
Liepos 12 d. Čikagoje, „Wintrust“ arenoje, susitiko dau-
giau nei 2000 lietuvių tautinių šokių šokėjų iš Lietuvos, 
Jungtinių Amerikos Valstijų, Kanados ir kitų pasaulio kraš-
tų. XVII Šiaurės Amerikos lietuvių tautinių šokių šventė 
„Tarp dviejų krantų“ alsavo ypatingu lietuviškos kultūros, 
bendrystės ir meilės Tėvynei liudijimu. Šios išskirtinės 
šventės dalimi tapo ir Lietuvos sveikatos mokslų universi-
teto (LSMU) tautinių šokių ansamblis „Ave Vita“.

Austėja Butkevičiūtė 
LSMU Sveikatos psichologijos  
studijų studentė

Į Jungtines Amerikos Valstijas atvy-
kęs LSMU tautinių šokių ansamblis „Ave 
Vita“ kartu su lietuvių bendruomenėmis 
iš įvairių pasaulio šalių dalyvavo įspūdin-
game renginyje – šokių šventėje, kurioje 
tautinis šokis tapo universalia kalba, jun-
giančia skirtingose šalyse gyvenančius lie-
tuvius. Šventės scenoje skambėjo muzika, 
sukosi šokėjų poros, o tūkstančiai dalyvių 

ir žiūrovų savo energija ir išmone kūrė ne-
pakartojamą bendrystės atmosferą.

LSMU tautinių šokių ansamblis 
„Ave Vita“ atvyko į Ameriką ne tik su 
šokėjų klumpėmis lagaminuose – pa-
keleiviais tapo ir kanklės bei kiti instru-
mentai. Ansamblio orkestras ir choras 
papuošė iškilaus renginio pradžią, pa-
sitikdami svečius išskirtiniu koncertu, o 
šokėjai drauge su kitomis 78 šokių gru-
pėmis / kolektyvais atli-
ko šventinę net 7 šokių 
programą. 	»13
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Dar viena neeilinė patirtis, pra-
turtinusi ansamblio kelionę, – 
galimybė susitikti su Lietuvos 

Respublikos generaliniu konsulu Čikagoje 
Regimantu Jablonsku ir apsilankyti Lietuvos 
Respublikos generaliniame konsulate, įsikū-
rusiame viename iškiliausių miesto pastatų – 
istoriniame NBC dangoraižyje. Šis susitikimas 
tapo prasminga kelionės dalimi, leidusia iš ar-
čiau susipažinti su Lietuvos diplomatinės at-
stovybės veikla ir jos svarba, telkiant bei stipri-
nant ryšius su Čikagos lietuvių bendruomene.

Ansambliečiai dalijosi, kad nors šventė 
jau tapo istorija, jų nuotykiai, emocijos, pokal-
biai su garbiais žmonėmis ir prisiminimai išliks 
dar ilgai. Ansamblietė šokėja Austėja džiau-
gėsi: „Kelionės metu mes ne tik sustiprėjome 
kaip ansamblis, kaip viena didelė šeima, bet ir 
pažadinome savyje patriotus. Matydami išei-
vijos lietuvius, su ašaromis laikančius Tėvynės 
vėliavas, supratome, kokia iš tiesų brangi, vie-
ninga ir didelė yra mūsų šalis. Esame dėkingi, 
kad tapome šios istorijos dalimi.“

Ansamblietis šokėjas Benas teigė: „Po 
šventės Čikagoje mūsų sielos ir dvasia taip ir 
liko aukštumose. Kūnai čia, namuose, bet grį-
žome kitokie. Tikriausiai visi pritars – grįžome 
dar labiau lietuviai. Tai čia ir yra mūsų aukštu-
mos – liepsnojanti meilė lygumų kraštui šir-
dyse.“

Šventėje dalyvavusi Lietuvos Respubli-
kos prezidentė Dalia Grybauskaitė ypatingą 
dėmesį skyrė tautinių šokių grupių / kolektyvų 
vadovams – žmonėms, kurių atsidavimas, pro-
fesionalumas ir kasdienis darbas leidžia šioms 
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tradicijoms gyvuoti ir būti perduodamoms iš 
kartos į kartą. Vadovams buvo įteiktos padė-
kos už jų indėlį į lietuviškos kultūros puoselė-
jimą ir tautinio šokio tradicijų tęstinumą.

Tarp įvertintųjų ir LSMU tautinių šokių 

ansamblio „Ave Vita“ vadovai: Goda Puleiky-
tė, Rasa Kazakevičienė ir vadovas Gintaras Vil-
čiauskas. Ši padėka – gražus, prasmingas jų 
ilgamečio darbo, atsidavimo ansambliui ir tau-
tinio meno puoselėjimui pripažinimas. Kiekvie-

nas pasirodymas scenoje yra daugybės repeti-
cijų ir bendro siekio rezultatas. Todėl šventėje 
įteiktos padėkos ir dėmesys tapo džiugia vi-
sos ansamblio „Ave Vita“ bendruomenės veik
los paskata.

esame atsparūs radiacijai, prie jos 
pripratę, todėl galbūt net galime 
šviesti tamsoje“, – su šypsena tar-
nybos darbuotojai dalijasi aplinko-
je sklandančiais mitais.

Kauno klinikų inf.

ieškoti geriausių sprendimų“, – pa-
sakoja komandos nariai.

Specifinė darbo sritis padiktuo-
ja ir savitą humorą. „Kartais išgirsta-
me pasakymų, kad spinduliuotė jau-
nina, o mes, tarnybos darbuotojai, 

sklandų darbą užtikrina ir pats ko-
lektyvas – nors jis nedidelis, jį vieni-
ja bendri tikslai ir atsakomybės jaus-
mas. „Sutariame gerai – ir varge, ir 
džiaugsme. Stengiamės vieni kitus 
išklausyti, pasitarti, padėti ir kartu 

nės būtų suprantamos kaip svarbi 
pačių darbuotojų apsaugos dalis. 
Specialistams taip pat tenka konsul-
tuoti pacientus, padėti jiems geriau 
suprasti jonizuojančiosios spindu-
liuotės poveikį ir išsklaidyti nepagrįs-
tas baimes ar klaidingus įsitikinimus. 
O kur dar kasdienės permainos: „Prie 
visų iššūkių ir rūpesčių šiuo metu pri-
sideda ir kraustymasis – artimiausiu 
metu Radiacinės saugos tarnyba 
persikels į naujas patalpas Branduo-
linės medicinos tyrimų centre“, – da-
lijasi I. Cibulskaitė.

Atsverti šiuos sunkumus la-
biausiai padeda glaudus bendra-
darbiavimas su kitais Kauno klinikų 
padaliniais ir tvirtas pačios koman-
dos ryšys. Specialistai džiaugiasi, 
kad darbuotojai aktyviai konsultuo-
jasi, o kylančius klausimus pavyksta 
išspręsti operatyviai ir draugiškai. Šį 

Kasdienė tarnybos veikla api-
ma platų atsakomybių spektrą. Spe-
cialistai atstovauja Kauno klinikoms 
inspekcijų ir auditų metu, spren-
džia radiacinės saugos klausimus, 
kontroliuoja spinduliuotės šaltinių 
parametrus, vykdo darbuotojų, pa-
cientų ir aplinkos apšvitos stebėse-
ną, vertina patalpų saugą bei tikri-
na apsaugos priemones. Komanda 
taip pat administruoja licencijavimo 
dokumentaciją, rengia radiologinių 
avarijų prevencijos planus ir aktyviai 
ruošiasi galimoms ekstremaliosioms 
situacijoms.

Suvaldyti tokį didžiulį proce-
sų mechanizmą nėra paprasta, to-
dėl darbe netrūksta ir iššūkių. Tarny-
bos darbuotojai pasakoja, kad kartais 
sudėtingiausia įgyvendinti teisės ak-
tuose numatytus reikalavimus ir užti-
krinti, kad radiacinės saugos priemo-

Susipažinkime iš arčiau su Kauno klinikų 
Radiacinės saugos tarnyba
Radiacinės saugos tarnyba – 7 asmenų komanda, 
užtikrinanti radiacinės saugos reikalavimų įgyven-
dinimą ir priežiūrą visuose Kauno klinikų padali-
niuose, kuriuose naudojami ar saugomi jonizuo-
jančiosios spinduliuotės šaltiniai. „Mūsų darbas 
gal ir nėra akivaizdžiai matomas, tačiau jis yra itin 
svarbus – būtent jis padeda užtikrinti, kad moder-
niausios medicinos technologijos būtų saugios tiek 
pacientams, tiek su jomis dirbantiems specialis-
tams“, – sako Radiacinės saugos tarnybos vadovė 
Inga Cibulskaitė.
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	■K. Užupis  patologinės anatomijos praktikos darbų metu, apie 1955 m. Stalas.

Pasak ekspozicijos kurato-
rės, LSMU Veterinarijos akademi-
jos muziejaus vadovės Linos Bar-
šauskienės, sumanymas išsaugoti ir 
tinkamai pristatyti šį unikalų objek-
tą brandintas keletą metų. Šiandien 
jis tampa istoriniu naratyvu, atve-
riančiu galimybę pažinti veterina-
rijos mokslo ir diagnostikos raidą. 
Tai galimybė su akademijos praei-
timi susitikti „gyvai“, – sako L. Bar-
šauskienė. Ekspozicijoje panaudota 
LSMU Veterinarijos akademijos mu-
ziejaus fondų medžiaga: dokumen-
tų, fotografijų skaitmeniniai vaizdai. 

Akmeninis skrodimų stalas 
yra daugiau nei istorinė mokymo 
priemonė. Jis reprezentuoja laiko-
tarpį, kai patologinė anatomija ir 
gyvūnų ligų diagnostika buvo vie-
na svarbiausių veterinarijos moks-
lo ir praktinio specialistų rengimo 

sričių. Su šia istorija glaudžiai su-
sijęs prof. dr. Juozas Mykolas Užu-
pis (1890–1960) – veterinarijos gy-
dytojas, mokslininkas ir pedagogas, 
reikšmingai prisidėjęs prie Lietuvos 
veterinarijos mokslo raidos. 1938 m. 
jis tapo Veterinarijos akademijos Pa-
tologinės anatomijos instituto di-
rektoriumi, dėstė patologinės ana-
tomijos disciplinas, plėtojo gyvūnų 
ligų diagnostiką. Jo moksliniai dar-
bai apėmė pasiutligės diagnostikos, 
auglių, apsinuodijimų ir kitus vete-
rinarinės patologijos klausimus. Jo 
ir kitų to meto mokslininkų darbas 
kūrė pagrindą veterinarijos moks-
lo tradicijai, kuri tęsiama ir šiandien. 
1940 m. akademijoje įkūrė patologi-
nės anatomijos muziejų ir parengė 
mokomųjų patologinių preparatų 
kolekciją. Su istoriniu skrodimų sta-
lu siejama ir prof. dr. Rimanto Kara-

Atverta ekspozicija, kurioje 
pristatomas unikalus istorinis 
gyvūnų skrodimų stalas
Rugpjūčio 31 d. Lietuvos sveikatos mokslų 
universiteto (LSMU) Veterinarijos akademijoje 
(VA) atverta nauja istorinė ekspozicija, skirta 
Lietuvos veterinarijos mokslo ir studijų istori-
jai. Tradicinio LSMU Veterinarijos akademijos 
bendruomenės susitikimo, skirto aptarti artė-
jančių mokslo metų aktualijas, metu bendruo-
menė pakviesta susipažinti su naująja ekspo-
zicija ir jos pagrindiniu akcentu – autentišku 
akmeniniu gyvūnų skrodimų stalu. Perkirpus 
simbolinę juostelę, VA Centrinių rūmų pusrū-
syje esanti istorinė erdvė tapo atvira Univer-
siteto bendruomenei ir lankytojams. Čia eks-
ponuojamas vienintelis Lietuvoje toks gyvūnų 
skrodimų stalas – unikalus artefaktas, išsau-
gojęs svarbią Lietuvos veterinarijos mokslo, 
diagnostikos ir studijų istorijos dalį. Daugiau 
kaip 70 metų prie jo dirbo skirtingų kartų ve-
terinarijos gydytojai, mokslininkai ir studentai, 
o šiandien jis tapo materialiu LSMU Veterina-
rijos akademijos istorijos liudininku.

zijos, ilgamečio tuometės Lietuvos 
veterinarijos akademijos rektoriaus, 
veikla. Šis unikalus objektas simbo-
liškai sujungia skirtingas akademi-
jos mokslininkų, pedagogų ir stu-
dentų kartas.

Prieš tapdamas ekspozicijos 
dalimi, istorinis stalas buvo profesio
naliai restauruotas. Įvertinus jo bū-
klę, buvo parengtas restauravimo 
planas. Akmeninė stalo dalis sukli-
juota, nušlifuota, padengta apsau-
ginėmis priemonėmis, atnaujintas 
stalo pagrindas, restauruotos me-
talinės detalės – atkurtos netektys, 

detalės perdažytos ir sutvirtintos. 
„Universiteto istorija yra neat-

siejama nuo jo tapatybės – ji pade-
da suprasti, iš kur atėjome, kokias 
tradicijas perėmėme ir kokį univer-
sitetą kuriame ateities kartoms. Iš-
saugodami savo istoriją, išsaugome 
ne tik praeities faktus, bet ir akade-
minės bendruomenės atmintį bei 
vertybes“, – pabrėžė LSMU rekto-
rius profesorius Rimantas Benetis.

„Istorija – tai ne tik datos ir do-
kumentai. Tai pirmiausia žmonės 
ir jų darbai, atradimai ir perduoda-
mos žinios. Šis unikalus stalas pri-
mena, kiek daug kartų prie jo mo-
kėsi ir dirbo veterinarijos mokslo 
žmonės. Išsaugodami tokį objektą, 
išsaugome ir dalį savo akademinės 
tapatybės,“ – sako LSMU Veterinari-
jos akademijos kancleris prof. Min-
daugas Malakauskas.

Veterinarijos fakulteto deka-
nas prof. Rolandas Stankevičius pri-
siminė, kad ir jis praktikavosi prie šio 
stalo. Naujoji ekspozicija – tai ne tik 
pagarba praeičiai, bet ir galimybė 
studentams bei jauniesiems moksli-
ninkams geriau pažinti savo profesi-
jos ištakas. Jis tarsi tiltas tarp praeities 
ir ateities, kai veterinarinė medicina, 
mokslas ir studijos sparčiai keičiasi.

Ekspozicijos kuratorė L. Bar-
šauskienė dėkoja LSMU, Veterina-
rijos akademijos ir Veterinarijos fa-
kulteto vadovams už palaikymą ir 
galimybę įgyvendinti sumanymą, 
rėmėjams – už finansinę paramą, VA 
Patobiologijos katedros Patologijos 
centro darbuotojams ir mokslinin-
kams – už pagalbą renkant ekspo-
zicijai skirtus objektus bei konsulta-
cijas.

LSMU VA Veterinarijos fakulteto inf.
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Vilija Kraujalienė
LSMU Kalbų ir edukacijos 
katedros lektorė

Kėdainiai:  
daugiakultūrinis miestas
Ekskursija prasidėjo Kėdainiuo-

se – viename seniausių ir įdomiau-
sių Lietuvos miestų, garsėjančiame 
vienu geriausiai išsaugotų sena-
miesčių šalyje. Kėdainių tapatybę 
formavo lietuvių, škotų, vokiečių, 
žydų ir lenkų bendruomenės, todėl 
miestas išsiskiria turtingu daugiakul-
tūriu paveldu.

Lydimi gidės Onutės, katedros 
darbuotojai pasivaikščiojo jaukio-
mis senamiesčio gatvelėmis, aplan-
kė Senosios Rinkos aikštę, apžiūrėjo 
istorinius pastatus ir išgirdo įdomių 
pasakojimų apie miesto praeitį. Kė-
dainių senamiestyje darniai susipina 
gotikos, renesanso, baroko ir klasi-
cizmo architektūros bruožai.

Ypatingo dėmesio sulaukė Kė-

Kalbų ir edukacijos katedros darbuotojų 
kelionė Kėdainių krašto kulinarinio paveldo, 
istorijos ir kultūros takais
Birželį LSMU Medicinos akademijos Kalbų ir eduka-
cijos katedros darbuotojai kartu su UAB „Fortūna 
Travel“ ir gide Onute Židonyte leidosi į žydų valgių 
degustaciją škotiškuose Kėdainiuose ir kultūrinę- 
pažintinę kelionę po Kėdainius, Dotnuvą ir Krakes. 

dainių sinagoga, XIX a. viduryje pa-
statyta Iljos Vilnerio. Pastatas atspindi 
klasicizmo formas, o jo erdvės buvo 
skirtos vyrams ir moterims. Sinago-
goje išlikę sieninės tapybos fragmen-
tų, šiandien čia veikia dailės mokykla.

Kelionė po Kėdainių miestą 
buvo tęsiama viešbučio „Smilga“ 
restorane, kur vyko žydiškų valgių 
degustacija. Klausydamiesi istorikės 
Audronės Pečiulytės pasakojimo, 
degustacijos dalyviai susipažino su 
kulinariniu paveldu, ragavo tradici-
nių žydų valgių, sužinojo apie koše-
riškumo taisykles, šventinius ir kas-
dienius patiekalus, žydų virtuvės 
tradicijas, papročius ir jų reikšmę 
kasdienėje kultūroje. Taip pat buvo 
pristatytas žydų bendruomenės gy-
venimas Kėdainiuose.

Dotnuvos vienuolynas ir 
dvaras
Vėliau kelionė tęsėsi Dotnuvoje, 

kur dalyvius pasitiko jau septyniolika 

	■Kėdainių miesto senamiestis. 	■Ekskursijos akimirka Krakėse. Autorės nuotr.

metų Dotnuvos vienuolyno piligri-
mų turistiniame centre savanoriau-
janti ir kasmet lankytojus priimanti 
Akademijos kultūros centro Dotnu-
vos skyriaus vadovė, leidinio apie 
Tėvo Stanislovo tarnystę Dotnuvoje 
rengėja Danguolė Špokienė.

Ji parodė vienuolyno pirmaja-
me aukšte esančią Tėvo Stanislovo 
celę, kurią atkūrė dabartinis parapi-
jos klebonas kunigas Giedrius Ma-
skolaitis. 

Dotnuva – viena seniausių Kė-
dainių krašto gyvenviečių, minima 
nuo XIV a. Miestelis garsėja vienuo-
lynu, sakraliniu paveldu ir žemdir-
bystės tradicijomis. Vienas svarbiau-
sių Dotnuvos objektų – Viešpaties 
Apreiškimo Švč. Mergelei Mari-
jai bažnyčia ir vienuolynas. Bernar-
dinų vienuolynas čia buvo įkurtas 
1701 m., o vėlyvojo baroko stiliaus 
bažnyčia baigta statyti 1810  m. 
Šiandien komplekse veikia kapuci-
nų vienuolynas. Čia saugomi vertin-
gi meno kūriniai, taip pat įrengtas 
liturginių drabužių muziejus, kurį 
aplankė LSMU MA Kalbų ir eduka-
cijos katedros darbuotojai.

Išvykos dalyviai apsilankė ir 
Dotnuvos dvare Akademijoje. Kla-
sicizmo stiliaus dvarą supa jaukus 

parkas su pasivaikščiojimo takais. Ši 
vieta glaudžiai susijusi su Lietuvos 
žemės ūkio mokslo istorija. Netolie-
se esanti Akademija – svarbus Lie-
tuvos žemės ūkio mokslo centras, 
kuriame galima pasigrožėti istorine 
aplinka ir žaliuojančiu dvaro parku.

Krakės: sakralinis paveldas 
ir kultūros ženklai
Trečioji kelionės stotelė – Kra-

kės. Ekskursija prasidėjo Laisvės 
aikštėje. Krakių kultūros centro di-
rektorius Robertas Dubinka pristatė 
miestelio istoriją. Pasak jo, Krakės – 
vienas seniausių Kėdainių krašto 
miestelių, garsėjantis sakraliniu pa-
veldu, knygnešystės istorija ir auten-
tiška aplinka.

Krakėse ekskursijos dalyviai ap-
lankė Šv. apaštalo evangelisto Mato 
bažnyčią – XX a. pradžioje pastatytą 
architektūros paminklą, kuriame ryš-
kūs neogotikos ir neobaroko bruo-
žai. Tai vienas svarbiausių mieste-
lio architektūrinių akcentų. Taip pat 
buvo pristatytas Šv. Kotrynos vie-
nuolynas – vienintelis Lietuvoje iš-
likęs kotryniečių vienuolynas.

Ne mažiau dėmesio sulaukė 
Krakių Lurdas – rami maldos ir susi-
kaupimo vieta miestelio pakraštyje. 

Dalyviai aplankė ir Juozo Meškuočio 
sukurtą paminklą, kuris 1980 m. bir-
želio 28 d. buvo pastatytas minint 
pirmosios Krakių mokyklos, 1579 m. 
įsteigtos M. Daukšos iniciatyva, 400 
metų sukaktį.

Ekskursijos metu prisimintas 
ir žinomas liaudies menininkas Vy-
tautas Ulevičius. Jo sodyboje įreng-
tame medžio skulptūrų muziejuje 
saugoma gausi tautodailės darbų 
kolekcija. Taip pat buvo paminėtas 
netoliese, Ažytėnuose, įkurtas lie-
tuvių rašytojo ir visuomenės veikė-
jo Mikalojaus Katkaus memorialinis 
muziejus, svarbus lietuvių kultūros 
ir knygnešystės istorijos pažinimui.

Krakės garsėja ir įspūdingais 
gamtos objektais: Plinkaigalio pilia-
kalniu, Meironiškių akmenimis, Gal-
nės ąžuolu bei Krakių–Dotnuvos 
miškais.

LSMU MA Kalbų ir edukacijos 
katedros darbuotojai dėkoja UAB 
„Fortūna Travel“ už turiningą kelio-
nę po Kėdainių kraštą. Išvyka sutei-
kė progą artimiau pažinti Lietuvos 
istoriją ir kultūros paveldą. Tai bu-
vo puiki galimybė stiprinti kolekty-
vo bendrystę, pasidalyti įspūdžiais 
neformalioje aplinkoje ir kartu pa-
tirti daug įsimintinų akimirkų.

Krikščioniškasis festivalis „Welcome to Paradise“
Rugpjūčio 2–7 d. pagal „Erasmus+“ programą turėjau galimybę 
dalyvauti tarptautiniame krikščioniškame festivalyje „Welcome 
to Paradise“, vykusiame Prancūzijos Alpėse. Iš Lietuvos į 
festivalį vyko 19 jaunuolių, tarp jų ir 3 Lietuvos sveikatos mokslų 
universiteto studentai.

Šarūnė Daugerdaitė 
Studentų reikalų tarnybos Akademinė 
sielovada

Festivalis subūrė apie 800 jaunų žmonių 
iš daugiau nei 20 pasaulio šalių ir tapo ne tik 
maldos bei bendrystės vieta, bet ir vertinga 
tarpkultūrinio mokymosi patirtimi. Tarpkul-
tūriškumas, bendradarbiavimas ir atvirumas 
skirtingoms kultūroms yra svarbios vertybės 
ir mūsų universitete, todėl buvo prasminga jas 
patirti tarptautinėje aplinkoje. 

Festivalio tema „Šventumas. Ne mažiau“ 
kvietė jaunus žmones atrasti, kad šventumas 
yra ne nepasiekiamas idealas, bet kiekvieno 
žmogaus pašaukimas. Programoje dalyvavo 
daug tarptautiniu mastu žinomų pranešėjų. 
Klausėmės Lenkijos kardinolo Grzegorzo Ryśo 

konferencijos apie šventumą šiandienos pa-
saulyje, Davido Thomaso mokymų apie Šven-
tosios Dvasios veikimą ir dvasinį atgimimą, o 
kun. Christophe Brunetas kartu su „Bethel 
Church“ (JAV) bendruomenės atstovais dali-
josi patirtimi apie tikėjimą, kuris tampa mato-
mas kasdienybėje. Programoje taip pat buvo 
daug seminarų šeimos, pašaukimo, bendruo-
menių kūrimo, evangelizacijos ir jaunimo ly-
derystės temomis.

Vienas labiausiai įsiminusių susitikimų 
buvo su  kun. Vincentu Breynaertu, kuris dar 
visai neseniai koordinavo jaunimo pastoraci-
ją Prancūzijoje, sujungdamas apie 100 vysku-
pijų. Jis dalijosi patirtimi apie jaunų žmonių 
įgalinimą, naujų lyderių ugdymą ir pabrėžė, 
kaip svarbu Bažnyčiai būti arti šiandienio jau-
nimo, suprasti jo aktualijas bei kurti bendrus 

projektus kartu su pačiais jaunais žmonėmis, 
o ne tik jiems.

Festivalio metu dalyvavau įvairiuose 
mokymuose. Ypač vertingas pasirodė Tymo-
teuszo Filaro seminaras apie Z kartos jaunimo 
lyderystę, dvasinį augimą ir prasmingo gyve-
nimo paieškas. Jame buvo kalbama apie tai, 
kaip jauni žmonės gali atrasti savo pašauki-
mą, ugdyti talentus ir tapti aktyviais pokyčių 
kūrėjais savo bendruomenėse. Taip pat įsimi-
nė Brazilijos kunigo Franco Galdino, dirban-
čio Vatikano jaunimo pastoracijos srityje ir pri-

sidedančio prie pasirengimo 2027 m. Seule 
vyksiančioms Pasaulio jaunimo dienoms, min-
tys. Jis pabrėžė, kad šventumas nėra atsitikti-
numas, bet nuoseklus augimo procesas ir są-
moningas atsakas į Dievo kvietimą.

Ši patirtis leido ne tik sustiprinti tikė-
jimą, bet ir įgyti naujų žinių apie lyderystę, 
bendruomenių telkimą, tarpkultūrinį bendra-
darbiavimą bei darbą su jaunimu. Iš festiva-
lio grįžau su naujomis pažintimis, įkvėpimu ir 
idėjomis, kurias norisi pritaikyti tiek universite-
to, tiek jaunimo bendruomenių veikloje.
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ADMINISTRACIJA SKELBIA KONKURSĄ EITI ŠIAS PAREIGAS:

	■Operacinės slaugytojo 4,0 et. (4 × 1,0 et.) Akių ligų klinikos 
bendrajame personale (darbo užmokestis nuo 2343,29 Eur arba 
nuo 2678,04 (turint universitetinį bakalauro laipsnį) už 1,0 et. dar-
bo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka išduota ir galiojanti bendrosios slaugos 
praktikos arba akušerijos praktikos licencija ir papildomai baigta 
operacinės slaugos specializacijos neformaliojo švietimo programa 
aukštojoje mokykloje arba Sveikatos priežiūros ir farmacijos spe-
cialistų kompetencijų centre (iki 2015 m. vasario 26 d. – Slaugos 
darbuotojų tobulinimosi ir specializacijos centre) vykdyta slaugy-
tojo darbo operacinėje specializacijos neformaliojo švietimo pro-
grama, arba neformaliojo švietimo Operacinės slaugos programa 
bei turėti tai patvirtinantį pažymėjimą. 

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-
čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turi-
mą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių doku-
mentų kopijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą, rekomendacijas 
pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-09-23. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Gydytojo radiologo 2,0 et. (2 × 1,0 et.) Radiologijos klinikos 
bendrajame personale, darbui Minimalių invazinių radiologinių 
procedūrų sektoriuje (darbo užmokestis nuo 4423,23 Eur už 
1,0 et. darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta gydytojo radiologo profesinė kva-
lifikacija, Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka išduota 
ir galiojanti medicinos praktikos licencija verstis medicinos prakti-
ka pagal gydytojo radiologo profesinę kvalifikaciją.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-
čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turi-
mą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių doku-
mentų kopijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą, rekomendacijas, 
pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-09-23. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Bendrosios praktikos slaugytojo 0,75 et. (1 × 0,75 et.) Neu-
rochirurgijos klinikos bendrajame personale, darbui Vaikų neuro-
chirurgijos skyriuje (darbo užmokestis nuo 1634,85 Eur už 0,75 et. 
darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta bendrosios praktikos slaugyto-
jo profesinė kvalifikacija ir galiojanti bendrosios praktikos slaugy-
tojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-
čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turi-
mą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių doku-
mentų kopijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą, rekomendacijas 
pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-09-23. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Anestezijos ir intensyviosios terapijos slaugytojo 1,0 et. 
(1 × 1,0 et.) Neurochirurgijos klinikos bendrajame personale, darbui 
Neurochirurgijos intensyviosios terapijos skyriuje (darbo užmokes-
tis nuo 2452,28 Eur už 1,0 et. darbo krūvį, neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta slaugos studijų krypties aukštojo 
mokslo arba jam prilyginta kvalifikacija, galiojanti bendrosios slau-
gos praktikos licencija ir papildomai baigta anestezijos ir intensy-
viosios terapijos slaugos specializacijos programa, turėti tai patvir-
tinantį pažymėjimą.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio do-
kumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą speci-
alybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumentų ko-
pijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių 
tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-09-23. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Operacinės slaugytojo 1,0 et. (1 × 1,0 et.) Neurochirurgijos 
klinikos bendrajame personale, darbui Neurochirurgijos klinikos 
operacinėje (darbo užmokestis nuo 2270,63 Eur už 1,0 et. darbo 
krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka išduota ir galiojanti bendrosios slaugos 
praktikos arba akušerijos praktikos licencija ir papildomai baigta 
operacinės slaugos specializacijos neformaliojo švietimo programa 
aukštojoje mokykloje arba Sveikatos priežiūros ir farmacijos spe-
cialistų kompetencijų centre (iki 2015 m. vasario 26 d. – Slaugos 
darbuotojų tobulinimosi ir specializacijos centre) vykdyta slaugy-
tojo darbo operacinėje specializacijos neformaliojo švietimo pro-
grama, arba neformaliojo švietimo Operacinės slaugos programa 
bei turėti tai patvirtinantį pažymėjimą. 

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-
čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turi-
mą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių doku-
mentų kopijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą, rekomendacijas 
pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-09-23. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Radiologijos technologo 0,5 et. (1 × 0,5 et.) Neurochirur-
gijos klinikos bendrajame personale (darbo užmokestis nuo 
1271,55 Eur už 0,5 et. darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta radiologijos technologo profesi-
nė kvalifikacija ir Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvar-
ka išduota ir galiojanti radiologijos technologo praktikos licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-
čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turi-
mą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių doku-
mentų kopijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą, rekomendacijas 
pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-09-23. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Dietisto 2,0 et. (2 × 1,0 et.) Bendrųjų paslaugų ir maitinimo tar-
nybos Ligonių maitinimo skyriuje (darbo užmokestis nuo 1907,33 
Eur už 1,0 et. darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respubli-
kos teisės aktų nustatyta tvarka įgyta dietisto profesinė kvalifikaci-
ja, raštvedybos žinios, mokėti dirbti kompiuteriu ir šiuolaikinėmis 
biuro technikos priemonėmis. 

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio do-
kumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą speci-
alybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumentų ko-
pijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių 
tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-09-23. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Bendrosios praktikos slaugytojo 1,0 et. (1 × 1,0 et.) Reabili-
tacijos klinikos Neuroreabilitacijos skyriuje (darbo užmokestis nuo 
2088,98 Eur arba nuo 2387,40 Eur (turint universitetinį bakalauro 
laipsnį) už 1,0 et. darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta bendrosios praktikos slaugyto-
jo profesinė kvalifikacija ir galiojanti bendrosios praktikos slaugy-
tojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio do-
kumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą speci-
alybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumentų ko-
pijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių 
tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-09-23. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Bendrosios praktikos slaugytojo 1,0 et. (1 × 1,0 et.) Vaikų li-
gų klinikos bendrajame personale, darbui Vaikų skubios pagalbos 
skyriuje (darbo užmokestis nuo 2270,63 Eur už 1,0 et. darbo krū-
vį neatskaičius mokesčių).	■Bendrosios praktikos slaugytojo 1,0 et. (1 × 1,0 et.) Vaikų li-
gų klinikos bendrajame personale, darbui II vaikų ligų skyriuje (dar-
bo užmokestis nuo 2088,98 Eur už 1,0 et. darbo krūvį neatskai-
čius mokesčių).	■Bendrosios praktikos slaugytojo 2,0 et. (2 × 1,0 et.) Vaikų ligų 
klinikos bendrajame personale, darbui Vaikų konsultacinėje poli-
klinikoje (darbo užmokestis nuo 1998,20 Eur už 1,0 et. darbo krū-
vį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta bendrosios praktikos slaugyto-
jo profesinė kvalifikacija ir galiojanti bendrosios praktikos slaugy-
tojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-
čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turi-
mą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių doku-
mentų kopijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą, rekomendacijas 
pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-09-23. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Gydytojo periodontologo 0,1 et. (1 × 0,1 et.) Dantų ir bur-
nos ligų klinikos bendrajame personale (darbo užmokestis nuo 
293,98 Eur už 0,1 et. darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta gydytojo periodontologo profesi-
nė kvalifikacija, Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka iš-
duota ir galiojanti odontologijos praktikos licencija verstis odontolo-
gijos praktika pagal gydytojo periodontologo profesinę kvalifikaciją.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio 
dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą 
specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumentų 
kopijas, rekomendacijas, pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių 
tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-09-23. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Gydytojo psichiatro 1,0 et. (1 × 1,0 et.) Psichiatrijos kliniko-
je bendrajame personale (darbo užmokestis nuo 3749,26 Eur už 
1,0 et. darbo krūvį, neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta gydytojo psichiatro profesinė kva-
lifikacija ir galiojanti medicinos praktikos licencija verstis medicinos 
praktika pagal gydytojo psichiatro profesinę kvalifikaciją. 

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-

čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turi-
mą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių doku-
mentų kopijas, rekomendacijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą 
pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-09-23. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Anestezijos ir intensyviosios terapijos slaugytojo 3,0 et. 
(2 × 1,0 et., 2 × 0,5 et.) Anesteziologijos klinikos bendrajame per-
sonale (darbo užmokestis nuo 2270,63 Eur už 1,0 et. darbo krūvį, 
neatskaičius mokesčių; darbo užmokestis nuo 1135,32 Eur už 0,5 
et. darbo krūvį, neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta slaugos studijų krypties aukštojo 
mokslo arba jam prilyginta kvalifikacija, galiojanti bendrosios slau-
gos praktikos licencija ir papildomai baigta anestezijos ir intensy-
viosios terapijos slaugos specializacijos programa, turėti tai patvir-
tinantį pažymėjimą.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinan-
čio dokumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turi-
mą specialybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių doku-
mentų kopijas, rekomendacijas, teisėto darbo su vaikais QR kodą 
pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių tarnybai arba el. paštu 
zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt iki 2026-09-23. Išsa-
mi informacija teikiama tel. +370 37 703480, Eivenių g. 2, Kaunas.

	■ Infekcinių ligų gydytojo 1,0 et. (1 × 0,625 et.; 1 × 0,375 et.). 
Ambulatorinių paslaugų koordinavimo tarnybos bendrajame per-
sonale (darbo užmokestis nuo 2090,60 Eur iki 2379,78 Eur už 
0,625 et., neatskaičius mokesčių; darbo užmokestis nuo 1254,36 
Eur iki 1427,87 Eur už 0,375 et., neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta infekcinių ligų gydytojo profesinė 
kvalifikacija ir galiojanti medicinos praktikos licencija verstis medi-
cinos praktika pagal infekcinių ligų gydytojo profesinę kvalifikaciją.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio do-
kumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą speci-
alybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumentų ko-
pijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių 
tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-09-23. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Bendrosios praktikos slaugytojo 2,0 et. (2 × 1,0 et.) Skubio-
sios medicinos klinikos bendrajame personale, darbui Skubios pa-
galbos skyriuje (darbo užmokestis nuo 2361,45 Eur iki 2698,80 Eur 
už 1,0 et. darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta bendrosios praktikos slaugyto-
jo profesinė kvalifikacija ir galiojanti bendrosios praktikos slaugy-
tojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio do-
kumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą speci-
alybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumentų ko-
pijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių 
tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-09-23. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

	■ Išplėstinės praktikos slaugytojo 0,5 et. (1 × 0,5 et.) Skubio-
sios medicinos klinikos bendrajame personale, darbui Skubios pa-
galbos skyriuje (darbo užmokestis nuo 1180,73 Eur iki 1349,40 Eur 
už 0,5 et. darbo krūvį neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respubli-
kos teisės aktų nustatyta tvarka įgyta išplėstinės praktikos slaugy-
tojo profesinė kvalifikacija ir galiojanti išplėstinės praktikos slau-
gytojo licencija.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio do-
kumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą speci-
alybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumentų ko-
pijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių 
tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-09-23. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

	■Biomedicinos technologo 0,25 et. (1 × 0,25 et.) Gastroenterolo-
gijos klinikos bendrajame personale, darbui Gastroenterologijos sky-
riuje (darbo užmokestis nuo 513,16 Eur arba nuo 586,47 Eur (turint 
universitetinį bakalauro laipsnį) už 0,25 et., neatskaičius mokesčių).

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams: Lietuvos Respublikos 
teisės aktų nustatyta tvarka įgyta biomedicinos technologo profesi-
nė kvalifikacija ir galiojanti licencija verstis biomedicinos technolo-
go praktika pagal biomedicinos technologo profesinę kvalifikaciją.

Prašymą dalyvauti konkurse, asmens tapatybę patvirtinančio do-
kumento kopiją, gyvenimo aprašymą, išsilavinimą bei turimą speci-
alybę ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinančių dokumentų ko-
pijas, rekomendacijas pateikti Kauno klinikų Žmogiškųjų išteklių 
tarnybai arba el. paštu zmogiskuju.istekliu.tarnyba@kaunoklinikos.lt 
iki 2026-09-23. Išsami informacija teikiama tel. +370 37 703480, 
Eivenių g. 2, Kaunas.

Generalinis direktorius prof. habil. dr. Renaldas Jurkevičius
Teisės tarnybos vadovė Aušrinė Amšiejūtė, veikianti 2026-01-15 Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakymo Nr. V-29 pagrindu
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Rugsėjo 17 d. 12 val. LSMU Endokrinologijos klinikos Oskaro Minkov-
skio auditorijoje (Eivenių g. 2) dr. Diana Šimonienė skaitys viešąjį praneši-
mą „Atsparumo insulinui vaidmuo sergantiems 1 tipo cukriniu dia-
betu (arba besikeičiantis autoimuninio diabeto „veidas“)“. Maloniai 
kviečiame dalyvauti.

Rugsėjo 17 d. 15.30 val. Visuomenės sveikatos fakulteto 107 aud. (Til-
žės g. 18) LSMU MA Bioetikos katedros dėstytoja dr. Lina Danusevičienė 
skaitys viešąjį pranešimą „Nuo gailesčio iki nematomumo: eiblizmo ir 
internalizuotos stigmos raiška vaikų su regos negalia, jų motinų ir 
specialistų patirtyse“. Maloniai kviečiame dalyvauti.

Rugsėjo 22 d. 13 val. Šeimos medicinos klinikos (Didžiojoje auditorijo-
je) (Nr. 1) vyks lekt. dr. Aurimo Rapalavičiaus paskaita „Dirbtinis inte-
lektas medicinoje: iššūkiai ir galimybės“. Maloniai kviečiame dalyvauti.

Spalio 1 d. 13 val. LSMU Endokrinologijos klinikos Oskaro Minkovskio 
auditorijoje (Eivenių g. 2) dr. Aistė Kondrotienė skaitys viešąjį pranešimą 
„Skydliaukės vėžio etiopatogenezė, paplitimas, diagnostika“. Malo-
niai kviečiame dalyvauti.

VIEŠASIS PRANEŠIMAS

PADĖKA
Nuoširdžiai dėkojame Kauno klinikų Ortopedijos traumatologijos klinikos vadovui prof. Alfredui Smailiui už profesio-

nalumą, drąsą ir nuoširdumą, rūpinantis mūsų močiute Danute Žukauskiene.
Kai nelaimė ištinka žmogų garbiame amžiuje, jo artimuosius aplanko pačios baisiausios mintys ir nerimas dėl brangaus 

žmogaus sveikatos ar net gyvybės. Kiekviena procedūra ar intervencija vyresniame amžiuje gali būti rizikinga, tačiau kar-
tu – vienintelė galimybė susigrąžinti mobilumą ir gyvenimo kokybę. Tokios situacijos reikalauja ne tik aukščiausio profe-
sionalumo ir drąsos, bet, svarbiausia, – žmogiškumo.

Esame nuoširdžiai dėkingi gydytojui už gebėjimą pamatyti daugiau – ne tik skaičius pase, bet ir gyvybe trykštančias mū-
sų močiutės akis, šviesų jos protą, stiprybę ir didžiulį norą gyventi.

Šiandien matome, kaip močiutė vėl žengia paskui savo provaikaičius, kartu su jais juokiasi ir džiaugiasi gyvenimu. Iš vi-
sos širdies dėkojame Jums, gydytojau, už šias neįkainojamas akimirkas.

Visų artimųjų vardu linkime Jums stiprybės, sveikatos, profesinės sėkmės ir kuo daugiau tokių akimirkų, kurios primin-
tų, kokią didžiulę prasmę turi Jūsų darbas.

Su nuoširdžiausia pagarba ir dėkingumu –
Bunevičių ir Baltraičių šeimos

JŪSŲ PADOVANOTAS 
KRAUJAS GALI SUGRĄŽINTI 

SVEIKATĄ AR NET 
IŠGELBĖTI GYVYBĘ

TAPK  
KRAUJO

DONORU

KAUNO KLINIKŲ KRAUJO CENTRAS 

Eivenių g. 2,

Kaunas

+370 37 326500

kraujo.centras@kaunoklinikos.lt

Kauno klinikų Kraujo centras
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DISERTACIJOS GYNIMAS

2026 m. spalio 14 d. 13 val. Lietuvos sveikatos mokslų universiteto Slau-
gos fakulteto 106 auditorijoje (Eivenių g. 2, LT-50161 Kaunas), viešame slau-
gos mokslo krypties tarybos posėdyje bus ginama Vitalijos Stonkuvienės 
daktaro disertacija „Kineziterapijos programų poveikis pacientų, ser-
gančių senatvinio silpnumo sindromu, funkcinei būklei ir gyvenimo 
kokybei po chirurginių širdies operacijų antruoju reabilitacijos eta-
pu“ (medicinos ir sveikatos mokslų sritis, slauga – M 005).

Mokslinis vadovas – prof. dr. Raimondas Kubilius (Lietuvos sveikatos 
mokslų universitetas, medicinos ir sveikatos mokslai, slauga – M 005).

Konsultantė – prof. dr. Eglė Lendraitienė (Lietuvos sveikatos mokslų uni-
versitetas, medicinos ir sveikatos mokslai, slauga – M 005).

Slaugos mokslo krypties taryba:
Pirmininkė – prof. habil. dr. Vita Lesauskaitė (Lietuvos sveikatos mokslų 

universitetas, medicinos ir sveikatos mokslai, slauga – M 005).
Nariai:
prof. dr. Laimonas Šiupšinskas (Lietuvos sveikatos mokslų universitetas, 

medicinos ir sveikatos mokslai, slauga – M 005);
doc. dr. Aurika Vanckavičienė (Lietuvos sveikatos mokslų universitetas, 

medicinos ir sveikatos mokslai, slauga – M 005);
prof. dr. Sigita Glaveckaitė (Vilniaus universitetas, medicinos ir sveikatos 

mokslai, medicina – M 001);
prof. dr. Gražina Urbonavičienė (Orhuso universitetas (Danija), medicinos 

ir sveikatos mokslai, medicina – M 001).
Su disertacija galima susipažinti Lietuvos sveikatos mokslų universite-

to bibliotekoje (Eivenių g. 6, LT-50162 Kaunas) ir internete https://lsmu.lt/
mokslas-ir-inovacijos/ginamos-ir-apgintos-disertacijos/

Mokslo ir inovacijų centro Doktorantūros ir mokslo vertinimo skyrius
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