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IZanga

Sios metodinés rekomendacijos skirtos LSMU Medicinos akademijos Slaugos
fakulteto ir Vilniaus dailés akademijos Kauno fakulteto Reabilitacijos krypties jungtinés
antrosios pakopos studijy programos ,,Dailés terapija“ studentams, rengiantiems baigiamajj
darba. Magistro studijy baigiamajj darba studentai raso savarankiskai, vadovaujant darbo
vadovui, kuris skiriamas pagal Sioje metodinéje priemonéje nurodytus reikalavimus.

Pirmojoje Siy metodiniy rekomendacijy dalyje iSdéstytos bendrosios nuostatos,
antrojoje — pagrindinés sgvokos, studenty ir darbo vadovy funkcijos, pareigos ir atsakomybé,
tre¢iojoje — baigiamojo darbo rengimo ir gynimo tvarka, ketvirtojoje — baigiamojo darbo
reikalavimai, o penktojoje dalyje pateikiami priedai, kuriuose yra dokumentai, reikalingi
rengiant baigiamajj darba.

Tikimés, kad $i metodiné priemoné taps naudinga ir daznai skaitoma, atsakys j daugelj

studentams kylanciy klausimy bei padés rasti tinkamus sprendimus rengiant baigiamajj darba.

Dékojame visiems kolegoms ir ekspertams, kurie padéjo parengti Sias metodines
rekomendacijas. Laukiame skaitytojy sitilymy bei patarimy elektroniniu pastu

linas.pauliukenas@fc.Ismuni.lt. Tai leis tobulinti metodines rekomendacijas ateityje. Jisy
patarimai leis tobulinti metodines rekomendacijas ateityje.

Autoriai
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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Slaugos fakulteto ir
Vilniaus dailés akademijos Kauno fakulteto Reabilitacijos krypties jungtinés antrosios pakopos
studijy programos ,,Dailés terapija“ baigiamojo darbo rengimo ir gynimo reglamentas (toliau —
Reglamentas) nustato Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — LSMU) Medicinos
akademijos (toliau—MA) Slaugos fakulteto (toliau—SF) ir Vilniaus dailés akademijos (toliau —
VDA) Kauno fakulteto (toliau — KF) Reabilitacijos Krypties antrosios pakopos studijy
programos ,,Dailés terapija“ baigiamyjy darby rengimo ir jy gynimo pagrindines sgvokas,
teiginius ir tvarka.

2.  Reglamentas parengtas remiantis Siais teisés aktais:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas. 2016 m. birzelio 29 d. Nr. XI-242,
Pakeitimo jstatymas Nr. XI12534;

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2023 m. liepos mén.7 d. jsakymas
Nr. V-953 Dél bendryjy studijy vykdymo reikalavimy apraSo patvirtinimo”, (jsakymo
pakeitimas 2016 m. gruodzio 30d. Nr. V-1168).

Lietuvos sveikatos moksly universiteto studijy reglamentas, patvirtintas Lietuvos
sveikatos moksly universiteto Senato 2024 m. birzelio 20 d. nutarimu Nr. 181-03.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto intelektinés nuosavybés valdymo nuostatai,
patvirtinti Lietuvos sveikatos moksly universiteto Tarybos 2014 m. birzelio 20 d.
sprendimu Nr. 5-4; pakeistas ir papildytas Lietuvos sveikatos moksly universiteto
Tarybos 2016 m. balandzio 22 d. sprendimu Nr.UT1-3-2.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Rektoriaus 2014 m. vasario 20 d. jsakymas Nr.
V-220 ,,Dél antrosios pakopos studenty autoriy indélio deklaravimo ir autoriaus teisiy
licencijavimo®.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2023 m. birzelio 8 d. jsakymas Nr.
V-811 ,,D¢l Reabilitacijos studijy krypties apraSo patvirtinimo*.

Vilniaus dailés akademijos Statutas, patvirtintas LR Seimo posédyje, 2013-06-13, Nr.
XI11-370.

Vilniaus dailés akademijos Studijy reglamentas, patvirtintas VDA Senato posédyje
2017-11-22, nr. S-2017-5/29.

Vilniaus dailés akademijos Studijy programy komitety nuostatai, patvirtinti VDA
Senato posédyje 2014-05-21, Nr. S-2014-3.

2.10. Vilniaus dailés akademijos Baigiamyjy darby rengimo, jforminimo, gynimo ir

vertinimo tvarkos aprasas, patvirtintas VDA Senato posédyje 2024-03-6, Nr. S-2024-
1/6.

2.11. Studijy rezultaty jskaitymo Vilniaus dailés akademijoje tvarka, patvirtinta VDA

Senato posédyje 2015-11-11, nr. S-4.

3. Reglamentas paruostas remiantis Sia metodine literatiira:

3.1.

3.2.

3.3.

Petrauskien¢ J., Miseviciené 1., Kalédiené R. Visuomenés sveikatos magistro
diplominio darbo rengimo vadovas. Kaunas: KMU leidykla; 2007.

Pauliukénas L., Seskevigius A. Reabilitacijos ir slaugos studijy kryp&iy moksliniy
darby rengimas: universiteto vadovélis. Kaunas: Vitae litera; 2008.

Pauliukénas L.,Seskevi¢ius A. Studijy darby rengimas ir jy gynimas: mokomoji knyga.
Kaunas: KMU leidykla; 2005.



I1. PAGRINDINES SAVOKOS, FUNKCIJOS, PAREIGOS IR
ATSAKOMYBE

4. Magistro baigiamasis darbas — tai reabilitacijos krypties studijy programoms aktualios,
magistranto savarankiskai, moksliskai iSnagrinétos problemos ir jos sprendimo biido
aprasymas. Baigiamajame darbe magistrantas turi atskleisti gebéjima atlikti mokslinés
literatliros paieska, pasinaudodamas mokslo ziniomis spresti konkreCius mokslo
uzdavinius, biti originalus kurdamas, plétodamas arba taikydamas moksliniy tyrimy metu
iSkilusias id¢jas. Rengiant magistro baigiamaji darba biitina apraSyti naujus veiksnius,
reiSkinius arba désningumus, zinomus reiSkinius apibendrinti remiantis kitu mokslo
pozitriu arba aspektu. Magistrantas turi atskleisti intelekting branda, pasirengima
savarankiskai mokslinei veiklai.

5. Magistrantas — asmuo, studijuojantis aukstojoje mokykloje pagal antrosios pakopos
studijy programg. Magistrantas, jvykdegs visus pasirinktos studijy programos akademinius
reikalavimus, gali ginti baigiamajj darbg. Magistranto pareigos baigiamojo darbo rengimo
ir gynimo metu:

5.1. Nurodytu laiku pasirinkti mokslinio darbo tema, vadova, jei reikia — ir konsultanta;

5.2. parengti su darbo vadovu suderintg baigiamojo darbo rengimo plang ir nuosekliai
laikytis patvirtinty terminy (1 priedas);

5.3. bendradarbiauti su baigiamojo darbo vadovu aptariant darbo rengimo eigg ir
iSkylancias problemas;

5.4. laiku pateikti vadovui pirminj baigiamojo darbo teksta, atsizvelgiant j vadovo
pastabas ir rekomendacijas darba pataisyti;

5.5. galutinj baigiamojo darbo variantg pateikti vadovui likus ne maziau kaip 14 dieny iki

baigiamojo darbo Kvalifikacinés komisijos (KK) posédzio;

5.6. dalyvauti KK posédziuose;

5.7. vieSinti savo baigiamojo darbo rezultatus mokslinése konferencijose arba

recenzuojamuose Zurnaluose;

5.8. nustatytu laiku parengta baigiamajj darbg ir kitus reikalingus dokumentus pateikti

KK ir dalyvauti §j darbg svarstant KK posédyje;

5.9. laiku jkelti baigiamajj darbg j universiteto naudojamag baigiamyjy darby saugykla ir

pateikti baigiamajj darbag Gynimo komisijos (GK) techniniam sekretoriui;

5.10. rengiant baigiamajj darbg laikytis etikos ir akademinio sgziningumo principy.

6. Baigiamojo darbo vadovas — asmuo, turintis moksly daktaro laipsnj. Vadova tvirtina KK
pirmojo posédzio metu. Baigiamojo darbo vadovas turi:

6.1. konsultuoti magistranta, kaip formuluoti mokslinio darbo tema, tiksla, uzdavinius ir
sudaryti baigiamojo darbo rengimo plang, kur] magistrantas pateikia pirmojo KK
posédzio metu (1 priedas);

6.2. konsultuoti magistrantg aptariant baigiamojo darbo metodika, darbo rezultatus ir
baigiamojo darbo pateikima;

6.3. esant butinybei rekomenduoti gretimy mokslo sri¢iy konsultantus;

6.4. sistemingai stebéti baigiamojo darbo rengimo eiga, padéti spresti iSkylancias
problemas ir teikti pastabas bei sitilymus baigiamojo darbo rengimo metu;

6.5. esant galimybei dalyvauti KK posédziuose;

6.6. uzpildyti baigiamojo darbo vertinimo forma, kurig magistrantas turi pateikti GK
posédzio metu (3 priedas).

7. Baigiamojo darbo konsultantas — tam tikros mokslo srities praktikas, turintis ne
zemesn] kaip magistro arba jam prilygintg mokslo laipsnj. Konsultantas teikia pastabas ir
siilymus darbo rengimo metu. Konsultantg tvirtina KK.

8. Kovalifikaciné komisija (KK). Baigiamajam darbui rengti sudaroma atitinkamos studijy
programos KK i§ ne maziau kaip 5 asmeny, dirban¢iy LSMU ir VDA KF ir turin¢iy ne
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mazesnj kaip magistro arba jam prilygintg mokslo laipsnj. KK sudétj, tvirtina Slaugos
fakulteto (SF) Dekanas 3 mety laikotarpiui. Esant poreikiui KK sudétis gali biiti kei¢iama.
Naujg KK SF Dekanas tvirtina rugséjo meénesj. KK posédziai gali vykti kontaktiniu ar
nuotoliniu biidu. Dél posédzio pobiidzio sprendzia KK. KK posédziy datos skelbiamos
LSMU intranete ne véliau kaip prieS 5 darbo dienas iki KK posédzio dienos.
Kvalifikacinés komisijos funkcijos:
8.1. svarsto ir tvirtina magistranto pasirinktg baigiamojo darbo temg ir darbo vadova;
8.2. jei reikia, tvirtina baigiamyjy darby konsultantus;
8.3. tvirtina baigiamyjy darby rengimo planus (1 priedas);
8.4. sprendzia darbo temos, darbo vadovo ir konsultanto pakeitimo klausimus;
8.5. vertina, ar magistro baigiamojo darbo rengimo procesas atitinka patvirtinta darbo
rengimo plang;
8.6. baigiamojo posédzio metu pateikia iSvadg apie darbo tinkamumg vieSam gynimui,
atsizvelgiant, ar:
8.6.1. darbas atitinka pasirinkta studijy programg bei specializacija, kaip nurodyta
Magistro baigiamojo darbo aprase (LSMUSIS);
8.6.2. darbo apimtis atitinka reikalavimus;
8.6.3. darbas turi visas biuitinas strukturines dalis;
8.6.4. darbo struktiiriniy daliy turinys atitinka keliamus reikalavimus;
8.6.5. pateiktas darbo vadovo vertinimas;
8.6.6. pateikti darbo vieSinimo rezultatai;
8.6.7. pateiktas Bioetikos centro pritarimas atlikti mokslinj tyrima;
8.6.8. pateikta pasiraSyta Autoriaus indélio ir akademinio saziningumo deklaracija (2
priedas);
8.6.9. pateikia vadovo pasiraSytg darbo plagiato patikros forma. (Plagiato patikros sutapties
procentai tvirtinamai pagal tuo metu universitete galiojancig tvarka)."
8.7. skiria magistro baigiamyjy darby recenzentus;
8.8. su KK posédziy sprendimais per 3 darbo dienas elektroniniu pastu supazindina uz
studijy dalyka atsakinga padalinio, kuriame rengiamas baigiamasis darbas, déstytoja;
8.9. sprendzia kitus, su magistro baigiamojo darbo rengimu susijusius Klausimus.
Recenzentas — asmuo, turintis moksly daktaro laipsnj, magistranto baigiamaji darba
vertinantis balais. Recenzentg skiria ir tvirtina KK baigiamojo posédzio metu.
Recenzentas:
9.1. vertina, ar darbas atitinka baigiamajam darbui keliamus reikalavimus;
9.2. per 14 dieny Gynimo komisijos techniniam sekretoriui pateikia baigiamojo darbo
recenzijg (4 priedas), patvirtintg savo parasu.
Gynimo komisija (GK). GK sudaro ne maziau 5 nariy komisija (nejskaitant GK techninio
sekretoriaus), kuri sudaroma remiantis lygiateisiSkumo principu, tvirtinama Rektorius
Slaugos fakulteto Dekano teikimu, GK nariai — asmenys turintys ne mazesnj kaip daktaro
laipsnj. Ne maZziau kaip puse¢ komisijos nariy turi sudaryti socialiniai partneriai; KK narys
negali biiti GK nariu. GK posédziai, esant reikalui, gali vykti nuotoliniu biidu. GK
funkcijos:
10.1. organizuoja magistro baigiamyjy darby gynima;
10.2. kiekvienas komisijos narys vertina baigiamuosius darbus ir jy pateikima pagal
Magistro baigiamojo darbo gynimo komisijos nario vertinimo forma (5 priedas);
10.3.  susipazjsta su baigiamaisiais darbais prie§ viesa GK posédj;
10.4.  sprendzia dél magistro laipsnio suteikimo (6 priedas).
Apeliaciné komisija — SF Dekano teikimu Rektoriaus tvirtinama komisija. Komisijos
narys, kuris yra baigiamojo darbo vadovas, konsultantas arba recenzentas, privalo
nusisalinti nuo komisijos darbo.



I11. BAIGIAMOJO DARBO RENGIMO IR GYNIMO TVARKA

12. Magistro baigiamojo darbo temg magistrantai renkasi (patys arba i§ padalinio sitilomy

temy) 1-ajame studijy semestre. Gaves rastiSkg blisimo baigiamojo darbo vadovo sutikimg

(7 priedas) magistrantas LSMU informacinéje sistemoje (LSMUSIS) iki rugséjo 15 d.

(iStestinése studijose iki gruodzio 31d. pasirenka padalinj, kuriame bus rengiamas magistro

baigiamasis darbas. Preliminari magistro baigiamojo darbo tema, darbo rengimo planas (1

priedas), darbo vadovas (jei reikia—ir konsultantas) svarstomi ir tvirtinami pirmojo KK posédzio

metu. KK sekretorius patvirtintg darbo temg, darbo vadova (ir konsultantg) jraso j posédzio
protokola, pateikiamos komisijos nariy pastabos ir rekomendacijos dél darbo temos.

Rekomenduojamas lygiavertis LSMU SF ir VDA KF atstovavimas mokslinio darbo rengime:

jei magistrantas pasirenka darbo vadova i§ LSMU SF tai konsultantas VDA KF ir atvirksciai.

13. Magistranturos studijy programos KK posédziy tvarka:

13.1.pirmaisiais magistrantiiros studijy metais KK pirmasis posédis vyksta iki gruodzio 15
d., antrasis KK posédis — 4-0jo semestro pabaigoje. Trec¢ias KK posédis — 6-0jo
semestro pabaigoje. Dél papildomy posédziy organizavimo poreikio sprendzia KK.

13.2.baigiamasis KK posédis vyksta treciaisiais studijy metais iki magistro baigiamyjy
darby gynimo likus ne maziau kaip 30 dieny.

14. Pirmojo KK posédzio metu magistrantas pristato pateiktj, kurioje nurodoma darbo tema,
darbo vadovas (jei reikia — ir konsultantas), darbo tikslas ir uzdaviniai (kokybinio tyrimo—
tyrimo klausimai), tyrimo metodai ir / ar poveikio priemonés, tyrimo kontingentas, darbo
rengimo planas. KK pirmininkui magistrantas pateikia uzpildytus ir darbo vadovo
pasiraSytus: baigiamojo darbo rengimo plang (1 priedas), darbo vadovo sutikimo formg (7
priedas). Baigiamojo darbo rengimo plane rekomenduojama nurodyti tokius darbo rengimo
etapus ir jy datas: literattiros Saltiniy paieSka ir analiz¢; tyrimo metody paieska ir analiz¢;
tyrimo protokolo sudarymas; Bioetikos centro pritarimo gavimas; tyrimo atlikimas;
rezultaty analize; rezultaty aptarimas ir iSvady rengimas, darbo vieSinimas, baigiamojo
darbo rankras¢io parengimas. KK nepatvirtinus darbo temos, vadovo arba darbo plano,
studentas per 10 kalendoriniy dieny raStu pateikia KK sekretoriui darbo vadovo paraSu
patvirtintus papildymus / pataisymus arba argumentuotg paaiSkinima, kuriuos KK apsvarsto
posédzio metu ir priima sprendima (patvirtinti / nepatvirtinti), kurj pateikia magistrantui.

15. KK patvirtinus baigiamojo darbo temg, magistrantas turi kreiptis ; LSMU Bioetikos centrg
pateikdamas prasyma atlikti tyrima bei pateikti visus reikalingus dokumentus. Dokumenty,
reikalingy Bioetikos centro pritarimui gauti, saraSas ir teikiamy dokumenty pavyzdziai yra
skelbiami http:// Ismu.lt.

16. Jei magistrantas nusprendzia i§ esmés Kkeisti savo darbo tema, darbo vadova arba
konsultantg, KK jis turi teikti praSyma ir kartu argumentuota keitimo motyvy paaiskinima.
Keiciant temg bitina pateikti darbo vadovo sutikimg keisti darbo temg ir naujg baigiamojo
darbo rengimo plang, o kei¢iant darbo vadova arba konsultanta — naujo vadovo arba
konsultanto rastiSka sutikimg. KK patvirtinus naujg darbo tema, ir/ar vadovg, magistrantas
turi 1§ naujo kreiptis ] LSMU Bioetikos centrg ir pateikti pra§yma atlikti tyrimg. Darbo
temos keitimas gali biiti svarstomas ne véliau kaip iki treCio semestro pabaigos..

17. Magistrantas baigiamajj darbg rengia savarankiskai, konsultuodamasis su vadovu ir / ar
konsultantu, vadovaudamasis baigiamojo darbo rengimo reikalavimais (1V skyrius).

18. Magistrantas antrojo ir treciojo KK posédziy metu pristato rengiamo darbo eiga, KK
pirmininkui pateikia darbo vadovo uZzpildyta darbo rengimo plang. KK teikia pastabas ir
rekomendacijas darbo rengimo klausimais. Jei KK neigiamai jvertino baigiamojo darbo
rengimo eigg ir darbo rengimo plano atitikimg, magistrantas per 10 kalendoriniy dieny
rastu KK pirmininkui pateikia darbo vadovo patvirtintus papildymus / pataisymus arba
argumentuotg paaiSkinima, kuriuos KK apsvarsto posédzio metu ir priima sprendimg
(patvirtinti/nepatvirtinti), kurj pateikia magistrantui. Esant KK sprendimui ,,nepatvirtinti,
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darbo vadovas baigiamojo darbo ZiniaraStyje jraSo neigiamg jvertinimg ir pazymi

,,neatlikta“.

Magistrantas rengiamo baigiamojo darbo rezultatus iki vieSo darbo gynimo privalo

publikuoti dviejuose mokslo straipsniuose recenzuojamuose leidiniuose arba publikuoti

vieng mokslo straipsnj recenzuojamame leidinyje ir pateikti vieng praneSimg mokslo
konferencijoje, arba pateikti du praneSimus mokslo konferencijose. Rekomenduojama
magistranto kiirybinius pasiekimus pristatyti individualioje ar grupinéje parodoje.

Baigiamojo darbo rankrastj Magistrantas darbo vadovo galutinei perziiirai ir jvertinimui

pateikia ne véliau kaip pries 7 dienas iki baigiamojo KK posédzio. Darbo vadovas uzpildo

Magistro baigiamojo darbo vadovo vertinimo formg (3 priedas) ir pateikia darbo jvertinima.

Baigiamasis KK posédis organizuojamas iki baigiamojo darbo gynimo posédzio likus ne

maziau kaip 30 dieny. Magistrantas KK pirmininkui pateikia: uzpildyta ir darbo vadovo

pasiraSytg darbo rengimo plang (1 priedas), darbo vadovo uzpildyta baigiamojo darbo
vertinimo forma (3 priedas), . Po baigiamojo KK posédzio darbo rengimo planas
pridedamas prie posédzio protokolo ir saugomas LSMU nustatyta tvarka. Posédzio metu
magistrantas pateikia savo parengta darbg ir nurodo: padalinj, kuriame rengtas darbas, darbo
pavadinima, darbo vadova ir konsultantg (jei jis buvo), darbo tikslg ir uzdavinius (kokybinio
tyrimo — klausimus), tyrimo organizavima ir metodika, trumpai pateikia pagrindinius gautus
rezultatus, iSvadas (kokybinio tyrimo — jZvalgas), darbo stiprigsias puses ir ribotumus.

Pristatymui skiriama iki 10 minuc¢iy. KK, atsizvelgdama j darbo vadovo vertinimg ir $io

reglamento 8.6 poskyryje pateiktus kriterijus, jvertina darbo tinkamumg vieSam gynimui.

Jei bent vienas i8 8.6 poskyryje nurodyty kriterijy jvertinamas neigiamai, baigiamojo darbo

viesai ginti neleidziama. Negintas baigiamasis darbas laikomas akademine skola. Jei KK

nusprendZia, kad baigiamasis darbas tinka vieSam gynimui:

21.1. KK skiria baigiamojo darbo recenzenta;

21.2. Baigiamojo KK posédzio protokolo israsas per 3darbo dienas perduodamas Slaugos
fakulteto dekanatui, GK techniniam sekretoriui ir padaliniy, kuriuose parengti
baigiamieji darbai, administratoriui;

21.3. padaliniy, kuriuose parengti baigiamieji darbai, administratorius magistranty,
kuriems leidziama vieSai ginti baigiamuosius darbus, sgrasg per 3 darbo dienas
perduoda baigiamyjy darby vadovams. Jie uzpildo baigiamojo darbo elektroninj
Ziniara$t], jraso jvertinimg ,,atlikta*;

21.4. KK perduoda darbo vadovy uzpildytas baigiamojo darbo vertinimo formas GK ir
jos darbas, koordinuojant baigiamyjy darby rengimo procesg, laikomas baigtu.

Magistrantas gali ginti baigiamajj darba tik Slaugos fakulteto Dekano teikimu gaves

Rektoriaus leidimg. Sprendimas leisti studentui ginti baigiamgj; darbg jforminamas

Rektoriaus jsakymu.

Baigiamyjy darby gynimo datg ir Gynimo komisijg Slaugos fakulteto Dekano teikimu skiria

Rektorius.

Baigiamyjy darby gynimo data skelbiama Slaugos fakulteto Dekanato ir atitinkamy

padaliniy skelbimy lentose ir LSMU intranete (ne véliau kaip prie§ 35 dienas iki gynimo

posédzio dienos).

Magistrantas per 5 darbo dienas po KK baigiamojo posédzio:

25.1. celektroning darbo versija (PDF formatu) patalpina universiteto naudojamoje
baigiamyjy darby saugykloje. GK techniniam sekretoriui pateikia tai jrodantj
dokumentg (saugyklos sugeneruoto pranesimo kopija).

25.2. atspausdintg ir jriStg baigiamaji darbg (pasiraSyta vadovo ir konsultanto) pateikia
GK techniniam sekretoriui ir pasiraso baigiamyjy darby pateikimo lape.

25.3. Pavéluotai pristatytas baigiamasis darbas neregistruojamas ir neleidziama jo ginti.
Baigiamaji darbg ar nuorodg j elektroning darbo versijg bei Recenzento vertinimo forma
(4 priedas) GK techninis sekretorius per 2 darbo dienas pateikia recenzentui. Recenzentas
per 14 dieny pagal nustatytg forma (4 priedas) parengia darbo recenzijg (patvirtina jg savo
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parasu) ir grazina j3 GK techniniam sekretoriui. Neturint recenzijos darbas negali biiti
jtrauktas j baigiamyjy darby gynimo posédj. GK techninis sekretorius studentams,
norintiems susipazinti su savo darbo recenzija, sudaro salygas susipazinti su recenzento
jvertinimu.

GK techninis sekretorius, likus ne maziau kaip 7 dienoms iki baigiamyjy darby gynimo
posédzio, sudaro salygas GK nariams susipazinti su elektronine baigiamojo darbo versija,
o baigiamyjy darby gynimo posédziui pateikia spausdintg baigiamojo darbo egzemplioriy,
prieigg prie elektroninés baigiamojo darbo versijos, o GK pirmininkui pateikia baigiamojo
darbo recenzija (4 priedas) ir darbo vadovo baigiamojo darbo jvertinimg (3 priedas).
Baigiamojo darbo vadovo ir recenzento jvertinimai baigiamyjy darby gynimo posédzio
metu néra viesai skelbiami.

Baigiamyjy darby gynimo posédyje magistrantai pateikia parengtg baigiamojo darbo
prane§img, kuriame nurodoma: universitetas ir jo padalinys, kuriame darbas parengtas,
darbo autorius, darbo vadovas, konsultantas (jei jis buvo), darbo tema, jos aktualumas ir
naujumas, tikslas, uzdaviniai (kokybinio tyrimo — klausimai), tyrimo organizavimas ir
metodika, svarbiausi rezultatai, iSvados (kokybinio tyrimo — jZvalgos), darbo stipriosios
pusés ir ribotumai, darbo vieSinimo jrodymai. Studento pranesimui skiriama iki 10 min. Ne
daugiau kaip 10 minuciy skiriama studento atsakymams ] recenzento ir gynimo komisijos
nariy klausimus.

GK nariai posédzio metu kiekvieng darbg vertina balais ir pildo baigiamyjy darby gynimo
komisijos nario vertinimo forma (5 priedas).

Jei baigiamojo darbo vadovas, konsultantas arba recenzentas yra GK narys arba
pirmininkas, jis privalo nusiSalinti nuo darbo vertinimo procediiros.

Galutinj baigiamojo darbo jvertinimg sudaro: darbo vadovo jvertinimas (20 proc.)
recenzento jvertinimas (30 proc.) ir gynimo komisijos nariy jvertinimo vidurkis (50
proc.).

Magistrantui, s€kmingai apgynusiam baigiamajj darba, gynimo komisija suteikia magistro
laipsnj.

Baigiamojo darbo tema ir jvertinimo pazymys jrajomi GK protokole. Sie duomenys kartu

su GK i8vada (6 priedas) per 1 darbo diena perduodami Slaugos fakulteto dekanatui ir
padaliniy, kuriuose parengti baigiamieji darbai, administratoriams. Studijy
administratoriai arba GK techninis sekretorius ne véliau kaip per 1 darbo dieng uzpildo
baigiamojo darbo elektroninj Ziniarastj.
GK sekretorius baigiamojo darbo spausdinta egzemplioriy, recenzento ir darbo vadovo ir
GK nariy vertinimus atiduoda uz studijy programg atsakingam padaliniui saugoti 5 metus.
Elektroniné darbo versija, patalpinta universiteto naudojamoje baigiamyjy darby
saugykloje, saugoma universiteto numatyta tvarka.
Jei nustatomas nesaZiningas studento elgesys rengiant ir / ar ginant baigiamajj darba,
baigiamojo darbo vadovas, recenzentas arba KK / GK kreipiasi | SF Dekang ir pateikia
praSyma sudaryti komisija. Komisija, jvertinusi visas aplinkybes ir dokumentinius
jrodymus, priima galutin] sprendimg. Komisijai patvirtinus faktg, kad studentas elgési
nesaziningai rengdamas arba gindamas baigiamajj darba, jam baigiamojo darbo ginti
neleidziama arba darbas laikomas neapgintu. NesgZiningu elgesiu laikomas bet koks
studento bandymas pasinaudoti ziniy Saltiniais neleistinais biidais ir darbo dublikavimas.
NesavarankiSku (plagijuotu) darbu laikomas toks darbas, kuriame dalis arba visas darbas
paraSytas kito autoriaus (iStisai perrasytos kito autoriaus darbo pastraipos arba puslapiai, be
nuorodos | autoryste); darbe yra pazeistos kity autoriy autorinés teisés. Baigiamojo darbo
dublikavimas — tai savo mokslinio darbo arba jo dalies pakartotinis pateikimas vertinimui,
kai darbas jau buvo pristatytas ir gintas Sioje ar kitoje mokslo jstaigoje Lietuvoje arba
uzsienyje, nenurodant to Saltiniuose. Dublikuota darbo dalis néra vertinama ir yra laikoma
akademiniu nesaziningumu. Anks¢iau savo paties atliktas darbo dalis galima naudoti
rengiant baigiamajj darba: tai turi buiti aiSkiai nurodoma tekste ir literatiiros sgraSe.
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Anksciau vertinty darby dalis negali virSyti 20 proc. viso darbo apimties.

Neapgintas baigiamasis darbas vertinamas kaip akademine skola, studentas braukiamas i$
studenty saraso.

Magistrantas, nesutinkantis su apginto baigiamojo darbo vertinimu, per 1 darbo dieng nuo
rezultaty paskelbimo turi teis¢ pateikti apeliacija (8 priedas) Rektoriui dél GK vertinimo.
Apeliacija teikiama raStu, vadovaujantis LSMU Studijy reglamentu. Joje turi biiti nurodoma
vertinimo dalys arba procediros, d¢l kuriy nesutinkama ir nesutikimo motyvai. Rektoriaus
jsakymu sudaryta Apeliaciné komisija apsvarsto apeliacija ne véliau kaip per 3 darbo
dienas nuo apeliacijos pateikimo dienos. Apeliacinés komisijos sprendimas apeliacija
pateikusiam asmeniui pateikiamas registruotu rastu ir elektroniniu biidu ne véliau kaip per
2 darbo dienas nuo sprendimo priémimo. Apeliacinés komisijos sprendimai dél
proceduriniy sprendimy priémimo pazeidimy gali buti skundziami Gin¢y nagrin€jimo
komisijai.

V. BAIGIAMOJO DARBO REIKALAVIMAI

Baigiamajj darba sudaro: Antrastinis (titulinis) lapas; Turinys; Santrauka (lietuviy ir
angly kalbomis); Santrumpos (jeigu reikia); Ivadas; 1. Literatiros apzvalga; 2. Tyrimo
organizavimas ir metodika; 3. Rezultatai; 4. Rezultaty aptarimas; ISvados (kokybinio tyrimo
— [Zvalgos); Praktiniy rekomendacijy skyrius; Publikacijy sarasas; Literatliros sgraSas;
Priedai.

Titulinis lapas. Jis turi bati maketuotas, kaip parodyta 9 priede. Tituliniame lape
pateikiama pagrindiné informacija apie baigiamaji darbg: LSMU fakultetas ir padalinys,
VDA fakultetas ir padalinys,kuriame darbas parengtas, darbo autorius, darbo pavadinimas,
studijy programos pavadinimas ir valstybinis jos kodas, darbo vadovas ir konsultantas (jei
toks yra), darbo rengimo vieta ir metai.

Turinys. Turinyje iS§vardijami darbo skyriy ir poskyriy pavadinimai, nurodoma, kuriuo
puslapiu jie prasideda. Turinio lapas segamas po antrastinio (titulinio) lapo. Turinyje turi
biiti nurodyta skyriy ir poskyriy numeracija. Numeruojama arabiSkais skaitmenimis.
Poskyriai numeruojami dviem skaitmenimis, atskirtais tasku, o mazesnés strukttiros dalies
— skirsnio — numerj sudaro trys skaitmenys. Skyriy pavadinimai turinyje raSomi
didziosiomis raidémis, poskyriy ir skyreliy — maZosiomis. Sudétinés darbo dalys —
santrauka, santrumpos, jvadas, i§vados, literatiiros saraSas bei priedai turinyje bei darbe —
nenumeruojamaos.

Santrauka. Tai skyrius, kuris supazindina su magistro baigiamojo darbo turiniu (esmés
iSdéstymas). Santraukos, paraSytos lietuviy ir angly kalbomis (angl. Abstract), yra
privalomos. Jos raSomos atskiruose puslapiuose. Kiekvienos santraukos apimtis — ne
daugiau kaip 2 puslapiai. Santraukos antraStéje nurodoma: autoriaus vardas ir pavarde,
darbo pavadinimas, darbo vadovas ir padalinys, kuriame rengtas darbas. Santraukos tekste
pateikiama: darbo tikslas, uzdaviniai (kokybinio tyrimo — klausimai), tyrimo metodika,
tyrimo dalyviai, darbo i$vados (kokybinio tyrimo — jzvalgos) (10 priedas).

Padéka (neprivaloma darbo dalis). Kartais po santraukos raSomas padékos skyrelis, kuris
nenurodomas turinyje, taciau jskaitomas j bendra puslapiy skaic¢iy. Darbo autorius gali
padékoti asmenims, padéjusiems rengti baigiamajj darba.

Santrumpos. Santrumpy aprasas raSomas atskirame lape. Pateikiami ir Zinomi, ir jprasti
bei paties autoriaus pasitlyti terminai, kurie aptariami tekste. Pirmg kartg tekste terminas
raSomas visas, po jo skliausteliuose didZiosiomis raidémis nurodoma jo santrumpa.
Raidinés santrumpos raSomos be tasSky.

Ivadas. Siame skyriuje trumpai aptariamas temos aktualumas ir naujumas, nurodomos
darbo temos sasajos su studijy programa ir specializacija. Sio skyriaus pabaigoje pateikiama
tyrimo hipotezé, nurodomas darbo tikslas bei pateikiami uzdaviniai, kaip pasiekti numatyta
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darbo tikslg. Jei atlickamas kokybinis tyrimas, vietoj uzdaviniy formuluojamas tyrimo
klausimas arba klausimai. Rekomenduojama jvado apimtis — ne daugiau kaip 2 puslapiai.
Literatiiros apzvalga. Joje turi buti aprasyti baigiamojo darbo tema Lietuvoje ir uzsienyje
atlikti tyrimai ir teorinés studijos. Didziausias cituojamy S$altiniy skai¢ius néra ribojamas,
taCiau darbe turi biiti cituojama ne maziau kaip S0 (i$ ju 75 proc. — nesenesniy kaip 10
mety) mokslo publikacijy. Netinka cituoti populiariy, visuomenei skirty zurnaly ir
laikra$¢iy, socialiniy tinkly. Sio skyriaus apimtis — 20 — 25 proc. viso baigiamojo darbo
apimties (be priedy).

Tyrimo organizavimas ir metodika. Siame skyriuje turi biiti apragytas tyrimo planavimas
(organizavimas), tyrimo etika, tiriamyjy atranka (populiacija, imtis), tiriamyjy
charakteristikos, tyrimo metodai ir priemonés, metody tinkamumo ir patikimumo analizé,
taikytos poveikio priemonés / programos, duomeny analizés metodai. Bioetikos centro
iSduoto pritarimo kopija turi biiti pateikta prieduose.

Rezultatai. Siame skyriuje pateikiami ir nagringjami apibendrinti tyrimo duomenys ir
duomeny analizés rezultatai. Skyrius gali turéti poskyrius, jis pradedamas ir baigiamas
tekstu. Kiekybinio tyrimo duomeny analizés rezultatus biitina pateikti ne tik tekste, bet ir
lentelése ar / ir paveiksluose. Lentelés ir paveikslai turi biiti aptariami, komentuojami ir
analizuojami tekste bei pateikiami po tekste esanciomis nuorodomis j juos. Informacija,
pateikiama tekste, lentelése ir paveiksluose, negali biiti dubliuojama nes toks informacijos
dubliavimas bus vertinamas kaip dirbtinis darbo apimties padidinimas. Rekomenduotina
lentelése ir / arba paveiksluose pateikti atliktos statistinés duomeny analizés rezultatus.
Pateikiant statistiniy hipoteziy tikrinimo rezultatus, biitina nurodyti tyrimo duomenis
remiantis kompiuterine programa apskaiciuotg reikSmingumo lygmenj (p reikSmg) ir tikslia
taikyto statistinio kriterijaus statistikos reikSme( pvz. :t = 3.378, p =0,002). Kokybinio
tyrimo rezultatai pateikiami per isskirtas, tyréjo analizuojamas temas, teiginiai grindziami
respondenty citatomis arba stebéjimo duomenimis.

Rezultaty aptarimas. Aptariant darbo rezultatus, juos biitina lyginti su kity, jau atlikty Sios
srities moksliniy darby rezultatais. Sio skyriaus apimtis — ne maziau negu 3 puslapiai.
Rezultaty aptarimo skyrius uzbaigiamas apibendrinimu, kuriame iSrySkinamos baigiamojo
darbo stipriosios pusés ir ribotumai.

Isvados (kokybinio tyrimo — [Zvalgos). Siame skyriuje raomos tyrimo rezultaty pagrindu
pagristos iSvados/jzvalgos. Kiekybinis tyrimas. I§vados — tai atsakymas j darbo pradzioje
suformuluotus uzdavinius. ISvados turi biiti konkrecios, lakoniskos. ISvados numeruojamos,
o0 jy skai€ius nebiitinai turi sutapti su darbo uzdaviniy skai¢iumi, taciau iSvady turi biiti ne
maziau nei darbo uzdaviniy. Kokybinis tyrimas. Atlikto kokybinio tyrimo jzvalgos — tai
atsakymas ] iSkeltg tyrimo klausimg arba klausimus. Visi pateikiamy jZvalgy teiginiai turi
biti pagristi tyrimo duomenimis ir iliustruoti tyrimo medziaga.

Praktinés rekomendacijos. Baigiamajame darbe pateikiamos numatytos konkrecios
priemones, kaip spresti iSrySkéjusig problema ar problemas.

Magistranto parengty publikaciju sarasas. Siame skyriuje yra pateikiamas sara3as
magistrantiiros eigoje parengty (iSspausdinty) ar esan¢iy rengimo eigoje (turi redaktoriaus
1Svadg) moksliniy straipsniy bei pristatyty konferencijose pranesimy aprasai (zr.5.7 punkta)
pagal reikalavimus literatiros saraSui (zr. 13 prieda).

Literatiiros sgraSas. Sarasg turi sudaryti ne maziau kaip 50 Saltiniy (zr. 45 punkty).
Pateikiama tik darbe cituojama literatiira. ApraSai pateikiami netransliteruoti (pvz., rusy
kalba parasyti Saltiniai — rusiSkomis raidémis). Literatiiros $altiniai sgraSe iSdéstomi pagal
citavimo eiliSkuma tekste. Literatiros Saltiniy bibliografinis sarasas sudaromas
vadovaujantis Vankuverio sistema (13 priedas).

Priedai. Prieduose pateikiama papildoma, pagalbiné, darbo autoriaus savarankiskai
parengta informacija (pvz.: apklausos anketos, tyrimo protokolas, iSsamus taikytos poveikio
programos apraSymas, lentelés ir paveikslai, kurie neaptariami tekste, darbo vieSinimo
jrodymai ir kt.). Visi priedai pradedami nauju puslapiu ir numeruojami i eilés. Tekstas su
priedais siejamas nuorodomis. Prieduose bitinai turi biiti pateikiama Bioetikos centro
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iSduoto pritarimo atlikti tyrimg kopija bei Autoriaus indé¢lio ir akademinio sgziningumo

deklaracija (2 priedas).

Baigiamojo darbo apimtis — ne maziau kaip 60 puslapiy (priedai j darbo apimtj

nejskaiciuojami). Darbo apimtis negali buti dirbtinai padidinta: neproporcingai dideliy
paveiksly, lenteliy pateikimas tekste, didesni nei 57.1 punkte nurodyti tarpai tarp eiluciy ir
kt.

Baigiamasis darbas turi buti atspausdintas ir jriStas (1 egzempliorius) taip, kad nebtty
galima iSsegti lapy. Elektroniné darbo versija (PDF formatu) pagal Reglamente numatytus
terminus talpinama universiteto naudojamoje baigiamyjy darby saugykloje.

Baigiamasis darbas turi biiti parasytas taisyklinga lietuviy kalba, be korekturos klaidy ir turi
atitikti lietuviy kalbos rasybos ir skyrybos normas. Mintys darbe déstomos aiskiai ir
nuosekliai.

Bendrieji teksto reikalavimai:

57.1.Formatas, tankis ir Sriftas. Tekstas turi buti atspausdintas vienoje standartinio A4

formato (210 x 297 mm) balto popieriaus lapo pus¢je, tarpas tarp eiluciy —
1,5 intervalo. Parastés: kairéje — 3 cm, deSinéje — 1 cm, virSuje ir apacioje —
2 cm. Lapo padétis (orientacija) — vertikali (statmena) (Portrait). Tekstas
puslapyje sulyginamas pagal abu laukelius (kairigjg ir deSinigjg parastes).
Tekstas raSomas juoda spalva, vartojant 12 dydzio Srifta TimesNewRoman.
Skyriy pavadinimai raSomi didziosiomis raidémis, 16 dydzio pusjuodziu
Sriftu  (Bold), tekstas centruojamas. Poskyriy, skyreliy pavadinimai
pradedami rasyti didzigja raide, toliau — mazosios raidés. Pavadinimas
raSomas 14 dydzio raidémis pusjuodziu Sriftu (Bold), tekstas lyginamas
pagal kairjjj laukelj. Pirmoji pastraipos eiluté 1,5 cm pastumiama j deSing
puse. Pasibaigus poskyriui arba skyreliui daromas dviejy tuséiy eiluciy
tarpas. Visi skyriai pradedami rasyti naujame puslapyje.

57.2 Puslapiy numeracija. Puslapiai numeruojami arabiSkais skaitmenimis virSutinéje
parastéje. Jie raSomi viduryje, nededama né tasko, né britkk$neliy. Puslapiy numeracija
prasideda antrastiniu (tituliniu) lapu (ant jo skaiCius 1 neraSomas), visi lapai
numeruojami eilés tvarka.

57.3.Lentelés. Lentelés numeruojamos i§ eilés arabiskais skaitmenimis (pvz., 1 lentele).
Numeris ir pavadinimas rasomi vir§ lentelés. Pavadinimas pradedamas didZigja raide,
toliau raSomas mazosiomis raidémis. Lentelés pavadinimas pateikiamas pusjuodziu
kursyvu (Italic) ir centruojamas. Jeigu pavadinimas netelpa vienoje eilutéje, tuomet
1,5 intervalo tarp jy néra. Skliaustuose po lentelés pavadinimu reikia nurodyti cituojamos
lentelés Saltinj ir autoryste. Tekste turi biiti pateikiama nuoroda j lentele, nurodomas jos
numeris (11 priedas).

57.4.Paveikslai. lliustracijos (diagramos, schemos, pieSiniai, nuotraukos ir kt.) turi buti
geros kokybés ir tinkamos raiSkos. Numeris ir pavadinimas raSomi po paveikslu
pusjuodziu kursyvu (ltalic) Sriftais, gale taskas nededamas. Pirmiausia raSomas
paveikslo numeris ir jo santrumpa, pvz., 1pav. Darbe paveikslai numeruojami i§ eilés
arabiskais skaitmenimis. Pirmoji pavadinimo raidé didzioji, toliau — mazosios. Jeigu
pavadinimas netelpa vienoje eilutéje, tuomet 1,5 eilutés tarpo tarp jy néra. Tekste turi
biiti pateikiama nuoroda j paveiksla, nurodomas jo numeris. Jei iliustracijos paimtos
1§ kity leidiniy, skliaustuose turi biiti nurodomas Saltinis ir autorysté (12 priedas).

57.5.Citavimas. Literatiros S$altinj cituojant tekste, skliaustuose arabisku skai¢iumi
nurodomas jo numeris (pvz.: [1] arba (1)) (13 priedas). Visas cituojamo Saltinio
bibliografinis apraSas pateikiamas literatiiros sarase. Pazodinés citatos rasomos
kabutése. Kabutés turi buti lietuviskos (pvz.: ,.citata®). Citatos autorius nurodomas
skliaustuose — pateikiama jo pavardé, publikacijos metai ir puslapis. Nelietuviskos
citatos verc¢iamos ] lietuviy kalbg (originalas gali biiti nurodomas i$nasoje). Tekstai
turi buti cituojami grieztai laikantis cituojamo Saltinio. Negalima taisyti netgi
akivaizdZiy cituojamo Saltinio korektiiros klaidy.
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V. PRIEDAI



1 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

INDIVIDUALUS MAGISTRANTO KALENDORINIS TVARKARASTIS
STUDIJU BAIGIAMAJAM DARBUI PARENGTI

ceeeeeeeene. Studijy programos ... grupeés......... kurso

Magistranttiros trukmé nuo 2......... ML, mén. ki 2. M. e, mén.

[V 2210 (07 OSSOSO P

(mokslinis laipsnis, vardas, pavardé)
Darbo anotacija:

Tikslas:

Uzdaviniai:

@2 Darbo pristatymas Ivykdytas/
=3 g : : nejvykdytas planas
= 2 g SMD ir/ar kitose Ivykdytas p
T2 g Numatomas darbo planas .

€8 J konferencijose, L
g g & ublikaciios (\Vadovo vertinimas ir
n P J parasas)

l.

Il

.

(\VA

V.

VI.

Studento vardas ir pavardé, parasas

Darbo vadovo vardas ir pavardé, parasas

Kvalifikacinés komisijos pirmininkas, paraSas



2 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETAS MEDICINOS AKADEMIJA
SLAUGOS FAKULTETAS

(Magistranto vardas ir pavardeé, studento pazyméjimo Nr.)

AUTORIAUS INDELIO IR AKADEMINIO SAZININGUMO DEKLARACIJA
20 m. mén. __d.

Baigiamojo darbo pavadinimas

Sprendimus susijusius su atliekamu darbu pasirinkau (tinkamga eilute pazyméti zenklu ,.x* ir uzpildyti):

O | Suformulavau ir apibréziau savarankiskai, remdamasis asmeniniais pastebéjimais:
(nurodyti ankstesnius $ios srities savo tyrimus, kitus Saltinius ir tyrimus, padéjusius suformuluoti
baigiamojo darbo problema, tikslus ir uzdavinius)

O | Pasirinkau i8 siilomy darbo vadovo arba kity mokslininky, déstytojy:
(nurodyti mokslininko arba déstytojo vardg ir pavarde):

Renkant ir jvertinant medziaga bei rengiant baigiamaji darba, mane konsultavo mokslininkai, déstytojai ir
specialistai. Jy indélis rengiant baigiamajj darba:

Rinkdamas medziaga naudojausi Siomis Lietuvos sveikatos moksly universiteto ir/ar Vilniaus dailés
akademijos priemonémis ir infrastruktiira (jei naudojote, pazymeékite; nurodykite procenting isSraiska: jei
kitiems asmenims priklausan¢ios priemonés ir infrastruktiira nenaudota — 100 proc., jei naudota — nurodyti
Universiteto dalies dydj):

Laboratorija ir laboratoriniai prietaisai T proc.
Reagentai [ proc.
Kitos priemonés ir medziagos (nurodykite) [ proc.

Patvirtinu, kad mano magistro baigiamasis darbas yra savaranki$kai paraSytas, pateikta medziaga néra
plagijuota, falsifikuota, tyrimo duomenys néra klastoti, darbas néra dublikuotas. Tiesiogiai ar netiesiogiai
vartotoskitySaltiniycitatospazymétosliteratiirosnuorodose. Kityasmenyindeélis(jeitoks yra darbe) yra aiSkiai
deklaruotas. Patvirtinu, kad darbas paraSytas taisyklinga lietuviy kalba.

(Parasas) (Magistranto vardas ir pavarde)
Laisvai disponuodamas turtinémis autoriaus teisémis j savo baigiamgjj darba Lietuvos sveikatos moksly
universitetui suteikiu neiSimting, neatlyginting, neterminuota, neribotg teritoriskai licencijg atkurti baigiamaji
darba bet kokia forma arba buidu, jj iSleisti, versti, vieSai demonstruoti, skelbti, padaryti pasiekiamg internetu,
adaptuoti arba kitaip perdirbti, naudoti paskesniuose tyrimuose, platinti jo kopijas.

(Parasas) (Magistranto vardas ir pavarde)
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3 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

MAGISTRANTO BAIGIAMOJO DARBO VADOVO VERTINIMAS

D T4 oo I U0 (o [ TSP
Baigiamojo darbo pavadiNniMas..........cccciiciieiiieiee ettt a e

FORMALIOJI ATITIKTIS
Jei bent vienas punktas jvertinamas ,,NE®, darbas toliau nevertinamas ir neteikiamas Taip Ne
baigiamajam KK posédziui

Apimtis atitinka reikalavimus

Darbas turi visas biitinas struktarines dalis

Darbe pateiktas ,,Bioetikos centro pritarimas atlikti mokslinj tyrima*

Darbe pateikta pasiraSyta ,,Autoriaus indélio ir akademinio saziningumo deklaracija“

Darbas atliktas laikantis akademinio saZiningumo principy (savarankisko darbo,
neplagijavimo, korektisko autoriy citavimo ir kt.)

o Vertinimas

BAIGIAMOJO DARBO VERTINIMAS Svertinis 10 baly

koeficientas |  sjstemoje
Gebéjimas savarankiSkai susidaryti darbo plang (tikslai, uzdaviniai (klausimai), 01
darbo eiga) ir jo laikytis
Gebé¢jimas analizuoti moksling literatiira, sisteminti duomenis ir juos pritaikyti 02
rengiamame moksliniame darbe
Gebéjimas savarankiSkai atlikti tyrima, sitilyti kirybiskus sprendimus 0,2
Geb¢jimas analizuoti gautus tyrimo rezultatus, juos vertinti ir lyginti su kity 02
mokslininky tyrimy rezultatais
Gebéjimas apibendrinti rezultatus, formuluoti iSvadas (jZvalgas) 0,2
Darbo atitikimas formaliems struktairos ir jforminimo bei stiliaus ir taisyklingos 01
kalbos reikalavimams
IVERTINIMAS
Vertinimo balas neapvalinamas

Taip Ne

Ar darbas tinkamas vieSam gynimui

(Parasas, darbo vadovo mokslo laipsnis, vardas, pavarde)
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4 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

MAGISTRANTO BAIGIAMOJO DARBO RECENZENTO VERTINIMAS

StUATJY PTOZIAMA. ....euviiiiete ettt et b e b e e st et e s be e bt e st e e bt e e be e sbe et e e be e bt e nbe e e e beenbeenbe e
Vertinimas
Vertinamos (pazymékite tinkama
baigiamojo Vertinimo teiginiai/kriterijai jvertinima)
darbo dalys Taip daIIsies Ne
Santrauka Santraukos lietuviy ir angly kalba atitinka reikalavimus| 0,75 0,375 0
Ivade nurodyta ir pagrjsta: temos aktualumas, 1 0,5 0
Ivadas, tikslas, naujumas, c.l.arbo tefmos 33s2j0s su st_udl]q programa ir
W e e s specializacija. Tyrimo hipotez¢ (tyrimo problema),
uzdaviniai tikslas ir uzdaviniai (klausimai) atitinka nagrinéjama
tema
Literattiros apzvalga i§sami, apimtis atitinka 0,4 0,2 0
reikalavimus
Literatiiros apzvalgoje aptarti su nagrinéjama tema 0,2 0,1 0
Literatuiros susije tyrimai ir teorinés studijos
apzvalga Literattiros apzvalgoje naudoti $altiniai atitinka 0,25 0,125 0
metodikos 47 punkto reikalavimus
Literatiiros apzvalgoje naudoti Saltiniai susisteminti ir 0,5 0,25 0
apibendrinti
Nuosekliai ir i§samiai aprasytas tyrimo planavimas 0,5 0,25 0
(organizavimas), tyrimo etika, jei tyrimas misraus tipo
_ — aiskiai nurodyti tyrimo klausimai ir tyrimo uzdaviniai
Tynm_o ) Tinkamai apraSyta tiriamyjy atranka, (populiacija, 0,5 0,25 0
organizavimas | jmts), tiriamyjy charakteristikos
ir metodika ISsamiai aprasyti ir pagrjsti naudoti tyrimo metodai ir 0,5 0,25 0
priemonés, taikytos poveikio priemonés/programos (jei
buvo taikyta), duomeny analizés metodai
Skyriuje pateikti ir iSnagrinéti apibendrinti tyrimo 1 05 0
duomenys ar duomeny analizés rezultatai.
Pateikta vizuali informacija ,,neperkrauna‘“ teksto, 1 0,5 0
turi tinkamas sgsajas su prieduose pateikta
Rezultatal informaCija
Lentelés ir paveikslai aptarti, iSanalizuoti tekste, 0,5 0,25 0
nuorodos j juos pateiktos tekste
Gauty tyrimo duomeny analiz¢ atlikta ir tinkamai 1 05 0
pateikta
Atlikto kokybinio tyrimo rezultaty analizé pateikta 1 05 0
nagrinéjant temas, pagrindziant teiginius informanty
citatomis ar stebéjimo duomenimis
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Vertinimas
Vertinamos (pazymékite tinkama
baigiamojo Vertinimo teiginiai/kriterijai jvertinima)
darbo dalys . Is
Taip dalies Ne
Pagrindiniai tyrimo metu gauti rezultatai
apibendrinti, iSsamiai aprasyti, ankstesniuose 0,5 0,25 0
skyriuose pateikta informacija. Nedubliuojama
Rezultaty Slalll:lhtzirméo :]:lel‘let:;ﬁa?;gyglntl su kity Sios srities 05 0.25 0
aptarimas oSy Cay e
Darbe aptarta praktiné tyrimo rezultaty reikSme,
S N . 0,2 0,1 0
stipriosios darbo pusés ir ribotumai
Rez%ltgtu[ aptarime naudoti Saltiniai tinkami 0.2 01 0
aprasSyti
Pateiktos iSvados (jzvalgos) atsako j iSkeltus
L o . 0,5 0,25 0
. baigiamojo darbo uzdavinius (klausimus)
ISvados " - ; —
I$vados (jZvalgos) pagrjstos analizuojama
.. e ; 1 0,5 0
medZiaga ir atitinka tyrimy rezultatus
Darbo apimtis netinkama (yra dirbtinai padidinta) 0 05 -1
L1ter_atqros_ apzva'lg'os skyriaus poskyriai tra 0 0125 0.25
nebaigti apibendrinimu
Darbas parasytas netaisyklinga kalba, néra
Bendrieji mokslinio stiliaus, naudojama netinkama 0 -0,125 | -0,25
reikalavimai profesiné terminologija
Darbas paraSytas su gramatiniy, stiliaus, 0 095 05
Reikalavimy kompiuterinio rastingumo klaidomis ' ’
nesilaikymas Darbas paraSytas nesilaikantis reglamente 0 025 05
mazina baly nurodyty bendryjy teksto reikalavimy ’ ’
skaiciy Prieduose pateikta informacija nepaaiskina,
) . e 0 -0,125 | -0,25
nepapildo, nepadeda suprasti nagrinéjama tema
Darbo turinys (skyriy, poskyriy pavadinimai ir
puslapiy numeracija) neatitinka darbo struktiiros, 0 -0,125 -0,25
néra tikslus
Ivertinimas

Vertinimo balas neapvalinamas

Recenzento klausimai (1-3 klausimai)

(Pareigos, mokslo laipsnis, vardas, pavardé, parasas, data)
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5 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

MAGISTRANTO BAIGIAMOJO DARBO GYNIMO KOMISIJOS NARIO VERTINIMAS

DIAID0 BULOTTUS. . ...ttt b bbbt b ettt
Baigiamojo darb0 PaVATdINIMAS..........ccoieiiiiiiei et
STUALJY PIOZIAMIA. ...ttt bttt et e bt bt b e e bees e b e besb e s be e b e et e e e ebesbeereebeenbennesneannas
Baigiamojo darbo PATEIKIMO [ ertinimas
vertinimo Kriterijai (.F;.zzigmekltel?glz?gs Wemnﬁ?
§

Aiskiai pristaté temos_aktualum_q ir naujuma, nurodé 1 05 0

tiksla, uzdavinius (tyrimo klausimus) ’

Pateiké informacijg apie tyrimo metodika, nurodé 5 1 0

pagrindinius tyrimo instrumentus

Suprantamai ir vaizdziai pateiké ir interpretavo 5 1 0

tyrimo rezultatus

Pateiké iSvadas (jzvalgas), pagristas darbe ir 1 05 0

praneSime pristatytais tyrimo rezultatais ’

Pateiké stiprigsias darbo puses ir ribotumus. 1 0,5 0

Pristatymo kulttira (laiko planavimas ir valdymas,

loginé pranesimo seka, kalbos taisyklingumas, 1 0,5 0

tinkama profesiné terminologija)

Teisingai ir iSsamiai atsake | recenzento ir gynimo 5 1 0

komisijos nariy pateiktus klausimus

Ivertinimas

Vertinimo balas neapvalinamas

(Komisijos nario mokslo laipsnis, vardas, pavardé, parasas, data)



6 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010
ANTROSIOS PAKOPOS STUDIJU PROGRAMOS.........ccoiiiiiiiiire e
MAGISTRO BAIGIAMUJU DARBU GYNIMO KOMISIJOS ISVADA
ISvada apie prieigos prie apginto Suteikiamas
Baigiamojo darbo nustatymg Magistro laipsnis
Be apribojimy i universiteto
Magistranto vardas, - 5 darb dini skelbiamas baigiamyjy darby
pavardé Baigiamojo darbo pavadinimas universiteto saugykla perduodami
baigiamyjy darby tik duomenys apie
saugykloje darbg (metaduomenys)
Otaipline
Otaipline
OtaipCne

Gynimo komisijos posédzio data:
Gynimo komisijos pirmininkas:

(Vardas, pavardeé, parasas)
Komisijos nariai:




7 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

MAGISTRANTO BAIGIAMOJO DARBO VADOVO SUTIKIMAS

Studijy programos , kurso grupés

magistrantas (-¢)

(Vardas, pavardé)

Tel.Nr. , el. pasto adresas

PRASYMAS

(Data)

Prasau biiti mano magistro baigiamojo darbo vadovu(-e) (konsultantu (-e)).

(Parasas)

Sutinku:

(Darbo vadovo (konsultanto) mokslo laipsnis, pareigos, vardas, pavardé, padalinys)

(Parasas)
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8 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETAS
MEDICINOS AKADEMIJA SLAUGOS FAKULTETAS

(Studento vardas ir pavardé, studento pazyméjimo Nr., el.paSto adresas)

(Studijy programos pavadinimas, kursas, grupé)

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Rektoriui

APELIACIJA
DEL MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO IVERTINIMO
20 m. mén. __ d.

Apeliacijos tekste turi bti studento praSymas apsvarstyti baigiamojo darbo jvertinimo

teisingumg. Magistrantas privalo aiSkiai ir argumentuotai pagrjsti savo praSyma.

(Parasas)



24 9 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010
TITULINIO LAPO PAVYZDYS
v bf

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETAS (14 pt*)
SLAUGOS FAKULTETAS (12 pt*)
REABILITACIJOS KLINIKA (12 pt*)

VILNIAUS DAILES AKADEMIJOS KAUNO FAKULTETAS (14pt*)
HUMANITARINIU MOKSLU KATEDRA (12pt*)

VARDAS PAVARDE (14pt*)
MAGISTRO BAIGIAMOJO DARBO PAVADINIMAS (16pt*)

Magistro studijy programos ,,irasykites=“(valst. kodas jrasykites+) baigiamasis darbas (12pt*)

Darbo vadovas (12 pt*)

(Mokslo laipsnis, vardas, pavardé, parasas®*)(12pt*)

Darbo konsultantas (12pt*)

(Mokslo laipsnis, vardas, pavardé, parasas**)(12pt*)

KAUNAS, 20.. jrasskices (12 pt*)

*Pastaba. Mélyna spalva parasytas tekstas yra nurodomojo, paaiskinamojo pobiidzio.
** Pastaba. Pakeiskite mélyng tekstq tinkama informacija.
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10 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

SANTRAUKOS PAVYZDYS

SANTRAUKA

Vardas Pavardé. Magistro baigiamojo darbo pavadinimas. Magistro baigiamasis darbas.
Darbo vadovas(¢)— mokslo laipsnis Vardas Pavarde. Lietuvos sveikatos moksly universitetas,
Medicinos akademija, Slaugos fakultetas, Klinika (padalinio, kuriame atliktas darbas,
pavadinimas). Kaunas, metai; puslapiy skaicius (nurodoma be priedy) p.

Tekstas (tikslas, uzdaviniai, tyrimo metodika, tiriamieji, darbo isvados).

ABSTRACT

Name Surname. The title of thesis. Master‘sthesis. Supervisor — scientific degree Name
Surname. Lithuanian University of Health Sciences, Medical Academy, Faculty of Nursing,
Clinic. Kaunas, Year; number of pages (without apendixes) p.

Text of the abstract (theaim, tasks, methodology, participants,conclusions).

Pastaba. Mélyna spalva pazyméto teksto vietoje jraSykite reikalingg informacija.
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Lentelés pavyzdys

1 lentelé. Ligoniy paskirstymas pagal lytj ir vidutinis ju amzius
[ ] Vieta nuorodai, jei lentelé yra cituojama

Vyrai Moterys o

n=05 n=63 p-reikSme
Amzius (M.) vidurkis (SD) 27,6 (15,3) 42,4 (18,3) 0,299
Gyvena uzmiestyje n (proc.) 33 (31,58) 42 (47,06) 0,016°
ISlaidos kelionéms j darba B B c
Mediana (min-max) 55 (20 — 65) 40 (10 — 55) <0,001

a Stjudento t-kriterijus nepriklausomims populiacijoms; ® Chi kvadrato pozymiy homogeniskumo Kriterijus, ¢ Mano
Vitnio kriterijus. Statistiskai reik§mingiy skirtumus rodanti p-reik§mé yra paryskinta.

¢ Pastaba: neparametriniy kriterijy taikymo rezultatai gali biiti aprasomi ir taip: mediana (apatinis kvartilis — virSutinis
kvartilis), be to kaip papildoma informacijg galima ir vidurkj, ypa¢ jei medianos sutampa: mediana (min-max; vidurkis)
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Paveiksly pavyzdziai

Nutuke

Turintys antsvorj

| E—
I
-

ISseke

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

1.pav. Studenty paskirstymas pagal kitno masés indeksq (proc.)
[ ] Vieta nuorodai, jei paveikslas yra cituojamas

100 -
91,232 *p=0,004
S 80 -
g 66,677
N
2 60 -
@®©
o
Z
5 40 -
=}
Q
73
2 20 -
o ' Terapijos profilis 'Anestezijos intensyviosios
h- ] f-l- .. - -
- Irlz:]glzjciso%r)o e (n=190) terapijos profilis (n = 120)

2 pav. Slaugytojy, teigiamai atsakiusiyjy apie patiriamgq stresq darbe, pasiskirstymas pagal profilj
* pasiskirstymas néra homogeniskas (2 pozymiy homogeniskumo kriterijus, p=0,004);
3 skirtumas statistiskai reik§mingas (poriniai 2 kriterijaus palyginimai, p < 0,005);
n — respondenty skai¢ius grupéje.
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11 priedas

PATVIRTINTA
Vertinimo forma patvirtinta VDA KF Tarybos Vertinimo forma patvirtinta LSMU SF Tarybos posédyje
posédyje 2024-11-07 protokolo Nr. FT-3-6. 2024-10-17 protokolo Nr. SF9-0010

CITAVIMO IR LITERATUROS SARASO PAVYZDZIAI CITAVIMAS

Tekste, cituojant autoriy, nurodoma autoriaus pavardé ir Salia arba sakinio pabaigoje
skliaustuose nurodomas cituojamo $altinio numeris literatiiros sarase, pvz.:

Hall(1)teigia,kad ...

Jei cituojamas ne vienas, bet keli autoriai, galima tekste raSyti taip:

Beigiené su bendraautoriais(2) pagrindzia Sj teiginj.

Jei tekste pateikiama informacija, kuri randama keliuose Saltiniuose, skliaustuose
pateikiami visy $altiniy numeriai literattiros sgrase, pvz.: (1, 3, 25) arba (2-5, 14, 25-28).

Autoriaus pavardés tekste galima neminéti, bet sakinio pabaigoje biitina nurodyti cituojamo
Saltinio numerj literatiros sgrase, pvz.:

Kiekviena sveikatos problema turi biiti jvertinta pagal tam tikrus kriterijus (3).

Jeigu cituojamos autoriaus mintys, kurios yra pateiktos kito autoriaus darbe, nurodomi abu
autoriai, pvz.: ((25) - cit. is (15)).

LITERATUROS SARASAS

Knyga:
Autoriaus Pavardé Vardo pirmoji raidé. Knygos pavadinimas. Leidimas (jei iSleista ne pirma
kartg). Leidimo vieta: Leidykla; metai. Puslapiy skaicius.

Vienas autorius:
Hall CA. Occupational therapy toolkit: patient handouts and treatment guides. 7\"ed. Hallen House
Publishing; 2018. 808 p.

Du—Sesi autoriai:
Muntianaitél, Juocevicius A. Peciy lanko kineziologija ir kineziterapija.Vilnius: VU leidykla; 2018.
192 p.

Daugiau negu $esi autoriai:

1. Bartusevic¢iené E, Bartusevic¢ius A, Blazevi¢iené A, Gulbinas A, JaruSevi¢iené L, Klumbiené J et
al. Text book of scientific research in healths ciences: university text book. Kaunas: Lithuanian
University of HealthSciences; 2020. 142 p.

2. Barcaité E, Blazevic¢iené E, Gulbinas A, JaruSeviciené L, Klumbiené J., NadiSauskiené RJ. ir kt.
Sveikatos moksliniy tyrimy pradziamokslis: universiteto vadovélis. Kaunas: Kriziy tyrimo centras;
2014. 143 p.

Knygos dalis:

1. Pauley E, Shamus E, vanDuijn A; Felton S. Evaluation and rehabilitation foranterior knee pain.
In: Shamus E, Shamus J, Sports in jury prevention & rehabilitation, 2" Edition. NewYork: McGraw-
HillEducation, 2017.

2. Balagué N, Hristovski R, Vainoras A, Vazquez P, Aragonés D. Psychobiological integration
during exercise perfor meduntilex haustion. In: Davids K, editor. Complex Systemsin Sport. London
and New York: Routledge Taylor & Francis Group; 2014. p. 62-81.


https://www.knygos.lt/lt/knygos/autorius/inga-muntianaite/
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