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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO TARYBOS NARIU
RINKIMU TVARKA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarybos nariy rinkimy tvarka (toliau — Tvarka) nustato
detalig Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — Universitetas) tarybos (toliau — Taryba)
nariy, kurie renkami Universiteto senato nustatyta tvarka, rinkimy vykdymo tvarka. Si Tvarka
nereglamentuoja Studenty atstovybés skiriamy Tarybos nariy skyrimo tvarkos.

2. Si Tvarka priimta vadovaujantis $iais teisés aktais:

2.1. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (toliau — Mokslo ir studijy jstatymas);
2.2. Lietuvos sveikatos moksly universiteto statutu (toliau — Universiteto statutas).

3. Tvarkoje vartojamos sgvokos:

3.1. Personalas — Universiteto déstytojai ir mokslo darbuotojai, Universitete pareigas uzimantys
konkurso budu;

3.2. Rinkikai — Universitete dirbanc¢iy déstytojy ir mokslo darbuotojy, Universitete pareigas
uzimanc¢iy konkurso budu, iSrinkti atstovai.

3.3. Nepriekaistinga reputacija — asmens atitikimas kriterijus, nustatytus Mokslo ir studijy
Istatymo 5 straipsnyje.

4. Tarybos nariy rinkimai grindziami neSaliSkumo, objektyvumo, teisétumo, vieSumo,
akademings laisves bei skaidrumo principais.

5. Tarybos nariais turi biiti nepriekaiStingos reputacijos asmenys, €j¢ ar einantys atsakingas
pareigas Svietimo, mokslo, kultiiros, vieSosios veiklos ar verslo srityje ir turintys Ziniy bei
gebéjimy, padedanciy siekti Universiteto tiksly ir jgyvendinti Universiteto misija.

6. Penkis Tarybos narius (ne maziau kaip po du i kiekvienos Universiteto akademijos) renka
Rinkikai, kaip numatyta Sios Tvarkos antrame skyriuje.

7. Keturi Tarybos nariai atrenkami i§ kandidaty, nepriklausanc¢iy Universiteto Personalui ir
studentams, vieSojo konkurso tvarka ir skiriami jvertinus AuksStojo mokslo tarybos atlikta
kandidaty jvertinima, kaip numatyta Sios Tvarkos tre¢iame skyriuje.

8. Tarybos nariais negali biiti Respublikos Prezidentas, Europos Parlamento nariai, Seimo ir
Vyriausybés nariai, savivaldybiy merai ir savivaldybiy taryby nariai, politinio (asmeninio)
pasitike¢jimo valstybés tarnautojai, taip pat Universiteto darbuotojai, tiesiogiai pavaldis
rektoriui, bei jstaigy, jmoniy ar organizacijy, kuriose Universitetas visuotiniame dalyviy
susirinkime turi ne maziau kaip 50 procenty visy juridinio asmens dalyviy balsy, vadovai ir jy
pavaduotojai. Tarybos nariu negali biiti Universiteto senato narys.



Il SKYRIUS
RINKIKU RENKAMU TARYBOS NARIU RINKIMU TVARKA

8. Rinkiky renkamy Tarybos nariy, priklausanéiy Universiteto Personalui, rinkimams
organizuoti ir vykdyti Universiteto senatas sudaro 10 nariy, atstovaujanciy abiem akademijoms
ir studentams, rinkimy komisijg (toliau — Rinkimy komisija) ir paskiria jos pirmininkg. Rinkimy
komisijos funkcijas, teises ir pareigas, darbo tvarka nustato Universiteto senatas.

9. Apie organizuojamus Tarybos nariy rinkimus, kai juos renka Rinkikai, Rinkimy komisija
paskelbia viesai, ne véliau kaip likus 30 dieny iki rinkimy, Universiteto interneto svetaingje.

10. Kandidatus, priklausanéius Universiteto Personalui, ] Taryba gali sitlyti fakultety ir mokslo
instituty tarybos, katedry, fakultety instituty ir kliniky susirinkimai. Savo kandidatiirg gali kelti
ir pats asmuo, priklausantis Universiteto personalui. Kandidatus registruoja Rinkimy komisija.

11. Rinkikus Universiteto Personalas renka Universiteto padaliniuose. Rinkiky rinkimai vyksta
prie§ kiekvienus Tarybos nariy rinkimus, ne véliau kaip likus 15 dieny iki Tarybos nariy,
priklausanc¢iy Universiteto personalui, rinkimy dienos. Rinkiky rinkimo procediira koordinuoja
Rinkimy komisija.

12. Rinkikai renkami pagal i§ anksto Universiteto senato Teisés ir etikos komisijos teikimu
Universiteto Senato patvirtintas Rinkiky proporcijas konkretiems Universiteto padaliniams,
atsizvelgiant j tuos padalinius sudarantj Personalo skaiciy. Universiteto senato patvirtintas
Rinkiky skaicius konkre¢iam padaliniui turi atitikti proporcijg 5:1, reiskiancia, kad penkiems
Personalo nariams turi atstovauti vienas Rinkikas (leistinas nuokrypis tvirtinant rinkiky skaiéiy
— iki pirmojo didesnio sveikojo rinkiky skai¢iaus nuo aritmetinés rinkiky proporcijos).
Rinkimams mazi padaliniai gali biiti sujungiami j padaliniy grupes.

13. Isrinkus Rinkikus, Rinkimy komisija Saukia Rinkiky susirinkimg, kurio metu renkami
Tarybos nariai.

14. Rinkimy komisija atsakinga uz Personalui priklausan¢iy Tarybos nariy rinkimy stebéjima,
rinkimy tvarkos uZtikrinima, balsavimo biuleteniy parengima, balsy skai¢iavima.

15. Ne véliau kaip likus dviem darbo dienoms iki Tarybos nariy, priklausan¢iy Universiteto
Personalui, rinkimy dienos vykdomas isankstinis balsavimas, kuris trunka dvi darbo dienas.
Rinkikas gali kreiptis | Rinkimy komisijg ir pasiraSytinai gauti balsavimo biuletenj, kurj
uzklijuotame voke palieka Rinkimy komisijos pirmininko ir sekretoriaus uzantspauduotoje
balsadézéje.

16. Balsavimo biuletenis laikomas negaliojan¢iu, kai nepazymétas né vienas kandidatas arba
pazyméta daugiau nei penki kandidatai arba, kai pagal zyméjima nejmanoma nustatyti tikrosios
Rinkiko valios.

17. Rinkiky susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy Rinkiky. Tarybos
narys iSrenkamas didesne kaip pusés susirinkime dalyvaujanc¢iy Rinkiky balsy dauguma.
ISrinktais laikomi kandidatai, gave daugiausia balsy (po du daugiausia surinkusius kandidatus
kiekvienos Universiteto akademijos sgrase). Nesant galimybés nustatyti iSrinkty kandidaty dél
to, kad keli jy surinko vienoda balsy skaiciy, arba daugiausia balsy surinkusiems kandidatams
nesurinkus balsy daugumos, ne véliau kaip per 7 dienas organizuojami pakartotiniai rinkimai.
Pakartotiniai rinkimai organizuojami pagal Sioje Tvarkoje numatytas taisykles. Per
pakartotinius rinkimus iSankstinis balsavimas nevykdomas. Per pakartotinius rinkimus
iSrinktais laikomi kandidatai, gave daugiausia balsy.



18. Rinkimy komisijos sprendimai bei rinkimy rezultatai jforminami protokolu. Protokolg
pasiraso Rinkimy komisijos pirmininkas ir sekretorius.

111 SKYRIUS
VIESOJO KONKURSO BUDU RENKAMU TARYBOS NARIU RINKIMU TVARKA

13. Tarybos nariy rinkimy tvarka, datg ir vieta, taip pat kvalifikacinius reikalavimus
kandidatams, Universiteto senato Teisés ir etikos komisijos teikimu, nustato Universiteto
senatas.

14. Apie viesaji konkursa dél Tarybos nariy rinkimo skelbiama viesai Universiteto interneto
svetainéje. Skelbime Tarybos nario pareigoms uzZimti turi biiti nurodyta:

14.1. pareigos, kurioms skelbiamas konkursas — Universiteto tarybos narys;
14.2. keliami kvalifikaciniai reikalavimai;
14.3. kur, iki kada ir kokius dokumentus biitina pateikti.

15. Kandidatai, ketinantys dalyvauti vieSajame konkurse Tarybos nario pareigoms uzimti,
privalo pateikti:

15.1. prasyma leisti dalyvauti konkurse;

15.2. aukstajj iSsilavinimg patvirtinantj dokumenta;

15.3. gyvenimo apraSyma;

15.4. deklaracija apie nepriekaiStingg reputacija ir interesy konflikto nebuvima;
15.5. kitus dokumentus, pagrindZiancius kvalifikacinius reikalavimus.

16. Kandidatas skelbime Tarybos nario pareigoms uzimti nurodytus dokumentus gali pateikti
asmeniSkai arba siysti registruotu laiSku. AsmeniSkai dokumentai pateikiami Universiteto
Personalo tarnybos vadovui arba jo paskirtam Personalo tarnybos darbuotojui Personalo
tarnybos darbo valandomis. Registruotu pastu siunc¢iami dokumentai turi bti jdéti j du vokus
(vienas vokas jdétas j kitg), abu adresuojami Personalo tarnybos vadovui. Ant abiejy voky turi
buti aiskiai nurodyta: ,,Dokumentai vie$ajam konkursui Tarybos nario pareigoms uzimti,
atplésti tik Komisijos posédyje®.

17. Kandidaty dokumentams pateikti turi buti skirta ne maziau nei 30 dieny. Kandidatai
dokumentus dviejuose vienas ] kitg jdétuose uzklijuotuose vokuose pateikia per praneSime apie
vieSgji konkursa nurodyta terming. Po praneSime nurodytos datos Kandidaty dokumentai
nepriimami. Dokumentai, kurie buvo jteikti pasto tarnybai paskuting termino dieng ir yra tai
patvirtinantis paSto spaudas, laikomi pateikti laiku.

18. Kandidaty pateiktus dokumentus uzklijuotuose vokuose priima ir Kandidatus chronologine
tvarka registruoja Universiteto Personalo tarnybos vadovas arba jo paskirtas Personalo tarnybos
darbuotojas (gauti vokai su dokumentais numeruojami, Registracijos zurnalo forma pridedama
kaip 1 priedas). Jeigu Kandidatas pageidauja, ant Kandidato pateikto voko kopijos Personalo
tarnyba deda spaudg ,,gauta* ir nurodo datg, kada Kandidato dokumentai buvo gauti.

19. Ne veliau kaip likus 30 dieny iki vieSojo konkurso, Universiteto senato Teisés ir etikos
komisijos teikimu, Universiteto senato nutarimu sudaroma komisija i§ 10 nariy Tarybos nariy
rinkimams vykdyti (toliau — Komisija). Komisijos pirmininka ir Komisijos sekretoriy paskiria
Universiteto senatas. Komisijos funkcijas, teises ir pareigas, darbo tvarkg nustato Universiteto
senatas.



20. Komisijos posédziai laikomi teisétais, jei juose dalyvauja bent pus¢ Komisijos nariy.
Sprendimus Komisija priima balsy dauguma.

21. Personalo tarnybos vadovas ne véliau kaip per tris darbo dienas po dokumenty pateikimo
termino pabaigos gautus Kandidaty dokumentus uzklijuotuose vokuose perduoda Komisijos
pirmininkui.

22. Komisija vertina pretendenty Personalo tarnybai pateiktus dokumentus ir nustato
kandidatus, kurie atitinka nustatytus kvalifikacinius reikalavimus. Kandidatui, kuris atitinka
konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, Komisija likus ne maziau nei 10
dieny iki konkurso datos elektroniniu pastu iSsiuncia praneSima apie dalyvavimg pretendenty
atrankoje, nurodydama jos data, vietg ir laikg. Kandidatui, kuris neatitinka konkurso skelbime
nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy, Komisija likus ne maziau nei 10 dieny iki konkurso datos
elektroniniu pastu iSsiun¢ia motyvuotg pranesima, kodél jam neleidziama dalyvauti pretendenty
atrankoje.

23. Komisija vertina pretendenty, kurie atitinka kvalifikacinius reikalavimus, Personalo
tarnybai pateiktus dokumentus ir iSrenka 4 Tarybos nariy kandidatiiras vertinimo metu
surinkusias daugiausia Komisijos nariy vertinimo baly. Komisijos nariai 5 baly vertinimo
skaléje (kai 5 reiSkia ,,visiSskai atitinka®, o 1 — ,visiS8kai neatitinka®) vertina Kiekvieno
pretendento motyvacijg, pateikta Universiteto veiklos vizija, patirtj, padésiancius siekti
Universiteto strateginiy tiksly ir jgyvendinti Universiteto misija.

24. Komisijos posédzio metu iSrinktos 4 Tarybos nariy kandidatiiros teikiamos Aukstojo
mokslo tarybai vertinimui.

25. Tarybos nariai skiriami jvertinus Aukstojo mokslo tarybos vertinimo rezultatus.

26. Konkurso rezultatai ir komisijos sprendimas jforminami protokolu. Protokolg pasiraso
Komisijos pirmininkas ir Komisijos sekretorius.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Tarybos sudétj Universiteto interneto svetainéje skelbia Senato pirmininkas ne véliau kaip
pries ménesj iki kadencijg baigiancios Tarybos kadencijos pabaigos.

28. Isrinkti Tarybos nariai renkasi ] pirmajj posédi, kuris turi jvykti ne véliau kaip per 20 dieny
nuo kadencijg baigusios Tarybos kadencijos pabaigos.




