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2025-2027 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
MISIJA

Lietuvos sveikatos moksly universitetas jsipareigoja kurti, kaupti, sisteminti ir skleisti
mokslo Zinias, naujausius mokslo ir studijy laiméjimus, mokyti ir ugdyti kiirybinga, dora,
iniciatyvia, iSsilavinusia, sveika, savarankiSka ir verslia asmenybe, puoseléti demokratijg ir
gerove, ugdyti sveikg ir iSsilavinusig visuomeng. ISskirtinis LSMU vaidmuo Siame ugdymo
procese yra sveikos visuomeneés siekis, laiduojantis socialing ir ekonomine Salies pazanga,
civilizacing Lietuvos tapatybe, Salies ir pasaulio kulttiros tradicijy kiirima, palaikyma ir plétote.
Gyviny sveikata ir gerové yra integrali Sio siekio dalis.

Il SKYRIUS
VALSTYBES VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI

Remiantis Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymu, valstybés veiklos sritis,
kurioje veikia Lietuvos sveikatos moksly universitetas — Svietimas, mokslas ir sportas.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijoje ir Veterinarijos
akademijoje funkcionuoja 7 fakultetai ir 4 mokslo institutai, o mokslo, studijy ir klinikinés bei
veterinarings praktikos vienovés, socialinés, kultiiros ir kitoms reikméms tenkinti veikia 154
strukttirinis ir 9 funkciniai padaliniai.

1 lenteléje pateikiami Lietuvos sveikatos moksly universiteto veiklos tikslai ir jy poveikio
rodikliai.

1 lentelé. Tikslai ir jy poveikio rodikliai

Pradiné Artimiausio NPP strateginio
NPP Veiklos tikslo rodiklio reik§més . tikslo poveikio
paskesnio g
nustatyta eflaiemdo rodiklio reik§més
ST faktiné 1\?PP
NPP strateginis tikslas arba veiklos tikslas | tikslo arba o
ir jo poveikio rodiklis veiklos SUCUELIILY
- 2025 2026 2027 tikslo
tikslo - - - s 12025 m. | 2030 m.
S metal metal metal pOVEIkIO
poveikio iKli
rodiklio rodiklio
reik§mé LA
1 2 3 4 5 6 7 8
11. Parengti sékmingus, globaliems i$§tukiams
pasirengusius absolventus, sukuriant tvarig ir
patrauklia studijy ir darbo aplinka, kurioje
dirbty ir tobuléty nauja verte kuriantys
déstytojai
11.1. Absolventy jsidarbinamumas Lietuvoje 81,3 Ne maziau|Ne maziau |Ne maziau
po 12 ménesiy pagal jgyta specialybe arba 2020 kaip 81,3 | kaip 81,3 | kaip 81,3
auksta kvalifikacija
(procentai)
12. Vykdyti auks¢iausio lygio
fundamentaliuosius ir taikomuosius tyrimus ir
kurti mokslo Ziniomis grjstas technologijas
12.1. Straipsniy Web of Science duomeny 2017-2021 7,5 7,8 7,8
bazés leidiniuose citavimy skaiéiaus vidurkio | m.—-7,21
didéjimas




13. Kryptingai panaudoti sutelktg Universiteto
ir ligoniniy potencialg zmogaus ir gyviino
sveikatai stiprinti bei prieziorai

13.1. Didé¢jantis (5 proc. kasmet) LSMU 2017-2020 716 752 752
kvalifikacija tobulinanciy Lietuvos m. —590
veterinarijos gydytojy skaicius

14. Tobulinant strateginj valdyma, uZtikrinti
Universiteto tvaruma ir ilgalaike plétra

14.1. Didéjantis darbuotojy pasitenkinimas 1 kartg per|1 karta per |1 kartg per
(kokybinis tyrimas) metus metus metus
11 SKYRIUS

VEIKLOS PRIORITETAI

Lietuvos sveikatos moksly universitetas parengé 2022—-2026 m. strateginés plétros gaires,
kuriose suformulavo pagrindines strateginés plétros kryptis. I18kélé strateginius $iy krypciy tikslus,
suformulavo uzdavinius ir priemones $iems tikslams jgyvendinti, bendruosius veikimo principus,
kuriais siekiama formuoti Universiteto pazangai svarbias vertybes, tam tikra poziiirj ir elgesi,
biiting visiems strateginiams tikslams ir jiems pasiekti iSkeltiems uzdaviniams jgyvendinti.

1.  Mokslo Ziniomis grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos:

e stiprinti Zzmoniy iSteklius ir kompetencijas auksto lygio mokslui ir mokslu gristoms
technologijoms kurti per talenty atskleidima ir ugdyma, salygy mokslinei veiklai ir mokslinei
karjerai sudaryma,

e kurti auksSto lygio mokslo Zinias, skatinti ir plétoti auksc¢iausio lygio mokslinius tyrimus
ir inovacijas, didinanc¢ius Universiteto konkurencinguma;

e sukurti vientisg ir nuoseklig inovacijy ekosistema, plétoti verslumo kultiira;

e efektyvinti mokslo ir inovacijy koordinavima.

2. Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas:

e uztikrinti talentingy ir motyvuoty studenty ir déstytojy pritraukimg ir visapusiska jy
gerove studijuojant ir dirbant Universitete;

e kurti naujg studijy kokybe ir verte;

e Vvystyti virtualaus ir atvirojo universiteto koncepcija;

e didinti studijy proceso administravimo efektyvuma.

3. Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas:

e stiprinti Universiteto darbuotojy ir studenty sveikata;

e Kurti ir stiprinti fizing ir psichikos sveikata bei socialing gerove stiprinancig
organizacing kultiira,

¢ didinti akademinés bendruomenés indélj j Lietuvos sveikatos stiprinima;

e plétoti mokslo ir studijy, sveikatos priezitiros veiklos galimybes Universiteto ligoninése
ir kituose sveikatos priezitiros veikla vykdanc¢iuose Universiteto padaliniuose;

e tobulinti sveikatos priezitros paslaugy teikima Neuromoksly instituto Palangos
klinikoje;

e plétoti mokslinius tyrimus ir mokslu pagrjsta specializuotg asmens sveikatos priezitirg
Universiteto ligoninése;

e ugdyti atsakingg pozilrj | gyviinus ir jy vaidmenj visuomenéje;

e dalyvauti jgyvendinant mokslo Ziniomis gristas gyviiny sveikatos, gerovés ir Zaliojo
kurso gaires;

o skatinti lyderyste specializuotoje gyviny sveikatos prieziiiros srityje.

4. Tvarus universitetas:



e sukurti darbuotojy kompetencijy ugdymo sistema, sudarancia salygas igyti ir efektyviai
pritaikyti veikloje reikalingas zinias ir geb¢jimus;

e atnaujinti darbo uzmokesCio, kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy tvarkas,
motyvacine sistemg, siekiant iSlaikyti esamus ir pritraukti naujus auks$ciausios kompetencijos
darbuotojus;

e telkti Universiteto bendruomeng, stiprinant tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy;

e inicijuoti Universiteto strateginiy partnerysciy sudaryma ir jy plétojima;

e prisidéti prie darnios §vietimo ir kultiros sistemos plétros;

e testi Siuolaikinius reikalavimus atitinkancios fizinés infrastruktiiros kiirima, pritaikant
aplinkai draugiskus sprendimus;

e pasirengti ir, uztikrinus finansavimag, pradéti jgyvendinti perspektyvinius strateginés
plétros, svarbius ir kitus jprastinius projektus;

e toliau kurti Siuolaikinius reikalavimus atitinkanc¢ig studijoms, mokslui ir praktikai
reikalingg informaciniy technologijy infrastruktura;

o uztikrinti ekonominj (finansinj) Universiteto tvaruma;

e didinti valdymo ir veiklos procesy efektyvuma;

e optimizuoti Universiteto padaliniy struktiirg, sickiant jgyvendinti Universiteto
strateginius tikslus;

e panaudojant Siuolaikines rinkodaros ir komunikacijos priemones didinti Universiteto
zinomumg ir formuoti jvaizdj Lietuvoje ir pasaulyje.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS

Lietuvos sveikatos moksly universitetas veiklos tikslams jgyvendinti numato vykdyti dvi
programas: 12-001 ,,Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas* ir
12-002 ,,Studenty rémimas®. LéSos joms jgyvendinti planuojamu laikotarpiu pateikiamos 2
lenteléje ir 1 grafike.



2 lentelé. 2025-2027 mety asignavimy ir kity 1€Sy pasiskirstymas pagal valstybés veiklos sritis ir programas (tukst. eury)

2025 mety asignavimai 2026 mety asignavimai 2027 mety asignavimai
i§ ju i§ ju i§ ju
Eil Valstybés veiklos srities iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms
" | pavadinimas, programos | . . i§ ju A i ju . i§ ju .
NT | kodas ir pavadinimas | SV || gaphg | MWE | Bviso gy | i ] garhp | UM
1S VISO v isigyti IS VISO v Isigyti | iS viso IS VISO . isigyti
uzmo- uzZmo- uzZmo-
keséiui kesciui kesc¢iui
1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1 12 Svietimas, mokslas ir
' sportas
12-001 Auksciausiosios
1.1, | kvalifikacijos specialisty | 75095 | 6014 | o000 | 4078 | 65344 | 65344 | 63000 65344 | 65344 | 63000
rengimas ir mokslo
plétojimas
1.2. | 12-002 Studenty rémimas 3893 3893 3893 3893 3893 3893
IS VISO 73985 69907 60000 4078 69237 69237 63000 69237 69237 63000
IS ju paZangos ir regioniniy
paZangos priemoniy
IS ju testinés veiklos priemoniy
IS juy pervedimy priemoniy
IS ju Lietuvos Respublikos
valstybés biudzZetas (iskaitant
Europos Sajungos ir kitos 73985 69907 60000 4078 69237 69237 63000 69237 69237 63000
tarptautinés finansinés paramos
lésas)
IS ju Kiti Saltiniai (Europos
Sajungos finansiné parama
projektams igyvendinti ir Kkitos
teisétai gautos 1éSos)
ASIgnaVIm_q _pokytls_, palyginti 4748 670 3000 4078
su ankstesniais metais
IS ju paZangos ir regioniniy
paZangos priemoniy
IS ju testinés veiklos priemoniy -4748 -670 3000 -4078
IS ju pervedimy priemoniy




1 grafikas. 2025-2027 mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas

2025, 2026, 2027 mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas 12
valstybés veiklos srityje, titkst. eury
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12 valstybés veiklos srities
12-001 programa ,,Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas*
ir 12-002 programa ,,Studenty rémimas“

Igyvendinami planavimo dokumentai:

Mokslo ir studijy jstatymas, Lietuvos Respublikos 2023 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy
biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa, LSMU
statutas, Lietuvos sveikatos moksly universiteto strateginés plétros gairés.

12.001 programa jgyvendina Lietuvos Respublikos Vyriausybés prioritetinius projektus:

51. Pasaulinio lygio mokslas.

53. Auksciausios kokybés, tarptautiskos ir prieinamos studijos.

55. Modernus, efektyvus ir | misijg orientuotas auksStojo mokslo valdymas.

Programa yra testiné. Ja siekiama:

e kurti naujg studijy kokybe, suteikti studentams aukSciausio lygio bendrgsias ir dalykines
kompetencijas, uztikrinti tolesnj gabiy, talentingy ir motyvuoty studenty bei déstytojy pritraukimg ir
visapusiska jy gerove studijuoti bei dirbti Universitete, uztikrinti, kad edukaciné ir dalykiné déstytojy
kompetencija atitikty studijuojanciyjy likeséius;

e kurti aukSto lygio mokslo Zinias, skatinti ir plétoti aukSc¢iausio lygio mokslinius tyrimus ir
inovacijas, didinan¢ius Universiteto konkurencinguma, stiprinti Zmoniy iSteklius ir kompetencijas auksto
lygio mokslui ir mokslu gristoms technologijoms kurti per jaunyjy talenty atskleidima ir ugdyma, sudaryti
salygas mokslinei veiklai ir karjerai;

e stiprinti kiekvieno Universiteto bendruomenés nario sveikata, kurti fizing ir psiching sveikatg bei
socialing gerove, stiprinancig organizacing kulttira, skatinti lyderyste gyviiny sveikatos priezitiros srityje,
ugdyti atsakingg pozitirj ] gyviinus ir jy vaidmenj visuomengje;

e siekiant iSlaikyti esamus ir pritraukti naujus auksciausios kompetencijos darbuotojus atnaujinti
darbo uzmokescio, kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy tvarkas, motyvacing sistema, sukurti darbuotojy
kompetencijy ugdymo sistema;

e ugdyti Universiteto bendruomenés tarptautiSkuma, tarptautinius Universiteto rySius iSplétoti |
strategines partnerystes ir projektus, plétoti studijy ir mokslo tarptautiSkuma;

o telkti Universiteto bendruomeng, stiprinti tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy, prisidéti
prie darnios Svietimo ir kultiiros sistemos plétros;

e testi Siuolaikinius reikalavimus atitinkancios fizinés infrastrukttiros kiirima, pritaikant aplinkai
draugiSkus sprendimus, kurti Siuolaikinius reikalavimus atitinkancig studijoms, mokslui ir praktikai
reikalingg informaciniy technologijy infrastruktiirg.

Programa vykdo visi Universiteto studijy ir mokslo padaliniai: Farmacijos, Gyviny moksly,
Medicinos, Odontologijos, Slaugos, Veterinarijos ir Visuomenés sveikatos fakultetai, Endokrinologijos,
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Gyvulininkystés, Kardiologijos ir Neuromoksly institutai. Jiems padeda Biblioteka ir informacijos centras,
Informaciniy technologijy centras, Biologiniy tyrimy centras, Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos
muziejus, Komunikacijos tarnyba, kiti administraciniai ir Gkio padaliniai.

12.002 programa jgyvendina Lietuvos Respublikos Vyriausybés prioritetinius projektus:

51. Pasaulinio lygio mokslas.

53. Auksciausios kokybeés, tarptautiskos ir prieinamos studijos.

Programa yra testiné. Ja siekiama uztikrinti talentingy ir motyvuoty studenty pritraukimg ir
visapusiSkg jy gerove studijuojant Universitete, skiriant pirmosios, antrosios studijy pakopy bei vientisyjy
studijy studentams skatinamagsias stipendijas uz studijy rezultatus. Programa taip pat uztikrina paramag
mokant stipendijas doktorantams ir tenkinant kitus jy poreikius.



2 grafikas. 12-001 programa ,,Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas®,
12-002 programa ,,Studenty rémimas‘ ir jy uzdaviniai

12. Svietimas, mokslas ir sportas

I N 1
12-001 Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rémimas ir mokslo plétojimas

I ) I

12-002 Studenty rémimas

[ 12-001-11-01 Uztikrinti talentingy ir motyvuoty | [ 12-002-11-01 Uztikrinti talentingy ir mo- |
studenty ir déstytojy pritraukimg ir visapusiska jy tyvuoty studenty pritraukimg ir visapusiska
gerove studijuojant ir dirbant Universitete Ju gerove studijuojant Universitete )
I
P

12-001-12-01 Stiprinti zmoniy isteklius ir kom-
petencijas auksto lygio mokslui ir mokslu gristoms
technologijoms kurti per talenty atskleidimg ir
ugdyma, salygy mokslinei veiklai ir mokslinei
karjerai sudaryma

\ | J
12-001-12-02 Kurti auksto lygio mokslo Zinias,
skatinti ir plétoti auks¢iausio lygio mokslinius
tyrimus ir inovacijas, didinancius Universiteto

L konkurencinguma )

12-001-13-01 Skatinti lyderyste specializuotoje
gyviiny sveikatos prieziiiros srityje

[ 12-001-14-01 Didinti valdymo ir veiklos procesy |
efektyvuma

12-001-14-02 Telkti Universiteto bendruomeng,

stiprinant tarpusavio rySius tarp bendruomeneés
nariy

[ 12-001-14-03 Inicijuoti Universiteto strateginiy ‘
partnerys¢iy sudarymg ir jy plétojima

J

12-001-14-04 Prisidéti prie darnios Svietimo ir
kultiiros sistemos plétros

12-001-14-05 Tegsti Siuolaikinius reikalavimus
atitinkancios fizinés infrastruktiiros kiirima,
pritaikant aplinkai draugiskus sprendimus

12-001-14-06 Toliau kurti Siuolaikinius
reikalavimus atitinkancig studijoms, mokslui ir
praktikai reikalingg informaciniy technologijy
infrastruktiira




12-001 programos koordinatoriai:

Prorektorius studijoms prof. Kestutis Petrikonis, tel. (8 37) 32 72 05
Prorektoré mokslui prof. Vaiva Lesauskaité, tel. (8 37) 32 72 04
Administracijos ir finansy direktoré Laima Matuseviciené (8 37) 40 97 46
12-002 programos koordinatorius:

Prorektorius studijoms prof. Ke¢stutis Petrikonis, tel. (8 37) 32 72 05



3 lentelé. 2025-2027 mety 12-001 programos ,,Auks¢iausiosios kvalifikacijos specialisty rengimas ir mokslo plétojimas®
ir 01-002 programos ,,Studenty rémimas‘ uzdaviniai, priemonés, asignavimai ir kitos 1éSos (tukst. eury)

Numatomi 2025 mety Numatomi 2026 mety Numatomi 2027 mety Vyriausybés
Valstybés asignavimai asignavimai asignavimai programos
veiklos iS ju iS ju i$ ju igyvendinimo
srities, iSlaidoms iSlaidoms iSlaidoms plano, NPP ir
prvo gra.m.o & Uzdavinio, priemonés pavadinimas . . o . (.arba? .
uzdavinio, o . is ju N is ju N is ju . | nacionalinés
q " iS viso turtui | is viso turtui | is viso turtul 5
priemonés .. . | darbo [.. . o . | darbo |.. . o . | darbo |.. .| plétros
kodas, 1S VISO wimo- isigyti IS VISO uymo- Isigyti 1S VISO uymo- isigyti programos
poZymis kes&iui kes&iui kes&iui elemento
kodas
1 2 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
12-001-11- |Uztikrinti talentingy ir motyvuoty 42903|42903| 39268 42549 [42549| 41231 42549 142549| 41231 51,53, 55
01 (T) studenty ir déstytojy pritraukima ir
visapusiSka jy gerove studijuojant ir
dirbant Universitete
12-001-11- . e 42903|42903| 39268 42549 |42549| 41231 42549 |42549| 41231 51, 53,55
01-01 (TP) I studenta orientuoty studijy stiprinimas
12-001-12- |Stiprinti Zmoniy isteklius ir 775 | 775 19 510 | 510 20 510 | 510 20 51, 53,55
01 (T) kompetencijas auksto lygio mokslui ir
mokslu grjstoms technologijoms kurti
per talenty atskleidima ir ugdyma,
salygy mokslinei veiklai ir mokslinei
karjerai sudaryma
12-001-12- |Motyvuoty visy studijy pakopy studenty| 775 | 775 19 510 | 510 20 510 | 510 20 51, 53,55
01-01 (TP) |skatinimas vykdyti tgstinius mokslinius
tyrimus
12-001-12- |Kurti auksto lygio mokslo Zinias, 10237|10237| 9479 10152 (10152| 9953 10152 |10152| 9953 51,53, 55
02 (T) skatinti ir plétoti auk$¢iausio lygio
mokslinius tyrimus ir inovacijas,
didinancius Universiteto
konkurencinguma
12-001-12- |Universitete sukurty auksto lygio 10237|10237| 9479 10152 (10152| 9953 10152 |10152| 9953 51, 53, 55
02-01 (TP) |mokslo Ziniy sklaida
12-001-13- |[Skatinti lyderyste specializuotoje 858 | 858 | 840 900 | 900 | 882 900 | 900 | 882 51, 53, 55
01 (T) gyviny sveikatos priezitiros srityje
12-001-13- |Pritraukti perspektyvius veterinarijos 858 | 858 840 900 | 900 882 900 900 882 51, 53,55
01-01 (TP) |gydytojus dirbti Veterinarijos
akademijos Veterinarijos fakulteto
gyviny klinikose
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12-001-14- |Didinti valdymo ir veiklos procesy 9036 | 9036 | 8236 8921 | 8921 | 8648 8921 | 8921 | 8648 51, 53,55
01 (T) efektyvuma
éiggl(_li_l;r) Tobulinti veiklos procesus 9036 | 9036 | 8236 8921 | 8921 | 8648 8921 | 8921 | 8648 51, 53,55
12-001-14- |Telkti Universiteto bendruomeng 143 | 143 140 150 | 150 147 150 150 147 51, 53,55
02 (T) stiprinant tarpusavio rySius tarp

bendruomenés nariy
12-001-14- |Skatinti ir sudaryti sglygas jvairiy 143 | 143 | 140 150 | 150 | 147 150 150 147 51, 53,55
02-01 (TP) |bareliy veiklai ir renginiams
12-001-14- |Inicijuoti Universiteto strateginiy 172 | 172 168 180 180 176 180 180 176 51, 53, 55
03 (T) partneryséiy sudarymg ir jy plétojima
12-001-14- |Sukurti Universiteto strateginiy 172 | 172 168 180 180 176 180 180 176 51, 53, 55
03-01 (TP) [tarptautiniy ir nacionaliniy partneriy

tinklg
12-001-14- |Prisidéti prie darnios $vietimo ir 664 | 664 650 697 | 697 683 697 697 683 51, 53, 55
04 (T) kultiiros sistemos plétros
12-001-14- |Prisidéti prie istorinés atminties 664 | 664 650 697 697 683 697 697 683 51, 53,55
04-01 (TP) |sklaidos visuomenéje skatinant

Universiteto muziejy, Emanuelio

Levino centro, Komunikacijos tarnybos

Renginiy ir kultiros skyriaus veiklg
12-001-14- |Testi Siuolaikinius reikalavimus 4078 4078 51, 53, 55
05 (T) atitinkancios fizinés infrastruktiiros

kiirima, pritaikant aplinkai draugiskus

sprendimus
12-001-14- |Sukurti studijy programai ,,Veterinariné | 4078 4078 51, 53,55
05-01 (TP) |medicina“ reikalingg infrastruktiira
12-001-14- |Toliau kurti $iuolaikinius reikalavimus | 1226 | 1226 | 1200 1285 | 1285 | 1260 1285 | 1285 | 1260 51,53, 55
06 (T) atitinkancia, studijoms, mokslui ir

praktikai reikalingg informaciniy

technologijy infrastruktiirg
12-001-14- |Uztikrinti darnig informaciniy 1226 | 1226 | 1200 1285 | 1285 | 1260 1285 | 1285 | 1260 51,53, 55
06-01 (TP) [technologijy prieZitra, programing ir

fizing plétra
12-002-11- |Uztikrinti talentingy ir motyvuoty 3893 | 3893 3893 | 3893 3893 | 3893 51,53
01 (T) studenty pritraukima ir visapusiska jy

gerove studijuojant Universitete
12-002-11- |Skirti stipendijas pirmosios, antrosios 878 | 878 878 | 878 878 878 51, 53
01-01 (TP) |pakopy, vientisyjy studijy studentams

ir tenkinti kitus jy poreikius
12-002-11- |Mokeéti stipendijas doktorantams ir 3015 | 3015 3015 | 3015 3015 | 3015 51, 53
01-02 (TP) |tenkinti kitus jy poreikius
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1. Lietuvos Respublikos valstybés
biudZetas, iS viso

73985

69907

60000

4078

69237

69237

63000

69237

69237

63000

i§ jo:
1.1. valstybés biudzeto 1éSos

73985

69907

60000

4078

69237

69237

63000

69237

69237

63000

1.2. bendrojo finansavimo 1éSos

1.3. Europos Sajungos ir kitos
tarptautinés finansinés paramos lésos

1.4. tikslinés paskirties 1éSos ir pajamy
imokos

1.5. dotacijos savivaldybiy biudZetams

2. Kiti saltiniai (Europos Sajungos
finansiné parama projektams
jgyvendinti ir kitos teisétai gautos 1éSos,
nurodant atskirus $altinius)

IS viso programos paZangos ir
regioninéms paZangos priemonéms
finansuoti

IS jy Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1éSomis finansuojamoms
pazangos priemonéms

I§ jy 18 kity Saltiniy finansuojamoms
pazangos priemonéms

IS viso programos testinés veiklos ir
pervedimy priemonéms finansuoti

I8 jy Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto 1éSomis finansuojamoms
testinés veiklos ir pervedimy
priemonéms

73985

69907

60000

4078

69237

69237

63000

69237

69237

63000

I8 jy i8 kity Saltiniy finansuojamoms
testinés veiklos ir pervedimy
priemonéms

IS viso programai finansuoti (1 + 2)

73985

69907

60000

4078

69237

69237

63000

69237

69237

63000
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4 lentelé. Programy uzdaviniai, priemon¢s, stebésenos rodikliai ir jy reik§més

Stebésenos rodiklio

UZzdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir

Stebésenos rodikliy reik§més

Susijes strateginio planavimo
dokumentas (Vyriausybés

kodas matavimo vienetai 2024 2025 2026 2027 programos jgyvendinimo
planas, NPP, PP)
1 2 3 4 5 6 7

11-01 uzdavinys. UZtikrinti talentingy ir motyvuoty studenty
ir déstytoju pritraukima ir visapusi§ka juy gerove studijuojant
ir dirbant Universitete

R-12-001-11-01-01

Istojusiy su didesniu nei 7 konkursiniu balu skaiciaus santykis

Ne maziau 80

Ne maziau 80

Ne maziau 80

Ne maziau 80

Lietuvos Respublikos 2021 m.

(proc.) su bendru jstojusiyjy skai¢iumi proc. visy proc. visy proc. visy proc. visy kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
istojusiyju i | | istojusivjy il | jstojusiyjyj] | istojusigjuil | | Deél Astuonioliktosios Lietuvos
kursg jstoja su | kursg jstoja su | kursg jstoja su | Kursa istoja su | Respublikos Vyriausybes
didesniu nei 7 | didesniu nei 7 | gigesniu nei 7 | didesniunei 7 | ,ro0ramos nuostaty jgyvendinimo

konkursiniu | konkursiniu |\ nkursiniu | konkursiniu plano patvirtinimo*
balu balu balu balu
(2022 m. —
71,6 proc.)
11-01 uzdavinio 1 priemoné. I studentg orientuoty studiju
stiprinimas
P-12-001-11-01-01-01 Laiku studijas baigusiyjy skai¢iaus santykis su jstojusiyjy Ne maziau Ne maziau Ne maziau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.
skai¢iumi kaip 85 kaip 85 kaip 85 kaip 85 kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
(procentai) (2022 m. — ,»Dél Astuonioliktosios Lietuvos
70,7 proc.) Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*

12-01 uzdavinys. Stiprinti Zmoniy iSteklius ir kompetencijas

auksto lygio mokslui ir mokslu grjstoms technologijoms kurti

per talenty atskleidima ir ugdyma, salygy mokslinei veiklai ir

mokslinei karjerai sudaryma

R-12-001-12-01-01 Doktorantiiros studijy baigiamumas Ne maZiau Ne maZiau Ne maZiau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.

(procentai) kaip 70 kaip 70 kaip 70 kaip 70 kovo 10 d. nutarimas Nr. 155

,,D€l Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
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12-01 uzdavinio 1 priemoné. Motyvuoty visy studiju pakopu
studenty skatinimas vykdyti testinius mokslinius tyrimus

P-12-001-12-01-01-01 Paremty doktoranty skaicius Ne maziau Ne maziau Ne maziau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.
(procentai) kaip 20 kaip 20 kaip 20 kaip 20 kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,Dé€l Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
P-12-001-12-01-01-01 I pakopos, II pakopos, vientisyjy ir rezidentiiros studijy studenty Ne maziau Ne maziau Ne maziau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.
moksliniams tyrimams remti paremty studenty dalis nuo visy 1 proc. 1 proc. 1 proc. 1 proc. kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
studijuojandiyjy pradedant ,»Deél Astuonioliktosios Lietuvos
(procentai) 2023 m. Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
12-02 uzdavinys. Kurti auks$to lygio mokslo Zinias, skatinti ir
plétoti auksciausio lygio mokslinius tyrimus ir inovacijas,
didinanc¢ius Universiteto konkurencinguma
R-12-001-12-02-01 Mokslo publikacijy Clarivate Analytics Web of Science duomeny | Ne maZiau Ne maZiau Ne maZiau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.
bazés leidiniuose, priskiriamuose Q1 ir Q2 kvartiliams, dalis nuo 60 60 60 60 kovo 10 d. nutarimas Nr. 155

visy Clarivate Analytics Web of Science duomeny bazés mokslo
publikacijy
(procentai)

,,D€l Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*

12-02 uZdavinio 1 priemoné. Universitete sukurty auksto
lygio mokslo Ziniy sklaida

P-12-001-12-02-01-01

Universitete dirbanciy tyréjy publikacijy, patenkanciy tarp 10
procenty pasaulyje dazniausiai cituojamy mokslo publikacijy,
dalis

(procentai)

Ne mazesné
kaip 10

Ne mazesné
kaip 10

Ne mazesné
kaip 10

Ne mazesné
kaip 10

Lietuvos Respublikos 2021 m.
kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*

12-02 uzdavinio 2 priemoné. Konkurencingy tarptautiniy
projektu rengimo sistemos plétra ir tarptautiniy mokslo ir
inovaciju projekty vykdymo skatinimas

P-12-001-12-02-02-01

Konkurencingy tarptautiniy projekty rengimo sistemos plétra
(planas patvirtintas / nepatvirtintas,
planas jgyvendintas / nejgyvendintas)

Patvirtinamas
planas

Lietuvos Respublikos 2021 m.
kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
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13-01 uZdavinys. Skatinti lyderyste specializuotoje gyviinuy
sveikatos prieZiiiros srityje

R-12-001-13-01-01 VF Stambiyjy gyviiny ir dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviny Ne maziau Ne maziau Ne maziau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.
kliniky suteikty naujy diagnostikos ir gydymo paslaugy skai¢ius kaip 10 kaip 10 kaip 10 kaip 10 kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
(procentai) ,,D¢él Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
13-01 uzdavinio 1 priemoné. Pritraukti ir skatinti
perspektyvius veterinarijos gydytojus dirbti Veterinarijos
akademijos Veterinarijos fakulteto gyviiny klinikose
P-12-001-13-01-01-01 Sukurta veterinarijos gydytojy kvalifikacijos jvertinimo ir 1 Lietuvos Respublikos 2021 m.
skatinimo tvarka (Tvarka kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
(vienetai) sukurta ,»Dél Astuonioliktosios Lietuvos
2022 m.) Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-01 uzdavinys. Didinti valdymo ir veiklos procesy
efektyvuma
R-12-001-14-01-01 Didéjantis darbuotojy pasitenkinimas veiklos procesais 1 karta per 1 kartg per 1 karta per 1 kartg per | Lietuvos Respublikos 2021 m.
(kokybinis tyrimas) metus metus metus metus kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
(2022 m. - ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
56,7 proc.) Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-01 uzdavinio 1 priemoné. Tobulinti veiklos procesus
P-12-001-14-01-01-01 Atnaujinti valdymo ir/ar veiklos procesai kasmet Ne maziau Ne maziau Ne maziau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.
(vienetai) kaip 2 kaip 2 kaip 2 kaip 2 kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-02 uzdavinys. Telkti Universiteto bendruomeng stiprinant
tarpusavio rySius tarp bendruomenés nariy
R-12-001-14-02-01 Bendruomenés pasitenkinimas Universiteto bendruomenés 95 proc. 95 proc. 95 proc. 95 proc. Lietuvos Respublikos 2021 m.
telkimo iniciatyvomis P13,23-3,37 | PI13,23-3,37 | PI13,23-3,37 | PI13,23-3,37 | kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
(2022 m. - ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
3,34) Respublikos Vyriausybés

programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
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14-02 uzdavinio 1 priemoné. Skatinti ir sudaryti salygas
ivairiy biireliy veiklai ir renginiams

P-12-001-14-02-01-01 Bendruomeneés nariy, dalyvaujanciy jvairiuose biireliuose, 5 5 5 5 Lietuvos Respublikos 2021 m.
draugijose, klubuose, skai¢iaus didéjimas (2022 m. — kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
(procentai) 1404 ,,D¢él Astuonioliktosios Lietuvos
asmenys) Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-03 uzdavinys. Inicijuoti strateginiy partnerys¢iy sudarymg
ir jy plétojimag
R-12-001-14-03-01 Su strateginiais partneriais vykdomais projektais pritraukty 1&sy Ne maziau Ne maziau Ne maziau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.
apimtis kaip 100 000 | kaip 100 000 | kaip 100 000 | kaip 100 000 | kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
(Eur be PVM) Eur (be PVM) | Eur (be PVM) | Eur (be PVM) | Eur (be PVM) | ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-03 uZdavinio 1 priemoné. Sukurti Universiteto strateginiy
tarptautiniy ir nacionaliniy partneriy (instituciju) tinkla
P-12-001-14-03-01-01 Sukurtas strateginiy partneriy (institucijy) tinklas Ne maziau Ne maziau Ne maziau Ne maziau | Lietuvos Respublikos 2021 m.
(vienetai) kaip 1 kaip 1 kaip 1 kaip 1 kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,D€l Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-04 uzdavinys. Prisidéti prie darnios Svietimo ir kultiiros
sistemos plétros
R-12-001-14-04-01 Didé¢jantis lankytojy skaiCius 5 5 5 5 Lietuvos Respublikos 2021 m.
(procentai) (2022 m. — kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
4377 ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
asmenys) Respublikos Vyriausybés

programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
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14-04 uzdavinio 1 priemoné. Prisidéti prie istorinés atminties
sklaidos visuomenéje skatinant Universiteto muzieju,
Emanuelio Levino centro veikla, Komunikacijos tarnybos
Renginiy ir kultiiros skyriaus veikla

P-12-001-14-04-01-01 Didéjantis organizuoty renginiy skaicius 5 5 5 5 Lietuvos Respublikos 2021 m.
(procentai) kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,D€l Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-05 Uzdavinys. Testi Siuolaikinius reikalavimus
atitinkancios fizinés infrastruktiiros kiirima, pritaikant
aplinkai draugiSkus sprendimus
R-12-001-14-05-01 Studijoms ir mokslui pritaikyty patalpy plotas, tenkantis vienam 111 11,1 11,1 111 Lietuvos respublikos 2021 m.
studentui kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
(kv. m.) ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-05 uZdavinio 1 priemoné. Sukurti studijy programai
»Yeterinariné medicina® reikalinga infrastruktira
P-12-001-14-05-01-01 Sukurta infrastruktiira — pastatytos Gyvuny klinikos 1 Lietuvos Respublikos 2021 m.
(vienetai) kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,D€l Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
14-06 uzdavinys. Toliau kurti Siuolaikinius reikalavimus
atitinkancig studijoms, mokslui ir praktikai reikalingg
informaciniy technologiju infrastruktiira
R-12-001-14-06-01 Kritiniy informaciniy technologijy sutrikimy skaiéius per metus 3 3 3 3 Lietuvos Respublikos 2021 m.

(vienetai)

kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
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14-06 uzdavinio 1 priemoné. UZtikrinti darnia informaciniy
technologiju prieZiiira, programine ir fizine plétra

P-12-001-14-06-01-01

Kompiuterizuoty darbo viety, kuriy informaciniy technologijy

Ne mazesnis

Ne mazesnis

Ne mazesnis

Ne mazesnis

Lietuvos Respublikos 2021 m.

jranga ne senesné nei 4 metai, santykis su visomis kaip 50 kaip 50 kaip 50 kaip 50 kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
kompiuterizuotomis darbo vietomis ,,D€l Astuonioliktosios Lietuvos
(procentai) Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
11-01 uzdavinys. UZtikrinti talentingy ir motyvuoty studenty
pritraukima ir visapusiSka jy gerove studijuojant
Universitete
R-12-002-11-01-01 Paramos uztikrinimas visy studijy pakopy studentams 20 20 20 20 Lietuvos Respublikos 2021 m.
(procentai) kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
11-01 uzdavinio 1 priemoné. Skirti stipendijas pirmosios,
antrosios pakopu, vientisyjy studiju studentams ir tenkinti
kitus ju poreikius
P-12-002-11-01-01-01 I pakopos, 1l pakopos bei vientisyjy studijy studentams skatinti 100 100 100 100 Lietuvos Respublikos 2021 m.
skirty 168y panaudojimas kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,D€l Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
11-01 uzdavinio 2 priemoné. Mokéti stipendijas doktorantams
ir tenkinti Kitus jy poreikius
P12-002-11-01-02-01 Doktorantams skatinti skirty 1é8y panaudojimas 100 100 100 100 Lietuvos Respublikos 2021 m.

kovo 10 d. nutarimas Nr. 155
,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo
plano patvirtinimo*
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V SKYRIUS
VALSTYBEI SVARBUS PROJEKTAI, KITO NACIONALINES PLETROS PROGRAMOS VALDYTOJO FINANSUOJAMI PROJEKTAI
IR 2014-2020 METU PLANAVIMO DOKUMENTU IGYVENDINIMO PROJEKTAI

5 lentelé. 20242026 mety valstybei svarbis projektai, kito nacionalinés plétros programos valdytojo finansuojami jstaigos vykdomi projektai, testiniai
investicijy projektai, 2014-2020 mety nacionalinei pazangos programai ir (arba) 2014—2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programai
igyvendinti skirtos priemonés ir projektai ir asignavimai jiems jgyvendinti (tikst. eury)

- - ooy R Planuojama
Igyver.'dlmm(.) B pr‘OJekto I.‘ll.mtme verte panaudoti 2025 metais 2026 metais 2027 metais
. terminai (metais) verté iki 2024 mety .
q Ao Istaigos 2024 metais
q Nacionaliné PP, . . : .
Projekto nacionalinés PP Priemonés / (projekto Projekto
tipas - projekto kodas | vykdytojo) pavadinimas Valstybés ... |Valstybés| ... [Valstybes ... [Valstybés ... [Valstybés .. | Valstybés -
valdytojas A v . . Kiti . Kiti .S Kiti - Kiti .S Kiti - Kiti
pavadinimas pradzia | pabaiga | biudZeto | , .. . .[biudZeto| . .. . .|biudZeto|, .. . .[biudZeto| . . . .|biudZeto|, . . . | biudZeto|, . . .
o7 Saltiniai o Saltiniai o7 Saltiniai oy Saltiniai . Saltiniai o5 Saltiniai
1éSos 1éSos 1&éSo0s 1¢3S0s 1¢30s 1¢30s
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Lietuvos sveikatos
moksly
universiteto
Veterinarijos
|Auksciausiosios| 3}(;2(?{2;{?]508
'S“’:‘l'igl'?gf”os 12-001-14-05- EJE}EZ?;S fakulteto Gyviiny
VIP pect v 01-01 klinikai 2020 2025 5098 4000 4898 2510 820 287 4078 2223
rengimas ir moksly -
01.0002 L reikalingos
mokslo universitetas. _
o infrastruktiiros
plétojimas . .
studijy programai
,,Veterinariné
medicina“
jgyvendinti
sukiirimas
IS viso projektui 5098 4000 4898 2510 820 287 4078 2223
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6 lentelé. 2024—2026 mety valstybei svarbiy projekty, kito nacionalinés plétros programos valdytojo finansuojamy jstaigos vykdomy projekty, testiniy
investicijy projekty, 2014-2020 mety nacionalinei pazangos programai ir (arba) 2014—2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programai

!

endinti ski riemoniy ir projekty stebésenos rodikliai ir jy reikSmés
yvendinti skirty p y ir projekty steb dikl y reik
: dinimo . . . LBy oy ey Susijes
Istaigos . R Igy_v en . . Valstybei svarbiuy Stebésenos rodikliy reik§més L
Priemonés / (projekto Pl;f;.lglgte; / LB (UL Streol:;skeilil(;)s projekty stebésenos Zﬁ;fzg;mg
projekto kodas vykdytojo) L . . rodikliy pavadinimai
pavadinimas pavadinimas Pradzia | pabaiga kodas ir matavimo vienetai | 2024 2025 2026 | 2027 d°"“,'“,§2§§5 (PP
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Naujy diagnostikos 4
Lietuvos sveikatos paslaugy jdiegimas
(vnt.)
moksly
: universiteto .
01.01.01.01.05/ | -letuvos Veterinarijos Pacienty skaiiaus 5
01.0002 SVf_:lkat(.)S moksly akademijos 2020 2025 didéjimas (proc.)
' universitetas Veterinarijc;s
fakulteto gyviiny lD |agnost!kps . 6
. o aboratoriniy tyrimy
klinikos sukiirimas o 1T
skaiCiaus didéjimas
(proc.)
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VI SKYRIUS

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

7 lentelé. Informacija apie jstaigos (ministro valdymo srities jstaigy) zmogiskuosius iSteklius (vnt.) ir asignavimus jiems islaikyti (tikst. eury)

2024 metai 2025 metai 2026 metai 2027 metai
Pareigybiy skaicius = Pareigybiy skaicius - Pareigybiy skaicius - Pareigybiu skaicius =

- - £ = £s = £s = £
1. = R 23 < Y == < 9D 2 ® QD
i ini = @© @ = © @ = © 7 = «© @

Nr. Istaigos pavadinimas ° =3y P = © 29 5 S ° 2'g ° =z ) 2'g P =
2 ek S8 5 ek I 2 el A & 33 e

@ > c =N @ > c =N 3@ > c =N @ > c =N

25 = = 25 g = 25 = 25 g5

1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14
1. | Lictuvos sveikatos moksly 1828 49165 1845 60000 1845 63000 1845 63000

universitetas

IS viso 1828 49165 1845 60000 1845 63000 1845 63000

2025-2027 metais planuojamos islaidos darbo uzmokesc¢iui vadovaujantis Lietuvos sveikatos moksly universiteto strateginémis plétros gairémis 2022—
2026 m. ir 2024 m. gruodzio 13 d. pateiktu 2025 m. valstybés biudZeto projekto maksimaliy asignavimy mokslo ir studijy iSlaidoms paskirstymu mokslo

ir studijy institucijoms projektu.
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-11-01
uzdavinys —
Uztikrinti talentingy ir motyvuoty studenty
bei déstytojy pritraukimg ir visapusiska jy
gerove studijuojant bei dirbant Universitete
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-11-01-01
Istojusiyjy su didesniu nei 7 konkursiniu
balu skaic¢iaus santykis (proc.)su bendru
istojusiyjy skai¢iumi
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiSkinimas — Ne maziau 80 proc. visy jstojusiyjy i I kursa jstoja su
didesniu nei 7 konkursiniu balu
Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé —| y = 5XB , 19
10. s
ISKB -istojusiyjy ne Zemesniu nei 7 balai studenty
skaicius
IS -visy tais metais jstojusiy studenty skaicius.
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmes skaiciavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny Saltinis — LAMA BPO duomeny bazé
14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — |Doc. Marija Stankeviciené
Studenty priémimo konsultanté
el. p. marija.stankeviciene@Ismu.lt
tel. +370 37 361902
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginisS
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-11-01
uzdavinys —
Uztikrinti talentingy ir motyvuoty studenty
bei déstytojy pritraukimg ir visapusiska jy
gerove studijuojant bei dirbant Universitete
6. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-11-01-01
priemoné —
I studentg orientuoty studijy stiprinimas
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-11-01-01-01
Laiku studijas baigusiyjy skai¢iaus santykis
(proc.)su jstojusiyjy skaic¢iumi
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas Ne maziau kaip 85 procenty jstojusiyjy laiku baigia
studijas
10. |Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé —| y = L4 , 100
LPS
LA - atitinkamy mety laidos absolventy skaicius
LPS -atitinkamy mety laidos, priimty studenty
skaicius.
11. | Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmes skaiciavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny Saltinis — -
14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — |Dr. Indré Ceponiené
Studijy centro vadove
el. p. indre.ceponiene@Ismul.lt
tel. +370 37 327307
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-12-01
uzdavinys —
Stiprinti zmoniy iSteklius ir kompetencijas
auksto lygio mokslui ir mokslu gristoms
technologijoms kurti per jaunyjy talenty
atskleidima ir ugdyma, salygy mokslinei
veiklai ir mokslinei karjerai sudaryma
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-12-01-01
Doktorantiiros studijy baigiamumas
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Apgynusiyjy  daktaro  disertacijas  santykis  su
Istojusiaisiais | doktoranttirg
10. |Rodiklio reiksmés apskaiciavimo formulé —
3
> (NBNyyis+ NBlyii-s)
k=1 * 100
3
D NNy g + Nllye-10)]
k=1
kur:
NIN — 1 universiteto nuolating doktoranttiros studijy
forma priimty doktoranty skaicius;
NIl —j universiteto istesting doktorantaros studijy forma
priimty doktoranty skaicius;
NBN — universiteto nuolating doktorantiiros studijy
formg baigusiyjy ir apgynusiyjy daktaro disertacija
skaicius;
NBI — universiteto iStesting doktoranttros studijy forma
baigusiyjy ir apgynusiyjy daktaro disertacija skaicius;
N — einamieji metai.
11. | Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny $altinis — Mokslo centro duomeny baze
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14.

Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo —

Prof. Ingrida Uloziené

Mokslo centro vadové

el. p. ingrida.uloziene@Ismu.lt
tel. +370 37 327276

15.

Kita svarbi informacija —
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-12-01
uzdavinys —
Stiprinti zmoniy iSteklius ir kompetencijas
auksto lygio mokslui ir mokslu gristoms
technologijoms  kurti  per  talenty
atskleidima ir ugdyma, salygy mokslinei
veiklai ir mokslinei karjerai sudaryma
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
Motyvuoty visy studijy pakopy studenty
skatinimas vykdyti testinius mokslinius
tyrimus
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-12-01-01-01
Paremty doktoranty skaicius
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiSkinimas — Doktoranty moksliniy tyrimy rémimas
10. | Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé — | xy — Paremtu doktoranty skt 4 g
visy doktoranty skc.
11. | Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmeés skai¢iavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny Saltinis — Mokslo centro duomeny bazé
14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — |Prof. Ingrida Uloziené
Mokslo centro vadove
el. p. ingrida.uloziene@lsmu.lt
tel. +370 37 327276
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Kodas

Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas

Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —

Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —

Strateginio veiklos plano programa —
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas

12-001

Strateginio  veiklos plano
uzdavinys —

Stiprinti zmoniy iSteklius ir kompetencijas
auksto lygio mokslui ir mokslu gristoms
technologijoms  kurti  per  talenty
atskleidima ir ugdyma, salygy mokslinei
veiklai ir mokslinei karjerai sudaryma

programos

12-001-12-01

Strateginio  veiklos plano programos
priemoné —

Motyvuoty visy studijy pakopy studenty
skatinimas vykdyti testinius mokslinius
tyrimus

Rodiklio pavadinimas —

I pakopos, II pakopos, vientisyjy ir
rezidenttros studijy studenty moksliniams
tyrimams remti paremty studenty dalis nuo
visy studijuojanciyjy, proc.

P-12-001-12-01-01-01

Matavimo vienetas —

Procentai

Rodiklio paaiskinimas —

I pakopos, 11 pakopos, vientisyjy ir rezidentiiros studijy
studenty moksliniams tyrimams remti paremty studenty
dalis (proc.) nuo visy studijuojan¢iyjy ne maziau nei 1
proc. per 2023-2026 m. laikotarpj. Pradedama
skaiCiuoti kasmet nuo 2023 m.

10.

Rodiklio reik§més apskaiciavimo formulé —

X =254100,
SSS

kur
PSS — Fondo, I pakopos, II pakopos, vientisyjy ir
rezidentiros studijy studenty moksliniams tyrimams
remti, paremty studenty skaiCius per 2023-2026 m.
laikotarpj, kuris apskai€iuojamas

PSS = Y% ,202i P,
kur 202iP — 202i-12-31 metais paremty studenty
skaicius.
SSS - studijavusiy kuris
apskaiciuojamas:

SSS = ¥i-3202i S,
kur 202iS — 202i-12-31 metais studijavusiy studenty
skaicius.

studenty  skaicius,

27



11.

Rodiklio ir jo démeny detalumas —

Universiteto mastu

12.

Rodiklio reikSmes skai¢iavimo
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —

Kasmet

13.

Pirminis duomeny Saltinis —

Mokslo centro duomeny bazé

14.

Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo —

Dr. Indré Ceponiené

Studijy centro vadové

el. p. indre.ceponiene@Ismul.lt
tel. +370 37 327307

Prof. Ingrida Uloziené

Mokslo centro vadove

el. p. ingrida.uloziene@lIsmu.lt
tel. +370 37 327276

15.

Kita svarbi informacija —
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas

Kodas

Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas

Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —

Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —

Strateginio veiklos plano programa —
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas

12-001

Strateginio veiklos plano programos
uzdavinys —

Kurti auksto lygio mokslo Zinias, skatinti ir
plétoti  auksciausio lygio mokslinius
tyrimus  ir  inovacijas, didinancius
Universiteto konkurencinguma

12-001-12-02

Strateginio veiklos plano programos
priemoné —

Rodiklio pavadinimas —

Mokslo straipsniy, publikuoty Clarivate
Analytics Web of Science duomeny bazés
leidiniuose, priskiriamuose Q1 ir Q2
kvartiliams dalis nuo visy Clarivate
Analytics Web of Science duomeny bazés
mokslo publikacijy

R-12-001-12-02-01

Matavimo vienetas —

Procentai

Rodiklio paaiskinimas —

Universiteto publikacijy, priskirtamy Q1 ir Q2
kvartiliams dalis nuo visy Universiteto tyréjy paskelbty
Clarivate Analytics Web of Science duomeny bazés
mokslo publikacijy, turinéiy cituojamumo  rodiklj
daugiau kaip 60 proc. per 2022-2026 mety laikotarpj
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10.

Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé

Q12

Q
Q12 — universiteto tyréjy Clarivate Analytics Web of
Science duomeny Dbazéje paskelbty publikacijy,
priskiriamy Q1 ir Q2 kvartiliams, suma, kuri
apskaiciuojama:

Q12 = ¥¢_,202i Q12,

kur 202iQ12 — 202i metais paskelbty Q1 ir Q2
publikacijy skaicius.

X * 100

Q - visy universiteto tyréjy paskelbty Clarivate
Analytics Web of Science duomeny bazés mokslo
publikacijy, turin¢iy cituojamumo rodiklj, suma, kuri
apskaiciuojama:
Q = X{-,202iQ,

kur 202iQ — 2021 metais publikacijy, paskelbty Clarivate
Analytics Web of Science duomeny bazés leidiniuose ir
turin¢iy cituojamumo rodiklj, skaicius.

11.

Rodiklio ir jo démeny detalumas —

Universiteto mastu

12.

Rodiklio reikSmés skai¢iavimo
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —

Kasmet

13.

Pirminis duomeny Saltinis —

Mokslo centro duomeny bazé

14.

Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo —

Prof. Ingrida Uloziené

Mokslo centro vadove

el. p. ingrida.uloziene@Ismu.lt
tel. +370 37 327276

15.

Kita svarbi informacija —
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly
universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano
strateginis tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano
uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa —|12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos
specialisty rengimas ir mokslo
plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-12-02
uzdavinys —
Kurti auksto lygio mokslo zinias,
skatinti ir plétoti auksc¢iausio lygio
mokslinius tyrimus ir inovacijas,
didinancius Universiteto
konkurencinguma
6. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-12-02-01
priemoné —
Universitete sukurty aukSto lygio
mokslo ziniy sklaida
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-12-02-01-01
Universitete dirbanciy tyréjy
publikacijy, patenkanciy tarp 10
procenty  pasaulyje  daZniausiai
cituojamy mokslo publikacijy, dalis
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Universiteto tyrejy publikacijos patenkanciy tarp 10 procenty
dazniausiai cituojamy publikacijy pasaulyje dalis nuo visy
Lietuvos tyréjy publikacijy patenkanc¢iy tarp 10 procenty
daugiausiai cituojamy publikacijy pasaulyje (pagal mokslo
Sakg, metus ir publikacijy riisj) pasaulyje.
10.|Rodiklio reikSmes apskaiéiavimo Universiteto publikacijos patenkancios tarp 10 proc.
. X = dazZniausiai cituojamy pasaulyje *100
formulé — visos Lietuvos tyréjy publikacijos,patenkantios tarp 10 proc.
dazniausiai cituojamy pasaulyje
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — | Universiteto mastu
12.|Rodiklio  reikSmés  skaiciavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis
laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny Saltinis — Clarivate Analytics bibliometrinés ir mokslo rezultaty

analizés duomeny bazés InCites duomenys
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14.

Uz rodikl] atsakingas kontaktinis
asmuo —

Meilute Kretaviciene

Bibliotekos ir informacijos centro direktoré
el. p. meile.kretaviciene@Ismu.lt

tel. +370 37 327219

15.

Kita svarbi informacija —
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis

tikslas —

Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —

4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas

5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-12-02

uzdavinys —

Kurti auksto lygio mokslo Zinias, skatinti ir
plétoti  auks$c€iausio lygio mokslinius
tyrimus  ir  inovacijas,  didinancius
Universiteto konkurencinguma

6. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-12-02-02

priemoné —

Universitete sukurty auksto lygio mokslo

ziniy sklaida

7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-12-02-02-01

Konkurencingy  tarptautiniy  projekty

rengimo sistemos plétra ir tarptautiniy

mokslo ir inovacijy projekty vykdymo

skatinimas

8. |Matavimo vienetas — Planas patvirtintas / nepatvirtintas. Planas jgyvendintas
/ nejgyvendintas.

9. |Rodiklio paaiSkinimas — Tarptautiniy projekty rengimo sistemos priemoniy
plano penkeriems metams (2022-2026 metams)
patvirtinimas 2022 m. Rektorate. 2026 m. pabaigoje
atsiskaitoma Rektorate uz 2022-2026 m. plano
jgyvendinima.

10. | Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formule —

11.|Rodiklio ir jo démeny detalumas —

12.|Rodiklio reikSmeés skai¢iavimo | 2022 m. patvirtinamas tarptautiniy projekty rengimo

reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis — |sistemos priemoniy planas. 2026 m. atsiskaitoma uz
2022-2026 m. plano jgyvendinimg Rektorate.

13.| Pirminis duomeny Saltinis — Rektorato nutarimai

14.|Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — [Jolita Sabaliené
Plétros tarnybos vadove
el. p. jolita.sabaliene@Ismu.lt
tel. +370 37 361805

15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-13-01
uzdavinys —
Skatinti lyderyste specializuotoje gyviny
sveikatos prieziiiros srityje
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-13-01-01
Didéjantis gyviiny sveikatos prieziiiros
srityje suteikty paslaugy skaicius
8. |Matavimo vienetas — Procentali
9. |Rodiklio paaiskinimas — Did¢jantis teikiamy paslaugy, susijusiy su gyviny
sveikata ir gerove, skaiCius parodo gyviny kliniky
teikiamy paslaugy plétra
10. | Rodiklio reikimes apskaiéiavimo formule — X = einamaisiais metais suteikty paslaugy skaicius 100
praéjusiais metais suteikty paslaugy skaicius
11. | Rodiklio ir jo démeny detalumas — Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto Dr. L.
Kriaucelitino smulkiyjy gyviny klinika ir
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto
Stambiyjy gyviiny klinika
12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny Saltinis — Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto Dr. L.
Kriaucelitino smulkiyjy gyviny klinikos ir
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto
Stambiyjy gyviny klinikos duomenys
14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — | Dr. Dalia JuodZzenté
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto
Dr. L. Kriau€elitino smulkiyjy gyviiny klinikos vadové
el. p. dalia.juodzente@Ismu.lt
tel. +370 37 363490
Dr. Artinas Rutkauskas
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto
Stambiyjy gyviny klinikos vadovas
el. p. arunas.rutkauskas@Ismu.lt
tel. +370 37 363404
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-13-01
uzdavinys —
Skatinti lyderyste specializuotoje gyviiny
sveikatos prieziiiros srityje
6. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-13-01-01
priemone —
Pritraukti  ir  skatinti  perspektyvius
veterinarijos gydytojus dirbti VA VF
gyviiny klinikose
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-13-01-01-01
Sukurta veterinarijos gydytojy
kvalifikacijos jvertinimo ir skatinimo
tvarka
8. |Matavimo vienetas — Vienetai
9. |Rodiklio paaiSkinimas — Sukurta veterinarijos gydytojy kvalifikacijos jvertinimo
ir skatinimo tvarka. Tvarka biutina, siekiant uZztikrinti
Veterinarijos kliniky veterinarijos gydytojy ivertinima
bei skatinimg, uztikrinti ZmogiSkyjy iStekliy plétros
galimybes.
10. |Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé — | Parengtas dokumentas
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas —
12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo | 2022
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny Saltinis — Rektoriaus jsakymas
14. | UZ rodikl; atsakingas kontaktinis asmuo — | Dr. Artinas Rutkauskas
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto
Stambiyjy gyviiny klinikos vadovas
el. p. arunas.rutkauskas@Ismu.lt
tel. +370 37 363404
Dr. Dalia Juodzente
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto
Dr. L. Kriauc€elitino smulkiyjy gyviiny klinikos vadové
el. p. dalia.juodzente@Ismu.lt
tel. +370 37 363490
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-01
uzdavinys —
Atnaujinti darbo uzmokescio,
kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy
tvarkas, motyvacing sistemg, siekiant
iSlaikyti esamus ir auksciausios
kompetencijos darbuotojus
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-14-01-01
Darbuotojy pasitenkinimas veiklos
procesais
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Respondenty, dalyvavusiy apklausoje ir teigiamai jvertinusiy
savo pasitenkinima, santykis (proc.) su visais apklausoje
dalyvavusiais respondentais. Tyrimas, vykdomas apklausos
metodu ir atliekamas kalendoriniy mety (ataskaitinio
laikotarpio) pabaigoje. Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio
rezultatas lyginamas su ankstesniy mety rezultatais.
Ataskaitinio laikotarpio rezultatas apskaiciuojamas kaip
bendras visy respondenty pasitenkinimo vidurkis. Kiekvieno
respondento pasitenkinimas vertinamas pagal Likerto skalg.
10. | Rodiklio reik§més apskaic¢iavimo formulé —| x=RVT*100/RS
X —respondenty pasitenkinimo santykis;
RVT — kalendoriniy mety apklausoje dalyvavusiy
respondenty ir teigiamai jvertinusiy savo pasitenkinima,
skaicius;
RS — apklausoje dalyvavusiy respondenty skaicius.
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Respondenty skaiius turi biiti ne mazesnis kaip 30
procenty visy Universiteto darbuotojy
12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny $altinis — Darbuotojy nuomonés tyrimo duomenys
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14.

Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo —

Laima Zakaraité

Komunikacijos tarnybos vadové
el. p. laima.zakaraite@Ismu.lt
tel. +370 37 395802

15.

Kita svarbi informacija —
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas

Kodas

Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas

Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —

Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —

Strateginio veiklos plano programa —
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas

12-001

Strateginio  veiklos plano programos
uzdavinys — Didinti valdymo ir veiklos
procesy efektyvuma

12-001-14-01

Strateginio  veiklos plano programos
priemoné — Tobulinti veiklos procesus

12-001-14-01-01

Rodiklio pavadinimas —
Atnaujinti valdymo ir/ar veiklos procesai

P-12-001-14-01-01-01

8. [Matavimo vienetas — Vienetai

9. |Rodiklio paaiskinimas — Efektyviau organizuojami procesai - ne maziau kaip
2 valdymo /ir ar veiklos procesai

10. | Rodiklio reikSmés apskai¢iavimo formulé —|-

11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas —

12. |Rodiklio reikSmés skai¢iavimo | Kasmet

reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —

13. | Pirminis duomeny $altinis — Rektoriaus jsakymas

14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — |Jolita Sabaliené
Plétros tarnybos vadové
el. p. jolita.sabaliene@lsmu.lt
tel. +370 37 361805
Giedrius Grigalius
Ekonomikos ir planavimo tarnybos vadovas
el. p. giedrius.grigalius@Ismu.lt
tel. +370 37 327211
Padaliniai pagal veiklos sritis

15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-02
uzdavinys —
Telkti Universiteto bendruomeng stiprinant
tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemone —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-14-02-01
Bendruomenés pasitenkinimas Universiteto
bendruomenés telkimo iniciatyvoms
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Kokybinis tyrimas, vykdomas apklausos metodu,
atliekamas prie§ ataskaitinj laikotarpj arba jo pradZioje
ir ataskaitinio laikotarpio pabaigoje (mety pabaigoje).
Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio rezultatas lyginamas
su ankstesniy laikotarpiy rezultatais.
10. | Rodiklio reikSmes apskaic¢iavimo formulé —| Laikotarpio rezultatas apskaiCiuojamas kaip bendras
visy respondenty pasitenkinimo baly vidurkis.
Kiekvieno respondento pasitenkinimas vertinamas balu,
apskaiCiuojamu kaip visy atsakymy ] uZduotus
klausimus, jvertinty pagal Likerto skale, vidurkis
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny Saltinis — Komunikacijos analizé. Analizuojant Lietuvos spauda,
interneto bei radijo ir TV laidy praneSimus
14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — |Laima Zakaraité
Komunikacijos tarnybos vadové
el. p. laima.zakaraite@Ismu.lt
tel. +370 37 395802
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas

2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —

3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —

4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas

5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-02

uzdavinys —
Telkti Universiteto bendruomeng stiprinant
tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy
6. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-02-01
priemone —
Skatinti ir sudaryti salygas jvairiy bureliy
veiklai ir renginiams
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-14-02-01-01
Bendruomenés nariy, dalyvaujanciy
ivairiuose bureliuose, draugijose, klubuose,
skaiCiaus didéjimas

8. |Matavimo vienetas — Procentai

9. |Rodiklio paaiskinimas —

10. | Rodiklio reikSmes apskaic¢iavimo formulé —|Rodiklis  apskai¢iuojamas  sumuojant  aktyviai
veikianCius klubus, sporto ir kultiros birelius per
vertinamajj laikotarpj

11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu

12. |Rodiklio reikSmeés skai¢iavimo | Kasmet

reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —

13. | Pirminis duomeny $altinis — Padaliniy, organizacijy atsakingy uZ klubus, sporto ir
kultiiros burelius ataskaitos

14. | Uz rodikl; atsakingas kontaktinis asmuo — |Laima Zakaraité
Komunikacijos tarnybos vadove
el. p. laima.zakaraite@Ismu.lt
tel. +370 37 395802

15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. [Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-03
uzdavinys —
Inicijuoti strateginiy partnerysciy sudaryma
ir jy plétojima
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-14-03-01
Su strateginiais partneriais vykdomy
projekty skaiCius ir pritraukty 1éSy apimtis
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiSkinimas — Su strateginiais partneriais vykdomy projekty
skaiCius ir pritraukty 1éSy apimtis (Eur be PVM);
I8 ju
e Projekty skaicius ir pritraukty 1éSy apimtis
studijy srityje;
e Projekty skaiCius ir pritraukty léSy apimtis
mokslo srityje;
e Projekty skaicius ir pritraukty 1éSy apimtis
klinikinés veiklos srityje;
e Projekty skaicius ir pritraukty 1éSy apimtis
valdymo ir veiklos srityse.
10. | Rodiklio reik§Smés apskai¢iavimo formulé —|Rodiklis apskai¢iuojamas:

- sumuojant  strateginiy  partnerysciy
vykdomy projekty skaiciy (X):
X = vykdomy projekty skaicius studijy srityje +
vykdomy projekty skai¢ius mokslo srityje + vykdomy
projekty skaicius klinikinés veiklos + vykdomy
projekty skaicius valdymo ir veiklos srityje

apréptyje

- sumuojant strateginiy partnerys¢iy apreptyje
vykdomais projektais pritraukty léSy apimtj (Eur be
PVM) vertinamuoju laikotarpiu (Y):

Y = vykdomy projekty pritrauktos l1éSos studijy srityje
+ vykdomy projekty pritrauktos 1éSos mokslo srityje +
vykdomy projekty pritrauktos 1€¢Sos klinikinés veiklos
+ vykdomy projekty pritrauktos 1éSos valdymo ir
veiklos srityje
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11.

Rodiklio ir jo démeny detalumas —

Universiteto mastu

12.

Rodiklio reikSmes skai¢iavimo
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —

Kasmet

13.

Pirminis duomeny Saltinis —

Dokumenty valdymo tarnybos duomeny baze (sutartys),
Plétros tarnybos duomeny baze (projektai ir programos),
Mokslo centro duomeny bazé (projektai ir programos)

14.

Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo —

Jolita Sabaliené

Plétros tarnybos vadové

el. p. jolita.sabaliene@Ismu.lt

tel. +370 37 361805

Prof. Ingrida Januleviciené
Tarptautiniy ryS$iy ir studijy centro dekané
el. p. ingrida.januleviciene@lsmu.lt
tel. +370 37 396055

Prof. Ingrida Uloziené

Mokslo centro vadove

el. p. ingrida.uloziene@Ismu.lt

tel. +370 37 327276

15.

Kita svarbi informacija —
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas

2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —

3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —

4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas

5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-03

uzdavinys —
Inicijuoti strateginiy partnerysciy sudaryma
ir jy plétojima
6. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-03-01
priemon¢é —
Sukurti Universiteto strateginiy tarptautiniy
ir nacionaliniy partneriy (institucijy) tinkla
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-14-03-01-01
Sukurtas strateginiy partneriy (institucijy)
tinklas

8. |Matavimo vienetas — Vienetai

9. |Rodiklio paaiSkinimas — Sukurtas strateginiy partneriy tinklas

10. | Rodiklio reikSmés apskai¢iavimo formulé —|-

11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu

12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo | Kasmet

reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —

13. | Pirminis duomeny $altinis — -

14. | Uz rodikl; atsakingas kontaktinis asmuo — |Prof. Ingrida Janulevi¢iené
Tarptautiniy ryS$iy ir studijy centro dekané
el. p. ingrida.januleviciene@lsmu.lt
tel. +370 37 396055

15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. [Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. | Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. | Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio  veiklos plano  programos|12-001-14-04
uzdavinys —
Prisidéti prie darnios Svietimo ir kultiiros
sistemos plétros
6. |Strateginio  veiklos plano  programos
priemon¢é —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-14-04-01
Did¢jantis lankytojy skaicius
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Didéjantis Universiteto muziejy ir Emanuelio Levino
centro lankytojy skaicius
10. | Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé — _ _lankytojy skaitius (metais 40
lankytojy skaitius (n—1)metais
11.|Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto muziejai ir Emanuelio Levino centras
12.|Rodiklio reik§Smés skaic¢iavimo reguliarumas | Kasmet
ar ataskaitinis laikotarpis —
13.| Pirminis duomeny Saltinis — Komunikacijos tarnybos, Muziejy, Emanuelio Levino
centro duomenys
14.| Uz rodikl; atsakingas kontaktinis asmuo — | Laima Zakaraité
Komunikacijos tarnybos vadové
el. p. laima.zakaraite@Ismu.lt
tel. +370 37 395802
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio  veiklos  plano  programos|12-001-14-04
uzdavinys —
Prisidéti prie darnios Svietimo ir kultliros
sistemos plétros
6. |Strateginio  veiklos plano  programos|12-001-14-04-01
priemoné —
Prisidéti prie istorinés atminties sklaidos
visuomenéje skatinant Universiteto muziejy,
Emanuelio Levino centro  veikla,
Komunikacijos tarnybos Renginiy ir kultiiros
skyriaus veikla
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-14-04-01-01
Didé¢jantis organizuoty renginiy skaicius
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Did¢jantis  Komunikacijos  tarnybos  Renginiy
organizavimo ir kultiiros skyriaus organizuoty renginiy
skaiCius ir did¢jantis juose dalyvaujan¢iy asmeny
skaiius
10. |Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé — _ renginiy skaitius (n)metais .
" renginiy skaitius (n — 1)metais
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12.|Rodiklio reik§més skaic¢iavimo reguliarumas | Kasmet
ar ataskaitinis laikotarpis —
13.| Pirminis duomeny Saltinis — Komunikacijos tarnybos duomenys
14.| Uz rodikl; atsakingas kontaktinis asmuo — | Laima Zakaraité
Komunikacijos tarnybos vadove
el. p. laima.zakaraite@Ismu.lt
tel. +370 37 395802
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas

1. | Asignavimy valdytojas —

Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis

tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001

Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty

rengimas ir mokslo plétojimas

5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-05

uzdavinys —
Testi Siuolaikinius reikalavimus
atitinkancios fizinés infrastruktiiros kiirima,
pritaikant aplinkai draugiskus sprendimus
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-14-05-01
Studijoms ir mokslui pritaikyty patalpy
plotas tenkantis vienam studentui, kv. m.

8. |Matavimo vienetas — Kv. m.

9. |Rodiklio paaiskinimas — Rodiklis leidzia nustatyti studijoms ir mokslui
naudojamos Siuolaikinius reikalavimus atitinkancios
infrastrukttiros pakankamuma

10. | Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé — ¥ = BpPP

BSK
BPP— Studijoms ir mokslui pritaikyty patalpy plotas
BSK- bendras studenty skai¢ius
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —

13. | Pirminis duomeny $altinis — Viesojo sektoriaus finansinés apskaitos sistema

14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — | Giedrius Grigalius
Ekonomikos ir planavimo tarnybos vadovas
el. p. giedrius.grigalius@Ismu.lt
tel. +370 37 327351

15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio  veiklos plano  programos|12-001-14-05
uzdavinys —
Testi Siuolaikinius reikalavimus
atitinkancios fizinés infrastruktiiros kiirima,
pritaikant aplinkai draugiskus sprendimus
6. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-05-01
priemoné —
Sukurti studijy programai ,,Veterinariné
medicina“ reikalingg infrastruktiirg
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-001-14-05-01-01
Sukurta infrastruktiira — pastatytos Gyviiny
klinikos
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiSkinimas — 2025 metais pastatytos Gyviny klinikos
10. | Rodiklio reikSmés apskai¢iavimo formulé —|-
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — -
12. |Rodiklio reikSmes skaic¢iavimo | 2025 metai
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny $altinis — Priémimo-perdavimo aktai ir / arba statybos uzbaigimo
aktai / deklaracijos apie statybos uzbaigima
14. | UZ rodikl; atsakingas kontaktinis asmuo — | Dr. Artinas Rutkauskas
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto
Stambiyjy gyviiny klinikos vadovas
el. p. arunas.rutkauskas@Ismu.lt
tel. +370 37 363404
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. |Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-001
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-001-14-06
uzdavinys —
Toliau kurti Siuolaikinius reikalavimus
atitinkancig studijoms, mokslui ir praktikai
reikalingg  informaciniy  technologijy
infrastrukttirg
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-001-14-06-01
Mazéjantis kritiniy informaciniy
technologijy sutrikimy skaicius per metus
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Kritinis sutrikimas - kai daugiau nei pavienes darbo
vietas paveikiantis programinis ar aparatirinis IT
sutrikimas, nepaSalinamas ilgiau negu 4 val.
10. | Rodiklio reik§més apskai¢iavimo formulé — _ kritiniy sutrikimy skaitius (n)metais .
~ kritinis sutrikimy skaitius (n — 1)metais
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny $altinis — Kritiniy sutrikimy registras
14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — | Vytautas Kasiulis
Informaciniy technologijy centro direktorius
el. p. vytautas.kasiulis@Ismu.lt
tel. +370 37 607 66674
Giedrius Armonavicius
Informaciniy technologijy centro
Informaciniy technologijy eksploatacijos ir
techninio aptarnavimo skyriaus vedéjas
el. p. giedrius.armonavi¢ius@Ismu.lt
tel. +370 37 6150 15085
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas

Kodas

Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas

Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —

Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —

Strateginio veiklos plano programa —
Auksciausiosios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas

12-001

Strateginio  veiklos plano
uzdavinys —

Toliau kurti Siuolaikinius reikalavimus
atitinkancig studijoms, mokslui ir praktikai
reikalingg  informaciniy  technologijy
infrastruktiirg

programos

12-001-14-06

Strateginio  veiklos
priemoné —
Uztikrinti darnig informaciniy technologijy
priezitra, programing ir fizing plétra

plano  programos

12-001-14-06-01

Rodiklio pavadinimas —
Kompiuterizuoty darbo viety, kuriy
informaciniy technologijy iranga ne
senesné nei 4 metai, santykis su visomis
kompiuterizuotomis darbo vietomis

P-12-001-14-06-01-01

Matavimo vienetas —

Procentai

Rodiklio paaiskinimas —

Kompiuterizuoty darbo viety, kuriose informaciniy
technologijy jranga ne senesné nei 4 metai, santykis su
visomis kompiuterizuotomis darbo vietomis: ne
mazesnis nei 50 procenty

10.

Rodiklio reikSmeés apskaiciavimo formule —

kompiuterizuotos darbo vietos, kuriose informaciniy
technologijy jranga ne senesné nei 4 metai

bendros kompiuterizuotos darbo vietos
* 100

11.

Rodiklio ir jo démeny detalumas —

Universiteto mastu

12.

Rodiklio reikSmes skai¢iavimo
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —

Kasmet

13.

Pirminis duomeny Saltinis —

VieSojo sektoriaus finansinés apskaitos sistema
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14.

Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo —

Vytautas Kasiulis

Informaciniy technologijy centro direktorius
el. p. vytautas.kasiulis@Ismu.lt

tel. +370 37 607 66674

Giedrius Armonavicius

Informaciniy technologijy centro
Informaciniy technologijy eksploatacijos ir
techninio aptarnavimo skyriaus vedéjas

el. p. giedrius.armonavi¢ius@lsmu.lt
tel. +370 37 615 15085

15.

Kita svarbi informacija —
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-002
Studenty rémimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-002-11-01
uzdavinys —
Uztikrinti talentingy ir motyvuoty studenty
pritraukimg ir visapusiSska  jy gerove
studijuojant Universitete
6. |Strateginio veiklos plano programos
priemoné —
7. |Rodiklio pavadinimas — R-12-002-11-01-01
Paramos uztikrinimas visy studijy pakopy
studentams
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Rodiklis atspindi valstybés finansuojamy pirmosios,
antrosios, treciosios pakopy, vientisyjy studijy studenty
gaunanciy valstybés parama per stipendijas, dalj
10. | Rodiklio reik§més apskaic¢iavimo formule —| k <100
n
kK — vidutinis metinis pirmosios, antrosios pakopy,
vientisyjy studijy studenty ir doktoranty, gavusiy
stipendijas, skaicius
n — wvidutinis visy pirmosios, antrosios pakopy,
vientisyjy studijy studenty ir doktoranty skaicius
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Kasmet
12. |Rodiklio reik§meés skai¢iavimo | Universiteto mastu
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny $altinis — LSMU studijy informaciné sistema ir
Viesojo sektoriaus finansinés apskaitos sistema
14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — |Gintaré Cesnavigiené
Ekonomikos ir planavimo tarnybos
vyresnioji ekonomisté
el. p. gintare.cesnaviciene@Ismu.lt
tel. +370 37 327348
Daiva Muraskiené
Ekonomikos ir planavimo tarnybos
ekonomisté
el. p. daiva.muraskiene@Ismu.lt
tel. +370 37 327342
15. | Kita svarbi informacija — -
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-002
Studenty rémimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-002-11-01
uzdavinys —
Uztikrinti talentingy ir motyvuoty studenty
pritraukimg ir visapusiSska  jy gerove
studijuojant Universitete
6. |Strateginio veiklos plano programos|12-002-11-01-01
priemon¢é —
Skirti  stipendijas pirmosios, antrosios
pakopy, vientisyjy studijy studentams ir
tenkinti kitus jy poreikius
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-002-11-01-01-01
Pirmosios, antrosios pakopy bei vientisyjy
studijy studentams skatinti skirty lésy
panaudojimas
8. |Matavimo vienetas — Procentai
9. |Rodiklio paaiskinimas — Rodiklis atspindi valstybés biudzeto 1€Sy panaudojimo
efektyvuma gerai besimokantiems pirmosios, antrosios
pakopy ir vientisyjy studijy studentams skatinti.
Stipendijos mokamos LSMU pirmosios, antrosios
pakopy ir vientisyjy studijy studenty skatinamyjy
stipendijy skyrimo nuostaty nustatyta tvarka
10. | Rodiklio reikSmés apskaic¢iavimo formulé —| n <100
k
n — panaudotos valstybés biudzeto 1€Sos
k — skirtos valstybés biudZeto 1éSos pirmosios, antrosios
pakopy ir vientisyjy studijy studentams skatinti
11. | Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmeés skai¢iavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny Saltinis — LSMU studijy informaciné sistema ir

Viesojo sektoriaus finansinés apskaitos sistema
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14.

Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo —

Gintaré Cesnavi¢iené

Ekonomikos ir planavimo tarnybos
vyresnioji ekonomisté

el. p. gintare.cesnaviciene@Ismu.lt
tel. +370 37 327348

Daiva Muraskiené

Ekonomikos ir planavimo tarnybos
ckonomisté

el. p. daiva.muraskiene@lsmu.lt
tel. +370 37 327342

15.

Kita svarbi informacija —
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STEBESENOS RODIKLIO APRASYMO KORTELE

Pavadinimas Kodas
1. | Asignavimy valdytojas —
Lietuvos sveikatos moksly universitetas
2. |Nacionalinio pazangos plano strateginis
tikslas —
3. |Nacionalinio pazangos plano uzdavinys —
4. |Strateginio veiklos plano programa — 12-002
Studenty rémimas
5. |Strateginio veiklos plano programos|12-002-11-01
uzdavinys —
Uztikrinti talentingy ir motyvuoty studenty
pritraukimg ir visapusiSska  jy gerove
studijuojant Universitete
6. |Strateginio veiklos plano programos|12-002-11-01-02
priemon¢é —
Mokeéti stipendijas doktorantams ir tenkinti
kitus jy poreikius
7. |Rodiklio pavadinimas — P-12-002-11-01-02-01
Doktorantams  skatinti  skirty  1éSy
panaudojimas
8. |Matavimo vienetas — Procentali
9. |Rodiklio paaiskinimas — Rodiklis atspindi valstybés biudzeto 1éSy panaudojimo
efektyvuma  doktorantams  skatinti.  Stipendijos
mokamos  Lietuvos  Respublikos  Vyriausybés
nutarimais, reglamentuojanciais stipendijy mokéjima
doktorantams
10. | Rodiklio reikSmés apskaic¢iavimo formulé —| n <100
k
N — panaudotos valstybés biudzeto 1€Sos
k — skirtos valstybés biudzeto 1éSos doktorantams
skatinti
11. |Rodiklio ir jo démeny detalumas — Universiteto mastu
12. |Rodiklio reikSmes skai¢iavimo | Kasmet
reguliarumas ar ataskaitinis laikotarpis —
13. | Pirminis duomeny $altinis — LSMU studijy informaciné sistema ir
Viesojo sektoriaus finansinés apskaitos sistema
14. | Uz rodiklj atsakingas kontaktinis asmuo — |Gintaré Cesnavigiené

Ekonomikos ir planavimo tarnybos
vyresnioji ekonomisté

el. p. gintare.cesnaviciene@Ismu.lt
tel. +370 37 327348

Gintaré Cesnavi¢iené

Daiva Muraskiené

Ekonomikos ir planavimo tarnybos
ekonomisté

el. p. daiva.muraskiene@lsmu.lt
tel. +370 37 327342
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‘ 15. lKita svarbi informacija —
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