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IVADAS

Lietuvos sveikatos moksly universitetui 2022-ieji yra ypatingi metai — minéjome Lietuvos
universiteto §imtmetj. Sios sukakties proga Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — LSMU,
Universitetas) akademiné bendruomené aktyviai dalyvavo jvairiose iniciatyvose.

2022-ieji ypatingi ir tuo, kad jau dirbome pagal naujas 2021 m. lapkri¢io 25 d. Universiteto
tarybos sprendimu patvirtintas Strateginés plétros gaires 2022—-2026 metams. 2022 mety veiklos
ataskaita parengta pagal strateginius tikslus Universiteto strateginés plétros kryptyse — Mokslo
ziniomis grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos, Konkurencingi absolventai ir akademinis
meistriSkumas, Sveikas zZmogus ir sveikas gyviinas, Tvarus universitetas — kuriy jgyvendinimo
siekiant vykdyty uzdaviniy rezultatai ir pateikiami §ioje ataskaitoje.

Ypac gery rezultaty Universiteto bendruomené pasieké mokslo srityje: padidéjo mokslo produk-
cijos skaiciai, daugiau kaip 60 proc. recenzuojamy mokslo straipsniy paskelbti leidiniuose, kuriy
cituojamumo rodiklis yra didesnis kaip 30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos agreguotojo
cituojamumo rodiklio, nustatyto krypties Zurnalo kategorijai, pritrauktas didesnis mokslo projekty,
finansuojamy LMT, finansavimas. Didelis démesys skirtas skatinti mokslininkus kurti inovacijas ir
jas jgyvendinti bendradarbiaujant mokslui ir verslui. 2022 m. buvo sékmingi plétojant Universiteto
vykdomus tarptautinius projektus. 2022 metais Europos Komisija (toliau — EK) paskelbé apie beveik
15 min. Eur skiriamg finansavimag projektui ,,Dirbtinio intelekto ekscelencijos centras tvariam
vystymuisi (SustAlnLivWork), parengtam pagal ,,Europos horizontas® programos ,, Teaming for
Excellence finansavimo priemong. Pastarasis projektas bus jgyvendinamas su tarptautiniu konsor-
ciumu, kuriame dalyvauja ir LSMU. Sékminga Universiteto mokslininky darbg tarptautinése koman-
dose patvirtina laiméti projektai: 2022 m. Universitetas buvo 11-0os EK finansavimg laiméjusiy
,,Europos Horizonto* (angl., Horizont Europe), ,,ES sveikatai* (angl., EU4Health) ir ,,Skaitmeniné
Europa“ (angl., DIGITAL Europe) projekty, kuriy bendra verté siekia beveik 69 min. Eur, partneris.
Galime pasidziaugti, kad Universitetas antrus metus i$ eilés medicinos moksly srityje iSlicka QS
pasaulio universitety reitingo ,,QS World University Rankings by Subject 2022 401-450 vietoje. Taip
pat islaikéme 2021 mety pozicijg ir neuzleidome auks¢iausios vietos prestiziniame ,,Times Higher
Education* (THE) pasaulio universitety reitinge kitiems Lictuvos universitetams. LSMU 2022 metais
buvo tarp 801-1000 geriausiy pasaulio aukstyjy mokykly.

Pagal lyginamajj universitety studijy krypciy vertinimg ataskaitiniu laikotarpiu taip pat pageri-
nome rezultatus ir i§ visy vertinty, apie 90 universitety bakalaury ir vientisyjy studijy kryp¢iy, pirma-
vome 7-iose studijy kryptyse: Medicinos, Odontologijos, Farmacijos, Veterinarijos, Slaugos ir
akuserijos, Burnos priezitiros, Gyvulininkystés. Pagal institucinj Salies universitety reitingg miisy
Universitetas — ne tik geriausiyjy valstybiniy universitety penketuke, bet ir pagal surinkty tasky
skaiCiy pakilo ] trecig vieta.

Noriu pasidZiaugti, kad siekdami uztikrinti kuo geresnes studijy salygas Universiteto studentams
kartu su kitais trimis Kauno universitetais pasiraséme bendradarbiavimo susitarima, kuriuo suteiktos
itin placios galimybés miisy studentams papildomai tobulintis, t. y. galima laisvai rinktis dominancius
studijy modulius Vytauto DidZiojo, Kauno technologijos ir Lietuvos sporto universitetuose, net jei
tos disciplinos tiesiogiai nesusijusios su studijy programa.

2022-yjy pradzia buvo ypa¢ intensyvi Universiteto Veterinarijos akademijos Veterinarijos
fakultetui: studijy programa ,,Veterinariné medicina“ vertino Europos veterinarijos universitetus
jungiancios asociacijos (angl., European Association of Establishments for Veterinary Education,
EAVE) eksperty grupé, o Europos veterinarijos studijy komitetas (ECOVE) vertinimo rezultatus
patvirtino ir akreditavo Universiteto vientisyjy studijy programa ,,Veterinariné medicina“ maksi-
maliam — 7-eriy mety — laikotarpiui.

Universiteto senatas priémé ypac svarby dokumentg — Universiteto kvalifikaciniy ir atestacijos
reikalavimy déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigybéms nustatymo, konkursy j déstytojy ir mokslo
darbuotojy pareigas skelbimo, organizavimo ir vykdymo bei déstytojy ir mokslo darbuotojy
atestavimo tvarka, kuri bus taikoma nuo 2025 m. gruodzio 1 d. Atnaujintu dokumentu siekiama
uztikrinti, kad | Universiteta biity priimti dirbti tik reikiama kvalifikacijg turintys déstytojai ir mokslo
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darbuotojai, kurie sugebéty tinkamai atlikti jiems pavestas darbo funkcijas ir uzduotis, sudaryty
salygas studentams mokytis ir lavintis, atlikty mokslinius tyrimus ir kelty mokslo lygj. Visa tai leis
gerinti Universiteto pedagoginio ir mokslo personalo kokybe, skatinti mokslo, studijy, praktikos
integracija, darbuotojy kurybinj aktyvumg bei jy materialinj suinteresuotumg. Visas svarbiausiy
Universiteto valdymo organy sprendimais patvirtinty dokumenty sarasas pateikiamas 1-3 prieduose.

2022 metais Tarybos sprendimais jvykdyti struktiriniai Universiteto pokyciai: jsteigta Kokybés
ir strategijos stebésenos tarnyba, suformuotos informaciniy sistemy saugos pareigiino, skaidrumo
pareigino, lygiy galimybiy koordinatoriaus pareigybés, sujungus Apgyvendinimo paslaugy tarnyba,
Pastaty eksploatavimo ir remonto tarnyba, Statybos ir investicijy tarnybg, Turto valdymo tarnyba
isteigta Infrastruktiiros valdymo tarnyba, panaikinta Slaugos fakulteto Elgesio medicinos klinika bei,
sujungus Karjeros centrg ir dalj Studijy centro (priémimo komisijos funkcija), jsteigta Studenty
reikaly tarnyba. 2022 metalis taip pat pirma karta buvo organizuoti mokymai Universiteto struktiiriniy
padaliniy vadovams, kurie, tikimasi taps kasmetiniai.

2022 m. tgséme itin daug strateginiy projekty, i$ kuriy mety pabaigoje pavyko uzbaigti projekta
,»LSMU Medicinos akademijos Kardiologijos instituto MTEP infrastruktiiros stiprinimas®. Taip pat
pradéjome perspektyvinius projektus — Medicinos fakulteto mokslo ir studijy bazei bei Odontologijos
fakulteto mokslo ir studijy bazei sukiirimg, Kurie, tikimés, 2023 metais pereis j tolesnes —
projektavimo, kity inzineriniy paslaugy ir rangos darby jsigijimo vykdymo procediras.

Noriu padékoti ir kartu pasidziaugti didelés dalies bendruomenés susitelkimu rengiant Univer-
siteto veiklos savianalizés suvesting 2023-1yjy mety Universiteto iSoriniam vertinimui pagal keturias
vertinamasias sritis: valdymas; kokybés uztikrinimas; studijy ir mokslo (meno) veikla; poveikis
regiony ir visos Salies raidai. Padarytas milziniSkas darbas, kurio rezultatus aptarsime jau 2023 m.
veiklos ataskaitoje.

Nuosirdziai dékoju kiekvienam Universiteto bendruomenés nariui, prisidedanc¢iam prie Universi-
teto vizijos — lyderiaujantis Europoje sveikatos moksly universitetas visuomenés klestéjimui —
jgyvendinimo.

Rektorius prof. dr. Rimantas Benetis
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1. BENDROJI INFORMACIJA

1.1. Lietuvos sveikatos mokslu universiteto bendruomené

2022 kalendoriniy mety pabaigoje, t. y. 2022 m. gruodzio 31 d., Universiteto bendruomene
sudaré 32 240 asmeny (1.1.1 lentel¢).

1.1.1 lentele

Lietuvos sveikatos moksly universiteto bendruomené (2022-12-31)

LSMU | gy | VS Gimnia | Prakainio
Bendruomenés grupé akqder_n!jos ligoniné LSMU jos filialas | mokymoir | IS viso*
o k-l t Kauno !(aupo' Pradiné bandymuy
padaliniai klinikos ligoniné mokykla* centras
Akademikai, i$ jy:
MA tikrigji nariai 9 2*
MA nariai emeritai 1 1*
MA Jaunosios akademijos nariai 6
Rektoriai emeritai 4 1*
Profesoriai emeritai 7 7
Darbuotojus sudaro: 2787 7420 3280 84 + 37** 22 13630
Is jy mokslo daktarai 990 552 60 4 42** 1
Déstytojai (pagr. darbo f-ja): 1272
I3 jy mokslo daktarai 768
Mokslo darbuotojai (pagr. darbo f-ja): 264
I3 jy mokslo daktarai 156
Gydytojai (be rezidenty) 10 1379 756
Gydytojai rezidentai 4 934 87
Veterinarijos gydytojai (be rezidenty) 55
Veterinarijos gydytojai rezidentai 25
Slaugos specialistai 18 2410 1000
Kitas personalas 1139 2697 1437 84 + 37* 22
Studentai, 18 ju: 7709 7709
Pirmosios, antrosios pakopy ir 6375
vientisyjy studijy studentai
Treciosios (doktorantiros) studijy 243
studentai
Profesiniy (rezidentiiros) studijy 1091
studentai
Moksleiviai 604 + 201* 805
Testiniy studijy specialistai 10085 10085
I$ viso bendruomenés nariy 20604 7420 3280 926 45 32275

* Jei asmuo uzima kelias pozicijas ir jtrauktas keliose eilutése, stulpelyje ,,i§ viso“ yra skai¢iuojamas tik vieng kartg ir tik

toje eilutéje, kurioje uzima pagrindines darbo funkcijas. ** V§] LSMU gimnazijos filialas Pradiné mokykla.



LSMU personalas
Universitete 2022 m. pradzioje (2022 m. pirmajg darbo dieng) dirbo 2 849 darbuotojai, pabaigoje
(2022-12-31) — 2 787 darbuotojai. Jy skirstinys pagal einamas pareigas pateiktas 1.1.2 lentel¢je.

1.1.2 [entelé
Darbuotojuy skirstinys pagal einamas pareigas

Darbuotojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.

Déstytojai: 1272 45,6

i8 jy uzsienieciai 9 0,7 (nuo deéstytojy)
Mokslo darbuotojai: 264 9,5

i$ jy uZsienieCiai 12 4,5 (nuo mokslo darbuotojy)
Administracija 44 1,6

i$ jy uzsienieciai 0 0
Kiti: 1207 43,3

i$ jy uzsienieciai 6 0,5 (nuo kity darbuotojy)
IS viso 2787 100,0

i jy uZsienieciai 27 1,0

Bendrg darbuotojy skai¢iy sudaré 1 925 moterys ir 862 vyrai (1.1.3 lentelé)

1.1.3 lentelé
Darbuotojy skirstinys pagal lyti

Darbuotojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.
Vyrai 862 30,9
Moterys 1925 69,1
IS viso 2787 100,0

Universiteto administracijos skirstinys pagal lytj pateiktas 1.1.4 lenteléje.
1.1.4 lentele

Universiteto administracijos skirstinys pagal lytj

Vadovai Vadovy skai¢ius Dalis, proc.
Vyrai 19 43,2
Moterys 25 56,8
IS viso 44 100,0

Universiteto déstytojy ir tyréjy skirstinys pagal pareigas pateiktas 1.1.5 ir 1.1.6 lentelése.

1.1.5 lentele
Déstytojuy skirstinys pagal einamas pareigas
Déstytojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.

Profesoriai 236 18,6
Docentai 253 19,9
Lektoriai 356 28

Asistentai 427 33,6
IS viso 1272 100,0




1.1.6 lentele

Tyréju skirstinys pagal einamas pareigas

Mokslo darbuotojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.
Vyriausieji mokslo darbuotojai 25 9,5
Vyresnieji mokslo darbuotojai 55 20,8
Mokslo darbuotojai 57 21,6
Jaunesnieji mokslo darbuotojai 127 48,1
IS viso 264 100,0

Déstytojy ir tyréjy skirstinys pagal mokslo laipsnj pateiktas 1.1.7 ir 1.1.8 lentelése.

1.1.7 lentele

Déstytoju skirstinys pagal mokslo laipsni

Pareigos Turintys mokslo laipsnij Neturintys mokslo laipsnio
Darbuotojy skai¢ius | Dalis, proc. | Darbuotojy skai¢ius | Dalis, proc.
Profesorius 236 18,6 0 0,0
Docentas 253 19,9 0 0,0
Lektorius 266 20,9 90 7,1
Asistentas 13 1,0 414 32,6
IS viso 768 60,4 504 39,6
1.1.8 lentelée
Tyréju skirstinys pagal mokslo laipsni
Pareigos Turintys mokslo laipsnj Neturintys mokslo laipsnio
Darbuotojy skaicius | Dalis, proc. | Darbuotojy skai¢ius | Dalis, proc.
Vyriausiasis mokslo darbuotojas 25 9,5 0 0,0
Vyresnysis mokslo darbuotojas 55 20,8 0 0,0
Mokslo darbuotojas 55 20,8 2 0,8
Jaunesnysis mokslo darbuotojas 21 8 106 40,2
IS viso 156 59,1 108 40,9

Vidutinis Universiteto déstytojy ir tyréjy amzius — 46,2 metai, o bendras viso Universiteto
darbuotojy — 47,0 metai. Déstytojy ir tyréjy skirstinys pagal amziy pateiktas 1.1.9 ir 1.1.10 lentelése.

1.1.9 lentele

Déstytoju skirstinys pagal amzZiaus grupes

25-34 m. 35-44 m. 45-54 m. 55-64 m. >65m. IS viso
Déstytojai <24m.

N proc. N proc. N proc. N proc. | N | proc. N
Profesorius - 0 0,0 14 59 94 39,8 | 101 | 428 | 27 | 114 236
Docentas - 1 0,4 54 21,3 | 107 | 42,3 57 22,5 | 16 6,3 253
Lektorius - 55 155 | 131 | 36,8 | 100 | 28,1 56 15,7 | 14 3,9 356
Asistentas - 181 | 42,4 | 109 | 25,5 73 17,1 60 14,1 4 0,9 427
IS viso déstytoju - 237 | 18,6 | 308 | 24,2 | 374 | 29,4 | 292 23 61 4,8 1272




Tyréju skirstinys pagal amZiaus grupes

1.1.10 lentele

. 25-34 m. 35-44 m. 45-54 m. 55-64 m. >65m. | I§ viso

Mokslo darbuotojai | <24 m.
N proc. | N. | proc. N proc. N proc. | N |proc.

Vyriausieji mokslo - 0 | 00| 4 |160| 2 | 80| 7 |280] 12 |480]| 25
darbuotojai
Vyresnieji mokslo - 5 | 91| 18 | 327 | 12 |218| 17 [309| 3 | 55| 55
darbuotojai
Mokslo darbuotojai - 17 298 | 21 36,8 9 15,8 8 141 2 3,5 57
Jaunesnieji mokslo ~ | 103 |81| 15 |118| 3 | 24| 6 | 47| 0 |00]| 127
darbuotojai
I8 viso mokslo - 125 | 474 | 58 | 22 | 26 | 99 | 38 | 144 | 17 |644| 264
darbuotoju

Universiteto administracijg sudaro rektorius, kancleriai, prorektoriai, administracijos ir finansy
direktorius, fakultety dekanai, mokslo instituty direktoriai, bendryjy padaliniy vadovai, i§ viso — 44
asmenys. Jy skirstinys pateiktas 1.1.11 lenteléje.

Administracijos skirstinys pagal pareigas ir kvalifikacija

1.1.11 lentele

Darbuotojuy, Darbuotojy, turinéiy aukstajj Bendras
Pareigos turin¢iy mokslo | universitetinj arba jam prilyginta darbuotojy

laipsni, skaicius iSsilavinima, skaicius skaicius
Rektorius 1 1 1
Kancleris 2 2 2
Prorektorius 3 3 3
Administracijos ir finansy direktorius - 1 1
Fakulteto dekanas 7 7 7
Mokslo instituto direktorius 4 4 4
Bendryjy padaliniy vadovai 9 26 26
IS viso 26 44 44

Universiteto administracija, specialistai, aptarnaujantysis personalas (ne déstytojai ir ne tyréjai)
sudaré 44,9 proc. visy Universiteto darbuotojy. (1.1.12 lentelé).

1.1.12 [entele

LSMU administracijos, specialisty ir aptarnaujancio personalo darbuotojai

Darbuotojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.
Administracija 44 2,9
Specialistai 720 57,6
Aptarnaujantysis personalas 487 39,5
IS viso 1251 100,0
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1§ 1 251 Universitete dirban¢io administracijos, specialisty ir aptarnaujan¢io personalo, 791 (63,1
proc.) turi aukstaji universitetinj i$silavinimg, o 97 (7,8 proc.) turi aukstgji neuniversitetinj
iSsilavinima ir tik 16 darbuotojy (1,3 proc.) neturi vidurinio iSsilavinimo (1.1.13 lentelé).

1.1.13 lentele

LSMU administracijos, specialisty ir aptarnaujancio personalo darbuotojuy iSsilavinimas

Issilavinimas Darbuotojy skaicius Dalis, proc.
Aukstasis universitetinis 791 63,1
Aukstasis neuniversitetinis 97 7,8
Vidurinis 280 22,4
Nebaigtas vidurinis 16 1,3
Profesinis - techninis 67 5,4
I8 viso 1251 100,0

1.2. Moksliné veikla

Universiteto moksliniai tyrimai vykdomi gamtos moksly srities, medicinos ir sveikatos moksly
srities bei zemés tkio moksly srities patvirtintose strateginése mokslo kryptyse (1.2.1 pav., 1.2.2

pav.).

Biofarmacija

Neuromokslai

Sirdies ir
kraujagysliy

tyrimai

Onkologija

Virskinimo
tyrimai

1.2.1 pav. LSMU gamtos moksly bei medicinos ir sveikatos moksly sriciy
strateginés mokslo tyrimy kryptys
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Klinikiniai tyrimai gyvunu
sveikatingumui ir gerovei

Tvarios gyvulininkystés
technologijos

Saugesnis, padidintos vertés
maistas

1.2.2 pav. LSMU zemés tikio moksly srities strateginés mokslo tyrimy kryptys

2022 metais Universiteto mokslininkai vykdé LMT projekty uz 3 910,2 tiikst. Eur, i$ tarptautiniy
projekty gauta 379,9 tukst. Eur ir 1 701,9 tiikst. Eur i§ MTEP sutarciy su Gikio subjektais (1.2.1 lentelé)

1.2.1 lentele

LSMU fakultety ir mokslo instituty 2022 metais gautos léSos uz dalyvavima tarptautiniuose,
LMT finansuojamuose projektuose bei vykdant MTEP sutartis su tikio subjektais

LMT finansuojami Tarptautiniai MTEP sutartys
Padaliniai projektaiw projektaiw su oikio subjekt.avis* _1§ viso
N LéSos N LéSos N Lésos (takst. Eur)
(tikst. Eur) (ttkst. Eur) (ttkst. Eur)
Medicinos fakultetas 46 21248 3 0 17 414 2538,8
Farmacijos fakultetas 19 75,9 1 11,7 20 451,1 538,7
Odontologijos
fakultetas ! 6.2 6.2
Slaugos fakultetas 6 40,2 1 0 1 20,1 60,3
Visuomenés sveikatos 5 72,2 2 229.8 6 1431 445.1
fakultetas
Gyvany moksly 4 5,5 10 32,7 38,2
fakultetas
Veterinarijos fakultetas 9 483,9 2 47,8 5 39,2 570,9
Kardiologijos institutas 17 869,8 2 0 17 4441 13139
Neuromoksly institutas 11 234,7 1 71,1 4 96,9 402,7
!End_okrmologl jos 1 0 0
institutas
Gyvulininkystés 3 3,2 1 195 7 54,5 77,2
institutas
I8 viso 120 3910,2 14 379,9 88 1701,9 5992,0

*itrauktos MTEP sutartys su Gikio subjektais, Lietuvos moksly akademija, Lietuvos verslo paramos agenttira, LR sveikatos
apsaugos ministerija, Centrine projekty valdymo agenttira, Europos socialinio fondo agentiira.

Universiteto tyréjai 2022 metais i viso paskelbé 1 132 recenzuojamus mokslo straipsnius, i8S jy
705 straipsniai publikuoti CA WoS leidiniuose, kuriy cituojamumo rodiklis IF yra didesnis kaip 30
proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos agreguotojo cituojamumo rodiklio, nustatyto krypties
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zurnalo kategorijai (1.2.2-1.2.4 lentelés). Daugiau nei pusé, t. y. 52 proc., $iy straipsniy yra parengti
kartu su uzsienio partneriais. Q1 ir Q2 kvartiliams buvo priskirta 424 straipsniai arba 76 proc. visy
Q1-Q4 kvartiliy straipsniy.

LSMU Medicinos akademijos fakultety 2022 m. mokslo produkcija

1.2.2 lentele

.. . Visuomenés
- Odontologijos Farmacijos . Slaugos
Medicinos fakultetas fakultetas fakultetas sveikatos fakultetas
N fakultetas
Publikacijos rusis
Institucijos* Institucijos* Institucijos* Institucijos* Institucijos*
N autoriy N autoriy N autoriy N autoriy N autoriy
indélis indélis indélis indélis indélis

Monografijos 2 0,23 1 1,00 (100

(11,3 proc.) proc.)
Knygy dalys 4 2,47 2 0,63

(61,8 proc.) (31,3 proc.)
Vadovéliai, mokymo 6 3,47 2 1,40 2 1,50 1 0,03
knygos (57,8 proc.) (70,0 proc.) (75,0 proc.) (3,1 proc.)
Kita studijy 14 12,59 1 1,00 3 3,00 1 0,57 1 0,25
literatiira (89,9 proc.) (00,0 proc.) (200 proc.) (57,2 proc.) (25,0 proc.)
Patentai ir patenty 2 0,92 2 0,73 (36,7 2 0,75
paraiskos (45,9 proc.) proc.) (37,5 proc.)
Straipsniai CAWoS, | 287 129,86 23 11,47 66 36,67 52 18,89 27 8,31
turintys (45,3 proc.) (49,9 proc.) (55,6 proc.) (36,3 proc.) (30,8 proc.)
cituojamumo rodiklj,
didesnj nei 0
IS juy: straipsniai 271 117,23 20 10,55 62 33,50 52 18,89 26 8,15
CA WoS, turintys (43,3 proc.) (52,8 proc.) (54,0 proc.) (36,3 proc.) (31,3 proc.)
cituojamumo
rodikli > 0, kuriy
IF >30 proc. nuo
atitinkamos mokslo
kategorijos ACR
Straipsniai CA WoS, 11 5,83 2 1,20 2 0,37 5 1,32 2 1,50
neturintys (53,0 proc.) (60 proc.) (18,4 proc.) (26,3 proc.) (75,0 proc.)
cituojamumo
rodiklio
Straipsniai kitose 220 175,89 18 17,33 5 1,69 17 8,71 14 9,19
DB (80,0 proc.) (96,3 proc.) (33,8 proc.) (51,3 proc.) (65,6 proc.)
Straipsniai kituose 31 23,30 4 3,00 5 4,00
recenzuojamuose (75,2 proc.) (75,0 proc.) (80,0 proc.)
zurnaluose
I8 viso 577 354,56 46 32,40 82 45,46 78 31,99 54 24,66

(61,5 proc.) (70,4 proc.) (55,4 proc.) (41,0 proc.) (45,7 proc.)
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1.2.3 lentele

LSMU Medicinos akademijos mokslo instituty 2022 m. mokslo produkcija

Neuromoksly Endokrinologijos Kardiologijos
institutas institutas institutas
Publikacijos rusis Institucijos* Institucijos* Institucijos*
N autoriy N autoriy N autoriy
indélis indélis indélis
Knygy dalys 6 3,35 1 0,33
(55,9 proc.) (33,3 proc.)
Vadoveéliai, mokymo knygos 2 0,08
(4,2 proc.)
Kita studijy literatiira 1 0,06
(5,6 proc.)
Patentai 2 0,65
(32,5 proc.)
Straipsniai CA WoS, turintys 61 29,00 19 6,28 72 24,56
cituojamumo rodiklj, didesnj nei 0 (47,5 proc.) (33,1 proc.) (34,11 proc.)
IS ju: straipsniai CA WoS, turintys 60 28,67 18 5,88 68 23,61
cituojamumo rodiklj > 0, kuriy IF (47,8 proc.) (32,7 proc.) (34,7 proc.)
>30 proc. nuo atitinkamos mokslo
kategorijos ACR
Straipsniai CA WoS, neturintys 2 0,25 1 0,20
cituojamumo rodiklio (12,5 proc.) (20,0 proc.)
Straipsniai kitose DB 6 1,83 2 0,67 9 3,19
(30,6 proc.) (33,4 proc.) (35,4 proc.)
Straipsniai kituose recenzuojamuose 14 5,55 1 0,50
zurnaluose (39,6 proc.) (50,1 proc.)
IS viso 75 34,43 37 12,58 87 29,49
(45,9 proc.) (34,0 proc.) (33,9 proc.)
1.2.4 lentele
LSMU Veterinarijos akademijos fakultety ir mokslo instituto 2022 m. mokslo produkcija
Gyviiny mokslo Veterinarijos Gyvulininkystés
fakultetas fakultetas institutas
Publikacijos rasis Institucijos* Institucijos* Institucijos*
N autoriy N autoriy N autoriy
indélis indélis indélis
Knygy dalys 1 0,17
(16,7 proc.)
Kita studijy literatiira 2 1,25 2 2,00
(62,5 proc.) (100,0 proc.)
Straipsniai CA WoS, turintys 52 22,26 75 30,19 13 7,90
cituojamumo rodiklj, didesnj nei 0 (42,8 proc.) (40,3 proc.) (60,7 proc.)
I$ ju: straipsniai CA WoS, turintys 46 19,52 70 28,11 12 7,50
cituojamumo rodiklj > 0, kuriy IF > (42,4 proc.) (40,2 proc.) (62,5 proc.)
30 proc. nuo atitinkamos mokslo
kategorijos ACR
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1.2.4 lentelés tesinys

Gyviiny mokslo Veterinarijos Gyvulininkystés
fakultetas fakultetas institutas
Publikacijos rusis Institucijos* Institucijos* Institucijos*
N autoriy N autoriy N autoriy
indélis indélis indélis
Straipsniai CA WoS, neturintys 1 0,18 1 0,05
cituojamumo rodiklio (18,2 proc.) (4,8 proc.)
Straipsniai kitose DB 1 0,75 9 2,70
(75,0 proc.) (30,0 proc.)
Straipsniai kituose recenzuojamuose 2 1,17
zurnaluose (58,4 proc.)
IS viso 56 24,44 90 36,28 13 7,90
(43,7 proc.) (40,3 proc.) (60,7 proc.)

2022 metais Universitete studijavo 243 doktorantai. Doktoranty pasiskirstymas pagal padalinius
ir mokslo kryptis 2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis pateikiamas 1.2.5 lenteléje.

1.2.5 lentelé
LSMU studijuojanc¢iy doktoranty pasiskirstymas pagal padalinius ir mokslo kryptis

Mokslo kryptis MF | OF | FF | VSF| SF | NI El Kl |GMF| VF | GI |I§ viso
Biologija— N 010 16 1 5 1 6 2 31
Biofizika — N 011 5 5
Biochemija — N 004 1 1
Medicina — M 001 109 1 1 1 2 10 124
Odontologija — M 002 10 10
Farmacija — M 003 15 1 16
Visuomenés sveikata — M 004 8 8
Slauga — M 005 14 1 15
Veterinarija — A 002 20 20
Gyviny mokslai — A 003 10 3 13
IS viso 125 | 11 | 16 8 15 7 3 22 12 21 3 243

I$sami informacija apie mokslinius tyrimus pateikiama 2-oje ataskaitos dalyje ,,Mokslo ziniomis
grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos®.

15



1.3. Studijy veikla. Absolventy jsidarbinamumas

2022 m. LSMU s viso vykdé 119 vientisyjy studijy, pirmosios, antrosios, tre¢iosios pakopy ir
rezidentiros studijy programy. Studijy programy skirstinys pagal studijy pakopas pateiktas

1.3.1 lentel¢je.

1.3.1 lentele

LSMU studijy programy skaicius pagal studijy pakopas

Pakopa Programy skaicius Dalis, proc.
Pirmosios pakopos studijos 13 10,9
Antrosios pakopos studijos 14 11,8
Vientisosios studijos 4 3,4
Treciosios pakopos (doktorantiiros) studijos 10 8,4
Profesinés (rezidenttiros) studijos 78 65,5
IS viso 119 100,00

2022 m. gruodzio 31 d. LSMU vientisyjy studijy, pirmosios, antrosios ir treciosios pakopy bei
rezidentiiros studijy programose i$ viso studijavo 7 709 studentai. Studenty skirstinys pagal studijy

pakopas pateikiamas 1.3.2 lenteléje.

1.3.2 lentele

Lietuvos ir uZsienio studenty skaicius pagal studiju pakopas

Pakopa LR studenty skaicius UiZsienio studenty skaicius IS viso
Pirmosios pakopos studijos 1306 88 1394
Antrosios pakopos studijos 648 39 687
Vientisosios studijos 2848 1446 (33,7 proc.) 4294
Treciosios pakopos (doktorantiiros) studijos 239 4 243
Profesinés (rezidenttira) studijos 1084 7 1091
IS viso 6125 1584 (20,5 proc.) 7709

2022 m. LSMU vientisyjy studijy, antrosios ir treciosios pakopy bei laipsnio nesuteikianciy
(rezidentiiros) studijy pakopy programas iS viso baigé 1 578 absolventai. Absolventy skirstinys pagal

studijy pakopas pateikiamas 1.3.3 lenteléje.

1.3.3 lentelé
LSMU absolventy skai¢ius (n = 1 578)
Studijy pakopa Absolventai (skaicius) Dalis, proc.
Pirmosios pakopos studijos 287 18,2
Antrosios pakopos studijos 252 16,0
Vientisosios studijos 751 47,6
Treciosios pakopos (doktorantiiros) studijos 48 3,0
Profesinés (rezidentiira) studijos 240 15,2
IS viso 1578 100,0
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1.3.4 lentele

2021 m. LSMU absolventy dirban¢iy savarankiskai / pagal darbo sutartis, tesianciy studijas,
dirbancdiy pagal specialybe arba aukstg kvalifikacija, vidutinis ménesinis darbo uZmokestis,
po 12 mén., pagal studijy programas.

5 | = G 5
=g % = £ =2 = S
: |28 | S |E5s2 |ES3(Ec
- <| 5 |28 | E|,|2 |EE%% |£€E|2éz
Programa / mokslo sritis ; g g e 5 % 5 %%’ = 2 £ :g £ :5‘
= = =5 5| = > | =T |lmESas|=aXk|=22
< > oz A H OSSR XM= |=wF
Pirmoji pakopa
Medicininé ir veterinariné biochemija 15 [1757,34 1 4 8 455 73,3 73,3
Medicininé ir veterinariné genetika 17 | 1516,77 0 0 12 64,7 100,0 100,0
Burnos higiena 13 | 1446,19| 11 0 0 1 50,0 92,3 92,3
Slauga 94 11967,48| 71 0 1 18 93,3 94,7 94,7
AkuSerija 16 |1539,66 8 0 0 7 93,3 93,8 93,8
Kineziterapija 33 [1197,32| 15 1 6 12 88,9 81,8 81,8
Ergoterapija 7 11102,22 3 0 0 83,3 85,7 85,7
Visuomenés sveikata 8 [1139,65 2 0 0 6 87,5 100,0 | 100,0
Veterinariné maisto sauga 21 |1801,95 8 2 1 9 70,6 81,0 81
Gyviiny mokslas 11 [ 1110,46 1 0 0 10 72,7 100,0 100,0
Gyviino ir zmogaus sgveika 7 11279,85 2 0 0 3 20,0 71,4 71,4
Maisto mokslas 31 11001,95| 12 0 2 15 40,7 87,1 87,1
Sveikatos psichologija 28 | 1052,34 3 0 4 16 68,4 76,0 76,0
Socialinis darbas medicinoje 14 | 1369,02 9 1 0 3 91,7 85,7 85,7
Vientisosios studijos
Medicina 345164514 23 1 2 | 222 100,0 90,1 71,0
Odontologija 102 |1810,45| 66 0 0 12 94,9 95,1 76,5
Farmacija 111|2768,18| 105 0 0 1 52,8 99,1 95,5
Veterinarin¢ medicina 148 |1294,76 | 114 2 0 10 80,7 90,5 83,8
Antroji pakopa
Laboratorinés medicinos biologija 13 | 1871,31 12 0 0 1 69,2 100,0 100,0
Taikomoji visuomenés sveikata 12 | 2434,36 4 0 0 0 100,0 100,0 33,3
Gyvensenos medicina 17 |1204,92 14 0 0 1 80,0 93,8 88,2
Visuomenés sveikatos vadyba 27 |2302,37 23 1 0 0 87,0 85,2 85,2
I$plésting slaugos praktika 9 |2527,33 5 0 0 0 100,0 83,3 55,6
Slaugos lyderysté 17 | 2091,84 16 0 0 0 93,8 94,1 94,1
Sveikatinimas ir reabilitacija 50 | 979,16 45 3 0 0 75,6 90,0 90,0
Veterinariné maisto sauga 37 [1581,99 34 1 0 1 48,6 94,6 94,6
Maisto mokslas 14 [1711,94 12 0 0 0 75,0 100,0 85,7
Gyviiny mokslas 23 |1480,66 17 2 0 1 61,1 94,7 78,3
Gyviino ir Zmogaus sgveika 8 |1438,88 8 1 0 0 62,5 100,0 100,0
Klinikiné sveikatos psichologija 11 | 1709,35 10 0 0 0 100,0 90,9 90,9
Medicininé chemija 4 11524,82 0 0 0 50,0 100,0 | 100,0
Dailés terapija 7 | 737,55 7 2 0 0 85,7 100,0 100,0
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1.3.4 lentelés tesinys

5 | = G 5
= |3 z g £ =2 |=5
¢ |28 | 2 S |55z2 |2S32F
, E |25 g S |E2f% |E£E|5¢=
. 2 g Clel s v | = ==c3 2 S 3|e S5
Programa / mokslo sritis ; g g g 5 % 5 %; % 2 e :E = :5‘
< > A8 Z| A = |l |rs 2 Fa|dx=|a""F
Profesinés (rezidentiiros) studijos
Abdominaliné chirurgija 3 13048,78 0 0 0 100,0 100,0 100,0
AkuSerija ir ginekologija 6 |1946,44 0 0 0 100,0 83,3 83,3
Alergologija ir klinikiné imunologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Anesteziologija ir reanimatologija 11 [4498,58| 10 0 0 1 100,0 100,0 | 100,0
Chemoterapiné onkologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Chirurgija 4 |4102,67 2 0 0 2 100,0 100,0 | 100,0
Dermatovenerologija 8 |3748,89 7 0 0 1 100,0 100,0 | 100,0
Dietologija 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Endokrinologija 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Fiziné medicina ir reabilitacija 10 | 2249,17 10 0 0 0 100,0 100,0 100,0
Gastroenterologija 6 |[5489,59 4 0 0 2 100,0 100,0 | 100,0
Geriatrija 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Hematologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Infekcinés ligos 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Kardiologija 10 |2916,22 7 0 0 2 100,0 90,0 90,0
Klinikiné toksikologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Kraujagysliy chirurgija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Laboratoriné medicina 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Nefrologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Neurochirurgija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Neurologija 6 |3082,27 6 1 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Oftalmologija 7 |3541,13 6 0 0 0 100,0 85,7 85,7
Ortopedija traumatologija 3 |2293,58 2 0 0 1 100,0 100,0 | 100,0
Otorinolaringologija 4 |3576,46 4 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Patologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Plastiné¢ ir rekonstrukciné chirurgija 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Psichiatrija 10 |3454,74 9 0 0 1 100,0 100,0 | 100,0
Pulmonologija 3 |5210,24 3 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Radiologija 11 [5430,79| 11 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Skubioji medicina 10 [4569,28| 10 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Sporto medicina 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Seimos medicina 42 |3816,61 39 0 0 0 100,0 95,1 92,9
Sirdies chirurgija 2 0* 1 0 0 1 100,0 100,0 100,0
Urologija 5 |2571,53 5 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ligos ir vaiky alergologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ligos ir vaiky onkohematologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ligos ir vaiky infekcinés ligos 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
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1.3.4 lentelés tesinys

s . |3 :
= |3 = 5 g = 2 = S
g |28 | % s | 5g:2 |EE5]5¢
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$| £ |8E%| 2| =2 |83 2=ESs|258|2%2
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< > |BE8Z|A| = O BB ESs |A=s|ARF
Vaiky ligos ir vaiky intensyvioji terapija 2 0* 1 0 0 1 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ir paaugliy psichiatrija 4 |2529,45 3 0 0 0 100,0 75,0 75,0
Vaiky ligos ir vaiky kardiologija 1 0* 3 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ligos 1 0* 1 1 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ligos ir neonatologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ligos ir vaiky neurologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ligos ir vaiky pulmonologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky ligos ir vaiky reumatologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vidaus ligos 13 [4284,48| 11 0 0 1 100,0 92,3 92,3
Burnos chirurgija 7 | 451747 6 0 0 0 100,0 100,0 85,7
Endodontologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Ortopediné odontologija 3 13068,80 3 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Vaiky odontologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Gyvininiy produkty veterinariné sanitarija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Veterinariné akuserija ir ginekologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Veterinariné epidemiologija 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Veterinariné klinikiné hematologija ir 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
toksikologija
Veterinariné mikrobiologija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Veterinariné neuzkreCiamyjy ligy terapija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Veterinaring virusologija 1 0* 0 0 1 0 0,0 0,0 0,0
Smulkiyjy gyviiny chirurgija 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Smulkiyjy gyviiny terapija 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Atrajotojy ligy diagnostika ir gydymas 2 0* 2 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Veterinariné vaizdiné diagnostika 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 | 100,0
Arkliy veterinariné medicina 1 0* 1 0 0 0 100,0 100,0 100,0

*esant maziau kaip 3 absolventams, duomenys apie darbo uzmokestj neteikiami.
Saltinis: Nacionaliné §vietimo agentiira, 2023-02-13 duomenys.
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1.4. Zmogaus ir gyviino sveikatos prieZiiira

Universitetas pagal turimg licencija teikia asmens sveikatos prieziiiros paslaugas LSMU MA
Neuromoksly instituto Palangos klinikoje (Vydino al. 4 /J. Sliipo g. 7, LT-00135 Palanga). Taip pat
Universitetas, budamas dalininkas, dalyvauja teikiant asmens sveikatos priezitiros paslaugas
Universiteto klinikinése bazése: LSMU ligoninéje Kauno Klinikose, kuriose veikla vykdo 39
profilinés klinikos, bei LSMU Kauno ligoninéje, kurioje veikia 6 profilinés klinikos.

Gyviny priezitros, profilaktikos ir gydymo paslaugas teikia LSMU VA VF Stambiyjy gyviny
klinika ir LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviiny klinika.

Visos minétos klinikinés bazés yra pagrindinés studenty, gydytojy rezidenty rengimo bazés ir
moksliniy tyrimy laukas. ISsami informacija apie Zmogaus ir gyviiny sveikatos priezitirg pateikiama
4-o0je ataskaitos dalyje ,,Sveikas Zzmogus ir sveikas gyviinas*.
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2. MOKSLO ZINIOMIS GRISTA SVEIKATOS SISTEMA
IR TVARIOS TECHNOLOGIJOS

Mokslo srityje siekiama darniai plétoti jvairiy sri¢iy mokslo pazinimg, vykdyti auksto lygio
mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétra, rengti mokslininkus, bendradarbiauti su $alies ir uzsienio
partneriais.

LSMU vykdomos 10 kryp¢iy doktoranttiros studijos: gamtos moksly srities biochemijos, biolo-
gijos ir biofizikos mokslo krypciy, medicinos ir sveikatos moksly srities medicinos, odontologijos,
farmacijos, visuomenés sveikatos ir slaugos mokslo krypéiy bei zemés tkio moksly srities
veterinarijos ir gyviiny moksly kryp¢iy doktorantiiros studijos.

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis, Universitete studijavo 243 doktorantai: 242 nuolatiniy
studijy doktorantai ir 1 iStestiniy studijy doktorantas. Trys doktorantai, pasirinke studijuoti Universi-
teto doktorantliroje, yra baige studijas uzsienio universitetuose. Du doktorantai i§ Kazachstano
Respublikos, laiméje Bolasako programos stipendija studijuoja valstybés nefinansuojamose
studijose. Doktorantiiros studijos vyksta visuose pagrindiniuose Universiteto padaliniuose.

Ataskaitiniais metais 39 priimty doktoranty studijos finansuojamos LR valstybés biudzeto
I¢Somis. Papildomo konkurso metu buvo priimta 13 doktoranty j valstybés biudzeto léSomis
finansuojamas vietas, kurias konkurso budu paskirst¢ LMT. Vienas doktorantas i§ Kazachstano
Respublikos, laiméjes Bolasako programos stipendija, priimtas j valstybés nefinansuojamas studijas.
Uzsienio universitety absolventy ir uzsienio Saliy pilie€iy, jstojusiy j doktorantiiros studijas, santykis
su visais, jstojusiais ] doktorantiiros studijas, sudaré 4 proc.

Doktorantiiros studijy baigiamumas 2022 m. buvo 69,36 proc. ir jis apskai¢iuojamas taikant LR
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos metodikg — palyginti su 2021 metais, padidéjo doktorantiiros
studijy baigiamumas medicinos ir sveikatos moksly srityje nuo 67,9 iki 70,4 proc., o sumazéjo gamtos
moksly srityje nuo 82,4 iki 59,1 proc., ir Zemés tikio moksly srityje nuo 79,3 iki 73,1 proc.

Motyvuoti studentai skatinami vykdyti te¢stinius mokslinius tyrimus nuo pirmyjy kursy iki
baigiamojo darbo — ataskaitiniais metais LMT buvo pateikta 51 paraiSka studenty moksliniams tyri-
mams ir praktikoms remti.

Jaunieji mokslo daktarai turi galimybe gerinti moksling kvalifikacijg podoktorantiiros stazuoté-
se. Taip skatinama atlikti novatoriSkus mokslinius tyrimus, suteikti jauniesiems mokslininkams
galimybe¢ plétoti savarankiSka akademing karjerg ir jsitraukti } LSMU akademin¢ bendruomeng.
LSMU ataskaitiniais metais LMT konkursams pateiké 9 paraiskas podoktorantiiros stazuo¢iy vietoms
gauti, tai rodo padidéjusj aktyvuma, nes per ankstesnio laikotarpio 2017, 2020 ir 2021 metus (2018
ir 2019 metais LMT neskelbé tokio konkurso) i§ viso buvo teikta tik 13 paraisky.

Pazymétina, kad uzsienio auksto lygio mokslininky, dirbanciy pagal darbo sutartj, santykis su
visais Universiteto mokslininkais, ataskaitiniais metais buvo 7 proc.

Vadovaujantis Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés tarnybos duomenimis, buvo atlikta
mokslo programy ir pajamy, papildziusiy pagrinding valstybés subsidija mokslui, analiz¢. [vertintas
gautas papildomas finansavimas i§ LMT, MITA, NMA, 2014-2020 mety ES struktiriniy fondy
investicijy veiksmy programos 1 prioriteto ,,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy
skatinimas® jgyvendinant priemone ,,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy infra-
struktiiros plétra ir integracija j europines infrastruktiiras®, tarptautiniy projekty, kuriuose dalyvauja
LSMU fakultetai ir mokslo institutai bei MTEP sutartys su tikio subjektais. Lyginant su 2021 metais,
2022 m. LSMU fakultety ir instituty gautos 1€Sos i§ LMT finansuojamy projekty padidéjo nuo 2734,9
iki 3910,3 tiikst. Eur, tarptautiniy projekty 1éSos sumazéjo nuo 487,6 iki 379,9 tukst. Eur, o sutarciy
su kio subjektais 1éSos mazai kito (atitinkamai, nuo 1706,6 iki 1702,0 takst. Eur) (2.1 pav.).
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2500.0 m [éSos i§ LMT finansuojamy projekty (tikst. Eur)
2,313.2 m [éSos 1S tarptautiniy projekty (tikst. Eur)
Lésos i8 sutarciy su ukio subjektais (tikst. Eur)
2000.0
1500.0
1,034.5 1,104.5
1000.0
5410 489.4
500.0
241.5
71.1 47.8 72.0 32 195 54.5
LSMU MA fakultetai LSMU MA institutai LSMU VA fakultetai LSMU VA institutas

2.1 pav. LSMU fakultety ir instituty gautos léSos iS tarptautiniy ir LMT finansuojamy
projekty bei sutarciy su tkio subjektais 2022 m.

Palyginti su 2021 mety duomenimis, 2022 m. LSMU fakultety ir instituty gautos 1éSos i§ LMT
finansuojamy projekty, tenkancios vienam mokslininko etatui, padidéjo nuo 8,9 tiikst. eury iki
12,3 tiikst. eury, o sutar¢iy su tkio subjektais 1éSos, tenkancios vienam mokslininko etatui, beveik
nepakito ir buvo 5,6 tiikst. eury 2021 metais, 5,3 tikst. Eury 2022 metais. Menkai pakito ir tarptauti-
niy projekty 1ésos, kurios 2021 metais sudare¢ 1,6 tiikst. eury, o 2022 metais 1,2 tiikst. eury vienam
mokslininko etatui (2.2 pav.).

16.0
14.3
14.0
12.0
10.0
8.0
6.0
4.0

2.0

0.0

MA fakultetai MA institutai VA fakultetai VA institutas

m Lésos i§ LMT finansuojamy projekty (tikst. Eur), tenkancios 1 mokslininko etatui
= Lésos i§ tarptautiniy projekty (tikst. Eur), tenkanc¢ios 1 mokslininko etatui
Lésos i8 sutarciy su tikio subjektais (tikst. Eur), tenkancios 1 mokslininko etatui

2.2 pav. LSMU fakultety ir instituty gautos I€Sos 18 tarptautiniy ir LMT finansuojami
projekty bei sutarciy su tikio subjektais 2022 m., tenkancios vienam mokslininko etatui

Zurnalas ,Medicina“ yra recenzuojamas reguliariai kas ménesj Lietuvos gydytojy draugijos,
LSMU ir VU leidziamas mokslo zurnalas, indeksuojamas CA WoS, JCR, MEDLINE, Index Copernicus
ir Directory of Open Access Journals. Nuo 2018 mety zurnalas ,,Medicina‘“ leidziamas elektroniniu
formatu http://www.mdpi.com/. Remiantis 2022 m. duomeny baze CA WoS, 2021 mety zurnalo
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,Medicina®“ cituojamumo rodiklis yra 2,948. Pasiektas penkeriy mety cituojamumo rodiklis 2,985
padidéjo 21 proc., palyginus su praéjusiy mety cituojamumo rodikliu (2,461). Nezitrint iSaugusio
cituojamumo rodiklio , Medicina“ i§ antrojo cituojamumo kvartilio (Q2) nukrito j treciojo kvartilio
zurnaly grupe (Q3). Tai sietina su 60 proc. iSaugusiu agreguotu bendrosios medicinos krypties
cituojamumo rodikliu (2020 m. — 5,182 ir 2021 m. — 8,301), t. y. zurnalo ,,Medicina“ cituojamumas
didéjo 1e¢iau negu agreguotas Krypties cituojamumas. ,,Medicina“ uzima 88 vietg i§ 172 indeksuojamy
zurnaly bendrosios medicinos zurnaly grupéje ir pasieké 4 759 citavimus per 2022 metus (citavimy
skaiCius tik straipsniy, atspausdinty 2020 ir 2021 metais). Bendras zurnalui ,,Medicina“ pateikty
straipsniy skai¢ius 2022 m., palyginti su 2021 m., padidéjo 24 proc. (nuo 3 674 straipsniy 2021 m. iKi
4 555 2022 metais); atspausdinty straipsniy skaicius padidéjo 33,6 proc. (nuo 1 411 atspausdinty 2021
m. iki 1 885 atspausdinty 2022 metais).

Pagal Universiteto tarybos patvirtintag Universiteto Strateginés plétros gairiy jgyvendinimo plang
LSMU Mokslo fondas 2022 metais ir toliau rémé Universiteto moksliniy tyrimy plétrg. IS viso per
2022 metus buvo panaudota 576 tiikst. eury Mokslo fondo 1esy:

e 138,6 tukst. Eur — Universiteto mokslininky grupiy, mokslininky ir doktoranty moksliniams

tyrimams;

e 7.8 tukst. Eur — produktyviausiems ir aktyviausiems jauniesiems mokslo darbuotojams ir

doktorantams, dirbantiems Universitete, skatinti;

e 370,5 tikst. Eur — Universiteto darbuotojy straipsniams publikuoti Zurnaluose remti;

e 59,1 tikst. Eur — mokslininky bendradarbiavimui tarp universitety skatinti.

Skatinant universitety mokslininky bendradarbiavimg, 2022 m. buvo organizuotas LSMU, KTU,
VDU ir LEI konkursas bendriems mokslo projektams finansuoti. Konkursui 1§ viso buvo pateikta 13
paraiSky (LSMU ir KTU - 9, LSMU ir VDU - 2, LSMU, VDU ir LEI — 1, LSMU ir LEI - 1).
Finansavimas (59,1 takst. Eur) skirtas 6 eksperty atrinktiems bendriems LSMU su KTU, VDU ir LEI
mokslo projektams.

Atviras LSMU fondas 2022 m skyré 107, 5 tikst. Eur paramg doktorantams, déstytojams ir
mokslo darbuotojams, vykusiems j stazuotes kelti profesing kvalifikacija, dalyvavusiems mokslinése
konferencijose arba panasiuose renginiuose uZsienyje. Sia parama pasinaudojo 40 Universiteto
doktoranty ir 58 déstytojai ar mokslo darbuotojai.

Bendradarbiaujant su biotechnologijy srities ir kitais verslo partneriais, 2022 m. vykdytos 59
mokslinés veiklos sutartys. Toks verslo ir mokslo bendradarbiavimas suteiké galimybe kurti ir plétoti
inovacijas. Plétojant intelektinés nuosavybés valdymo veiklag per 2022-uosius metus pateiktos
9 paraiSkos iSradimy patentams gauti — 7 tarptautinés ir 2 nacionalinés. 2022-aisiais metais Univer-
sitete gauti 2 tarptautiniai patentai ir 1 nacionalinis (4 priedas, 5 priedas).

Vienas i8 iSsikelty strateginiy LSMU prioritety yra tikslingas patenty panaudojimas per licen-
cines sutartis. Siuo metu Universitetas yra sudares 12 licenciniy sutaréiy. 2022-aisiais metais buvo
pasiraSytos dvi sutartys: ,,Pamatiniy odos savybiy tyrimo metodas ir atitinkamos odos priezitiros
rezimo parinkimas* (Su UAB ,,Medicina Practica Laboratorija“) ir ,,Sanario kremzlés lgsteliy kulttiros
paruoSimas® (su UAB ,,Kelifarma®).

2022 metais vyko pasirengimas brangios mokslinés aparatiiros naudojimo apskaitos sistemos
diegimui. Universiteto kofinansavimo sistemos mokslo projektams jgyvendinti i§plétojimas.

Konkurencingy tarptautiniy projekty rengimo sistemos plétotei vykdyti buvo patvirtintas
tarptautiniy projekty 2022-2026 m. plétros priemoniy planas.*

2022 metais buvo vykdomi parengiamieji Sveikatos moksliniy duomeny analitikos centro
suktirimo darbai, sutelkiant suinteresuotyjy Saliy lyderius renginiuose: ,,Sveikata visiems 2022 bei
,»Rytiniai sveikatos inovacijy ekosistemos stiprinimo pokalbiai®.

Universitete inicijuotas strateginiy nacionaliniy partnerys¢iy tinkly sukiirimas: 2022 m. birZelio
ménesj VU, KTU ir LSMU pasirasé sutartj, skirtg toliau plétoti Lietuvos mokslo ir studijy institucijy
bendradarbiavimg su CERN; 2022 m. geguzés mén. pasirasyta sutartis tarp LSMU, KTU, VDU ir

! Rektorato nutarimas dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarptautiniy projekty 2022-2026 m. plétros priemoniy
plano, 2022 m. birzelio 13 d. Nr. RR1/9-2.
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LSU dél bendradarbiavimo Salims naudingose veiklose, igyvendinant moksliniy tyrimy, Zzmogiskyjy
iStekliy projektus.

2022 m. Universitete buvo kuriama inkubavimo programa, kuria siekiama vykdyti verslumo
skatinimo iniciatyvas, remiant inovatyvias idéjas, ugdyti verslumg ir antrepreneryste tarp studenty ir
mokslininky bei skatinti steigti naujas inovatyvias jmones. Siekiant sukurti efektyviai veikiantj
inkubatoriy, taip pat buvo plétojami rySiai su potencialiais investuotojais. Pasinaudojus
jgyvendinamo projekto ,,Lietuvos sveikatos moksly universiteto ziniy komercinimo ir technologijy
perdavimo plétra“ (LSMU-TTO2) numatytomis veiklomis, atsirado galimybé suteikti daugiau naudos
idéjas vystan¢ioms komandoms. Tiksliniy renginiy metu buvo atrinkta 16 inovatyviy idéjy, kurioms
bus sudaromi komercinimo planai, siekiant jy jgyvendinimo ir i§éjimo ] rinkg.

Strateginés plétros krypties ,,Mokslo ziniomis grjsta sveikatos sistema ir tvarios technologijos*
strateginio tikslo jgyvendinimo pazangos vertinimo rodikliai pateikiami 2.1 lentel¢je, uzdaviniy
jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai pateikiami 2.2 lenteléje.

2.1 lenteleé

Strateginés plétros krypties
»Mokslo Ziniomis grjsta sveikatos sistema ir tvarios technologijos*
strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai

R S Pasiektas
Jgyvendinimo paZangos rodiklis Paskutl.ns zmnorma Siektinas rezultatas Ivykdyta
reik§meé rezultatas 2022 m.
2022 m.
1-1. Straipsniy CA W0S duomeny 2017-2021 m.—-7,21 | Ne maziau kaip 8,29 7,62 Vykdoma
bazés leidiniuose citavimy (2026 m. +15 proc.) | per 2018-2022 m.
skaiciaus vidurkio didéjimas
1-2. Ziniy ir technologijy 2017-2021 m. — 840 Eur | Ne maziau kaip 1345 2051 Eur Taip
perdavimo pajamuy, tenkanciy Eur
mokslininko visos darbo dienos (2026 m. + 60 proc.)
atitikmeniui, augimas
2.2 lentelé
Strateginés plétros krypties
»Mokslo Ziniomis grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos*
uzdaviniy jgyvendinimo pazangos vertinimo rodikliai
. . Paskutiné e Pasiektas
. . Igyvendinimo paZangos o Siektinas Ivykdyta
Priemone rodiklis Zinoma rezultatas rezultatas 2022 m.
reikSmeé 2022 m.

1.1. Uzdavinys: Stiprinti Zmoniy iSteklius ir kompetencijas auksto lygio mokslui ir mokslu grjstoms technolo-
gijoms kurti per talenty atskleidimg ir ugdyma, salyguy mokslinei veiklai ir mokslinei karjerai sudaryma

1.1-1. Doktorantiiros 2021 m. — Ne maziau kaip  |69,4 proc.  |Ne
studijy baigiamumas, proc. |74 proc. 70 proc.

1.1.2. Motyvuoty 1.1.2-1. Kasmet Lietuvos 2017-2021 m. — (10 proc. padidé- |51 paraiska |Taip
studenty skatinimas | mokslo tarybai pateikty 35 paraiskos jimas per metus  |(+46 proc.)
vykdyti mokslinius | paraisky studenty moksli-
tyrimus niams tyrimams ir prakti-
koms remti skaiciaus
didéjimas, proc.

1.1.2-2. Tarptautinés n. d. Skaigiaus didéji- |11 prakti-  |Vykdoma®
studenty vasaros mokslo mas 10 proc. kanty?
praktikos plétojimas (vidutiniSkai 16

per metus).

2 6 Priedas
3 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
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2.2 lentelés tesinys

tarybos konkursams
pateikty paraisky podokto-
rantiiriniy staZuoc€iy
vietoms gauti skaicius

2021 m. pateikta
13 paraisky

kvietimui pateikti
ne maziau kaip 5
paraiskas

Priemoné Igyvendinimo _paiangos P;is::l:::e Siektinas rpeazstjletlz(ittzss Ivykdyta
rodiklis oo rezultatas 2022 m.
reik§mé 2022 m.
1.1.3. Mokslininky 1.1.3-2. Uzsienio universi- [2017-2021 m. — |Ne maziau kaip 5 |4 proc.* Vykdoma
iStekliy stiprinimas ir |tetu absolventy ir uzsienio |2,7 proc. proc. per 2022—
auksto lygio moksli- |Saliy pilieciy, jstojusiy j 2026 m.
ninky jtraukimas j doktorantiiros studijas,
Universiteto akade- | santykis su visais jstojusiais
ming¢ ir moksling i doktorantiros studijas,
veikla proc.
1.1.3-3. Uzsienio auksto 2020m. -1 2 proc. per 2022— |1,9 proc.®  |Vykdoma
lygio mokslininky, dirban- |proc. 2026 m.
¢iy pagal darbo sutartj,
santykis su visais Universi-
teto mokslininkais, proc.
1.1.3-4. Lietuvos mokslo Per 2017, 2020 ir|Vienam konkurso |9 paraiskos® |Taip

1.2. Uzdavinys: Kurti auksto lygio mokslo Zinias, skatinti ir plétoti auk$¢iausio lygio mokslinius tyrimus ir
inovacijas, didinancius universiteto konkurencingumag

rengimo sistemos
plétra ir mokslo ir
inovacijy projektuy
vykdymo skatinimas

rengimo sistemos plétra
(plano patvirtinimas ir
igyvendinimas)

- 1.2-1. Mokslo publikacijy [2017-2020 m. — |Daugiau kaip 67,8 proc. |Taip
Clarivate Analytics Web of |60 proc. 60 proc. per per 2018-
Science duomeny bazés 2022-2026 m. 2022 m.
leidiniuose, priskiriamuose
Q1 ir Q2 kvartiliams, dalis
nuo visy Clarivate Analytics
Web of Science duomeny
bazés mokslo publikacijy
1.2-2. Gautos léSos vykdant (2017-2020 m. — |+10 proc., 379,88 tukst. |Vykdoma
tarptautinius projektus per (1266 tikst. Eur [1392,6 tikst. Eur |Eur (pasiekta
2022-2026 m. laikotarpij, per 2022—-2026 m. 27,3 proc.
proc. rodiklio)
1.2.1. Universitete 1.2.1-1. Institucijoje dirban-|2020 m. — Ne maziau kaip  |9,8 proc. Ne
sukurty auksto lygio | iy tyréju publikacijy, 9,6 proc. 10 proc.
mokslo Ziniy sklaida |patenkanciy tarp 10 proc.
pasaulyje daZniausiai
cituojamy moksliniy
publikacijy, dalis
1.2.1-2. Zurnalo 2020 m. Cituojamumo Cituojamum |I8 dalies
»Medicina“ stabilus Cituojamumo  [rodiklis 2,341, o rodiklis
cituojamumo rodiklis rodiklis 2,341,  [kvartilis Q2 2,948,
kvartilis Q2 kvartilis Q3
1.2.2. Konkurencingy | 1.2.2-1. Konkurencingy Nepatvirtintas, |Patvirtintas, Patvirtintas |Vykdoma
tarptautiniy projekty | tarptautiniy projekty nejgyvendintas |igyvendintas

47 Priedas
58 Priedas
69 Priedas
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2.2 lentelés tesinys

Paskutiné Pasiektas

reikSmé 2022 m.
1.2.3. Bendradarbia- |1.2.3-1. Isbandyty inovacijy [2017-2021 m. — |Ne maziau kaip 10|2’ Vykdoma
Vvimo su asmens ir technologiju skaicius 6 per 2022—-2026 m. (pasiekta
sveikatos prieZiiiros 20 proc.
jstaigomis vykdant rodiklio)
inovacijy ir technolo-
giju iSbandyma
klinikinéje aplinkoje
plétojimas
1.2.4. Bendradarbia- |1.2.4-1. Isbandyty inovacijy [2017-2021 m. — |Ne maziau kaip 10|18 Vykdoma
vimo su gyviiny ir technologijy skaicius 5. per 2022—-2026 m. (pasiekta
sveikatos prieZiiiros 10 proc.
bei gyvulininkystés rodiklio)
istaigomis vykdant

inovacijy ir technolo-
giju iSbandyma Klini-
kinéje ir gamybinéje
aplinkoje plétojimas

1.3. UZdavinys: Sukurti vientisa ir nuoseklig inovacijy ekosistema, plétoti verslumo kultiirg

- 1.3-1. Intelektinés 2018-2020 m. — |Ne maziau kaip 15|2 sutartys® |Vykdoma
nuosavybés licenciniy 6 sutartys sutar¢iy per 2022— (pasiekta
sutar¢iy skaiciaus 2026 m. 13,3 proc.
didéjimas rodiklio)

1.3.1. Vientisos ir 1.3.1-1. Patenty paraiSky  |Pateikty paraisky|Ne maziau kaip 10|9 patenty Vykdoma

nuoseklios mokslo skaiCius per 5 metus paraisky per paraikos® |(pasiekta

pavertimo naujais skaicius — 7 2022-2026 m. 90 proc.
produktais sistemos rodiklio)
sukﬁrifnz}s, antrepre- | 1 31.5 Jkurtos atzalinés  [2017-2020 m. — |Ne maziau kaip |0 vnt. Vykdoma
nerystés ir komercia- | jyongs 4 jmonés 5 jmonés

lizacijos stiprinimas per 20222026 m.

71. UAB ,,Teltonika telemedic* sukurto dirbtinés plauciy ventiliacijos aparato prototipo (TRL-6) jvertinimo i§ naudotojo
perspektyvos tyrimo atlikimo paslaugos.
2. Klinikiniy duomeny atrinkimas, analiz¢, klasifikavimas, anonimizavimas ir perdavimas UAB ,,Ortho Baltic*
jgyvendinamame projekte ,,MaSininiu mokymu grindziamy pries-operacinio planavimo sistemy ir inovatyviy
personalizuoty biokeramikiniy implanty gamybos technologijos sukiirimas®.

8 Projektas “Inovatyviy lesaly komponenty panaudojimas pauks¢ius auginanciuose tikiuose*.

% (1) Pamatiniy odos savybiy tyrimo metodas ir atitinkamos odos priezitiros rezimo parinkimas(UAB ,,Medicina Practica

Laboratorija®); (2) Sanario kremzlés lasteliy kulttiros paruoSimas (UAB ,,Kelifarma®).

104 Priedas
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2.2 lentelés tesinys

- . Paskutiné R Pasiektas
Priemoné Igyvendlnlmo pazangos Jinoma Siektinas rezultatas Ivykdyta
rodiklis oo rezultatas 2022 m.
reikSmé 2022 m.
1.4. Uzdavinys: Efektyvus mokslo ir inovacijy koordinavimas
- 1.4-1. Vykdomy MTEP 2017-2021 m. — |+10 proc. 1228,3 takst. |Vykdoma
projekty ir sutaréiy su @ikio |1950 tikst. Eur |ne maziau kaip ~ |Eur (pasiekta
subjektais MTEP veiklai 2145 tikst. Eur 57 proc.
vykdyti pritraukty lésy per 2022-2026 m. rodiklio)
didéjimas
1.4.1. Tarptautinés | 1.4.1-1. Jsteigta tarptautiné |Nejsteigta Isteigta Nejsteigtal?  |Vykdoma
MTEP strategijos MTEP strategijos
koordinavimo grupés | koordinavimo grupé
isteigimas
1.4.2. Konkurencingy | 1.4.2-1. Universiteto 2017-2021 m. — |Ne maziau kaip |3 projektai'? |Vykdoma
projekty rengimo kofinansavimo sistemos 16 projekty 25 projektai (pasiekta
sistemos plétra bei mokslo projekty Per 2022-2026 m. 12 proc.
mokslo ir inovacijy |igyvendinimui iSplétojimas rodiklio)

projekty vykdymo
skatinimas

112022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.

1210 Priedas
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3. KONKURENCINGI ABSOLVENTAI
IR AKADEMINIS MEISTRISKUMAS

Didéjant fakultety jsitraukimui j studijy programg viesinima, palyginti su 2021 m. 2022 metais
10 proc. padidéjo abiturienty tikslinis studijy pasirinkimas, kuris 1émé, kad 62,4 proc. pakviestyjy
studijuoti LSMU studijy programas nurodé kaip pirmg pasirinkimg. Kasmetinis Universiteto organi-
zuojamas renginys ,,Atviry dury diena®, skirtas mokiniams ir jy tévams, sulaukia gausaus dalyviy
skaiCiaus. Jie visg dieng praleidzia Universitete, dalyvauja déstytojy paskaitose ir praktiniuose
darbuose, iSgirsta apie studijy programas ir susipazjsta su Universiteto auditorijomis, laboratorijomis.
2022 metais pirma kartg vykdyta anketin¢ apklausa, kuria siekta jvertinti renginio ,,Atviry dury diena*
dalyviy pasitenkinimg vykusiu renginiu. Apklausos duomenimis, 84,8 proc. dalyviy buvo patenkinti
renginiu.

Priémimo j Universitetg strategija apima informacijos apie studijy programas vieSinimg Univer-
siteto interneto svetainéje, socialiniuose tinkluose, bei lauko reklamos stenduose. 2022 metais | kurso
studenty, teigiamai vertinanciy priémimo } Universitetg strategija (palyginti su 2021 metais (71,7
proc.)), padidéjo 9 proc. ir sieké 80,7 proc.

Popandeminis laikotarpis 1émé mazesnj nei 2021 m. jstojusiy studenty, turiniy didesnj nei 7
konkursinj bala, skai¢iy. 2022 m. studijy sutartis studijuoti lietuviy kalba pirmosios pakopos ir vienti-
sosiose studijose pasirasé 904 studentai. Bendras pasiraSyty studijy sutar¢iy skai¢ius 2022 m. buvo
8,5 proc. mazesnis nei 2021 metais: valstybés finansuojamoje vietoje studijy sutar¢iy pasirasyta 14,3
proc. maziau, o valstybés nefinansuojamoje vietoje 0,48 proc. maziau. Daugiau nei trecdalis (35,42
proc.) 2022 m. laidos abiturienty neiSlaiké matematikos valstybinio brandos egzamino, o Sis
egzaminas buvo privalomas pretenduojant j visy studijy programy valstybés finansuojamas studijy
vietas (stojant ] studijy programas ,,Medicina“ bei ,,Odontologija“ ir j valstybés nefinansuojamas
vietas). Tai turéjo jtakos stojan¢iyjy vidutiniams ir Zemiausiam konkursiniam balui. Taciau 8,5 proc.
padidéjo j Universitetg priimty studenty skaicius 1§ Salies regiony, palyginti su 2021 m.

Universiteto vientisosiose, pirmosios, antrosios studijy pakopy programose 2022 m. studijavo
6375 studentai, 1§ kuriy 1573 buvo uzsienio Saliy pilieciai. Pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy
studijy programose uzsienio Saliy pilieciai sudaré 24,7 proc. bendro Siy pakopy studenty skaiciaus.
2022 m. LSMU vientisyjy studijy, pirmosios ir antrosios studijy pakopy programas is viso baigé 1290
absolventy, i$ jy 86 proc. — LR pilie¢iai, 14 proc. — uzsienio studentai.

Nors 2021 m. baigusiy studijas absolventy jsidarbinamumas Lietuvoje po 12 mén. pagal jgyta
specialybe arba aukstg kvalifikacijg nepasieké numatyty 85 proc., lyginant su 2020 mety absolventy
rodikliu (81,3 proc.) jis padidé;jo ir siekia — 84,9 proc. Absolventy apklausos duomenimis 85,71 proc.
apklaustyjy teigiamai vertino jgytas zinias, jguidzius ir gebéjimus Universitete. Lyginant su 2020 m.
absolventy duomenimis pasitenkinimas sumazéjo 5 proc. dél pastaryjy keliy mety pandemijos
gebéjimy igijimg. Darbdaviy teigiamos nuomonés vertinimas apie absolventy pasirengima darbui taip
pat isliko stabiliai aukstas — 91,8 proc.

2022 mety rugséjo ménesj veiklg pradéjo naujas akademinis padalinys — Studenty reikaly
tarnyba, kurios dalimi tapo Karjeros centras ir dalis Studijy centro veiklos sri¢iy (pri€mimo komisijos
funkcija). Tarnyba ne tik padeda stiprinti j studentus orientuotas studijas, bet ir atstovauja Universi-
teto studenty interesams, organizuoja psichologing ir socialing pagalba. Toliau stiprina ir plecia
studijy programy vieSinimo, moksleiviy pritraukimo, mokykly lankymo ir priémimo veiklas, didina
socialiniy partneriy gretas, taip atveriamos naujos iniciatyvos ir projektai, orientuoti j studenty ir
absolventy gerove.

2022 m. pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis tarp keturiy Kauno universitety (KTU, VDU,
LSMU ir LSU). Jos pagrindu universitetai jsipareigojo bendradarbiauti jgyvendinant studijy progra-
mas, sitlant aktualius studijy modulius / dalykus universitety studentams, inicijuojant jungtinio

W —
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20222023 metais $ios sutarties pagrindu pirmosios, antrosios ir vientisyjy studijy programy studen-
tams, studijuojantiems lietuviy ir angly kalbomis, buvo pasiiilyti 33 studijy dalykai. PraSymus studi-
juoti sitilomus studijy dalykus pateiké 193 studentai i§ keturiy universitety; i§ LSMU — 86 studentai.
Atsizvelgiant | pirmaja patirt], toliau vykdomas §ios veiklos tobulinimas ir tarpuniversitetiniy studijy
prieinamumo didinimas visy universitety studentams.

Didinant studijy proceso administravimo efektyvuma, kryptingai vykdomas Universiteto
studenty praktiky procesy perkélimas j elektroning sistema (elektroninis sutar¢iy pasiraSymas ir / arba
ataskaitos pildymas). IS numatyty j elektroning sistemg perkelti 76 praktiky perkeltos 42 praktikos.
Sis perkélimas sumazina administracing nasta praktiky koordinatoriams, studentams, praktiky mento-
riams ir prisideda prie gamtos iStekliy tausojimo, leidziant atsisakyti popieriniy sutar¢iy pasiraSymo
ir (arba) popieriniy ataskaity pildymo.

2022 m. buvo vykdytos studenty ir déstytojy apklausos, orientuotos j studijy ir darbo aplinkos,
administravimo proceso efektyvumg bei administratoriy darbo kokybés vertinimg. Apklausos duome-
nimis, daugiau nei pusé studenty (64,6 proc.) buvo patenkinti studijy aplinka. DidZiausias studenty
pasitenkinimas buvo auditorijomis bei virtualiosiomis mokymo(si) aplinkomis, maziausias —
reikalingomis priemonémis (laboratorin¢ jranga, literatiira, duomeny bazés, programiné jranga,
muliaZai, simuliacinés priemongs ir kt.), maitinimosi viety pasiiila bei sveikos gyvensenos skatinimu
Universitete. Déstytojy pasitenkinimas studijy ir darbo aplinka buvo didesnis nei studenty ir sieké
71,5 proc. Didziausias déstytojy pasitenkinimas buvo auditorijomis, virtualiosiomis mokymo(si)
aplinkomis. Dauguma déstytojy sutiko, jog Universitete vyrauja pagarbi ir etiSka bendravimo kultra.
Maziausias déstytojy pasitenkinimas buvo darbui reikalingomis priemonémis (laboratoriné jranga,
literattira, duomeny bazés, programiné jranga, muliazai, simuliacinés priemonés ir kt.).

Apibendrinant duomenis, galima teigti, kad akademinés bendruomenés nariy nuomonés sutapo
i8skiriant tobulinting studijy ir darbo aplinkos aspekta — studijoms ir darbui reikalingy priemoniy
(laboratoriné jranga, literatiira, duomeny bazés, programiné jranga, muliazai, simuliacinés priemonés
ir kt.) gerinimga.

Universitetas antrus metus iS eilés iSlieka 401-450 vietoje QS pasaulio universitety reitinge ,,QS
World University Rankings by Subject 2022 medicinos moksly srityje. Sudarant reitinga, auks¢iau-
sias jvertinimas medicinos moksly srityje LSMU skirtas pagal straipsniy citavimo kriterijy — 77,4
balo. Pagal cituojamumo h indeksa Universitetui skirta 52,7 balo, o darbdavio reputacijos srityje —
49,9 balo. Pagal akademing reputacijg LSMU surinko 43,4 balo. Reitingy vieta 2022 metais rodo, kad
tobulinty studijy ir mokslo kokybés aspekty poreikis iSlicka aukstas, siekiant numatytos pozicijos.

Ataskaitiniu laikotarpiu vertintos Maisto studijy, Genetikos ir Veterinarijos krypc¢iy studijos.
2022 m. geguzés 12 d. jsakymu Nr. SV6-17 Maisto krypties studijos ir 2022 m. gruodzio 22 d.
jsakymu Veterinarijos krypties studijos Nr. SV6-56 gavo maksimalig 7 mety akreditacija. Genetikos
krypties studijos SKVC direktoriaus sprendimu taip pat akredituotinos 7 metams. Studijy programa
,,Veterinariné medicina“ buvo vertinta net du kartus — SKVC ir EAEVE eksperty grupés ir gavo
maksimalig akreditacija, kuri patvirtinta ECOVE sprendimu. 2022 m. LSMU vykdytas Medicinos ir
Reabilitacijos kryp¢iy studijy iSorinis vertinimas ir akreditacija.

2022 m. po pasaulinés pandemijos Salims panaikinus judéjimo apribojimus ir aukstojo mokslo
institucijoms griZzus prie kontaktinio mokymo pastebétas rySkus pokytis ir akademinio judumo
rodikliy geréjimas visose judumo grupése — studenty, déstytojy ir darbuotojy. Judumo rodikliai didéjo
atvykstanciy ir iSvykstanciy (atitinkamai 2,6 proc. ir 3,1 proc.) déstytojy ir studenty (atitinkamai, 1
proc. ir 0,5 proc.), palyginti su 2021 m. Didelés jtakos rodikliy geréjimui turéjo LSMU jsitraukimas
ieSkant papildomy judumo skatinimo priemoniy, dalyvaujant studenty trumpalaikio judumo ir daliniy
studijy programose, konkursiniuose kviestiniy déstytojy projektuose, aktyviai remiant Ukrainos
partneriy universitety studenty ir déstytojy juduma j LSMU. Erasmus+ programos, SMPF remiamo
kasmetinio Uzsienio déstytojy projekto ir Universiteto kviestiniy deéstytojy judumo fondo léSomis,
2022 m.  LSMU atvyko 62 uZzsienio déstytojai i§ 18 pasaulio Saliy. Taip pat Universitete apsilanké
28 lektoriai i§ Ukrainos, kuriems LSMU suteiké Erasmus+ dotacijas.

Igyvendinant Europos socialinio fondo finansuojama projekta ,,LSMU studijy kokybes ir susiju-
siy procesy gerinimas, didinant Zmogiskyjy istekliy potencialg®, Nr. 09.3.1-ES-FA-V-738-04-0001,
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vykdyti nuotoliniai ir praktiniai bendryjy kompetencijy mokymai studentams. Kursus baigusiy unika-
liy studenty skaicius siekia 2529 studentus.

Dalyvaujant veikloje ,,Déstytojy kvalifikacijos tobulinimas®, 2022 m. pradétas vykdyti déstytojy
(studijy krypCiy grupiy: gyvybés mokslai, sveikatos mokslai, veterinarijos, zemés tkio mokslai,
socialiniai, humanitariniai mokslai) kvalifikacijos ugdymas, bendryjy (didaktinés, skaitmenines,
minkstosios) edukaciniy kompetencijy tobulinimas uZzsienyje. IS viso kvalifikacija tobulino 66
Universiteto déstytojai.

Universitetas jsigijo licencijg prisijungti prie Oxford Medical Simulation virtualiosios realybés
scenarijai (temos: Sepsis, Sirdies ligos, Kvépavimo taky ligos, Gastroenterologija, Pediatrija ir kt.)
papildo biomedicinos moksly srities studijy programy turinj. Dél technologijy ir dirbtinio intelekto
studento ir kity medicininés komandos nariy elgesys kinta ir priklauso nuo veiksmy, kuriuos atlieka
pats studentas. Studentui teikiamas individualizuotas, standartizuotas ir objektyvus griztamasis rySys
apie pasiekimus, kuriuos jis gali perzitiréti bet kokiame jrenginyje bei kaupti savo portfelj, iStaisyti
klaidas ir savirefleksijos biidu jsivertinti. Si virtualiosios realybés simuliacijy mokymo aplinka leidZia
teorines zinias pritaikyti praktikoje dar iki pradedant kliniking veikla, kuriant saugig erdve studentams
klysti, skatinant pasitikéjima ir mazinant Zalos biisimiems pacientams rizikg. Trylika LSMU déstytojy
buvo i§vyke | Jungting Karalyste ir praktiskai iSbandé §j jrankj, o grize dalijosi patirtimi renginyje
,,Diplomats for life*.

I8 2022 m. Universiteto déstytojy parengty studijoms skirty mokomyjy leidiniy (38 leidiniai) 81
proc. yra elektroninio formato arba turi ir elektronines versijas. Visi elektroniniai leidiniai yra jkelti j
LSMU DSpace CRIS elektroniniy leidiniy talpykla nuolatiniam saugojimui ir prieigai. IS jy 13 proc.
leidiniy yra be apribojimy laisvai prieinami internete.

Vertinamuoju laikotarpiu j Universiteto elektroning talpykla jkelta 1111 apginty studijy baigia-
myjy darby, 1§ kuriy 99,82 proc. yra prieinami laisvai be apribojimy. Informacinéje sistemoje DSpace
CRIS visiems déstytojams automatiSkai buvo sukurti mokslininko profiliai, i$ jy 80 proc. yra aktyviis
ir nuolatos pildomi.

2022 m. vykdytos studijy proceso dalyviy (studenty, déstytojy ir studijas vykdanciy padaliniy
administratoriy) apklausos duomenimis, daugiau nei pusé (67,7 proc.) apklaustyjy yra patenkinti
studijy administravimo procesu. DidZiausias studenty pasitenkinimas buvo Universiteto informacine
sistema LSMUSIS, akademinio sgziningumo uztikrinimo bei studijy rezultaty jskaitymo tvarka, o
maziausias — informavimu apie studijy proceso pasikeitimus bei tvarkaras¢iy administravimu.
Didziausias déstytojy pasitenkinimas buvo Universiteto informacine sistema LSMUSIS, Ziniaras¢iy
administravimo funkcionalumu, teikiama pagalba dél klausimy, susijusiy su studijy proceso
administravimu bei darbo organizavimu ir komunikacija padalinyje, maZiausias — informavimu apie
studijy proceso pasikeitimus bei tvarkaras¢iy administravimu. Taciau studijas vykdanciy padaliniy
studijy administratoriai didZziausig nepasitenkinimg iSreiSké tvarkara$¢iy administravimo procesu bei
informavimu apie studijy proceso pasikeitimus.

Dauguma studenty ir déstytojy (75,7 proc.) studijy administratoriy darbo kokybe vertino teigia-
mai. Studentai ir déstytojai nurode¢, kad studijy administratoriai teikia informacija apie tvarkara$cius
ir auditorijas, bendrauja pagarbiai ir etiSkai, turi gerus kompiuterinio rastingumo jgiidZius, teikia
pagalba su studijomis padalinyje susijusiais klausimais.

Strateginés plétros krypties ,,Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas* strate-
ginio tikslo jgyvendinimo pazangos vertinimo rodikliai pateikiami 3.1 lenteléje, uzdaviniy jgyvendi-
nimo pazangos vertinimo rodikliai pateikiami 3.2 lenteléje.
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Strateginés plétros krypties
»Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas*

strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai

3.1 lentele

. . . o Paskutiné Zinoma Siektinas Pasiektas Ivykdyta
Igyvendinimo paZangos rodiklis o s rezultatas
reik§mé rezultatas 2022 m.
2022 m.
2-1. Absolventy jsidarbinamumas Lietuvoje | 2020 m. — 81,3 proc. Ne maziau kaip 84,9 proc. |Ne
po 12 mén. pagal jgyta specialybe arba 85 proc.
aukstg kvalifikacija
2-2. Absolventy stabili arba geréjanti 2020 m. — 90,1 proc. Ne maziau kaip 85,7 proc. |Ne
teigiama nuomoné apie Universitete jgytas 90 proc.
Zinias, jgiidZius ir gebéjimus
2-3. Darbdaviy stabili arba geréjanti teigia- | 2020 m. — 92,5 proc. Ne maziau kaip 91,8 proc. |Ne
ma nuomoné apie absolventy pasirengimg 92,5 proc.
darbui
3.2 lentelé
Strateginés plétros krypties
»Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas*
uZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai
- . Paskutiné L Pasiektas
Priemoné [gyvendlnllpo pazangos Jinoma Siektinas rezultatas Ivykdyta
rodiklis oo rezultatas 2022 m.
reikSmé 2022 m.

2.1. Uzdavinys: UZtikrinti talentingy ir motyvuoty studenty bei déstytojuy pritraukima ir visapusiska ju gerove

studijuojant bei dirbant Universitete

dalis (proc.) nuo visy
studenty

2.1-1. Istojusiy su didesniu {2021 m. — Ne maziau kaip  |71,6 proc. Ne
nei 7 konkursiniu balu 79,1 proc. 80 proc.

skaiciaus santykis (proc.) su

bendru jstojusiyju skai¢iumi

2.1-2. Pakviestieji studijuoti {2021 m. — Ne maziau kaip  |62,4 proc. Taip
LSMU studijy programas 52,6 proc. 60 proc.

nurodo Kaip pirma pasirin-

kima

2.1-3. Studenty, teigiamai  |2019 m. — Ne maziau kaip 64,6 proc. Ne
vertinanéiy studijy aplinka, |53 proc. 80 proc.
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3.2 lentelés tesinys

- . Paskutiné R Pasiektas
Priemoné Igyvendmlmo pazangos Jinoma Siektinas rezultatas Ivykdyta
rodiklis s rezultatas 2022 m.
reikSmé 2022 m.
2.1.1. Atviry dury 2.1.1-1. Priimtyjy j I, IT 2021 m. — +0-10 proc. 1421 asm. |Ne
dieny renginiy organi-|pakopuy ir vientisyju studijuy |1534 asm. (-7 proc.)
zavimo sistemos programas skaiius
tobulinimas 2.1.1-2. Déstytojuy, teigiamai (2021 m. — Ne maziau kaip 71,5 proc.  |Ne
vertinanéiy studijy ir darbo |74,7 proc. 80 proc.
aplinkg, dalis (proc.) nuo
visy déstytojuy
2.1.1-3. Atviry dury dieny  |n.d. n.d. 84,8 proc.  |Vykdoma®?
dalyviu nuomoné (teigiamai
vertinantys renginj)
2.1.1-4. 1 kurso studenty, 2021 m. — Ne maziau kaip  |80,7 proc.  |Taip
teigiamai vertinan¢iy Uni- |71,7 proc. 80 proc.
versiteto priémimo strate-
gija, dalis (proc.) nuo visy
| kurso studenty
2.1.2. Bendradarbia- [2.1.2-2. Parengiamuosius 2021 m. — Kasmet +10 proc. |24 dalyviai |Taip
vimo su mokyklomis |kursus baigusiyjy dalyviy |16 dalyviy (+50 proc.)
stiprinimas ir socia-  |skaiius
linés bei regioninés 15 1 5.3 Socialinés atskirties 2021 m. — Kasmet +2 proc. |43,5proc.  |Taip
atskirties mazinimas |\ ya7inimas per moksleiviy i§ 35 proc. (+15 proc.)
Salies regioniniy miesty
pritraukimg studijuoti
2.1.3. Patrauklios ir  |2.1.3-3. UZ studenty prak- [n.d. Ne maziau kaip 20,3 proc. | Taip'*
mokymasi visa gyve- |tikas atsakingy mentoriy 20 proc.
nimg skatinancios kompetencijy tobulinimas
aplinkos déstytojams
uZtikrinimas
2.1.4. 1 studentg 2.1.4-1. Sukurta Studenty  [Ne Taip Taip Taip
orientuoty studijuy reikaly tarnyba
stiprinimas 2.1.4-3. Studenty su negalia |n. d. Kasmet geréjanti |30 proc. Vykdoma?®
ir turinéiy individualiuosius nuomoneé
poreikius nuomoné vertinant
studijy pritaikymg ir indivi-
dualizavimg (teigiamai
vertinantys)
2.1.4-4. Tarpuniversitetiniy |Ne Taip PasiraSyta  |Vykdoma
pasirenkamuy studijuy dalyky viena
jtraukties j studijy tarpuniversi-
programas strategija tetiné sutartis
2.1.4-10. Laiku studijas n. d. Ne maziau kaip  |70,7 proc.  |Ne
baigusiyjy skaiciaus santykis 85 proc.
(proc.) su jstojusiyjy skaiciu- istojusiyjy laiku
mi pagal studijy pakopas baigia studijas
2.1.4-11. Studijas nutrauku- |2020 m. — Ne daugiau kaip |5,8 proc. Taip
siy studenty skaiciaus 5,8 proc. 10 proc.

santyKkis (proc.) nuo visy
studijuojanciy

13 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
14 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys

152022 geguzés 26 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-18-1.

16 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
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- . Paskutiné R Pasiektas
Priemoné Igyvendmlmo pazangos Jinoma Siektinas rezultatas Ivykdyta
rodiklis s rezultatas 2022 m.
reikSmé 2022 m.
2.2. Uzdavinys: Kurti nauja studijuy kokybe ir verte
- 2.2-1. Kasmet stabili pozicija|2021 m. — 2026 m. ne 401-450 vieta |Vykdoma
QS studijy kryp¢iy reitinge |401-450 vieta |Zemesné nei
(angl. QS World University 400 pozicija
Rankings by Subject)
2.2-2. Uzsienio déstytoju 2020 m. — 2026 m. 4,98 proc. Vykdoma
santykio su LSMU 1,32 proc. ne maziau kaip
déstytojais skaiciaus 5 proc.
augimas
2.2.1. Mokslu ir 2.2.1-3. Edukacijos tyrimus |Ne Taip Ne Nel?
inovacijomis grista atliekancios funkcinés moks-
studijy plétra lininky grupés sukiirimas
2.2.2. Studijy progra- |2.2.2-1. Maksimaliam termi- |2017-2019 m. — |Ne maziau kaip {100 proc. Taip
my aprasy perZitira ir |nui akredituoty studijy 57 proc. (akre- |80 proc. @8
atnaujinimas, vado-  |kryp¢iy skaicius dituotos 7 prog- 3 programy)
vaujantis tarptauti- ramos, i8 jy 4
niais ir nacionaliniais gavo maksimaly
teisés aktais terming)
2.2.4. Studijy 2.2.4-1. Dalinéms studijoms |2021 m. — +9 proc. kasmet (2,6 proc. Taip
tarptautiSkumo plétra |atvykusiy uZsienio studenty (1,7 proc. (2026 m. — (+45,7 proc.)
skaicius 2,5 proc.)
2.2.4-2. Dalinéms studijoms |2021 m. — +8 proc. kasmet (3,3 proc. Taip
iSvykusiy universiteto 2,9 proc. (2026 m. — (+11,9 proc.)
studenty skaicius 7 proc.)
2.2.4-3. Déstytojy tarptau- |2021 m. — +20 proc. kasmet |5,4 proc. Taip
tinio mobilumo skai¢ius 2,3 proc. (2026 m. — (+76,3 proc.)
20 proc.)
2.2.4-4, Fakultety jsitrauki- |n. d. Ne maziau kaip |3 sutartys®®  |Taip
mas j déstytojy ir mokslinin- 2 sutartys iki
ky tarptautines iniciatyvas, 2026 m.
bendradarbiavimg
2.2.7. Plagiato 2.2.7-1. Studijy baigiamyjy |2021 m.-50,2 {100 proc. 65,8 proc. Ne
prevencijos darby tikrinimas plagiato  |proc.
tobulinimas aptikimo programa

172022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.
18 Gyviiny moksly fakultetas sutartys sudarytos su Liublino gyvybés moksly universitetu (Lenkija) ir Lenkijos moksly
akademijos Gyviiny reprodukcijos ir maisto tyrimy institutu.
1. Sutartis Nr. BN19-263 20/02/21/01 Food Production and Food Packaging Systems Ensuring Preservation of its
Bioactive Ingredients Important in the Prevention of Civilization Diseases, Financed from the funds of the Ministry of
Science and Higher Education in Poland as part of the “Regional Initiative of Excellence” Programme. University of
Life Sciences in Lublin, (prof. P. Matuseviéius);
2. Sutartis Nr. 2021-BN-00031 Evaluation of antioxidant properties of Cirsium vulgare by using laboratory animals
model, Institute of Animal Reproduction and Food Research of the Polish Academy of Sciences, (prof.
P. Matusevicius); Veterinarijos fakultetas bendradarbiavimo memorandumas sudaryta su Zhangir Khan Vakary
Kazachstano agrarinis-technikos universitetas
3. Zhangir Khan West Kazakhstan Agrarian-Technical University. Galioja nuo 2022 04 12 d. Sutarties ID 014352.
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3.2 lenteleés tesinys

administratoriy darba
(teigiamai vertinantys)

- . Paskutiné R Pasiektas
Priemoné Igyvendmlmo pazangos Jinoma Siektinas rezultatas Ivykdyta
rodiklis s rezultatas 2022 m.
reikSmé 2022 m.
2.3. Uzdavinys: Vystyti virtualaus ir atvirojo universiteto koncepcija
- 2.3-1. Universiteto déstytojy |2020 m. — 2026 m. — 13 proc. Vykdoma
parengtos studijy medziagos |5,71 proc. 50 proc.
su Zyma ,,0Open Access* dalis
nuo visos studijy medZiagos
2.3-2. Universiteto studenty |2021 m. — 2026 m. — 99,8 proc.  |Vykdoma
baigiamyjy darby su Zyma |76,5 proc. 100 proc.
»Open Access* dalis nuo visy
studenty baigiamyjuy darby
2.3.1. Imitaciniy ir 2.3.1-2. Simuliacinés jrangos |Ne Taip Atnaujinta  |Vykdoma
simuliaciniy mokymo (atnaujinimas pagal atnaujin- (iki 2026 m.) 62 vnt. i$
sistemy plétra ty studijuy programy porei- 512 vnt.
kius
2.3.1-3. Simuliaciniy moky- [n. d. Ne maziau kaip  |22,4 proc.  |Vykdoma
mo sistemy studijuy dalykuo- 5 proc.
se/moduliuose jdiegimo ir (iki 2026 m.)
naudojimo skaiciaus santy-
kis (proc.) nuo visy studijy
dalyky sk. programose
2.3.2. Atvirosios 2.3.2-1. Universiteto déstyto- [n. d. 100 proc. 80 proc. Vykdoma
prieigos nuostaty ju, turin¢iy atnaujintus (2023 m.)
igyvendinimo plétra |profilius CRIS sistemoje,
skaicius
2.4. Uzdavinys: Didinti studiju proceso administravimo efektyvumg
- 2.4-1. Studijy proceso daly- |2020 m.—-72,5 |80 proc. 73,5proc. |Vykdoma
viy nuomoné (teigiamai proc.
vertinantys)
2.4.1. Vieningos ir 2.4.1-1. Studijy dalyky/ 0 proc. 2026 m. ne 0 proc. Vykdoma
efektyvios studiju moduliy skaicius, skirtas maziau kaip 5
planavimo sistemos  |kelioms skirtingoms studijy proc. kiekvienoje
stiprinimas programoms studijy
programoje.
2.4.4. Studenty 2.4.4-1. Praktiky administra-|2021 m. — 100 proc. Is 76 Vykdoma
praktikos valdysenos |vimo perkélimas j elektroni- |i§ 76 praktiky praktiky
sistemos plétra ne sistema perkelta 18. perkelta 42
2.4.5. Studijy admi-  |2.4.5-1. Baigusiyjy kursus ar |n. d. Stabilus arba 46,5proc.  |Vykdoma'®
nistratoriy kvalifika- |seminarus administratoriy didéjantis skaicius
cijos tobulinimo ir skaicius
Velr;t_m,l mo sistemos 2.4.5-2. Studijy proceso daly-|2020 m. — Geréjanti 75,7 proc.  |Taip
sukurimas viy nuomoné apie studiju 72,5 proc. nuomoneé

19 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
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4. SVEIKAS ZMOGUS IR SVEIKAS GYVUNAS

4.1. Sveika bendruomené

2022 metais LSMU skyré didelj démesj sveikatai, saugumui ir specialiesiems poreikiams pritai-
kytai infrastruktirai gerinti. Siekiant Universiteto erdves pritaikyti bendruomenés poreikiams,
pagerintas bendrabuciy teritorijy apSvietimas. Sudarytos palankios salygos darbuotojy ir studenty
mitybai — atidarytos naujos kavinés VA Centriniuose rimuose ir E. Levino centre. Specialiyjy
mokymosi poreikiy turin¢iy studenty studijy procesui koordinuoti sudaryta speciali komisija. Naujoji
LSMU interneto svetainé pritaikyta naudotis disleksijg turintiems asmenims. Siekiant pagerinti
galimybe negalig turintiems asmenims saugiai patekti j LSMU pastatus, jrengta 12 keltuvy, turin¢iy
apmokyto personalo iSkvietimo mygtukus. VA administraciniame pastate jrengtas tualetas Zmonéms,
turintiems negalig.

Siekiant pagerinti bendruomenés fizing sveikatg, sudarytos galimybés jsitraukti j 13 fizinj akty-
vumg didinan¢iy veikly — viena daugiau, palyginti su 2021 metais. Be sporto zaidimy (krepSinio,
futbolo, tinklinio, badmintono, stalo teniso), dalyviai gal¢jo praktikuoti individualias sporto Sakas
(plaukima, lengvaja atletikg), stiprinti sveikatg treniruokliy sal¢je, dalyvauti grupiniuose sveikatos
stiprinimo uzsiémimuose (pvz., Nirvanos pratybose). IS viso fizinio aktyvumo veiklose dalyvavo
1404 darbuotojai ir studentai — 5,3 proc. daugiau, palyginti su 2021 metais. Sporto veiklose dalyva-
vusiy LSMU bendruomenés nariy skirstinys pateikiamas 11 priede.

Siekiant pagerinti LSMU bendruomenés psichologing gerove, Psichologinés gerovés ir sveikatos
mokymy centre suteiktos 742 individualios ir grupinés konsultacijos (44,5 proc. daugiau, palyginti
su 2021 metais), sulaukusios teigiamo Siomis paslaugomis pasinaudojusiyjy vertinimo (4,5 balo 1§ 5).
Nors sukurta daug fizing sveikata ir psichologing gerove stiprinanciy iniciatyvy, taciau didzioji dalis
déstytojy (52,1 proc.) ir studenty (63,4 proc.) sveikatinimo skatinimo veiklas vertino neutraliai.
Didesné proporcija neakademiniuose padaliniuose dirban¢iy zmoniy (35,6 proc.) buvo patenkinti
arba labai patenkinti sveikatinimo skatinimo veiklomis, palyginus su akademiniy padaliniy
darbuotojais (26,6 proc.). Taip pat maZesné nei tikétasi Universiteto bendruomenés dalis (69,4 proc.
darbuotojy ir 54,3 proc. studenty) savo sveikatg vertino kaip gerg arba labai gera, neatsizvelgiant ]
lytj, amziy ar padalinio tipg. Universiteto bendruomeneés sveikatos stiprinimas didinant sveikatinimo
skatinimo veikly jvairove ir pricinamumg, gerinant informacijos sklaida iSlicka svarbiu ateities
prioritetu.

Siekiant kurti ir stiprinti fizing ir psichikos sveikatg bei socialing gerove stiprinan¢ig organiza-
cijos kulttirg, 2022 metais pradétas psichosocialiniy rizikos veiksniy padaliniuose vertinimas, kuris
vyks etapais, jvertinant bent vieng padalin] per metus. Ataskaitiniais metais, jvertinus Odontologijos
fakulteta, nustatyta toleruotina (minimali) profesiné rizika. Taip pat Universiteto ir LSMU gimnazijos
bendruomenei organizuotos 53 rizikingos elgsenos mazinimo ir sveikos gyvensenos skatinimo ir
psichikos bei dvasinés sveikatos stiprinimo, bendruomeniskumo stiprinimo inciatyvos, kartu pritrau-
kusios apie 2700 dalyviy. Universitete vyraujancia organizacine kultiira buvo patenkinti 46,4 proc.
darbuotojy, 39,3 proc. — netur¢jo nuomones, ir tik 14,3 proc. darbuotojy buvo nepatenkinti. DidZioji
dalis déstytojy (82,0 proc.) ir daugiau nei du trecdaliai studenty (70,3 proc.) pazymejo, kad
Universitete vyrauja etiSka ir pagarbi bendravimo kultGra. Organizacijos kultiros gerinimas islieka
svarbiu prioritetu 2023 metais.

Universiteto bendruomen¢ aktyviai jsitrauké j Lietuvos gyventojy sveikatos stiprinimg ir sveika-
tos politikos formavimg. Net 60 proc. LSMU atstovy praneSimy Ziniasklaidoje sudaré nuomonés
i8sakymas sveikatos stiprinimo tematika.
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Placiajai visuomenei organizuotos 9 iniciatyvos, pritraukusios 594 asmenis. Socialiniuose tink-
luose Universiteto bendruomenei ir placiajai visuomenei organizuota 12 iniciatyvy. I$skirtinio déme-
sio sulauké 2021 metais pradéta ASPHER organizacijos i§ dalies finansuota ir socialiniame tinkle
,Facebook® organizuota iniciatyva #taiyravisuomenéssveikata, skirta pagerinti jvairaus amziaus
grupiy poziiirj i sveika gyvensena. Beveik tris kartus padidéjo ekspertinéje veikloje dalyvavusiy Uni-
versiteto darbuotojy skai¢ius (214 darbuotojy), palyginti su 2021 metais (74 darbuotojai). Tarptau-
tiniy organizacijy veikloje dalyvavo 348 darbuotojai. Sumazéjo sitilymy sveikatos ir socialinés politi-
kos formuotojams skai¢ius (76 sitilymai), palyginti su 2021-iais (107 sitlymai), todél didesnis
isitraukimas j sveikatos ir socialinés politikos formavimg iSlieka svarbiu LSMU siekiniu.

Sveikatos priezitros veiklos ataskaita pateikiama prieduose (12 priedas — Lietuvos sveikatos
moksly universiteto ligoniné Kauno klinikos, 13 priedas — LSMU Kauno ligoniné, 14 priedas —
LSMU NI Palangos klinika).

4.2. Sveikas gyviinas

Igyvendinant Sios krypties strateginj tikslg ,,Kryptingai panaudoti sutelktg Universiteto ir ligo-
niniy potencialg Zmogaus ir gyviino sveikatai stiprinti bei prieZidirai* buvo aktyviai vykdomos LSMU
VA padaliniy veiklos sudarant sglygas veterinarijos gydytojams kelti kvalifikacijg. Tokiu biidu VA
VF padaliniy organizuotose kvalifikacijos tobulinimo kursuose (mokymuose) kvalifikacijg kelianciy
Lietuvos veterinarijos gydytojy skaicius 2022 metais pasieké 835 asmenis (42 proc. strateginio tikslo
poveikio rodiklio metinis augimas vietoje planuoty 5 proc.). Organizuojant kvalifikacijos kélimo
renginius buvo skiriamas démesys galvijy bandos sveikatingumui ir jo valdymui (daugiau kaip 100
veterinarijos gydytojy, VF Stambiyjy gyviny klinika), organizuotas seminaras neurologijos tematika
apie naujoves veterinarin¢je neurologijoje (sukurta Neurologijos srities paslaugy teikimo sistema,
priemon¢ 3.9.1), taip pat kursai veterinarijos gydytojams apie alternatyviy priemoniy panaudojimg
kovoje su bakterijy atsparumu antimikrobinéms medziagoms (daugiau kaip 250 veterinarijos
gydytojy; VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviiny klinikos), taip pat vykdyti radiacinés saugos
mokymo kursai asmenims, atsakingiems uz radiacing saugg veterinarijoje (VF Maisto saugos ir
kokybes katedra), kursai dirbantiems su bandomaisiais ir (arba) laboratoriniais gyviinais (VF Anato-
mijos ir fiziologijos katedra) ir kt. Organizuoti 5 renginiai, susij¢ su priemones ,,3.7.2-1. Renginiy
skaiCius skatinant racionaly antimikrobiniy medziagy panaudojimg® jgyvendinimu, o 2022 mety
pabaigoje jkurtas funkcinis Zoonoziy tyrimy centras (priemoné 3.7.3) ateityje taip pat prisidés
nagrin€jant ir sprendziant bakterijy atsparumo antimikrobinéms medziagoms problema.

2022 metais aktyviai dalyvauta jgyvendinant priemonés ,,3.8.1. Bendradarbiavimo plétra su
institucijomis, atsakingomis uz gyviiny sveikatinguma, gerove bei agroinovacijy pazanga‘ veiklas (is
viso 23 veiklos), pvz., dalyvauta Zemés iikio ministerijos ir Aplinkos ministerijos darbo grupése bei
rengiant 2 ekoschemy, kurios yra svarbios siekiant sumaZzinti amoniakinio azoto garavimg i$ skystojo
ir tirStojo méSlo, apraSus; dalyvauta rengiant Nacionalinés j atmosferg iSmetamy Siltnamio efekta
sukelian¢iy dujy apskaitos ataskaitas (8 vnt.) jgyvendinant sutart]j ,Nacionalinés iSmetamy |
atmosferg Siltnamio efekta sukelian¢iy dujy apskaitos ataskaity ekspertinés duomeny analizés Zemés
tkio sektoriuje parengimas“ (LSMU Gyvulininkystés institutas); VA VF Gyviiny gerovés centras
teiké sitilymus ir rekomendacijas VMVT d¢l galvijy, aviy, ozky ir arkliy gerovés vertinimo rodikliy
nustatymo ir jy taikymo metodikos; Baltijos ir Siaurés 3aliy gyviiny gerovés tinklui buvo teikiami
siilymai ir rekomendacijos dél arkliy naudojimo hipoterapijos tikslais, taip pat buvo dalyvauta
Europos Komisijos jsteigtos Europos Sajungos Gyviiny gerovés platformos veikloje rengiant
rekomendacijas bei dalyvauta rengiant Lietuvos zemés iikio tvarumo vertinimo kriterijy ir rodikliy
sistema, ] $ig sistemg jtraukiant ir gyviny gerovés rodiklius.
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Dél Genominés selekcijos modelio kiirimo ir jo integracijos j gyviiny veisimo programas
(rodiklis 3.8.2-2) GMF Veisimo katedros darbuotojai bendradarbiavo su verslo jmonémis (sudarytos
sutartys su 3 pieniniy galvijy tikiais ir 6 bitinais).

Taikomi Zaligjj kursa atitinkantys ir aplinka tausojantys sprendiniai (rodiklis 3.8.3-1) apima
idiegta laisvanoriska karviy melzimo technologija su nuotoliniu bandos valdymu ir analizés moduliu
bei beariminés technologijos taikyma apséjant daugiau kaip 229 ha paséliy plotg VS LSMU Praktinio
mokymo ir bandymy centre. Taip pat LSMU Gyvulininkystés institute iSbandyta beariminé pievy
atnaujinimo (js¢jimo) daugiameciais augalais technologija (25 ha), anglies dioksido emisijoms
mazinti i§ durpingame dirvozemyje esanciy pievy jrengta ir iSbandyta reguliuojama melioracijos
sistema 15 ha daugiameciy pievy plote, jas uzliejant vandeniu rudens ir Ziemos laikotarpiais ir kt.

Vykdant gyviiny sveikatos priezitiros veiklas (rodiklis 3.9.3-2) VF Dr. L. Kriau¢elitino smulkiyjy
gyviiny klinikoje suteiktos paslaugos 11935 gyviinams augintiniams (didéjo gydomy kaciy bei
egzotiniy gyviny skaicius). VF Stambiyjy gyviiny klinikoje 2,6 proc. didéjo gydomy arkliy skaicius,
tadiau sumazéjo gydomy galvijuy, smulkiyjy atrajotojy ir kamelidy skaiGius. Sis pokytis siejamas su
tuo, kad Zemés tkio bendrovés vis dazniau jdarbina rezidentiiros studijas baigusius veterinarijos
gydytojus, kuriy kvalifikacijos pakanka vykdant gyviiny sveikatos priezitiros veiklas ir tokiems
tkiams nebereikia papildomai uzsakyti VF Stambiyjy gyviiny klinikos paslaugy Be to, nykstantys
smulkis ir vidutiniai gyvulininkystés tikiai, jskaitant aviy augintojus, lemia mazesnj susijusiy paslau-
gy poreikj. Gyvulininkystés tkiy stambéjimas lemia vis daZznesnj melzimo roboty, kompiuteriniy
bandos valdymo programy, gyviiny bioZymeny stebésenos sistemy naudojima ligy profilaktikoje,
todél tkiuose dirbantys veterinarijos gydytojai efektyviau vykdo ligy kontrole ir profilaktika, laiku
brokuoja tkinius gyvinus atsizvelgdami j dideles gydymo iSlaidas, sumazéjusj produktyvumg ir
sumazeéjusig tokiy gyvuliy rinkos verte.

Strateginés plétros krypties ,,Sveikas zmogus ir sveikas gyviinas* strateginio tikslo jgyvendinimo
pazangos vertinimo rodikliai pateikiami 4.1 lenteléje, uzdaviniy jgyvendinimo pazangos vertinimo
rodikliai pateikiami 4.2 lenteléje.

4.1 lentele

Strateginés plétros krypties ,,Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas“
strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai

- . - Paskutiné Zinoma Siektinas Pasiektas rezultatas | ITvykdyta
Igyvendinimo paZangos rodiklis reik§meé rezultatas 2022 m. 2022 m.
3-1. Nuosaikiai mazéjantis 2017-2020 m.: 0,2 dienos mazéjimas | 5,99 nedarbingumo | Taip
nedarbingumo dieny skai¢ius vidutiniskai 6,21 vienam darbuotojui | diena vienam
(0,2 dienos) vienam darbuotojui | nedarbingumo diena | kasmet. darbuotojui
per metus vienam darbuotojui. (sumazéjo 0,22)
3-2. Didéjantis (5 proc. kasmet) |2017-2020 m. — +5 proc. kasmet 835 gyd. Taip
LSMU kvalifikacijg tobulinanéiy | vidutinikai 590 gyd. | (2026 m. — 753 gyd.) | (+42 proc.)
Lietuvos veterinarijos gydytoju | Kasmet.
skaicius
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Strateginés plétros krypties ,,Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas“

uZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai

4.2 lentele

sveikatos stiprinimui:
gamtiniy, energijos ir kity
iStekliy tausojimui ir galimos
tarSos mazZinimui

3 sprendimai iki
2026 m.

. . Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas Pasiektas Ivykdyta
Priemoné s - RV rezultatas
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2022 m.
2022 m.
3.1. Uzdavinys: Stiprinti Universiteto darbuotoju ir studenty sveikatg
- 3.1-1. Savo sveikatos 2020 m. — 2026 m. —ne 69,4 proc. |Ne
vertinimas 81,6 proc. maziau kaip 85  |darbuotojy
proc. 54,3 proc.
studenty
3.1-2. Darbuotojy pasitenki- |Vertinamanuo |n. d. 29 proc. Vykdoma?®
nimas sveikatinimo skatini- |2022 m.
mo veiklomis (teigiamai
vertinantys)
3.1-3. Studenty pasitenkini- |Vertinamanuo |n.d. 24 proc. Vykdoma?
mas sveikatinimo skatinimo |2022 m.
veiklomis (teigiamai
vertinantys)
3.1.1. Palankiy infra- |3.1.1-1. Sukurti ir arba 2021 m. - Sukuriamos arba |2 sprendimai | Taip?
struktiiriniy ir organi-|pritaikyti sprendimai nesudarytos atnaujinamos
zaciniy salygy dar- darbuotojy ir studenty galimybés VA  |galimybés
buotojy ir studenty |mitybai miestelyje 1 pastate per
mitybai sudarymas metus
3.1.2. Sveikos fizinés |3.1.2-1. Pritaikyti sprendi- |n. d. Ne maziau kaip |4 sprendimai | Taip?®
ir ergonominés mai, skirti bendruomenés 2 sprendimai iki
studiju, darbo ir nariams su jvairia negalia 2026 m.
poilsio aplinkos 3.1.2-2. Universiteto Zaligjy, |n.d. Ne maziau kaip |1 sprendimas| Taip?*
gerinimas bendro naudojimo ir kity 1 sprendimas
erdviy pritaikymas bendruo- kasmet
menés poreikiams
3.1.2-3. Sprendimai, skirti  |n. d. Ne maziau kaip |3 sprendimai | Taip?®

20 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
21 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
22 (1) Kaviné centriniuose VA riimuose, (2) Kaviné E. Levino centre.
23 (1) Didinama galimybé nejgaliesiems saugiai patekti j LSMU pastatus (yra informacija suteikiantys Zenklai,
irengti (-iami) nejgaliyjy keltuvai (12 vnt.) su apmokyto padéti personalo iskvietimo mygtukais); (2) Naujoji LSMU
svetainé pritaikyta naudotis turintiems specialiyjy poreikiy asmenims (disleksija); (3) VA administraciniame pastate
jrengtas tualetas Zzmonéms su negalia; (4) [rengta nuovaza zmonéms su negalia ] VA 5 mokomajj korpusa.
24 Pagerintas bendrabugiy teritorijy ap$vietimas.
25 (1) Ekonomiskesniy LED $viestuvy montavimas; (2) riebaly gaudyklés Neuromoksly institute jrengimas; (3) 1 bendra-

bucio modernizavimas.
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4.2 lentelés tesinys

Priemoné Igyvendinimo _paiangos Paskutiné Siektinas rpeistjletlz(ittzss Ivykdyta
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2022 m.
2022 m.
3.1.3. Modernios ir ~ |3.1.3-1. Sportuojanciyjuy 2017-2020 m. — |Didéjantis — 1404 asm.  |Taip
alternatyvios sveikata |skaicius vidutiniskai > 752 asm./m.
tausojancios bei 752 asm./m.
stiprinanéios_ fizinio |3 13, Fizinj aktyvuma n.d. Ne maziau kaip |13 veikly?® |Taip
aktyvumo veiklos | giginantiy veikly skaigius 5 veiklos iki
(jogos, tai-chi, pilateso 2026 m.
ir kt. treniruotés,
derancios prie darbo
ir studijy laiko)
3.1.4. Individualios  |3.1.4-1. Suteikty psichologo |n. d. n. d. 759 Vykdoma?’
psichologinés konsultacijy skai¢ius konsultacijos
pagalbos 3.1.4-2. Pasinaudojusiyju n. d. Didéjantis 4,54 balo Vykdoma?
prieinamumo psichologo konsultacijomis pasitenkinimo
didinimas _ pasitenkinimas balas
darbuotojams ir
studentams
3.1.6. Darbuotojy 3.1.6-1. Gyviiny sveikatos  |n. d. Didé¢jantis 108 vnt. Vykdoma?®
augintiniy sveikatos |prieZiiiros paslaugy, suteikty paslaugy skaicius
prieZiiiros darbuotojy gyviinams,
uZtikrinimas skaicius

3.2. Uzdavinys: Kurti ir stiprinti fizine ir psichikos sveikata bei socialine gerove stiprinancia organizacine

kultura

3.2-1. Darbuotojy pasitenki-
nimas organizacine kultiira
(teigiamai vertinantys)

Vertinama nuo
2022 m.

n. d.

46,4 proc.

Vykdoma®

3.2-2. Studenty pasitenkini-
mas organizacine Kultiira
(teigiamai vertinantys)

Vertinama nuo
2022 m.

70,3 proc.®!

Vykdoma?®?

3.2.1. Sveikos gyvense-
nos ir tvaraus pasirin-
kimo iniciatyvos uni-
versiteto darbuoto-
jams ir studentams

3.2.1-1. Rizikingos elgsenos
mazinimo ir sveikos gyven-
senos skatinimo bei psichi-
kos ir dvasing sveikatg sti-
prinanciy mokymuy, konkur-
sy, akcijy ir kt. iniciatyvy
skaicius

n. d.

Didéjantis
iniciatyvy skaicius

52
iniciatyvos®?

Vykdoma3*

3.2.1-2. Dalyviy skaicius
rizikingos elgsenos mazinimo
ir sveikos gyvensenos skati-
nimo bei psichikos ir dvasine
sveikata stiprinanciose
iniciatyvose

Kasmet +2 proc.
didéjantis dalyviy
skaicius

2762
dalyviai

Vykdoma®

26 15 Priedas

27 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
28 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
29 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
30 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
31 Studentai (N=589) buvo prasomi jvertinti teiginj ,,Universitete vyrauja etiska ir pagarbi bendravimo kultira“.
32 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys

33 16 Priedas

34 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
35 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
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4.2 lentelés tesinys

Paskutiné

Pasiektas

. . Igyvendinimo paZangos - Siektinas Ivykdyta
Priemoné rodiklis Zinoma rezultatas rezultatas 2022 m.
reik§mé 2022 m.
3.2.2. Psichosocialinés |3.2.2-1. Psichosocialiniy n. d. Ne maziau kaip |1 padalinys®® |Taip
darbo ir studiju rizikos veiksniy vertinimas 1 padalinys
aplinkos gerinimas Universiteto padaliniuose kasmet
3.3. Uzdavinys: Didinti akademinés bendruomenés indélj j Lietuvos sveikatos stiprinima
- 3.3-1. LSMU bendruomenés |Vertinama nuo |Ne maziau kaip |60 proc. Taip
atstovy ekspertiniy pasisa- (2022 m. 50 proc.
kymy sveikatos stiprinimo
tematika dalis bendrojoje
akademinéje eksperty
komunikacijoje
3.3.1. Universiteto 3.3.1-1. Ekspertinéje veikloje|2020 m. — Didéjantis 214 Taip
akademinés bendruo- |dalyvaujandiyjy universiteto 104 darbuotoja darbuotojai®’
menés dalyvavimas  |darbuotojy skaicius i
formuojant sveikatos 13 3 1.3, Sialymy sveikatos ir [2020m. —  [Didéjantis 76 sialymai  |Ne
ir socialing politika  |socjalinés politikos formuo- |287 sitilymai
tojams sveikatos ir socialinés
gerovés klausimais skaicius
3.3.2-3. Darbuotojy, esanéiy |n. d. Didéjantis 348 Vykdoma®
tarptautiniy organizacijy darbuotojai

nariais, skaicius

3.4. Uzdavinys: Plétoti

mokslo ir studijy, sveikatos prieziiiros veiklos galimybes Universiteto ligoninése ir

Kituose sveikatos prieZiiiros veikla vykdanéiuose Universiteto padaliniuose

- 3.4-1. Universiteto ligoniniy |2020 m. — Stabilus arba 1216 asm. Taip
darbuotojy, dalyvaujanéiy |895 asm. didéjantis skaicius
studijose ir mokslo projek-
tuose skaifiaus augimas

3.4.1. Studijoms skir- [3.4.1-1. Atnaujintos n.d. Ne maziau kaip |7 auditorijos® |Taip

tos infrastruktiiros
klinikinése bazése
atnaujinimas

auditorijos, skaicius

1 auditorija per
metus 1 Kliniki-
néje bazéje

3.6. Uzdavinys: Plétoti
Universiteto ligoninése

mokslinius tyrimus ir mokslu

pagrista specia

lizuota asmens sve

ikatos priezitr

- 3.6-1. Naujai jdiegty 2020 m. — 2026 m. — 123 metodikos |Taip
diagnostikos, gydymo, 39 metodikos |53 metodikos (+215 proc.)
slaugos metodiky skaicius (+5 proc. kasmet)

3.6.1. Universiteto 3.6.1-1. Profiliniy kliniky 2021 m. - Didéjantis 45 klinikos*® | Taip

profiliniy kliniky skaiius abiejose universiteto |44 klinikos skaicius

principu organizuota
Universiteto ligoniniy

ligoninése

struktiira

36 Odontologijos fakultet
3717 Priedas
38 Surinkti pirmieji 2022

as.

m. duomenys

3 Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninéje Kauno klinikose (Eiveniy g. 2, Kaunas) jrengtos 5 auditorijos
(Kardiologijos Kklinikoje — 2, Imunologijos ir alergologijos klinikoje — 3). LSMU Kauno ligoninéje (Baltijos g. 120,
Kaunas) suremontuotos naujos erdvés studijoms ir sukurtas 5 mokymo klasiy (t. y., 1 auditorija) kompleksas. LSMU
Kauno ligoningje renovuojama prof. P. AviZonio auditorija.
40 Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninéje Kauno klinikose — 39 profilinés klinikos, LSMU Kauno ligoninéje —
6 klinikos (Infekciniy ligy klinika, Geriatrijos klinika, Radiologijos klinika, Odos ir veneriniy ligy klinika, Vaiky ligy
klinika, Slaugos klinika).
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4.2 lentelés tesinys

Pasiektas

. . Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas Ivykdyta
Priemoné rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas rezultatas 2022 m.
2022 m.
3.6.3. Universiteto ir |3.6.3-1. Universiteto ir n. d. Didéjantis 9 projektai*! |Vykdoma*
Universiteto ligoniniy |Universiteto ligoniniy projekty skaicius
moksliniy tyrimy mokslo projektai, skaicius
skatinimas 3.6.3-2. Biomedicininiy 2020 m. — Didéjantis tyrimy |384 tyrimai*3| Taip
tyrimy skaidius 283 tyrimai. skaicius
3.6.3-3. Doktoranty, 2020 m. — Stabilus arba 129 Ne
dirbanéiy profilinése 138 doktorantai. |didéjantis doktorantai**
klinikose, skai¢ius doktoranty
skaicius
3.7. Uzdavinys: Ugdyti atsakingg poZitiri i gyviinus ir ju vaidmenj visuomenéje
- 3.7-1. Visuomenés §vietimo ir(2017-2020 m. |Ne maziau kaip |9 renginiai*® |Taip
informavimo renginiai vidurkis — 3 renginiai kasmet
3 renginiai per
metus
3.7.1. Visuomenés 3.7.1-1. Renginiy skaicius 2020 m. — Ne maziau kaip |4 renginiai | Taip
informavimas for- gyviny gerovés tematikomis |2 renginiai 2 renginiai kasmet
muojant laikmetj
atliepiantj poziturj j
gyvunus ir ju reikSme
visuomenei
3.7.2. Veikly, skati-  |3.7.2-1. Renginiy skaicius 2020 m. — Ne maziau kaip |4 renginiai | Taip
nant racionaly anti- |skatinant racionaly 3renginiai 3 renginiai kasmet
mikrobiniy medZiagy |antimikrobiniy medZziagy
panaudojima ir atspa- [panaudojima
rumo joms maZzinima,
plétra
3.7.3. Funkcinio 3.7.3-1. Funkcinio Zoonoziy |Ne Taip Taip*® Taip

Zoonoziy tyrimy
centro jkiirimas ir
veiklos plétra

tyrimy centro jkiirimas

41 18 Priedas
42 Surinkti pirmieji 2022

m. duomenys

3 Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninéje Kauno klinikose — 370, LSMU Kauno ligoninéje — 14.
4 Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninéje Kauno klinikose — 120, LSMU Kauno ligoninéje — 9.

4519 Priedas

462022 m. gruodzio 21 d. Senato nutarimu Nr. 165-16.
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4.2 lentelés tesinys

Priemoné

Igyvendinimo paZangos
rodiklis

Paskutiné
Zinoma reikSmé

Siektinas
rezultatas

Pasiektas
rezultatas
2022 m.

Ivykdyta
2022 m.

3.8. Uzdavinys: Dalyva

uti jgyvendinant mokslo Ziniomis gristas gyviiny sveikatos, gerovés ir Zaliojo k

urso gaires

- 3.8-1. Ekspertiniy paslaugy |2017-2020 m. |Ne maziau kaip |78 paslaugos |Taip
ir konsultacijy skaicius vidurkis — 11 paslaugy
11 paslaugy kasmet
per metus
3.8.1. Bendradarbia- |3.8.1-1. Dalyvavimas rengiant|2017-2020 m. |n. d. 23 sialymai |Taip
vimo plétra su institu- |gyviiny sveikatinguma, vidurkis —
cijomis, atsakingomis |gerove, agroinovacijy ir 10 sitlymy
uZ gyviny sveikatin- |Zaliojo kurso jgyvendinima |per metus
guma, gerove bei reglamentuojancius
agroinovacijy pazangg |dokumentus
3.8.2. Tvaraus gyviiny |3.8.2-1. Dalyvavimas n. d. n. d. 10 Vykdoma
genetiniy iStekliy nacionaliniy genetiniy branduoliy,
naudojimo skatinimas |iStekliy saugojimo strategijos 1035
igyvendinime gyviinai,
sudarantys
selekcinius
branduolius*’
3.8.2-2. Dalyvavimas 2021 m. — Ne maZiau 9 sutartys  |Vykdoma
genominés selekcijos modelio|0 sutarciy/ kaip 25 sutartys/ (pasiekta
kiirime ir jo integracijojei |konsultacijy konsultacijos iki 36 proc.
gyviiny veisimo programas 2026 m. rodiklio)
3.8.3. Isitraukimas 3.8.3-1. Zaliajij kursa 2017-2020 m. |Ne maziau kaip |6 sprendimai |Vykdoma
igyvendinant Zaliojo |atitinkandiy ir aplinka vidurkis — 30 sprendiniy iki (pasiekta
kurso tikslus tausojanciy sprendiniy 6 per metus 2026 m. 20 proc.
teikimas rodiklio)
3.9. Uzdavinys: Skatinti lyderyste specializuotoje gyviiny sveikatos prieziiiros srityje
- 3.9-1. VF Stambiyjy gyviiny (2017-2020 m. — [Ne maziau kaip |22 Taip
ir dr. L. Kriau€eliiino vidutiniskai +10 proc. kasmet |paslaugos*®
smulkiyjy gyviny kliniky |20 naujy paslau- |(per 2026 m. — (+10 proc.)
suteikty naujy diagnostikos |gy kasmet 32 paslaugos)
ir gydymo paslaugy skaicius
3.9.1. Neurologijos 3.9.1-1. Neurologijos srityje |n. d. +10 proc. kasmet [401 paslauga |Vykdoma“®
srities paslaugy suteikty paslaugy skaicius
sistemos sukiirimas |[naudojant MRT sistemgq.
3.9.1-2. Kity (ne neurologi- |n.d. +5 proc. kasmet |12 paslaugy |Vykdoma®
jos) suteikty paslaugy skai-
¢ius naudojant MRT sistema
3.9.2. Zirgy reabilita- |3.9.2-1. Suteikty Zirgy reabi- [2021 m. — Ne maziau kaip |57 paslaugos |Taip
cijos paslaugy plétra |litacijos paslaugy, skai¢ius |51 paslauga +5 proc. kasmet  |(+12 proc.)

4720 Priedas
48 21 Priedas
49 Surinkti pirmieji 2022
%0 Surinkti pirmieji 2022

m. duomenys
m. duomenys
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4.2 lentelés tesinys

Priemoné Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas :‘De?t:letlz(itt?iss Ivykdyta
rodiklis Zinoma reik§meé rezultatas 2022 m.
2022 m.
3.9.3. Pritraukti ir 3.9.3-1. Sukurta veterinari- |Ne Taip Taip® Taip
skatinti perspektyvius |jos gydytoju kvalifikacijos
veterinarijos gydyto- |ivertinimo ir skatinimo
jus dirbti VA VF tvarka
gyviny klinikose 3.9.3-2. Atskiry gyviiny 2021 m. i3 viso |Ne maziau kaip |13 viso — Ne
rusiy (Sunys, katés, galvijai, |—30 707 +5 proc. kasmet 30 226
avys, ir kt.) pacienty bendra apimtis (1,6 proc.
skai¢iaus augimas Sunys — 8 179 bendra
Katés — 2 725 apimtis)
Kiti (egzoti- Sunys — 8 143
niai) — 583 Katés — 3 020
Galvijai — Kiti (egzoti-
17 309 niai) — 772
Arkliai — 664 Galvijai —
Kiti gyvlinai — 16 896
1247 Arkliai — 681

Kiti gyviinai —
714

51 2022 lapkricio 24 d Senato nutarimu Nr. 164-05.
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5. TVARUS UNIVERSITETAS

Universiteto tvarumas ir ilgalaikés pazangos perspektyva tiesiogiai priklauso nuo gebéjimo
sutelkti auks$c¢iausiy kompetencijy bendruomenés narius, sukuriant jiems draugiska studijy, darbo ir
poilsio aplinka bei salygas, geb&jimo inicijuoti ir plétoti strategines partnerystes ir jy pagrindu
vykdomus jvairius pazangos skatinimo projektus, uztikrinant modernig infrastruktiirg ir Siuolaikinius
informaciniy technologijy sprendimus bei efektyvius valdymo ir veiklos procesus, finansinj stabilu-
ma, aktyvig komunikacija.

ZmogisKieji iStekliai. 2022 metais Universitetas didelj démesj skyré vykdomy veikly ir jiems
vykdyti bei aptarnauti reikalingy zmogiskyjy istekliy perzitrai, todél nuo 2017 m. stabiliai didéjes
Universiteto darbuotojy skai¢ius (nuo 2621 asm. 2017 m. iki 2899 asm. 2021 m.) 2022 metais
sumazejo iki 2787 asm. (3,8 proc.). Darbuotojy i$ uzsienio skaicius, 2017-2021 m. sudargs tik ~ 0,2—
0,3 proc. nuo visy darbuotojy skaiciaus, 2022 metais $iek tiek padidéjo iki 27 asm. (0,9 proc.), taciau
iSliko santykinai zemas instituciniu lygmeniu. Motery ir vyry santykis isliko stabilus ir sudaré 2 : 1.

2022 metais buvo paskelbti konkursai 262 pareigybéms eiti: 180 déstytojy pareigybéms, 57
mokslo darbuotojy pareigybéms ir 21 akademiniy padaliniy vadovo pareigybei. [vykdytos 83 eilinés
atestacijos darbuotojams: 71 déstytojo ir 12 mokslo darbuotojy (22 priedas). Svarbu pabrézti, jog
2022 m. kvalifikaciniai ir atestaciniai reikalavimai buvo atnaujinti déstytojams ir mokslo darbuoto-
jams, naujai sukurti — veterinarijos gydytojams, siekiant uztikrinti aiSkias karjeros sglygas, kurios
buty glaudziai siejamos su atnaujinama darbo uzmokescio ir motyvacine sistema bei itin prisidedan-
¢ios prie tarptautiSkumo skatinimo siekio.

Bendras darbuotojy darbo uzmokestis 2018-2022 m. padidé¢jo ~50 proc., didziausias darbo
uzmokes¢io augimas buvo mokslo darbuotojy pareigybiy grupéje (~73 proc.), taciau teigiama
dinamika iSlieka visose pareigybiy grupése. Darbuotojy darbo uzmokescio tvarkos, kvalifikacijos ir
atestacijos reikalavimy tolesné perziiira ir jvairiapusiSskesnio motyvacinio paketo parengimas islieka
aktualia veikla, sickiant Universitetui i§likti konkurencingu darbdaviu, gebanciu pritraukti ir iSlaikyti
auksciausios kompetencijos darbuotojus.

2022 metais Universiteto senato Mokslininky ir déstytojy atestacijos komisija jvertino LSMU
déstytojy mokslinj ir pedagoginj darbg, Senatas 22 déstytojams suteiké LSMU profesoriaus
pedagoginj varda, o 9 déstytojams — LSMU docento pedagoginj varda (23 priedas).

2022 m. 9 LSMU darbuotojai buvo LMA tikrieji narial, ir 6 darbuotojai — jaunosios LMA nariai.
Vienas buves LSMU darbuotojas 2022 m. taip pat buvo ir LMA narys emeritas (24 priedas).

2022 metais buvo tesiamas darbuotojy metinés veiklos vertinimas pagal 360 metodika, Kuris
vykdytas nuo 2019 mety, siekiant aptarti konkretaus darbuotojo kalendoriniy mety veikla, i$skiriant
jos stiprybes bei silpnybes, nustatant tobulintinas kompetencijas ir jgiidzius, siekiant tinkamo darbo
funkcijy vykdymo ir atstovavimo Universitetui. 2022 metais jvertinti 2194 darbuotojai (75,7 proc.
nuo visy darbuotojy), taciau 2023 m. vertinimo metodikg planuojama perzitréti ir atnaujinti i§ esmés
del stebimo neigiamo atsiliepimy skaiciaus did¢jimo Universiteto bendruomenéje.

2022 m. visiems Universiteto darbuotojams buvo sudarytos salygos kelti kvalifikacijg jvairiuose
vidiniuose bei iSoriniuose renginiuose: bendrasias ir specialigsias kompetencijas tobulino 875 dar-
buotojai (t. y. 2,6 proc. daugiau nei 2021 m.), i$ jy — 579 akademiniai ir 296 neakademiniai darbuo-
tojai. 2022 m. 403 akademiniy ir administraciniy padaliniy darbuotojai iSvyko j uzsienj pagal Erasmus
ir personalo judumo mokymosi tikslais.
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2022 m. Universitetas skyr¢ itin didelj démesj struktiiriniy padaliniy vadovy grandies stiprinimui
ir jy kompetencijy tobulinimui—~ 50 asm. tobulino bendrasias kompetencijas Universiteto surengtoje
konferencijoje vadovams ,,Organizacijos kultiira. Kaip su(si)telkti, j(si)traukti, i§(si)laikyti ir augti®.
Kiekvieng ménesj visiems Universiteto darbuotojams taip pat buvo vykdomi vidiniai mokymai ,,Info
dienos*, kurie skiriami Universiteto veiklai reikalingoms kompetencijoms stiprinti ir Zinioms jgyti.

2022 metais suformuotos kelios darbuotojy motyvacinés priemonés: siclovada, sporto paslaugos,
sporto infrastruktiiros nuoma ir neatlygintinos psichologo konsultacijos.

2022 m. Universitete atlikti itin svarbiis struktiiriniai poky¢iai siekiant optimizuoti padaliniy
struktiirg ir gerinti jy veikla, vykdyti naujas funkcijas ir jgyvendinti strateginius Universiteto tikslus.
Ikurta nauja Kokybés ir strategijos stebésenos tarnyba, naujos informaciniy sistemy saugos
pareigiino, skaidrumo pareigiino, lygiy galimybiy koordinatoriaus pareigybés, jkurta Studenty reikaly
tarnyba, reorganizuojant Karjeros centrg ir dalj Studijy centro; Infrastruktiros valdymo tarnyba,
reorganizuojant Apgyvendinimo paslaugy tarnyba, Pastaty eksploatavimo ir remonto tarnyba, Staty-
bos ir investicijy tarnybg, Turto valdymo tarnybg. Taip pat panaikinta Slaugos fakulteto Elgesio
medicinos klinika ir kiti padaliniai. Universiteto Knygynas perkeltas j kitg veiklos vietg (adresas —
Sukiléliy pr. 13, Kaunas), taip pat pertvarkyti [Zemés] tikine veiklg vykdantys padaliniai.

Finansiniai iStekliai. 2022 m. Universitetas toliau sieké finansinio tvarumo sékmingai diversifi-
kuodamas gaunamas pajamas i§ skirtingy finansavimo Saltiniy. Valstybés biudzeto tiesioginiai
asignavimai sudaré tik apie 40 proc. visy gauty pajamy, nors is kity nei valstybés biudZeto tiesioginiai
asignavimai Saltiniy gauty €8y dalis, palyginti su 2021 m., mazéjo (nuo 61,0 proc. — 2021 m. iki 58,8
proc. — 2022 m.), taciau tai lémé ne Universiteto uzdirbamy pajamy bei gaunamy projekty bei kitos
tikslinés paskirties 1Sy mazéjimas, o tiesioginiy valstybés biudzeto asignavimy didéjimas. 2022 m.,
palyginti su bet kuriais praeities finansiniais metais, didéjo visy trijy pagrindiniy grupiy pajamos.
Palyginti su 2021 m., $is didéjimas sudaré:

e Valstybés biudzeto tiesioginiai asignavimai + 22,1 proc.;

e Pajamos uz teikiamas paslaugas + 3,4 proc.;

e Projekty ir kitos tikslinés paskirties 1€Sos + 28,2 proc.

Universiteto pajamos pagal finansavimo Saltinius pateikiama 5.1 lenteléje

5.1 lentele

Pajamos pagal finansavimo Saltinius (LR finansy ministerijos klasifikacija), 2022 m.

Finansavimo $altinis Pajamos, tikst. Eur
Valstybés biudzeto 1€Sos (tiesioginiai valstybés biudZeto asignavimai) 38 556
Nuosavos 1éSos 34 821
Europos Sajungos ir kitos finansinés paramos pavedimy 1éSos (i§ biudzeto) 10 115
Valstybés biudzeto pavedimy 1éSos 8 275
Europos Sajungos finansiné parama (ne i$ biudZeto) 1329
Uzsienio valstybiy 1éSos 180
Neatlygintinai, pagal dovanojimo sutartj gautas turtas, jskaitant Lietuvoje gauta finansing ir 100
nefinansing parama
Tarptautiniy organizacijy 1éSos 99
Tikslinés 1éSos 89
Vyriausybés rezervo 1é3os, skirtos pagalbos priemonéms dél Rusijos Federacijos kariniy 16
veiksmy Ukrainoje (tiesioginiai valstybés biudZeto asignavimai)
Savivaldybiy 1éSos 3
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Pagrindiniy Universiteto veikly (studijy, mokslo, zmoniy ir gyviiny sveikatos priezitiros ir kt.
veikly) pajamos isliko didéjancios. 2022 metais jos sudaré 88 474 tukst. Eur, t. y. buvo 16,4 proc.
didesnés, palyginti su pra¢jusiais metais. Didziausig jtakg pajamy i§ pagrindiniy Universiteto veikly
didéjimui sudaré pajamy is studijy ir mokslo veikly didéjimas (studijy veikly pajamos didéjo 12 proc.,
0 mokslo veikly — 30 proc., palyginti su 2021 m.).

PrieSingai, bendros pajamos i§ nepagrindiniy Universiteto veikly (Vaistinés, Knygyno, tkio,
neformaliojo ugdymo ir kt. veikly) mazé¢jo. 2022 m. jos sudar¢ 5 110 takst. Eur, t. y. buvo 3 proc.
mazesnés, palyginti su praéjusiais metais. Didziausig jtaka Siam maz¢jimui daré Vaistinés pajamy
mazé¢jimas (Vaistinés pajamos sumazéjo 19 proc., palyginti su 2021 m.). Kitos nepagrindinés veiklos
pajamos didéjo: GI Eksperimentinés plétros ir bandymy skyriaus pajamos didéjo 48,2 proc., Knygyno
— 4 proc., neformaliojo ugdymo — 32 proc., palyginti su 2021 metais, todél Vaistinés veiklos perziiira
tampa svarbiu prioritetu artimiausiais Universiteto veiklos metais.

LSMU pajamy struktiira ir dinamika pateikiama 25-27 prieduose.

Vienam studentui tenkancios Universiteto 1éSos toliau didéjo. 2022 m. S$is rodiklis sieké 12 129
Eur ir tai yra 1791 Eur daugiau negu 2021 m.

2022 m. didziausig Universiteto iSlaidy dalj sudaro islaidos i§ valstybés biudZeto tiesioginiy
asignavimy — 45,1 proc. (t. y. 38 572 tukst. Eur). I§laidos i§ pajamy uz teikiamas paslaugas sudaro
36,9 proc. (t. y. 31 570 tukst. Eur), i§ projekty ir kity tikslinés paskirties 1ésy — 18,0 proc. (t. y. 15 438
tikst. Eur) visy Universiteto islaidy.

Analizuojant iSlaidas pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius, didziausig dal; visy iSlaidy
sudaré darbo uzmokescio ir socialinio draudimo iSlaidos — 66,2 proc. (t. y. 56 620 tukst. Eur). Prekiy,
paslaugy ir kt. i§laidos sudaré 20,7 proc. (17 716 tukst. Eur), i§laidos materialiajam ir nematerialiajam
turtui (ilgalaikiam turtui) jsigyti — 8,1 proc. (6 920 tiikst. Eur), stipendijos — 4,5 proc. (3 859 tukst.
Eur), socialinés iSmokos — 0,5 proc. (465 tiikst. Eur)

Palyginti su pra¢jusiais metais, Universiteto i§laidos iSaugo 12,6 proc. ISlaidos didéjo 18 visy trijy
pagrindiniy Universiteto finansavimo Saltiniy:

e Islaidos 1§ valstybés biudZeto tiesioginiy asignavimy padidéjo 22,1 proc.

e ISlaidos i§ pajamy uz teikiamas paslaugas padidéjo 5,1 proc.

e ISlaidos i8S projekty ir kitos tikslinés paskirties 1éSy 7,5 proc.

Universiteto iSlaidy struktira ir dinamika pateikiama 5.1-5.3 pav.

= Valstybés biudzeto tiesioginiai
asignavimai, tikst. Eur
I8laidos i§ pajamy uz teikiamas
paslaugas, tukst. Eur

= [Slaidos i8 projekty ir kity tikslinés

31,570 (37 proc.) paskirties 1ésy, tukst. Eur

5.1 pav. Universiteto iSlaidy strukttira pagal finansavimo Saltinius 2022 m.
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3,859 465
(4 proc.) (1proc.)

= [$laidos darbo uzmokesciui ir
socialiniam draudimui, ttkst. Eur

= [Slaidos prekéms, paslaugoms bei
kitos iSlaidos, tukst. Eur

= ISlaidos materialiojo ir nematerialiojo
turto jsigijimui, tikst. Eur
ISlaidos stipendijoms, tikst. Eur

= [§laidos socialinéms iSmokoms

5.2 pav. Universiteto iSlaidy struktiira pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius 2022 m.

60,000 56,620
49,743
50,000
40,000
30,000
20,000 14,188 17,716
8,218 6,920
10,000 '
3,485 343 3,859 465
0
2021 2022

m [$laidos darbo uzmokeséiui ir socialiniam draudimui, tikst. Eur

H [slaidos prekéms, paslaugoms bei kitos i$laidos, tikst. Eur

= [§laidos materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimui, tikst. Eur
I8laidos stipendijoms, tiikst. Eur

m [Slaidos socialinéms iSmokoms, tikst. Eur

5.3 pav. Universiteto i$laidy dinamika 2021-2022 m.

Atsizvelgiant | nuolatinj Universiteto pajamy augima, subalansuotg pajamy ir i§laidy struktira,
pajamy ir iSlaidy santykio pokycius galima teigti, kad Universitete yra uztikrinamas finansinis
tvarumas bei vyksta nuolatiné plétra.

Infrastruktiriniai iStekliai. 2022 metais Universitetas baigé Kardiologijos instituto rekonstruk-
cijos (antstato) rangos darbus, taip Kardiologijos institutui sukurtos sglygos toliau plétoti vykdomas
moksliniy tyrimy ir inovacines veiklas.
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2022 metais Universitetas vykdytojo ar partnerio statusu, tesé reikSmingos Universiteto veikloms
infrastruktiiros vystyma: Slaugos fakulteto studijy ir mokslo bazés, Odontologijos fakulteto studijy ir
mokslo bazés, studijy programai ,,Veterinariné medicina“ reikalingos infrastruktiiros, Laukiniy
gyviiny globos centro, Branduolinés medicinos technologijy centro, biobanko, kultiros paveldo
objekty, Dainavos g. bendrabucio, sporto baziy, LSMU gimnazijos filialo pradinés mokyklos ir dau-
gelio kity. Taip pat pradétas perspektyvinio Medicinos fakulteto studijy ir mokslo bazés investicinio
projekto rengimas ir galimybiy studijy atlikimas. Siekiama visus infrastruktiirinius projektus
igyvendinti iki Universiteto strateginiy plétros gairiy jgyvendinimo plane numatyty terminy. Didelis
démesys skiriamas gamtiniy, energijos ir kity iStekliy tausojimo ir galimos tarSos mazinimo spren-
dimy jdiegimui j infrastrukttiros objektus, siekiant Universiteto tvarumo uztikrinimo ir atsakomybés
aplinkai.

Pazymétina, jog 2022 m. pavyko sékmingai pritraukti papildoma finansavima Siems infrastruk-
tiiros objektams: saulés energetikos plétrai (516 179,05 Eur), Dainavos bendrabucio atnaujinimui
(429 000 Eur), Laukiniy gyviiny globos centrui (1 024 898,9 Eur), Kulttiros paveldo objektams (181
640 Eur). Bendradarbiaujant su Kauno rajono savivaldybe taip pat sutvarkyta Kauno rajono
savivaldybés infrastruktiira, aktuali Veterinarijos akademijos praktinio mokymo veiklos plétrai.

2022 m. Lietuvos Respublikos Vyriausybei priémus aktualy sprendimg, daugiau nei 85
nekilnojamojo turto vienetai investuoti j Universiteta.

Atsizvelgiant j anks¢iau nurodytg infrastruktiros plétrag 2022 metais, studijoms ir mokslui pritai-
kyty patalpy plotas vienam studentui padidéjo nuo 11,1 kv. m. studentui (2021 m.) iki 11,26 kv. m.
studentui (2022 m.).
procesy skaitmenizavimas ir jy saugos uztikrinimas, atsizvelgiant j bendruomenés poreikj keisti
veikly organizavimo formas j nuotolines, skaitmenines, integruotas, misrias.

Vienas i$ pagrindiniy budy, kuriais siekta skaitmeninés transformacijos — informaciniy sistemy
plétra diegiant naujas funkcijas ir skaitmenizuojant Universiteto veiklos procesus: nuo 2022 m. sausio
mén. Universitetas i§ esmés pakeit¢ naudojamg buhalterinés apskaitos sistemq, VieSyjy pirkimy
sistemoje skaitmenizuotas finansavimo Saltiniy priskyrimas pirkimams ir sgskaitos fakttros
priémimo ir derinimo procesas. Procesy ir dokumenty valdymo sistemoje buvo skaitmenizuota 13
vidaus dokumenty pateikimo ir tvirtinimo procesy. Studijy ir dokumenty valdymo sistemose toliau
ple¢iamos skaitmeniniy dokumenty galimybés, tobulinami el. paraso sprendimai. 2022 metais buvo
tesiami strategiskai svarbiy sistemy, pvz., Zmogiskyjy istekliy valdymo ir Gyviiny informacinés
sistemos karimo ir diegimo darbai. Ne maziau svarbus Universiteto bendruomenei yra patogus ir
intuityvus informacijos pasiekiamumas — kuriamas studijy portalas studentams, savitarnos portalas
darbuotojams, atnaujinamas intranetas bei internetinis puslapis.

2022 metais, jdiegus skaitmeninius jrankius, standartizuotos kompiuteriné darbo vieta (KDV) ir
modernizuoti kompiuteriniy darbo viety prieziiiros procesai. Tai leido efektyviai jvertinti apie 4000
KDV biukle bei nuotoliniu budu atnaujinti ir jdiegti reikalingg programing jranga. 2022 mety
pabaigoje Universitete buvo 37,5 proc. (apie 1500) KDV, atitinkan¢iy nauja standarta.

D¢l didéjancios kibernetiniy ataky grésmés, siekiant apsaugoti jautrius duomenis ir sistemas,
toliau diegiami ir modernizuojami kibernetinés saugos bei atsarginiy kopijy sprendimai ir procesai.
2022 m. jdiegta kibernetiniy paZzeidimy prevencijos ir valdymo sistema BitBefender, pasirengta pirkti
atsparumo kibernetinéms atakoms patikros paslaugg.

Strateginés plétros krypties ,,Tvarus universitetas® strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos
vertinimo rodikliai pateikiami 5.2 lenteléje, uzdaviniy jgyvendinimo pazangos vertinimo rodikliai
pateikiami 5.3 lenteléje.
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Strateginés plétros krypties ,,Tvarus universitetas*
strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai

5.2 lentele

Igyvendinimo paZangos Paskutiné Zinoma Siektinas Pasiektas Ivykdyta
Lo o rezultatas
rodiklis reik§mé rezultatas 2022 m.
2022 m.
4-1. Didéjantis darbuotojuy | Vertinama nuo Didéjantis 56,7 proc. Vykdoma®?
pasitenkinimas 2022 m.
4-2. I kity nei valstybés 2021 m. — 61 proc. |Nuosaikiai didéjanti gauty 58,8 proc. Ne®3
biudZeto tiesioginiy 1é8y apimtis (proc.) siekiant | (—2,2 proc. punkto)
asignavimuy Saltiniy gauty iSlaikyti metinj svyravima
1é8y dalies augimas intervale —2 proc. — +5 proc.
5.3 lentelé
Strateginés plétros krypties ,,Tvarus universitetas*
uzZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo pazangos vertinimo rodikliai
- . Paskutiné L Pasiektas
Priemoné [gyvendlnllpo pazangos Jinoma Siektinas rezultatas Ivykdyta
rodiklis oo rezultatas 2022 m.
reikSmé 2022 m.
4.1. Uzdavinys: Sukurti darbuotojy kompetencijy ugdymo sistema, sudarancia salygas jgyti ir efektyviai
pritaikyti veikloje reikalingas Zinias ir gebéjimus
4.1.3. Darbuotojams 4.1.3-1. Sukurtas informaciniy |Ne Taip Taip Taip®
tikslingai naudoti jgytas |technologiju jrankis
bendrasias ir specialigsias|(Sukurtas vienas langelis
kompetencijas veikloje  |,,SIULYK*)
salygy sudarymas 4.1.3-2. Darbuotoju, teikian¢iy |n. d. Skaic¢iaus didé- |19 Vykdoma®®
iniciatyvas dél veiklos ir/ar jimas + 3 proc. |darbuotojy
procesy tobulinimo kasmet
universitete skaicius
4.1.3-3. Iniciatyvy dél veiklos |n. d. Iniciatyvy skai- (21 iniciatyva |Vykdoma®®

ir/ar procesy tobulinimo
universitete skaicius

Ciaus didéjimas
+3 proc. kasmet

4.2. Uzdavinys: Atnaujinti darbo uZmokescio, kvalifikaciniy ir atestacij
sistema, siekiant iSlaikyti esamus ir pritraukti naujus auks¢iausios kom,

os reikalavimy tvarkas, motyvacineg

petencijos darbuotojus

4.2.2. Kvalifikaciniy ir  |4.2.2-1. Atnaujinti ir pradéti |Ne Taip (2023 m.) (Taip Taip®’
atestacijos reikalavimy  [taikyti kvalifikaciniai ir ate-

déstytojams ir mokslo stacijos reikalavimai désty-

darbuotojams tojams ir mokslo darbuo-

atnaujinimas ir taikymas |tojams

4.2.3. Motyvaciniy 4.2.3-1. Motyvaciniy priemo- |n. d. Ne maziau 4 vnt. Taip®®
priemoniy pakety niy pakety parengimas 2 kaip

darbuotojams paren- priemoniy

gimas

paketai kasmet

52 Surinkti pirmieji 2022 m.

duomenys

53 2022 m. i§ kity nei valstybés tiesioginiy asignavimy Saltiniy pritraukty 18y dalis sudaré metinj svyravimg (nuo
2021 m.) — 2,2 proc. ir nepasieké planuoto metinio svyravimo 0,2 proc. dydziu. Si situacija kilo dél ryskaus valstybés
tiesioginiy asignavimy augimo, palyginti su 2021 m. (+22 proc.)

% LSMU intranete ir LSMU
%5 Surinkti pirmieji 2022 m.
%6 Surinkti pirmieji 2022 m.

SIS
duomenys
duomenys

572022 m. lapkricio 24 d. Senato nutarimas Nr. 164-03.
%8 LSMU intranetas. 4 pasitilymai darbuotojams: Psichologija, Sielovada, Sportas, Sporto baziy nuoma.
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5.3 lentelés tesinys

lietuviy ir uZsienio studentus

Priemoné Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas rpeistjletlz(ittzss Ivykdyta
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2022 m.
2022 m.
4.3. Uzdavinys: Telkti universiteto bendruomene, stiprinant tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy
- 4.3-1. Bendruomenés pasi- [n. d. Didéjantis 46,1 proc. |Vykdoma®®
tenkinimas Universiteto
bendruomenés telkimo
iniciatyvomis
4.3.1. Ivairiy biireliy (4.3.1-1. Bendruomenés 2017-2020 m.  |Didéjantis 1798 asm. |Taip
veiklos ir renginiy nariy, dalyvaujanciy vidutiniskai skaiCius + 5 proc. |(+136
skatinimas, ir saglygu |ivairiuose bireliuose, 763 asm. kasmet |kasmet proc.)®
jiems sudarymas draugijose, klubuose,
skaicius
IS jy (4.3.1-1): n. d. Kasmet +3 proc. |3,1 proc. Vykdoma®*
4.3.1-2. Uzsienieciy, dalyvau- didéjanti uzsie-
jan¢iy jvairiuose biureliuose, nieciy skaiéiaus
draugijose, klubuose, santy- procentiné dalis
kis (proc.) su kitais bendruo-
menés nariais
4.3.1-3. Organizuoty ir 2017-2020 m. — |Stabilus organi- (306 Taip
jvykdyty renginiy skaicius  |vidutiniskai 245 |zuoty ir vykdyty |renginiai®?
renginiai kasmet |renginiy skai¢ius
universiteto bend-
ruomenés nariams
(vidutiniskai 245
renginiai kasmet)
I3 jy (4.3.1-3): n.d. Didéjantis rengi- |21 renginys |Vykdoma®®
4.3.1-4. Renginiai, skirti niy skaicius
tarptautinei (misriai) tiksli-
nei grupei
IS jy (4.3.1-3): n.d. Ne maziau kaip |7 renginiai  |Taip
4.3.1-5. Renginiai, skirti ino- 3 renginiai kasmet
vacijuy, verslumo, kiirybisku-
mo ir susijusiy gebéjimy
skatinimui
IS jy (4.3.1-3): n.d. Ne maziau kaip |9 renginiai  |Taip
4.3.1-6. Renginiai, skirti 2 renginiai kasmet
darnaus vystymosi, lygiy
galimybiy, socialinés
atsakomybés, psichologinio
atsparumo ugdymui
I3 jy (4.3.1-3): 2017-2020 m. — [Ne maziau kaip |9 renginiai® |Ne
4.3.1-7. Studenty atstovybés |vidutiniskai 10 renginiy
renginiai, integruojant visas |10 renginiy kasmet
studenty organizacijas, kasmet

%9 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys

60 28 Priedas

61 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys

62 29 Priedas

83 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys

64 30 Priedas
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5.3 lentelés tesinys

Pasiektas

E. Levino centre

. . Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas Ivykdyta
Priemoné rodiklis Zinoma reik§meé rezultatas rezultatas 2022 m.
2022 m.
4.3.2. Universiteto ir  |4.3.2-1. Absolventuy, n.d. Kasmet ne maZiau |44 j Alumni |Vykdoma®®
alumny rySiy ir bend- |dalyvaujan¢iy Alumni kaip +5 proc. asociacija
ros veiklos skatinimas, |veikloje, skai¢ius didéjantis alumny |jstoje
siekiant Universiteto skaiius absolventai
-strategil‘lil-; tiksly I3 jy (4.3.2-1.): n.d. Kasmet ne maziau |5 j Alumni  |Vykdoma®®
igyvendinimo 4.3.2-2. Absolventy i§ kaip +5 proc. asociacija
uZsienio, dalyvaujanciy did¢jantis alumny |jstoje
Alumni veikloje, skai¢ius skaiCius absolventai
4.4, Uzdavinys: Inicijuoti universiteto strateginiy partnerys¢iy sudarymg ir ju plétojima
4.4.1. Universiteto 4.4.1-1. Sukurtas strateginiy [2017-2019 m. — |1 vnt. 0 Vykdoma
strateginiy tarptauti- |partneriy (institucijy) 9 strateginés (2026 m.)
niy ir nacionaliniy tinklas partnerysteés
partneriy (institucijy) (vertinamos nau-
tinklo sukiirimas jos pasirasytos
jungtinés veiklos
sutartys)
4.5. Uzdavinys: Prisidéti prie darnios Svietimo ir kultiiros sistemos plétros
- 4.5-1. Bendras muzieju, 2021 m. - 2026 m. — 10 767 asm. |Taip
Emanuelio Levino centro 4 602 asm. 4 855 asm. (+234 proc.)
lankytojy skai¢ius (+2 proc. kasmet)
4.5.1. Bendradarbia- |4.5.1-1. Bendry renginiy n.d. Ne maziau kaip |12 renginiy® | Taip
vimas su LSMU ligo- |skai€ius (su LSMU ligoninés 2 renginiai kasmet
ninés Kauno kliniky |Kauno kliniky lopSeliu-
lopSeliu-darZeliu darzeliu ,,LaSeliai“, LSMU
,LaSeliai®, LSMU gimnazija ir jos filialu
gimnazija ir jos filialu |pradine mokykla)
pradine mokykla,
siekiant didinti ikimo-
kyklinio, pradinio ir
bendrojo ugdymo
kokybe
4.5.2. Universiteto 4.5.2-1. Lankytojy skai¢ius (2021 m. — +2 proc. kasmet |7 036 asm. |Taip
muziejy ir Emanuelio |Lietuvos medicinos ir 3232 asm. (+118 proc.)
Levino centro veiklos (farmacijos istorijos
skatinimas taip prisi- |muziejuje
dedant prie istorinés 14 5.5 Lankytojy skaiius |2021 m. — +2 proc. kasmet |2 174 asm. |Taip
atminties sklaidos Medicinos fakulteto 1070 asm. (+103 proc.)
visuomencje Anatomijos instituto
Anatomijos muziejuje
4.5.2-3. Lankytojy skai¢ius (2021 m. — +2 proc. kasmet  |657 asm. Taip
Veterinarijos akademijos 300 asm. (+119 proc.)
muziejuje
4.5.2-4. Lankytojy skai¢ius |n.d. +2 proc. kasmet  [900 asm. Vykdoma®®

8 Surinkti pirmieji 2022
8 Surinkti pirmieji 2022
67 31 Priedas

88 Surinkti pirmieji 2022

m. duomenys
m. duomenys

m. duomenys
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5.3 lentelés tesinys

Pasiektas

. . Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas Ivykdyta
Priemoné rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas rezultatas 2022 m.
2022 m.
4.5.3. Kultiiros sklai- |4.5.3-1. Komunikacijos tar- [2017-2020 m. — |Ne maZiau kaip |13 renginiy®® |Taip
dos visuomenéje sieki- [nybos Renginiy ir kultiiros |vidutiniskai 10 renginiy
mas, vykdant Komu- |skyriaus organizuoty rengi- |10 renginiy. kasmet
nikacijos tarnybos niy skaicius
Renginiy ir kultiros |4 5 3.2 Renginiy, kuriuose |n. d. Ne maziau kaip |38 proc. Taip

skyriaus veikla

pritaikyti kiirybiski ir inova-
tyviis organizavimo sprendi-
mai, santykis (proc.) nuo
visy renginiy.

20 proc. nuo visy
renginiy

4.6. Uzdavinys: Testi Siuolaikinius reikalavimus atitinkancios fizinés i

aplinkai draugiSkus sp

rendimus

nfrastruktiros kiirimg, pritaikant

- 4.6-1. Studijoms ir mokslui 2021 m. — 2026 m. — 11,26 kv. m. |Vykdoma
pritaikyty patalpy plotas, 11,1 kv. m. 11,32 kv. m.
tenkantis vienam studentui, (+2 proc. iki
kv. m. 2026)
4.6-2. Darbuotojy pasitenki- |Vertinamanuo |Did¢jantis 66,8 proc.  |Vykdoma™
nimas fizine infrastruktara |2022 m.
(teigiamai vertinantys)
4.6-3. Studenty pasitenkini- [Vertinamanuo |Didéjantis 71,8 proc.  |Vykdoma™
mas fizine infrastruktiira 2022 m.
(teigiamai vertinantys)
4.6.1.1. Medicinos 4.6.1-1. Igyvendinti projek- |Ne Taip Ne Ne
akademijos Slaugos |tai: (2023 m.)
fakulteto studijy ir Medicinos akademijos
mokslo bazés Slaugos fakulteto studijy ir
sukiirimas mokslo bazés sukiirimas
4.6.2.4. Kultiiros pa- |4.6.2-1. Jgyvendinti projek- |Ne Taip Taip™ Taip

veldo statusg turinciy
pastaty ir teritorijos
tvarkyba (Centriniai
rimai, Baisogalos
dvaras, Lietuvos me-
dicinos ir farmacijos
istorijos muziejus,
Veterinarijos
akademijos teritorija,
kiti)

tai:

Kultaros paveldo statusa
turinciy pastaty ir teritorijos
tvarkyba (Centriniai riimai,
Baisogalos dvaras, Lietuvos
medicinos ir farmacijos
istorijos muziejus,
Veterinarijos akademijos
teritorija, kiti)

69 32 Priedas
70 Surinkti pirmieji 2022
L Surinkti pirmieji 2022

m. duomenys
m. duomenys

22022 m. gruodZio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.
73 Pabaigti vykdyti Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos muziejaus pastato Rotusés a. 28, Kaune fasado tvarkybos
darbai, susijusios inzinerinés paslaugos, ivykes rangos darby II etapo konkursas, pasiraSyta rangos darby sutartis, pradéti
rangos darbai, vykdoma techniné ir projekto vykdymo priezitira.
Parengtas Baisogalos dvaro Spirito varyklos avarinés biuiklés Salinimo projektas; jvykes Baisogalos dvaro tvarkybos
rangos darby konkursas, pasirasyta ir vykdoma rangos darby sutartis, pasirasyta ir vykdoma projekto vykdymo ir statinio
techninés prieziiiros sutartys.
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5.3 lentelés tesinys

Priemoné

Igyvendinimo paZangos
rodiklis

Paskutiné
Zinoma reikSmé

Siektinas
rezultatas

Pasiektas
rezultatas
2022 m.

Ivykdyta
2022 m.

4.7. Uzdavinys: Pasirengti, ir, uZtikrinus finansavima, pradéti jgyvendinti perspektyvini

us strateginés plétros,

svarbius ir Kitus jprastinius projektus, pritaikant aplinkai draugiSkus sprendimus
- 4.7-1. Parengtumo lygmenj |2021 m. -1 wvnt. 2026 m. - ne 1 vnt. Vykdoma
pagrindZian¢iy dokumenty maziau kaip 2 vnt.
skaicius projektams i§
4.7.1-4.7.6
priemoniy.
4.7.3. Veterinarijos  |4.7.1-1. Pasirengimas projek-|Ne Taip Taip Taip™
akademijos praktinio |ty igyvendinimui: (2023 m.)

mokymo ir eksperi-
mentiniy baziy
infrastruktiiros plétra

Veterinarijos akademijos
praktinio mokymo ir
eksperimentiniy baziy
infrastruktiiros plétra

4.8. Uzdavinys: Toliau

kurti Siuolaikinius reikalavim

us atitinkancia studijoms, mokslui ir praktikai reikalinga

IT infrastruktira
— 4.8-1. Kritiniy IT sutrikimy |2017-2020 m. — |Ne daugiau kaip |9 sutrikimai |Ne
skaicius per metus vidutiniskai 2 sutrikimai
4,5 sutrikimo  [kasmet
4.8-2. Darbuotojy pasitenki- |Vertinamanuo |Did¢jantis 74,0 proc.  |Vykdoma™
nimas IT infrastruktiira 2022 m.
(teigiamai vertinantys)
4.8-3. Studenty pasitenki-  |Vertinama Didéjantis 77,25 proc. |Vykdoma’®
nimas IT infrastruktiira kasmet nuo
(teigiamai vertinantys) 2022 m.
4.8.1. IT plétros stra- |4.8.1-1. Parengta IT plétros |Ne Taip Ne Ne'
tegijos athaujinimas |strategija (2023 m.)
4.8.2. Universiteto 4.8.2-1. Kibernetinio Ne Taip Ne Ne’®
Kibernetinés erdvés  |saugumo audito atlikimas (2023 m.)
saugumo ir ““Olafi“és 4.8.2-2. Kibernetinés saugos |- 1 kompl. Ne Ne™
saugumo kontrolés |strategija nustatantiy doku- (2023 m.)
uztikrinimas menty parengimas ir nuola-
tinis atnaujinimas — 1 kompl.
4.8.2-3. Idiegty saugumo - Ne maziau kaip |1 vnt. Taip®

priemoniy skaicius

1 vnt.
(2023 m.)

742022 m. vasario 24 d. Tarybos sprendimas Nr. UT1-15-1.
75 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
76 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
72022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.
78 2022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.
792022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.
802022 m. jdiegta kibernetiniy pazeidimy prevencijos ir valdymo sistema BitBefender.
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5.3 lentelés tesinys

Priemoné

Igyvendinimo paZangos
rodiklis

Paskutiné
Zinoma reikSmé

Siektinas
rezultatas

Pasiektas
rezultatas
2022 m.

Ivykdyta
2022 m.

4.8.3. Darnios infor-

maciniy technologiju
programings ir fizinés

plétros uztikrinimas

4.8.3-1. Pagrindiniy univer-
siteto naudojamy informaci-
niy sistemy (FVAIS, HRM,
PDVS, ECOCOST,
LSMUSIS ir kt.) funkciona-
lumy diegimas ir nuolatinis
tobulinimas

n. d.

n. d.

56 proc. nuo
suplanuoty
funkcionalumy

Vykdoma

4.8.3-2. Kompiuterizuoty
darbo viety, kuriose IT jran-
ga atitinka iSkeltus techninius
rodiklius santykis (proc.) su
visomis kompiuterizuotomis
darbo vietomis

Ne maziau kaip
50 proc.

37,5 proc.

Ne81

4.8.3-3. Programinés jrangos
diegimas ir/ar atnaujinimas
darbo vietose

n. d.

100 proc.

Taip

4.8.3-4. Darbuotojy ir studen-
ty paZyméjimy skaitmeniza-
vimas ir automatizuotos
jeigos diegimas

n. d.

28,3 proc.

Vykdoma

4.8.3-5. Universiteto veiklos
procesy skaitmenizavimo
tesimas

Ne maziau kaip 1
procesas kasmet

15 procesy®?

Taip

4.8.3-6. Gyviiny informaci-
nés sistemos jdiegimas

Ne

Taip
(2023 m.)

Ne

Ne83

4.9. Uzdavinys: UZtikrinti ekonominj (finansinj) univ

ersiteto tvaruma

4.9-1. Stabili rezervo fondo
veikla tolesnei plétrai

2017-2020 m. —
vidutinigkai 2,24
proc. kasmet

Ne maziau kaip
2,5 proc. nuo visy
PTP l&sy kasmet

3,5 proc.

Taip

4.9.1. Lésy
pritraukimo ir

investavimo modelio

atnaujinimas ir
idiegimas

4.9.1-2. Atnaujinti
universiteto 1éSy ir turto
valdymo, naudojimo ir
disponavimo tvarkg

Ne

Taip

Taip

Taip®

4.9.1-3. Kuriamas ir/ar
dalyvaujama kuriant
investicijy fondg

Ne

Taip
(2023 m.)

Ne

NeSS

812022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 keistas rodiklio aprasas.

82 33 Priedas

8 2022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.
8 LSMU lésy ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo jais tvarka. Patvirtinta Tarybos 2021 m. gruodzio 22 d. (Nr.

UT1-13-5).

8 2022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.
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5.3 lentelés tesinys

. . y Paskutiné N Pasiektas
Priemoné Igyvendmlmo pazangos Jinoma Siektinas rezultatas Ivykdyta
rodiklis R rezultatas 2022 m.
reik§mé 2022 m.
4.9.2. Pajamy 4.9.2-1. Pagrindiniy 2021 m. — Ne maziau kaip 88 474 tukst. Taip
diversifikavimas universiteto veikly 1éSos |76 351 tikst. |8 proc. didé¢jimas  |Eur
siekiant ju apimties Eur kasmet (+16 proc.)
didéjimoir K jy (4.9.2-1): 2021m.—  |[Nemaziaukaip |53 790 tokst.  |Taip
uzdirbanciy veikly 14 97.7. Studijy veiklos |48 000 tikst. |3 proc. didéjimas  |Eur
ivairovés plétra 16308 Eur kasmet (+12 proc.)
IS ju (4.9.2-1.): 2021 m. — Ne maziau kaip 22 015 tukst. Taip
4.9.2-3. Mokslo veiklos |16 988 tukst. |10 proc. didéjimas |Eur
léSos Eur kasmet (+30 proc.)
I jy (4.9.2-1): 2021 m.—  [Nemaziau kaip 8 |1441 tukst. Eur |Taip
4.9.2-4. NI Palangos 1289 tikst.  |proc. didéjimas (+12 proc.)
klinikos asmens sveikatos |Eur kasmet
prieziuros veiklos ir
susijusiy paslauguy
pajamos
IS ju (4.9.2-1.): 2021 m. — Ne maZiau kaip 919 takst. Eur  |Taip
4.9.2-5. Gyviiny kliniky |772 tikst. Eur |10 proc. didéjimas |(+19 proc.)
sveikatos prieZitiros kasmet
veiklos ir susijusiy
paslaugy pajamos
4.9.2-6. Nepagrindiniy {2021 m. - Ne maZiau kaip 5110 tokst. Eur |Ne
universiteto veikly 5250 tukst. |8 proc. didéjimas  |(-3 proc.)
pajamos Eur kasmet
IS jy (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne maziau kaip 3406 takst. Eur |Taip
4.9.2-7. Ukiy veiklos 2 160 tokst. |20 proc. didéjimas |(+58 proc.)*
pajamos Eur kasmet
IS jy (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne maziau kaip 2606 takst. Eur |Ne
4.9.2-8. Vaistinés veiklos |3 212 tikst. |5 proc. didéjimas  |(-19 proc.)
pajamos Eur kasmet
I8 jy (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne maziau kaip 118 tikst. Eur  |Ne
4.9.2-9. Knygyno veiklos [114 tikst. Eur |5 proc. didéjimas  |(+4 proc.)
pajamos kasmet
I8 jy (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne maziau kaip 609 tikst. Eur |Taip
4.9.2-10. Neformalaus 461 tikst. Eur |5 proc. didéjimas  |(+32 proc.)
ugdymo veiklos pajamos kasmet
I8 jy (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne maziau kaip 100 tikst. Eur  |Taip
4.9.2-11. Paramos léSos |94 takst. Eur |5 proc. didéjimas  [(+6 proc.)
kasmet
4.10. Uzdavinys: Didinti valdymo ir veiklos procesy efektyvuma
- 4.10-1. Darbuotojy Duomenys Didéjantis 58,5 proc. Vykdoma®
pasitenkinimas veiklos  |renkami nuo
procesais (teigiamai 2022 m.
vertinantys)
4.10-2. Studenty Duomenys Didéjantis 65,9 proc. Vykdoma®’
pasitenkinimas veiklos  |renkami nuo
procesais (teigiamai 2022 m.

vertinantys)

8 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
87 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
*4.9.2-7. Rodiklyje jtrauktos LSMU PMBC pajamos (2 198 tiikst. Eur)
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5.3 lentelés tesinys

teto struktiiros

Priemoné Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas :‘Deistjletlz(itt?iss Ivykdyta
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2022 m.
2022 m.
4.10.2. Valdymo ir ~ |4.10.2-1. Atlikta valdymo ir [n. d. I3analizuojami ne |12 procesy® |Taip
veiklos procesy bei veiklos procesy, riziky anali- maziau kaip 2
riziky analizés zé ir identifikuoti galimi procesai kasmet
atlikimas efektyviau organizuoti iki 2026 m.
veiklos procesai
4.10.3. Veiklos 4.10.3-1. Efektyviau organi- |n. d. Atnaujinami ne |8 procesai®®  |Taip
procesy nuolatinis zuojamy procesy skaicius maziau kaip 2
tobulinimas procesai kasmet
iki 2026 m.
4.11. Uzdavinys: Optimizuoti Universiteto padaliniy struktiira, siekiant igyvendinti Universiteto strateginius
tikslus
- 4.11-1. ] Universiteto Duomenys 2026 m. ne 10 padaliniy®® |Taip
struktiirinius pakeitimus renkami nuo maziau kaip 10
itraukty padaliniy skaic¢ius (2022 m. padaliniy
4.11.1. Padaliniy 4.11.1-1. Pertvarkyty n.d. Ne maziau kaip 4 |6 padaliniai®® |Taip
pertvarkymas padaliniy, sujungiant ir/arba padaliniai
prijungiant, skaicius
4.11.2. Esamy padali- |4.11.2-1. Pertvarkytuy padali- [n. d. Ne maziau kaip 2 |8 padaliniai®? |Taip
niy veiklos vystymas, |niy, atnaujinant ir/ar papil- padaliniai
atnaujinant ir/ar dant vykdomas funkcijas,
papildant vykdomas |skaiCius
funkcijas
4.11.3. Naujy padali- |4.11.3-1. Jkurty padaliniy  |n. d. Ne maziau kaip 1 |1 padalinys®® |Taip
niy kiirimas ir/ar skaicius padalinys
esamy pada‘lviniq‘ . |4.11.3-2. Pertvarkyty n.d. Ne maziau kaip 1 |2 padaliniai®* |Taip
iSskyrimas i$ universi- |, gajiniy skaicius padalinys

88 34 Priedas
89 35 Priedas

% panaikinta: (1) Slaugos fakulteto Elgesio medicinos klinika; Reorganizuota: (2) Karjeros centras, (3) Studijy centro
dalis (Priémimo komisijos funkcija), (4) Apgyvendinimo paslaugy tarnyba, (5) Pastaty eksploatavimo ir remonto tarnyba,
(6) Statybos ir investicijy tarnyba, (7) Turto valdymo tarnyba; Isteigta: (8) Infrastruktiiros valdymo tarnyba, (9) Kokybés
ir strategijos stebésenos tarnyba, (10) Studenty reikaly tarnyba.
%1 (1) Karjeros centras, (2) Studijy centro dalis (Priémimo komisijos funkcija), (3) Apgyvendinimo paslaugy tarnyba, (4)
Pastaty eksploatavimo ir remonto tarnyba, (5) Statybos ir investicijy tarnyba, (6) Turto valdymo tarnyba.
%2 (1) Bendrosios chirurgijos klinika, (2) Geriatrijos klinika, (3) Infekciniy ligy klinika, (4) Vidaus ligy klinika, (5) MA
Neuromoksly institutas, (6) Studenty reikaly tarnyba, (7) Infrastruktiiros valdymo tarnyba, (8) Kokybés ir strategijos

stebésenos tarnyba.

93 Kokybeés ir strategijos stebésenos tarnyba
% (1) Studenty reikaly tarnyba, (2) Infrastruktiiros valdymo tarnyba
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5.3 lentelés tesinys

Priemoné Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas :‘Deistjletlz(itt?iss Ivykdyta
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2022 m.
2022 m.
4.12. Uzdavinys: Panaudojant Siuolaikines rinkodaros ir komunikacijos priemones didinti Universiteto
Zinomumg ir formuoti jvaizdj Lietuvoje ir pasaulyje
- 4.12-1. Didéjantis Universi- (2020 m. — 2026 m. — 75 proc. Taip
teto Zinomumas ir geréjantis |73 proc. 79 proc. (+1 proc.
jvaizdis pagal visuomenés kasmet)
nuomonés tyrima
4.12.1. Universiteto  |4.12.1-1. Parengta vidinés ir |Ne Taip Ne Ne®®
vidinés ir iSorinés iSorinés komunikacijos (2023 m.)
komunikacijos strategija
tobulinimas 4.12.1-2. Atnaujinta univer- |Ne Taip Taip Taip
siteto interneto svetainé
4.12.1-3. Esamy socialiniy 2021 m. — n. d. 16 soc. profiliy|Vykdoma
profiliy palaikymas ir nauju |6 soc. profiliai
(esant poreikiui) kiirimas
4.12.1-4. Komunikacijos 2021 m. — Stabilus arba didé-|21 proc. Taip
efektyvumas 21 proc. jantis komunika-
cijos efektyvumas
+0 proc. - +1 proc.
4.12.2. Vykdomy 4.12.2-1. Straipsniy apie 2017-2020 m. — |~50 straipsniy 51 straipsnis ir | Taip
studijy programuy, pagrindines ir nepagrindines |vidutiniskai kasmet TV reporta-
moksliniy tyrimuy, universiteto veiklas skai¢ius |50 straipsniy 7as®
sukurty intelektinés kasmet
““?Savy_bés ir lfit‘! 4.12.2-2. Universiteto pagrin-|2017-2020 m. — |+5 proc. paminé- {2511 pami-  |Taip
Universiteto veiklu | ginjy ir nepagrindiniy veikly |vidutiniskai jimy skaiciaus né&jimy
rezultaty paminéjimy Ziniasklaidoje |1073 paminé-  |didéjimas kasmet |(+134 proc.)
populiarinimas skaitius jimai kasmet

% 2022 m. gruodzio 22 d. Tarybos sprendimu Nr. UT1-24-16 perkelta j 2023 m.
% 36 Priedas
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6. STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMO
PAZANGOS VERTINIMO RODIKLIAI

R, e Pasiektas
Igyvendinimo paZangos rodiklis Paskutl'ns anoma Siektinas rezultatas Tvykdyta
reikSmé rezultatas 2022 m.
2022 m.
1. Mokslo Ziniomis grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos
1-1. Straipsniy CA W0S duomeny |2017-2021 m. - 7,21 Ne maziau kaip 8,29 |7,62 I$ dalies
bazés leidiniuose citavimy skaiciaus (2026 m. +15 proc.) |per 2018-2022 m.
vidurkio didéjimas
1-2. Ziniy ir technologijy perdavimo [2017-2021 m. — 840 Eur|Ne maziau kaip 2051 Eur Taip
pajamy, tenkanciy mokslininko 1345 Eur
visos darbo dienos atitikmeniui, (2026 m. +60 proc.)
augimas
2. Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas
2-1. Absolventy jsidarbinamumas 2020 m. — 81,3 proc. Ne maziau kaip 85 (84,9 proc. Ne
Lietuvoje po 12 mén. pagal igyta proc.
specialybe arba auksta kvalifikacija
2-2. Absolventy stabili arba geré- {2020 m. — 90,1 proc. Ne maziau kaip 90 (85,7 proc. Ne
janti teigiama nuomoné apie proc.
Universitete jgytas Zinias, jglidZius
ir gebéjimus
2-3. Darbdaviy stabili arba geré- 2020 m. — 92,5 proc. Ne maziau kaip 91,8 proc. Ne
janti teigiama nuomoné apie 92,5 proc.
absolventy pasirengima darbui
3. Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas
3-1. Nuosaikiai mazéjantis nedar-  |2017-2020 m.: 0,2 dienos mazéjimas |5,99 nedarbingumo |Taip
bingumo dieny skaicius (0,2 dienos) |vidutiniskai 6,21 vienam darbuotojui  |diena vienam
vienam darbuotojui per metus nedarbingumo diena kasmet darbuotojui
vienam darbuotojui (sumazgjo 0,22)
3-2. Didéjantis (5 proc. kasmet) 2017-2020 m. — +5 proc. kasmet 835 gyd. Taip
LSMU kvalifikacijg tobulinanéiy  |vidutiniskai 590 gyd. (2026 m. — 753 gyd.) |(+42 proc.)
Lietuvos veterinarijos gydytoju kasmet
skaicius
4. Tvarus universitetas
4-1. Didéjantis darbuotojy vertinama nuo 2022 m. |Didéjantis 56,7 proc. Taip®
pasitenkinimas
4-2. I§ Kity nei valstybés biudZzeto  |[2021 m. — 61 proc. Nuosaikiai didéjanti 58,8 proc. Ne

tiesioginiy asignavimy $altiniy
gauty léSy dalies augimas

gauty 1ésy apimtis
(proc.) siekiant islai-
kyti metinj svyravimg
intervale —2 proc. —
+5 proc.

(-2,2 proc. punkto)

9 Surinkti pirmieji 2022 m. duomenys
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

PRIEDAI

1 PRIEDAS
2022 M. LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
SENATO PATVIRTINTI DOKUMENTAI

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Studijy reglamento pakeitimas, 2022-02-14, Nr. 156-02.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Studenty reikaly tarnybos nuostatai, 2022-03-24, Nr.
157-03.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kokybés ir strategijos stebésenos tarnybos nuostatai,
2022-03-24, Nr. 157-03.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Infrastruktiiros valdymo tarnybos nuostatai, 2022-03-24,
Nr. 157-03.

2022 mety bendrojo priémimo ] Lietuvos sveikatos moksly universiteto ir Vilniaus universiteto
rezidentiiros studijas principai, 2022-04-14, Nr. 158-02.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Neuromoksly instituto nuostatai, 2022-05-26, Nr. 159-
04.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Veterinarijos akademijos Gyviiny moksly fakulteto
Gyviny auginimo technologijy instituto Josifo Taco pienininkystés centro nuostatai, 2022-05-
26, Nr. 159-07.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy déstytojy ir
mokslo darbuotojy pareigybéms nustatymo, konkursy j déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas
skelbimo, organizavimo ir vykdymo bei déstytojy ir mokslo darbuotojy atestavimo tvarka, 2022-
11-24, Nr. 164-03.

Studenty priémimo ] Lietuvos sveikatos moksly universitetg 2023 metais taisyklés, 2022-11-24,
Nr. 164-04.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto reikalavimai veterinarijos gydytojo kategorijai suteikti
bei periodinio atitikties kategorijai vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarka, 2022-11-24, Nr.
164-04.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto strateginiy plétros gairiy planas, 2022-12-21, Nr. 165-05.
2022-2026 mety strateginiy plétros gairiy ir jl} jgyvendinimo plano stebésenos rodikliy (kieky-
biniy ir kokybiniy) aprasymo kortelé, 2022-12-21, Nr. 165-05.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakulteto Bendrosios
chirurgijos klinikos nuostatai, 2022-12-21, Nr. 165-15.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Slaugos fakulteto Geriatrijos
klinikos nuostatai, 2022-12-21, Nr. 165-15.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakulteto Infekciniy
ligy klinikos nuostatai, 2022-12-21, Nr. 165-15.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Medicinos fakulteto Vidaus ligy
klinikos nuostatai, 2022-12-21, Nr. 165-15.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Zoonoziy centro nuostatai, 2022-12-21, Nr. 165-16.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Bioetikos centro nuostatai, 2022-12-21, Nr. 165-17.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

2 PRIEDAS

2022 M. LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
TARYBOS PATVIRTINTI DOKUMENTAI

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Veterinarijos akademijos praktinio mokymo ir eksperi-
mentiniy baziy plétros planas, 2022-02-24, Nr. UT1-15-1.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2021 m. pajamy ir iSlaidy samaty patikslinimai,
2022-02-24, Nr. UT1-15-4.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2022 m. pajamy ir i$laidy samaty patikslinimai,
2022-02-24, Nr. UT1-15-5.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto struktiira (atnaujinta), 2022-03-24, Nr. UT1-16-1.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto valdymo schema (atnaujinta), 2022-03-24, Nr. UT1-16-1.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2021 m. veiklos ataskaita ir 2021 m. finansiniy ataskaity
rinkinj, 2022-04-14, Nr. UT1-17-2.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos 2021 m. veiklos ataskaita ir 2021 m.
finansiniy ataskaity rinkinys, 2022-04-14, Nr. UT1-17-3.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Praktinio mokymo ir bandymy centro 2021 m. veiklos
ataskaita ir 2021 m. finansiniy ataskaity rinkinys, 2022-04-14, Nr. UT1-17-5.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto struktiira (atnaujinta), 2022-05-26, Nr. UT1-18-1.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto valdymo schema (atnaujinta), 2022-05-26, Nr. UT1-18-1.
VS| ,Lietuvos sveikatos moksly universiteto Baisogalos gyvulininkystés centras® jstatai
(pakeisti), 2022-06-16, Nr. UT1-19-1.

V3] ,,Lietuvos sveikatos moksly universiteto Baisogalos gyvulininkystés centras‘ turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo tvarkos aprasas, 2022-06-16, Nr. UT1-19-1.

Vs3] ,Lietuvos sveikatos moksly universiteto Baisogalos gyvulininkystés centras® darbuotojy
darbo apmokeéjimo sistema, 2022-06-16, Nr. UT1-19-1.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto projektinés veiklos vykdymo tvarka (nauja redakcija),
2022-06-16, Nr. UT1-19-2.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto kokybés uztikrinimo politika, 2022-12-22, Nr. UT1-24-2.
V3] ,,Lietuvos sveikatos moksly universiteto Baisogalos gyvulininkystés centras* valdybos darbo
reglamentas, 2022-12-22, Nr. UT1-24-6.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2022-2026 m. strateginés plétros gairiy jgyvendinimo
planas ir stebésenos rodiklis (i$ dalies pakeistas), 2022-12-22, Nr. UT1-24-16.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2022 m. pajamy ir iSlaidy sgmaty patikslinimai,
2022-12-22, Nr. UT1-24-17.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2023 mety pajamy ir iSlaidy samatos ir 2023-2025 mety
strateginis veiklos planas: biudzeto tiesioginiai asignavimai, 2022-12-22, Nr. UT1-24-18.
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>

~No

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

3 PRIEDAS
2022 METAIS REKTORIAUS ISAKYMAIS PATVIRTINTI DOKUMENTAI

Dél tyrimy dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) universiteto darbuotojams atlikimo
organizavimo, 2022-01-04, Nr. 2022-V-0004.

D¢l LSMU studento su studijomis susijusiy finansiniy salygy tvarkos apraso, 2022-01-07, Nr.
2022-V-0020.

Dél su jonizuojancios spinduliuotés Saltiniais dirbanciy darbuotojy radiacinés saugos instrukcijy
Veterinarijos akademijoje patvirtinimo, 2022-01-07, Nr. 2022-V-0013.

Dél tipinés sutarties su stazuotoju patvirtinimo, 2022-01-07, Nr. 2022-V-0019.

Dél studijy proceso organizavimo ir biitinyjy studijavimo salygy tvarkos apraso pakeitimo, 2022-
01-11, Nr. 2022-V-0026.

Dél dokumenty valdymo ir kontrolés tvarkos patvirtinimo, 2022-01-20, Nr. 2022-V-0038.

D¢l Bibliotekos ir informacijos centro taisykliy patvirtinimo, 2022-01-21, Nr. 2022-V-0048.
Del Lietuvos sveikatos moksly universiteto pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy
studenty grupiy sudarymo ir administravimo nuostaty, 2022-01-21, Nr. 2022-V-0049.
Specialisty profesinés kvalifikacijos tobulinimo programos ,Jvadinis psichoterapijos kursas
(kognityviné ir elgesio terapija)“ klausytojo sutartis (pakeitimas), 2022-01-31, Nr. 2022-V-0058.
D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektoriaus 2020 m. lapkri¢io 12 d. jsakymo Nr. V-
673 ,,Dé¢l specialisty profesines kvalifikacijos tobulinimo programos ,,Jsisgmoninimu gristos
kognityvings ir elgesio terapijos pagrindai“ vykdymo pakeitimo, 2022-01-31, Nr. 2022-V-0060.
D¢l padaliniy vadovy mokymo ir atestavimo darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos
klausimais tvarkos nustatymo, 2022-02-03, Nr. 2022-V-0064.

D¢l radiacing saugg uztikrinan¢iy dokumenty tvirtinimo (Biologiniy tyrimy centras), 2022-02-
18 Nr. 2022-V-0077.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto informaciniy sistemy ir kity informaciniy istekliy
duomeny valdymo jgaliotiniy saraSo patvirtinimo, 2022-02-24, Nr. 2022-V-0082.

Dél tipiniy studijy sutarciy formy patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo, 2022-03-03, Nr. 2022-V-
0089.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbuotojy darbo organizavimo valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos metu, 2022-03-09, Nr. 2022-V-0092.

D¢l papildomo mokiniy priémimo j Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos filialg
prading mokyklg 2022—-2023 m. m. tvarkos patvirtinimo, 2022-03-10, Nr. 2022-V-0097.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto Neuromoksly instituto Palangos klinikos pacienty
viruso SARS-CoV-2 tyrimy organizavimo ir atlikimo tvarkos apraso patvirtinimo, 2022-03-21,
Nr. 2022-V-0100.

De¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto Neuromoksly instituto Palangos klinikos darbuotojy
ekspozicijos krauju ir kiino skys¢iais profilaktikos tvarkos apraSo patvirtinimo, 2022-03-22, Nr.
2022-V-0105.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto judriojo (mobiliojo) telefono rySio SIM kortelés ir
i8laidy uz judriojo (mobiliojo) telefono rySio paslaugas limito skyrimo Universiteto darbuotojui
apskaitos ir kontrolés apraso patvirtinimo, 2022-03-24, Nr. 2022-V-0106.

De¢l Ekstremaliyjy situacijy valdymo komisijos darbo reglamento patvirtinimo, 2022-03-28, Nr.
2022-V-0107.

Dél mokiniy priemimo ] Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijg 2022—-2023 m. m.
tvarkos patvirtinimo, 2022-03-30, Nr. 2022-V-0112.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbuotojy darbo organizavimo Valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos metu, 2022-04-11, Nr. 2022-V-0123.
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41.

42.

43.

44,

45,

46.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto motyvacijos pokalbio stojant i rezidentiiros studijas
organizavimo tvarkos patvirtinimo, 2022-04-29, Nr. 2022-V-0134.

Dél 2021 m. vasario 28 d. jsakymo Nr. 2021-V-0090 ,Dél Lietuvos sveikatos moksly
Universiteto gimnazijos mokéjimo uz ugdyma tvarkos patvirtinimo“ pakeitimo, 2022-05-03, Nr.
2022-V-0139.

D¢l 2016 m. rugpjucio 2 d. jsakymo Nr. V-646 ,D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto
asmens duomeny tvarkymo taisykliy patvirtinimo* pakeitimo, 2022-05-03, Nr. 2022-V-0140.
Dél kviestiniy uzsienio déstytojy judumo organizavimo Lietuvos sveikatos moksly universitete
tvarkos pakeitimo, 2022-05-10, Nr. 2022-V-0146.

Dél papildomo (IT) mokiniy priémimo j Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos filialg
prading mokyklg 2022—2023 m. m. tvarkos patvirtinimo, 2022-05-11, Nr. 2022-V-0147.

Del stojanciyjy 1 Lietuvos sveikatos moksly universitetg apeliacijy nagrinéjimo tvarkos apraso
patvirtinimo, 2022-05-13, Nr. 2022-VV-0148.

Dél dokumenty ir reikaly perdavimo formos patvirtinimo, 2022-05-16, Nr. 2022-V-0154.

Dél tipiniy sutarciy formy patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo, 2022-05-17, Nr. 2022-V-0156.
Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto atleidziamy darbuotojy atrankos komisijos darbo
reglamento patvirtinimo, 2022-05-26, Nr. 2022-V-0160.

Dél intervenciniy procediiry atlikimo studijy (praktikos) metu, 2022-05-31, Nr. 2022-V-0165.
D¢l Lietuvos sveikatos moksly wuniversiteto atleidziamy darbuotojy atrankos kriterijy
patvirtinimo, 2022-05-31, Nr. 2022-V-0162.

D¢l Vasaros mokyklos sutarties tipinés formos patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo, 2022-06-02,
Nr. 2022-V-0172.

Dél moksliniy iSvady uzsakymo sutarties standartinés formos patvirtinimo ir jgaliojimy
suteikimo, 2022-06-09, Nr. 2022-VV-0177.

Dé¢l tipiniy studento praktinio mokymo sutarciy ir susitarimo d¢l 1éSy pervedimo priimanciajai
organizacijai formos patvirtinimo bei jgaliojimy suteikimo, 2022-06-09, Nr. 2022-VV-0191.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto informaciniy sistemy duomeny saugos nuostaty
patvirtinimo, 2022-08-03, Nr. 2022-V-0204.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto Procesy ir dokumenty valdymo sistemos nuostaty
patvirtinimo, 2022-08-22, Nr. 2022-V-0220.

Dé¢l tipiniy studijy sutar¢iy formy valstybés finansuojamiems uzsienio kalba studijuojantiems
studentams patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo, 2022-09-14, Nr. 2022-V-0233.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto kasos darbo organizavimo ir kasos operacijy atlikimo
ir jfforminimo tvarkos patvirtinimo, 2022-09-27, Nr. 2022-V-0245.

D¢l Suaugusiyjy psichoterapijos dienos stacionaro paslaugy teikimo Lietuvos sveikatos moksly
universiteto Neuromoksly instituto Palangos klinikos Streso ligy skyriaus psichoterapijos dienos
stacionaro sektoriuje tvarkos apraSo patvirtinimo, 2022-10-17, Nr. 2022-V-0266.

D¢l informacijos apie pazeidimus Lietuvos sveikatos moksly universitete ir juridiniuose
asmenyse, kuriuose universitetas dalyvauja kaip savininkas, teikimo tvarkos aprasSo patvirtinimo,
2022-11-11, Nr. 2022-V-0284.

De¢l darbuotojy, dirban¢iy Medicinos akademijoje su jonizuojanciosios spinduliuotés Saltiniais,
radiacinés saugos instrukcijy tvirtinimo, 2022-11-14, Nr. 2022-VV-0287.

D¢l darbuotojy saugos ir sveikatos komiteto nuostaty patvirtinimo, 2022-11-17, Nr. 2022-V-
0295.

Dél 2020 m. gruodzio 10 d. jsakymo Nr. V-746 ,,Gaisrinés saugos instrukcijy tvirtinimo*
papildymo, 2022-11-18, Nr. 2022-V-0298.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektoriaus 2022 m. geguzés 17 d. jsakymo Nr. 2022-
V-0156 ,,Dél tipiniy studijy sutar¢iy formy patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo* pakeitimo,
2022-11-25, Nr. 2022-V-0301.
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47. Dél vieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto Baisogalos gyvulininkystés centro
darbo tvarkos taisykliy derinimo, 2022-12-09, Nr. 2022-V-0327.

48. D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektoriaus 2015 m. spalio 15 d. jsakymo Nr. V-1004
,,Del tipinés klausytojo sutarties formos patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo* pakeitimo, 2022-
12-14, Nr. 2022-V-0332.

49. D¢l Kauno regiono Biomedicininiy tyrimy etikos komiteto nuostaty patvirtinimo, 2022-12-30,
Nr. 2022-V-0372.
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4 PRIEDAS

2022 M. UNIVERSITETO MOKSLININKU PATEIKTOS PATENTINES PARAISKOS

Eil. Paraiskos Nr. Patento paraiskos Patento pavadinimas Patento autoriai
Nr. registracijos vieta
1. |EP22175846.9 |Europos patenty biuras |Bioactive three-dimensional cellular  |Justinas Maciulaitis, Romaldas
(EPO) construct for regeneration of Maciulaitis, Rimtautas Gudas,
symptomic, local cartilage defects Arvydas Usas, Augustinas
Rimkiinas
2. |EP22175821.2 |Europos patenty biuras |An anti-inflammatory three- Justinas Maciulaitis, Romaldas
(EPO) dimensional construct and method of  |Maciulaitis, Rimtautas Gudas,
manufacturing Arvydas Usas, Augustinas
Rimkiinas
3. |EP22175829.5 |Europos patenty biuras |Bioactive three-dimensional scaffold  [Justinas Maciulaitis, Romaldas
(EPO) for cartilage repair Maciulaitis, Rimtautas Gudas,
Arvydas Usas, Augustinas
Rimkiinas
4. [LT2022 523 Lietuvos Respublikos |Valgomoji apsauginé danga Loreta Serniené, Mindaugas
patenty biuras Malakauskas, Justina
Mileriené, Kristina
Kondrotiené
5. |[EP22179190.8 |Europos patenty biuras |Apparatus for rapid pcr analysis LSMU, Vacis Tatarinas,
(EPO) NVI, Jonas Venius, Marius
Burkanas.
6. |EP22185583.6 |Europos patenty biuras |Extracellular vesicles and particles Aisté Jekabsoné, Deimanté
(EPO) from immune cells for providing Kulakauskiené, Zbigniev
anticancer activity Balion
7. |LT2022 530 Lietuvos Respublikos |Pamatiniy odos savybiy tyrimo Svajtinas Barakauskas, Ignas
patenty biuras metodas ir atitinkamos odos priezitiros Galminasv, Vitalija Bobyr,
rezimo parinkimas Ramuné Sepetiené, Vaiva
Patamsyté, Dovydas GecCys,
Ona Rita Sereivivené, Vilius
Skipskis, Lukas Zemaitis
8. |EP22208886.6 |Europos patenty biuras |Water soluble polysacharide extraction |Vilma Petrikaité, Liudas
(EPO) method from saffron corms and its Ivanauskas, Mykhailenko
application Olga, Georgiyants Victoriya
9. |EP22210983.7 |Europos patenty biuras [The use of proanthocyanidin fractions |Vilma Petrikaité, Lina

(EPO)

obtained from lingonberry (vaccinium
vitis idaea |.) leaves and fruit to form

cancer cell spheroids and disintegrate
three-dimensional cancer cell cultures

Raudong, Gabrielé Vilkickyté
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5 PRIEDAS
2022 M. UNIVERSITETO MOKSLININKU GAUTI PATENTAI

Eil. Patento paraiskos

Patento Nr. . L Patento pavadinimas Patento autoriai
Nr. registracijos vieta
1. |6898 Lietuvos resp. Maistiné emulsija su klampia |Gyté Damulevic¢iené (LSMU) Vita
Patenty biuras lengvai ryjama tekstira ir Lesauskaité (LSMU) Jurgita KnaSiené

bioaktyviomis medziagomis  |(LSMU), Daiva Leskauskaité (KTU),
Petras Rimantas Venskutonis (KTU),
Milda Kersiené (KTU) Ina Jasutiené
(KTU), Viktorija Eisinaité (KTU)

2. |EP3925451 |Europos patenty Nutritional emulsion with Gyté Damulevic¢iené (LSMU) Vita

tarnyba easily-swallowed viscous Lesauskaité (LSMU) Jurgita KnaSiené
texture and bioactive (LSMU), Daiva Leskauskaité (KTU),
ingredients Petras Rimantas Venskutonis (KTU),

Milda Kersiené (KTU) Ina Jasutiené
(KTU), Viktorija Eisinaité (KTU)

3. 1622893 Harakenzo patenty ir |Elsholtzia ciliata essential oil |Jurga Bernatoniené, Lauryna PudZiuvelyté,
prekiy Zenkly biuras |extract as antiarrhythmic drug|Jonas Jurevicius, Regina Macianskiene,
Sandrita Simonyté

Tarptautinis patentas ,,Nutritional emulsion with easily-swallowed viscous texture and bioactive
ingredients* buvo teiktas LietuviSkos patentinés paraiSkos ,,Maistiné¢ emulsija su klampia lengvai
ryjama tekstlira ir bioaktyviomis medziagomis* pagrindu. Patentiné¢ paraiSka buvo projektinés
veiklos, vykdomos kartu su KTU, fizinis rodiklis.
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6 PRIEDAS

2022 M. TARPTAUTINEJE STUDENTU VASAROS MOKSLO PRAKTIKOJE
»VASAROS MOKYKLA“ DALYVAVE UZSIENIO STUDENTAI

Diyora Abduxakimova
Nigora Kenjaeva
Akhmadullo Abdukhalilov
Okila Alikulova
Zarinabonu Alikulova
Samarbek Kamolov
Sevinch Mansurova
Ziyodakhon Kodirova
9. Kumushbibi Kurbonova
10. Ravshan Tagiev

11. Diyora Isakova

NG~ wWNE
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5 20v22 M. PRIIMTYU DOKTORANTU SKAICIUS IR
IS JU UZSIENIECIU SKAICIUS PAGAL MOKSLO KRYPTIS

7 PRIEDAS

Mokslo kryptis

IS viso priimty doktoranty sk.

IS jy uzsienieciai

Biologija — N 010 8
Biofizika — N 011 2
Biochemija — N 004 1
Medicina — M 001 26 2
Odontologija — M 002 1
Farmacija — M 003 3
Visuomenés sveikata — M 004 1
Slauga — M 005 3
Veterinarija — A 002 4
Gyviiny mokslai — A 003 4
IS VISO 53 2
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2022 M. UNIVERSITETE PAGAL DARBO SUTARTIS DIRBE
UZSIENIO AUKSTO LYGIO MOKSLININKAI

8 PRIEDAS

Eil. Nr. Mokslininkas Salis LSMU padalinys, kuriame dirbo 2022 m.
1 Baumgartner Walter Austrija MA Veterinarijos fakultetas
2 Boieva Svitlana Ukraina MA Kardiologijos institutas
3 Bordel Velasco Sergio Ispanija MA Kardiologijos institutas
4 Celia Christian Italija MA Kardiologijos institutas
5 Gobina Inese Latvija MA Visuomenés sveikatos fakultetas
6 Gok Ozgul Turkija MA Farmacijos fakultetas
7 Gordon John Stewart Vokietija MA Medicinos fakultetas
8 Harrison William David JAV MA Visuomenés sveikatos fakultetas
9 Maslii Yuliia Ukraina MA Farmacijos fakultetas
10  |Paparde Arturs Latvija MA Medicinos fakultetas
11 |Plekhanova Khrystyna Ukraina MA Medicinos fakultetas
12 |Prekeris Rytis JAV MA Kardiologijos institutas
13  |Qing Li Japonija MA Slaugos fakultetas
14 |Reile Rainer Estija MA Visuomenés sveikatos fakultetas
15 |Reklaitis Gintaras Victor JAV MA Farmacijos fakultetas
16  |Springe Lauma Latvija MA Visuomeneés sveikatos fakultetas
17 |Verselis Vytautas Kazimieras JAV MA Kardiologijos institutas
18  |Zatonski Mateusz Zygmunt Lenkija MA Visuomenés sveikatos fakultetas

68



2022 M. LMT KONKURSUI PATEIKTOS PARAISKOS

9 PRIEDAS

PODOKTORANTURINIU STAZUOCIU VIETOMS GAUTI

Eil. Nr. Pavadinimas Vadovas StaZuotojas

1 Lasteliy kamieniskumo jtakos tyrimai galvos smegeny ligy |Paulina Vaitkiené Rata Urbanavicitté
vystymuisi

2 Naratyvinés medicinos integravimas j asmeny, serganciy Polina Sediené Jurgita Tuitaité
epilepsija, sveikatos priezilira

3 Fizioterapinio spektro elektromagnetiniy bangy poveikis Vincentas Veikutis Joris Vézys
kraujo cirkuliacinei sistemai — rizika ar teigiamas terapinis
efektas

4 3D aritmijy modeliavimas, panaudojant Sirdies optinio Jonas Jurevicius Kestutis Macitinas
mepingo, daugiasluoksnio mikroelektrodinio registravimo ir
plySiniy jungéiy laidumo duomenis

5 Afektiniai sutrikimai ir savizudisko elgesio rizika: sgsajos su |Vesta Steibliené Vilma Liaugaudaité
endokrininiais rodikliais, mikroelemento li¢io koncentracija
organizme ir kognityvinémis funkcijomis

6 Mitybos-mikrobiomo-metabolomo asis Zarnyno Jurgita Skiecevi¢iené |Indré Aleknaviéiené
uzdegiminiuose procesuose

7 | priémima besikreipianciy karSciuojanciy vaiky iSeitys bei  |Rimantas Kévalas Lina Jankauskaité
i8eic¢iy klinikiniai prognostiniai modeliai

8 Potencialiy mikroRNR Zymeny paieska iSsétinés sklerozés |Rasa Liutkeviciené Edita Kunceviciené
prognozavimui

9 Automatinis vainikiniy arterijy ligos aptikimas ir jos Antanas Jankauskas Ausra Gadeikyté

sunkumo jvertinimas KT tyrimo vaizduose pritaikant
dirbtinio intelekto metodus
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10 PRIEDAS
2022 M. UNIVERSITETO KOFINANSUOJAMI PROJEKTAI

Proiekto pavadinimas Bendra projekto LSMU nuosavas | LSMU
Jextop verté, Eur indélis, Eur | vaidmuo
Digital Innovation For Lithuanian Industrial Development 3 317 008,55 37 628,16 Partneris
Partnership for the Assessment of Risks from Chemical 400 000 00,000 170 325,00 Partneris
Probleminio interneto ir kity skaitmeniniy technologijy 69 120,00 3291,00 P .
et e N S artneris
naudojimo i$§tkiai psichikos sveikatai: ] pagalbg specialistui
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2022 M. UNIVERSITETO SPORTO VEIKLOSE DALYVAVUSIU

LSMU BENDRUOMENES NARIU SKAICIUS

11 PRIEDAS

Studentai Darbuotojai

Slaugos fakultetas 146 |Déstytojai 182
Veterinarijos fakultetas 148 |Mokslo darbuotojai 26
Medicinos fakultetas 342 |Administracija 16
Gyvuny moksly fakultetas 82 |Gydytojai 78
Odontologijos fakultetas 124 |Specialistai 66
Visuomenés sveikatos fakultetas 120 |Aptarnaujantysis personalas 62

Mokytojai 12
IS viso 962 |IS viso 442
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12 PRIEDAS

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO LIGONINES
KAUNO KLINIKU VEIKLOS ATASKAITA

1. Vizija, misija

Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoniné Kauno klinikos (toliau — Kauno klinikos) —
didziausia Lietuvos sveikatos moksly universiteto klinikiné bazé, kurioje vykdomos visy pakopy
nuosekliosios ir testinés medicinos studijos bei moksliniai tyrimai.

Kauno kliniky dalininkai:

e Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija

e Lietuvos sveikatos moksly universitetas

Kauno kliniky vizija, misija:

Vizija
Zinios ir geriausia patirtis studentams bei sveikatos priezitiros specialistams. Pasaulinés reikSmés
moksliniai tyrimai ir eksperimenting plétra. Motyvuojamos darbo ir socialinés sglygos.

Misija

Gerinti Lietuvos gyventoju sveikatg ir gyvenimo kokybe, ugdyti ambicingus ir nuolat
tobuléjancius sveikatos priezitiros specialistus, kurti bei diegti moksliniais tyrimais pagristas
inovacijas.

2. Struktiira, pokyciai

2022 m. laikotarpiu Kauno klinikose veiké:
e 39 profilinés klinikos, turin¢ios 104 padalinius:
— 49 stacionaro skyriai;
— 9 reanimacijos ir intensyviosios terapijos bei anesteziologijos skyriai;
— 2 skubiosios pagalbos skyriai, 1 skubios diagnostikos ir trumpalaikio gydymo skyrius ir
skubiosios medicinos pagalbos Telemedicinos centras;
— 14 diagnostikos ir intervencines procediiras atlieckan¢iy padaliniy;
— 14 ambulatorines paslaugas teikianciy padaliniy;
— 14 dienos stacionaro paslaugas teikianciy padaliniy;

o 4filialai — Romainiy tuberkuliozés ligoniné, Kulautuvos reabilitacijos ligoniné, Onkologijos
ligonin¢ ir Vaiky reabilitacijos ligoniné ,,LopSelis* su skyriais, teikian¢iais stacionarines
ambulatorines, anesteziologijos ir intensyviosios terapijos, diagnostikos bei reabilitacijos
paslaugas, dienos socialinés globos paslaugas bei ikimokyklinio ugdymo paslaugas vaiky
lopselyje-darzelyje ,,LaSeliai;

o  kiti medicinos padaliniai (Audiniy bankas, Kraujo centras, Motinos pieno bankas), centrai
(Onkoginekologijos, Reprodukcinés medicinos, Rety ir nediagnozuoty ligy koordinacinis,
Vaisiaus medicinos, Gama peilio) bei kontrolés, valdymo ir plétros, ekonomikos ir
infrastrukttiros, visuomenés sveikatos, mokslo ir studijy tarnybos.

2022 m. sprendZiant pacienty registracijos pas Kauno kliniky gydytojus specialistus problema,
jsteigtas Pacienty aptarnavimo centras, kuriame jau veikia modernus Skambuciy centras, visoms
ambulatorinéms konsultacijoms registruotis pacientai skambina vienu telefono numeriu.

Igyvendinant nacionalinj projekts, kurio sickiama pagerinti skubiosios medicinos pagalbos
paslaugy kokybe ir prieinamumg regiono gyventojams, Kauno kliniky Skubios pagalbos skyriuje
atidarytas pirmasis skubiosios medicinos Telemedicinos centras Lietuvoje.

2022 m. Kauno klinikose suteikta 1 323 951 ambulatoriné paslauga, i$ jy uz 950 039 buvo gautos
pajamos. 2022 m., palyginti su 2021 m., dienos stacionaro paslaugy buvo suteikta 6 proc. daugiau,
ambulatorinémis saglygomis atlikty brangiyjy tyrimy ir procediiry taip pat suteikta 6 proc. daugiau.

2022 m. Kauno klinikose bendras stacionaro lovy skaicius buvo 2213. Kauno kliniky stacionare
ataskaitiniais metais gydytas 91 071 pacientas, i§ jy 17 proc. sudaré vaikai. Vidutiné gydymo
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stacionare trukmé sutrumpéjo ir pagrindinéje ligoningje buvo 5,2 dienos. Lovos funkcionavimo
rodikliai didéjo ir buvo 253 d.

2022 metai Kauno klinikose ypatingi organy transplantacijy skai¢iumi: atliktos net 7 Sirdies ir
19 kepeny transplantacijy. Didéjantys transplantacijy skai¢iai rodo Kauno kliniky transplantologijos
komandos profesionaluma, susitelkimg ir gerai suorganizuotus procesus.

Siekiant uztikrinti Kauno kliniky progresa mokslo, vadybos srityse, 2022 m. buvo tg¢siamas
Kauno kliniky projekty jgyvendinimas. 2022 m. veiklg tes¢ 2021 m. jkurta, Kauno kliniky darbuo-
tojams skirta Lyderystés akademija.

2022 m. taip pat buvo tesiama 2018 m. prasidéjusi Vadovy mokymy iniciatyva — pavasarj
surengti septintieji Vadovy mokymai tema ,,Efektyvi lyderysté®, o rudenj — astuntieji Vadovy moky-
mai tema ,,Uzduociy valdymas*®.

2022 m. Kauno klinikos vykdé 20 jvairiy projekty, kuriy bendra verté — 52 485 721 Eur.

Nuolat vykdomas pacienty pasitenkinimo sveikatos prieziiiros paslaugomis vertinimas, 2022 m.
teigiamai paslaugas vertino 98 proc. stacionare gydyty pacienty ir 92 proc. —ambulatorines paslaugas
gavusiy pacienty.

2022 m. spalio ménesj kadencija pradéjo antroji Kauno kliniky Pacienty taryba, kuri veiklg tes
trejus metus. Antrosios Kauno kliniky Pacienty tarybos nariai sieks jgyvendinti naujas idéjas bei tes
jau pradétus pirmosios Pacienty tarybos darbus. Pirmoji Pacienty taryba Kauno kliniky
administracijai pateiké net 103 pasitilymus, 1§ kuriy daugiau nei pusé buvo jgyvendinti arba §iuo metu
yra jgyvendinami.

2022 m. Kauno klinikose veiké 25 rety ligy kompetencijy centrai. Kauno klinikos 1§ viso yra 13
Europos referenciniy tinkly naré. Po 2021 metais atlikto Tarptautinio audito, gavus teigiamag
jvertinimg, nuo 2022 m sausio 1 d. Kauno klinikos tapo tikraja nare rety kepeny ligy srityje (ERN
RARE-LIVER).

Kauno kliniky medikai parodé drasg ir ryztg padéti kolegoms karo siaubiamoje Ukrainoje. Tik
paskelbus kvietimg, savanorystei karo siaubiamoje Ukrainoje pasiryzo daugiau nei 50 Kauno kliniky
mediky. | misijg Ukrainoje Kauno kliniky 4 mediky komanda iSvyko balandzio viduryje. Kartu su
savimi jie vezeési ir asmens apsaugos, medicininiy priemoniy bei vaistiniy preparaty uz daugiau nei
33 tiikst. eury.

3. Zmogiskieji istekliai
2022 m. pabaigoje Kauno klinikose buvo 7 386 etatai (2021 m. pabaigoje — 7 169). Bendras

darbuotojy skaicius (fiziniai asmenys) 2022 m. pabaigoje buvo 7 420 (2021 m. pabaigoje — 7 315).
5 pastaryjy mety etaty ir darbuotojy skaic¢iaus dinamika pavaizduota 3.1 pav.
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3.1 pav. Etaty ir darbuotojy skai¢iaus dinamika 2018-2022 m.
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2022 m. Kauno klinikose dirbo: 2 313 gydytojy (i$ jy 934 gydytojai rezidentai ir 1 379 gydytojai),
2 410 slaugos specialisty, 1 448 pagalbinio medicinos personalo darbuotojai ir 1 249 darbuotojai,
priklausantys kito personalo kategorijai. Darbuotojy skirstinys pagal pareigybes ir jy skaiciaus
dinamika 2018-2022 m. pavaizduotas 3.2 pav.

3000
NN B BRBYE
N o N =
50 BEREG BERowo
I - & RS =
wwp kY REo s IS I O
N = N ~ © o) = N
1500 BNEw©C §§§3%
1000
500
0
Gydytojai (su Gydytojai (be  Slaugos specialistai  Pagalbinis med. Kitas personalas
rezidentais) rezidenty) personalas

m2018 m. ®m2019m. ®=m2020m. =2021m. m2022m.
3.2 pav. Etaty ir darbuotojy skaic¢iaus dinamika 2018—-2022 m.

20212022 m. stebimas nuosekliai didéjantis darbuotojy, turiniy mokslo laipsnj, skaiCius.
2022 m. Kauno klinikose dirbo 552 mokslo laipsnj turintys darbuotojai (jskaitant habilituotus
daktarus), i$ jy 531 moksly daktaras gydytojas ir 17 kity specialybiy moksly daktary (i$ jy — 5 slaugos
specialistai). Darbuotojy, turin¢iy mokslo laipsnj, dinamika per pastaruosius 5 metus pavaizduota
3.3 pav.

2022 m. Kauno klinikose dirbo 120 asmens sveikatos prieziiiros specialisty, rengian¢iy daktaro
disertacijas, 782 Kauno kliniky darbuotojai dirbo Lietuvos sveikatos moksly universitete.

2022 . | e s 5
2021 . i 515

2020 m. | — 107

2019 M. | — 15

2018 m. | — 77

420 460 500 540 580

=13 jy gydytojai  ® Visi darbuotojai

3.3 pav. Darbuotojy, turin¢iy mokslo laipsnj, skai¢iaus dinamika 2018-2022 m.

4. Kauno kliniky ambulatoriné veikla

2022 metais Kauno kliniky pagrindingje ligoningje ir filialuose suteikta 1 323 951 ambulatoriné
asmens sveikatos prieziliros paslauga (specializuoty gydytojy ambulatoriniy konsultacijy, dienos
stacionaro paslaugy, skubiosios pagalbos paslaugy, ambulatorinés chirurgijos paslaugy, pirminés
asmens sveikatos priezitros paslaugy ir kt.). Jy 2022 m., palyginti su 2021 m., suteikta 7,7 proc.
daugiau. 2022 m. suteiktos ambulatorinés paslaugos sudaré 96 proc. $iy paslaugy, suteikty 2019 m.
(4.1 pav.).
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4.1 pav. Kauno kliniky (su filialais) ambulatoriniy paslaugy skaiciaus dinamika 2018-2022 m.

Santykinai daugiau suteikta pajamas generavusiy (t. y. apmokéty PSDF biudzeto ar kt. 1€Somis)
ambulatoriniy paslaugy: bendro ambulatoriniy paslaugy skai¢iaus ir apmokety paslaugy skaiciaus
santykis 2022 metais sumazéjo iki 1,39 ir tai geriausias Kauno kliniky pasiektas $io rodiklio rezult-
atas, reiskiantis, kad pajamas generuojanciy paslaugy svoris suteikty visy ambulatoriniy paslaugy
pakete didziausias (4.2 pav.).
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4.2 pav. Kauno kliniky (su filialais) bendro ambulatoriniy paslaugy skai¢iaus
ir apmokeéty paslaugy skaiciaus santykio dinamika 2018-2022 m.

Specializuotos ambulatorinés konsultacijos sudaré 78,7 proc. visy ambulatoriniy paslaugy,
suteikty Kauno klinikose (93 proc. jy buvo suteikta pagrindin¢je ligoningje). 2022 m. buvo suteikta
967 482 ambulatorinés specializuotos asmens sveikatos priezitiros paslaugos, t.y. 67 922 paslau-
gomis, arba 8 proc., daugiau nei 2021 m. Taip pat daugéjo ambulatoriniy specializuoty konsultacijy,
kuriy metu atlieckami diagnostiniai ir (arba) gydomieji veiksmai (toliau — iSpléstinés ambulatorinés
konsultacijos). Daugiausia $iy paslaugy buvo suteikta per pastaruosius metus. Ambulatoriniy
specializuoty konsultacijy ir iSpléstiniy ambulatoriniy konsultacijy skaic¢iaus dinamika 2019-2022 m.
pateikta 4.3 pav.
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4.3 pav. Ambulatoriniy specializuoty konsultacijy ir iSpléstiniy ambulatoriniy konsultacijy
skai¢iaus dinamika 2019-2022 m.

2022 m. Kauno klinikose (jskaitant filialus) buvo suteikta 96 900 dienos stacionaro paslaugy
(6 proc. daugiau nei 2021 m.). Ambulatorinémis sglygomis atlikty brangiyjy tyrimy ir procediry
2022 m. buvo suteikta 75 262 (6 proc. daugiau nei 2021 m.). Siy grupiy paslaugy suteikta daugiausia
Kauno kliniky istorijoje (4.4 pav.).

120,000
100,000 87,969 91,570 96,900
78,865 75,262
80,000 67.755 1606 71,320
60,000
40,000
20,000
0

2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.

m Dienos stacionaro paslaugos  ® Ambulatorinémis salygomis atlikti brangieji tyrimai ir procediiros

4.4 pav. Dienos stacionaro paslaugy ir ambulatorinémis sglygomis atlikty brangiyjy tyrimy ir
procediiry dinamika 2019-2022 m.

I Kauno klinikas ambulatorinéms konsultacijoms pacientai vyko i§ visy Lietuvos savivaldybiy,
taciau didzioji dalis paslaugy (58,8 proc.) buvo teikiama Kauno m. ir Kauno raj. gyventojams.
5. Kauno kliniky stacionaro veikla

Stacionarinés paslaugos teikiamos Kauno kliniky pagrindiné¢je ligonin¢je ir Kauno kliniky
filialuose. Bendras patvirtintas stacionaro lovy fondas 2022 m. buvo 2213 lovy, arba 19 lovy
(0,9 proc.) maziau nei 2021 m. Lovy skaiciaus dinamika 2018-2022 m. pateikta 5.1 pav.
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5.1 pav. Kauno kliniky ir filialy stacionaro lovy skai¢iaus dinamika 2018-2022 m.

Stacionare gydyty pacienty skai¢ius 2022 m. buvo 91 071. Tai 7 879 pacientais, arba 9,5 proc.,
daugiau nei 2021 m. Sis rodiklis sudaré 96,2 proc. 2019 mety masto (5.2 pav.). I$ visy hospitalizuoty
pacienty 17 proc. sudaré vaikai.
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m Stacionaro pacienty skaicius

5.2 pav. Kauno kliniky stacionare gydyty pacienty skaic¢iaus dinamika 2018-2022 m.
2022 m. bendra visy profiliy vidutiné gydymo stacionare trukmeé Kauno klinikose sutrumpé¢jo iki
6,17 lovadienio. Pagrindinéje ligoningje Sis rodiklis taip pat sutrumpéjo ir buvo 5,2 lovadienio
(5.3 pav.).
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———VGT Pagrindingje ligoninéje (visi profiliai)

5.3 pav. Vidutinés gydymo trukmés (VGT) dinamika 2018-2022 m.
Kauno klinikose ir pagrindinéje ligoningje
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2022 m. bendras Kauno kliniky visy profiliy lovos uzimtumo (funkcionavimo) rodiklis buvo
253 d. (69,3 proc.). Aktyvaus gydymo profilio stacionaro lovy®® vidutinis lovos uzimtumo (funkcio-
navimo) rodiklis 2022 m. buvo 243,6 (66,7 proc.). Aktyvaus gydymo profilio stacionaro lovos
uzimtumo rodiklio dinamika pateikiama 5.4 pav.
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5.4 pav. Aktyvaus gydymo profilio lovy uZimtumo rodiklio dinamika
2018-2022 m. Kauno klinikose

2022 m. buvo suteikta 89 proc. daugiau nei 2021 m. dienos paslaugy® stacionaro padaliniuose.
Dienos paslaugos sudaré 17,5 proc. visy (nejskaitant ilgalaikio gydymo) stacionariniy paslaugy atvejy
skaiciaus.

2022 m. Kauno klinikose buvo atlikta 71 119 operacijy, tai yra 7 proc. daugiau nei 2021 m.
Dienos chirurgijos operacijos sudaré 23,1 proc. visy operacijy. 5.5 pav. pateikiama atlikty operacijy
(kartu su dienos chirurgija) ir dienos chirurgijos operacijy skai¢iaus dinamika 2018-2022 m.
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mmmm Operacijy sk. === Dienos chirurgijos operacijy

5.5 pav. Kauno klinikose (kartu su filialais) atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija)
ir dienos chirurgijos operacijy skaiciaus dinamika 2018-2022 m.

% Aktyvaus gydymo lovos — tai stacionaro lovos, i§skyrus slaugos, reabilitacijos, tuberkuliozés ir psichiatrijos lovas.
% Pacientas planine tvarka hospitalizuojamas ir israSomas tg pacig dieng
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Kauno klinikos yra viena i§ daugiausia donory paruosianti asmens sveikatos prieziliros jstaiga
Lietuvoje. 2020 m. ligoninéje jsteigta donorus ruoSianti donory koordinatoriy pareigybé, per kurig
idiegta kokybiska donory stebésenos (sin. monitoravimo) sistema ir ji sékmingai integruota j kliniking
praktika. Donory koordinatoriy déka 2022 metais Kauno klinikose buvo identifikuoti 43 potencialiis
donorai, i§ kuriy 16 (37 proc.) tapo efektyviais, i$ jy 14 — keliy organy (sin. multiorganiniai) donorai.
2022 metais artimyjy atsisakymo daznumas Kauno klinikose sieké 31,03 proc. (Lietuvoje — 38,3 proc.).
2022 m. donorystés veiklos rezultatai Kauno klinikose ir Lietuvoje pateikiami 5.1 lenteléje.

5.1 lentele
Donorystés veiklos rezultatai Kauno klinikose ir Lietuvoje* 2022 m.
Donorai Donory skaic¢ius Kauno klinikose Donory skaicius Lietuvoje
Potencialtis donorai 43 117
Efektyviis donorai 16 46
Multiorganiniai donorai 14 31

*Saltinis: https:/ntb.Irv.t/It/statistika/donoryste.

Kauno klinikose atlieckamos $iy organy ir audiniy transplantacijy operacijos: inksty, kepeny,
plauciy, Sirdies, plauciy ir Sirdies komplekso, ragenos, kaulinio ir kraujagyslinio audinio. 2022 m.
Kauno klinikose atliktas rekordinis kepeny transplantacijy skai¢ius — 19. Kauno klinikose atlikta
600-0ji inksto transplantacija. I§ viso 2022 metais atliktos 33 inksty transplantacijos.

Didéjantys transplantacijy skaiciai rodo Kauno kliniky transplantologijos komandos profesiona-
luma, susitelkimg ir gerai suorganizuotus procesus.

5.6 pav. pateikiamos 2018-2022 m. transplantacijy atlikimo tendencijos.
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5.6 pav. Transplantacijy skaiciaus dinamika 2018-2022 m.

2022 m. Kauno klinikose ir Lietuvoje atlikty transplantacijy skaiciaus palyginimas pateikiamas
5.7 pav.
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5.7 pav. Transplantacijy skaic¢ius Kauno klinikose ir Lietuvoje* 2022 m.

*Saltinis: https:/nth.Irv.It/It/statistika/transplantacija. ** atlikta viena deSiniojo plaucio transplantacija.

5.1. Idiegty ir naujy gydymo metodiky pavyzdZiai

2022 metais Kauno klinikos s¢kmingai jgyvendino uzsibréZtus uzdavinius bei diegé inovatyvias
sveikatos priezitiros paslaugas:

e Pirmg karta Baltijos Salyse atliktas naujas ir efektyvus sunkios Zarnyno ligos — Krono ligos
— sukelty komplikacijy gydymas padaugintomis kamieninémis riebalinio audinio Igstelémis.

e Pirmg kartg Lietuvoje atlikta unikali kairjjj Sirdies skilvel] pavaduojaniy prietaisy
implantacija, jvedant stentus j Sirdies arterijas.

e Pirma kartg Lietuvoje pradétas taikyti naujas gydymo budas plautinei hipertenzijai gydyti —
treprostinilis specialia pompa per specialy kateterj nuolat tam tikru greiciu leidZziamas j vena.

e Pirmg karta atlikta trachéjos rezekcijos ir plastikos operacija pacientui, persirgusiam sunkia
COVID-19 ligos forma, prijungus ekstrakorporinés membraninés oksigenacijos (EKMO)
aparatg. 2022 m.

e 2022 m. Kauno Klinikose atlikta inovatyvi operacija — laikinas gimdos ir kiauSidés su
kiauSintakiu perkélimas j jiems nejprastg vieta, taip siekiant iSsaugoti vaisinguma.

e Akiy ligy klinikoje pradéta nauja ragenos ligy gydymo kryptis — gydymas lazeriu (fototera-
piné keratektomija). Akiy ligy klinikoje taip pat taikomos moderniausios, pasaulyje pripa-
zintos ragenos ligy gydymo technologijos — skirtingy rasiy audinio transplantacijos.

5.2. Mokslo ir inovacijy vystymas

2022 m. Kauno klinikos aktyviai dalyvavo mokslin¢je tiriamojoje veikloje, kartu su Universitetu
skatino kurti auksto lygio mokslo Zinias, plétoti aukS¢iausio lygio mokslinius tyrimus ir inovacijas,
didinancias Universiteto konkurencinguma.

2022 m. Kauno klinikose mokslo tiriamuosius darbus vykdé 188 Universiteto studentai. Taip pat
Kauno klinikos su Universitetu pasira$é¢ 3 mokslinio bendradarbiavimo sutartis (Endokrinologijos
klinika — 1, Kardiologijos klinika — 1, Plastinés ir rekonstrukcinés chirurgijos klinika — 1).

2022 m. buvo gautos 87 paraiSkos su praSymais leisti pradéti vykdyti biomedicininius tyrimus
Kauno klinikose. Daugiausia paraiSky pateiké Neurologijos (9), Radiologijos (8) ir Akiy ligy (6)
kliniky tyréjai. IS viso 2022 m. Kauno klinikose buvo vykdomi 169 biomedicininiai tyrimai.

2022 m. pasiraSytos 43 naujos klinikiniy vaistiniy preparaty tyrimy sutartys. IS viso 2022 m.
Kauno klinikose buvo vykdomas 201 klinikinis vaistiniy preparaty tyrimas. Vykdydamos klinikinius
vaistiniy preparaty tyrimus Kauno klinikos gavo 588 618,20 Eur. Vykdant tarptautinius mokslo ir
inovacijy projektus — 221 381,79 Eur.
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2022 m. Kauno klinikos pasirasé 5 sutartis su tikio subjektais, kuriy MTEP veikla — sveikatos
inovacijos ir technologijos (UAB ,,Turimeda“ — 1, UAB ,,OrthoBaltic* — 1; ,,Siemens Healthcare
Oy* — 3). Sutar¢iy verté — 108 904,00 Eur.

2022 m. Kauno klinikose dirbo 120 sveikatos prieziliros specialisty, rengianc¢iy daktaro
disertacijas. Daugiausia doktoranty dirbo Radiologijos (10), Kardiologijos (9), Akiy ligy (9), Sirdies,
kriitinés ir kraujagysliy chirurgijos (9), Gastroenterologijos (6), Reabilitacijos (6) ir Neurologijos (5)
klinikose. 2022. m. disertacijas apgyné ir daktaro mokslo laipsnj jgijo 19 Universiteto doktoranty,
kurie daktaro disertacijas rengé Kauno klinikose.

5.3. Kliniky ekonominé veikla

2022 m. Kauno klinikos su Teritorinémis ligoniy kasomis buvo sudariusios asmens sveikatos
prieziiiros, reabilitacijos, transplantacijos, danty protezavimo ir kt. paslaugy teikimo sutartis ir i$ Sios
veiklos gavo 214 318 905 eurus pajamy, tai 15 proc. daugiau nei 2021 metais. PSDF biudzeto IéSos,
skirtos skubiai konsultacinei programai vykdyti, sudaré 2 329 700 eury, tai 29 proc. daugiau nei 2021
metais.

Kauno kliniky pajamos i§ veiklos, finansuojamos i§ PSDF biudzeto, 2022 metais sudaré
216 648 605 Eur. Tai 15 procenty daugiau nei praeitais metais. Sioms pajamoms uzdirbti Kauno
klinikos patyré sgnaudy uz 210 535 267 Eur. Bendrai sagnaudos, palyginti su praeitais metais, padidéjo
12 procenty.

I8 viso, jskaitant visus finansavimo S$altinius, 2022 m. Kauno klinikos gavo 286 996 029 eurus
pajamy. Bendras, jvertinus visas vykdomas veiklas, Kauno kliniky 2022 mety veiklos rezultatas yra
8 978 013 Eur. Palyginti su 2021 m. — 4 805 560 Eur daugiau (5.3.1 pav.).
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5.3.1 pav. Pajamy ir sagnaudy dinamika 2018—2022 m.
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2022 m. Kauno kliniky darbuotojy darbo uzmokestis vidutiniskai didéjo 8,8 procento. Gydytojy
darbo uzmokestis vidutiniskai didéjo 6,7 proc., slaugytojy —11,5 proc. (5.3.2 pav.).
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5.3.2 pav. Vidutinio darbo uzmokescio (etatui) dinamika 2018—2022 m.

5.4. Baigiamosios nuostatos

2022-aisiais metais Kauno klinikos sékmingai tgsé prioritetiniy medicinos krypciy plétojima,
stiprino visas transplantacijy rasis, plété audiniy bankininkystés paslaugy spektra, ambulatorines,
ypac iSpléstines, ir dienos stacionaro paslaugas bei stengési uztikrinti stacionariniy sveikatos prieziti-
ros paslaugy prieinamumg. Diegiant naujas inovatyvias sveikatos priezitiros technologijas, pacien-
tams suteikta nemazai naujy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy nacionaliniu ir tarptautiniu mastu.
Igyvendinant infrastruktiiros gerinimo projektus pagerintas sveikatos priezitiros paslaugy prieinamu-
mas, sudarytos patogesnés salygos Kauno kliniky pacientams ir lankytojams.

Kauno klinikos ir toliau nuosekliai vykdo patvirtintg 2019-2023 mety strateginés veiklos plang,
dalyvauja Lietuvos sveikatos moksly universiteto strateginése veiklose. Aktyviai rengiami ir
lgyvendinami paZangiis projektai leidzia siekti uzsibreézty tiksly asmens sveikatos priezitiros paslaugy
srityje, prisidéti prie mokslo ir studijy pazangos, aktyviai dalyvauti visuomenés sveikatos gerinimo
veiklose.
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13 PRIEDAS

LIETUVOS SVEIKATOS MOKLSU UNIVERSITETO
KAUNO LIGONINES VEIKLOS ATASKAITA

1. Vizija, misija

VSI Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoniné (toliau — LSMU Kauno ligoning,
Ligonin¢) — tai viena didziausiy Lietuvoje, daugiafunkcé, teikianti stacionarines ir ambulatorines
asmens sveikatos prieziiiros paslaugas jstaiga. LSMU Kauno ligoningje biitingja ir planing pagalba
teikia auksciausios kvalifikacijos gydytojai ir slaugytojai, poliklinikose konsultuoja bei tolesniam
gydymui siuncia patyr¢ pirminio, antrinio ir tretinio lygiy paslaugas teikiantys specialistai
konsultantai.

Misija — teikti daugelio profiliy kokybiskas ir saugias specializuotas antrinio ir tretinio lygiy
ambulatorines bei stacionarines sveikatos prieziliros paslaugas, nuolat plésti asmens prieziiiros
paslaugy apimt] ir gerinti jy prieinamuma bei kokybe, efektyviai naudojant turimus iSteklius. Ugdyti
ambicingus, nuolat tobul¢jancius, besivadovaujanCius jrodymais pagrista praktika sveikatos
priezitros specialistus, gerinti darbo sglygas Ligoninés darbuotojams, diegti moksliniais tyrimais
pagristas inovacijas.

Vizija — pazangi ir moderni daugiaprofiliné asmens sveikatos priezitiros jstaiga, turinti nuolat
did¢jant; Zmogiskaj; bei akademinj potenciala, patrauklias ir skatinanCias dirbti darbo salygas
darbuotojams bei teikianti visiems vienodai prieinamas kokybiskas ir laiku sveikatos prieziiiros, ligy
profilaktikos ir sveikatinimo paslaugas. Ligoniné veikia kartu su Lietuvos sveikatos moksly
universitetu, rengiant sveikatos prieZitiros specialistus, vykdant moksling tiriamaja veikl ir diegiant
inovacijas.

Veiklos prioritetai:

1. Asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo jstaigoje organizavimas, atsizvelgiant |
pacienty ir steigéjy likes¢ius bei Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Sveikatos apsaugos
ministerijos numatytas strategines veiklos kryptis.

2. Personalo kvalifikacijos ir profesionalumo stiprinimas, darbo sglygy gerinimas.

3. Dalyvavimas mokslinéje tiriamojoje veikloje bendradarbiaujant su Lietuvos sveikatos
moksly universitetu bei kitomis sveikatos prieziiiros jstaigomis bei verslo subjektais.

4. Efektyvus Ligoninés infrastruktiiros naudojimas asmens sveikatos priezitiros paslaugoms
teikti bei mokslo, studijy ir socialinéms reikméms tenkinti.

5. Racionalus turimy istekliy naudojimas didinant valdymo efektyvuma.

LSMU Kauno ligoninés dalininkai:

e Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

e Lietuvos sveikatos moksly universitetas.

2. Struktiira, pokyciai

2022 m. birzelio 20 d. Ligoninés dalininky susirinkimo protokolu Nr. 4V-387(1.6.)/22-21
patvirtinta naujoji Ligoninés struktiira, kurioje numatyti struktiiriniy padaliniy steigimo metai (2022—
2026 m.). Vadovaujantis patvirtinta Ligoninés strukttra, 2022 m. gruodZio 1 d. Ligoninéje pagal
nustatyto profilio kliniking, studijy ir mokslo veikla jsteigtos $ios klinikos, turin¢ios skyrius, bei
centrai, turintys strukttrinius padalinius:

1. Infekciniy ligy klinika, turinti Infekciniy ligy skyriy (Baltijos g. 120, Kaunas);

2. Geriatrijos klinika, turinti Geriatrijos skyriy (Josvainiy g. 2, Kaunas);

3. Odos ir veneriniy ligy klinika, turinti Siuos skyrius: Odos ir veneriniy ligy skyriy ir

Konsultacijy poliklinikg (Josvainiy g. 2, Kaunas);

4. Vaiky ligy klinika, turinti Siuos skyrius: Vaiky ligy skyriy (Baltijos g. 120, Kaunas), Vaiky
priémimo, skubios pagalbos ir intensyviosios terapijos ir konsultacijy skyriy (Baltijos g. 120,
Kaunas), V. Tuménienés vardo Vaiky ankstyvosios raidos centrg (Kiauniy g. 2, Kaunas),
Vaiky reabilitacijos skyriy ,,Zibutée*;
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5. Slaugos klinika, turinti $iuos skyrius: I palaikomojo gydymo ir slaugos skyriy (Vytauto g. 61,
Garliava), II palaikomojo gydymo ir slaugos skyriy (Vytauto g. 61, Garliava), Il palaikomojo
gydymo ir slaugos skyriy (Kiauniy g. 2, Kaunas);

6. Radiologijos klinika, turinti Siuos skyrius: Radiologijos skyriy (Hipodromo g. 13, Kaunas),
Radiologijos skyriy (Josvainiy g. 2, Kaunas), Radiologijos skyriy (Laisvés al. 17, Kaunas,
2024 m. planuojamas perkélimas j Josvainiy g. 2, Kaunas);

7. Konsultacinés medicinos centra, turinti Siuos struktiirinius padalinius: Konsultacijy polikli-
nikg (Hipodromo g. 13, Kaunas, Vytauto g. 63, Garliava), Konsultacijy poliklinika (Josvai-
niy g. 2, Kaunas);

8. Priémimo ir skubios pagalbos centras, turintis $iuos skyrius: Priémimo-skubios pagalbos
skyriy (Josvainiy g. 2, Kaunas, Baltijos g. 120, Kaunas), Priémimo-skubios pagalbos skyriy
(Hipodromo g. 13, Kaunas);

9. Vaistiné, turinti $iuos strukttrinius padalinius: Vaisting (Hipodromo g. 13, Kaunas), Vaisting
(Josvainiy g. 2, Kaunas);

10. Slaugos valdymo tarnyba.

Nuo 2020 m. LSMU Kauno ligonin¢ pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2020 m. kovo 4 d. jsakymg Nr. V-281 ,Dél sveikatos priezitros paslaugy dél COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo* paskirta viena i§ pagrindiniy
asmens sveikatos prieziiiros jstaigy, kuriose teikiamos diagnostikos ir gydymo paslaugos pacientams,
kuriems diagnozuota COVID-19 liga (koronaviruso infekcija).

3. Zmogiskieji istekliai

2022 m. pabaigoje LSMU Kauno ligonin¢je dirbo 3193 darbuotojai (be gydytojy rezidenty)
(2021 m. pabaigoje dirbo 3233 darbuotojai).

2022 m. pabaigoje LSMU Kauno ligoninéje, palyginti su 2021 m. pabaiga, darbuotojy skai¢ius
sumazéjo 40 darbuotojy (—1,24 proc.). 2021 m. pabaigoje, palyginti su 2020 m. pabaiga, darbuotojy
skai¢ius buvo sumazéjes 15 darbuotojy (-0,46 proc.).

2022 m. pabaigoje LSMU Kauno ligonin¢je uzimty etaty skaicius (be gydytojy rezidenty) buvo
2983, (2021 m. — 3110, 2020 m. — 3166). Etaty pokytis 2022 m., palyginti su 2021 m., yra 127 etatai
(2021 m., palyginti su 2020 m., buvo — 59 etatai).

Darbuotojy ir etaty skaiCius kito ir dél 2022 m. LSMU Kauno ligoninés dalininky susirinkimo
metu priimty nutarimy jgyvendinimo bei dé¢l palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugy teikimo
reikalavimy pasikeitimo.

Gydytojai rezidentai ] ataskaitas néra jskaiiuojami, nes jy skaiCius ir kaita nepriklauso nuo
Ligoninés zmogisSkyjy iStekliy formavimo aplinkybiy ir (arba) veiksmy, ir (arba) struktiiriniy
pokyciy.

Etaty ir darbuotojy skai¢iaus dinamika 2018-2022 m. pavaizduota 3.1 pav.
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3.1 pav. Etaty ir darbuotojy skaic¢iaus dinamika 2018-2022 m. (be gydytojy rezidenty)

2022 m. pabaigoje LSMU Kauno ligonin¢je dirbo 3280 darbuotojy, 1§ jy 756 gydytojai,
87 gydytojai rezidentai, 1000 slaugos specialisty, 622 — kitas medicinos personalas ir 815 kity
specialisty ir darbuotojy, tarp jy — administracija. Darbuotojy skirstinys grupése ir jy dinamika 2018—
2022 m. pateikta 3.2 pav.
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4. LSMU Kauno ligoninés ambulatoriné veikla

Ligonin¢je teikiamos pirminio, antrinio ir tretinio lygiy ambulatorinés sveikatos prieZidiros
paslaugos: abdominalinés chirurgijos, kraujagysliy, chirurgijos, plastinés ir rekonstrukcinés chirur-
gijos, endokrinologijos, geriatrijos, pulmonologijos, dermatovenerologijos, psichiatrijos (psichiat-
rijos ir ftiziatrijos), psichosocialinés reabilitacijos, dietologijos, klinikinés fiziologijos, radiologijos,
echoskopijos, endoskopijos, kardiologijos, urologijos, ortopedijos ir traumatologijos, anesteziolo-
gijos ir reanimatologijos, neonatologijos, fizinés medicinos ir reabilitacijos (suaugusiyjy ir vaiky),
slaugos, neurologijos, vidaus ligy, oftalmologijos, otorinolaringologijos, akuserijos ir ginekologijos,
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alergologijos ir klinikinés imunologijos, vaiky ligy, logopedijos, vaiky raidos sutrikimy, infekciniy
ligy, nefrologijos, reumatologijos, pulmonologijos, gastroenterologijos ir kitos paslaugos.

LSMU Kauno ligoninéje teikiamos dienos chirurgijos (akuserijos ir ginekologijos, chirurgijos,
urologijos, plastinés ir rekonstrukcinés chirurgijos, otorinolaringologijos, ortopedijos ir traumatolo-
gijos) paslaugos.

Ligoningje atlickami patologijos, laboratorinés diagnostikos, klinikinés fiziologijos, kompiute-
rinés tomografijos tyrimai, branduoliy magnetinio rezonanso tomografijos, rentgenologijos tyrimai,
taip pat atlieckamos hemodializés procediros.

Specializuotos ambulatorinés asmens sveikatos priezitiros paslaugos teikiamos LSMU Kauno
ligoninéje ir jos filiale P. Mazylio gimdymo namuose.

Apsilankymy skai¢ius 2022 m. padidéjo 18,65 proc., konsultacijy skaicius — 17,55 proc. (4.1 pav.). |
bendra apsilankymy ir konsultacijy skaiCiy jtrauktos ambulatorinés specializuotos, pri€mimo —
skubios pagalbos, stebéjimo, dienos stacionaro, brangiyjy tyrimy ir procediry, ambulatorinés
chirurgijos, sveikatos programos, ambulatorinés reabilitacijos ir COVID-19 ligos diagnostikos
paslaugos. Apsilankymy ir konsultacijy santykio poky¢iai pateikti 4.2 pav.
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4.2 pav. Ambulatoriniy apsilankymy ir konsultacijy santykio dinamika 2018—-2022 m.

Antrinio ir tretinio lygiy ambulatoriniy specializuoty konsultacijy skaicius ir jy dinamika 2018—
2022 m. pateikta 1.4.3 pav. 2022 m. 98,2 proc. ambulatoriniy konsultacijy buvo II lygio ir 1,78 proc. —
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IIT lygio. II lygio konsultacijy skai¢ius padidéjo 15,89 proc., III lygio — 36,57 proc., palyginti su
2021 m.
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4.3 pav. Antrinio ir tretinio lygiy konsultacijy dinamika 2018-2022 m.

5. LSMU Kauno ligoninés stacionaro veikla

Stacionarinés paslaugos teikiamos LSMU Kauno ligonin¢je ir filiale P. Mazylio gimdymo
namuose. Bendras stacionaro lovy fondas 2022 m. buvo 1478 lovos. Lovy skai¢iaus dinamika 2018—
2022 m. pateikta 5.1 pav.
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5.1 pav. LSMU Kauno ligoninés stacionaro lovy skaic¢iaus dinamika 2018-2022 m.

2022 m. stacionare gydyty pacienty ir dienos stacionaro paslaugy skaicius atitinkamai padidéjo
19,05 proc. ir 9,60 proc., palyginti su 2021 m. Stacionare ir dienos stacionare gydyty pacienty
dinamika 2018-2022 m. pateikta 5.2 pav.

LSMU Kauno ligoninés stacionare 2022 m. buvo gydyti 3663 COVID-19 sergantys pacientai,
2021 m. — 4305 pacientai. COVID-19 atvejy 2022 m. sumazéjo 14,91 proc., palyginti su 2021 m.
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5.2 pav. LSMU Kauno ligoninés stacionare gydyty pacienty ir
dienos stacionaro paslaugy skai¢iaus dinamika 2018-2022 m.

2022 m. vidutin¢ gydymo trukmé buvo 7,8 dienos (2021 m. buvo 8,2 dienos), gulé¢jimo laikas
sutrumpejo 4,88 proc. (5.3 pav.).
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5.3 pav. Vidutinés gydymo stacionare trukmés dinamika 2018—-2022 m.
LSMU Kauno ligoninéje

LSMU Kauno ligoninés vidutinis lovos uZimtumo (funkcionavimo) rodiklis 2022 m. buvo

240,83 (2021 m. buvo 198,94). Sis rodiklis, palyginti su 2021 m., padidéjo (21,06 proc.). Lovos
uzimtumo rodiklio dinamika 2018-2022 m. pateikiama 5.4 pav.
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2022 m. LSMU Kauno ligoningje atlikta 16 739 operacijos (2021 m. buvo atlikta 14 141 opera-
cija). Palyginti su 2021 m., operacijy skaic¢ius 2022 m. padidéjo 18,37 proc. 5.5 pav. pateikta atlikty
operacijy (kartu su dienos chirurgija) ir dienos chirurgijos operacijy skaiiaus dinamika 2018—
2022 m. Norint jvertinti skyriaus operacinés veiklos apimtis (intensyvuma), pateikiama chirurginio
aktyvumo (procentais) dinamika 2018-2022 m. 5.6 pav.
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5.5 pav. LSMU Kauno ligoninéje atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija) ir dienos chirurgijos
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6. Paslaugy kokybés uZtikrinimas ir vertinimas LSMU Kauno ligoninéje

Siekiant uztikrinti pacienty ir personalo sauga bei teikiamy paslaugy kokybe, kokybés vadybos
sistemy (KVS) prieziiiros veikla vykdo Kokybés valdymo skyrius. Ligoninés kokybés vadybos
sistemy plétra uztikrinama pagal standarto LST EN 15224:2017 ,,Kokybés vadybos sistemos. EN ISO
9001:2015 taikymas sveikatos priezitirai* reikalavimus, taip pat diegiant LEAN metodikos jrankius,
standartizuojant procediiras, atnaujinant ir kuriant kokybés vadybos sistemos dokumentus,
diagnostikos ir gydymo bei slaugos procediras, tvarkos aprasSus.

2022 m. atliktas pirmasis visos Ligoninés prieziliros auditas siekiant jvertinti, kaip laikomasi
standarto LST EN 15224:2017 , Kokybés vadybos sistemos. EN ISO 9001:2015 taikymas sveikatos
priezitrai® reikalavimy, pratestas Ligoninés sertifikavimas.

Bendradarbiaujant su Ligoninés LEAN vadybos sistemos metody lyderiais, paslaugy
prieinamumas, kokybé, procesy trukmés trumpinimas bei standartizavimas atlickamas diegiant
LEAN metodikos jrankius. 2022 metais:

e diegta 222 5S darbo vietos, atliktas Radar auditas, siekiant iSaiskinti silpniausiais 5S metodo

vietas ir jas tobulinti, atlikta 14 patikrinimy skyriuose, kuriuose jrengtos 5S darbo vietos;

e atnaujintas ir sutvarkytas Kaizen registras; uzregistruota 10 naujy pasitilymy, 8 i$ jy pritarta,
organizuoti 2 Kaizen mokymai darbuotojams;

e pagrindiniy rodikliy stebésena, aktualios problemos bei greiti sprendimy priemimai vykdomi
naudojant ASAICHI susirinkimy sistemg gydymo skyriuose, vadovy lygmeniu bei
bendradarbiaujant medicininiams ir nemedicininiams padaliniams;

e organizuoti 3 TWI JI mokymai, j trumpy instrukcijy rengimg jtraukta 14 naujy darbuotojy,
parengta 40 naujy instrukcijy, paruosta jrankio auditavimo sistema;

e pradéti du projektai: Skubiy kraujo tyrimy paémimas ir Pacienty registracija Reabilitacijos
moduliu siekiant standartizuoti proceso zingsnius, kontroliuoti laiko bei zmogiskyjy istekliy
sgnaudas, i§vengti klaidy;

e taikant WACA jrankj ir bendradarbiaujant su skyriais, pradéti standartizuoti sudétingi
procesai, kuriems daug laiko iStekliy. Atlikti jgyvendinamy projekty zingsniai: Medicininés
technikos vieSyjy pirkimy inicijavimas (paskirtas atskiras specialistas, sukurta sistema
medicininés technikos poreikiams surinkti), Naujo darbuotojo supazindinimas su darbu
(parengta Naujo darbuotojo atmintiné, Naujo darbuotojo komandos atmintiné, skirta
darbuotoja pritmanc¢iam ar su darbu supazindinan¢iam vadovui / vyr. slaugytojui), Projekty
paraiSky pateikimo procesas (sumazintas ] projektg traukiamy darbuotojy skaiCius, pakeista
darbo grupiy susitikimy tvarka, derinimo ir pasiraSymo procesas), Kompiuterinés jrangos
apskaitos proceso optimizavimas: nuo uzsakymo iki utilizavimo (standartizuotas
kompiuterinés jrangos programy diegimo $ablonas);

e jgyvendinti Sie PDCA projektai:

1. ,Operacijy pradzia laiku®. Sio projekto metu buvo standartizuotas paciento patekimo j
operacing kelias. Projekto nauda — sutaupoma 9876,18 Eur/mén. Sis projektas gavo
Mety geriausio projekto apdovanojima.

2. ,Reabilitacijos laiko paskirstymas viename kabinete*. Sukurtas pacienty registravimo
modulis reabilitacinéms procediiroms pagal vieno langelio principa. Nauda: 1026,2
Eur/mén.

3. ,Kolonoskopijy skai¢iaus padidinimas®. Sio projekto gauta nauda: 1232,50 Eur/mén.

Kartu su jvairiy sri¢iy Ligoninés specialistais, siekiant uztikrinti kokybiskai atlieckamg veikla,
aiSkius procesy zingsnius, mazinti rizikg atliekant medicinos procediiras bei manipuliacijas,
parengta / atnaujinta: 22 tvarkos aprasai, 2 taisyklés, 20 diagnostikos ir gydymo protokoly, 12 slaugos
protokoly, 16 vidaus naudojimo formy, 9 paciento sutikimo formos, 8 laboratorijoje taikomos tyrimy
metodikos, 5 darbo instrukcijos. Taip pat, keiciant Ligoninés struktiira, parengta: 11 kliniky ir centry
nuostaty, 3 darbo organizavimo tvarkos aprasai, 219 pareiginiy nuostaty.

Stacionariniy paslaugy kokybei gerinti Ligonin¢je veikia Koordinacinis centras. 2022 m. jo
veikla — gaivinimo komandos iSkvietimai, stacionaro konsultanty skubaus ir planinio darbo bei
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konsiliumy organizavimo koordinavimas — i$plésta visuose Ligoninés padaliniuose. Koordinacinis
centras 2022 m. sulauké 51 654 skambuciy (2021 m. — 18 700 skambuciy): gaivinimo komandos
darbg organizavo 124 kartus (2021 m. — 146 kartus), konsultanty planines konsultacijas 12 707 kartus,
skubias konsultacijas — 31 473 Kkartus, konsiliumus — 110 karty.

Ligonin¢je vykdoma nuolatiné neatitik¢iy registracijos stebésena, visi darbuotojai skatinami
fiksuoti ir analizuoti jvykius, siekiant iSvengti klaidy, standartizuoti procesus.

2022 m. registruotos 764 neatitiktys (34 proc. daugiau nei 2021 m. ir 5 kartus daugiau nei
2020 m.). Pagal uzfiksuotas neatitik¢iy priezastis daugiausia: 245 — dél slaugos, 55 — dél pacienty
mitybos, 35 — dél medicininés dokumentacijos pildymo, 22 — dél nemedicininés dokumentacijos
pildymo, 36 — dél darbo organizavimo, 13 — dél infekcijy kontrolés reikalavimy nevykdymo, 8 — dél
el. sistemy sutrikimy, 5 — dél jstaigos tvarkos pazeidimy, 4 — dél jstaigos darbuotojy elgesio, 339 —
del kity priezasciy.

Fiksuotos neatitiktys analizuojamos, teikiamas griztamasis rySys, perzitirima proceso tvarka, jei
reikia — koreguojama.

Kasmet atlieckami visy skyriy ir padaliniy kokybés vadybos sistemos vidaus auditai pagal LST
EN 15224:2017 ,,Kokybés vadybos sistemos. EN ISO 9001:2015 taikymas sveikatos priezitrai‘
standarto reikalavimus visuose Ligoninés skyriuose ir padaliniuose. 2022 m. atlikti 49 planiniai KVS
auditai (2021 m. — 39), nustatyta 47 neatitiktys (nekritinés neatitiktys) standarto reikalavimams.

Ligoniné, siekdama objektyviai ir neSaliSkai jvertinti suteikiamy paslaugy kokybe, pacienty
pasitenkinimo asmens sveikatos priezitiros paslaugomis, nuo 2021 m. pacienty apklausas atlieka
elektroniniu biidu. 2022 m. anoniming anketg uzpildé 2681 pacientas, kuriam buvo teikiamos ambu-
latorinés paslaugos (tarp jy ir paslaugos priémimo — skubios pagalbos skyriuose) ir 251 pacientas,
kuriam suteiktos stacionarinés ar bendrosios paslaugos. Bendras ligoninés pacienty pasitenkinimo
asmens sveikatos prieziiiros teikiamomis paslaugomis lygis 0,93 (Max. 1,0).

1. Infrastruktiiros atnaujinimas (remontas, rekonstrukcija)

Siekdama uztikrinti tinkamg teikiamy sveikatos prieziiiros paslaugy kokybe ir geras darbo
salygas darbuotojams, LSMU Kauno ligonin¢ nuolat riipinasi pastaty infrastruktiiros priezitra,
remontu, atnaujinimu bei infrastruktiiros plétra.

LSMU Kauno ligoninés atlikti darbai:

1. Vykdomas Geriatrijos skyriaus patalpy kapitalinis remontas jgyvendinant projekta

,@eriatrijos centro jkiirimas VS| LSMU Kauno ligoningje* (Josvainiy g. 2; ES 1¢S0s).

2. Jrengtos naujos Vaiky poliklinikos patalpos (Baltijos g. 120).

3. Suremontuotos AkusSerijos ginekologijos (Josvainiy g. 2) I auksto patalpos (fojé, palatos,

kabinetai, koridoriai ir kt.). Fojé jrengta savitarnos kaviné-krautuvéle.

4. Suremontuotos sterilizacings ir dezinfekavimo kameros patalpos (Josvainiy g. 2).

5. Naujai jrengtos ir suremontuotos operacinés patalpos, kurios pritaikytos brangiai medicinos
jrangai naudoti (Josvainiy g. 2).

6. Irengtos naujos ir prapléstos esamos Registratiiros patalpos (Josvainiy g. 2).

7. Vykdomi Maisto bloko (Baltijos g. 120) modernizavimo darbai jgyvendinant projekta ,,VSI
LSMU Kauno ligoninés maitinimo paskirties pastato energijos efektyvumo didinimas* (ES
ir ligoninés 1é30s).

8. Atnaujinti centralizuotai tiekiamos Silumos jvadai i Josvainiy g. 2 ir Baltijos g. 120 esancius
pastatus bei centralizuoto Silumos tiekéjo (AB ,,Kauno energijos) 1éSomis iki Ligoninés
pastaty pakeisti termofikacinio vandens vamzdynai.

9. Statomas naujas Ortopedijos ir traumatologijos korpusas (Josvainiy g. 2; Kauno miesto
savivaldybés 1esos).

10. Projektuojamas naujas priestatas pagal projekta ,,LSMU Kauno ligoninés Skubios medicinos
pagalbos infrastruktiiros modernizavimas* (Josvainiy g. 2).

11. Atliktas Slaugos klinikos Il slaugos ir palaikomojo gydymo skyriaus (Vytauto g. 63,
Garliava, Kauno raj.) pirmo auksto remontas (koridoriai, durys, kt.).
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12. Pabrangus gamtiniy dujy kainai Ligoninés padaliniai — Hipodromo g. 13, Kaunas ir Misko
g. 27, Kaunas — buvo prijungti prie centralizuoto ildymo sistemos. Siy padaliniy $ilumos
punktai ir visa Silumos tiekimo sistema perdaryta ir pritaikyta centralizuotam Silumos
energijos tiekimui.

13. Pabaigti Patologijos skyriaus remonto darbai, Ligoninés virtuvés pagalbiniy patalpy remonto
darbai, jrengtos valytojy pagalbinés patalpos.

14. Padalinyje — Hipodromo g.13, — siekiant uztikrinti radiacinés saugos reikalavimus,
suremontuotos naujai jrengiamo rentgeno aparato patalpos.

15. Pradéti LSMU Kauno ligoninés teritorijos — Hipodromo g. 13 — keliy, pésCiyjy taky ir
automobiliy stovéjimo aikstelés III etapo rekonstravimo ir remonto darbai, apie 1700 kv. m.;
bus jrengtos papildomos 70 automobiliy stovéjimo vietos darbuotojams. Taip pat bus jrengti
patogiis privaziavimai Ligoning aptarnaujanciam transportui, paklotos naujos lietaus
komunikacijy sistemos, nauja aikSteliy danga, sutvarkyta aplinka.

16. Jvykdyti kiti infrastrukttiros atnaujinimo ir plétros darbai gydymo paskirties patalpose bei
kitose patalpose ir Ligoninés teritorijoje.

Ligoniné nuolat atlieka Sildymo ir védinimo, vandentiekio ir nuoteky, elektros ir silpnyjy sroviy
inzineriniy sistemy eksploatacing prieziiirg ir einamajj remontg, pastaty eksploatacing prieziiirg ir
einamaj] vidaus patalpy bei iSoriniy atitvary remontg. Dideliems gedimams pasalinti arba sudétingam
remontui / rekonstravimui atlikti pasitelkiamos samdomosios organizacijos. Poreikis pasalinti bet
kurios inzinerinés sistemos gedimg ir (arba) atlikti inzineriniy sistemy ar pastaty remontg fiksuojamas
1diegtoje elektroninéje gedimy registravimo sistemoje ir visi jvykiai i8lieka §ios sistemos atmintyje.

8. Informaciniy technologijy plétra

LSMU Kauno ligoninés démesys 2022 m. informaciniy technologijy srityje — Kibernetinio
stabilumo ir atsparumo gerinimas, skaitmenizavimo inovacijy paieska ir diegimas visuose Ligoninés
padaliniuose, siekiant uztikrinti sklandy ir nepertraukiama darbg visomis informacinémis sistemomis.

ISskirtinis démesys skiriamas Ligoninés informacinei sistemai ir pacienty sveikatos duomenims:

e Patobulintas ir pradétas naudoti Pacienty maitinimo uzsakymy, diety priskyrimy modulis
(bandomasis projektas keliuose skyriuose).

e Patobulintas iSankstinés Pacienty registracijos modulis bei ISmanusis ataskaity modulis
rodikliams stebéti.

e Jdiegtas Radiologijos modulis (skaitmenizuotas mamografijy apraSymas).

e Suprogramuotas duomeny eksporto Kardiologijos institutui modulis.

e Pradétas ambulatorijos korteliy visiSko skaitmenizavimo projektas.

e Tobulintas Ligoninés informacinés sistemos duomeny apsaugos ir audito mechanizmas.

Kasdienéje gydytojy ir slaugytojy veikloje aktyviai naudojama LSMU Kauno ligoninés informa-
cing sistema. 2022 m., naudodamiesi §ia sistema, Ligoninés gydytojai iSras¢ 2060 mirties liudijimy,
2832 — vaiko gimimo pazyméjimus, 80 053 — e. receptus, pateiké 40 543 skaitmenines epikrizes
(E003), pateiké 1 063 475 skaitmenines ambulatorines gydymo korteles (apsilankymas E025).

Nupirkta ir pradéta diegti bendra, centralizuota personalo duomeny, darbo laiko ir darbo
uzmokescio apskaitos informaciné sistema. Koordinuotas personalo duomeny perkélimas, sistemos
derinimo procesas. Pakeitimai leis suvienodinti, palengvinti Ligoninés Zmogiskyjy istekliy valdymo
ir darbo uzmokescio apskaiciavimo procesus, atsisakyti duomeny tvarkymo dubliavimo skirtingose
sistemose.

Inicijuoti inovacijy projektai:

e Projektiné paraiSka ,,Pacienty valios ir nuomonés iSreiSkimo surinkimui skirtas skaitmeninis

sprendimas*.
inovacijoms. MTP atrinko 2, i§ jy 1 sulauké tiekéjy démesio, pagal kurj dalyvauta GovTech
renginiuose, tesiamas bendravimas su tiekéju.
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e Dalyvaujama LR pakartotinio sveikatos duomeny naudojimo programoje. Inventorizuoti
duomeny rinkiniai, vertinamos pakartotinio panaudojimo galimybés, Lietuvos atviry duome-
ny portale skelbiama Ligoninés paslaugy informacija.

Vykdytos planinés veiklos, numatytos strateginiuose planuose, jgyvendinant uzsibréztus tikslus
ir siekiant nustatyty rezultaty: techniniais iStekliais atnaujintos duomeny talpyklos bei tarnybinés
stotys, pleCiamas optinis rysiy tinklas, atnaujinta per 140 kompiuteriniy darbo viety, 40 spausdintuvy,
todél pagreitéjo Kauno ligoniné€je naudojamy programy greitaveika bei stabilumas.

Sukurtas ir bandomojo naudojimo metu iSbandytas gedimy registravimo sistemos prototipas.
Gedimy ir poreikiy registravimas pradétas vykdyti vienoje sistemoje.

9. LSMU Kauno ligoninés ekonominé veikla

LSMU Kauno ligonin¢ 2022 m. teiké paslaugas pagal sudaryta asmens sveikatos prieziiiros
paslaugy teikimo ir apmokéjimo i Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto (toliau — PSDF)
sutart] su Kauno teritorine ligoniy kasa. Teikdama paslaugas teritorinei ligoniy kasai Ligoniné¢ gavo
85 278 479,76 Eur pajamy, tai 17,54 proc. daugiau negu 2021 m., jvertinus 2022 m. papildomai
apmokétas 2020 m. balandZzio—gruodzio mén. ir 2021 m. COVID-19 liga (koronaviruso infekcija)
sirgusiems pacientams suteiktas aktyviojo gydymo stacionarines paslaugas.

Visos LSMU Kauno ligoninés 2022 m. pagrindinés veiklos pajamos sudaré 96 034 340,34 Eur,
Sios pajamos, palyginti su 2021 m., padidéjo 6,49 proc.

Pagrindinés veiklos pajamoms uzdirbti Ligoniné patyré 89 413 358,22 Eur sanaudy, kurios,
palyginti su 2021 m., sumazéjo 0,67 proc.

LSMU Kauno ligoninés pagrindinés veiklos pajamy ir sgnaudy pokytis 2021-2022 m. pateiktas
9.1 lenteléje.

9.1 lentelé
LSMU Kauno ligoninés pagrindinés veiklos pajamy ir sanaudy pokytis 2021-2022 m., Eur
Eil. Nr. Straipsniai 2022 m. 2021 m. Pokytis, proc.
1. Pagrindinés veiklos pajamos 96034340,34 90182991,87 6,49
1.1. |Pajamos, gautos i$ teritoriniy ligoniy kasy 85278479,76 72553386,43 17,54
1.2. |Kitos pajamos 895179,46 751800,82 19,07
1.3. |Finansavimo pajamos 9860681,12 16877804,62 -41,58
2. Pagrindinés veiklos sagnaudos 89413358,22 90012663,08 -0,67
2.1. |Darbo uzmokescio ir socialinio draudimo 67376397,12 67813240,86 -0,64
2.2.  |Nusidévéjimo ir amortizacijos 2386748,74 2449735,44 2,57
2.3. |Komunaliniy paslaugy ir rySiy 2274414,43 1651159,83 37,75
2.4. |Komandiruociy 17710,76 0,00 100,00
2.5. |Transporto 132399,00 132921,47 -0,39
2.6. |Kvalifikacijos kélimo 78420,72 71224,36 10,10
2.7. |Paprastojo remonto ir eksploatavimo 1468555,96 1367295,81 7,41
2.8.  |Nuvertéjimo ir nurasyty sumy 62139,72 36530,15 70,11
2.9.  |Sunaudoty ir parduoty atsargy 11384977,08 13348006,37 -14,71
2.10. |[Socialiniy i§moky 17950,00 22750,00 -21,10
2.11. |Nuomos 30893,97 43461,79 -28,92
2.12. |Finansavimo 2685,57 0,00 100,00
2.13. [Kity paslaugy 955041,70 999665,21 4,46
2.14. |Kitos 3225023,45 2076671,79 55,30

Didziausig jtakg 2022 m. pajamy ir sgnaudy pokyciui tur¢jo LSMU Kauno ligoninés veiklos
pokyciai, susije su ekstremaliosios situacijos dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos)
paskelbimu Lietuvos Respublikoje bei suteikty paslaugy apmokéjimo salygos. Finansavimo pajamos,
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sunaudoty atsargy savikainos sanaudos, palyginti su 2021 m., sumaz¢jo dél pasibaigusios ekstrema-
liosios situacijos dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos). Darbo uzmokescio sagnaudos mazai
kito, sumazejo dél pasibaigusio papildomo apmokéjimo uz darbg su COVID-19 liga serganciais
pacientais, taciau padidéjo dél nuo 2022 m. sausio 1 d. padidintos minimalios ménesinés algos,
padidinto gydytojy rezidenty darbo uzmokescio ir nuo 2022 m. balandzio 1 d. padidinto darbuotojy
darbo uzmokescio vadovaujantis 2021 m. lapkri¢io 15 d. Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
Sakos kolektyvinés sutarties Nr. S-234 nuostatomis, susijusiomis su gydymo jstaigy darbuotojy
pagrindinio darbo uzmokescio pastoviosios dalies padidinimu.

LSMU Kauno ligoninés 2022 m. finansinis veiklos rezultatas yra teigiamas ir sudaro
8367 tukst. Eur.
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9.1 pav. Finansinio rezultato dinamika 2018-2021 m.

2022 m. LSMU Kauno ligonin¢ su Kauno teritorine ligoniy kasa pasirasé sutaréiy uz
82 393 tukst. Eur. Per metus buvo suteikta paslaugy uz 72 971 tikst. Eur. Dél COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) ekstremaliosios situacijos paskelbimo Lietuvos Respublikoje jtakos ir dél
pasikeitusiy teikiamy paslaugy rii$iy prioritety ir paslaugy teikimo ribojimy 2022 m. faktiskai nebuvo
vykdoma sutartis su Kauno teritorine ligoniy kasa.
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9.2 pav. Teritoriniy ligoniy kasy sutar¢iy vykdymo dinamika 2018-2022 m.
(bendri Kauno klinikinés ligoninés ir Respublikinés Kauno ligoninés duomenys)
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9.3 pav. Teritoriniy ligoniy kasy sutar¢iy vykdymo dinamika 2018-2022 m.
(bendri LSMU Kauno ligoninés duomenys nuo reorganizavimo mety (2020 m.))

2022 m. LSMU Kauno ligoninés darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis (etatui)* Siek tiek
sumazéjo dél pasibaigusio papildomo apmokéejimo uz darbg su COVID-19 liga serganciais pacientais.
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9.4 pav. Vidutinio darbo uzmokescio dinamika (etatui) 2018-2022 m. balandzio—gruodzio men.
(bendri LSMU Kauno ligoninés duomenys nuo reorganizavimo mety (2020 m.))

* palyginimui pateikiamas 2018 m. indeksuotas vidutinio darbo uzmokes¢io dydis.

LSMU Kauno ligoninés darbuotojams nuo 2022 m. balandzio 1 d. padidintas darbo uzmokestis
vadovaujantis 2021 m. lapkri¢io 15 d. Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos $akos kolektyvinés
sutarties Nr. S-234 nuostatomis, susijusiomis su gydymo jstaigy darbuotojy pagrindinio darbo uzmo-
kescio pastoviosios dalies padidinimu. Siam padidinimui 2022 m. skirta daugiau kaip 2,349 min. Eur.
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Darbo uzmokestis ekstremaliosios situacijos laikotarpiu buvo padidintas visiems darbuotojams,

kurie pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2021 m. birzelio 30 d. jsakymu Nr. V-
1515 ,,Dél Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. spalio 29 d. jsakymo Nr. V-
2426 ,,.Dél asmens sveikatos priezitiros jstaigy iSlaidy darbo uzmokeséiui didinti dél COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) kompensavimo valstybés biudzeto l€Somis tvarkos apraso patvirtinimo*
pakeitimo* patvirtinta apraSa ir nustatytas sglygas teiké asmens sveikatos prieziliros paslaugas
COVID-19 sergantiems pacientams. Siam Ligoninés darbuotojy darbo uzmokeséiui padidinti 2022
m. buvo skirta daugiau kaip 3,342 min. Eur, 2021 m. padidinimo 1éSo0s sudaré daugiau kaip 7,758 min.

Eur.

10. Vykdomi projektai

Pateikti projektiniai pasitilymai

10.1 lentele

Eil. | Pateikimo Projekto pavadinimas Finansavimo Ligoninés
Nr. data Saltinis statusas
1 | 2022-04-15 |LSMU Kauno ligoninés skubios medicinos pagalbos Europos Sajungos, |Pareiskéjas
infrastruktiiros modernizavimas valstybés biudZeto
ir ligoninés 1¢Sos
2 | 2022-04-14 |GIRAAF — understanding the factors involved in Mild Horizon Europe Partneris
Chronic Obstructive Pulmonary Disease — COPD that
trigger the transition from controlled stable health to Acute
Exacerbations
3 | 2022-05-25 |Tyréjy isvyky finansavimo projektas Lietuvos mokslo  |Pareiskéjas
taryba
4 | 2022-06-10 |Al-based Personalised Prevention of NCDs in Shift Workers |Horizon Europe Partneris
5 | 2022-08-01 |Lietuvos mokslo tarybos mokslo renginiy projektas ,,Mokslo |Lietuvos mokslo Partneris
pazangos slaugos medicinoje jgyvendinimas, jzvalgos ir taryba
praktinis pritaikomumas*
10.2 lentele
Igyvendinamy projekty situacija
_ o Skirtas Pan-audota 1éSu
Eil. . - LSMU KL | Igyvendinimo | _. : dalis nuo pro-
Projekto pavadinimas . . finansavimas, |, v
Nr. statusas laikotarpis _ jekto pradzios,
takst. Eur _
tiukst. Eur
1 |Tuberkuliozés profilaktikos, diagnostikos ir  |Vykdytojas |2019 vasaris— 827 798
gydymo paslaugy kokybés ir prieinamumo 2022 rugséjis
gerinimas V§] LSMU Kauno ligoninéje
2 |Geriatrijos centro jkarimas VS] Lietuvos svei- |Vykdytojas |2019 rugséjis— 4967 3547
katos moksly universiteto Kauno ligoninéje 2023 balandis
3 |LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy |Partneris  |2018 rugséjis— 54 4,5
ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD- 2022 lapkritis
KOM)
4 |V§] LSMU Kauno ligoninés maitinimo Vykdytojas (2021 sausis— 178 109
paskirties pastato energijos efektyvumo 2023 vasaris (modernizavimas)
didinimas 17 (subsidija 17
techninei
dokumentacijai)
5 |Reabilitacijos paslaugy prieinamumo ir Pagrindinis {2020 rugpjatis— 203 146
efektyvumo pagerinimas LSMU Kauno partneris {2023 balandis
ligoningje ir Reabilitacijos centre ,,Razna“
(RehabServices)
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10.2 lentelés tesinys

SKirtas Panaudota lésy
Eil. . - LSMU KL | Igyvendinimo | . . dalis nuo pro-
Nr. Projekto pavadinimas statusas laikotarpis fln'imsawmas, jekto pradZzios,
tikst. Eur _
tukst. Eur
6 |Testiné létinémis ligomis serganciyjy pacienty [Partneris  [2020 spalis— 1000 26
sveikatos priezitra (TELELISPA) 2022 spalis
7 |Rentgeno diagnostikos paslaugy kokybés Pareiskéjas (2022 spalis 299 299
gerinimo programos jgyvendinimas 2022 gruodis
8 |Tuberkuliozés profilaktikos, diagnostikos ir  |Partneris {2021 liepa — 514 400,5
gydymo efektyvumo didinimas Kauno 2023 rugpjtis
klinikose
9 |Tyréjy iSvyky finansavimo projektas Pareiskéjas (2022 birzelis 0,71 0,71
10 |Lietuvos mokslo tarybos mokslo renginiy Partneris {2022 lapkritis 5,65 5,65
projektas ,,Mokslo pazangos slaugos medici-
noje igyvendinimas, jzvalgos ir praktinis
pritaikomumas*

11. Baigiamosios nuostatos

LSMU Kauno ligoniné, vykdydama nustatytus tikslus, vadovaudamasi kokybés vadybos
standartais, organizavo ir teiké kokybiskas ir kvalifikuotas asmens sveikatos priezitiros paslaugas
Lietuvos gyventojams ir gerino jy sveikatg, sieckdama sumazinti sergamumg ir mirtinguma, integruoj-
ant Ligoninéje ir Lietuvos sveikatos moksly universitete sukaupta Siuolaikinj studijy, mokslo ir
klinikinés praktikos potencialg.

LSMU Kauno ligonin¢é pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. kovo
4 d. jsakymg Nr. V-281 ,.Dél sveikatos priezitros paslaugy dél COVID-19 ligos (koronaviruso
infekcijos) organizavimo tvarkos apraSo patvirtinimo* nuo 2020 m. yra paskirta viena i§ pagrindiniy
asmens sveikatos prieziiiros jstaigy, kuriose teikiamos diagnostikos ir gydymo paslaugos pacientams,
sergantiems COVID-19 liga (koronaviruso infekcija). 2022 m. LSMU Kauno ligoninéje buvo gydyti
3663 pacientai, sergantys sunkia COVID-19 ligos (koronaviruso) infekcijos forma, 2021 m. — 4305
pacientai, 2020 m. — 1607 pacientai.

LSMU Kauno ligoniné ir buvo viena i§ pagrindiniy gydymo jstaigy, kuriose teikiamos
diagnostikos ir gydymo paslaugos pacientams, kuriems diagnozuota COVID-19 liga (koronaviruso
infekcija), taciau Ligoninei pavyko padidinti visy teikiamy asmens sveikatos prieziiiros paslaugy
apimtis (ambulatoriniy paslaugy apimtys, palyginti su 2021 m., padidéjo 17,55 proc., stacionariniy
paslaugy — 19,05 proc.), vykdyti strukttrinius pertvarkymus, jgyvendinti paslaugy kokybés gerinimo
ir infrastruktiiros atnaujinimo projektus.
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14 PRIEDAS

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO NEUROMOKSLU INSTITUTO
PALANGOS KLINIKOS VEIKLOS ATASKAITA

1. Bendroji informacija

LSMU NI Palangos klinika (toliau — Klinika) — jstaiga, teikianti asmens sveikatos priezitiros
paslaugas, taip pat moksling, pedagoginé ir rezidentiiros baze.
Klinikoje funkcionuoja $ie klinikinés veiklos skyriai:

e Reabilitacijos skyrius (72 stacionaro lovos). Teikiamos antrinés stacionarinés
suaugusiyjy medicininés reabilitacijos II — Sirdies ir kraujagysliy sistemos ligy,
virskinimo organy sistemos ligy — paslaugos.

e Streso ligy skyrius. Teikiamos psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaro
paslaugos.

e Ambulatorinis konsultacinis skyrius. Teikiamos antrinés ambulatorinés specialisty —
kardiologo, endokrinologo, neurologo, fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojo,
psichoterapeuto, psichiatro, psichologo — konsultacijos; suaugusiyjy ambulatorinés
reabilitacijos I ir ambulatorinés reabilitacijos Il paslaugos, atliekami polisomnografijos
tyrimail.

2. Darbuotojai

2022 m. pabaigoje Klinikoje dirbo 70 darbuotojy (52,1 etato), i$ juy:

e 14 gydytojy (4,35 etato) — jsteigtas naujas psichiatro — psichoterapeuto etatas.

e 18 slaugytojy (17,0 etaty). Vienas slaugytojas jgijo psichikos sveikatos slaugytojo
kompetencijas.

e 18 kity sveikatos priezitiros specialisty (11,25 etato). Isteigti nauji psichologo —
psichoterapeuto ir muzikos terapeuto etatai.

e 20 kity darbuotojy, ne sveikatos priezitros specialisty (19,5 etato) (2.1 pav.).

4,35

2022 m.
Gydytojai
195 ydyto] '
® Slaugytojai
Kiti sveikatos priezitiros specialistai®

11,25 Kiti darbuotojai

2.1 pav. Klinikos darbuotojy etaty skirstinys pagal pareigybes, 2022 m.

* kineziterapeutas, masazuotojas, ergoterapeutas, socialinis darbuotojas, medicinos psichologas, dietistas, muzikos
terapeutas.

I8 viso 2022 metais vykstant darbuotojy kaitai, bendras skai¢ius sumazejo 1 darbuotoju ir 0,25
etato kriiviu. Klinikos darbuotojy amziaus vidurkis 2022 m., palyginti su 2021 metais, padidéjo nuo
46,3 iki 51,46 mety amziaus.

Stiprinant zmoniy iSteklius ir ugdant darbuotojy kompetencijas, 65 proc. Klinikos personalo
2022 metais tobulino savo specialybés ir bendrasias kompetencijas kvalifikacijos kélimo renginiuose.
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3. Mokslo ir studijy veikla Klinikoje

Klinikoje dirba 9 mokslo daktaro laipsnj turintys sveikatos priezitiros specialistai (jie sudaro 12,8
proc. visy sveikatos priezitiros specialisty).

Neuromoksly instituto Elgesio medicinos laboratorijos mokslininky vykdomuose moksliniuose
tyrimuose dalyvavo 97 Klinikos pacientai: 66 asmenys — iSeminés $irdies ligos tyrimy programoje ir
31 pacientas — afektiniy sutrikimy tyrimo programoje.

2022 m. Klinikoje, kaip rezidentiiros bazéje, buvo vykdomos rezidentiiros studijy programos:
,Psichiatrija®, ,,Vaiky ir paaugliy psichiatrija“ ir ,,Fiziné medicina ir reabilitacija“:

e Programoje ,,Jvadas j psichoterapija“ studijavo ir dirbo 24 suaugusiyjy psichiatrijos bei vaiky

ir paaugliy psichiatrijos rezidentai (8 vyresnieji rezidentai ir 16 jaunesniyjy rezidenty): 3
Vilniaus universiteto (VU) Psichiatrijos klinikos ir 21 LSMU Psichiatrijos klinikos
rezidentas.

e Programoje ,,Fiziné medicina ir reabilitacija“ studijavo ir dirbo 1 LSMU fizinés medicinos

ir reabilitacijos vyresnysis rezidentas.

Jaunesniyjy ir vyresniyjy gydytojy rezidenty skaiCius pastaraisiais metais didé¢jo (3.1 pav.): $is
pasirenkamasis rezidentiiros ciklas yra populiarus ir gydytojy rezidenty puikiai vertinamas.

16
16 15
14
12
12
10
8
8 7
6
4
4
2 .
0
2020 m. 2021 m. 2022 m.
m Jaunesnieji rezidentai m Vyresniegji rezidentai

3.1 pav. Gydytojy rezidenty skaic¢iaus dinamika 2020-2022 m.

Studenty praktikas 2022 metais Klinikoje atliko 6 psichologijos magistro studijy studentai: 2 —
1§ Vilniaus universiteto, 1 —i§ Vytauto DidZiojo Universiteto ir 3 —i§ LSMU.

4. Tobulinamas asmens sveikatos prieZiiiros paslaugy teikimas
4.1. Stacionariné medicininé reabilitacija 11

Klinikoje 2022 metais antrinés stacionarinés medicininés reabilitacijos paslauga ,,Reabilitacija
IT*“ suteikta 938 pacientams (14 677 lovadieniai), sergantiems Sirdies ir kraujotakos sistemos ligomis.
Palyginti su 2021 metais, paslauga gavusiyjy padaugéjo 165 pacientais (21,34 proc.) (4.1.1 pav.),
lovadieniy skai¢ius padidéjo 2 897 lovadieniais (24,59 proc.), bet 2019 mety paslaugy apimtys dar
nepasiektos (nes 2022 metais dél remonto darby 90 dieny nefunkcionavo 26 stacionaro lovos) (4.1.2

pav.).
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B Pacienty skaiCius

4.1.1 pav. Stacionarinés reabilitacijos II pacienty skaiciaus dinamika 2018-2022 m.
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B Lovadieniy skaicius
4.1.2 pav. Stacionarinés reabilitacijos II lovadieniy skai¢iaus dinamika 2018-2022 m.
2022 metai stacionaro lovos funkcionavimo rodiklis, palyginti su 2021 metais, padidéjo 13 proc.

(253 dienos) (4.1.3 pav.), o stacionaro lovy fondo panaudojimas sieké 62,6 proc. (4.1.4 pav.), bet dél
90 dieny trukusiy Klinikos remonto darby nepasieké 2019 mety rodikliy.
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260 253
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180
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4.1.3 pav. Klinikos stacionaro lovos funkcionavimo rodiklio dinamika 2018-2022 m.
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—o— Lovos uzimtumas proc.

4.1.4 pav. Klinikos stacionaro lovos uzimtumo dinamika 2018-2022 m.

Did¢jant lovadieniy skai¢iui ir lovadienio jkainiui, pajamos uz Reabilitacija II paslaugas, apmo-
kétas PSDFB lésomis, palyginti su 2019 metais, padidéjo 23,4 proc. (196,6 tiikst. eury) (4.1.5 pav.).
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4.1.5 pav. Stacionarings reabilitacijos II pajamy uz suteiktas paslaugas
(apmokamos PSDF biudzeto 1¢Somis pagal sutartis su TLK) dinamika 2017-2021 m.

Pacienty mirtingumo rodiklis 2022 metais buvo 0,3 proc. (2021 m. — 0 proc., 2020 m. — 0 proc.).

4.2. Psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaras (Streso ligy skyrius)

Streso ligy skyriuje nuo 2022 m. rugséjo meén. pradéta teikti nauja Psichoterapijos dienos
stacionaro paslauga, apmokama PSDFB léSomis. Paslaugai teikti suformuota specialisty komanda.

Psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaro paslaugas 2022 metais gavo 217 pacienty
(pasiektos 2019 mety paslaugy apimtys, ), i$ jy — 184 pacientai (4003 lovadieniai) psichiatrijos dienos
stacionare ir 33 pacientai (650 lovadieniai psichoterapijos dienos stacionare). Palyginti su 2021
metais, lovadieniy skai¢ius padidéjo 749 lovadieniais (19 proc.) (4.2.1 pav.).
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4.2.1 pav. Psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaro lovadieniy
ir pacienty skai¢iaus dinamika 2018-2022 m.

Pajamos uz Dienos stacionaro paslaugas, apmokétas PSDFB 1€Somis, palyginti su 2019 metais,
padidéjo 44,2 proc. (60,3 tikst. eury) (4.2.2 pav.).
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4.2.2 pav. Psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaro pajamy uz suteiktas paslaugas
(apmokamos PSDF biudzeto 1¢Somis pagal sutartis su TLK) dinamika 2018-2022 m.

Pagal sutart] su Kauno TLK, 2022 metais 17,4 tikst. eury suma virSytas maksimalus dienos
stacionaro paslaugy, apmokamy PSDF biudzeto 1éSomis, skaiCius.

4.3. Ambulatorinis konsultacinis skyrius

Klinikos Ambulatoriniame konsultaciniame skyriuje 2022 m. antrinés ambulatorinés specialisty
konsultacijos suteiktos 1216 pacienty (1463 apsilankymai). Apsilankymy ir konsultacijy santykis
iSlieka optimalus — 1 : 1,2.

Ambulatorinés medicininés reabilitacijos paslaugos suteiktos 179 pacientams (190
apsilankymy). Apsilankymy ir konsultacijy santykis iSlicka optimalus — 1 : 1,06. Palyginti su 2021
metais, konsultuoty pacienty skaicius (specialisty konsultacijos ir ambulatorinés medicininés
reabilitacijos paslaugos) padidéjo 141 (11 proc.), kartu — 12 proc. padidéjo pakartotiniy apsilankymy
skaiCius. Pajamos uz suteiktas ambulatorines konsultacijas padidéjo 51,10 tukst. Eur (24,2 proc.).
(4.3.1 pav.). Dél specialisty tritkumo 2019 mety rodikliai nepasiekti.
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Tobulinant sveikatos prieZiiiros paslaugy prieinamumg, pacienty registracija ambulatorinéms
specialisty konsultacijoms atliekama ir visi medicininiai dokumentai (teikiant paslaugas
Ambulatoriniame konsultaciniame skyriuje) tvarkomi el. sveikatos platformoje.
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4.3.1 pav. Antriniy ambulatoriniy gydytojy specialisty konsultacijy, apsilankymy skai¢iaus ir
pajamy uz suteiktas paslaugas (apmokamos PSDF biudzeto 1éSomis pagal sutartis su TLK)
dinamika 2018-2022 m.

4.4. Mokamos paslaugos

Palangos klinikoje 2022 metais buvo teiktos Sios mokamos paslaugos:

e specialisty konsultacijos ir diagnostiniai tyrimai (pacientams be TLK siuntimy arba

nedraustiems PSDF 1éSomis);

¢ medicininio stebéjimo ir dietinio maitinimo paslaugos.

2022 m. uz suteiktas mokamas paslaugas buvo gauta 139,7 tukst. Eur pajamy. Palyginti su 2021
metais, Sios pajamos padidéjo 13,7 takst. eury (10,9 proc.), i§ jy: 8,7 tukst. eury (8 proc.) —
medicininio stebéjimo ir dietinio maitinimo paslaugos ir 5,1 ttkst. eury (30,5 proc.) — mokamos
konsultacijos ir tyrimai (4.4.1 pav.).

160 155.4

140 139.7
126
118.7 117.9
120 109.
101.8 100.3
87.2
80
40
16,4 16,9 13.1 16.7 21.8
0

2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.

® Mokamos konsultacijos ir tyrimai ™ Medicininis steb&jimas =18 viso

4.4.1 pav. Pajamy (ttkst. Eur) uz 2018-2022 m. suteiktas mokamas paslaugas dinamika
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4.5. Kitos veiklos pajamos:

2022 m. Klinika pradéjo dalyvauti sveikatos priezidiros ir tyrimo programoje ,,HCV antikiiniy
atrankiniam pacienty iStyrimui®, tyrimams vykdyti gauta 6,76 tiikst. eury parama.

Parama medikamentais sudaré 1,1 tukst. eury.

COVID-19 éminiy islaidoms kompensuoti gauta 0,8 tiikst. eury.

4.6. Stabilus finansinis rezultatas

Palaipsniui didéjant TLK apmokamy paslaugy apimtims ir paslaugy jkainiui, 2022 metais
Klinika gavo 1,299 tukst. Eur pajamy uz PSDF IéSomis TLK apmokamas paslaugas (11,5 proc.
daugiau negu 2021 metais). Didzigja Klinikos gaunamy pajamy dalj — 1038 tukst. eury (72 proc.) —
sudaro pajamos, gautos uz suaugusiyjy stacionarinés reabilitacijos paslaugas.

Bendros Klinikos pajamos uz asmens sveikatos prieziiiros paslaugas 2022 metais sudare 1,440
tikst. eury; palyginti su 2021 metais, bendros pajamos padidéjo 148 tikst. eury (11,5 proc.), o
palyginti su laikotarpiu prie§ COVID pandemija (2019 metais) — padidéjo 22,6 proc.

Planuota 2022 mety sgmata jvykdyta 110,6 proc. (4.6.1 pav.).
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4.6.1 pav. Pajamy uz suteiktas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas dinamika
2018-2022 m. ir skirstinys pagal paslaugas (tiikst. eury)

2022 m. pagrindinés veiklos sqnaudos sudaré 1349,8 tikst. eury (93,7 proc. pajamy). Darbo
uzmokescio ir socialinio draudimo dalis i§ uZdirbamy pajamy 2022 metais sieké 72 proc.
2022 metai uzbaigti teigiamu finansinés veiklos rezultatu — 90,8 tiikst. eury.

4.7. AukStas stacionariniy paslaugy kokybés vertinimas

Vykdant stacionariniy asmens sveikatos prieZiiiros paslaugy kokybés vertinimq, pagal
Reabilitacijos skyriaus pacienty uZpildyty ankety duomenis (grjZtamasis rySys i§ 12 proc.
pacienty), Klinikos paslaugy kokybés bendras vertinimo rodiklis 9,8 balo (iS5 10 galimy) rodo
aukstq pacienty pasitenkinimgq teikiamy paslaugy kokybe.

5. Darbuotojy fizinés ir psichikos sveikatos stiprinimas ir sveikos bendruomenés ugdymas

e Klinikos darbuotojams, esant poreikiui, skubig psichologing pagalba teikia Klinikos
Psichologinés pagalbos komanda, kurig sudaro 2 gydytojai psichiatrai ir 6 medicinos
psichologai.
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1.6.

Vidutinis darbuotojo nedarbingumo dieny skai¢ius vienam darbuotojui per 2022 metus sieké
29,63 dienas. Palyginti su 2021 metais (22,9 dienos), nedarbingumo dieny skaicius padidéjo
0,3 karto (pagrindinés priezastys-:COVID-19 liga, traumos buityje, Iétinés ligos).

Sveika ir racionali mityba uztikrinama suteikiant galimyb¢ darbuotojams maistg uzsisakyti
Klinikos valgykloje (8ia galimybe naudojosi 30 proc. darbuotojy) arba maitintis specialiai
jrengtoje virtuvelgje.

Pradéta pacienty ir darbuotojy sveikatos prieziiiros ir tyrimo programa ,,HCV antikiiniy
atrankinis pacienty iStyrimas®.

Tausojant gamtos iSteklius, didzioji dalis Klinikos organizacinés, finansinés ir tikinés veikos
dokumenty archyvuojama elektroninése laikmenose; naudojami atlickoms rasiuoti sKirti
konteineriai.

Kasdien vykdomi pacienty sveikatos mokymai.

Apibendrinimas

Teikiant stacionarinés reabilitacijos paslaugas, palyginti su 2021 metais, iki 25 proc. didéjo
tiek pacienty, tiek lovadieniy skaicius, taciau iSliko racionali vidutiné stacionarinés reabili-
tacijos trukmé (15,6 dienos), didéjo lovos uzimtumas (62,6 proc.) ir lovos funkcionavimo
rodiklis (253 dienos).

Tobulinant sveikatos prieziiiros paslaugy teikimg, 2022 m. pradétos teikti naujos asmens
sveikatos priezitros paslaugos — Psichoterapijos dienos stacionaras, jsteigtoS naujos
psichologo — psichoterapeuto ir muzikos terapeuto pareigybés. Tai suteiké galimybe didinti
psichiatrijos ir psichoterapijos paslaugy apimtis: pacienty skaiCius, palyginti su 2021 m.,
did¢jo 17,9 proc., lovadieniy skaicius didéjo 19 proc.

Bendros Klinikos pajamos uz suteiktas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, palyginti su
2021 metais, padidéjo 11,5 proc. Planuota 2021 mety samata jvykdyta 110,6 proc.

Vykdant nuolatinj sveikatos priezitiros paslaugy kokybés ir prieinamumo gerinima,
atnaujinti Klinikos veiklg reglamentuojantys vidaus dokumentai, visa apimtimi naudojama
e. sveikatos iSankstiné pacienty registracijos sistema.

Stiprinant klinikos darbuotojy sveikatg, pradéta sveikatos prieziaros ir ,,HCV antikiiniy
atrankinio pacienty iStyrimo* programa, darbuotojams teikiama skubi psichologiné pagalba,
sudarytos salygos racionaliai darbuotojy mitybai, kuriama Siuolaikinius reikalavimus
atitinkanti fiziné darbo viety infrastruktura, pritaikoma darbuotojy poreikiams.

Skatinama ir Klinikos léSomis finansuojama asmens sveikatos priezitiros specialisty
kvalifikacijos kélimo veikla.

Siekiniai

1. Tobulinti sveikatos prieziiiros paslaugy teikima, stiprinti Zzmoniy iSteklius ir kompetencijas,
remtis mokslu gristomis technologijomis, naujausiais mokslo jrodymais ir atitikti pacienty
lukescCius bei poreikius.

2. Remiantis biopsichosocialiniy psichikos sutrikimy modeliu, plésti psichoterapijos paslaugy
teikimg Klinikoje, o bendradarbiaujant su akademiniais padaliniais — tobulinti Klinikos, kaip
rezidentiiros bazes, veikla: gerinant studijy kokybe ir verte.

3. Testi pradéta stacionarinés reabilitacijos paslaugy plétra, siekiant neurologijos paslaugy
licencijavimo bei planuojant mokslinés veiklos testinuma per Neuromoksly psichofiziolo-
gijos centro jkiirima — vizija tapti individualiosios i$§maniosios reabilitacijos centru.

4. Tobulinti informaciniy technologijy diegimg ir plétra, didinant Klinikos informacinés
sistemos naudojimo apimtis.

5. Testi Siuolaikinius reikalavimus atitinkancios fizinés infrastruktiiros kiirimg darbuotojams,
pritaikant darbo vietas pagal darbuotojy poreikius.

6. Skatinti asmens sveikatos priezitiros specialisty kompetencijy ugdyma, skatinti ir finansuoti

kvalifikacijos kelimo veiklas.
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2022 M. LSMU SPORTO CENTRE VYKDYTOS
FIZIN] AKTYVUMA DIDINANCIOS VEIKLOS

Krepsinis;

Futbolas;

Tinklinis;

Badmintonas;

Tenisas;

Plaukimas;

Stalo tenisas;

Lengvoji atletika;

Sveikatos stiprinimas treniruokliy sal¢je;

. Savarankiskas sportas, treniruokliy sal¢je;
. Rytiniai sveikatos stiprinimo uzsiémimai,

. Grupiniai sveikatos stiprinimo uzsiémimai;
. NIRVANA FITNESS.
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2022 M. UNIVERSITETE VYKE RIZIKINGOS ELGSENOS MAZINIMO
IR SVEIKOS GYVENSENOS SKATINIMO BEI PSICHIKOS IR DVASINE SVEIKATA
STIPRINANTYS MOKYMAI, KONKURSAI, AKCIJOS
IR KITOS INICIATYVOS BEI DALY VIU SKAICIUS

ﬁ'rl Iniciatyvos pavadinimas gz;llyé‘l':;
1 |Alfa kursas studentams. 35
2  |Edukaciné/piligriminé kelioné j Knygy muge. 16
3 |Edukaciné/piligriminé/kultiiriné ekskursija po Kauno bazny¢ias. 17
4 |Farmacijos fakulteto globéjo $v. Jono Leonardi dienos minéjimas, ekskursija j Kauno kunigy 14
seminarijg.
5 |Farmakognozijos klubo veiklos (Botanikos ekspedicijos, augaly nuotrauky konkursai, rety augaly 42
ieSkojimas, mokomieji seminarai ir kt.).
6 |Gavénios rekolekcijos studentams ,,(Pa)klydgs Zmogus* 4
7 |Kasmeénesiniai sinodiniai susirinkimai. 7
8 |Ligoniy dienos minéjimas Kauno kliniky koplycioje. 35
9 |Lytinio ugdymo pamokos LSMU gimnazijos moksleiviams. 180
10 |Mediky globgjo Sv. Luko dienos mingjimas Kauno kliniky koplycioje. 45
11 |Mindfulness grupé. 15
12 |Mokymai ,,Atviry duomeny analitikos galimybés sveikatos priezitiros sektoriuje®. 15
13 |Mokymai ,,Etikos raida odontologijoje®. 80
14 |Mokymai ,,Gamtos ir misko terapijos pagrindai bei poveikis sveikatai®. 48
15 |Mokymai Klaipédos universiteto darbuotojams: ,,Studenty sveikata: i§§iikiai mokymosi procesui ir 44
ju sprendimo budai“.
16 |Mokomoji treniruoté su lauko treniruokliais. 12
17 |Odontologijos fakulteto globéjos §v. Apolonijos dienos minéjimas Sv. Roko koplyéioje. 10
18 |Pamokos Kauno Milikoniy progimnazijos 6—7 klasiy moksleiviams apie sveika gyvensena. 234
19 |Paroda ,,Kaip gerai, kad tu gimei“. 100
20 |Paskaita ,,Psichiatrijos Zurnaly klubas — gerontopsichiatrija“. 15
21 |Paskaita ,,Psichiatrijos Zurnaly klubas — THC ir CBD jtaka emocijy atpazinimui®“ LSMU 15
gydytojams psichiatrams, gydytojams rezidentams ir medicinos studentams.
22 |Paskaita Lietuvos Parkinsono ligos draugijos nariams ,,Atmintis ir jos lavinimo btdai‘. 30
23 |Paskaita LIMSA studentams ,,Kaip susitvarkyti su emocijomis?“. 15
24 |Paskaita LSMU gimnazijos moksleiviams ,,Nerimas: kaip ji atpaZinti ir jveikti. 76
25 |Paskaita LSMU Kauno ligoninés kolektyvui ,,Organiniai ir simptominiai psichikos sutrikimai: 34
definicija, sistematika. TLK-10 klasifikacijoje. Pagrindiniai delyry diagnostikos bei gydymo
principai®.
26 |Paskaita LSMU Kauno ligoninés kolektyvui ,,Psichikos sutrikimai vaiky ir paaugliy amziuje*. 34
27 |Paskaita LSMU Psichiatrijos klinikos slaugytojams ,,Neramiy ir / ar agresyviy pacienty pavojingo 35
elgesio korekcija. Fiksavimas®.
28 |Piligriminé i§vyka studentams j Taize Europos jaunimo ziemos susitikima Rostoke, Vokietijoje. 47
29 |Piligriminé kelioné déstytojams j Zemaiciy Kalvarija aplankant Plungés dvara. 21
30 |Piligriminé kelioné j Siluva per atlaidus. 23
31 |Piligriminis zygis studentams nuo Siaulés kalno link Siluvos. 25
32 |Pirmosios pagalbos mokymai Veterinarijos fakulteto déstytojams ir studijy administratoriams. 97
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Ellrl Iniciatyvos pavadinimas gf;?'é‘i'::
33 |Poezijos leidinio ,,Tik tu... ir a§“ (2022) (aut. V. Liubarskiené) pristatymas. 20
34 |Praktiniai mokymai LSMU gimnazijos moksleiviams ,,Antioksidantai: augaliniai Saltiniai ir 80

antioksidantinio aktyvumo nustatymas*, ,,Kalcio oksalato kristaly jvairové augaluose”, ,,Augaly

kristaly mikroskopinis tyrimas”, ,,Vaistiniy augaliniy Zaliavy identifikavimas pagal Igstelése

esanciy kalcio kristaly tipus®.
35 |Praktinis seminaras ,,Emocijy jira: kaip sékmingai jveikti bangas ir nesiprieSinti srovei?*. 21
36 |Psichologinio atsparumo grupé. 60
37 |Renginys ,,K3 psichologas veikia visg dieng?*. 11
38 |[Seminarai ,,Traumos, krizés ir jy jveikos®. 200
39 |[Seminaras ,,Neuropsichologinés COVID-19 ligos pasekmés ir praktinés pagalbos rekomendacijos®. 100
40 |Seminaras LiPSA studentams ,,Kaip efektyviai jveikti stiprias, nemalonias emocijas?. 20
41 |Sinodinis susitikimas su déstytojais ,,Autoritetas ir dalyvavimas, sprendimy priémimas®. 26
42 |Slaugos fakulteto globéjo §v. Dievo Jono dienos mingjimas Sv. Roko koply¢ioje. 8
43 |Studenty farmacininky draugijos (SFD) renginys ,,Gerumo savaité®. 80
44 |Studenty farmacininky draugijos (SFD) renginys ,, Tarptautiné maisto diena“. 50
45 |Studenty psichologinés biisenos gerinimas COVID-19 laikotarpiu: meniné veikla. 6
46 |Susitikimas dél reakcijos j karing situacija Ukrainoje. 20
47 |Sv. Misios Rugséjo 1-3jg drauge su visa akademine bendruomene. 50
48 |Sv. Misios studentams Sv. Pranciikaus Ksavero (jézuity) bazny¢ioje ir agapé po jy, kiekviena 50

sekmadienj 20 val.
49 |Sv. Misios Vasario 16-osios ir Lietuvos universiteto jkiirimo 100-me¢io jubiliejui paminéti. 40
50 |Tarptautiné Mokymy programa mokytojams, pagalbos vaikui specialistams ,,Traumos jveikos 70

metodai‘.
51 |Universiteto kapeliono padaliniy lankymas (15 padaliniy). 350
52 |Véliniy §v. Misios uz akademinés bendruomenés mirusiuosius. 80
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17 PRIEDAS

2022 M. EKSPERTINEJE VEIKLOJE DALYVAVE LSMU DARBUOTOJAI

Vardas Pavardé Padalinys Ekspertiné veikla
Adakrius Siudikas Sirdies, kratinés ir Lektorius-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kraujagysliy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui

Adomas Aladaitis

chirurgijos klinika

(LSMU-GYD-KOM)“ Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Asistentas-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM) “ Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Adrius Gauril¢ikas

Akuserijos ir

Mokymy medziagy rengéjas-ekspertas akuserijos ginekologijos

Agné Vitkauskaité ginekologijos klinika | srityje projekte ,,Onkologiniy ligy atrankinés patikros programy
efektyvumo didinimas vidurio ir vakary Lietuvos regionuose*.
Aleksandras Antusevas | Sirdies, kriitinés ir Profesorius-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy

kraujagysliy
chirurgijos klinika

Algidas Basevicius

Radiologijos Klinika

kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM) “ Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Algimantas Budrikis

Sirdies, kratinés ir
kraujagysliy
chirurgijos klinika

Docentas-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)* Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Algirdas Musneckis

LSMU Kauno ligoniné

Ekspertiné veikla atliekant SAM pacienty sveikatai padarytos
zalos nustatymo komisijos uzduotis.

Alius Pockevic¢ius

Veterinarinés
patobiologijos katedra

LST TK 93 ,,Gyviiny sveikata“ pirmininkas prof. dr. Alius
Pockevicius atstovaujantis LSMU. Atnaujintas standartas: LST
1467:20221t Séklinimui naudojama buliy sperma. Kokybiniai
rodikliai. Pakeicia LST 1467:2006.

LST TK 93 ,,Gyviny sveikata“ pirmininkas. Atnaujintas
standartas: LST 1574:2022 1t. Séklinimui naudojama kuiliy
sperma. Kokybiniai rodikliai. Pakeic¢ia LST 1574:2003.

Diagnostiniai jvairiy gyviiny riisiy patologiniai anatominiai
tyrimai (skrodimas) ir ekspertizés pateikimas.

Moksliniai histomorfometriniai ir histopatologiniai tyrimai
ir ekspertinis vertinimas.

Alma Astafjeva

Seimos medicinos
klinika

SAM Seimos medicinos politikos darbo grupés narys.

Alma Pranckeviciené

Danty ir burnos

Lektorius — ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy

ligy klinika kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM) “ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
Andrius Macas MA Medicinos Ekspertiné veikla. Dél Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos
fakultetas ministro 2022 m. lapkri¢io 24 d. jsakymo

Nr. V-1747 ,,.Dél nacionalinés sveikatos sistemos
specialisty rengimo valstybinio uzsakymo formavimo komiteto ir
eksperty taryby sudarymo* pakeitimo.

Andrius Pranskiinas

Intensyviosios
terapijos klinika

Dirbtinés plauciy ventiliacijos aparato panaudojamumo (Usability)
studija. Moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros sutartis, 2022
m. balandzio 12 d. Nr.2022-PER-00034, pagrindinis tyréjas.

Antanas Gulbinas

Chirurgijos klinika

Kasos saleliy transplantacijos apraso kiirimo darbo grupé.
Ekspertiné veikla.

Antanas Jankauskas

Radiologijos klinika

Lektorius — ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)* (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Antanas Sederevicius

Anatomijos ir
fiziologijos katedra

Istirta ir suteikta konsultacija: istirtas siloso sausosios medziagos
virs§kinamumas in vitro, inkubuojant su karviy skirtingo
fermentacinio aktyvumo didziojo prieskrandzio turiniu.

Atliktas tyrimas ir konsultacija natiiralaus pasaro virSkinamumas ir
pasaro sausosios medziagos (NDF) vir§kinamumas in vitro tema.

Armuntas Baginskas

Fizikos, matematikos
ir biofizikos katedra

Europos Komisijos moksliniy tyrimy vykdomosios jstaigos
(European Commission Research Executive Agency (REA))
ekspertas.

Arnoldas Bartusevi¢ius

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

Mokymy medziagy rengéjas-ckspertas akuserijos ginekologijos
srityje projekte ,,Onkologiniy ligy atrankinés patikros programy
efektyvumo didinimas vidurio ir vakary Lietuvos regionuose*.

Artaras Siukscius

Gyviiny veisimo ir
reprodukcijos skyrius

Veisliniy buliy vertinimo komisijos narys. Teikia pasitlymus dél
taikomy galvijy genetinio vertinimo modeliy pakeitimo ar
papildymo bei naujy kiirimo; teikia pastabas ir pasitilymus dél
genetinio vertinimo rezultaty; sprendzia kitus klausimus, susijusius
su galvijy genetiniu vertinimu.

Artinas Stankevicius

Anatomijos ir
fiziologijos katedra

Nacionalinio akreditacijos biuro techninis ekspertas moleku-
liniams, imunologiniams, virusologiniams ir parazitologiniams
tyrimams; atlikta Nacionalinio maisto ir veterinarijos rizikos
vertinimo instituto akreditavimo srities plétimo dokumenty
vertinamoji analizé standarto LST EN ISO/IEC 17025:2018
atitik¢iai.

Arvaidas Galdikas

Fizikos, matematikos
ir biofizikos katedra

LSMU Biofizikos doktoranttiros komiteto narys.

KTU Medziagy inzinerijos doktorantiiros komiteto pirmininkas.

Lietuvos moksly akademijos tikrasis narys.

Daktaro disertacijos gynimo tarybos pirmininkas. Disertanto
pavardé, vardas, Marma Vilius doktorantiiros vieta Biologiniy
sistemy ir genetiniy tyrimy institutas, patvirtinta (Rek. jsak. data ir
Nr.) 2022-06-29, Nr.2022-MC1-0123, apginta disertacija 2022-08-
30.

Europos doktorantiiros tinklo ,,Physics and Chemistry of
Advanced Materials* (PCAM) vykdomojo komiteto narys.

Europos mokslo fondo, Nanoelektronikos programos vykdomojo
komiteto narys.

Mokslo zurnalo ,,Medziagotyra“ vyr. redaktoriaus pavaduotojas.

Mokslo zurnalo ,,Advances in Materials“ redakcinés kolegijos
narys.

Mokslo zurnalo ,,Eastern-European Journal of Enterprise
Technologies“ redakcinés kolegijos narys.

Mokslo zurnalo ,,German Science Herald redakcinés kolegijos
narys.

Mokslo zurnaly Elsevier, Springer, MDPI recenzentas.

Europos mokslo programy H2020 ekspertas.

Lietuvos mokslo tarybos ekspertas.

Europos doktorantiros tinklo ,,Physics and Chemistry of
Advanced Materials* vykdomojo komiteto narys.

Europos mokslo fondo, Nanoelektronikos programos vykdomojo
komiteto narys.

Arvydas Cizauskas

Patologinés anatomijos
klinika

Ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla
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Arvydas Gelzinis

Podiplominiy studijy
centras

Ekspertiné veikla. Dél Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos
ministro 2022 m. lapkricio 24 d. jsakymo Nr. V-1747 ,.Dél
nacionalinés sveikatos sistemos specialisty rengimo valstybinio
uzsakymo formavimo komiteto ir eksperty taryby sudarymo*
pakeitimo.

Akiy ligy klinika

Valstybinés akreditavimo sveikatos prieziiiros tarnybos prie
Sveikatos ministerijos prasymu 2022-01-17 Nr. D2-506-(1,20)
deleguotas kaip Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninés
Kauno kliniky akiy ligy klinikos medicinos specialistas gydytojas
oftalmologas konsultantas paciento klinikiniam atvejui jvertinti.

Asta Dambrauskiené

MA Medicinos
fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2009 m.
rugséjo 21 d. jsakymo Nr. V-752 , Dél eksperty grupés
antimikrobiniams preparatams atspariy mikroorganizmy
atsiradimo ir plitimo prevencijos klausimams spresti sudarymo ir
nuostaty patvirtinimo** pakeitimo®.

Asta Stankuviené

Nefrologijos klinika

Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos suformuo-
tos darbo grupés narys (dél nefrologijos antrinio ir tretinio lygio
stacionariniy paslaugy teikimo specialiyjy reikalavimy
patvirtinimo).

Astra Vitkauskiené

MA Medicinos
fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje dél klinikiniy laboratoriniy tyrimy
nomenklatiiros, patvirtintos Lietuvos Respublikos Sveikatos
apsaugos ministro 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-2341 | D¢l
klinikiniy laboratoriniy tyrimy nomenklattiros patvirtinimo*
susiejimo su LOINC kodavimo sistema projektui parengti.

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2009 m.
rugséjo 21 d. jsakymo Nr. V-752 ,Dél eksperty grupés
antimikrobiniams preparatams atspariy mikroorganizmy
atsiradimo ir plitimo prevencijos klausimams spresti sudarymo ir
nuostaty patvirtinimo** pakeitimo*.

Audroné Rekesiuté

Stambiyjy gyviiny
klinika

Atnaujintas standartas: LST 1467:2022 It. Séklinimui naudojama
buliy sperma. Kokybiniai rodikliai. Pakei¢ia LST 1467:2006.

Atnaujintas standartas: LST 1574:2022 It. Séklinimui naudojama
kuiliy sperma. Kokybiniai rodikliai. Pakeicia LST 1574:2003.

Gyviny reprodukcijos
laboratorija

Akuseriniai ir androloginiai galvijy tyrimai ir konsultavimas,
konsultacijos reprodukcijos, sinchronizacijos klausimais.

Audronis LukoS$ius

Farmakognozijos
katedra

SAM darbo grupé Lietuvos higienos normos HN 17:2016 ,,Maisto
papildai“ pakeitimo projektui parengti.

Valstybinés vaisty kontrolés tarnybos prie SAM darbo grupé
Standartiniams terminams ir terminy straipsniams rengti.

Europos vaisty agentiiros homeopatiniy vaistiniy preparaty darbo
grupé.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Auksé Mickiené

MA Medicinos
fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2009 m.
rugséjo 21 d. jsakymo Nr. V-752 ,,Dél eksperty grupés
antimikrobiniams preparatams atspariy mikroorganizmy
atsiradimo ir plitimo prevencijos klausimams spresti sudarymo ir
nuostaty patvirtinimo** pakeitimo®.

Infekeiniy ligy klinika

Nacionalinés imunoprofilaktikos 2019-2023 mety programos
nepriklausomy eksperty grupé, naré.

Darbo grupés vaistiniy preparaty, naudojamy gydant
serganciuosius COVID-19 liga (koronaviruso infekcija), jsigijimo
poreikiui vertinti, nareé.

Eksperty grupé antimikrobiniams preparatams atspariy
mikroorganizmy atsiradimo ir plitimo prevencijos klausimams
spresti, naré.

Darbo grupés Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro
2004 m. balandzio 30 d. jsakymo Nr. V-303 ,,Dél infektologijos
antrinio lygio paslaugy teikimo specialiyjy reikalavimy
patvirtinimo* pakeitimo projektui parengti naré.

Aurelija Blazeviciené

MA Slaugos fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
nacionalinés slaugos politikos 2016—2025 mety gairiy
jgyvendinimo priezitiros komiteto sudarymo*.

Slaugos Klinika

Dalyvavimas LR SAM darbo grupése, Nacionalinés slaugos
politikos 2016-2025 m. gairiy jgyvendinimo priezitros komiteto
nare.

Aurelija Radzeviciené

Fiziologijos ir
farmakologijos
institutas

MDPI moksliniy Zurnaly leidybos namy recenzentas.

Aurika Vanckaviéiené

MA Slaugos fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
nacionalinés slaugos politikos 2016-2025 mety gairiy
jgyvendinimo priezitiros komiteto sudarymo*.

Slaugos Klinika

Dalyvavimas LR SAM darbo grupése, Nacionalinés slaugos
politikos 2016-2025 m. gairiy jgyvendinimo priezitiros komiteto
nare.

v —

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviiny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
rugpjicio 1 d. nurodymu K-9 ,,Dél veterinarinés ekspertizés
atlikimo ir i§vados pateikimo* vadovaujantis gautu praSymu 2022-
07-25 Nr. 10-ANR_N-24263-2021 (S.1)-1 i$ advokato

N. Kuznecovo. Rezultatas: komisija atliko tyrima ir pateiké
iSvadas dél galimai ziauraus elgesio su gyviinu.

Ausrelé Kudreviciené

Neonatologijos klinika

Lektorius — ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy

kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)“ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

SAM neonatologas ekspertas.

Biruté Karveliené

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviiny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
lapkricio 29 d. nurodymu K-14 , D¢l tarnybiniy Suny vakcinavimo
daznumo* vadovaujantis gautu pra§ymu 2022-11-23 Nr. 21-14-
2418 1§ VSAT prie LR Vidaus reikaly ministerijos Sienos
kontrolés organizavimo valdybos. Rezultatas: pateiktos
rekomendacijos dél tarnybiniy Suny vakcinavimo daznumo.

Brigita Sitkauskiené

Imunologijos ir
alergologijos klinika

LSMU mokslo fondo ekspertas.

Europos Komisijos nepriklausomas ekspertas.

LSMU Medicinos mokslo krypties doktorantaros komitete.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Dainius Haroldas Pauza

Anatomijos institutas

Zurnalo ,,Medicina“ redakcinés kolegijos narys.

Zurnalo ,,Annals of Clinical Anatomy* redakcinés kolegijos
narys.

Dainius Karc¢iauskas

Dainius Pilipavi¢ius

Sirdies, kratinés ir
kraujagysliy
chirurgijos klinika

Lektorius-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui* (LSMU-GYD-KOM)
“Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Asistentas-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui* (LSMU-GYD-KOM)
“Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Dainius Zienius

Veterinarinés
patobiologijos katedra

LST TK 93 ,,Gyviiny sveikata“ LSMU deleguotas narys.
Standartizacija gyviiny sveikatos srityje, jskaitant diagnostikos
metody taikymo gaires, diagnostikos reagenty kokybés kontrole,
analizés technologijy taikymg ir duomeny valdyma.

Daiva Sabaliauskiené Danty ir burnos ligy | Asistentas-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
klinika kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
Daiva Urboniené MA Medicinos Ekspertiné veikla darbo grupéje dél klinikiniy laboratoriniy
fakultetas tyrimy nomenklatiiros, patvirtintos Lietuvos Respublikos

Sveikatos apsaugos ministro 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
2341 ,,Dél klinikiniy laboratoriniy tyrimy nomenklattiros
patvirtinimo* susiejimo su LOINC kodavimo sistema projektui
parengti.

Daiva Zagurskiené

Slaugos Klinika

Dalyvavimas LR SAM darbo grupése, Nacionalinés slaugos
politikos 2016-2025 m. gairiy jgyvendinimo priezitros komiteto
nare.

Dalia Juodzenté

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, komisija pateiké informacija
dél Ziauraus elgesio su gyviinais — Suny balso stygy pazeidimy ir
pasalinimo. PraSymas gautas i§ VMVT (2022-02-23 Nr. B6-
(1.9.)-524).

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
balandzio 29 d. nurodymu K-5 ,,D¢él objektyvaus tyrimo atlikimo*
vadovaujantis gautu prasSymu Nr. 2022-04-25 Nr. IBPS-S-216683-
22 i§ Jurbarko rajono policijos komisariato veiklos skyriaus.
Rezultatas: komisija atliko tyrima ir pateiké iSvadas dél galimai
ziauraus elgesio su gyvinu.

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
geguzés 26 d. nurodymu K-6 ,,Dél informacijos pateikimo*
vadovaujantis gautu prasymu 2022-05-24 Nr. IBPS-S-277226-22
i$ Kauno m. Santakos policijos komisariato. Rezultatas: komisija
atliko tyrimg ir pateiké iSvadas dél galimai ziauraus elgesio su
gyvunu.

Dalyvavimas eksperty komisijoje, parengtos rekomendacijos dél
beseimininkiy kaciy zyméjimo iSoriniu zymeniu. PraS§ymas gautas
i§ VMVT (2022-09-27 Nr. B6-(1.9)-2541).

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
lapkri¢io 14 d. nurodymu K-13 ,,Dél informacijos pateikimo*
vadovaujanti gautu praSymu 2022-11-10 Nr. 11/10/02 i§ advokaty
profesinés bendrijos ,,Smolex‘. Rezultatas: komisija atliko tyrimg
ir atsaké j advokaty profesinés bendrijos ,,Smolex* prasyme
pateiktus klausimus.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Dalia Skorupskiené

Onkologijos institutas

LR SAM darbo grupé ,,Dél paliatyvios pagalbos paslaugy
gerinimo ir naujo paliatyvios pagalbos teikimo jsakymo kiirimo*,
eksperte.

Kretingos ligoninés tarptautinio projekto ,,Vyresnio amziaus
zmonéms budingy ligy diagnostika“ (remiamas ir finansuojamas
ES) eksperté.

Dalia Stoniené

Neonatologijos klinika

Profesorius-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)“ Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Danielé Oleinikaité Danty ir burnos ligy Asistentas-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
klinika kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)“ Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
Darius Jokiibonis MA Medicinos Ekspertiné veikla darbo grupéje, skirtoje Lietuvos Respublikos
fakultetas Sveikatos apsaugos ministro 2002 m. geguzés 5 d. jsakymo Nr.

204 , Dél priklausomybés ligy gydymo ir reabilitacijos standarty
patvirtinimo* keitimo projektui parengti.

Darius Leskauskas

Psichiatrijos klinika

Sveikatos apsaugos ministro jsakymo Nr. V-1292 | Dél
psichoterapijos paslaugy teikimo ir apmokéjimo privalomojo
sveikatos fondo biudzZeto 1éSomis tvarkos apraso keitimo*
ekspertizeé.

Ekspertas bendrame SAM, Socialiniy reikaly ir Svietimo
ministerijy posédyje dél vaiky ir paaugliy psichinés sveikatos
paslaugy teikimo globos institucijose augantiems vaikams ir
paaugliams.

Darius Trumbeckas

Urologijos klinika

Docentas—ekspertas.

Diana Rinkainiené Fiziologijos ir Kauno kliniky Rety Sirdies ir kraujagysliy ligy centro eksperté
farmakologijos dirbanti su pacientais serganéiais genetinémis aritmijomis,
institutas kanalopatijomis, sinkopémis.

Diana Samiatina- Sirdies, kratinés ir Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy

Morkiiniené kraujagysliy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui

chirurgijos klinika

(LSMU-GYD-KOM) “ Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Diana Sopagiené

Radiologijos klinika

Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM) “ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Diana Zaliaduonyté

Kardiologijos klinika

SAM eksperté, teikianti ekspertines i§vadas dél pacientams
padarytos zalos pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo
komisijai.

Dmitrij Kvitka

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviiny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, komisija pateiké informacija
dél Ziauraus elgesio su gyviinais — Suny balso stygy pazeidimy ir
pasalinimo. PraSymas gautas i§ VMVT (2022-02-23 Nr. B6-
(1.9.)-524).

Dalyvavimas eksperty komisijoje, parengtos rekomendacijos dél
beseimininkiy kaciy Zyméjimo iSoriniu Zymeniu. PraSymas gautas
i§ VMVT (2022-09-27 Nr. B6-(1.9)-2541).

Donatas Incitira

Sirdies, kritinés ir
kraujagysliy
chirurgijos klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)* Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Donatas Vajauskas

Radiologijos klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy

kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)“ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Edgaras Stankevicius

Fiziologijos ir
farmakologijos
institutas

Kauno miesto bendruomenés sveikatos tarybos narys.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Edita Ziginskiené

Nefrologijos klinika

Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos
suformuotos darbo grupés narys (dél dializés paslaugy teikimo
bendryjy reikalavimy ir paprastosios hemodializés, sudétingosios
hemodializés, peritoninés dializés ir nepertraukiamos pakaitinés
inksty terapijos paslaugy specialiyjy reikalavimy apraso projektui
tobulinti).

Edmundas Kadusevicius

Fiziologijos ir
farmakologijos
institutas

Ekspertiné veikla Europos Komisija, Moksliniy tyrimy vykdomoji
agentura.

Eglé Jonaitiené

Radiologijos Klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)“ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Eglé Lendraitiené

Reabilitacijos Klinika

MN Kineziterapeutas.

Eglé Machtejeviené

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

Daugkartinis konsultavimas vietoje ir nuotoliu, rengiant
nacionalines metodikas-protokolus, bei organizuojant
perinatologing pagalba Kirgizijoje. Programme Mother Child
Care IV and V — Perinatal Centre Bishkek Accompanying
Measures BMZ 2009 70 301 | Project of the German
Development Cooperation with the Kyrgyz Republic through
Kfw Development Bank.

Eglé Markiniené

Neonatologijos klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Eglé Ramanauskaité

Danty ir burnos ligy
klinika

Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Elena Bartkiené

Gyviny auginimo
technologijy institutas

Europos mokslo akademijy patariamoji taryba (EASAC) ,,Meat
Alternatives* darbo grupés naré—eksperté.

Lietuvos Jaunyjy Mokslininky Sajunga, ,,Geriausios disertacijos
konkurso* vertintoja — eksperté.

ES bendrosios moksliniy tyrimy ir inovacijy programos ,,EUropos
horizontas“ komitete ,Maistas, bioekonomika, gamtos istekliai,
7emés tikis ir aplinka" eksperté (LR SMSM ministro jsakymu V-
540, 2021 04 14).

Lenkijos nacionalinio moksly centro eksperté (The National
Science Centre, Poland (NCN)), Gyvybés moksly skyrius.

SKVC (Studijy kokybés vertinimo centro), ekspertas.

Elona Juozaityté

Onkologijos institutas

Lietuvos mokslo taryba. Moksliniy tyrimy infrastrukttiry
komisijos pirmininkés pavaduotoja, laikinai einanti komisijos
pirmininkés pareigas.

Lietuvos mokslo taryba. Eksperté.

Nacionalinés vézio profilaktikos ir kontrolés programos
igyvendinimo ir onkologinés pagalbos organizavimo stebésenos
taryba, tarybos naré.

CERN-LT konsorciumo tarybos naré.

Elvinas Noreika

Erika Skrodeniené

MA Medicinos
fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje dél klinikiniy laboratoriniy
tyrimy nomenklatiiros, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Sveikatos apsaugos ministro 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-
2341 ,,Dél klinikiniy laboratoriniy tyrimy nomenklattiros
patvirtinimo* susiejimo su LOINC kodavimo sistema projektui
parengti.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Ernests Margelis

Bendrosios chirurgijos
klinika

Asistentas-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Gediminas Gerulis

Maisto saugos ir
kokybés katedra

Ekspertas vykdant tris sutartis — gyviiny gerovés ir tvarty
technologinis vertinimas.

Ekspertiné veikla dél Lietuvos geologijos tarnybos el. kreipimosi
— ,,Dél vandens poreikio nustatymo auginant gyviinus®.

Gediminas Urbonas

Seimos medicinos
klinika

SAM Seimos medicinos politikos darbo grupés narys.

SAM Vaisty kompensavimo darbo grupés narys.

Giedrius Juodelis

Urologijos klinika

Asistentas—ekspertas.

Giedrius Palubinskas

Gyviiny veisimo
katedra

Projekty, finansuotiny pagal Lietuvos kaimo plétros 2014—2020
mety programos priemones, III atrankos komiteto (iSvadoms dél
projekty pagal programos priemone "Ziniy perdavimas ir
informavimo veikla“ teikti) ekspertas.

Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos tikiniy gyviiny
veisimo organizacijy pripazinimo dokumenty ir veisimo programy
vertinimo komisijos narys—ekspertas. VMVT direktoriaus 2019
m. rugséjo 2 d. jsakymas Nr. B1-642.

Veterinarijos testinio
mokymo ir
konsultavimo centras

Z0M , Projekty, finansuotiny pagal Lietuvos kaimo plétros 2014—
2020 mety programos priemones, I1I atrankos komiteto (iSvadoms
del projekty pagal programos priemone ,,Ziniy perdavimas ir
informavimo veikla“ teikti) ekspertas

Gintaras Juodzbalys

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Audito ir akreditacijos ekspertas (Agency for Assessment and
Accreditation of Higher Education — A3ES in Portugal)

Gintaras Zamokas

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviny
klinika

Dalyvauta veterinarijos gydytojo profesinés kvalifikacijos verti-
nimo ir pripazinimo komisijos veikloje. Komisija jvertino 7 asme-
ny pras§ymus pripazinti uzsienyje jgyta veterinarijos gydytojo pro-
fesing kvalifikacijg ir jgyta iSsilavinimg patvirtinan¢ius dokumen-
tus bei pateiké rekomendacijas VM VT dél kompensaciniy prie-
moniy taikymo.

Dalyvavimas eksperty komisijoje, parengtos rekomendacijos dél
beseimininkiy kaciy Zyméjimo iSoriniu Zymeniu. Pra§ymas gautas
i§ VMVT (2022-09-27 Nr. B6-(1.9)-2541)

Koprologiniai tyrimai ir konsultavimas.

Gintaré Sakalyté

Kardiologijos klinika

Darbo grupés narys, LR SAM skirtos kardiologijos srities ligy
diagnostikos ir gydymo aprasams parengti.

LR SAM Asmens sveikatos priezitiros paslaugy vertinimo
komiteto naré.

LR SAM Vaistiniy preparaty jtraukimo i kompensavimo sarasus
teisiniam reguliavimui tobulinti darbo grupés naré.

SAM darbo grupés kardiologijos srities ligy diagnostikos ir
gydymo aprasams parengti nar¢.

Gintaré Vaiciuliené Gyviiny reprodukcijos | Biocheminiai kraujo tyrimai ir konsultavimas.
laboratorija

Gintautas Gumbrevi¢ius |Fiziologijos ir Kauno regiono biomedicininiy tyrimy etikos komiteto ekspertas
farmakologijos nuo 2016 m.; Kauno regiono biomedicininiy tyrimy etikos
institutas komiteto pirmininkas nuo 2020 m.

Kucinskiené

Radiologijos klinika

Asistentas-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
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Padalinys

Ekspertiné veikla

Greta Lodiené

Danty ir burnos ligy
klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojuy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Greta Rudenkovaité

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, komisija pateiké informacija
deél Ziauraus elgesio su gyviinais — Suny balso stygy pazeidimy ir
pasalinimo. Pra§ymas gautas i§ VMVT (2022-02-23 Nr. B6-
(1.9.)-524).

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
balandZio 29 d. nurodymu K-5 ,,Dél objektyvaus tyrimo atlikimo*
vadovaujantis gautu praS§ymu Nr. 2022-04-25 Nr. IBPS-S-216683-
22 18 Jurbarko rajono policijos komisariato veiklos skyriaus.
Rezultatas: komisija atliko tyrimg ir pateiké iSvadas dél galimai
ziauraus elgesio su gyvinu.

Ignas Silinskas

Anatomijos ir
fiziologijos katedra

Istirta ir suteikta konsultacija: istirtas siloso sausosios medziagos
vir§kinamumas in vitro, inkubuojant su karviy skirtingo
fermentacinio aktyvumo didziojo prieskrandzio turiniu.

Atliktas tyrimas ir konsultacija natiiralaus pasaro vir§kinamumas
ir pasaro sausosios medziagos (NDF) virskinamumas in vitro
tema.

Ilona Aldakauskiené

Neonatologijos klinika

Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojuy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

[lona Kulakiené

Radiologijos Klinika

Profesorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Indré Graunaité

Danty ir burnos ligy
klinika

Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Indré Mecionyté

Gyviny veisimo
katedra

Edukacinio projekto ,,LSMU studijy kokybés ir susijusiy procesy
gerinimas, didinant zmogiskyjy istekliy potencialg* eksperté.

Indré Sveikauskaité-
Raducdiené

Klinikinés farmacijos
katedra

Europos vaisty agentiiros kokybés darbo grupé.

Inesa Rimdeikiené

Reabilitacijos klinika

Reabilitacijos krypties apraso rengimas.

MN Kineziterapeutas.

Inga Artiné Bumblyté

Nefrologijos klinika

Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos suformuo-
tos darbo grupés narys (dél dializés paslaugy teikimo bendryjy
reikalavimy ir paprastosios hemodializés, sudétingosios hemodia-
lizés, peritoninés dializés ir nepertraukiamos pakaitinés inksty
terapijos paslaugy specialiyjy reikalavimy apraso projektui
tobulinti).

Inga Sribikiené

Podiplominiy studijy
centras

Ekspertiné veikla darbo grupéje dél sveikatos priezitiros ir
farmacijos specialisty profesinés kvalifikacijos tobulinimo tvarkos
bei profesinés kvalifikacijos tobulinimo programy vertinimo ir
derinimo taisykliy perzitiros ir jy pakeitimo projekty parengimo.
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Padalinys

Ekspertiné veikla

Inga Stadaliené

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, parengtos rekomendacijos del
beseimininkiy kaciy zyméjimo iSoriniu Zymeniu. PraSymas gautas
i§ VMVT (2022-09-27 Nr. B6-(1.9)-2541).

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
lapkri¢io 14 d. nurodymu K-13 ,Dél informacijos pateikimo*
vadovaujanti gautu prasymu 2022-11-10 Nr. 11/10/02 i$§ advokaty
profesinés bendrijos ,,Smolex‘. Rezultatas: komisija atliko tyrima
ir atsaké j advokaty profesinés bendrijos ,,Smolex‘ praSyme
pateiktus klausimus.

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
lapkri¢io 29 d. nurodymu K-14 | Dél tarnybiniy Suny vakcinavimo
daznumo" vadovaujantis gautu praSymu 2022-11-23 Nr. 21-14-
2418 i§ VSAT prie LR Vidaus reikaly ministerijos Sienos
kontrolés organizavimo valdybos. Rezultatas: pateiktos
rekomendacijos dél tarnybiniy Suny vakcinavimo daznumo.

Inga Vaitkeviciené

Ingrida Marija
Pacauskiené

Danty ir burnos ligy
klinika

Irina Gineikiené

Radiologijos Klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GY D-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Janina Mickuté

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
rugpjicio 1 d. nurodymu K-9 , Dél veterinarinés ekspertizés
atlikimo ir i§vados pateikimo* vadovaujantis gautu praSymu 2022-
07-25 Nr. 10-ANR_N-24263-2021 (S.1)-1 i$ advokato

N. Kuznecovo. Rezultatas: komisija atliko tyrima ir pateiké
iSvadas dél galimai Ziauraus elgesio su gyvinu.

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
lapkricio 14 d. nurodymu K-13 ,,Dél informacijos pateikimo*
vadovaujanti gautu praSymu 2022-11-10 Nr. 11/10/02 i$ advokaty
profesinés bendrijos ,,Smolex®. Rezultatas: komisija atliko tyrimg
ir atsaké j advokaty profesinés bendrijos ,,Smolex* prasyme
pateiktus klausimus.

Jelena Gudac

Danty ir burnos ligy
klinika

Asistentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Jolita Rapoliené

Reabilitacijos klinika

MN Ergoterapeutas.

Judita Andrejaitiené Sirdies, kriitinés ir LR Seimo (2020-2024 m.) Sveikatos reikaly komiteto neetatiné
kraujagysliy eksperté, dalyvauja ekspertinéje edukacinéje veikloje: Lietuvos
chirurgijos klinika anesteziology — reanimatology draugijos (LARD) darbo grupése.

Judita Zymantiené Anatomijos ir Dalyvavimas Lietuvos bandomyjy gyviiny naudojimo etikos

fiziologijos katedra

komisijos prie Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
veikloje (VMVT direktoriaus jsakymas Nr. B1-870, 2012-11-06).
Atliktas 37 bandymy su gyviinais projekty paraisky ekspertinis
vertinimas.

Patariamosios grupés gyviiny gerovés klausimams nagrinéti naré
VMVT rengiamo naujo dokumento ,,Dél veterinarijos reikalavimy
gyviny augintiniy veiséjams patvirtinimo* projekto analizéje ir
pasiiilymy punkty papildymui teikime (VMVT direktoriaus
jsakymas Nr. B1-517, 2021-06-22).
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Ekspertiné veikla

Juozas Kupcinskas

Podiplominiy studijy
centras

Ekspertiné veikla. Dél Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos
ministro 2022 m. lapkri¢io 24 d. jsakymo

Nr. V-1747 ,Dél nacionalinés sveikatos sistemos specialisty
rengimo valstybinio uzsakymo formavimo komiteto ir eksperty
taryby sudarymo* pakeitimo.

Gastroenterologijos
klinika

Nacionalinés sveikatos sistemos specialisty rengimo valstybinio
uzsakymo formavimo komiteto ir eksperty tarybos narys.

Juraté Juodyté

Dr. L. Kriaucelitino

smulkiyjy gyviny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, parengtos rekomendacijos dél
beseimininkiy kaciy zyméjimo iSoriniu Zymeniu. PraSymas gautas
i§ VMVT (2022-09-27 Nr. B6-(1.9)-2541).

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
lapkri¢io 29 d. nurodymu K-14 , Dél tarnybiniy Suny vakcinavimo
daznumo* vadovaujantis gautu praSymu 2022-11-23 Nr. 21-14-
2418 i§ VSAT prie LR Vidaus reikaly ministerijos Sienos
kontrolés organizavimo valdybos. Rezultatas: pateiktos
rekomendacijos dél tarnybiniy Suny vakcinavimo daznumo.

Juraté Kucinskiené

Maisto saugos ir
kokybés katedra

Ekspertas vykdant tris sutartis — gyviiny geroveés ir tvarty
technologinis vertinimas.

Jaraté Macijauskiené

Geriatrijos klinika

Dalyvavimas LR Prezidenttiros Sveikatos eksperty tarybos darbe.

Dalyvavimas LR SAM darbo grupése.

Dalyvavimas LR Lietuvos mokslo tarybos nacionalinés mokslo
programos ,,Sveiko senéjimo* vykdymo grupés veikloje nuo 2015
m.

Svedijos Karalienés Silvijos apdovanojimy 2022 m. komisija.

Jarate Siugzdaité

Veterinarinés
patobiologijos katedra

Moksliniai bakteriologiniai tyrimai. Sukéléjy iSskyrimas,
identifikavimas, jautrumo/atsparumg antimikrobinéms
medziagoms jvertinimas. Uzsakovai: I$orinés smulkiy gyviiny vet.
gydyklos, tikiniy gyviiny tkiai.

Jurga Bernatoniené

Vaisty technologijos ir
socialinés farmacijos
katedra

Lietuvos verslo paramos agentiiros (LVPA) projekty ekspertizés.

Jurgita Jovaisiené

Maisto saugos ir
kokybés katedra

Ekspertas vykdant tris sutartis — gyviiny gerovés ir tvarty
technologinis vertinimas.

Jurgita Plisiené

Kardiologijos klinika

Darbo grupés narys, medicinos normos MN 55:2005 ,,Gydytojas
kardiologas. Teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybé*.

Darbo grupés narys, LR SAM Ssirdies ir kraujagysliy ligy
prevencijos ir ankstyvosios diagnostikos programos patvirtinimas.

Ilgalaikés létiniy ligy stebésenos programa.

Jurgita Zaveckiené

Radiologijos klinika

Lektorius — ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Kastytis Antanas
Busauskas

Danty ir burnos ligy
klinika

Asistentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Kestutis Petrikonis

Neurologijos klinika

Lietuvos Respublikos Prezidento Sveikatos eksperty tarybos
Sveikatos priezitiros jstaigy pogrupis — grupés koordinatorius.

Studijy kokybés vertinimo centro tarybos pirmininkas.
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Kestutis Vaicitinas

Urologijos klinika

Lektorius—ekspertas.

Kristina Aleknaviciené

MA Medicinos
fakultetas

Ekspertine veikla darbo grupéje dél klinikiniy laboratoriniy tyrimy
nomenklatiiros, patvirtintos Lietuvos Respublikos Sveikatos
apsaugos ministro 2021 m. spalio 18 d. isakymu Nr. V-2341 , Dél
klinikiniy laboratoriniy tyrimy nomenklattiros patvirtinimo*
susiejimo su LOINC kodavimo sistema projektui parengti.

Kristina Jariené

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

Mokymy medziagy rengéjas—ekspertas akuserijos ginekologijos
srityje projekte ,,Onkologiniy ligy atrankinés patikros programy
efektyvumo didinimas vidurio ir vakary Lietuvos regionuose*.

Kristina Valatkevi¢iené

Kristina Zviniené

Radiologijos Klinika

Valstybiné teismo medicinos tarnyba, ekspertas.

Profesorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GY D-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Laima Matusevi¢iené

Rektoratas

Lietuvos universitety rektoriy konferencija. Finansy ir
infrastruktiiros komiteto pirmininkeé.

20212027 m. Europos Sajungos fondy investicijy programos
stebésenos komiteto naré.

Laimas Virginijus
Jonaitis

Gastroenterologijos
klinika

Lietuvos mokslo tarybos Gamtos ir technikos moksly komiteto
narys.

Laimonas Siup$inskas

Sporto medicinos
klinika

LR Prezidentiiros ,,Zalios Lietuvos® iniciatyva Nacionalinio
judumo i88tikio apdovanojimai ir darnaus judumo forumas 2022.

Laura Pereckaite

MA Medicinos
fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje dél klinikiniy laboratoriniy tyrimy
nomenklatiiros, patvirtintos Lietuvos Respublikos Sveikatos
apsaugos ministro 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-2341 | D¢l
klinikiniy laboratoriniy tyrimy nomenklatiiros patvirtinimo*
susiejimo su LOINC kodavimo sistema projektui parengti.

Leonas Valius

Seimos medicinos
klinika

SAM Seimos medicinos politikos darbo grupés narys.

Limas Kupcinskas

Gastroenterologijos
klinika

Ekspertas Lietuvos mokslo tarybos ,,Europos horizontas"
komitete.

Lina Anskiené Gyviiny veisimo Edukacinio projekto ,,LSMU studijy kokybés ir susijusiy procesy
katedra gerinimas, didinant zmogiskyjy istekliy potenciala" Gyviiny
moksly fakulteto komandos veiklos vadové ir eksperté.
Veisliniy buliy vertinimo komisijos, sudarytos V] Zemés tikio
informacijos ir kaimo verslo centro (toliau — ZUIKVC)
generalinio direktoriaus 2019 m. rugséjo 17 d. jsakymu Nr. 1V-
125 ,,Dél Veisliniy buliy vertinimo komisijos sudarymo ir jos
darbo reglamento patvirtinimo®, naré-eksperté.
Lina Babickaité Dr. L. Kriauceliaino Mikologiniai tyrimai ir konsultavimas.
smulkiyjy gyviiny
klinika
Lina Malciené Fiziologijos ir Pacienty sveikatai padarytos zalos nustatymo komisijos naré
farmakologijos neurologé prie SAM.
institutas

Lina Poskiené

Patologinés anatomijos
klinika

Ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
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Linas Velic¢ka

Sirdies, kratinés ir
kraujagysliy
chirurgijos klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojuy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001). LR SAM ekspertas—
konsultantas kraujagysliy chirurgijos klausimais.

Makstiené Jurgita

Patologinés anatomijos
klinika

Ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GY D-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Mantas Malinauskas Fiziologijos ir Ikiklinikiniy tyrimy ekspertas — Europos vaisty agentiira.
farmakologijos
institutas

Martinas Jankauskas Dr. L. Kriaugelitino Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
smulkiyjy gyviny balandZzio 29 d. nurodymu K-5 ,,Dél objektyvaus tyrimo atlikimo*
klinika vadovaujantis gautu praS§ymu Nr. 2022-04-25 Nr. IBPS-S-216683-

22 18 Jurbarko rajono policijos komisariato veiklos skyriaus.
Rezultatas: komisija atliko tyrimg ir pateiké i§vadas dél galimai
ziauraus elgesio su gyviinu.

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
geguzés 26 d. nurodymu K-6 ,,Dél informacijos pateikimo*
vadovaujantis gautu prasymu 2022-05-24 Nr. IBPS-S-277226-22
i§ Kauno m. Santakos policijos komisariato. Rezultatas: komisija
atliko tyrima ir pateiké iSvadas dél galimai Ziauraus elgesio su
gyvunu.

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
rugpjicio 1 d. nurodymu K-9 ,,Dél veterinarinés ekspertizés
atlikimo ir i§vados pateikimo* vadovaujantis gautu praSymu 2022-
07-25 Nr. 10-ANR_N-24263-2021 (S.1)-1 i$ advokato

N. Kuznecovo. Rezultatas: komisija atliko tyrima ir pateiké
iSvadas dél galimai ziauraus elgesio su gyviinu.

Meilé Minkauskiené

Akuserijos ir
ginekologijos Klinika

Isakymo ,,Dél cezario pjiivio operacijos nésciosios pageidavimu
paslaugos organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo* rengimo
darbo grupés narys.

Milda Kupryté

Patologinés anatomijos
klinika

Ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Mindaugas Kliuc¢inskas

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

Isakymo ,,Dél cezario pjlivio operacijos nésciosios pageidavimu
paslaugos organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo* rengimo
darbo grupés narys.

Isakymo ,,Dél medikamentinio né$tumo nutraukimo* rengimo
darbo grupés narys.

Daugkartinis konsultavimas vietoje ir nuotoliu, rengiant
nacionalines metodikas-protokolus, bei organizuojant peri-
natologine pagalba Kirgizijoje. Programme Mother Child Care IV
and V — Perinatal Centre Bishkek Accompanying Measures BMZ
2009 70 301 | Project of the German Development Cooperation
with the Kyrgyz Republic through KfW Development Bank.

Ekspertinis darbas jvertinant Perinatalinés pagalbos situacija
Dusanbe srityje ir rekomendacijy personalo mokymams bei
strukttriniams pokyciams pateikimas.

Mindaugas Malakauskas

VA Kancleris

Zemés iikio mokslo tarybos prie ZUM narys ir pirmininko
pavaduotojas.

LSMU atstovas ,,Zemés iikio Ziniy ir inovacijy sistema* Klasteryje
(veikia JVS pagrindu).
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Modestas Ruzauskas

Anatomijos ir
fiziologijos katedra

LMT ,,The Joint Programming Initiative on Antimicrobial
Resistance®, JPIAMR projektinés veiklos ekspertas.

Mikrobiologijos ir
virusologijos institutas

Latvijos mokslo tarybos ekspertas (ekspertinés veiklos sutartys).

LMT ,,The Joint Programming Initiative on Antimicrobial
Resistance®, JPIAMR projektinés veiklos ekspertas.

Lietuvos mokslo tarybos ekspertas.

Europos vaisty tarnybos ekspertas.

Antibiotikogramy atlikimas.

Monika Laukuté

Dr. L. Kriauceliuino

smulkiyjy gyviny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, parengtos rekomendacijos dél
beseimininkiy kaciy zyméjimo iSoriniu Zymeniu. PraSymas gautas
i§ VMVT (2022-09-27 Nr. B6-(1.9)-2541).

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
lapkri¢io 14 d. nurodymu K-13 ,,Dél informacijos pateikimo*
vadovaujanti gautu prasymu 2022-11-10 Nr.11/10/02 i§ advokaty
profesinés bendrijos ,,Smolex“. Rezultatas: komisija atliko tyrimg
ir atsaké j advokaty profesinés bendrijos ,,Smolex‘ praSyme
pateiktus klausimus.

Monika Vanagaité

Danty ir burnos ligy
klinika

Asistentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Neringa Sutkevi¢iené Stambiyjy gyviiny Atnaujintas standartas: LST 1467:2022 1t. Séklinimui naudojama
klinika buliy sperma. Kokybiniai rodikliai. Pakeicia LST 1467:2006.
Atnaujintas standartas: LST 1574:2022 It. Séklinimui naudojama
kuiliy sperma. Kokybiniai rodikliai. Pakeicia LST 1574:2003.
Gyvuny reprodukcijos | Gyviiny spermos kiekybiniai ir kokybiniai tyrimai ir iSvady
laboratorija pateikimas bei konsultacijos.
Nomeda Baseviciené Danty ir burnos ligy Profesorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
klinika kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*

Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Nomeda Juodziukyniené

Dr. L. Kriaucelitino

Hormony tyrimai (progesterono, kortizolio, skydliaukés tyrimai)

smulkiyjy gyviiny ir konsultavimas.

klinika Kraujo tyrimai (hematologiniai, biocheminiai tyrimai) ir
konsultavimas.

Veterinarinés Diagnostiniai histopatologiniai tyrimai ir ekspertinis vertinimas.

patobiologijos katedra

Diagnostiniai citologiniai tyrimai ir ekspertinis vertinimas.

Olga Riklikiené Slaugos klinika Europos Komisijos TAIEX eksperté slaugos programy
harmonizavimo klausimais (The Technical Assistance
and Information Exchange instrument of the European
Commission).

Olivija Dobiliené Kardiologijos klinika |LR SAM Kardiologijos integruotos sveikatos prieZitiros valdymo

komiteto narys.

Povilas Aniulis

Urologijos klinika

Lektorius—ekspertas.

Povilas Jakuska

Sirdies, kritinés ir
kraujagysliy
chirurgijos klinika

Profesorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001). Valstybiné akreditavimo
sveikatos priezitiros veiklai tarnyba prie Sveikatos apsaugos
ministerijos—ekspertas.
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Raimondas Benetis

Vaisty chemijos
katedra

Europos vaisty agentiiros akredituotas ekspertas.

Raimondas Kubilius

Reabilitacijos klinika

KTU Biomedicininés inZinerijos instituto taryba, narys, KTU
Rektoriaus jsakymas 2020-12-10 Nr. A621.

Raimondas Radzitnas

Vaisty technologijos ir
socialinés farmacijos
katedra

SAM Farmacijos specialisty kompetencijos vertinimo komisija.

Raimundas LeleSius

Mikrobiologijos ir
virusologijos institutas

Italijos sveikatos apsaugos ministerijos finansuojamy projekty
ekspertas.

Ramiinas Bolys

Sirdies, kratinés ir
kraujagysliy
chirurgijos klinika

Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GY D-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Ramiinas Mickevicius

Urologijos klinika

Lektorius—ekspertas.

Ramiunas Unikas

Kardiologijos klinika

LR SAM Kardiologijos integruotos sveikatos priezitiros valdymo
komiteto narys.

Ramuné Morkiiniené

MA Farmacijos
fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupégje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
darbo grupés farmacinés rapybos paslaugoms reglamentuoti
sudarymo*.

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
darbo grupés vaisty politikos gairéms perzidréti sudarymo®.

Vaisty chemijos
katedra

Valstybinés vaisty kontrolés tarnybos prie SAM ekspertas.
Mokslo taryba.

SAM darbo grupé receptiniy vaistiniy preparaty pakartotinio
iSdavimo vaistingje farmacinés riipybos paslaugai reglamentuoti.

LR Seimo Sveikatos reikaly komiteto darbo grupé klausimams,
susijusiems su vaistininko padéjéjy (farmakotechniky) rengimu, jy
veikla ir galimybe teikti farmacing paslauga, nagrinéti bei spresti
dél vaistininky padéjéjy (farmakotechniky) veikla
reglamentuojanciy teisés akty tobulinimo reikalingumui.

Rasa Janciauskiené

Onkologijos institutas

Nacionalinés vézio profilaktikos ir kontrolés programos
igyvendinimo ir onkologinés pagalbos organizavimo stebésenos
taryba, tarybos naré.

Labai rety zmogaus sveikatos bukliy gydymo islaidy
kompensavimo komisijos naré.

Storosios Zarnos vézio ankstyvosios diagnostikos finansavimo
programos koordinavimo grupés nareé.

v —

MA Medicinos
fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje dél klinikiniy laboratoriniy tyrimy
nomenklatiiros, patvirtintos Lietuvos Respublikos Sveikatos
apsaugos ministro 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-2341 ,.Dél
klinikiniy laboratoriniy tyrimy nomenklatiiros patvirtinimo*
susiejimo su LOINC kodavimo sistema projektui parengti.

Rasa Tameliené

Neonatologijos klinika

Profesorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Rasa Zelvyté

Anatomijos ir
fiziologijos katedra

Dalyvauta veterinarijos gydytojo profesinés kvalifikacijos
vertinimo ir pripaZzinimo komisijos veikloje. Komisija jvertino 7
asmeny praS§ymus pripazinti uZsienyje jgyta veterinarijos gydytojo
profesine kvalifikacijg ir jgyta iSsilavinimag patvirtinancius
dokumentus bei pateiké rekomendacijas VMVT dél
kompensaciniy priemoniy taikymo.
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Reda Zemaitiené

Akiy ligy klinika

Rygos Stradinio universiteto prof. dr. Gunos Laganovskos veiklos
vertinimo eksperté.

Remigijus Juska

Ekologijos skyrius

Nacionalinés iSmetamy j atmosfera Siltnamio efekta sukelianciy
dujy apskaitos ataskaitos rengimo komisijos narys (Lietuvos
Respublikos aplinkos ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymas Nr.
D1-538 ,,Dél Nacionalinés iSmetamy j atmosfera Siltnamio efekta
sukelian¢iy dujy apskaitos ataskaitos rengimo komisijos
personalinés sudéties ir jos darbo reglamento patvirtinimo®).
Dalyvavo rengiant Nacionaling iSmetamy j atmosferg Siltnamio
efekta sukelian¢iy dujy 2022 m. apskaitg ir parengé 2023 m.
apskaitos projekta ekspertinei duomeny analizei Zemés tikio
sektoriuje.

Remigijus Zalitnas

Kardiologijos klinika

LR SAM Kardiologijos integruotos sveikatos priezitiros valdymo
komiteto pirmininkas.

Renata Balnyté Neurologijos klinika | LR SAM gydytojai ekspertai— eksperté—gydytoja neurologé.
Renata Sadzeviciené Danty ir burnos ligy Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
klinika kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
Rima Sileikiené MA Medicinos Ekspertiné veikla darbo grupéje dél Lietuvos Respublikos
fakultetas Sveikatos apsaugos ministro 2000 m. lapkriéio 9 d. jsakymo Nr.

648 ,,Dél vaiky kardiologijos antrinio ir tretinio lygio paslaugy
teikimo specialiyjy reikalavimy* pakeitimo projektui parengti.

Rimvydas Slapikas

Kardiologijos klinika

Gydytojas ekspertas, LR SAM Pacienty sveikatai padarytos Zalos
nustatymo komisija.

Gydytojas ekspertas—konsultantas, Valstybiné teismo medicinos
tarnyba (Kauno skyrius).

Rita Véberiené

Danty ir burnos ligy
klinika

Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM) “
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Robertas Lazauskas Fiziologijos ir Ekspertiné veikla ,,European Medicines Agency*.
farmakologijos
institutas

Rokas Adamonis Sirdies, kraitinés ir Asistentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kraujagysliy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
chirurgijos klinika Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Rokas Macijauskas Gyviiny reprodukcijos | Biocheminiai kraujo tyrimai ir konsultavimas.

laboratorija

Rokas NekroSius

Sirdies, krutinés ir

Asistentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy

kraujagysliy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
chirurgijos klinika Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
Rolandas Stankevi¢ius | Gyviny veisimo Projekty, finansuotiny pagal Lietuvos kaimo plétros 2014—2020
katedra mety programos priemones, X atrankos komiteto (iSvadoms dél
projekty pagal programos priemonés ,,Bendradarbiavimas® veikla
»Parama EIP veiklos grupéms kurti ir jy veiklai vystyti teikti)
ekspertas.
Romaldas Maciulaitis Fiziologijos ir Europos vaisty agentiira (EMA) — ekspertas.
Rugilé Pilviniené _fa”t'f_]ta|:0|09'103 Europos vaisty agentiira. Farmakologinio budrumo rizikos
Institutas

vertinimo komitetas. Pharmacovigilance risk assessment
committee (PRAC). Ekspertas

Rata PribuiSiené

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Penkios ekspertizés dél pacienty zalos atlyginimo.

Saulius Giedraitis

§irdies, kratinés ir
kraujagysliy
chirurgijos klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
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Saulius LukoSevicius

Radiologijos klinika

Vokietijos federalinés agentiiros GIZ (Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH) ekspertas
radiologijai Uzbekistane.

Saulius Paskauskas

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

Mokymy medziagy rengéjas—ekspertas akuserijos ginekologijos
srityje projekte ,,Onkologiniy ligy atrankinés patikros programy
efektyvumo didinimas vidurio ir vakary Lietuvos regionuose*.

Saulius Sadauskas

Vidaus ligy klinika

Lietuvos Respublikos Seimo Sveikatos komiteto ne etatinis
ekspertas.

Saulius Tusas

Gyviiny auginimo
technologijy institutas

Atestavimo komisijos narys vertinant Zemés tikio veiklos
subjektus Zaliajam diplomui jgyti.

Sigita Liutkauskiené

Onkologijos institutas

LSMU Kauno kliniky Medicinos etikos komisija, naré.

LR SAM darbo grupés naré Lietuvos Medicinos normos MN
121:2007 ,,Gydytojas onkologas chemoterapeutas. Teisés,
pareigos, kompetencija ir atsakomybé“ pakeitimo projektui
parengfti.

LR SAM darbo grupés naré rengiant aprasus ,,Dél vaistiniy
preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy jraSymo j
kompensavimo sarasus ir jy keitimo tvarkos apraso patvirtinimo*;
,,Dé€l vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy jraSymo
| kompensavimo sarasus ir jy keitimo tvarkos apraso
patvirtinimo®.

Valstybiné akreditavimo sveikatos priezitros veiklai tarnyba prie
Sveikatos apsaugos ministerijos, gydytojo — specialisto paslaugy
teikimas.

Labai rety zmogaus sveikatos bukliy gydymo islaidy
kompensavimo komisija, naré.

Sigitas Mingaila

Reabilitacijos klinika

MN Ergoterapeutas.

Silvija Ryskiené

Radiologijos klinika

Lektorius — ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Silvijus Abramavicius

v —

Fiziologijos ir
farmakologijos
institutas

Moksliniai patarimai vaisty vystymo srityje. Moksliniai patarimai
vaistus vystantiems Europos ir kitiems subjektams, kurie kreipési
1 Europos vaisty agentiirg mokslinio patarimo. Informacija apie
konsultacijas.

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
darbo grupés vaisty politikos gairéms perzitréti sudarymo®.

Sonata Trumbeckaité

Farmakognozijos
katedra

SAM vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy
kompensavimo komisija.

Tadas Venskutonis

Danty ir burnos ligy
klinika

Docentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Tomas JureviCius

Radiologijos klinika

Asistentas-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Tomas Lapinskas

Kardiologijos klinika

Darbo grupés narys, medicinos normos MN 55:2005 ,,Gydytojas
kardiologas. Teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybeé*“.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Tomas TamoSuitis

Intensyviosios
terapijos klinika

LR SAM Organy donorystés skatinimo ir organizavimo
stebésenos taryba, pirmininko pavaduotojas.

LR SAM Anestezijos, intensyviosios terapijos ir intensyviosios
priezitiros integruotos sveikatos priezitiros valdymo komitetas,
pirmininko pavaduotojas.

Dirbtinés plauéiy ventiliacijos aparato panaudojamumo
(Usability) studija. Moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
sutartis, 2022 m. balandzio 12 d. Nr.2022-PER-00034, pagrindinis
tyréjas.

Ugné Nedzinskaité

VA Gyviiny moksly
fakultetas

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
papildomosios ir alternatyviosios sveikatos priezitiros teisinio
reguliavimo poveikio ex post vertinimo darbo grupés sudarymo*

Ugné Petkeviciateé

Dr. L. Kriauceliuino

smulkiyjy gyviny
klinika

Dalyvavimas eksperty komisijoje, sudarytoje remiantis 2022 m.
geguzés 26 d. nurodymu K-6 ,,Dél informacijos pateikimo*
vadovaujantis gautu praSymu 2022-05-24 Nr. IBPS-S-277226-22
1§ Kauno m. Santakos policijos komisariato. Rezultatas: komisija
atliko tyrimg ir pateiké iSvadas dél galimai Ziauraus elgesio su
gyvunu.

Vacis Tatariinas

Vaisty chemijos
katedra

Inovatyvios farmacijos pramonés asociacijos personalizuotos
medicinos iniciatyvinés grupé.

Vaidotas Gurskis

Vaiky ligy klinika

Traumy integruotos sveikatos prieziiiros valdymo komiteto narys.

COVID-19 Kauno regiono valdymo grupés vadovas
(koordinatorius).

Vaiva Lesauskaité

Patologinés anatomijos
klinika

Caixa (Ispanija) Mokslo fondas, Marie Curie stipendijy
priemonés, mokslo publikacijy recenzavimas.

Valdas Jakstas MA Farmacijos Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél
fakultetas darbo grupés farmacinés riipybos paslaugoms reglamentuoti
sudarymo*.
Farmaciniy LR SAM darbo grupé isanalizuoti poreikj ir pateikti siilymus dél
technologijy institutas | farmacinés rupybos ir iSpléstinés praktikos vaistininko paslaugy
plétros vaistinéje apimtyje.
SAM darbo grupé vaisty politikos gairéms perzitiréti.
Valdas Jakstas SAM darbo grupé receptiniy vaistiniy preparaty pakartotinio

i$davimo vaistinéje farmacinés riipybos paslaugai reglamentuoti.

LR Seimo Sveikatos reikaly komiteto darbo grupé klausimams,
susijusiems su vaistininko padéjéjy (farmakotechniky) rengimu, jy
veikla ir galimybe teikti farmacing paslauga, nagrinéti bei spresti
dél vaistininky padéjéjy (farmakotechniky) veikla
reglamentuojandiy teisés akty tobulinimo reikalingumui.

Lietuvos mokslo tarybos ekspertas.

Valdas Liukaitis Fiziologijos ir Europos vaisty agentiira. Nuolatinis medicinos produkty komitetas
farmakologijos — Standing Committee on Medical Products for Human Use.
institutas Ekspertas

Valdoné Miseviciené Vaiky ligy klinika Dalyvavimas SAM darbo grupése: dél visuotinio naujagimiy

tikrinimo plétros ir dél labai rety zmogaus sveikatos biikliy islaidy
kompensavimo privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSomis
teisinio reglamentavimo tobulinimo.

Valentina Jurgeléné

Neonatologijos klinika

Asistentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Vilius Venckus

Sirdies, kratinés ir

Asistentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy

kraujagysliy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
chirurgijos klinika Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
Vilma Jurate Akiy ligy klinika Eksperté vertinant moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros
Balcitiniené projekta VieSosios jstaigos ,,Inovacijy agenttira“ uzsakymu.
Vilma Petrikaité Fiziologijos ir Europos vaisty agentiira, zmonéms skirty vaistiniy preparaty
farmakologijos komiteto (CHMP) pagrindinis narys (nuo 2022 12 05); Europos
institutas vaisty agentiiros ekspertas (nuo 2020 07 28).
Vilma Zigmantaité Biologiniy tyrimy Lietuvos bandomyjy gyviiny naudojimo etikos komisijos prie
centras VMVT nar¢, pirmininké 2022 metais.

Vilma Zaltauské Studijy centras Sveikatos moksly studijy krypéiy grupés ir rezidentiiros studijy
programy apra$y atnaujinimas.
Projektas ,,Medicinos ir sveikatos studijy vertinimo priemoniy ir
tiksly suktirimas* SPRING-4-MED.

Vilté Marija MA Medicinos Ekspertiné veikla darbo grupgje dél klinikiniy laboratoriniy tyrimy

Gintauskiené fakultetas nomenklatiiros, patvirtintos Lietuvos Respublikos Sveikatos

apsaugos ministro 2021 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. V-2341 , Dél
klinikiniy laboratoriniy tyrimy nomenklattiros patvirtinimo*
susiejimo su LOINC kodavimo sistema projektui parengti.

Vincentas Veikutis

Mikrobiologijos ir
virusologijos institutas

MITA finansuojamy projekty ekspertas.

Violeta Baliukoniené

Maisto saugos ir
kokybés katedra

Ekspertas vykdant tris sutartis — gyviiny gerovés ir tvarty
technologinis vertinimas.

Violeta Juskiené

Ekologijos skyrius

Ukiniy gyviiny veisimo organizacijy pripaZzinimo dokumenty ir
veisimo programy vertinimo komisijos naré.

Vita Maciulskiené

Danty ir burnos ligy
klinika

Profesorius-ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM) “
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Vita Riskeviéiené

Veterinarinés
patobiologijos katedra

Teiktos pastabos ir konsultacijos Veterinarijos farmacijos
asociacijai pagal uzklausa gauta e. pastu. B6-(1.19.)-2652; D¢l
valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos direktoriaus jsakymo
projekto derinimo ,,Reikalavimai veterinarijos vaistinéms ir
didmeninés veterinariniy vaisty prekybos aikio subjektams®.

Atnaujintas standartas: LST 1467:2022 It. Séklinimui naudojama
buliy sperma. Kokybiniai rodikliai. Pakeicia LST 1467:2006.

Atnaujintas standartas: LST 1574:2022 It. Séklinimui naudojama
kuiliy sperma. Kokybiniai rodikliai. Pakeicia LST 1574:2003.

Dalyvauta veterinarijos gydytojo profesinés kvalifikacijos
vertinimo ir pripaZinimo komisijos veikloje. Komisija jvertino 7
asmeny pra§ymus pripazinti uZsienyje jgyta veterinarijos gydytojo
profesine kvalifikacija ir jgyta i$silavinima patvirtinancius
dokumentus bei pateiké rekomendacijas VMVT dél
kompensaciniy priemoniy taikymo.

Vitalis Briedis

Klinikinés farmacijos
katedra

Lietuvos verslo paramos agentiiros (LVPA) projekty ekspertizés.

Europos vaisty agentiiros biologiniy produkty darbo grupé.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Vytautas Ribikauskas

Maisto saugos ir
kokybes katedra

Ekspertas vykdant tris sutartis — gyviiny geroveés ir tvarty
technologinis vertinimas.

Ekspertiné veikla dél Lietuvos geologijos tarnybos el. kreipimosi —
,»D¢el vandens poreikio nustatymo auginant gyviinus*

Ekspertiné veikla. Dél galvijy laikymo lauke. Lietuvos mésiniy
galvijy augintojy ir gerintojy asociacijos el. kreipimasis

Dél suny atsivedimo ] jstaigas. Norvegijos veterinarijos instituto
el. kreipimasis.

Dél atgrasanciy priemoniy nuo agresyviy gyviinijy augintiniy
naudojimo. Pateikta VMVT, dokumento registracijos Nr. 2022-
DVT2-00401.

Dél nelaisvéje laikomy gyviiny. Laikraséio ,,Lietuvos rytas“ el.
kreipimasis.

Tvarumo vertinimo kriterijy ir rodikliy sistemos ekspertinis
vertinimas. Pateikta VDU Zemés tikio akademijai.

Gyviny augintiniy gerové, prekyba. Pateikta LNK televizijai.

Gyvuliy $érimo strategijos, mazinancias amoniako ir metano
emisija, méslo laikymas. Pateikta LZUKT.

Gyviny gerové ir sveikata. Pateikta LZUKT.

Vytenis Keturakis

Vytis Bajoritinas

Zana Kavaliauskiené

Sirdies, kratinés ir
kraujagysliy
chirurgijos klinika

Asistentas—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojuy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
Nr.09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Zivilé Grabliauskiené

Danty ir burnos ligy
klinika

Lektorius—ekspertas, projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*
(Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
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18 PRIEDAS
LSMU KAUNO KLINIKOSE VYKDOMI PROJEKTAI

Projektas DIVAT-SMARTPHONE — ,,Dirbtinio intelekto vaizdy automatinés analizés taikomoji
technologija melanomos ir kity odos ligy diagnostikai®.

Projektas ,,Masininiu mokymu grindziamy pries-operacinio planavimo sistemy ir inovatyviy
personalizuoty biokeramikiniy implanty gamybos technologijos suktirimas®.

Tyrimas ,,Pacienty, persirgusiy koronaviruso liga (COVID-19) lieckamyjy simptomy ir jy jtakos
sveikatos biiklei ir biopsichosocialinéms funkcijoms tyrimas®.

Tyrimas ,,Biologiskai aktyviy medziagy skvarbos j (pro) biologines membranas vertinimas*.
Projektas duomeny telkinio suktrimui ,,I§ pavieniy dokumenty apie pacientus gydytus del
iSeminés Sirdies ligos ir galvos smegeny insulto surinkimo ir sukélimo j Open Clinic 1 duomeny
telkinj Tyrimo registrui®.

LSMU KAUNO LIGONINEJE VYKDOMI PROJEKTAI

Lietuvos moksly tarybos tyréjy iSvyky projektas;

Lietuvos moksly tarybos mokslo renginiy projektas;

Horizon Europe projektas (Shiftacre);

LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui projektas (Europos
socialinio fondo projektas).
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19 PRIEDAS

2022 M. VYKE VISUOMENES SVIETIMO
IR INFORMAVIMO RENGINIALI

Seminaras ,,Veterinarija Siandien: galvijy bandos sveikatingumas ir jo valdymas®.
Seminaras-diskusija ,Maistas — nuo maistinés vertés iki maisto mikrokomponenty bei
vartotojams sukeliamy emocijy svarbos®. Seminaras-diskusija prasidéjo vizitu | vieng
moderniausiy grudy produkty gamybos jmoniy Fazer Lietuva (Raudondvario pl. 129A, Kaunas).
PASKAITA ,,Pieno sudétis. Pieno riebaly rugsc¢iy kompozicija ir jy funkcionaliosios savybés*
pieno gamintojy ir perdirbéjy mokymo kursuose ,,Pasary jtaka riebaly rig$ciy omega-3 Kiekiui
piene* TelSiuose.

prof. dr. Gintaré Zaborskien¢ skaité paskaitas Lietuvos tkininkams tema ,,Pridétinés vertés
saugiy avienos pusgaminiy ir gaminiy su sumazintu sociyjy riebaly ir padidintu skaiduliniy
medziagy kiekiu gamyba avininkystés tikiuose* (projektas Nr. 14PA-KK-18-1-03473, trukmé 8
ak. val.) Tytuvénuose — Kelmés raj., Meskiy k. — Siauliy raj., Anyks¢iuose, Skiemonyse. —
Anyksciy raj., Strigailiskio k. — Ignalinos raj., Svenc¢ionyse, Vainute ir Svéksnoje — Silutés raj.
Prof. M. Ruzausko autoriné gamtos fotografijos darby paroda ,,Pauks¢iai pro objektyvg*
Seminaras ,,Karviy didziojo prieskrandzio turinio fermentaciniy rodikliy, sveikatingumo ir
produktyvumo gerinimas, naudojant Aspergillus Oryzae fermentacijos ekstrakty ir mieliy
priedus®, org. VF Anatomijos ir fiziologijos katedra kartu su V§] LSMU Praktinio mokymo ir
bandymy centru.

Tarptautiné moksliné-SvietéjiSka konferencija ,,Mikrobiota ir gyviinas: sgveika, sveikatingumas,
gerove ir produkcija (Microbiota and Animal: Interaction, Health, Welfare and Production)*
Tobulinimo kursai ,,Mokslo ir mokymo tikslais naudojamy gyviiny laikymo, prieziiiros ir
naudojimo reikalavimai“ (80 val.)

Tobulinimo kursai ,,Mokslo ir mokymo tikslais naudojamy gyviiny laikymo, prieziiiros ir
naudojimo reikalavimai“ (80 val.)

2022 M. VYKE RENGINIAI GYVUNU GEROVES TEMATIKA

1. Tobulinimo kursai ,,Mokslo ir mokymo tikslais naudojamy gyviny laikymo, priezitiros ir

naudojimo reikalavimai“ (80 val.)

2. Tobulinimo kursai ,,Mokslo ir mokymo tikslais naudojamy gyviiny laikymo, prieZiGros ir

naudojimo reikalavimai“ (80 val.)

3. Tarptautiné moksliné-Svietéjiska konferencija ,,Mikrobiota ir gyvinas: saveika, sveikatingumas,

gerové ir produkcija (Microbiota and Animal: Interaction, Health, Welfare and Production)*

4. Renginys ir ekskursija VA VF ,Veterinarijos gydytojo profesija ir gyviny geroveé®
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2022 M. VYKE RENGINIAI SKATINANT RACIONALU
ANTIMIKROBINIU MEDZIAGU PANAUDOJIMA

Seminaras ,,Antibiotiky naudojimas. Klausimai kylantys déstant MVI mikrobiologijos dalyka
skirtingose studijy programose*.

Seminaras ,,Antimikrobiniy medziagy naudojimas stambiyjy gyviny ligy gydymui — teoriné tiesa
ir praktinés galimybeés®,

Mokymy kursai vet gydytojams ,,Antimikrobiniy vaisty naudojimas Siuolaikinéje veterinarijoje*.
2022 m. vasario — kovo mén. lauko dieny seminarai bei 2022 balandzio 8 d. konferencija vet.
gydytojams ir iikininkams pagal projekta ,,Pieniniy karviy bandy sveikatingumo gerinimas opti-
mizuojant gyviiny gerove ir panaudojant biopreparatus bei fitopreparatus, mazinant antibiotiky
naudojimg ir patogeniniy mikroorganizmy atsparumo antibiotikams i$sivystymg (Nr 35BV-KK-
17-1-03773). Doc. dr. A. Novoslavskij praneSimo tema — Antibiotiky sunaudojimo veterinarijoje
situacija — tendencijos Lietuvoje ir pasaulyje. Didéjan¢io bakterijy atsparumo antibiotikams
problematika“.
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20 PRIEDAS
SELEKCINIUS BRANDUOLIUS SUDARANCIU GYVUNU SKAICIUS

Zemaitukai — 77 vnt.

Lietuvos Siurks¢iavilnés avys — 184 vnt.

Lietuvos vietinés kiaulés — 203 vnt.

Senojo genotipo Lietuvos baltosios kiaulés — 247 vnt.
Vistinés zasys — 159 vnt.

Lietuvos vietinés ozkos — 39 vnt.

Lietuvos baltnugariai — 34 vnt.

Lietuvos $émieji — 51 vnt.

Senojo genotipo Lietuvos zalieji — 32 vnt.

0 Senojo genotipo Lietuvos juodmargiai — 9 vnt.

'—‘©P°.\‘.°’.0"P.°°!\’!—‘
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21 PRIEDAS

2022 M. VF STAMBIUJU GYVUNU IR DR. L. KRIAUCELIUNO
SMULKIUJU GYVUNU KLINIKOSE SUTEIKTOS
NAUJOS DIAGNOSTIKOS IR GYDYMO PASLAUGOS

Stambiyjy gyviiny klinika:

1. Vaisty aplikavimas gyvinams naudojant pneumatinj injekcijy ginkla
2. Ukiniy gyviiny eutanazija

Dr. L. Kriaucdelitino smulkiyjy gyviiny klinika:

3. Alktunkaulio osteotomija

4. Auglio Salinimas 1S kriitinés Igstos

5. Botalo latako uzvérimo operacija

6. Cerebrospinalinio skyscio tyrimas kokybiniam baltymy nustatymui

7. Cerebrospinalinio skyscio citologinis tyrimas

8. Chilotorakso chirurginis gydymas (kriitinés latako ligatiiravimas)

9. Danty apnaSy valymas su poliravimu dengiant apsauginiu sluoksniu ir pigmento Salinimas
naudojant sodaptte

10. Diagnostiné torakotomija

11. Hemodializé

12. Kastracija jury kiaulytés per Song

13. Kraujo biocheminis tyrimas: Suny specifiné prostatos esterazés nustatymas

14. Lateraliné torakotomija

15. Lobektomija

16. Perikardektomija

17. Salpingektomija

18. Sternotomija

19. Snerviy plastika (katei)

20. Torakoskopija

21. Tracheoskopija

22. Kastracija jiiry kiaulytés patino per pilva
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22 PRIEDAS

2022 M. AKADEMINIO PERSONALO KONKURSAI IR ATESTACIJOS

Pareigos Konkursai Atestacijos
Pedagogai 180 71
Mokslo darbuotojai 57 12
Vadovai 21
IS viso 262 83
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23 PRIEDAS

2022 M. SUTEIKTI PROFESORIAUS IR DOCENTO PEDAGOGINIAI VARDAI

El. Nr. Profesorius Suteikimo data Docentas Suteikimo data
1 Inga Skarupskiené 2022-01-20 Laima Dobrovolskiené 2022-05-26
2 Dzilda Velickiené 2022-03-24 Mindaugas Stelemékas 2022-05-26
3 Julija Narbutaité 2022-03-24 Auksé Domeikiené 2022-06-16
4 Eglé Slabsinskiené 2022-03-24 Donatas Inciiira 2022-06-16
5 Alius Pockevicius 2022-03-24 Vesta Steibliené 2022-06-16
6 Danielius Serapinas 2022-03-24 Darius Trumbeckas 2022-06-16
7 Eglé Lendraitiené 2022-05-26 Vilma Tamulionyté 2022-09-22
8 Mindaugas Sarkiinas 2022-05-26 Donatas Vajauskas 2022-09-22
9 Antanas Vaitkus 2022-05-26 Kestutis Stasaitis 2022-10-27
10 Juozas Kupcinskas 2022-06-16
11 Darius Leskauskas 2022-06-16
12 Dalius Malcius 2022-06-16
13 Alina Smalinskiené 2022-06-16
14 Modestas Ruzauskas 2022-09-22
15 Eglé Vaitkaitiené 2022-09-22
16 Marius Zemaitis 2022-09-22
17 Asta Stankuviené 2022-09-22
18 Ausra Mongirdiené 2022-10-27
19 Kristina Lopatiené 2022-11-24

20 Rolandas Stankevicius 2022-11-24
21 Sandrita Simonyté 2022-11-24
22 Dalia Smailiené 2022-12-21
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24 PRIEDAS

2022 M. LSMU DIRBE LIETUVOS MOKSLO AKADEMIJOS NARIAI

LMA tikrieji nariai (akademikai)

LMA nariai emeritai (akademikai),
nedirbantys Universitete

Jaunosios LMA nariai

OO0 ~NO OIS WNE

. Vilmanté Borutaité

. Limas Kup¢inskas

. Daiva Rastenyté

. Remigijus Zalitinas

. Henrikas Zilinskas

. Antanas Sederevicius

. Mindaugas Malakauskas
. Elena Bartkiené

. Vidmantas Bizokas

1. Ceslovas Jukna

Biomedicinos mokslai

1. Juozas Kupcinskas

2. Jurgita Skieceviciené

3. Vacis Tatariinas

4. Tomas Lapinskas
Zemeés tkio mokslai

5. Aleksandr Novoslavskij
6. Vita Léle
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IS KITU NEI VALSTYBES BIUDZETQ TIESIOGINIU
ASIGNAVIMU SALTINIU GAUTU LESU AUGIMAS

25 PRIEDAS

65

62.7 55,011

31,580

2020 2021 2022
mmmm Gautos 1éSos ne valstybés biudzeto tiesioginiai asignavimai, tikst. Eur
s Gauti asignavimai, tikst. Eur

==0==I§ kity nei valstybés biudzeto tiesioginiy asignavimy Saltiniy gauty 1ésy dalis, proc.*
* — pagal Strateginés plétros gaires (pazangos vertinimo rodiklis 4.2)
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26 PRIEDAS
PAGRINDINIU UNIVERSITETO VEIKLU LESU DINAMIKA

100,000
72,051 75,989
- . .
0
2020 2021 2022

B Pagrindiniy Universiteto veikly pajamos, tikst. Eur*
* — pagal Strateginés plétros gaires (rodiklis 4.9.2-1)

Pokytis 2022 m., palyginti Pokytis 2021 m., palyginti su

Pagrindinés Universiteto veiklos su 2021 m., proc. 2020 m., proc.

Pagrindiniy Universiteto veiklos pajamy pokytis

2021, palyginti su 2020 m. 164 *+55

PAGRINDINIU UNIVERSITETO VEIKLU LESU STRUKTURA*

919; 1 proc. = Studijy veiklos 1é3os, tikst. Eur
1,441; 1 proc.
\ = Mokslo veiklos 1éSos, tiikst. Eur
= NI Palangos klinikos asmens sveikatos priezitiros veiklos ir
22,0 susijusiy paslaugy pajamos, tikst. Eur
Gyviny kliniky sveikatos priezitiros veiklos ir susijusiy
paslaugy pajamos, ttikst. Eur
= Administravimo ir kitos 1¢Sos, tikst. Eur
* — pagal Strateginés plétros gaires (rodikliai 4.9.2-1, 4.9.2-2,
4.9.2-3,4.9.2-4,4.9.2-5)

PAGRINDINIU UNIVERSITETO VEIKLU LESU DINAMIKA

60,000

53,790

50,000 44,287 48.000

40,000
30,000
20,000 17,307 16,988

10,000

1,197 602 1,289 772 1,441 919

0
2020 2021 2022

| Studijy veiklos 1&Sos, tikst. Eur

® Mokslo veiklos 1&$os, tiikst. Eur

= NI Palangos klinikos asmens sveikatos priezitiros veiklos ir susijusiy paslaugy pajamos, tikst. Eur
Gyviny kliniky sveikatos priezitiros veiklos ir susijusiy paslaugy pajamos, tiikst. Eur
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Pokytis 2022 m., palyginti | Pokytis 2021 m., palyginti

Pagrindinés Universiteto veiklos su 2021 M., proc. su 2020 m., proc.
Studijy veiklos 1éSos +12,1 +8,4
Mokslo veiklos 1€Sos +29,6 -1,8
NI Palangos klinikos asmens sveikatos priezitiros veiklos +11,8 +7,7
ir susijusiy paslaugy pajamos
+19,0 +28,2

Gyviny kliniky sveikatos priezitiros veiklos ir susijusiy
paslaugy pajamos
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27 PRIEDAS

NEPAGRINDINIU UNIVERSITETO VEIKLU LESU DINAMIKA

10,000 8,553
5,250 5,110
0
2020 2021 2022

B Nepagrindiniy Universiteto veikly pajamos, tikst. Eur*
* — pagal Strateginés plétros gaires (rodiklis 4.9.2-6)

Pokytis 2022 m., palyginti Pokytis 2021 m., palyginti
su 2021 m., proc. su 2020 m., proc.

Nepagrindinés Universiteto veiklos

2,7 -38,6

NEPAGRINDINIU UNIVERSITETO VEIKLU LESU STRUKTURA

469;.. 3

100; 2 proc. \
118; 2 proc./

= GI Eksperimentinés plétros ir bandymy skyriaus pajamos, tikst. Eur

= Vaistinés veiklos pajamos, tikst. Eur

= Knygyno veiklos pajamos, tikst. Eur

= Neformaliojo ugdymo veiklos pajamos, tikst. Eur

= Paramos 1éSos, tikst. Eur

Kitos nepagrindinés veiklos pajamos, tikst. Eur
*— pagal Strateginés plétros gaires (rodikliai 4.9.2-6, 4.9.2-7, 4.9.2-8,
4.9.2-9,4.9.2-10, 4.9.2-11)

NEPAGRINDINIU UNIVERSITETO VEIKLU LESU DINAMIKA

4,500 4,308
3,000
1,500 919
. 618
105 80
. s

2020

815

3,212
2,606
1,208
461 609
114 94 118 . 100
2021 2022

m GI Eksperimentinés plétros ir bandymy skyriaus pajamos, tikst. Eur

= Vaistinés veiklos pajamos, tiikst. Eur
= Knygyno veiklos pajamos, tikst. Eur
= Neformaliojo ugdymo veiklos pajamos, tikst. Eur

H Paramos 1éSos, tikst. Eur
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Nepagrindinés Universiteto veiklos POkysﬂSZ%%ZJ-ZrT ’pe%ggmtl POkﬁtL:sz%OZ%)lnT ,. ,pr:‘?)lgl.gmtl
GI Eksperimentinés plétros ir bandymy skyriaus pajamos +48,2 -11,3
Vaistinés veiklos pajamos -18,9 -25,4
Knygyno veiklos pajamos +3,5 +8,5
Neformaliojo ugdymo veiklos pajamos +32,1 -25,4
Paramos 1éSos +6,4 +17,5
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28 PRIEDAS

BENDRUOMENES NARIU, 2022 M. DALYVAVUSIU BURELIUOSE,

DRAUGIJOSE, KLUBUOSE, SKAICIUS

Organizacija

Nariy skaicius

Studenty moksliné draugija LSMU SMD 1238
Studenty farmacininky draugija 73
Studenty odontology asociacija 99
LSMU studenty ir gydytojy korporacija Fraternitas Lituanica 161
LSMU Veterinarijos Akademijos Studenty Asociacija 71
LSMU Doktoranty taryba 17
Farmakognozijos klubas 39
LipSA 20
LSMU SA 80
IQOSA 43
LIVSU 21
Ave Vita kolektyvas 80
Dzigiinas 40
Neris 40
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29 PRIEDAS
2022 M. ORGANIZUOTI RENGINIAI

Verslumo ir inovacijy skatinimo renginiai:

NG~ wWNE

Kaunas I-Days 2022: Slaugos paslaugy transformacija

Hospiton. Rare Diseases

Sveikatos inovacijy akademija

Moksliné-praktiné konferencija ,,Health for all*

,,DIgiPro Health* mentoriy mokymy programa: Train the trainers

Rytiniai sveikatos inovacijy ekosistemos stiprinimo pokalbiai ,,Morning health talks’ 22
Tinklinimo renginys ,,Mokslo ir verslo sinergija: From Zero to Hero*

Rytiniai sveikatos inovacijy ekosistemos stiprinimo pokalbiai ,,Morning health talks’ 22

Tarptautiniams studentams organizuoti renginiai:

1
2
3
4.
S.
6
7
8
9.
1

Introduction day (vasaris)

UZgaveénés RumsiSkése

Cepeliny renginys (balandis)

Nida, Juodkrante¢, Klaipéda trip.

Trip to Botanical garden in Kaunas (vasaros praktikantams)
Introduction day (rugséjis)

Trip to Pazaislio vienuolynas

Trip to Animal Shelter Klajiinas (2 kartus)

LSMU All Time Alumni Reunion Izraelyje

0. Open days 4 renginiai online.

Renginiai skirti nuolatiniams uZsienio studentams:

1.
2.

Diplomy Sventé
Pirmakursiy stovykla

Kiti Akademinio judumo skyriaus organizuoti renginiai:

1.
2.
3.

Erasmus dienos (vasaris, 5 d. renginys)

Erasmus staff week (rugséjis, 5 d. renginys)

Erasmus informaciniai seminarai fakultetuose ir atrinktiems dalyviams (gyvai ir Teams, nezinau
ar reikalinga)

Anatomijos muziejaus organizuoti renginiai:

1.
2.
3.

LSMU Karjeros dienos,
LSMU kulttiros savaité,
projektas ,,Erdvélaivis Zemé*.

Veterinarijos akademijos muziejaus organizuoti renginiai:

1.

2.

ok

4 ekskursijos bendruomenei — darbuotojams (3 Kulttiros savaités ir 1 vélyvesné — i§ viso 39
dalyviai)

Istorinés medziagos parengimas stendui priec VA Stambiyjy gyviny klinikos, dalyvavimas
atidaryme;

Parodos, skirtos LU 100-meciui, ,,Lietuvos universiteto Medicinos fakulteto Veterinarijos
skyriaus istorija 1922—-1929 m.*, parengimas, atidarymas VA CR foj¢;

Parodos, skirtos LU 100-meciui, surengimas VM VT biure Vilniuje;

Prof. M. Ruzausko pauksc¢iy fotografijy parodos parengimas, atidarymas VA Didziosios salés
fojé;(apie 50 lankytojy)
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6.
7.
8.

Profesoriaus A. Matuseviciaus knygos pristatymas;
Profesoriaus A. Mikeléno knygos pristatymas;
Mokslo festivalio ,,Erdvélaivis Zemé* renginys.

Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos muziejaus organizuoti renginiai:

1
2.
3.
4

,Muziejaus Medicinos skyriaus jkaréjui, doc. V. Siudikui — 90%;

,Muziejaus jkiréjui, doc. A. Kaikariui — 100%.

Ekspozicijos ,,Aukstasis mokslas Kaune 1918—1950* atidarymas

Knygy pristatymai:

e . Kauno technologijos universiteto kelias“ (autor. A. Veilentien¢);

e Didzioji vaistiniy augaly knyga“ (autoriai: prof. O. Ragazinskien¢, V. Sasnauskas).
Tarptautiné konferencija ,,Contemporary Pharmacy: Issues Challenges and Expectations 2022
Edukacinés — teminés ekskursijos:

e _Meilés eliksyras — mitas ar tiesa?* — 4;

,Melas medicinoje® — 2;

,Proty misis® — 1;

,,Erdvélaivis zemé*“ — 1,

,Smeékly $nabzdesiai“ — 3;

,,Kalédinio stebuklo belaukiant“— 2.

Emanuelio Levino centras:

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

07.04-07.07 Tarptautiné konferencija ,,Levinas in Kaunas®, partnerysté su Toulouse
universitetu ir SIREL

07.14-08.25 Pranctizy menininkés Marilia Destot paroda ,,La Promesse “, kartu su KEKS 2022
09.26 Erasmus+ Staff Week LSMU Emanuelio Levino centre

09.27 Erasmus+ Staff Week LSMU Emanuelio Levino centre

09.28 Erasmus+ staff week LSMU Emanuelio Levino centre

09.28 , Muzikinés geldeles”/CHROMATIKON koncertas, KEKS 2022 programa, partnerysté
Medicininio Zurnalo pristatymas, LSMU Emanuelio Levino centre kartu su prof. Linu Sumsku
Avira paskaita bendruomenei ,,MEILE laksto keturiomis “

Slaugos fakulteto magistranty paskaita ir pazintinis turas LSMU Emanuelio Levino centre

. 11.17 / 7.30-18.30 LSMU Pradinés mokyklos vieSnagé centre, netradicinés edukacijos diena
. 11.24 Morning Health Talks
. 11.26 / 10-11.30 val. LR ambasadoriaus Pranciizijoje ir Paryziaus mery vizitas, ekspozicijos

lankymas, pazintinis E. Levino lietuviskosios biografijos turas

12.14 LSMU studenty Didysis Protmusis

12.19 Slaugos fakulteto popiete, skirta ripescio etikai (pagal E. Leving)
Knygy klubo ,,Arbatelé pas Leving* susitikimas /Sausio mén ( visa informacija i§samiai
pateikta centro FB)

Knygy klubo ,,Arbatélé pas Leving* susitikimas / Vasario mén.

Knygy klubo ,,Arbatéle pas Leving* susitikimas / Kovo mén.

Knygy klubo ,,Arbatéle pas Leving* susitikimas / BalandZio mén.
Knygy klubo ,,Arbatélé pas Leving* susitikimas / Geguzés mén.

Knygy klubo ,,Arbatélé pas Leving* susitikimas / BirZelio mén.

Knygy klubo susitikimas ,,Arbatélé pas Leving“ / Rugsé€jo mén.

Knygy klubo susitikimas ,,Arbatélé pas Leving*/ Spalio mén.

Knygy klubo susitikimas ,,Arbatélé pas Leving*/ Lapkri¢io mén.
Knygy klubo susitikimas ,,Arbatélé pas Leving“ / GruodZio mén.

Sporto renginiai:

1.

LSMU ,,Snaiperes konkursas — 2022 03 02 — 16 dalyviy (1 uzsienio) LSMU krepsSinio komanda.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

LSMU ,,Futbolo turnyras® — 2022 03 12 — 44 dalyviai uzsienieciai.

LSMU Plaukimo ¢empionatas — 2022 03.30 — 21 dalyvis.

LSMU kultiiros savaité/ Sporto diena — 2022 05 04 — 23 dalyviai.

LSMU gimnazijos ir Sporto centro sporto $venté — 2022 05 14 — 76 dalyviai.

LSMU Ejimo issikis — 2022 09 21 — 37 dalyviai.

LSMU beactive savaités krosas — 2022 09 29 — 17 dalyviy.

,Bendradarbiavimas su gimnazijomis (Raudondvario pradiné mokykla), Sporto diena* — 2022
06 — 28 dalyviai.

,,Ieniso turnyras ,,Kauno krasto chirurgy tauré* — 2022 09 24 — 34 dalyviai.

,Gintariné Jurmylé* LSMU 1 jurmylés bégimas — 2022 10 08 — 15 dalyviy.

. ,,Bendradarbiavimas su LSMU pradine mokykla, Sporto diena*“ — 2022 10 21 — 150 dalyviy
. Aistés 3%x3 krepsinio turnyras — 2022 10 30 — nejvyko.
. LSMU salés futbolo kalédinis turnyras — 2022 11 28 — Dalyviy skaiCius 22.

Geriausiy Lietuvos studenty pagerbimo Sventé — 2022 12 08 — (Dalyviai Lietuvos aukstosios
mokyklos, dalyviy skai¢ius — 110).

. Geriausiyjy LSMU sportininky pagerbimo vakaras — 2022 12 14 — 28 dalyviai.
. Badmintono kalédinis turnyras — 2022 12 16 — 16 dalyviy.

. Tinklinio kalédinis turnyras — 2022 12 13 — 34 dalyviai.

. Plaukimo kalédinis turnyras — 2022 12 14 — 18 dalyviy.

Stalo teniso kalédinis turnyras — 2022 12 15 — 15 dalyviy.
Teniso kalédinis turnyras — 2022 12 13-15 d. d. — 17 dalyviy.

vietéjiSkos veiklos visuomenei:

Rezidenty vizitai ] LSMU gimnazijg lytinio ugdymo pamokoms vesti.

AkuSerijos ir ginekologijos klinikoje vykdytos ,,Akademijos Seimai“ paskaitos, skirtos
visuomeneli, kuriy metu pasakojama apie sklandzig gimdymo eiga, apzitirimos gimdymo palatos.
IS viso per 2022 m. pravestos 28 pamokos nés¢iosioms.

Gydytoja akuSeré ginekologé doc. K. Jariené — gimdos kaklelio vézys, pirmieji ligos simptomai
bei prevencija.

Akuserijos ir ginekologijos klinikos Vaisiaus medicinos centro vadové doc. E. Machtejeviené —
chromosomy anomalijy patikra bei jos biidai, neinvazinis prenatalinis tyrimas ir kada
rekomenduojama jj atlikti.

Gydytoja akuSeré ginekologé E. Savukyné — patologinis placentos prisitvirtinimas, kaip yra
diagnozuojama §i patologija, kokie yra pagrindiniai rizikos veiksniai ir kas padéty to iSvengti.
Gydytojas akuseris ginekologas doc. dr. E. Svedas — lytiniy organy nusileidimas, kaip tai
diagnozuojama, pagrindiniai rizikos veiksniai ir gydymo galimybés.

AkuSerijos ir ginekologijos klinikos vadovas, gydytojas akuSeris ginekologas prof.
M. Kliuc¢inskas — Kas gali dalyvauti gimdyme? Kg pasiimti, vykstant i ligoning? Ar atvykstant
reikia turéti siuntimg?

Psichologé¢ V. Karaliinaité-Skrickiené — apie emocing sveikatg néStumo metu ir po gimdymo.
Kauno kliniky AkuSerijos ir ginekologijos klinikos Reprodukcinés medicinos centro vadove doc.
E. Drejerien¢ — apie vaisingumo i§saugojima.

Facebook puslapis ,,Gimdos kaklelis* ir svetainé www.gimdoskaklelis.lt, kuriuose su visuomene
dalijamasi naujausia ir mokslo pagrista informacija apie gimdos kaklelio véZj ir jo prevencija.
LSMU gimnazijos renginys ,,Sveikatos ugdymo diena* mokiniams paskaita ,,Nerimas: kaip ji
atpazinti ir jveikti®.

Atviros psichiatrijos ménesio renginys — Savizudybeés gydymo jstaigose: moksliniai, praktiniai ir
prevencijos aspektai.

Tarptautiné maisto diena.

AIDS dienos pamin¢jimas.

Pasaulinés diabeto dienos mingjimas.

»Movember* — Vyry psichologinés sveikatos ménuo.
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17.

18.
19.
20.
21.

22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.

29.

Mokymai LSMU gimnazijos moksleiviams ,Antioksidantai: augaliniai S$altiniai ir
antioksidantinio aktyvumo nustatymas®, ,,Kalcio oksalato kristaly jvairové augaluose®, ,,Augaly
kristaly mikroskopinis tyrimas”, ,,Vaistiniy augaliniy zaliavy identifikavimas pagal lastelése
esanciy kalcio kristaly tipus®.

,ZAtmintis ir jos lavinimo buidai* , skirta Lietuvos Parkinsono ligos draugijos nariams.

,,Kas slypi uz nemaloniy ir sunkiy jausmy*, skirta ,, Vaiky linijos* savanoriams.

Kaip susitvarkyti su emocijomis?, LIMSA.

Tarptautiné Mokymy programa mokytojams, pagalbos vaikui specialistams. Traumos jveikos
metodai (TRT — Trauma Recovery Techniques).

Emociniy ir socialiniy kompetencijy ugdymo pratyby vaiky darzeliams ELLA pagilinta
programa.

,»lraumos, krizes ir jy jveikos*.

,»Emocijy jura: kaip s€ékmingai jveikti bangas ir nesipriesinti srovei?*.

»Spalvos, Sviesa ir psichologija®.

,,Psichologo profesija“.

,Kaip susikurti savo mitybos plang neatsisakant, o papildant®.

Pirmosios pakopos studijy programos ,,Visuomenés sveikata® II kurso studentai
bendradarbiaujant su Kauno miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro sveikatos
specialiste, vykdancia visuomenés sveikatos prieziirg ugdymo jstaigoje, pravedé pamokas
Kauno Milikoniy progimnazijos 6—7 klasiy moksleiviams.

Vebinary ciklas ,,Papasakok savo istorijag®, kvie€iantis suzinoti kaip atrasti visuomenés sveikatg
kasdienybéje.

30. Dalyvauta organizuojant ir vykdant Zalios Lietuvos iniciatyvos renginj LR Prezidentiiroje
,Nacionalinio judumo i8siikio apdovanojimai ir darnaus judumo forumas*.

Konferencijos:

1.  Skubiosios medicinos aktualiis klausimai 2022

2.  Kaunas-Heidelberg research project: The Role of Mitochondria and Extracellular Vesicles in
Cardiomyocyte Pathologies Caused by Ischaemia and Cancer Treatment

3. Slaugos aktualijos akuserijoje, ginekologijoje ir neonatologijoje 2022 m.

4,  Aktualiis gydymo ir slaugos klausimai intensyvioje terapijoje

5.  Gastroenterologijos pagrindai

6.  Slaugos aktualijos anesteziologijoje 2022 m.

7. Nervy sistemos ligomis serganc¢iy vaiky slauga: aktualiis klausimai

8.  Naujagimio gaivinimo praktiniy jgudziy kartojimo dirbtuvés, II dalis

9.  Daugiadalykés komandos reikSme slaugos procese

10. ,,Anestezija transplantologijoje 2022. Anesteziologijos komandos parengimas ir grupés
organizavimas kepeny ir inksty transplantacijoms. Praktinis kursas*

11. Zarny nepracinamumas. Tarpdisciplininés aktualijos

12. Pirmosios pagalbos teikimas

13.  Enterinés, parenterinés mitybos metodika ir ypatumai

14. Psichologinés geroves konsultavimo pagrindai

15. Sirdies voztuvy ydy problema: klasika ir naujovés

16. Stroke simulation event

17. ,,Mikrobiotos universitetas“. Aktualijos vaistininkams. 2022 m. ziema. (6 ciklas)

18. AccelEd: Training course on ,,Advanced qualitative methods in nursing* Phase |

19. Otorinolaringologijos aktualijos slaugoje

20. Slaugos aktualijos nefrologijoje 2022 m.

21. Neurologinio paciento slauga: pagrindiniai saugos principai

22. Neuropsichologinés COVID-19 ligos pasekmes ir praktinés pagalbos rekomendacijos

23. Létiniy odos ligy aktualijos

24. Burnos ertmés ligy profilaktika, gydymo ir slaugos ypatumai
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25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
S7.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
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2D ir 3D perstempliné echokardiografija klinikin¢je kardiologijoje
Plastinés ir rekonstrukcinés chirurgijos bei reabilitacijos aktualijos
Veiksniai, galintys jtakoti traumas patyrusiy pacienty sveikima. Ka turi zinoti Siuolaikinis
slaugytojas?

Aktualts klausimai biomedicinos technologo darbe

Kokybiska vaiky slauga-komandinio darbo procese

,PSO CNS naviky 5-ojo leidimo aktualijos ir naujienos®.

Naujagimio gaivinimo praktiniy jgtidziy kartojimo dirbtuvés, III dalis

Klinikiné pastoracija: netektis — zmogaus gyvenimo dalis

Farmacija: 2022 m. ziema-pavasaris

Slaugytojy kvalifikacijos kélimas 2022 m.

COVID-19 pandemijos pamokos Kauno regione

Pazangi slauga kardiologijoje 2022 m.

»Slaugos aktualijos Gastroenterologijos klinikoje*

“Slaugytojy vaidmuo ir i$Siikiai ekstremaliosios situacijos laikotarpiu”

Skubiosios medicinos aktualijos Il — 2022

Slaugos aktualijos terapijoje

Saugos ir slaugos proceso paslaugy kokybés gerinimas slaugoje 2022 m.

Reumatologijos ir reabilitacijos aktualijos

Paciento sauga radiologijos procediiry metu

Aktualts burnos chirurgijos klausimai

Gastroneurologija 2022: mokslo ir praktikos vienove

Vyry lytiné sveikata ir varpos ligos

Kauno seminarai: Vaiky alergologija ir pulmonologija 2022

Naujagimio gaivinimo praktiniy jgiidziy kartojimo dirbtuvés, IV dalis

Gastroenterologiniy ligy aktualijos

Mazy vaiky miegas — misija (ne)jmanoma

Inksty ligos: nuo prevencijos iki diagnostikos ir gydymo 2022

Skausmo ziniy pritaikymas praktikoje: vakarai prie ekrano su pripazintais ekspertais
Paliatyviosios pagalbos teikimo analizé ir pokyciai

We are not yet ready for the joint replacement!

Uminiy kardiovaskuliniy biikliy diagnostika ir gydymas sergantiems onkologinémis ligomis
Galvos skausmy siipuoklés

I pacientg orientuota sveikatos priezitira: komandiskumo stiprinimo galimybés

"Aktualiis slaugos aspektai" 2022"

Transfuziologija kasdienyb¢je: praktiniai aspektai

Misko terapijos ir gamtos poveikis sveikatai

I$naudokime esamas ir naujas galimybes mazinant KV rizikg Lietuvoje

Tuberkuliozés prevencijos, diagnostikos ir gydymo aktualijos

LSMU MA Odontologijos fakulteto tarpdisciplininé konferencija

Ultragarsiné diagnostika ir reabilitacija

Bioreguliaciniy gydymo metody taikymas gydytojo ir vaistininko praktikoje

Tuberkuliozés profilaktikos, diagnostikos ir gydymo paslaugy kokybé ir prieinamumo
gerinimas

Vidaus ligos ir ekstremalioji medicina. Siauliy sesija

Ortodontija

Pirmoji medicinos pagalba

Vidaus ligos ir ekstremalioji medicina. Kauno sesija

Slaugytojo profesinés etikos ir bendravimo principai

Edukacijos pavasaris 2022: ar esame pakankamai drasiis keisti(s)?
Jungtiné regioniné vidaus ligy konferencija Klaipédoje

Jungtiné regioniné vidaus ligy konferencija Panevézyje
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Oftalmologijos, veido ir Zandikauliy chirurgijos, dermatovenerologijos bei reabilitacijos
aktualijos

Nekintanti zmogaus gyvybés verté: nuo natiiralaus prasidéjimo iki natiiralios mirties
Echokardiografija

Sirdies nepakankamumas — 2022

Inovacijy svarba dislipimedijos gydyme

Jungtiné regioniné vidaus ligy konferencija Alytuje

Sautinés Zaizdos. Ka reikia Zinoti ortopedui traumatologui?

Sportuojanciyjy ligy ir traumy valdymas

,.Siuolaikine farmacija: lukesciai, i$Sukiai ir idéjos. Pavasaris 2022

Aktualus ligy diagnostikos ir gydymo klausimai

Psychology science for health

Kauno kliniky vadovy mokymai VII — Efektyvi lyderyste

Jaunyjy nefrology konferencija "8,5 i$siikiai dél sveiky inksty"

Klinikiné farmakokinetika: teorija ir praktika, jvadinis kursas (Clinical Pharmacokinetics in
theory and practice: Introductory course)

Motery sveikata ir Seimos gydytojo darbe kylantys i$Stukiai

ISeminés Sirdies ligos diagnostikos ir gydymo aktualijos

Nuo teorijos iki praktikos: aktualiis Siandienos klausimai

Dailés terapija ir asmens sveikata 2022

Lyderysté organizacijoje ir klinikin¢je praktikoje

Neurologijos pavasaris Kaune 2022: aktualis ir rinktiniai klausimai

7th Kaunas / Lithuania International Hematology / Oncology Colloguium

Nuolatinés kraujagysliy jungtys dializei - komandinio darbo i$Stkiai

Kepeny transplantacija: nauji poky¢iai ir i$Sukiai (New developments and challenges in liver
transplantation: Master course)

Uminiai kraujotakos sutrikimai urgentinéje chirurgijoje

Lietuvos vaiky chirurgija 2022

Endokrinologija ir akiy ligos: sékmés receptas — bendradarbiavimas ir komandinis darbas
Minimaliai invazyvi bariatriné chirurgija

A tipo botulino toksino terapijos 11-0ji praktikos mokykla pradedantiesiems
Isisgmoninimu grjstas bendravimas stresingje aplinkoje ir blogos naujienos praneSimas
Lietuvos skausmo draugijos 17-asis suvaziavimas "Skausmo medicinos praktikos i$Stkiai"
Nefrologijos klinikai Kaune — 30 mety

Kiekvienas Zmogus vertas meilés — alzheimeris ir jo atpazinimo kelias

Kurortiné medicina

AccelEd: Training course on ,,Advanced qualitative methods in nursing® Phase I

6th Nordic-Baltic-Dutch bariatric meeting

Levinas Kaune: RiipesCio etika sveikatos prieziiiros praktikoje (Levinas in Kaunas: Levinas
and Care: Ethical Perspectives of Health Care Practices)

Naujosios laboratorinés diagnostikos kryptys ir patirtys

Grupiné supervizija

Slaugos kokybés rodikliai — sveikatos prieziiiros efektyvumo atspindys

Minimaliai invazyvi bariatriné chirurgija

Anesteziologijos klinikos 25 mety veiklos apZvalga. Veiklos gairés

Aktualus aritmologijos klausimai

Slaugos aktualijos 2022

ESC 2022 kongreso naujieny apzvalga. PV gydymo naujienos

Naujienos i§ 2022 m. kardiologijos kongresy

Pacienty sauga Kauno klinikose ir Lietuvoje

Cistinés inksty ligos

Kognityviné ir elgesio terapija 2022
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Kardiogenetika

Atsakymai | dazniausius klausimus apie psoriazés ir psoriazinio artrito diagnostikg ir gydyma
Onkologiniy ligoniy slaugos mokslo ir praktikos naujovés 2022

LSMU MA Odontologijos fakulteto tarpdisciplininé konferencija ,,Danty traumos*

Vaiky létinés kvépavimo organy ligos, 2022

Urologija: nuo vaizdo iki diagnostikos ir gydymo pasirinkimy

Family and Infant Neurodevelopmental Education: FINE Level 1: Foundation Toolkit for
Family Centered Developmental Care ,, Naujagimio prieziiira, orientuota j Seimos mokyma apie
naujagimio raida“, 2022 m.

Vidaus ligos: nuo vaizdo iki diagnostikos ir gydymo pasirinkimy

Psoriazinio artrito diagnostikos ir gydymo aktualijos

Seimos medicinos specialybés gydytojy rezidenty rengimo klausimai

Kauno kliniky vadovy mokymai VIII — Uzduo¢iy valdymas

Minimaliai invazyvi chirurgija

Vidaus ligos: nuo vaizdo iki diagnostikos ir gydymo pasirinkimy

Virusinio hepatito C eliminacijos tikslai, diagnostika ir gydymas

Aktualijos: nuo echografijos iki farmakoterapijos

10th Baltic Congress of Endocrinology and the Commemorative Event of 100 years of Insulin
in Clinical Practice

Paliatyvios pagalbos galimybés

Skyrybos Seimoje — vaikui reikia abiejy tévy

Kaip padéti zmonéms, sergantiems epilepsija: iSmoktos pamokos

Sirdies, kriitinés ir kraujagysliy chirurgijos aktualijos

Opinio ir mikroskopinio kolito gydymo aktualijos 2022

Skausmo diagnozavimo ir gydymo rekomendacijos

2022 m. kardiologijos gydymo naujovés. Profesinés edukacijos ruduo

Endometriozés diagnostikos mokykla

Skausmo medicinos Siandieniai i§Stkiai ir galimi sprendimai

"K3a padaryti Siandien dél rytojaus?"

Visy radiologiniy tyrimy orkestras tiriant paciente d¢l ginekologiniy ligy

The 12th International Pharmacy Conference ,,Contemporary Pharmacy: Issues, Challenges
and Expectations 2022”

Akiy ligos pirminéje sveikatos priezitiroje

"Periferinés centrinés venos kateteriy medziagos, jvedimo adatos ir metodai, jvedimo technika
ir kateteriy prieziiira"2022

Probleminio interneto naudojimo (PIN) ir kity skaitmeniniy technologijy naudojimo i$Stkiai
psichikos sveikatai: j pagalba specialistui

Aktualts burnos chirurgijos klausimai

Visuomenés vaistiniy 2022 mety veiklos ypatumai

Kaciy ir Suny ligos ir gydymas

Siuolaikiniai metodai mikrobiologijoje ir virusologijoje

Magnetinio rezonanso tomografijos atlikimo principai ir sauga

Vaiky emociné gerové ligoninése: realybé ir siekiamybeé

Inovatyvus dislipidemijos gydymas: nuo teorijos iki praktikos

I88ukiai ergoterapijai Lietuvoje: ar esame pasirenge?

Bridging Meeting in Gastroenterology and EAGEN Postgraduate Course “Closing the
knowledge gap in Gl after COVID-19 pandemics”

Fundamentiniai mokslai kardiologijai

Anesteziologija, kritiniy bukliy medicina ir inovacijos 2022-aisiais

Sauga neonatologijoje

Komplikacijos po pilvo sienos i§varzy operacijy. Prevencija ir gydymas

Gyvybés kultiiros puosel¢jimas technologijy pazangos laikmetyje
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Kaip as tai darau?

Prospects’22: Psychiatry in times of war

Modern diagnosis and treatment of neuro-oncological diseases and patient care

Sirdies vaizdiniy tyrimy svarba kasdienéje praktikoje

Kraujavimo problema oftalmologijoje

Farmacija: 2022 m. ruduo-ziema

Nefrologijos svarba Siuolaikin¢je medicinoje

Hipertrofiné kardiomiopatija: nuo diagnozés iki gydymo

Ultragarsiniai metodai anesteziologijoje, skubiojoje medicinoje ir intensyvioje terapijoje:
echokardiografijos greitosios diagnostikos protokolali

,Emociniy ir socialiniy kompetencijy ugdymo pratybos ELLA ikimokyklinio amziaus (3—6
mety) vaikams*

Neurologijos ruduo Kaune 2022: daugiau démesio judesiy sutrikimams

Kontroversijos neurologijoje 2022: Neurooftalmologija

Kauno krasto chirurgy draugijos ataskaitiné moksliné¢ konferencija skirta LSMU Chirurgijos
klinikos 100 mety sukak¢iai ,,Kelias j Siandienos pasiekimus chirurgijos praktikoje ir moksle
Dermatologijos ir venerologijos aktualijos

Modern sports medicine in Lithuania

Senyvo amziaus pacienty kokybiSky paslaugy uztikrinimas sveikatos prieziliros jstaigose:
slaugytojy vaidmuo

Slaugos aktualijos 2022

Vaiky endokrinologijos aktualijos

Klinikinés ir technologinés naujovés oftalmologijoje 2022

Modern sports medicine in Lithuania

Endokrinologijos aktualijos

Vaiky gastroenterologiniy ligy diagnostikos ir gydymo naujienos

Rinktiniai reabilitacijos klausimai 2022

Uminis miokardo infarktas: nuo prevencijos iki i§ei¢iy valdymo

Kepeny transplantacijos aktualijos 2022: vieno centro patirtis
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1. 30 PRIEDAS

2022 M. VYKE STUDENTU ATSTOVYBES RENGINIAI

Vasario 17 d. — protmasis "Valentinas (nebe) vienas"

Kovo 23 d. — paskaita "Psichologé A. Paskevicitité apie vidinj kritika, laiko planavima ir kaip
tvarkytis su nerimu”

Balandzio 28 d. - LSMU Garbé

Geguzés 5 d. — protmusis "100-mecio protas”

Rugpjucio 22-24 d. — LSMU VA pirmakursiy stovykla

Rugpjucio 29-31 d. — LSMU OF, FF, VSF, SLF pirmakursiy stovykla

Rugséjo 2—4 d. — LSMU MF pirmakursiy stovykla

Rugséjo 4 d. — LSMU First night

Spalio 25 d. — LSMU Pirmakursiy krikstynos
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10.
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12.

31 PRIEDAS

BENDRI RENGINIAI SU LSMU LIGONINES KAUNO KLINIKU
LOPSELIU-DARZELIU ,,LASELIAI“, LSMU GIMNAZIJA
IR JOS FILIALU PRADINE MOKYKLA, VYKE 2022 M.

Gerumo akcija ,,Dovanokim vieni kitiems geruma“, mokiniy kiirybiniy darby dovanélés Kauno
kliniky ligoninés bendruomenei (2022-12-08);

Mokiniy dalyvavimas edukacinése programose LSMU Lietuvos medicinos ir farmacijos
muziejuje: ,,Vaistinés zZolelés* (2022-12-09), ,,Pazintis su muziejaus ekspozicija“ (2022-09-02;
2022-09-22), ,,Mano kiinas ir sveikata® (2022-11-15);

Mokiniy dalyvavimas LSMU bendruomeniy koncerte ,,Papuoskime Kaledy eglute kartu*
(2022-12-09);

Mokiniy dalyvavimas LSMU Farmacijos fakulteto mokslinéje — pazintinéje laboratorijoje
,Mokslininky takeliu* (2022-12-06);

Advento rytmecio koncertas, kuriame dalyvavo LSMU, LSMU Gimnazijos, Kauno kliniky ir
Kauno kliniky lopselio-darzelio ,,Laseliai” vadovais (2022-12-23);

Integruoto ugdymo diena LSMU E. Levino centre (2022-11-18);

Sveikatos ugdymo projekto ,,Sveikas gyvenimo biidas. Judu, zaidZiu, sveikai gyvenu‘ su
LSMU Sporto centru (2022-10-21);

Mokytojy tarybos posédis LSMU E. Levino centre (2022-08-24);

Bendras antry klasiy ir Kauno kliniky lopSelio-darzelio projektas ,,Biblioteka po atviru
dangumi‘ (2022-09-10);

Mokiniy dalyvavimas renginyje ,,Frankofonija — 2022“ LSMU E. Levino centre (2022-03-01);
Mokiniy dalyvavimas edukaciniame spektaklyje ,,Skruzdélytés Tauskalytés nuotykiai kartu su
Kauno kliniky lopselio-darzelio ,,LaSeliai* ugdytiniais (2022-12-02).

Koncertas LSMU 100-me¢iui ir Valstybés nepriklausomybés dienos atkarimo $ventéms Kauno
kliniky teritorijoje kovo 3 d. ,,Vaiky Lietuva“ — koncerto jrasas — sveikinimas LSMU rektoratui
ir Kauno klinikoms.
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32 PRIEDAS

KOMUNIKACIJOS TARNYBOS RENGINIU IR KULTUROS SKYRIAUS
2022 M. ORGANIZUOTI RENGINIAI

Lietuvos universiteto 100 mety atidarymo Sventé 100th anniversary of The University of
Lithuania.

LSMU diplomy jteikimo $venté ziemos teikimai.

Lietuvos universitetui — 100 | §ventinis renginys Zalgirio arenoje su KTU, VDU.

100 mety kulttros | LSMU Kulttiros savaité 2022.

LSMU diplomy jteikimo $venté vasaros teikimai.

Mokslo mety pradzios sventé (Rugséjo 1-0ji).

Lietuvos universitetui — 100 | atviros paskaitos (organizuotos 3 atviros paskaitos).

Simtmecéio parodos ir jy atidarymai (3 parodos).

Rektoriaus inauguracija.

. ProtmiiSis darbuotojams.

. Iziebk Kaledy egle (Kalédinis kolektyvy ir tarptautiniy studenty renginys)
. Kalédinis spektaklis darbuotojy vaikams.

. Donorystés akcija kartu su klinikomis.
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33 PRIEDAS
2022 M. UNIVERSITETE SKAITMENIZUOTI PROCESAI

Saskaity faktiiry derinimas (Ecocost);
Finansavimo Saltiniy priskyrimas pirkimams (Ecocost).

PDVSe skaitmenizuoti procesai:

©NOUA W

Dél atsakingy asmeny skyrimo (grynyjy pinigy, PVM saskaity fakttry);

Dél tvarkaraséio keitimo;

D¢l pareigy sugretinimo;

Dél papildomy poilsio dieny suteikimo darbuotojams, auginantiems vaikus;

Dél profesinés sgjungos valdymo organy ir darbo taryby nariy pareigy vykdymo;

D¢l pazymos iSdavimo apie pedagoginio darbo Universitete stazg (pedagoginiam vardui
suteikti);

Prasymas d¢l padalinio pajamy ir i§laidy sagmatos keitimo;

. Nutraukti darbo sutartj arba papildomag darbo funkcija;
11.
12.
13.
14.
15.

Dé¢l leidybos darby;

Nutraukiancio darbo sutartj darbuotojo atsiskaitymo forma;

Deél pazymos dél priskai€iuoto ir iSmokéto darbo uZmokescio 1Sdavimo;
D¢l pajamy uz teikiamas paslaugas paskirstymo;

Kviestinio déstytojo sgmata.
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34 PRIEDAS
2022 M. OPTIMIZUOTI UNIVERSITETO VEIKLOS PROCESAI

Dokumenty valdymo ir kontrolés proceso perzitra ir atnaujinimas. 2022-01-20 d. Rektoriaus
jsakymas Nr. 2022-V-0038, 2022-07-15 d. Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-V-0200.
Ekstremaliyjy situacijy valdymo proceso perziiira ir atnaujinimas. 2022-02-24 d. Rektoriaus
jsakymas Nr. 2022-V-0083, 2022-03-28 d. Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-V-0107, Ekstremaliyjy
situacijy valdymo komisijos protokolai (2022-02-25 d. Nr. 2022-UK-0001, 2022-03-18 d. Nr.
2022-UK-0002, 2022-03-28 d. Nr. 2022-UK-0003, 2022-05-31 d. Nr. 2022-UK-0004).

Zemés ikio veiklos vykdymo modelio pertvarka; VA praktinio mokymo ir eksperimentinés
plétros baziy plétra. 2022-02-24 d. LSMU Tarybos sprendimas Nr. UT1-15-1, 2022-02-31 d.
Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-V-0110.

Strateginio planavimo bei kokybés uztikrinimo procesy perzitira ir atnaujinimas. 2022-03-24 d.
Tarybos sprendimas Nr. UT1-16-1, 2022-12-22 d. Tarybos sprendimas Nr. UT1-24-2.
Duomeny saugos (jskaitant informaciniy technologijy), korupcijos prevencijos, lygiy galimybiy
uztikrinimo veikly perzitira ir atnaujinimas. 2022-03-24 d. Tarybos sprendimas Nr. UT1-16-1,
2022-04-22 d. Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-PL-0010, 2022-11-10 d. Rektoriaus jsakymas Nr.
2022-V-0284.

Infrastruktiiros valdymo ir susijusiy paslaugy perziiira ir atnaujinimas. 2022-03-24 d. Tarybos
sprendimas Nr. UT1-16-1.

Knygyno veiklos analizé ir pertvarka. 2022-05-16 d. Rektorato nutarimas.

Projektinés veiklos vykdymo perzitra ir atnaujinimas, tarptautiniy projekty plétros galimybiy
vertinimas, parengiant tarptautiniy projekty 2022-2026 m. plétros priemoniy plang. 2022-05-26
d. LSMU Tarybos sprendimas Nr. UT1-19-2, 2022-06-13 d. Rektorato nutarimas Nr. RR1/9-2.
Studenty reikaly koordinavimo proceso perziiira ir pertvarka. 2022-05-26 d. LSMU Tarybos
sprendimas Nr. UT1-18-1.

Fizinio aktyvumo veikly ir sporto baziy plétros analizé, parengiant Universiteto sporto baziy
plétros strategija 2022-2026 m. 2022-05-26 d. Strategija (pristatyta 2022-05-26 d. LSMU
Tarybos posédzio metu).

Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto gyviiny kliniky gyviiny sveikatos prieziiiros ir
studijy proceso derinimo analizé (tarpiniai rezultatai). 2022-11-11 d. Ataskaita, 2022-12-16 d.
Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-V-0347.

Leidybos proceso analizé ir atnaujinimas. 2022-12-08 d. Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-V-0324,
2022-12-19 d. Rektorato nutarimas Nr. RR1/18-1.
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35 PRIEDAS
2022 M. SUEFEKTYVINTI UNIVERSITETO VEIKLOS PROCESAI

Dokumenty valdymo ir kontrolés proceso perziira ir atnaujinimas. 2022-01-20 d. Rektoriaus
isakymas Nr. 2022-V-0038, 2022-07-15 d. Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-V-0200.
Ekstremaliyjy situacijy valdymo proceso perzitira ir atnaujinimas. 2022-02-24 d. Rektoriaus
isakymas Nr. 2022-V-0083, 2022-03-28 d. Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-V-0107, Ekstremaliyjy
situacijy valdymo komisijos protokolai (2022-02-25 d. Nr. 2022-UK-0001, 2022-03-18 d. Nr.
2022-UK-0002, 2022-03-28 d. Nr. 2022-UK-0003, 2022-05-31 d. Nr. 2022-UK-0004).
Strateginio planavimo bei kokybés uztikrinimo procesy perzitira ir atnaujinimas. 2022-03-24 d.
Tarybos sprendimas Nr. UT1-16-1, 2022-12-22 d. Tarybos sprendimas Nr. UT1-24-2.
Duomeny saugos (jskaitant informaciniy technologijy), korupcijos prevencijos, lygiy galimybiy
uztikrinimo veikly perzitra ir atnaujinimas. 2022-03-24 d. Tarybos sprendimas Nr. UT1-16-1,
2022-04-22 d. Rektoriaus jsakymas Nr. 2022-PL-0010, 2022-11-10 d. Rektoriaus jsakymas Nr.
2022-V-0284.

Infrastruktiiros valdymo ir susijusiy paslaugy perziiira ir atnaujinimas. 2022-03-24 d. Tarybos
sprendimas Nr. UT1-16-1.

Projektinés veiklos vykdymo perzitra ir atnaujinimas, tarptautiniy projekty plétros galimybiy
vertinimas, parengiant tarptautiniy projekty 2022-2026 m. plétros priemoniy plang. 2022-05-26
d. LSMU Tarybos sprendimas Nr. UT1-19-2, 2022-06-13 d. Rektorato nutarimas Nr. RR1/9-2.
Studenty reikaly koordinavimo proceso perziiira ir pertvarka. 2022-05-26 d. LSMU Tarybos
sprendimas Nr. UT1-18-1.

Skaitmenizuoto sgskaity valdymo proceso pradzia 2022-10.
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. LSMU pirmakursiams jteikti balti chalatai: tai — atsakomybés ir naujo gyvenimo etapo simbolis
21.
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23.
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31.
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39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,

36 PRIEDAS

2022 M. ISLEISTI STRAIPSNIAI APIE PAGRINDINES IR
NEPAGRINDINES UNIVERSITETO VEIKLAS

Istoriné sutartis: Kauno universitetai jungia jégas unikaliai bendrystei

Lietuvos universiteto 100-metis: nuo paskaity iki i8kilmingy renginiy

LSMU tyrimas: nauji tabako gaminiai nepajégia pakeisti jprasty cigareciy

Naujausiuose reitinguose — aukstos Universiteto ir LSMU gimnazijos pozicijos
Atsparumas insulinui: senstant gresia Sirdies ir kraujagysliy ligomis

Rugsejo 1-3ja kartu Svenciantys Kauno universitetai miestui dovanos koncerta

LSMU Veterinarijos fakultetui antrajj kartg suteikta tarptautiné EAEVE akreditacija
Universitete i§gelbéta vyro gyvybe

Beveik kas antras jaunas pirkéjas alkoholio gali jsigyti be amziy patvirtinan¢io dokumento

. Universiteto mokslininkai — Lietuvos mokslo premijos laureatai

. Paskelbti ir apdovanoti ,,Lietuvos mety vaistininkas 2022 laureatai

. Tyrimai proverzio srityje: LSMU specialistai kuria 3D tabletes

. LSMU jteikti diplomai: tarp sveikatos specialisty — ir sporto meistrai

. Nejprasta slaugytoja: po jkvepianciy studijy — i$skirtinis darbas

. Nor¢jo buti viskuo, bet galiausiai viskg sujungé medicinoje

. Trijy Kauno universitety absolventai vienijasi kilniems tikslams

. Rugsé¢jo 1-3j3 Kauno universitetai Sventé kartu: mieste — nemokamas koncertas ir Sviesy Sou

. LSMU ir Kauno rajono savivaldybé bendradarbiaus gyviiny gerovés ir laukiniy gyviiny apsaugos

srityje
LSMU bendradarbiaus su Azerbaidzano medicinos universitetu

ISkilmingai inauguruotas LSMU rektorius prof. Rimantas Benetis

Prestizinis reitingas: medicinos mokslai Lictuvoje — pasaulinio lygio

Mokslininky apzvalga apie protinj nuovargj: kaip atpazinti ir uzkirsti kelig

Lietuvos mokslo premijos laureatai skiria reikSmingg paramg Ukrainai

LSMU imasi lyderystés kurortologijoje: plétos mokslo tyrimus, rengs naujus specialistus
2022-ieji — Lietuvos universitety metai: laukia gausybé renginiy

Siemet LSMU priims j 17 studijuy programy, valstybés prioritetas — slaugos studijoms

Rimantas Benetis: kai kiirési universitetas, blogesnio meto biiti negaléjo

LSMU: augimo Simtmetis subrandino zinomiausig Salies sveikatos moksly universitetg
Lietuvos auk$tyjy mokykly praneSimas dél Rusijos federacijos kariniy veiksmy prie§
nepriklausoma Ukrainos valstybe

Mokslo ir verslo bendradarbiavimas farmacijoje: nuo maisto, vaisto — iki jaunystés eliksyro
LSMU Emanuelio Levino centre — svarbios diskusijos apie atsakomybe ir riipes¢io etika
LSMU i8laiko auks¢iausius jvertinimus tarp visy Salies universitety

Sumaniausiems Lietuvos slaugytojams — Svedijos karalienés démesys

LSMU telks humanistinei diskusijai: ciklas ,,Levinas Kaune* telks intelektualus

Ispiidingu renginiu Kaune LSMU pradé¢jo Lietuvos universitety metus

Virtualiojoje LSMU studijy mugéje — iSradingai apie sveikata

5 ,Simtukais“ iSlaikgs brandos egzaminus, pasirinko farmacijos studijas ,,LSMU: ,Laukia
jdomiis metai*

Keturioliktg kartg iSrinkti ,,Geriausi magistro darbai*

Ateities profesija: studijos apie gyviinus padés keisti Zmoniy gyvenima

Specialistai, valdantys sveikatos krizes: ateities profesija, kurios poreikis tik didés

Gydytojas odontologas ortopedas skaitmenizavimo amziuje: kokios proceduros liks praeityje?
Istorine sutartis: Kauno universitetai jungia jégas unikaliai bendradarbystei

LSMU Emanuelio Levino centre — svarbios diskusijos apie atsakomybe ir riipescio etika
LSMU pirmakursiams jteikti balti chalatai: tai — atsakomybés ir naujo gyvenimo etapo simbolis
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47.
48.
49,
50.
51.

Ateities karjera prasideda LSMU: kodél verta studijuoti sveikatg?

Ukrainos gydytojai Kaune mokomi teikti traumy pagalbg karinémis saglygomis
Ergoterapeuté: liga ar trauma — ne klititis gyventi kokybiskai ir savarankiskai

Trijy Kauno universitety absolventai vienijasi kilniems tikslams

LSMU prorektorius: drasa, ryztas, lyderysté, atsakomybé svarbiis visais laikotarpiais
Ateities specialistus ugdo inovatyviis mokymo metodai
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