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IVADAS

Lietuvos sveikatos moksly universitetui 2023 metai buvo iSskirtiniai dél eilés reikSmingy jvykiy:
Universiteto iSorinio vertinimo, palyginamojo ekspertinio mokslo veiklos vertinimo, keturiy studijy
kryp€iy ir Veterinarijos rezidentiiros studijy programos akreditavimo maksimaliam terminui, visy
Medicinos ir Odontologijos rezidentiros studijy programy atnaujinimo pakopiniy kompetencijy
pagrindu, svarbiy Universiteto dokumenty ir procesy atnaujinimo, bei baigty svarbiy infrastruktiiros
projekty rangos darby.

2023 m. balandzio 26-28 d. Universitetas sulauké tarptautiniy eksperty, atvykusiy i§ Belgijos
Karalystés / Sakartvelo, Estijos, Belgijos Karalystés, Svedijos, Vengrijos vizito. Jie atliko iSorinj
Universiteto veiklos vertinima, kurio tikslas — nustatyti aukstosios mokyklos veiklos kokybe, sukurti
prielaidas aukStosios mokyklos veiklai gerinti, skatinti kokybés kultiirg ir informuoti steigéjus,
akademing bendruomeng ir visuomen¢ apie aukstosios mokyklos veiklos kokybe. Susitikimy su
tarptautiniais ekspertais metu vyko pokalbiai, diskusijos su Universiteto bendruomenés nariais,
vertinta studijy ir mokslo veiklai skirta infrastruktiira.

Pagrindiné tarptautines eksperty grupés iSvada — aukstosios mokyklos veikla vertintina teigiamai.
Vertinamosios sritys i§ 5 galimy baly buvo jvertintos atitinkamai: valdymas — 4 (labai gerai); kokybés
uztikrinimas — 3 (gerai); studijy ir mokslo (meno) veikla — 4 (labai gerai); poveikis regiony ir visos
Salies raidai — 4 (labai gerai). Nustatyti aStuoni gerosios praktikos pavyzdziai ir pateikta dvylika
rekomendacijy Universiteto veiklai tobulinti. Atsizvelgdamas j jas, Universitetas parengé ir patvirtino
priemoniy plang Sioms rekomendacijoms jgyvendinti 2023-2026 mety laikotarpiu. Studijy kokybés
vertinimo centro (SKVC) direktorius, vadovaudamasis eksperty parengta vertinimo iSvada, kuri buvo
svarstyta ir patvirtinta AukStyjy mokykly vertinimo komisijos posédyje, priemé jsakyma Universiteta
akredituoti maksimaliam — 7-eriy mety — laikotarpiui.

Lietuvos mokslo taryba vykdé palyginamojo ekspertinio universitety ir moksliniy tyrimy
instituty 2018-2022 metais vykdytos moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros vertinima. UZsienio
eksperty komisijos vertino Salies mokslo ir studijy institucijy mokslo veiklos kokybe, ekonominj ir
socialinj poveikj, perspektyvuma.

Vertinimas parodé¢, kad medicinos ir sveikatos moksly srityje Universitetas yra lyderis Lietuvoje,
vykdantis aukS$to tarptautinio lygio mokslinius tyrimus. Tai patvirtina palyginamojo ekspertinio
medicinos, farmacijos, visuomenés sveikatos, slaugos ir odontologijos mokslo krypciy vertinimo
rezultatai. Universiteto moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra farmacijos, visuomenés sveikatos
ir slaugos kryptyse eksperty jvertinti kaip atitinkantys tarptautinj lygj, o auks$ciausiai jvertintos
medicinos ir biologijos kryptys. Palyginamojo mokslo vertinimo ekspertai pabréze, kad Universitetas
turi aiSkius medicinos krypties tyrimy prioritetus, atitinkancius pasaulines tyrimy tendencijas. [vairios
Universiteto tyréjy komandos vykdo auksto lygio neuromoksly, onkologijos, Sirdies ir kraujagysliy
ligy bei virskinimo sistemos transliacinius tyrimus. Zemés tikio moksly srityje labai gerai jvertintos
veterinarijos ir gyviiny moksly kryptys, kuriose Universitetas pripazjstamas kaip stiprus tarptautiniu
mastu.

Palyginamojo mokslo vertinimo ekspertai pazyméjo, kad Universiteto ekonoming ir socialing
moksliniy tyrimy svarba rodo licencinés technologijy perdavimo verslui sutartys, augantys patentinés
veiklos rodikliai, aktyvus mokslininky dalyvavimas sprendziant aktualias sveikatos priezitiros proble-
mas bei ekspertinis darbas nacionalinése ir tarptautinése darbo grupése.

Vertindami moksliniy tyrimy ir eksperimentinés veiklos perspektyvuma, ekspertai nurode, kad
Universiteto zmoniy iStekliai, moksliniy tyrimy ir eksperimentinés veiklos organizavimas ir infra-
struktiira artimiausiy penkeriy mety laikotarpiu, atsizvelgiant j dabartinius rezultatus, uztikrins saly-
gas labai geriems veiklos rezultatams.

Sie palyginamojo mokslo vertinimo rezultatai yra ypa& reik§mingi Universitetui, kadangi jy
pagrindu artimiausius 5 metus net 70 proc. valstybés biudzeto bazinio finansavimo bus skiriama
moksliniy tyrimy ir eksperimentinei veiklai. Tai — visos Universiteto akademinés bendruomenés
nuopelnas.



Ekspertinio iSorinio vertinimo metu Medicinos, Odontologijos, Reabilitacijos ir Visuomenés
sveikatos studijy kryptys buvo akredituotos maksimaliam 7 mety terminui. Siose studijy kryptyse
Universitetas i§ viso vykdo 13 studijy programy, kuriose studijuoja 3927 studentai, i$ kuriy 3213 —
vientisyjy studijy programose.

2023 metais pavyko baigti rangos darbus svarbiuose infrastruktiiriniuose projektuose — Slaugos
fakultete, Laukiniy gyviiny globos centre, Universiteto centriniuose rimuose, Branduolinés medici-
nos tyrimy centre ir Zmogaus biologiniy istekliy centre (kartu su Kauno klinikomis).

Senato nutarimu ir/ar Tarybos sprendimu, buvo patvirtinti itin svarbiis Universiteto veiklai
dokumentai ir procesai: kvalifikacijos ir atestacijos reikalavimai déstytojams ir mokslo darbuotojams,
Universiteto darbo uzmokescio sistema. [steigtas Universiteto vardo paramos ir labdaros fondas.

Nuosirdziai dékoju kiekvienam Universiteto bendruomenés nariui, prisidedan¢iam prie Univer-
siteto vizijos — lyderiaujantis Europoje sveikatos moksly universitetas visuomeneés klestéjimui —
igyvendinimo.

Rektorius prof. dr. Rimantas Benetis
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1. BENDROJI INFORMACIJA

1.1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto bendruomené

2023 kalendoriniy mety pabaigoje, t. y. 2023 m. gruodzio 31 d., Universiteto bendruomeng
sudaré 31 081 asmuo (1.1.1 lentelé).

1.1.1 lentele

Lietuvos sveikatos moksly universiteto bendruomené (2023-12-31)

Vil . VSILSMU | VSILSMU | V§] LSMU
LSMU Vil . O . . .
o LSMU gimnazija ir | Praktinio | Baisogalos
R R akademijos | .. . | LSMU . . X - -
Bendruomenés grupé o e ligoniné jos filialas mokymo ir | gyvulinin- | IS viso*
ir kiti Kauno .. .
adaliniai Kauno ligoniné Pradiné bandymy kystés
P Klinikos | & mokykla centras centras

Akademikai, i8 jy:
MA tikrieji nariai 9 2%
MA nariai emeritai 1 1*
MA Jaunosios akademijos nariai 4
Rektoriai emeritai 3 1*
Profesoriai emeritai 7 7
Darbuotojus sudaro: 2767 7556 3328 8837 | 40 26 34 13839

Is jy mokslo daktarai 1006 560 71 5 2 1 1
Déstytojai (pagr. darbo f-ja): 1291

15 jy mokslo daktarai 782
Mokslo darbuotojai (pagr. darbo f-ja): 255

Is jy mokslo daktarai 163
Gydytojai (be rezidenty) 12 1166 774
Gydytojai rezidentai 2 962 89
Veterinarijos gydytojai (be rezidenty) 46 1 1
Veterinarijos gydytojai rezidentai 27
Slaugos specialistai 18 2391 1010
Kitas personalas 1116 3037 1455 88 40 25 33
Studentai, iS jy: 7 807 7807
Pirmosios, antrosios pakopy ir 6496
vientisyjy studijy studentai
Treciosios (doktorantiiros) studijy 249
studentai
Profesiniy (rezidentiiros) studijy 1062
studentai
Moksleiviai 624 241 865
Testiniy studijy specialistai 8559 8559
I$ viso bendruomenés nariy 19 154 7 556 3328 993 26 34 31 081

* Jei asmuo uzima kelias pozicijas ir jtrauktas keliose eilutése, stulpelyje ,,i§ viso* yra skai¢iuojamas tik vieng karta ir tik toje eilutéje,
kurioje uzima pagrindines darbo funkcijas.



LSMU personalas
Universitete 2023 m. pradzioje (2023 m. pirmaja darbo dieng) dirbo 2 750 darbuotojy, pabaigoje
(2023-12-31) — 2 767 darbuotojai. Jy skirstinys pagal einamas pareigas pateiktas 1.1.2 lentel¢je.
1.1.2 lentelé
Darbuotoju skirstinys pagal einamas pareigas

Darbuotojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.

Déstytojai: 1291 46,7

1§ jy uzsienieciai 9 0,7 (nuo déstytoju)
Mokslo darbuotojai: 255 9,2

1§ jy uZsienie¢iai 12 4,7 (nuo mokslo darbuotojy)
Administracija 45 1,6

1§ jy uZsienie¢iai 0 0 (nuo kity darbuotojy)
Kiti: 1176 42,5

1§ jy uZsienie¢iai 5 0,4 (nuo kity darbuotojy)
IS viso 2767 100,0

i§ ju uZsienieiai 26 0,9 (nuo kity darbuotojy)

Bendra darbuotojy skaiciy sudaré 1 929 moterys ir 838 vyrai (1.1.3 lentele).
1.1.3 lentelée
Darbuotojy skirstinys pagal lytj

Darbuotojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.
Moterys 1929 69,7
Vyrai 838 30,3
IS viso 2767 100,0

Universiteto administracijos skirstinys pagal lytj pateiktas 1.1.4 lenteléje.
1.1.4 lentelé
Universiteto administracijos skirstinys pagal lyti

Vadovai Vadovuy skaicius Dalis, proc.
Moterys 26 57,8
Vyrai 19 42,2
IS viso 45 100,0

Universiteto déstytojy ir mokslo darbuotojy skirstinys pagal pareigas pateiktas 1.1.5 ir 1.1.6
lentelése.

1.1.5 lentelé
Déstytoju skirstinys pagal einamas pareigas

Déstytojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.
Profesoriai 243 18,8
Docentai 256 19,8
Lektoriai 358 27,7
Asistentai 434 33,7
IS viso 1291 100,0




Mokslo darbuotojy skirstinys pagal einamas pareigas

1.1.6 lentele

Mokslo darbuotojai Darbuotojy skaicius Dalis, proc.
Vyriausieji mokslo darbuotojai 21 8,2
Vyresnieji mokslo darbuotojai 52 20,4
Mokslo darbuotojai 71 27,9
Jaunesnieji mokslo darbuotojai 111 43,5
IS viso 255 100,0

Déstytojy ir mokslo darbuotojy skirstinys pagal mokslo laipsnj pateiktas 1.1.7 ir 1.1.8 lentelése.

Déstytoju skirstinys pagal mokslo laipsnj

1.1.7 lentele

Pareigos Turintys mokslo laipsni Neturintys mokslo laipsnio
Darbuotojy skaicius Dalis, proc. Darbuotojy skaicius Dalis, proc.
Profesorius 243 18,8 0 0
Docentas 256 19,8 0 0
Lektorius 268 20,8 90 7,0
Asistentas 15 1,2 419 32,4
IS viso 782 60,6 509 39,4
1.1.8 lentelé
Tyréju skirstinys pagal mokslo laipsnj
. Turintys mokslo laipsni Neturintys mokslo laipsnio
Pareigos . . . .
Darbuotoju skaicius Dalis, proc. Darbuotoju skaicius Dalis, proc.
Vyriausiasis mokslo darbuotojas 21 8,2 0 0
Vyresnysis mokslo darbuotojas 52 20,4 0 0
Mokslo darbuotojas 71 27,8 0 0
Jaunesnysis mokslo darbuotojas 19 7,5 92 36,1
IS viso 163 63,9 92 36,1

Vidutinis Universiteto déstytojy ir mokslo darbuotojy amzius — 46,4 mety, o bendras viso
Universiteto darbuotojy — 46,9 mety. Déstytojy ir mokslo darbuotojy skirstinys pagal amziy pateiktas

1.1.91ir 1.1.10 lentelése.

Déstytoju skirstinys pagal amZiaus grupes

1.1.9 lentele

25-34 m.

X . 3544 m. 45-54 m. 55-64 m. =65 m. IS viso
Déstytojai <24 m.
N proc. N proc. N proc. N proc. N proc. N
Profesorius - 0 0,0 9 3,7 87 35,8 115 47,3 32 13,2 243
Docentas - 3 1,2 58 22,7 105 41,0 72 28,1 18 7,0 256
Lektorius - 42 11,7 134 37,4 108 30,2 57 15,9 17 4.8 358
Asistentas - 189 43,6 113 26,0 65 15,0 59 13,6 8 1,8 434
IS viso déstytoju - 234 18,1 314 243 365 28,3 303 23,5 75 5,8 1291




1.1.10 lentele

Tyréju skirstinys pagal amZiaus grupes

25-34 m. 3544 m. 45-54 m. 55-64 m. >65m. IS viso
Mokslo darbuotojai | <24 m.

N proc. N proc. N proc. N proc. N proc. N
Vyriausieji mokslo - 0 0,0 3 14,3 2 95 8 38,1 8 38,1 21
darbuotojai
Vyresnieji mokslo - 3 5.8 13 [ 250 | 15 | 289 17 | 32,7 4 77 52
darbuotojai
Mokslo darbuotojai - 22 (310 | 28 | 394 | 11 15,5 8 11,3 2 2.8 71
Jaunesnieji mokslo _ 88 | 793 | 14 | 126 | 4 3.6 4 3.6 1 09 | 111
darbuotojai
I8 viso mokslo - 13 | 443 | 58 | 228 | 32 | 126 | 37 | 145 | 15 59 255
darbuotoju

Universiteto administracijg sudaro rektorius, kancleriai, prorektoriai, administracijos ir finansy
direktorius, fakultety dekanai, mokslo instituty direktoriai, bendryjy padaliniy vadovai, i§ viso — 45
asmenys. Jy skirstinys pateiktas 1.1.11 lenteléje.

1.1.11 lentele

Administracijos skirstinys pagal pareigas ir kvalifikacija

Darbuotoju, Darbuotojy, turin¢iy aukstajj Bendras darbuotoi
Pareigos turin¢iy mokslo universitetinj arba jam prilyginta skaidius I
laipsnij, skaicius i$silavinima, skaicius
Rektorius 1 1 1
Kancleris 2 2 2
Prorektorius 3 3 3
Administracijos ir finansy direktorius - 1 1
Fakulteto dekanas 7 7 7
Mokslo instituto direktorius 4 4 4
Bendryjy padaliniy vadovai 9 27 27
IS viso 26 45 45

Universiteto administracija, specialistai, aptarnaujantysis personalas (ne déstytojai ir ne mokslo
darbuotojai) sudar¢ 44,9 proc. visy Universiteto darbuotojy. (1.1.12 lentel¢).

1.1.12 lentele

LSMU administracijos, specialisty ir aptarnaujanciojo personalo darbuotojai

Darbuotojai Darbuotoju skaicius Dalis, proc.
Administracija 35(10)* 2,9
Specialistai 713 58,4
Aptarnaujantysis personalas 473 38,7
IS viso 1221 100,0

* — darbuotojai, dirbantys papildomose funkcijose.

IS 1 221 Universitete dirbancio administracijos, specialisty ir aptarnaujanciojo personalo 792
(64,8 proc.) turi aukstaji universitetinj iSsilavinima, o 89 (7,3 proc.) turi aukstajj neuniversitetinj
iSsilavinimg ir tik 12 darbuotojy (1,0 proc.) neturi vidurinio i$silavinimo (1.1.13 lentel¢).
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1.1.13 lentele

LSMU administracijos, specialisty ir aptarnaujanciojo personalo darbuotoju iSsilavinimas

ISsilavinimas Darbuotojy skaicius Dalis, proc.

Aukstasis universitetinis 792 64,8
Aukstasis neuniversitetinis 89 7,3
Vidurinis 265 21,7
Nebaigtas vidurinis 12 1,0
Profesinis ir techninis 63 5,2

IS viso 1221 100,0

1.2. Moksliné veikla

Universitete vykdomi gamtos moksly srities, medicinos ir sveikatos moksly srities bei Zemés
iikio moksly srities patvirtinty strateginiy mokslo kryp¢iy moksliniai tyrimai (1.2.1 pav., 1.2.2 pav.).

Biofarmacija Neuromokslai

Sirdies ir
kraujagysliy
tyrimai

Onkologija

Virskinimo
tyrimai

1.2.1 pav. LSMU gamtos moksly bei medicinos ir sveikatos moksly sriciy
strateginés mokslo tyrimy kryptys.

Klinikiniai tyrimai gyviiny
sveikatingumui ir gerovei

Tvarios gyvulininkystés
technologijos

Saugesnis, padidintos vertés
maistas

1.2.2 pav. LSMU zZemés tikio moksly srities strateginés mokslo tyrimy kryptys.
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2023 m. LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos jgaliota Lietuvos mokslo taryba organizavo
2018-2022 mety Palyginamajj ekspertinj universitety ir moksliniy tyrimy instituty moksliniy tyrimy
ir eksperimentinés plétros (MTEP) vertinima. Lietuvos institucijy MTEP veikla vertino uZsienio
eksperty komisijos pagal tris vertinimo kriterijus: MTEP veiklos kokyb¢ (svertinis koeficientas 0,65),
MTEP veiklos ekonominis ir socialinis poveikis (svertinis koeficientas 0,2) bei MTEP veiklos per-
spektyvumas (svertinis koeficientas 0,15). Pagal vertinimo rezultatus artimiausius 5 metus universi-
tetams ir moksliniy tyrimy institutams bus skiriama 70 proc. valstybés biudzeto leSy MTEP veikloms
vykdyti. Universitete buvo sudaryti 6 vertinamieji vienetai: 5 medicinos ir sveikatos bei gamtos
moksly sriciy ir 1 zemés tkio moksly srities, kurie eksperty jvertinti pagal penkiabale skale 0,5 balo
tikslumu.

Universiteto mokslo krypciy MTEP veiklos kokybés jvertinimas pateiktas 1.2.3 pav.

5,0 -
45
4,0 1

45 45
4 4 4

’ 3,5 3,5

3,5 -

3 3

3,0 -

2,5

2,0

1,5 -

1,0 -

0,5 -

0,0 T T T T T T T T

Biologija Biofizika  Medicina ~ Farmacija Visuomenés  Slauga  Odontologija Veterinarija  Gyviny
sveikata mokslai

1.2.3 pav. Palyginamojo ekspertinio MTEP vertinimo Universiteto mokslo krypciy
MTEP veiklos kokybés jvertinimas.

Universiteto medicinos, farmacijos, odontologijos, slaugos ir visuomenés sveikatos MTEP
veiklos kokybés jvertinimai buvo geriausi, palyginti su kitomis Lietuvos institucijomis, vykdanc¢iomis
MTEP veiklg medicinos ir sveikatos moksly srityje (1.2.4 pav.).
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1.2.4 pav. Universitety ir moksliniy tyrimy instituty medicinos ir sveikatos moksly srities
mokslo krypciy MTEP veiklos kokybés jverciai.
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Vykdant Universiteto 2022-2026 strateginiy plétros gairiy jgyvendinimo plano 1.4. uzdavinio
1.4.1 priemong ,,Tarptautinés MTEP strategijos koordinavimo grupés jsteigimas®, 2023 m. gruodzio
19 d. rektoriaus jsakymu Nr. 2023-V-0356 buvo sudaryta LSMU Tarptautin¢ patariamoji taryba
moksliniy tyrimy ir inovacijy strateginés plétros klausimais. 2023 m. gruodzio 20 d. Senato nutarimu
Nr. 174-02 patvirtinti Lietuvos sveikatos moksly universiteto Tarptautinés patariamosios moksliniy
tyrimy ir inovacijy strateginés plétros klausimais tarybos nuostatai (toliau — Patariamoji taryba).
Patariamosios tarybos tikslas — teikti Universitetui rekomendacijas strateginiais moksliniy tyrimy ir
inovacijy klausimais.

2023 metais Universiteto mokslininkai vykdé LMT projekty uz 3 616,2 tikst. Eur, i§ tarptautiniy
projekty gauta 2 607,9 tikst. Eur ir 798,9 tikst. Eur i§ MTEP sutarciy su tikio subjektais (1.2.1 lentel¢).

1.2.1 lentele

LSMU fakultety ir mokslo instituty 2023 metais gautos 1éSos uz dalyvavimg LMT
finansuojamuose, tarptautiniuose projektuose bei vykdant MTEP sutartis su ukio subjektais

LMT finansuojami Tarptautiniai MTEP sutartys
.. projektai projektai su iikio subjektais* I$ viso
Padaliniai " ~ " -
N LéSos N LéSos N LéSos (takst. Eur)
(takst. Eur) (takst. Eur) (takst. Eur)

Medicinos fakultetas 29 2284.,8 9 1153,5 13 250,5 3688,8
Farmacijos fakultetas 3 91,9 2 30,3 16 71,6 193,8
Odontologijos fakultetas 1 47 47
Slaugos fakultetas 1 60,3 1 0,5 1 23,9 84,7
Visuomenés sveikatos 1 27,7 2 181,9 3 118,3 3279
fakultetas
Gyviiny moksly fakultetas 1 41,8 2 14,1 1 0 55,9
Veterinarijos fakultetas 5 188,7 2 186,9 5 8,4 384
Kardiologijos institutas 9 718,6 2 857,9 9 14,8 1591,4
Neuromoksly institutas 6 202,4 3 110,5 5 2353 548,2
Endokrinologijos 1 62,7 62,7
institutas
Gyvulininkystés institutas 1 9,5 3 71,4 80,9

IS viso 55 3616,2 25 2607,9 57 798,9 7023

*itrauktos MTEP sutartys su tikio subjektais, Lietuvos verslo paramos agentiira, LR sveikatos apsaugos ministerija, Centriné projekty
valdymo agentiira, Europos socialinio fondo agentiira.

Lietuvos mokslo taryba remia ir kitas mokslines veiklas, skirtas renginiams, mokslinéms
kelionéms, mokslo ir studijy veiklai skatinti ir kt. 2023 m. LSMU tyr¢jai aktyviai dalyvavo daugiau
nei Simto tokiy moksliniy veikly vykdymo procese. Pritrauktas papildomas finansavimas sudaré
beveik 1 min. eury.

Universiteto tyréjai 2023 metais i§ viso paskelbé 558 recenzuojamus mokslo straipsnius, i§ jy
498 straipsniai publikuoti C4 WoS leidiniuose, kuriy cituojamumo rodiklis /F yra didesnis kaip
30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos agreguotojo cituojamumo rodiklio, nustatyto krypties
zurnalo kategorijai (1.2.2—1.2.4 lentelés). TrisdeSimt vienas straipsnis paskelbtas WoS ,,Emerging
Sources Citation Index (ESCI)* leidiniuose, kuriems 2023 m. vasarg pirmg kartg buvo suteiktas
cituojamumo rodiklis ir jie iki 2024 m. perskaic¢iavimo nebus priskirti jokiam cituojamumo kvartiliui.
Q1 ir Q2 kvartiliams buvo priskirta 394 straipsniai, arba 76 proc. visy Q1-Q4 kvartiliy straipsniy.
Kartu su uzsienio partneriais yra parengti 56 proc. straipsniy.
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LSMU Medicinos akademijos fakultety 2023 m. mokslo produkcija

1.2.2 lentele

Medicinos Odontologijos Farmacijos V;i‘;;i: :::s Slaugos
fakultetas fakultetas fakultetas fakultetas
o e v fakultetas
Publikacijy rusis o o o I o I
Institucijos Institucijos Institucijos Institucijos Institucijos
N autoriy N autoriy N autoriy N autoriy N autoriy
indélis indélis indélis indélis indélis
Monografijos 1 1
Knygy dalys 2 0,72
Vadovéliai, mokomosios knygos 0,4 0,03
Kita studijy literatira 13 8,89 1 0,92 2 2 2 1,26 6 4,07
Patentai ir patentinés paraiskos 4 3,3 5 1,12 0,9
Straipsniai CA oS turintys | 597\ 15107 |30| 1783 |45| 2192 |47| 1684 |20| 581
didesnj nei 0 cituojamumo rodiklj
IS jy straipsniai CA WoS,
turintys cituojamumo rodikli
> 0, kuriy IF >30 proc. nuo 263 109,92 28 16,88 43 20,32 44 15,56 19 5,14
atitinkamos mokslo kategorijos
ACR
S.tralpsmal CA WQS peturmtys 1 0.73 6 4775
cituojamumo rodiklio
Straipsniai kitose DB 281 218,36 25 20,08 3 2,14 11 7,47 19 11,03
Stralpsnlgl kl‘L’LlOSCV 21 17.68 1 1 3 233
recenzuojamuose zurnaluose
IS viso 601 372,15 63 44,58 55 27,18 61 25,59 51 24,137
1.2.3 lentelé
LSMU Medicinos akademijos mokslo instituty 2023 m. mokslo produkcija
Neuromoksly |Endokrinologijos| Kardiologijos
institutas institutas institutas
Publikacijy risis Institucijos Institucijos Institucijos
N autoriy N autoriy N autoriy
indélis indélis indélis
Knygy dalys 0,53 1 0,2
Kita studijy literatiira 0,39 1 0,07
Patentai ir patentinés paraiskos 4 2,43
Straipsniai CA WoS, turintys didesnj nei 0 cituojamumo rodiklj 44 16,57 10 0,78 75 24,53
IS juy straipsniai CA WoS, turintys cituojamumo rodiklj > 0,
kuriy IF >30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos ACR 40 14,99 10 0,78 70 23,61
Straipsniai C4A WoS, neturintys cituojamumo rodiklio 1 0,27
Straipsniai kitose DB 9 3,76 1 7 2,18
Straipsniai kituose recenzuojamuose Zurnaluose 1,67
IS viso 57 21,26 18 3,72 87 29,41

1.2.4 lentele

LSMU Veterinarijos akademijos fakultety ir mokslo instituto 2023 m. mokslo produkcija

Gyviny moksly | Veterinarijos | Gyvulininkystés
fakultetas fakultetas institutas
Publikacijy risis Institucijos Institucijos Institucijos
N autoriy N autoriy N autoriy
indélis indélis indélis
Knygy dalys 1 0,1 0,1
Kita studijy literatiira 8 8
Patentai ir patentinés paraiskos 1,73
Straipsniai CA WoS, turintys didesnj nei 0 cituojamumo rodiklj 54 20,69 84 29,52 10 5,28
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1.2.4 lentelés tesinys

Gyviny moksly | Veterinarijos | Gyvulininkystés

fakultetas fakultetas institutas
Publikacijy rusis Institucijos Institucijos Institucijos
N autoriy N autoriy N autoriy
indélis indélis indélis

IS juy straipsniai CA WoS, turintys cituojamumo rodiklj > 0, kuriy IF

> 30 proc. nuo atitinkamos mokslo kategorijos ACR 4 20,69 82 28,24 ? 4,88

Straipsniai kituose DB 3 1,39 6 3,69
Straipsniai kituose recenzuojamuose zurnaluose 1 0,5
IS viso 58 22,19 104 43,55 10 5,28

2023 metais Universitete studijavo 249 doktorantai. Doktoranty skirstinys pagal padalinius ir
mokslo kryptis 2023 m. gruodzio 31 d. duomenimis pateikiamas 1.2.5 lenteléje.

1.2.5 lentelé
LSMU studijuojan¢iy doktoranty skirstinys pagal padalinius ir mokslo kryptis

Mokslo kryptis MF | OF | FF | VSF | SF NI El KI GMF | VF | GI | ISviso
Biologija—N 010 16 7 1 8 1 33
Biofizika — N 011 1 4 5
Biochemija — N 004 1 1
Medicina — M 001 106 1 3 1 2 10 123
Odontologija — M 002 13 13
Farmacija — M 003 16 16
Visuomenés sveikata — M 004 8 1 9
Slauga — M 005 15 1 16
Veterinarija — A 002 19 19
Gyviiny mokslai — A 003 8 1 5 14
IS viso 122 | 14 16 8 18 10 3 23 9 21 5 249

ISsami informacija apie mokslinius tyrimus pateikiama 2-oje ataskaitos dalyje ,,Mokslo Ziniomis
grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos*.

1.3. Studijy veikla. Absolventy jsidarbinamumas

2023 m. LSMU 18 viso vykdé 119 vientisyjy studijy, pirmosios, antrosios, treciosios pakopy ir
rezidentiiros studijy programy. Studijy programy skirstinys pagal studijy pakopas pateiktas
1.3.1 lenteléje.

1.3.1 lentele

evwe

LSMU studiju programu skaicius pagal studiju pakopas

Pakopos Programy skaicius Dalis, proc.
Pirmosios pakopos studijos 13 10,9
Antrosios pakopos studijos 14 11,8
Vientisosios studijos 4 3.4
Treciosios pakopos (doktorantiiros) studijos 10 8,4
Profesinés (rezidentiiros) studijos 78 65,5
IS viso: 119 100

2023 m. gruodzio 31 d. LSMU vientisyjy studijy, pirmosios, antrosios ir tre¢iosios pakopy bei
rezidenttiros studijy programose i§ viso studijavo 7 807 studentai. Studenty skirstinys pagal studijy
pakopas pateikiamas 1.3.2 lentel¢je.
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1.3.2 lentele

Lietuvos ir uZsienio studenty skaicius pagal studijuy pakopas
Studijuy pakopa LR studenty skaicius Uzsienio studenty skaicius/proc.* IS viso:
Pirmosios pakopos studijos 1295 191 (12,85 proc.) 1486
Antrosios pakopos studijos 642 47 (6,82 proc.) 689
Vientisosios studijos 2806 1515 (35,06 proc.) 4321
Treciosios pakopos (doktorantiiros) studijos 243 6 (2,40 proc.) 249
Profesinés (rezidentiiros) studijos 1050 12 (1,13 proc.) 1062
IS viso: 6036 1771 (22,68 proc.) 7807

* — procenting¢ iSraiSka skaiciuota nuo studenty skaiciaus atitinkamoje pakopoje.

2023 m. LSMU vientisyjy studijy, antrosios ir treciosios pakopy bei laipsnio nesuteikian¢iy
(rezidentiiros) studijy pakopy programas is viso baigé 1 555 absolventai. Absolventy skirstinys pagal
studijy pakopas pateikiamas 1.3.3 lentel¢je.

1.3.3 lentele

LSMU absolventy skaicius (N =1 555)
Studijuy pakopa Absolventai (skaiius) Dalis, proc.

Pirmosios pakopos studijos 277 17,8
Antrosios pakopos studijos 262 16,8
Vientisosios studijos 712 45,8
Treciosios pakopos (doktorantiiros) studijos 52 33

Profesinés (rezidentiiros) studijos 252 16,2
IS viso: 1555 100,0

1.3.4 lentelé
2022 m. LSMU absolventy, dirbanciy savarankiskai / pagal darbo sutartis,
tesianciy studijas, dirbanciy pagal specialybe arba auksta kvalifikacija,
vidutinis ménesinis darbo uZmokestis po 12 mén. pagal studijuy programas

5 g = =
= N = 35 S =
s | 3€ | E = |2+ 5 |2 £|z22
= a & = o— R - * > > o )
£ 23 g E £2£3 g2 | 8¢
22 = == S| o« | = R 22E | 222
Programa / mokslo sritis Z g g o 5 S E =SS = 2 = :g
E 2 zS | 2| 8| 7@ Swgd | 2E5| 285
@ = ag. | B B |E 2azz=> ooz | 99F
S| 2 | E2ET | 2|z |fz|EsEfs| 283 |E5
2 = ESE || 2| 22| “ES8¢5 | 222|828
< > ERZ|A|lF|AS|BBEFa| 9c2| 3% F
Pirmoji pakopa
Medicining ir veterinariné biochemija 20 | 1447,14 17 0 2 6 88,24 85,00 85,00
Medicining ir veterinariné genetika 16 | 1349,63 13 0 2 9 76,92 81,25 81,25
Burnos higiena 13 | 1964,54 12 0 0 83,33 92,31 92,31
Slauga 82 | 222833 77 0 0 26 94,74 95,06 93,90
Akuserija 11 | 2042,02 11 0 0 2 81,82 100,00 100,00
Kineziterapija 28 | 1339,97 27 0 0 16 84,62 96,43 96,43
Ergoterapija 7 637,91 2 0 0 1 100,00 100,00 28,57
Visuomenés sveikata 16 | 1658,06 16 0 0 8 93,75 100,00 100,00
Veterinariné maisto sauga 16 | 1422,50 11 0 1 5 72,73 68,75 68,75
Gyvany mokslas 12 | 1534,56 9 0 1 6 100,00 75,00 75,00
Gyviino ir zmogaus sgveika 14 | 1186,59 9 2 3 2 0,00 64,29 64,29
Maisto mokslas 18 | 1474,93 14 0 1 6 57,14 77,78 77,78
Sveikatos psichologija 25 | 1234,35 17 0 7 14 66,67 68,00 68,00
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1.3.4 lentelés tesinys

5 o 3 = g = o
| E | E2 | E 2 | 223 | E8% | Eg=
22 k= == s w | = 52«2 2 £ | 225
Programa / mokslo sritis E, g g §-° 5 % E 2 'i'; = :; = ;.E = :5
S| ¢ | Gg|#|F|Z | 2232 |2 sic
$|  |ZEE|Z|g|5z| 2258|2355 |25
2 = ESE | 2| 8| 52| JEF82 | 222|823
< = AEZ|A|~|RE | 8 Fa | SRE|DRF
Vientisosios studijos
Medicina 378 | 2590,11 239 2 4 216 97,89 85,66 63,23
Odontologija 124 | 3417,53 82 1 0 10 96,30 93,18 66,13
Farmacija 116 | 3294,63 111 1 0 4 54,55 95,69 95,69
Veterinariné medicina 130 | 1518,76 78 3 0 8 84,00 70,91 60,00
Antroji pakopa
Laboratorinés medicinos biologija 16 | 2027,69 15 0 0 1 93,33 93,75 93,75
Taikomoji visuomenés sveikata 20 | 2075,65 15 0 0 1 93,33 100,00 75,00
Gyvensenos medicina 20 | 2233,61 19 2 0 0 94,12 95,00 95,00
Visuomenés sveikatos vadyba 33 | 2924,03 29 1 0 1 92,86 93,55 87,88
I8pléstiné slaugos praktika 10 | 3785,39 10 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Slaugos lyderysté 19 | 2202,21 19 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Sveikatinimas ir reabilitacija 36 | 1539,33 34 5 0 1 86,21 94,44 94,44
Veterinariné maisto sauga 25 | 1789,73 24 2 0 0 72,73 96,00 96,00
Maisto mokslas 17 | 1991,64 14 0 0 0 78,57 93,33 82,35
Gyviiny mokslas 8 1366,46 0 0 0 50,00 75,00 75,00
Gyviino ir zmogaus sgveika 9 1580,26 0 0 0 85,71 77,78 77,78
Klinikin¢ sveikatos psichologija 21 | 2685,84 15 2 0 0 84,62 93,75 71,43
Medicininé chemija 3 1396,21 3 0 0 1 66,67 100,00 100,00
Dailés terapija 15 | 1122,29 12 3 0 1 77,78 80,00 80,00
Profesinés (rezidentiiros) studijos
Abdominaliné chirurgija 3 | 8156,14 3 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Akuserija ir ginekologija 6 | 5363,63 6 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Alergologija ir klinikiné imunologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Anesteziologija ir reanimatologija 13 | 6948,88 12 0 0 0 92,31 92,31 92,31
Chemoterapiné onkologija 3 3658,61 3 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Chirurgija 3 | 6688,77 3 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Dermatovenerologija 3 4676,41 3 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Dietologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Endokrinologija 2 0* 2 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Fiziné medicina ir reabilitacija 10 | 4074,73 10 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Gastroenterologija 5 | 15940,46 4 0 0 0 80,00 80,00 80,00
Geriatrija 1 0* 1 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Genetika 1 0* 1 0 100,00 100,00 100,00
Hematologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Infekcinés ligos 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Kardiologija 6 | 6289,05 6 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Klinikiné farmakologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Kraujagysliy chirurgija 2 0* 2 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Laboratoriné medicina 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Nefrologija 4 | 6669,51 4 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Neurochirurgija 2 0* 2 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Neurologija 8 | 4355,38 7 1 0 0 87,50 87,50 87,50
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1.3.4 lentelés tesinys
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Profesinés (rezidentiiros) studijos
Oftalmologija 12 | 4372,82 10 0 0 1 83,33 83,33 83,33
Ortopedija traumatologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Otorinolaringologija 3 6035,82 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Plastin¢ ir rekonstrukciné chirurgija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Psichiatrija 11 | 4741,77 11 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Pulmonologija 2 0* 2 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Radiologija 12 | 7914,82 12 0 0 2 100,00 100,00 100,00
Skubioji medicina 5 | 6318,69 5 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Sporto medicina 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Seimos medicina 46 | 5977,82 43 0 0 0 93,48 93,48 93,48
Sirdies chirurgija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Urologija 3 | 8735,87 3 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Vaiky chirurgija 1 0* 1 0 100,00 100,00 100,00
Vaiky ligos ir vaiky alergologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Vaiky ligos ir vaiky infekcinés ligos 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Vaiky ligos ir vaiky intensyvioji terapija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Vaiky ir paaugliy psichiatrija 2 0* 2 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Vaiky ligos ir vaiky kardiologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Vaiky ligos ir neonatologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Vaiky ligos ir vaiky neurologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Vaiky ligos ir vaiky pulmonologija 1 0* 1 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Vidaus ligos 17 | 4399,84 17 0 0 1 100,00 100,00 83,33
Burnos chirurgija 6 | 7158,00 5 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Endodontologija 2 0* 2 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Ortodontija 3 | 7851,82 3 0 100,00 100,00 100,00
Ortopediné odontologija 5 5954,70 5 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Periodontologija 2 0* 2 0 100,00 100,00 100,00
Vaiky odontologija 4 | 5597,71 4 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Veterinariné akuserija ir ginekologija 2 0* 2 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Veterinariné epidemiologija 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Veterinariné patologija 1 0* 1 0 0 1 100,00 100,00 100,00
Smulkiyjy gyviiny chirurgija 2 0* 2 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Smulkiyjy gyviiny terapija 2 0* 2 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Atrajotojy ligy diagnostika ir gydymas 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Veterinariné vaizdiné diagnostika 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00
Arkliy veterinariné medicina 1 0* 1 0 0 0 100,00 100,00 100,00

*esant maziau kaip 3 absolventams, duomenys apie darbo uzmokestj neteikiami.
Saltinis: Nacionaliné §vietimo agentiira, 2024-01-19 duomenys.
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1.4. Zmogaus ir gyviino sveikatos priezitira

Universitetas pagal turimg licencija teikia asmens sveikatos prieziiiros paslaugas LSMU MA
Neuromoksly instituto Palangos klinikoje (Vydiino al. 4 / J. Sli@ipo g. 7, LT-00135 Palanga). Taip pat
Universitetas, biidamas dalininkas, dalyvauja teikiant asmens sveikatos prieziiros paslaugas
Universiteto klinikinése bazése: LSMU ligoninéje Kauno klinikose, kuriose veikla vykdo 39 profili-
nés klinikos, bei LSMU Kauno ligoninéje, kurioje veikia 10 profiliniy kliniky.

Gyviiny priezitiros, profilaktikos ir gydymo paslaugas teikia LSMU VA VF Stambiyjy gyviiny
klinika ir LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviiny klinika.

Visos minétos klinikinés bazés yra pagrindinés studenty, gydytojy rezidenty rengimo bazes ir
moksliniy tyrimy laukas. I§sami informacija apie Zmogaus ir gyviiny sveikatos prieziiirg pateikiama
4-oje ataskaitos dalyje ,,Sveikas zmogus ir sveikas gyviinas®.
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2. MOKSLO ZINIOMIS GRISTA SVEIKATOS SISTEMA
IR TVARIOS TECHNOLOGIJOS

Mokslo srityje siekiama darniai plétoti jvairiy sri¢iy mokslo pazinima, vykdyti auksto lygio
mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétra, rengti mokslininkus, bendradarbiauti su Salies ir uzsienio
partneriais.

LSMU vykdomos 10 kryp¢iy doktorantiiros studijos: gamtos moksly srities biochemijos, biolo-
gijos ir biofizikos mokslo kryp¢iy, medicinos ir sveikatos moksly srities medicinos, odontologijos,
farmacijos, visuomenés sveikatos ir slaugos mokslo krypciy bei zemés iikio moksly srities veteri-
narijos ir gyviny moksly kryp¢iy doktoranttros studijos.

2023 m. gruodzio 31 d. duomenimis, Universitete studijavo 249 doktorantai: 248 nuolatiniy stu-
dijy doktorantai ir 1 iStestiniy studijy doktorantas. Astuoni (3,2 proc.) doktorantai, pasirinke studijuoti
Universiteto doktorantiiroje, yra baige studijas uzsienio universitetuose. Du doktorantai i§ Kazach-
stano Respublikos, laiméje Bolasako programos stipendija, studijuoja valstybés nefinansuojamose
studijose. Doktorantiiros studijos vyksta visuose pagrindiniuose Universiteto padaliniuose.

Ataskaitiniais metais 46 priimty doktoranty studijos finansuojamos LR valstybés biudzeto 1€So-
mis. Papildomo konkurso metu buvo priimta 11 doktoranty j valstybés biudzeto léSomis finansuo-
jamas vietas, kurias konkurso biidu paskirst¢ LMT. UZsienio universitety absolventy ir uzsienio Saliy
pilieciy, jstojusiy | doktoranttiros studijas, santykis su visais, jstojusiais | doktoranttiros studijas,
sudar¢ 4 proc.

Doktorantiiros studijy baigiamumas 2023 m. buvo 77,38 proc. — palyginti su 2022 metais, padidé-
jo doktoranttiros studijy baigiamumas visose moksly srityse: medicinos ir sveikatos moksly srityje
nuo 70,4 iki 77,6 proc., gamtos moksly srityje nuo 59,1 iki 76,0 proc., ir Zemés tkio moksly srityje
nuo 73,1 iki 77,8 proc.

Motyvuoti studentai skatinami vykdyti tgstinius mokslinius tyrimus nuo pirmyjy kursy iki
baigiamojo darbo — ataskaitiniais metais LMT buvo pateikta 84 paraiskos studenty moksliniams
tyrimams ir praktikoms remti, finansavimas skirtas 38 paraiSkoms.

Jaunieji mokslo daktarai turi galimybe gerinti moksling kvalifikacija podoktorantiiros stazuo-
tése. Taip skatinama atlikti novatoriSkus mokslinius tyrimus, suteikti jauniesiems mokslininkams
galimybe plétoti savarankiSka akademine karjerg ir jsitraukti ]| LSMU akademing bendruomeng.
LSMU ataskaitiniais metais LMT konkursams pateike 7 paraiSkas podoktorantiiros stazuo¢iy vietoms
gauti, gautos 4 podoktorantiiros stazuotés vietos.

Pazymétina, kad uzsienio auksto lygio mokslininky, dirbanc¢iy pagal darbo sutartj, santykis su
visais Universiteto mokslininkais, ataskaitiniais metais buvo 2,6 proc.

Vadovaujantis Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés tarnybos duomenimis, buvo atlikta
mokslo programy ir pajamy, papildziusiy pagrinding valstybés subsidija mokslui, analizé. [vertintas
gautas papildomas finansavimas i§ LMT, NMA, 2014-2020 mety ES struktiiriniy fondy investicijy
veiksmy programos 1 prioriteto ,,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy skatinimas
igyvendinant priemong ,,Moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy infrastruktiros plétra
ir integracija | europines infrastruktiiras®, tarptautiniy projekty, kuriuose dalyvauja LSMU fakultetai
ir mokslo institutai bei MTEP sutartys su iikio subjektais. Palyginti su 2022 metais, 2023 m. LSMU
fakultety ir instituty gautos 1éSos i§ LMT finansuojamy projekty sumazéjo nuo 3910,3 tukst. Eur iki
3385,7 tikst. Eur, tarptautiniy projekty 1éSos padidéjo nuo 379,9 tukst. Eur iki 2397.4 tukst. Eur, o
sutar¢iy su tikio subjektais leSos gerokai sumazejo nuo 1702,0 tukst. Eur iki 798,9 tukst. Eur (2.1 pav.).
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3000 + m Lésos i§ LMT finansuojamy projekty (tikst. Eur)

m Lésos 1§ tarptautiniy projekty (ttkst. Eur)

2500 2464,7 Lé3os i$ sutaréiy su Uikio subjektais (tikst. Eur)

2000

1500

1000

500

8,4 9,5 714

LSMU MA fakultetai LSMU MA institutai LSMU VA fakultetai LSMU VA institutas

2.1 pav. LSMU fakultety ir instituty gautos 1éSos i$ tarptautiniy ir LMT finansuojamy
projekty bei sutarciy su tkio subjektais 2023 m.

Palyginti su 2022 mety duomenimis, 2023 m. LSMU fakultety ir instituty i LMT finansuojamy
projekty gautos 1€Sos, tenkancios vienam mokslininko etatui, sumazéjo nuo 12,3 tukst. eury iki
11,1 tukst. eury, o sutarciy su tikio subjektais 1¢5os, tenkancios vienam mokslininko etatui, sumazéjo
nuo 5,3 tiikst. eury (2022 metais) iki 2,5 tukst. eury. Tarptautiniy projekty 1éSos, kurios 2022 metais
sudar¢ 1,2 tiikst. eury, 2023 metais padidéjo iki 8 tiikst. eury vienam mokslininko etatui (2.2 pav.).

16 9 m LéSos i§ LMT finansuojamy projekty (tikst. Eur),
13.9 tenkancios 1 mokslininko etatui
14 4 ?
13,2 m Lésos 18 tarptautiniy projekty (tukst. Eur),
= tenkancios 1 mokslininko etatui
m Lésos i§ sutariy su tkio subjektais (tukst. Eur),

10 tenkancios 1 mokslininko etatui

8

6 - 5,9

4

2 4

0,8
0,1 0,0
0 n T
MA fakultetai MA institutai VA fakultetai VA institutas

2.2 pav. LSMU fakultety ir instituty i§ tarptautiniy ir LMT finansuojamy projekty bei sutarc¢iy
su iikio subjektais 2023 m. gautos léSos, tenkanc¢ios vienam mokslininko etatui.

Zurnalas ,,Medicina“ yra recenzuojamas reguliariai kas ménesj LSMU leidziamas mokslo
zurnalas, indeksuojamas CA WoS, JCR, MEDLINE, Index Copernicus ir Directory of Open Access
Journals. Nuo 2018 mety zurnalas ,,Medicina“ leidziamas MDPI (http://www.mdpi.com/). Remiantis
2023 m. duomeny baze CA WoS, 2022 mety zurnalo ,,Medicina“ cituojamumo rodiklis yra 2,6, o
penkeriy mety cituojamumo rodiklis yra 2,9. ,,Medicina“ lieka tre¢iojo kvartilio zurnaly grup¢je (Q3)
ir uzima 89 vietg i§ 169 indeksuojamy Zurnaly bendrosios medicinos Zurnaly grupéje. Zurnalas
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pasieke 6 934 citavimus per 2023 metus (citavimy skaicius tik straipsniy, atspausdinty 2021 ir 2022
metais). Bendras zurnalui ,,Medicina® pateikty straipsniy skaicius 2023 m., palyginti su 2022 m.,
padidéjo 32,7 proc. (nuo 4 555 straipsniy 2022 metais iki 6 044 straipsniy 2023 metais); atspausdinty
straipsniy skaicius padidéjo 15,7 proc. (1 885 atspausdinty 2022 metais iki 2 181 atspausdinty 2023
metais).

Pagal Universiteto tarybos patvirtintag Universiteto strateginés plétros gairiy jgyvendinimo plang
LSMU Mokslo fondas 2023 metais ir toliau rémeé Universiteto moksliniy tyrimy plétra. IS viso per
2023 metus buvo panaudota 450,4 tukst. eury Mokslo fondo 1¢8y:

e 1445 tukst. Eur — Universiteto mokslininky grupiy, mokslininky ir doktoranty moksliniams

tyrimams;

e 7,8 tikst. Eur — produktyviausiems ir aktyviausiems jauniesiems mokslo darbuotojams ir

doktorantams, dirbantiems Universitete, skatinti;

e 2374 tukst. Eur — Universiteto darbuotojy straipsniams publikuoti Zurnaluose remti;

e 60,7 tikst. Eur — mokslininky bendradarbiavimui tarp universitety skatinti.

Skatinant ir tesiant 2013 metais pradéta Kauno universitety mokslininky bendradarbiavimo
iniciatyva, 2023 m. buvo organizuotas LSMU, KTU, VDU ir LEI konkursas bendriems mokslo
projektams finansuoti. Konkursui i§ viso buvo pateikta 19 paraisky (LSMU ir KTU — 10, LSMU ir
VDU - 6, LSMU, KTU ir LEI — 2, LSMU ir LEI — 1 ). Mokslo fondo 1¢éSos (60,7 tukst. Eur) skirtos
6 eksperty atrinktiems bendriems LSMU su KTU, VDU ir LEI mokslo projektams, kuriy rezultatai
pristatyti kasmetin¢je ataskaitinéje konferencijoje 2024 mety vasario ménesj.

Atviras LSMU fondas 2023 metais skyré 120 tikst. Eur paramg doktorantams, déstytojams ir
mokslo darbuotojams, vykusiems i stazuotes kelti profesing kvalifikacija, dalyvavusiems mokslinése
konferencijose arba panaSiuose renginiuose uZsienyje. Sia parama pasinaudojo 38 Universiteto
doktorantai ir 67 déstytojai ar mokslo darbuotojai.

Bendradarbiaujant su biotechnologijy srities ir kitais verslo partneriais, 2023 m. vykdytos 79
mokslinés veiklos sutartys. Toks verslo ir mokslo bendradarbiavimas suteiké galimybe kurti ir plétoti
inovacijas. Plétojant intelektinés nuosavybés valdymo veikla, per 2023-uosius metus pateikta 12
paraisSky iSradimy patentams gauti: 5 tarptautinés ir 7 nacionalinés. 2023-aisiais metais Universitete
gauti 4 tarptautiniai ir 3 nacionaliniai patentai (4 priedas, 5 priedas).

Vienas i§ LSMU strateginés plétros gairiy rodikliy yra tikslingas patenty panaudojimas per
licencines sutartis. Siuo metu Universitetas yra sudares 11 licenciniy sutaréiy. 2023 metais buvo
pasiraSyta viena licenciné sutartis: ,Inovatyvus medicinos prietaisas, skirtas herpetinei infekcijai
gydyti“ (MB ,,Gyvaste®).

2023 metais jdiegta brangios mokslinés aparatiiros naudojimo apskaitos sistema (Projekty, inte-
lektinés nuosavybés ir technologijy perdavimo modulio Komercializavimo dalis ,,INTTO*) bei atnau-
jintos LSMU moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros Atviros prieigos centro veiklos taisykles.

2023 m. Universitete sukurta ir patvirtinta inkubavimo programa, kurioje dalyvavo 5 startuoliy
komandos. Sios programos tikslas — vykdyti verslumo skatinimo iniciatyvas, remti inovatyvias idéjas,
ugdyti verslumg ir antrepreneryste tarp studenty ir tyréjy bei skatinti steigti naujas inovatyvias
jmones.

Pasinaudojus igyvendinamo projekto ,,Lietuvos sveikatos moksly universiteto ziniy komerci-
nimo ir technologijy perdavimo plétra® (LSMU-TTO2) numatytomis veiklomis, atsirado galimybe
suteikti daugiau naudos idéjas vystancioms komandoms. Jgyvendinant projekto veiklas, 15 atrinkty
idéjy buvo parengti komercializavimo planai, kuriuose tyréjy komandoms pateiktos gairés dél
tolesniy zingsniy komercializuojant MTEP rezultatus. LSMU mokslininky kuriamos inovacijos
sulauké ziniasklaidos démesio (LNK, TV3, LRT, Delfi.lt, moteris.It, Irytas.lIt, sveikataplius.lt ir kt.)
vieSinant projekto rezultatus.

2023 m. pasirasytos bendradarbiavimo sutartys su pirmuoju Baltijos Salyse specializuotu rizikos
kapitalo fondu ,,Baltic SandBox Ventures“ bei Tech-Park Kaunas, suteikiant startuoliams, koman-
doms, tyréjams pagalbg plétojant id¢jas, susijusias su naujy produkty pateikimu rinkai.
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Strateginés plétros krypties ,,Mokslo Ziniomis grjsta sveikatos sistema ir tvarios technologijos*
strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai pateikiami 2.1 lentel¢je, uzdaviniy
igyvendinimo pazangos vertinimo rodikliai pateikiami 2.2 lenteléje.

2.1 lentelé
Strateginés plétros krypties
»Mokslo Ziniomis grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos*
strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai
- 5 . . | Paskutiné Zinoma Siektinas Pasiektas Pasicktas Ivykdyta
Igyvendinimo paZangos rodiklis PV rezultatas rezultatas
reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
iy G oS et o1z | Nemoimiapss | e ||
+ ! b
skaitiaus vidurkio didéjimas 7,21 (2026 m. +15 proc.) per 2018-2022 m.
1-2. Ziniy ir technologijy
perdavimo pajamuy, tenkanciy 2017-2021 m. — | Ne maziau kaip 1345 Eur .
mokslininko visos darbo dienos 840 Eur (2026 m. + 60 proc.) 2051 Eur 1398 Eur Taip
atitikmeniui, augimas
2.2 lentelé
Strateginés plétros krypties
»Mokslo Ziniomis grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos*
uZdaviniy jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai
. . Igyvendinimo paZangos P?.S kutiné Siektinas Pasicktas Pasicktas Ivykdyta
Priemoné rodiklis Zinoma rezultatas rezultatas | rezultatas 2023 m
° reik§mé 2022m. | 2023 m. :
1.1. Uzdavinys: Stiprinti Zmoniy iSteklius ir kompetencijas auksto lygio mokslui ir mokslu gristoms technologijoms kurti per talenty
atskleidima ir ugdyma, salygu mokslinei veiklai ir mokslinei karjerai sudaryma
1.1-1. Doktorantiiros studiju 2021 m. — Ne maziau kaip .
B baigiamumas, proc. 74 proc. 70 proc. 69,4 proc. 77,4 proc. Taip
1.1.1-1. Sukurta teisiné aplinka
studenty moksliniy darby e . . ..
AP, . Nepatvirtinta Patvirtinta Nepatvirtinta | Nepatvirtinta Ne
vykdymui iki baigiamojo
darbo
1.1.1-2. Sukurtas ir jveiklintas
1'1'1.' Motyvuotq s.mdel.ltfl fondas I pakopos, IT pakopos,
skatinimas vykdyti testinius S . - L. L i L
.. . vientisyjy ir rezidentiiros Nepatvirtinta Patvirtinta Nepatvirtinta | Nepatvirtinta Ne
mokslinius tyrimus nuo .. ..
. . J studijy studenty moksliniams
pirmuyju kursy iki baigia- . .
mojo darbo tyrimams remti
1.1.1-3. Fondo I pakopos, II
pakopos, vientisyju ir
reZIde.nt.uros stufiqu student}; n. d. Ne maziau 1 proc. n. d. 0 proc. Ne
moksliniams tyrimams remti
paremty studenty dalis nuo
visy studijuojanciyju, proc.
1.1.2-1. Kasmet Lietuvos
mokslo tarybai pateikty . B - . .
paraifky studenty moksliniams 2017 202.} m. 10 proc. padideé 51 paraiska | 84 paraiSkos Taip
. . . . 35 paraiskos | jimas per metus | (+46 proc.) | (+65 proc.)
1.1.2. Motyvuoty studenty tyrimams ir praktikoms remti
skatinimas vykdyti skaidiaus didéjimas, proc.
mokslinius tyrimus i¢i idéji-
y 1.1.2-2. Tarptautinés studenty Skr?l;cslall(l)s drl(()i:ﬂ
vasaros mokslo praktikos n. d. nas 14 proc. 11 praktikanty| 2 praktikantai Ne
L. (vidutiniskai 16
plétojimas per metus).
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2.2 lentelés tesinys

Paskutiné

Pasiektas

Pasiektas

vietoms gauti skaicius

13 paraisky

5 paraiskas

. ' .. y as iekti kdyt
Priemoné IgyVend;I;LIIill?li[; azangos Zinoma rselzeul tl:tzlss rezultatas | rezultatas 12‘73’23 ?na
reik§mé 2022 m. 2023 m. :
1.1.3-1. Sukurta ir jveiklinta
uZsienio universitety absolventy
bei uZsienio $aliy pilieciu Nepatvirtinta Patvirtina Nepatvirtinta | Patvirtina Taip
pritraukimo studijuoti
doktorantiiroje sistema
1.1.3-2. UzZsienio universitety
a!)§0!§/en't U Ir uzsienio Saliy Ne maziau kaip
. pilieciu, istojusiy j 20172021 m. — 1
1.1.3. Mokslininky iStekliy doktorantiiros studijas, santykis 2,7 proc 5 proc. per 4 proc. 4 proc. Vykdoma
. . e . . . b > .
stiprinimas ir auksto lygio su visais jstojusiais i 2022-2026 m.
mokslininky jtraukimas | doktorantiiros studijas, proc.
Universiteto akademing ir . . -
moksline veikla l'li'ﬁ : kaS'eI:;.O ;“kffo lyglol
moks ini iy, Girbantly paga. 2020 m. — 2 proc. per ) .
darbo sutartj, santykis su visais 1,9 proc. 2,6 proc. Taip
. . AT 1 proc. 20222026 m.
Universiteto mokslininkais,
proc.
1.1.3-4. Lietuvos mokslo tarybos Per 2017, Vienam konkurso
konkursams _pa.te.lktq lzarall'skq 2020 ir 2021 m. kv1et1m21 patel_ktl 9 paraiskos | 7 paraiskos’ Taip
podoktorantiiriniy staZzuociy pateikta ne maziau kaip

universiteto konkurencinguma

1.2. Uzdavinys: Kurti auksto lygio mokslo Zinias, skatinti ir plétoti aukS¢iausio lygio mokslinius tyrimus ir inovacijas, didinan¢iu

1.2-1. Mokslo publikaciju
Clarivate Analytics Web of
Science duomeny bazés

inovaciju projekty vykdymo
skatinimas

(plano patvirtinimas ir
igyvendinimas)

[ e Daugiau kaip
leidiniuose, priskiriamuose Q1 [2017-2020 m. — | 67,8 proc. per .
ir Q2 kvartiliams, dalis nuo visy| 60 proc. |0 prggé‘;efnzmz 2018-2022 m.| /% Proc. Taip
- Clarivate Analytics Web of :
Science duomeny bazés mokslo
publikacijy
1.2-2. Gautos 18Sos vykdant 1,17 550y | FIOPIOC. 1379 gg it | 2676,3 tikst. .
tarptautinius projektus per 1266 tikst. Fur 1392,6 tukst. Eur Eur Eur Taip
2022-2026 m. laikotarpi, proc. ' per 2022-2026 m.
1.2.1-1. Institucijoje dirbanciy
tyréju publikacijuy, patenkanciu 2020 m. — Ne maziau kaip
tarp 10 proc. pasaulyje ’ 9,8 proc. 11,07 proc. Taip
v e e e e . 9,6 proc. 10 proc.
1.2.1. Universitete sukurty daZniausiai cituojamy
auksto lygio mokslo Ziniy moksliniy publikacijy, dalis
sklaida 2020 m. L N L
1.2.1-2. Zurnalo ..Medicina® Cituojamumo Cituojamumo | Cituojamumo | Cituojamumo
e Y o gt rodiklis 2,341, |rodiklis 2,948,| rodiklis 2,6, | I5 dalies
stabilus cituojamumo rodiklis rodiklis 2,341, kvartilis Q2 kvartilis Q3 | kvartilis Q3
kvartilis Q2 vartilis vartilis vartilis
1.2.2. Konkurencingy tarp- |1.2.2-1. Konkurencingy
tautiniy projekty rengimo tarptautiniy projekty rengimo . .
sistemos plétra ir mokslo ir  |sistemos plétra ijgix;zﬁi; ;i?;gé?;ﬁ’s Patvirtintas Vykdoma | Vykdoma

! 6 priedas.
27 priedas.
3 8 priedas.
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2.2 lentelés tesinys

Paskutiné

Pasiektas

Pasiektas

skaicius

projektai

Priemoné Igyvend;ﬁ;lrill?lil; azangos Zinoma l?;;ll:: tl:tzlss rezultatas | rezultatas IZV 3’;( ; )l;:a
reik§mé 2022 m. 2023 m. :
1.2.3. Bendradarbiavimo su
asmens sveikatos prieZiiiros Ne maziau Vykdoma
istaigomis vykdant inovacijy | 1.2.3-1. ISbandyty inovacijy ir 2017- . 4 Y
: ooy . < kaip 10 per 2 4 (pasiekta 60
ir technologiju iSbandyma technologiju skaicius 2021 m. -6
N . . 2022-2026 m. proc.)
klinikinéje aplinkoje
plétojimas
1.2.4. Bendradarbiavimo su
gyviiny sveikatos prieZitiros
bei gyvulininkystés istaigo- | | » 4 1 Rhandyty inovacijy ir 2017- Ne maziau S Vykdoma
mis vykdant inovacijuy ir technolosiiu skaiius 2021 m. — 5 kaip 10 per 1 5 (pasiekta 60
technologijy i¥handyma gl : 2022-2026 m. proc.)
klinikinéje ir gamybinéje
aplinkoje plétojimas
1.3. Uzdavinys: Sukurti vientisa ir nuoseklia inovacijy ekosistema, plétoti verslumo kultiira
1.3-1. Intelektinés nuosavybés 2018- Ne maziau kaip Vykdoma
- licenciniy sutardiy skaiciaus 2020 m. — 15 sutar¢iy per 2 sutartys 1 sutartis®  |(pasiekta 20
didéjimas 6 sutartys 2022-2026 m. proc.)
Pateikty .. .
1.3.1-1. Patenty paraisku paraisky Ne maziau kaip 9 patenty 12 patenty .
skaitius 5 met 10 paraisky per Sk sk’ Taip
ifiu Elf;éir;:_u; 2022-2026 m. paraiskos paraisky
1.3.1. Vientisos ir nuoseklios
mokslo pavertimo naujais 1'3'}_2.' Verslo inkubatoriaus Nepatvirtinta Patvirtinta Nepatvirtinta | Patvirtinta® Taip
produktais sistemos sukiiri- | Sukiirimas
mas, antreprenerystes ir 1.3.1-3. Verslo inkubatoriaus d Nemation o 16 o Tai
komercializacijos stiprinimas | inkubuojamy idéjy skaitius n.d. ¢ maziau aip
1.3.1-5. Tkurtos atZalinés 2017-2020 m. | Ne maziau kaip 0
imonés 4 jmonés 5 jmonés 0 vnt. 1 vnt. Vykdoma
! per 2022-2026 m.
1.3.2-1. Isteigtas Sveikatos
moksliniy duomeny analitikos Nepatvirtinta Patvirtinta Nepatvirtinta | Nepatvirtinta Ne
1.3.2. Sveikatos moksliniy centras
duomeny analitikos centro 1323.1 &
sukiirimas ir iplétojimas -3.2-3. 1gyvendinamy iau 3-
preto) projekty su duomenimis n.d. Ne maziau 3-4 0 vnt. 0 vnt. Vykdoma

4 1. UAB ,,Birstono mineraliniai vandenys* sukurty auk$tos mineralizacijos vandens produkty, prisotinty vandenilio, deguonies ir azoto dujomis

klinikinis tyrimas.

2. UAB ,Fitodenta“ odontologinio pooperacinio gydymo preparato (pavirSinio/intraoralinio gelio), skirto mazinti uzdegima ir skausma ir burnos
priezitiros produkty sistemos, skirtos pooperacinei ir kasdienei burnos higienai, prototipai, biomedicininis tyrimas su pacientais.

3. UAB ,Biofarmacijos tyrimy laboratorija® ikiklinikinis tyrimas magnio ir kalcio bioaktyviy jony skirtingos trukmeés poveikis per os Siy
mikroelementy pasiskirstymui organizme ir antioksidacinei sistemai.

4. UAB ,,Akvavita® inovatyviy funkciniy gérimy su bioaktyviais ingredientais klinikiniy tyrimy atlikimas.

* 1. UAB ,,Raseiniy Zuvininkysté* klinikinis tyrimas prie§ karpiy Koi herpes virusing liga Lietuvos klimato salygomis naudojant Izraelio gamintojo
,,Abic Biological Laboratories Ltd.” komercinés KV3 vakcinas.

2. Lundo Universitetas, Svedija, naujy osteoporozés gydymui skirty preparaty tyrimas mini kiaulése.

3. UAB Kika Group, dviejy ,,Starter” pasary Sunims tyrimai ir gyviny mitybos visavertiSkumo analizé.

4. Projektas ,Mésinés galvijininkystés tkiy veiklos ir konkurencingumo didinimas taikant inovatyvy reprodukcijos monitoringg“. Rinkti su
reprodukcija susij¢ duomenys tkiuose ir jvertintas bandy reprodukcijos efektyvumas. Mésiniy galvijy Tikiuose jdiegtos kompiuterizuotos rujy
stebéjimo rodikliy fiksavimo ir analizés sistemos ir jy pagalba nustatyta ruja.

5. V3] Infekeiniy ligy ir patogeninés mikrobiologijos institutas, Kanabioidy (CBN) savo sudétyje turin¢iy medziagy toksiskumo tyrimai.

¢1. Inovatyvus medicinos prietaisas, skirtas herpetinei infekcijai gydyti (MB ,,Gyvasté*).

7 4 priedas.

8 Senato 2023 m. geguzés 25 d. nutarimu Nr. 169-12.

?1. Gelis nuo liipy pislelinés Herpes.

2. Terpiy, naudojamy iSmusty danty laikymui pries replantacija, sukiirimas.

3. Natto-yo fermentuotos sojy pupelés.

4. Produkty mini rinkinys atgaivinantis fizing i§vaizda ir gerinantis pazinimo funkcijas.

5. Prevencinis §lapimo taky infekcijy rizikg mazinantis lubrikantas.

!0 Tkurta atzaliné jmoné MB ,,Gyvasté* — orientuojasi i inovatyviy produkty prototipy kiirima ir vystyma biotechnologijy srityje (maisto papildai,
medicinos prietaisai, kosmetikos gaminiai ir pan.).
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2.2 lentelés tesinys

.. 5 Paskutiné Lge Pasiektas Pasiektas
. . Igyvendinimo paZangos e Siektinas Ivykdyta
Priemoné rodiklis Zinoma rezultatas rezultatas rezultatas 2023 m.
reik§meé 2022 m. 2023 m.
1.4. Uzdavinys: Efektyvus mokslo ir inovacijy koordinavimas
- 1.4-1. Vykdomy MTEP projek- +10 proc.
ty ir sutarc¢iy su uikio subjek- |2017-2021 m. —| ne maziau kaip | 1228,3 tikst. | 1854 tikst. Tai
tais MTEP veiklai vykdyti 1950 tokst. Eur | 2145 tukst. Eur Eur Eur P
pritraukty 1éSy didéjimas per 2022-2026 m.
1.4.1. Tarptautinés MTEP 1.4.1-1. Isteigta tarptautiné
strategijos koordinavimo MTEP strategijos koordina- Nejsteigta Isteigta Nejsteigta Isteigta'! Taip
grupés jsteigimas vimo grupé
1.4.2. Konkurencingu pro-
jektu rengimo sistemos plét- | 1.4.2-1. Universiteto kofinansa- 2017-2021 m. — Ne maziau kaip
ra bei mokslo ir inovaciju vimo sistemos mokslo projektu 16 proiekt ’ 25 projektai 3 projektai | 7 projektai'? | Vykdoma
projekty vykdymo skati- jgyvendinimui i§plétojimas ProJett -\ per 2022°2026 m.
nimas
1.4.3. Universiteto mokslinés
bazzs lljlitikrinant optimaly 1.4.3-1. Sukurta brangios . . . . .
. > P mokslinés aparatiiros Nepatvirtinta Patvirtinta Nepatvirtinta | Patvirtinta'? Taip
infrastruktiiriniy iStekliy . : s
. N naudojimo apskaitos sistema
panaudojima, plétojimas

' Rektoriaus jsakymu 2023-12-19 Nr. 2023-V-0356 ,,Dél Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarptautinés patariamosios tarybos moksliniy tyrimy
ir inovacijy strateginés plétros klausimais sudarymo* patvirtinta Tarptautiné patariamoji moksliniy tyrimy ir inovacijy strateginés plétros taryba. 2023-
12-20 Senato nutarimu Nr. 174-02 patvirtinti Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarptautinés patariamosios moksliniy tyrimy ir inovacijy
tarybos nuostatai.

12.9 priedas.

'3 Senato 2023-12-20 dienos nutarimu Nr. 174-11 ir Rektoriaus 2023-12-29 dienos jsakymu Nr. 2023-V-0351.
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3. KONKURENCINGI ABSOLVENTAI
IR AKADEMINIS MEISTRISKUMAS

Universitetas trecius metus i$ eilés iSlieka 401-450 vietoje QS pasaulio universitety reitinge ,,QS
World University Rankings by Subject 2023 medicinos moksly srityje. 2023 m. reitinguojant
Universiteta, auks¢iausias jvertinimas medicinos moksly srityje LSMU buvo skirtas uz straipsniy
citavimo kriterijy — 76,5 balo, kuris, palyginti su 2022 m., sumaz¢jo 1,2 proc. Vertinant cituojamumo
h indekso rodiklj Universiteto balas padidejo 27,3 proc., palyginti su 2022 m., ir atitinkamai sieké
67,1 balo. Darbdavio reputacijos srityje rodiklio verté isliko stabili ir sieké 49,4 balo, taciau akade-
minés reputacijos kriterijaus verte, palyginti su 2022 m. sumazejo 4,8 proc. ir sieké 41,3 balo. Nuo
2023 m. Universitetas pradétas reitinguoti naujoje srityje — tarptautiniy tyrimy tinklas, kurioje pir-
masis vertinimas sieké 53,4 balo. Apibendrinant reitingy duomenis, galima teigti, kad penkiy reitin-
guojamy sri¢iy svyruojancios baly pozicijos neleidzia pakilti  aukStesng reitingo vieta, todél ir toliau
tobulinami studijy ir mokslo kokybés aspektai, siekiant uzsibrézty tiksly.

Ataskaitiniu laikotarpiu vertintos Medicinos, Odontologijos, Reabilitacijos ir Visuomenés svei-
katos krypciy studijos. 2023 m. birZelio 29 d. jsakymu Nr. SV6-35 Medicinos krypties studijos ir
2023 m. rugs¢jo 4 d. isakymu Nr. SV6-49 Reabilitacijos krypties studijos gavo maksimalig 7 mety
akreditacija. Odontologijos ir Visuomenés sveikatos krypciy studijos Studijy kokybés vertinimo
centro sprendimu taip pat akredituotinos 7 metams. Akredituotose studijy kryptyse Universitetas 1§
viso vykdo 13 studijy programy: 2 — vientisyjy studijy programos (Medicina, Odontologija), 4 — pir-
mosios pakopos studijy programos (Ergoterapija, Kineziterapija, Visuomenés sveikata bei Veterina-
riné maisto sauga) ir 7 —antrosios pakopos studijy programos (Laboratorinés medicinos biologija,
Sveikatinimas ir reabilitacija, Dailés terapija, Taikomoji visuomenés sveikata, Visuomenés sveikatos
vadyba, Gyvensenos medicina, Veterinariné maisto sauga). Siose studijy kryp&iy programose studi-
juoja 3 927 studentai, 18 kuriy — 3 213 studentai studijuoja vientisyjy studijy programose.

Daugiausiai studijy programy vykdoma akredituotoje Visuomenés sveikatos studijy kryptyje,
kuri, lyginant su kitomis kryptimis surinko daugiausiai (30 baly i§ 35 galimy) baly. Auksciausius
balus (33 balai) visy vertinty studijy krypciy ir pakopy atzvilgiu gavo Vertinamoji sritis ,,Studijy
materialieji iStekliai®, o po 27 balus ,,Déstytojai® ir ,,Studijy kokybes valdymas ir vieSinimas®.

Igyvendinant priémimo j Universitetg strategija ir stiprinant, pleciant studijy programy viesini-
mo, moksleiviy pritraukimo veiklas, 2023 m. pirma karta buvo organizuota ,,LSMU Vasaros dienos
stovykla®, kurioje dalyvavo 46 mokiniai i§ visos Lietuvos. Jie turéjo galimyb¢ Universitete praleisti
tris dienas ir dalyvauti jvairiose paskaitose, laboratoriniuose darbuose. Kasmetinis renginys ,,Atviry
dury diena®, skirtas mokiniams ir jy tévams, sulaukia vis gausesnio dalyviy skaiCiaus. Anketinés
apklausos duomenimis, 89,93 proc. dalyviy buvo patenkinti renginiu. Moksleiviy pasitenkinimas ren-
giniu 2023 m., palyginti su 2022 m., padidéjo 5,1 proc. dalimi. 2023 metais 81,7 proc. I kurso stu-
denty teigiamai vertino priémimo j Universitetg strategija (2022 metais — 80,7 proc.).

Palyginti su 2022 m., 2023 m. LSMU pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy programoms teko
didesnis finansuojamy viety skai¢ius nuo universitetams skirty valstybés finansuojamy viety skai-
Ciaus: Sveikatos moksly studijy krypciy grupéje — 40,33 proc. (2022 m. — 37,85 proc.) valstybés
finansuojamy studijy vietos, Zemés tkio moksly studijy krypéiy grupéje — 36,39 proc. (2022 m. —
19,57 proc.) ir Veterinarijos moksly studijy krypciy grupéje — 99,1 proc. (2022 m. — 90,74 proc.).
Universiteto pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy valstybés finansuojamy studijy viety skaiciaus
pokytis — 11,9 proc., palyginti su 2022 metais.

2023 m. priémimo laikotarpiu studijy sutartis studijuoti pirmosios pakopos ir vientisosiose
studijose pasiras¢ 933 lietuviai ir 426 uzsienio studentai — palyginti su 2022 m., pokytis 9,6 proc.
Pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy programy valstybés finansuojamose studijy vietose studijas
pradéjo 40,62 proc., valstybés nefinansuojamose studijy vietose — 59,38 proc. studenty. | Universiteto
studijy programas 70,0 proc. jstojusiy pirmakursiy turéjo ne mazesnj kaip 7,0 konkursinj balg
(2022 m. 71,59 proc.). Vadovaujantis LAMA BPO duomenimis, regiony ir didziyjy miesty abiturien-
ty pasirengimo studijoms lygis skyrési, aukstesnj konkursinj balg pasieké didziyjy miesty abiturientai.
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IS regiony j Universitetg jstojo 56 proc. pakviestyjy, kuriy konkursinis balas buvo mazesnis nei
absolventy i§ didziyjy Salies miesty. Pirmuoju prioritetu 2023 m. Universiteto studijy programas
rinkosi ir jstojo 64,8 proc. pakviestyjy, t. y. 2,4 proc. daugiau nei 2022 m.

Universiteto vientisosiose, pirmosios, antrosios studijy pakopy programose 2023 m. i§ viso
studijavo 6 496 studentai, i§ kuriy 1 753 buvo uzsienio $aliy pilieciai. Pirmosios, antrosios pakopy ir
vientisyjy studijy programose uzsienio Saliy pilie¢iai sudaré 26,99 proc. bendrojo $iy pakopy studenty
skaiCiaus. 2023 m. LSMU vientisyjy studijy, pirmosios ir antrosios studijy pakopy programas is viso
baigé 1 555 absolventai, i$ jy 85,7 proc. — LR pilieciai, 14,3 proc. — uzsienio studentai.

2022 m. studijas baigusiy absolventy jsidarbinamumas Lietuvoje po 12 mén. pagal jgyta specia-
lybg arba auksta kvalifikacija sieké 88,06 proc., palyginti su 2021 mety absolventy rodikliu
(84,9 proc.) — jis padidéjo 3,16 proc. Didéjantis pasitenkinimo rodiklis buvo nustatytas absolventy ir
darbdaviy apklausose. Apklausos duomenimis, 86,36 proc. absolventy teigiamai vertino igytas zinias,
jgiidzius ir gebéjimus Universitete — palyginti su 2021 m. duomenimis, pasitenkinimas padidéjo
0,66 proc. Darbdaviy teigiamos nuomoneés apie absolventy pasirengimg darbui vertinimas taip pat
iSliko stabiliai aukstas — 92,42 proc.

2023 m. pastebétas rySkus pokytis visose — studenty, déstytojy ir darbuotojy — judumo grupése
ir akademinio judumo rodikliy geré¢jimas: didéjo atvykstanciy ir iSvykstanciy déstytojy judumo
rodikliy vertés (atitinkamai 1,9 proc. ir 3,6 proc.) ir atvykstanciy ir iSvykstanciy studenty (atitinkamai
1,7 proc. ir 1,1 proc.) judumo rodikliy vertés, palyginti su 2022 m. pasiektomis rodikliy vertémis.
LSMU taiké papildomas judumo skatinimo priemones déstytojy i§ uzsienio judumui skatinti,
organizavo Tarptauting darbuotojy déstymo ir mokymo savait¢ (dalyvavo 25 déstytojai ir darbuotojai
i§ 10 pasaulio Saliy), dalyvavo konkursiniuose kviestiniy déstytojy projektuose. Erasmus+ progra-
mos, SMPF remiamo kasmetinio UZsienio déstytojy projekto ir Universiteto kviestiniy déstytojy
judumo fondo 1éSomis 2023 m.  LSMU atvyko 90 uzsienio déstytojy i§ 25 pasaulio $aliy.

Didelés jtakos studenty judumo rodikliy ger¢jimui turéjo LSMU jsitraukimas j studenty
Erasmus+ trumpalaikio judumo MiSrigsias intensyvias programas (atitinkamai 67 atvyke j LSMU ir
31 iSvykes studentas) ir daliniy studijy programas (valstybinés stipendijos skirtos 17 studenty i§
Kazachstano, Sakartvelo, Ukrainos universitety studijoms LSMU studijy programoje ,,Medicina®).
2023 m. LSMU tesé aktyvig paramg Ukrainai ir finansavo Ukrainos partneriy universitety studenty
ir déstytojy judumus j LSMU (atitinkamai 8 studentus ir 4 déstytojus).

Studenty reikaly tarnyba 2023 m. aktyviai dalyvavo procesuose, stiprinanciuose démesj studenty
poreikiams bei interesams, ypac¢ siekdama atstovauti Universiteto studenty socialiniams, psicholo-
giniams poreikiams, laisvalaikio interesams. Skatinamas studenty jsitraukimas j bendruomenés
veiklas — 2023 m. rudenj pirma karta buvo organizuota studenty Laisvalaikio veikly muge, kurioje
tiek Lietuvos, tiek uzsienio studentai galéjo susipazinti su Universiteto studenty organizacijy siiilo-
momis veiklomis. Aktyviai skatinamos studenty papildomy praktiky galimybés leido pasiekti didelj
pasirasyty papildomy praktiky sutarCiy skaiCiy (pasiraSyta 1518 sutarciy). Skatinama tarpkultirine
jvairové ir lygybé bei stengiamasi atliepti tarptautiniy bendruomenés nariy poreikius — atidarytas
pirmasis visy tikéjimy (konfesijy) Maldos kambarys (Tilzés g. 18, Kaunas). Toliau plétojami rysiai
su Universiteto absolventais, kurie buvo pakviesti i LSMU Akademiniy Alumny susitikimg. Renginio
metu | savo Alma Mater sugrizo 1956-1977 mety Akademiniai Alumnai, KMI, KMA ir LVA
absolventai.

Antrus metus i§ eilés LSMU aktyviai dalyvavo keturiy Kauno universitety (KTU, VDU, LSMU
ir LSU) bendrose studijy veiklose — buvo sitilomi aktualiis studijy moduliai / dalykai universitety
studentams. 2023-2024 mokslo metais visy universitety pirmosios, antrosios ir vientisyjy studijy
programy studentams, studijuojantiems lietuviy ir angly kalbomis, buvo pasitlyti 34 studijy dalykai.
PraSymus studijuoti siiilomus studijy dalykus pateiké 124 studentai, i§ kuriy — 49 LSMU studentai.
Dauguma (71,4 proc.) prasSymus pateikusiy LSMU studenty studijavo vientisyjy studijy programose.
2023 m. Universitetui tesiant veiklas su trimis Kauno universitetais buvo pasirasyta Jungtinés veiklos
sutartis dél jungtiniy ir tarpinstituciniy studijy dalyky (moduliy) rengimo ir jgyvendinimo. Sios sutar-
ties pagrindu studentams sudarytos galimybés ugdyti socialiniy inovacijy valdymo kompetencijas

28



SV W —

jitraukti bendruomenes ir taikyti darniosios plétros principus.

2023 m. Studijy centro Inovatyviosios edukacijos skyrius iSdavé 2003 kompetencijy tobulinimo
pazymejimus, organizavo 65 mokymus 25 skirtingomis temomis. Angly kalba skirtingais lygmenimis
2023 m. tobulino 202 dalyviai. Praktikos mentoriams organizuoti mokymai: ,,Studenty praktinio
mokymo (-si) pazangos ir pasiekimy vertinimas®, ,,Kultiriné mentoriaus kompetencija ir jos tobuli-
nimas® ir ,,Praktinio mokymosi ir mentorystés principai‘. Juose i§ viso dalyvavo 94 praktikos men-
toriai.

Igyvendinant Europos socialinio fondo finansuojama projekta ,,LSMU studijy kokybés ir susi-
jusiy procesy gerinimas, didinant zmogiskyjy iStekliy potencialg®, buvo tgsiami praktiniai bendryjy
kompetencijy mokymai akademinei bendruomenei. Kursus baigusiy unikaliy studenty skaicius sieké
3000 studenty ir 540 déstytojy.

Studijy centro Inovatyviosios edukacijos skyrius 2023 metais kartu su partneriais Nacionaline
Svietimo agentiira ir ,,EdTech* centru vykdé projekta ,,Skaitmeniné Svietimo transformacija (,,EdTech*)*.
Projekto veikly rezultatai: déstytojo skaitmeniniy kompetencijy ugdymo programoje (66 val.),
parengtoje pagal ,,DigCompEdu‘ modelj, dalyvavo 103 déstytojai; sukurti 33 skaitmeniniai ,,Moodle*
kursai; jsigyta 110 vnt. metiniy ,,BioRender* programos licencijy profesionaliam vizualiniam turiniui
kurti; jrengtos 25 auditorijos, kuriose galimos hibridinés studijos, t. y. sinchroninés studijy veiklos ir
auditorijose esantiems, ir nutolusiems studentams.

Siekdama sudaryti salygas tapti konkurencingiems absolventams ir ugdyti akademinj meistris-
kumg Biblioteka ir informacijos centras jdiegé modernias technologijas naudojancias informacines
sistemas informacijos paieSkai, prieigai ir naudojimui. Per virtualiosios bibliotekos informacijos
paieskos vartus ALMA/Primo Universiteto bendruomenés nariai turéjo prieigg prie 53 prenumeruo-
jamy ir daugybés atvirosios prieigos duomeny baziy istekliy, kuriuose buvo galima naudotis 417 209
el. knygomis, 22 368 pavadinimy el. zurnalais ir 42 422 licencijuojamais objektais. IS viso prieinamos
informacijos iStekliai kainavo 1,1 milijono eury. Didzigja dalj 1éSy, apie 72 proc. uz moksliniy duo-
meny baziy prenumeratg tikslingai skyré SMSM, dalj kompensavo Lietuvos mokslo taryba. Siekiant
puoseléti akademines etikos principus ir vykdyti plagiato prevencija, bendruomenés nariai turéjo
galimybe studijy baigiamuosius darbus patikrinti teksto sutapimo sistema Oxsico. Ja naudojant buvo
patikrintas 771 darbas i§ 969, ikelty 1 Universiteto el. talpykla: tai sudaro 75 proc. visy apginty
darby — ir nebuvo nustatyta plagijavimo atvejy.

2023 m. toliau tgsiamos studenty, déstytojy, studijas vykdanciy padaliniy administratoriy apklau-
sos, orientuotos ] studijy ir darbo aplinkos, administravimo proceso efektyvuma bei administratoriy
darbo kokybés vertinima. Apklausy duomenimis, daugiau nei pusé studenty (65,2 proc.) ir déstytojy
(72,6 proc.) buvo patenkinti studijy ir darbo aplinka. DidZiausias déstytojy pasitenkinimas buvo
virtualiosiomis mokymo (-si) aplinkomis, etiSka bei pagarbia bendravimo kultiira, auditorijomis
(daugiau nei 80 proc. déstytojy teigiamai vertino Siuos aspektus), maziausias (54—63 proc.) —
reikalingomis priemonémis, maitinimosi viety pasitila, laisvalaikio erdvémis.

2023 m. didziausias studenty pasitenkinimas (daugiau nei 80 proc. studenty teigiamai vertino)
buvo virtualiomis mokymosi aplinkomis ir jy techniniu veikimu, maziausias (50,7-54,5 proc.)
pasitenkinimas buvo Universitete bendruomenés telkimu, maitinimosi viety pasiiila.

Trys ketvirtadaliai studijy proceso dalyviy (studenty, déstytojy ir studijas vykdanciy padaliniy
administratoriy) (75,3 proc.) yra patenkinti studijy administravimo procesu. DidZiausias studenty
pasitenkinimas (daugiau nei 80 proc. teigiamai vertino) buvo Universiteto informacine sistema
LSMUSIS, akademinio sgZiningumo uztikrinimo bei studijy rezultaty jskaitymo tvarka, o maZziausias
(56,9—-63,1 proc.) — informavimu apie studijy proceso pasikeitimus bei tvarkaras¢iy administravimu.
Didziausias déstytojy ir studijy administratoriy (daugiau nei 80 proc. teigiamai vertino)
pasitenkinimas buvo Universiteto informacine sistema LSMUSIS, Ziniaras¢iy administravimo
funkcionalumu, teikiama pagalba dél klausimy, susijusiy su studijy proceso administravimu bei darbo
organizavimu ir komunikacija padalinyje.

Studijy administratoriy darbo kokybe¢ 81,2 proc. Studenty ir déstytojy vertino teigiamai. Daugu-
ma déstytojy ir studenty (80-90 proc. ir daugiau) nurodé, kad studijy administratoriai teikia infor-
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macija apie tvarkarasCius ir auditorijas, bendrauja pagarbiai ir etiSkai, turi gerus kompiuterinio
raStingumo jgiidzius, teikia pagalba su studijomis padalinyje susijusiais klausimais.

Apibendrinant duomenis galima teigti, kad Universiteto bendruomenés pasitenkinimas buvo Siek

tiek didesnis, palyginti su 2022 m. apklausos rezultatais. Studenty ir déstytojy nuomoneés sutapo
iSskiriant Siuos tobulintinus aspektus — maitinimosi viety pasitila, tvarkarasciy administravima.

Strateginés plétros krypties ,,Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas* strategi-

nio tikslo jgyvendinimo pazangos vertinimo rodikliai pateikiami 3.1 lenteléje, uzdaviniy jgyvendi-
nimo pazangos vertinimo rodikliai pateikiami 3.2 lenteléje.

3.1 lentelé
Strateginés plétros krypties
»Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas*
strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai
Paskutiné Sy Pasiektas Pasiektas
- . - - Siektinas Ivykdyta
Igyvendinimo paZangos rodiklis Zinoma rezultatas rezultatas rezultatas 2023 m
reik§meé 2022 m. 2023 m. )
2-1. Absolventy jsidarbinamumas Lietuvoje po 12 mén. |2020 m.—| Ne maziau 84,9 proc. | 88,06 proc. Taip
pagal jgyta specialybe arba auksta kvalifikacija 81,3 proc. | kaip 85 proc.
2-2. Absolventy stabili arba geréjanti teigiama nuomoné |2020 m. —| Ne maziau 85,7 proc. | 86,36 proc. | Vykdoma
apie Universitete jgytas Zinias, jgiidZius ir gebéjimus 90,1 proc. | kaip 90 proc. (95 proc. PI
81,3-91.4)
2-3. Darbdaviy stabili arba geréjanti teigiama nuomoné |2020 m. —| Ne maziau 91,8 proc. | 92,42 proc. | Vykdoma
apie absolventy pasirengima darbui 92,5 proc. | kaip 92,5 proc. (95 proc. PI
89,6-95,2)
3.2 lentelé
Strateginés plétros krypties
»Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas*
uZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai
NI sy Pasiektas Pasiektas
Priemoné Igyvendinimo paZangos rodiklis PaSk:gi;nZl?oma rS;Zell:lt tl:tzss rezultatas rezultatas 2023 12"3’;‘; )l;:a
2022 m. m. :

2.1. Uzdavinys: UZtikrinti talentingy ir motyvuoty studenty bei déstytoju pritraukima ir visapus
Universitete

iSka ju gerove studijuojant bei dirbant

2.1-1. Istojusiy su didesniu nei
7 konkursiniu balu skaiciaus

2021 m. —

Ne maziau

santykis (proc.) su bendru 79,1 proc. kaip 80 proc. 71,6 proc. 70 proc. Ne
istojusiyju skaiiumi
2.1-2. Pakviestieji studijuoti ..
LSMU studiju programas 2021 m. - Ne maziau 62,4 proc. 64,8 proc. Taip
L P 52,6 proc. kaip 60 proc.
nurodo kaip pirma pasirinkima
2.1-3. Studenty, teigiamai .. 65,2 proc.
. < . . Ne maziau
vertinandiy studijy aplinka, 2019 m. — 53 proc. Kain 80 64,6 proc. (95 proc. PI Ne
dalis (proc.) nuo visy studenty aip S0 proc. 64,2-66,3)
2.1.1-1. Priimtyjy i L, I pakopy | 5y, 1421 asm. | 1596 asm. (+12 .
ir vientisyju studiju programas +0-10 proc. Taip
2.LL Atvirg dury | poee 1534 asm. (=7 proc.) proc.)
dieny renginiy . - — -
organizavimo 2.1.1'-2. lzfestym] u, te‘:lglamal 3 _ 72,6 proc.
sistemos tobulinimas |vertinanciy studijy ir darbo 2021 m. - Ne maziau kaip 71,5 proc (95 proc. PI Ne
aplinka, dalis (proc.) nuo visy 74,7 proc. 80 proc. ’ ’ 70 9_74'2)
déstytoju ’ ’
2.1.1-3. Atviry dury dieny Geréjanti atviry 89,9 proc.
dalyviy nuomoné (teigiamai n. d. dury dieny dalyviy 84,8 proc. (95 proc. PI Taip
vertinantys renginj) nuomoné 86,7-93.2)
2.1.1-4. I kurso studenty, teigia-
. . < . . .. . 81,7 proc.
mai vertinan¢iy Universiteto 2021 m. — Ne maziau kaip .
L . . 80,7 proc. (95 proc. PI Taip
priémimo strategija, dalis (proc.) 71,7 proc. 80 proc. 79.2-84,2)
nuo visy I kurso studenty > ’
2.1.2-2. Parengiamuosius kursus 2021 m. — 24 dalyviai 55 dalyviai .
baigusiyju dalyviy skaicius 16 dalyviy Kasmet +10 proc. (+50 proc.) (+229 proc.) Taip

30



3.2 lentelés tesinys

S sy Pasiektas Pasiektas
. . .. 5 . 1. |Paskutiné Zinoma Siektinas Ivykdyta
Priemoné Jgyvendinimo paZangos rodiklis PV rezultatas rezultatas
reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
2.1.2-3. Socialinés atskirties
mazinimas per moksleiviy i§ B Kasmet 43,5 proc. 56 proc. .
Salies regioniniy miesty 2021 m. 35 proc. +2 proc. (+15 proc.) (+ 12 proc.) Taip
pritraukima studijuoti
2.1.3. Patrauklios ir
mokymasi visa gyve- . .
nim3 skatinan¢ios 2.1.3-2..S}1k2rta ert“ah .. Ne Taip n.d. Taip Taip'*
. R . edukaciniy iStekliy laboratorija
aplinkos déstytojams
uZtikrinimas
2.1.3-3. UZ studenty praktikas ..
. . Ne maziau .
atsakinguy mentoriy n. d. . 20,3 proc. 23 proc. Taip
. - kaip 20 proc.
kompetencijy tobulinimas
2.1.3-4. Déstytojy nuomoné
vertinant pripazinimo, n. d. Geréjanti n.d. 21,4 proc." Vykdoma
ivertinimo ir apdovanojimo nuomon¢é
sistema
2.1.3-5. Kokybiniy ir kiekybiniy
fiesfytom'velklo_s eifekty‘vumo Ne Taip nd Ne Ne
indikatoriy sukiirimas ir
idiegimas
2.1.4. ] studenta 2.1.4-1. Sukurta Studenty . .
orientuoty studiju  |reikaly tarnyba Ne Taip Taip ) )
stiprinimas _ M
2.'1.4' 2. A'tnaujlnta studenty Ne Taip nd Taip Taip
rémimo sistema
2.1.4-3. Studenty su negalia ir
turin¢iy individualiuosius porei- Goréianti
kius nuomoné vertinant studijuy n. d. Jant 30 proc. 22,6 proc. Ne
L. sl s nuomoné
pritaikyma ir individualizavima
(teigiamai vertinantys)
2.1.4-4. Tarpuniversitetiniy . . . .
. . Pasirasyta viena | Pasirasyta viena
pasirenkamy studijy dalyku . . . . .
itraukties i studii ooramas Ne Taip tarpuniversi- tarpuniversi- Vykdoma
itrauxties y studijy progr tetiné sutartis | tetiné sutartis'®
strategija
2.1.4-5. Sukurtas Studiju Ne Taip Ne Ne Ne
portalas
2.1.4'-7. Sukurtas rezidentiiros Ne Taip 0 vnt. 1 vat. Taip
el. dienynas
2.1.4-8. Sukurtas studenty
elektroninis praktikos jgudZiy Ne Taip 9 12 Vykdoma
dienynas
2.1.4-9. Atnaujintas LSMU
akademinés etikos uztikrinimo Ne Taip Ne Ne Ne
kodeksas
2.1.4-10. Laiku studijas Ne maziau kaip
balgusn;]q' skz'uu.al}s santx!us ) nd 85 proc. 1St0_]‘u7 70,7 proc. 70,1 proc. Ne
(proc.) su jstojusiyjy skai¢iumi siyjy laiku baigia
pagal studijy pakopas studijas
:tllu;‘e-lll: : 2;{‘;‘:;{:[51;1 :;flztmll((ilslsm 2020 m. - Ne daugiau 5,8 proc 4,7 proc Tai,
v Y 5,8 proc. kaip 10 proc. »® proc. »/ proc. P

(proc.) nuo visy studijuojanciy

'4Senato 2023-12-20 Nr. 174-10 patvirtinti Lietuvos sveikatos moksly universiteto virtualaus edukaciniy istekliy banko nuostatai.

!5 Surinkti pirmieji 2023 m. duomenys.

!¢ Jungtiniy ir tarpuniversitetiniy studijy dalyky (moduliy) rengimo ir jgyvendinimo sutartis (Nr. SV5-125, 2023-10-20; Nr. 2023-JV-00084 (8.10.Mr),
2023-11-07; Nr. VDU-S-1906, 2023-12-01).
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3.2 lentelés tesinys

Pasiektas

Pasiektas

Priemoné Igyvendinimo paZangos rodiklis Paskut!nss z1'n oma Sicktinas rezultatas rezultatas Ivykdyta
reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
2.2. Uzdavinys: Kurti nauja studiju kokybe ir verte
2.2-1. Kasmet stabili pozicija
2026 m. ne .
QS studijy kryp¢iu reitinge 2021 m. - N .. . 401-450 vieta
(angl. OS World University 401-450 vieta f‘g‘(l)wsonzeicr;f’; 401430 vieta Vykdoma
— Rankings by Subject) P y
2.2-2. Uzsienio déstytoju santy- B ..
kio su LSMU déstytojais skai- 2020 m. 2026 m. ne maziau| 4 gg o 6,9 proc. Taip
< . 1,32 proc. kaip 5 proc.
¢iaus augimas
2.2.1-1. Naujy tarpprofesiniy
stud‘qu programl‘;., or}entuotq i nd Ne maziau 0 0 Vykdoma
naujas technologijas ir mokslo 3 programos
Ziniy pritaikyma, skaicius
2.2.1. Mokslu ir 2.2.1-2. Naujy podiplominiy g
inovacijomis grista U . . Ne maziau
" \ kursy, susijusiy su skaitmenine n. d. . 0 2 Vykdoma
studijy plétra . iy 3 kursai
sveikata, skai€ius
2.2.1-3. Edukacijos tyrimus
atliekancios funkcinés moks- Ne Taip Ne Taip'’ Taip
lininky grupés sukiirimas
2.2.2. Studijy progra- 2017-2019 m. —
my aprasy perfilira |, ) 5 rpaysimaliam terminui | O PrOC: (akredi- L 100 proc. 100 proc.
ir atnaujinimas, va- . . < tuotos 7 progra- | Ne maziau kaip o . o . .
L. akredituoty studiju kryp¢iu o (i$ 3 studijy (i$ 4 studijy Taip
dovaujantis tarptau- skaitius mos, i$ jy 4 gavo 80 proc. krypéiy) krypéiy)
tiniais ir nacionali- maksimaly ypeny ypen
niais teisés aktais terming)
2.2.3-1. Ikidiplominiy studijy
programu, 'kurlose ;dlegtfns . n. d. 3 programos 0 1 Vykdoma
2.2.3. Pakopinémis pakopinémis kompetencijomis
kompetencijomis gristas studiju modelis skaiius
gristo studijy modelio |32 3-2. Podiplominiy studijy
diegimas programy, kuriose jdiegtas 100 proc. .
L oo n. d. atnaujintos 0 64 Taip
pakopinémis kompetencijomis ooTAMOS
gristas studiju modelis skaiius prog
2.4-1. iné ij + .
2.2.4-1 !)allvne'ms' studijoms 2021 m. — 9 proc. kasmet 2,6 proc. 425 proc. _
atvykusiy uZsienio studenty 1.7 proc (2026 m. — (+45,7 proc.) (+62.7 proc.) Taip
skaicius »/ proc. 2,5 proc.) »/ proc. »/ proc.
%2.4-2.'Dalu}ems.studljoms 2021 m. — +8 proc. kasmet 3,3 proc. 4,39 proc. _
iSvykusiy universiteto studenty (2026 m. — Taip
I 2,9 proc. (+11,9 proc.) (+33 proc.)
2.2.4. Studijy skaicius 7 proc.)
tarptautiSkumo
s 2.2.4-3. Déstytojy tarptautinio 2021 m — | T20proc.kasmet |5, 8,98 proc. .
pietra mobilumo skaitius 2,3 proc (2026 m. - (+76,3 proc.) | (+66,2 proc.) Taip
,3 proc. 20 proc.) ,3 proc. ,2 proc.
2.2.4-4. Fakultety jsitraukimas .. .
j déstytoju ir mokslininky tarp- Ne maziau kaip
Ldestytojy ir 4 tarp n.d. 2 sutartys iki 3 sutartys 9 sutartys'® Taip
tautines iniciatyvas, bendradar-
o 2026 m.
biavima
2.2.5. Neformaliuoju
ir savaiminiu biidu  |2.2.5-1. Neformaliuoju ir savai-
igytu kompetenciju |miniu biidu jgyty kompetencijuy Ne Taip Ne Ne Ne

vertinimo ir
pripaZinimo sistemos
atnaujinimas

vertinimo ir pripaZinimo
tvarkos apra$o atnaujinimas

'7Senato 2023-12-20 Nr. 174-09 patvirtinta Lietuvos sveikatos moksly universiteto edukaciniy tyrimy grupés nuostatai.

181. SMPF projektas Nr. UD-2023-LT-1942 aukstos kompetencijos déstytojy i3 uzsienio 3aliy trumpalaikiams déstymo vizitams. Pasirasytos dvi darbo
sutartys (mokslininkai i§ JAV ir Austrijos, vedé uzsiémimus studijy programos Sveikatinimas ir reabilitacija studentams).

2. Pasira$ytos dvi sutartys su uzsienio mokslininkais ir Svedijos ir Turkijos (vedé uzsiémimus Reabilitacijos klinikoje).

3. Udine-C Network (Understanding Development Issues in Nurse Educator Careers) https://udinenetwork.blogs.lincoln.ac.uk/ (prof. A. Blazevi-
¢iené, doc. A. Vanckaviciene).

4. Global Consortium of Nursing & Midwifery studies https://www.gcnms.org/ (prof. A. Blazevicieng¢, prof. J. Macijauskiene¢).
5. Sutartis Nr. 2023-PRO-00190, 2023-10-30, Partneriy sutartis projekto pagal SI Baltijos jliros kaimynystés programa (SI Baltic Sea Neighbourhood

Programme) vykdymui; partneris Svedijos Zemés Gikio moksly universitetas.

6. Sutartis Nr. 2023-BN-00002 Bendradarbiavimo sutartis tarp LSMU ir Svedijos Zemés iikio universiteto Molekuliniy moksly katedros projekto
SUSPLANT vykdymui.

7. Sutartis Nr.2023-BN-00005, Cooperation Agreement Siedlce University of Natural Sciences and Humanities (prof. P. Matusevicius).

8. Erasmus+ bendradarbiavimo sutartis su Cukurovos universitetu, Adana, Turkija (inicijavo prof. E. Bartkien¢).

9. Erasmus+ bendradarbiavimo sutartis su Akdeniz universitetu, Antalija, Turkija (inicijavo prof. V. Viliené).
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3.2 lentelés tesinys

NI sy Pasiektas Pasiektas
. . .. ¥ .. .. |Paskutiné Zinoma Siektinas Ivykdyta
Priemoné Jgyvendinimo paZangos rodiklis PV rezultatas rezultatas
reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
2.2.6. Mikrokreden-
c.lalus Sutelkl_aIECIOS . 2:2.6-1‘. Sukurta mikrokreden- Ne Taip Ne Ne Vykdoma
sistemos sukiirimas ir |cialy sistema
iveiklinimas
. 2.2.7-1. Studijy baigiamuju B
2.2.7. Plagiato pre- |4\ (ikrinimas plagiato 2021 m. 100 proc. 65,8 proc. 76,6 proc. Vykdoma
vencijos tobulinimas s 50,2 proc.
aptikimo programa
2.3. Uzdavinys: Vystyti virtualaus ir atvirojo universiteto koncepcija
- 2.3-1. Universiteto déstytoju
parengtos studijy medZiagos su 2020 m. — 2026 m. —
Zyma ,,Open Access* dalis nuo 5,71 proc. 50 proc. 13 proc. 24 proc. Vykdoma
visos studijy medziagos
2.3-2. Universiteto studenty
baigiamyju darby su Zyma 2021 m. - 2026 m. — .
»Open Access* dalis nuo visy 76,5 proc. 100 proc. 99,8 proc. 100 proc. Taip
studenty baigiamuyjy darby
2.3.1-1. Sukurta imitaciné .
e-sveikatos platforma Ne Taip Ne Ne Vykdoma
2.3.1-2. Simuliacinés jrangos Tai Atnaujinta Atnaujinta
atnaujinimas pagal atnaujinty Ne (iki 202% m.) 62 vnt. i§ 100 vnt. i§ Vykdoma
studiju programuy poreikius : 512 vnt. 613 vnt.
2.3.1. Imitaciniy ir |2,3,1-3. Simuliaciniy mokymo
simuliaciniy mokymo |sistemy studijy dalykuose/mo- Ne maziau
sistemy plétra duliuose jdiegimo ir naudojimo ;
o . n. d. kaip 5 proc. 22,4 proc. 23,2 proc. Vykdoma
skaiciaus santykis (proc.) nuo (iki 2026 m.)
visy studiju dalyky sk. progra- ’
mose
2.3.1-4. Sukurta egzaminy .
infrastruktiira Ne Taip Ne Ne Vykdoma
2.3.2. Atvirosios 2.3.2-1. Universiteto déstytoju,
. . R . . 100 proc.
prieigos nuostaty turin€iy atnaujintus profilius n. d. (2023 m.) 80 proc. 82 proc. Ne
igyvendinimo plétra |CRIS sistemoje, skaicius '
2.3.3. Virtualaus 2.3.3-1. Virtualaus mobilumo
mobilumo strategijos sukiirimas Ne Taip Ne Ne Vykdoma
stiprinimas
2.4. Uzdavinys: Didinti studijy proceso administravimo efektyvuma
- 2.4-1. Studijy proceso dalyviuy 75,3 proc.
e . . 2020 m. —
nuomoné (teigiamai vertinan- 72.5 proc 80 proc. 73,5 proc. (95 proc. PI Ne
tys) »> proc. 74,2-76,3)
2.4.1-1. Studijy dalyky/moduliy 2026 m. ne maiau
o . . .. kaip 5 proc. kiek-
2.4.1. Vieningos ir skaicius, skirtas kelioms skirtin- 0 proc. vienoje studijy 0 proc. 0 proc. Vykdoma
efektyvios studijy  |goms studijy programoms programoje
planavimo sistemos "
stiprinimas 2.4.1-2. Studijy proceso plana- _
vimo ir valdysenos atnaujinimas Ne Taip Ne Ne Vykdoma
ir supaprastinimas
2.4.2. LSMUSIS
tvarkaras$¢iy posis-  |2.4.2-1. Vartotojy nuomoné apie Ne maziau 72,9 proc.
temés tobulinimas ir |LSMUSIS tvarkara$¢iy posis- n. d. Kaip 70 proc n. d. (95 proc. PI Taip
vystymas, atliepiant |temés atliepima juy poreikiams p /4 proc. 69,9-75,8)"°
vartotojuy likescius
2.4.4. §tudentq 2:4.4-1. Pl"fllftlkl! 'admlmstr'a- w2021 m. — 1§ 76 praktiky | 15 83 praktiky
praktikos valdysenos (vimo perkélimas j elektroning i§ 76 praktiky 100 proc. Vykdoma
. . . perkelta 42 perkelta 76
sistemos plétra sistema perkelta 18.
2.4.5-1. Baigusiuju Kursus ar Stabilus
2.4.5. Studijy admi- |seminarus administratoriy n. d. arba did¢jantis 46,5 proc. 47,1 proc. Taip
nistratoriy kvalifika- |skaiCius skaiCius
cijos tobulinimo ir 12 4.5-2, Studijy proceso dalyviy 812 proc
vertinimo sistemos  \nuomon¢ apie studijy administ- 2020 m. — Geréjanti 757 proc © s rI())c - Tai
sukiirimas ratoriy darba (teigiamai verti- 72,5 proc. nuomoné >/ proc. 30 (1))—82. 4) P

nantys)

' Surinkti pirmieji 2023

m. duomenys.
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4. SVEIKAS ZMOGUS IR SVEIKAS GYVUNAS

4.1. Sveika bendruomené

LSMU 2023 m. jgyvendino reikSmingus bendruomenei infrastruktiros sprendimus, skirtus
bendruomenés sveikatai stiprinti ir saugoti. Vis daugiau Universiteto bendryjy erdviy ir Zaliyjy ploty
pritaikoma bendruomenés poreikiams, 2023 m. pirmojo bendrabucio teritorijoje buvo jrengti
suoliukai ir fontanas. Gerinamos salygos darbuotojy ir studenty mitybai uztikrinti Universitete —
Centriniuose rimuose bei VA ketvirtajame korpuse irengtos papildomos poilsio patalpos su virtu-
velemis. LSMU jgyvendino aplinkai draugiskus infrastrukttiros sprendimus, skirtus energijos istek-
liams tausoti — jrengtos 9 saulés elektrinés.

Negalig turin¢iy bendruomenés nariy poreikiams Universitete skiriamas ypatingas démesys —
2023 m. atnaujinta LSMU Studenty ir darbuotojy, turin¢iy negalig ar kity specialiyjy poreikiy, reikaly
koordinavimo komisija, studenty reikaly tarnyba inicijavo specialiy poreikiy turintiems studentams
papildomos paramos suteikimg (dviem negalig turintiems studentams paskirtos Asociacijos Kauno
Tauro LIONS klubo vienkartinés stipendijos), taip pat patobulinta studenty, turin¢iy negalia, rémimo
sistema. Siekiant pagerinti darbo ir studijy salygas klausos negalig turintiems bendruomenés nariams,
isigyta garsg stiprinanti sistema, kuri gali biiti naudojama poséedziy ir paskaity metu auditorijose.

Siekiant pagerinti bendruomenés sveikatg, 2023 m. praplésta Psichologinés gerovés ir sveikatos
mokymy centro veikla — jsteigta sveikos gyvensenos ugdytojo pareigybé. Gyvensenos ugdytojas savo
veiklg pradéjo 2023 gruodzio mén. Individualios ir grupinés Universiteto bendruomenés nariy kon-
sultacijos sveikos gyvensenos klausimais vykdomos Visuomenés sveikatos fakultete jrengtame sveikos
gyvensenos ugdytojo kabinete bei nuotoliniu buidu. Siekiant pagerinti LSMU bendruomenés psicho-
loging gerove, Psichologinés gerovés ir sveikatos mokymy centre suteiktos 933, o MA Seimos
medicinos klinikoje 225 individualios ir grupinés konsultacijos (56,5 proc. daugiau, palyginti su 2022
metais), sulaukusios teigiamo Siomis paslaugomis pasinaudojusiyjy vertinimo (4,6 balo i 5).

Skatinant Universiteto bendruomenés fizinj aktyvuma, bendruomenés nariams sudarytos gali-
mybes jsitraukti | 14 fizinio aktyvumo veikly — viena daugiau, palyginti su 2022 metais. Be sporto
zaidimy (krepSinio, futbolo, tinklinio, badmintono, stalo teniso), dalyviai galé¢jo praktikuoti indivi-
dualias sporto Sakas (plaukima, lengvaja atletika), stiprinti sveikatg treniruokliy saléje, dalyvauti
grupiniuose sveikatos stiprinimo uzsi€émimuose (pvz., nirvanos pratybose) bei funkcinése treniruo-
tése. IS viso fizinio aktyvumo veiklose dalyvavo 1432 darbuotojai ir studentai — 2 proc. daugiau,
palyginti su 2022 metais. Sporto veiklose dalyvavusiy LSMU bendruomenés nariy skai€ius pateiktas
10 priede.

2023 m. Universitete jgyvendinti 64 rizikingos elgsenos mazinimo ir sveikos gyvensenos skati-
nimo bei psichikos ir dvasing sveikatg stiprinantys mokymai, konkursai, akcijos ir kitos iniciatyvos
(12 priedas). | $ias veiklas jsitrauké net 3217 bendruomenés nariy.

Universiteto organizuojamomis sveikatinimo skatinimo veiklomis patenkinti buvo 39,9 proc.
darbuotojy, 0 51,1 proc. darbuotojy Sias veiklas vertino neutraliai. Sveikatg stiprinan¢iomis veiklomis
patenkinty studenty dalis buvo 58 proc. Svarbu, kad 2023 m. stebéta geresné nei ankstesniais metais
bendruomenés nariy subjektyviai vertinama sveikata — 74,6 proc. darbuotojy ir 62,9 proc. studenty
savo sveikata vertino kaip gerg arba labai gerg. Taip pat stebima maz¢janti vienam darbuotojui
tenkanciy nedarbingumo dieny tendencija — 2023 m. $is rodiklis buvo 4,68 dienos, t.y. 1,31 dienos
maziau palyginti su 2022 m.

Siekiant kurti ir stiprinti fizing ir psichikos sveikatg bei socialing gerove stiprinancig organi-
zacijos kultiirg, 2023 m. tgsiamas 2022 m. pradétas psichosocialiniy rizikos veiksniy padaliniuose
vertinimas. Ataskaitiniais metais atliktas psichosocialiniy rizikos veiksniy vertinimas dviejose padali-
niuose — LSMU VA VF Stambiyjy gyviny klinikoje ir VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviiny
klinikoje. Universitete vyraujancia organizacine kultira patenkinty darbuotojy dalis padid¢jo ir
2023 m. buvo 49,6 proc. — palyginti su 2022 m., padid¢jo 3,2 proc., taciau sumazejo organizacine
kultiira patenkinty studenty dalis nuo 70,3 proc. 2022 m. iki 68,5 proc. — 2023 m.
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Universiteto bendruomené 2023 m., kaip ir kasmet, aktyviai dalyvavo Lietuvos gyventojy svei-
katos stiprinimo ir sveikatos politikos formavimo veiklose. Ekspertingje veikloje dalyvavusiy Univer-
siteto darbuotojy skai¢ius (240 darbuotojy) padidéjo 12 proc., palyginti su 2022 metais (214 darbuo-
tojai), taip pat 121 proc. iSaugo sitilymy sveikatos ir socialinés politikos formuotojams skaicius (168
sitilymai), palyginti su 2022-iais (76 siiilymai), trecdaliu didéjo ir darbuotojy, jsitraukusiy j tarp-
tautiniy organizacijy veiklas, skaicius (457 darbuotojai). Daugéjo LSMU atstovy ekspertiniy pasisa-
kymy Zziniasklaidoje sveikatos stiprinimo tematika. Bendroje akademinéje komunikacijoje, tokiy
pranesimy buvo 19,3 proc., palyginti su 16,4 proc. 2022 m.

4.2. Sveikatos priezitros veikla

4.2.1. VSI Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoniné Kauno klinikos

4.2.1.1. Vizija, misija

Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoniné¢ Kauno klinikos (toliau — Kauno klinikos) yra
didziausia Lietuvos sveikatos moksly universiteto klinikiné bazé, kurioje vykdomos visy pakopy
nuosekliosios ir testinés medicinos studijos bei moksliniai tyrimai. Kauno kliniky dalininkai yra
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija ir Lietuvos sveikatos moksly universitetas.

Kauno kliniky vizija — moderni medicininé ir socialiai atsakinga pagalba sudétingiausios biklés
pacientams. Naujos zinios ir geriausia patirtis studentams bei sveikatos prieziliros specialistams.
Pasaulinés reikSmeés moksliniai tyrimai ir eksperimentiné plétra. Motyvuojamos darbo ir socialinés
salygos.

Misija — gerinti Lietuvos gyventojy sveikatg ir gyvenimo kokybe, ugdyti ambicingus ir nuolat
tobuléjancius sveikatos prieziiros specialistus, kurti bei diegti moksliniais tyrimais pagristas
inovacijas.

4.2.1.2. Struktira, pokyciai

2023 m. laikotarpiu Kauno klinikose veikeé:

e 39 profilinés klinikos, turin¢ios 103 padalinius: 48 stacionaro skyriai; 9 reanimacijos ir
intensyviosios terapijos bei anesteziologijos skyriai; 2 skubiosios pagalbos skyriai, 1 skubios
diagnostikos ir trumpalaikio gydymo skyrius ir skubiosios medicinos pagalbos Telemedici-
nos centras; 14 diagnostikos ir intervencines procediras atliekanciy padaliniy; 14 ambula-
torines paslaugas teikian¢iy padaliniy; 14 dienos stacionaro paslaugas teikianciy padaliniy;

e 4 filialai — Romainiy ligonin¢, Kulautuvos reabilitacijos ligonin¢, Onkologijos ligonin¢ ir
Vaiky reabilitacijos ligoniné ,,LopSelis* su skyriais, teikianciais stacionarines ambulatorines,
anesteziologijos ir intensyviosios terapijos, diagnostikos bei reabilitacijos paslaugas, dienos
socialinés globos paslaugas bei ikimokyklinio ugdymo paslaugas vaiky lopSelyje-darzelyje
,,.Laseliai‘;

e kiti medicinos padaliniai (Audiniy bankas, Kraujo centras, Motinos pieno bankas), centrai
(Onkoginekologijos, Reprodukcinés medicinos, Rety ir nediagnozuoty ligy koordinacinis,
Vaisiaus medicinos, Gama peilio, Telemedicinos);

e nemedicininiai padaliniai: kontrolés, valdymo ir plétros, ekonomikos ir infrastruktiiros,
visuomenés sveikatos, mokslo ir studijy tarnybos, Pacienty aptarnavimo centras.

2023 m. Kauno klinikose suteiktos 1 465 063 ambulatorinés paslaugos, t. y. 10,7 proc. daugiau
nei 2022 m., taip pat daugéjo ambulatoriniy gydytojy specialisty iSpléstiniy ir iSsamiy konsultacijy,
kuriy metu atlieckami diagnostiniai ir (arba) gydomieji veiksmai. 2023 m., palyginti su 2022 m.,
dienos stacionaro paslaugy buvo suteikta 7,7 proc. daugiau, ambulatorinémis saglygomis atlikty bran-
giyjy tyrimy ir procediiry taip pat suteikta 23,6 proc. daugiau.

2023 m. Kauno klinikose bendras stacionaro lovy skai¢ius buvo 2 233. Kauno kliniky stacionare
ataskaitiniais metais gydyti 97 096 pacientai, t. y. 6,6 proc. daugiau pacienty, palyginti su 2022 m..
Vidutiné gydymo stacionare trukmeé sutrumpéjo ir pagrindinéje ligoninéje buvo 5,04 dienos. Bendras
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Kauno kliniky (su filialais) visy profiliy lovos uzimtumo rodiklis did¢jo ir buvo 278,3 dienos per
metus (2022 m. — 253 d./metus).

Nuolat vykdomas pacienty pasitenkinimo sveikatos priezitiros paslaugomis vertinimas: 2023 m.
teigiamai paslaugas vertino 98 proc. stacionare gydyty pacienty ir 94 proc. —ambulatorines paslaugas
gavusiy pacienty.

2023 metai Kauno klinikose atliktos net 56 inksty transplantacijos, 4 Sirdies ir 14 kepeny trans-
plantacijy, stebimas nuosekliai didéjantis kauly ¢iulpy transplantacijy skaicius. Pirma kartg pacientui
atlikta nesuderinamos kraujo grupés inksto transplantacija.

Kauno klinikose veikia jau antroji Pacienty taryba. 2023 m. Pacienty taryba inicijavo socialinio
palydéjimo projekta, buvo gerinama infrastruktiira patekti i§ vienos klinikos i kitg. Skirtas démesys
paciento gydymo kelio stebésenai uztikrinti, griztamojo rysio kiirimui ir registracijos pas gydytojus
aiSkumo ir skaidrumo uZtikrinimui. Pacienty tarybos atstovai glaudziai bendradarbiauja su Kauno
kliniky specialistais, organizuojami pasitarimai, lankomi padaliniai, teikiami sililymai pacienty
patirtims gerinti.

2023 m. Kauno klinikose veiké 25 rety ligy kompetencijy centrai (RLC). Kauno klinikos i§ viso
yra 13 Europos referenciniy tinkly (ERT) naré (5-1 Kauno kliniky RLC — tikrieji ERT nariai). 2023 m.
vyko Kauno kliniky RLC tikryjy ERT nariy 5 mety darbo veiklos auditas. Nepriklausomo tarptautinio
vertintojo (Andalusian Agency for Healthcare Quality) nariai pateiké aukStus 92-99,22 proc. veiklos
rodikliy jvertinimus.

2023 m. Kauno kliniky filialo Kulautuvos reabilitacijos ligoninei suteiktas reik§mingas jvertini-
mas — Europos kardiology draugijos Prevencinés kardiologijos asociacijos akreditacija. Kulautuvos
reabilitacijos ligoniné tapo vos antruoju akredituotu centru Lenkijoje ir Baltijos Salyse bei nuo Siol
atpazjstama kaip dar vienas Europos centras, teikiamomis paslaugomis atitinkantis Europos kardio-
logy draugijos numatytus veiklos standartus ir reikalavimus.

Siekiant uztikrinti Kauno kliniky progresa vadybos srityje, 2023 m., tgsiant 2018 m. prasidéjusia
Vadovy mokymy iniciatyva, — surengti devintieji ir deSimtieji Vadovy mokymai temomis
,Organizaciné kultiira: kaip jg kurti ir puoseléti ir ,,Kokybés valdymas ir nauja Kauno kliniky
strategija®“. 2023 m. rugs¢jo mén. diplomus atsiémé pirmieji Kauno kliniky Lyderystés akademijos
absolventai. Lyderystés akademija — tai unikalus Kauno kliniky projektas, orientuotas j ateitj ir biisi-
muosius lyderius, trukes 1,5 mety.

2023 m. Kauno klinikos jsteigé nemedicininiy padaliniy specialisty kvalifikacijos kélimo fonda.
IS fondo 1é8y nemedicininiy padaliniy darbuotojai turi galimybe kelti savo kvalifikacijg jvairiuose
tarptautiniuose mokymuose, konferencijose ar renginiuose uzsienyje. Vieno darbuotojo kvalifikacijos
keélimui skiriama iki 1 tukst. eury per penkeriy mety laikotarpj.

2023 m. jgyvendinti infrastrukttiros gerinimo projektai: uzbaigti Branduolinés medicinos tyrimy
centro (Ciklotrono) statybos darbai bei atlikta pastato pripazinimo tinkamu naudoti procedira,
uzbaigti Kauno kliniky Vaiky reabilitacijos pastato statybos darbai ir pradéta vykdyti pastato pripa-
zinimo tinkamu naudoti procediira, uzbaigti Patologinés anatomijos korpuso rekonstravimo, jrengiant
zmogaus biologiniy iStekliy centro patalpas statybos darbai, ir atlikta pastato pripazinimo tinkamu
naudoti procedura.

2023 m. Kauno klinikos vykdé 21 jvairy projekta, bendra jy verté — 106 057 682 Eur.

2023 m. parengtas naujas Kauno kliniky veiklos strategijos ateinantiems penkeriems metams
projektas.

4.2.1.3.  Zmogiskieji istekliai
2023 m. pabaigoje Kauno klinikose buvo 7 492 etatai (2022 m. pabaigoje — 7 236). Bendras

darbuotojy skaicius (fiziniai asmenys) 2023 m. pabaigoje buvo 7 556 (2022 m. pabaigoje — 7 420).
5 pastaryjy mety etaty ir darbuotojy skaiciaus dinamika pavaizduota 4.2.1.3.1 pav.
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4.2.1.3.1 pav. Etaty ir darbuotojy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

2023 m. Kauno klinikose dirbo: 2 128 gydytojai (i§ jy 962 gydytojai rezidentai ir 1 166
gydytojai), 2 315 slaugos specialisty, 1 526 pagalbinio medicinos personalo darbuotojai ir 1 587
darbuotojai, priklausantys kito personalo kategorijai. Darbuotojy skirstinys pagal pareigybes ir jy
skaiCiaus dinamika 2019-2023 m. pavaizduotas 4.2.1.3.2 pav.
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4.2.1.3.2 pav. Darbuotojy skaiciaus dinamika 2019-2023 m.

2021-2023 m. stebimas did¢jantis darbuotojy, turiniy mokslo laipsnj, skai¢ius. 2023 m. Kauno
klinikose dirbo 560 mokslo laipsnj turin¢iy darbuotojy (iskaitant habilituotus daktarus), i$ jy — 535
moksly daktarai gydytojai ir 25 — kity specialybiy moksly daktarai (i$ jy — 6 slaugos specialistai).
Darbuotojy, turin¢iy mokslo laipsnj, dinamika per pastaruosius 5 metus pavaizduota 4.2.1.3.3 pav.

2023 m. Kauno klinikose dirbo 129 asmens sveikatos priezitiros specialistai, rengiantys daktaro
disertacijas. 2023 m. 24 Kauno kliniky gydytojai apsigyné daktaro disertacijas.
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4.2.1.3.3 pav. Darbuotojy, turin¢iy mokslo laipsnj, skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

4.2.1.4. Kauno kliniky ambulatoriné veikla

2023 metais Kauno kliniky pagrindinéje ligoninéje ir filialuose suteikta 1 465 063 ambulatorinés
asmens sveikatos prieziiiros paslaugos (specializuoty gydytojy ambulatoriniy konsultacijy, dienos
stacionaro paslaugy, skubiosios pagalbos paslaugy, ambulatorinés chirurgijos paslaugy, pirminés
asmens sveikatos priezitiros paslaugy ir kt.). Jy 2023 m., palyginti su 2022 m., suteikta 10,7 proc.
daugiau. 2023 m. suteikty ambulatoriniy paslaugy skaicius virsijo iy paslaugy, suteikty 2019 m.,
skaiciy (4.2.1.4.1 pav.).
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4.2.1.4.1 pav. Kauno kliniky (su filialais) ambulatoriniy paslaugy
skaiciaus dinamika 2019-2023 m.

Santykinai daugiau suteikta pajamas generavusiy (t. y. apmokeéty PSDF biudzeto ar kt. 1éSomis)
ambulatoriniy paslaugy: bendro ambulatoriniy paslaugy skaiciaus ir apmokéty paslaugy skaiciaus
santykis 2023 metais sumaz¢jo iki 1,36 ir tai geriausias Kauno kliniky pasiektas Sio rodiklio rezulta-
tas, reiskiantis, kad pajamas generuojanciy paslaugy svoris suteikty visy ambulatoriniy paslaugy
pakete didziausias (4.2.1.4.2 pav.).
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4.2.1.4.2 pav. Kauno kliniky (su filialais) bendro ambulatoriniy paslaugy skaiciaus
ir apmokeéty paslaugy skaiciaus santykio dinamika 2019-2023 m.

Specializuotos ambulatorinés sveikatos prieziliros paslaugos, apimancios jvairiy gydytojy
specialisty konsultacijas, sudaré 73 proc. visy ambulatoriniy paslaugy, suteikty Kauno klinikose
(92 proc. jy buvo suteikta pagrindinéje ligonin¢je). 2023 m. buvo suteikta 1 066 323 ambulatorinés
specializuotos asmens sveikatos priezitros paslaugos, t. y. 98 841 paslauga, arba 10 proc. daugiau,
palyginti 2022 m. Taip pat daugéjo ambulatoriniy gydytojy specialisty iSpléstiniy ir iSsamiy konsul-
tacijy, kuriy metu atlickami diagnostiniai ir (arba) gydomieji veiksmai (toliau — iSpléstinés ambula-
torinés konsultacijos). Daugiausia Siy paslaugy buvo suteikta per pastaruosius metus. Ambulatoriniy
specializuoty konsultacijy ir iSpléstiniy ambulatoriniy konsultacijy skaiciaus dinamika 2019-2023 m.
pateikta 4.2.1.4.3 pav.
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4.2.1.4.3 pav. Ambulatoriniy specializuoty konsultacijy ir iSpléstiniy
ambulatoriniy konsultacijy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

2023 m. Kauno klinikose (iskaitant filialus) buvo suteikta 104 363 dienos stacionaro paslaugos
(7,7 proc. daugiau nei 2022 m.). Ambulatorinémis sglygomis atlikty brangiyjy tyrimy ir procediiry
2023 m. buvo suteikta 93 020 (23,6 proc. daugiau nei 2022 m.). Siy grupiy paslaugy suteikta daugiau-
sia Kauno kliniky istorijoje (4.2.1.4.4 pav.).
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4.2.1.4.4 pav. Dienos stacionaro paslaugy ir ambulatorinémis saglygomis
atlikty brangiyjy tyrimy ir procediiry dinamika 2019-2023 m.

I Kauno klinikas ambulatorinéms konsultacijoms pacientai vyko i§ visy Lietuvos savivaldybiy,
taciau didzioji dalis paslaugy (58,6 proc.) buvo teikiama Kauno m. ir Kauno raj. gyventojams.

4.2.1.5. Kauno kliniky stacionaro veikla

Stacionaro paslaugos teikiamos Kauno kliniky pagrindinéje ligonin¢je ir Kauno kliniky filia-
luose. Bendras patvirtintas stacionaro lovy fondas 2023 m. buvo 2 233 lovos, arba 20 lovy (0,9 proc.)
daugiau nei 2022 m. Lovy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m. pateikta 4.2.1.5.1 pav.
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4.2.1.5.1 pav. Kauno kliniky ir filialy stacionaro lovy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

Stacionare gydyty pacienty skaicius 2023 m. buvo 97 096. Tai 6 025 pacientais, arba 6,6 proc.,
daugiau nei 2022 m. (4.2.1.5.2 pav.). IS visy hospitalizuoty pacienty 18 proc. sudar¢ vaikai.
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4.2.1.5.2 pav. Kauno kliniky stacionare gydyty pacienty skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.
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2023 m. bendra visy profiliy vidutiné gydymo stacionare trukmé Kauno klinikose sutrumpéjo iki
6,00 lovadienio. Pagrindinéje ligoningje Sis rodiklis taip pat sutrumpéjo ir buvo 5,04 lovadienio
(4.2.1.5.3 pav.).
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4.2.1.5.3 pav. Vidutinés gydymo trukmés (VGT) dinamika 2019-2023 m.
Kauno klinikose ir pagrindinéje ligoningje.

2023 m. bendras Kauno kliniky visy profiliy lovos uzimtumo (funkcionavimo) rodiklis buvo
278.,3 d. (76, proc.). Aktyvaus gydymo profilio stacionaro lovy* vidutinis lovos uzimtumo (funkcio-
navimo) rodiklis 2023 m. buvo 270,4 (74,1 proc.). Aktyvaus gydymo profilio stacionaro lovos uzim-
tumo rodiklio dinamika pateikiama 4.2.1.5.4 pav.
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4.2.1.5.4 pav. Aktyvaus gydymo profilio lovy uzimtumo rodiklio dinamika
2019-2023 m. Kauno klinikose.

2023 m. buvo suteikta 99,6 proc. daugiau nei 2022 m. dienos paslaugy?' stacionaro padaliniuose.
Dienos paslaugos sudaré 34,2 proc. visy (nejskaitant ilgalaikio gydymo) stacionaro paslaugy atvejy
skaiciaus.

2023 m. Kauno klinikose buvo atliktos 77 444 operacijos, tai yra 8,9 proc. daugiau nei 2022 m.
Dienos chirurgijos operacijos sudaré 27,2 proc. visy operacijy. 4.2.1.5.5 pav. pateikiama atlikty ope-
racijy (kartu su dienos chirurgija) ir dienos chirurgijos operacijy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

20 Aktyvaus gydymo lovos — tai stacionaro lovos, i§skyrus slaugos, reabilitacijos, tuberkuliozés ir psichiatrijos lovas.

2! Pacientas planine tvarka hospitalizuojamas ir i§raSomas t3 pacia dieng.
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4.2.1.5.5 pav. Kauno klinikose (kartu su filialais) atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija)
ir dienos chirurgijos operacijy skaiciaus dinamika 2019-2023 m.

Nacionalinio transplantacijos biuro duomenimis, Kauno klinikos yra viena i§ daugiausia donory
paruoSianti asmens sveikatos prieziiiros jstaiga Lietuvoje. 2020 m. ligoningje jsteigta donorus
ruosSianti donory koordinatoriy pareigybé, per kurig jdiegta kokybiSka donory stebésenos (sin.
monitoravimo) sistema ir ji sekmingai integruota j kliniking praktika. Donory koordinatoriy déka
2023 metais Kauno klinikose buvo identifikuoti 55 potencialiis donorai, i§ kuriy 22 (40 proc.) tapo
efektyviais, 18 jy 15 —keliy organy (sin. multiorganiniais) donorais. 2023 m. donorystés veiklos rezul-
tatai Kauno klinikose ir Lietuvoje pateikiami 4.2.1.5.1 lenteléje.

4.2.1.5.1 lentelé
Donorystés veiklos rezultatai Kauno klinikose ir Lietuvoje* 2023 m.

Donorai Donory skai¢ius Kauno klinikose Donory skaicius Lietuvoje
Potencialiis donorai 55 131
Efektyviis donorai 22 54
Multiorganiniai donorai 15 34

*Saltinis: https://nth.Irv.1t/lt/statistika/donoryste

Kauno klinikose atliekamos $iy organy ir audiniy transplantacijy operacijos: inksty, kepeny,
plauciy, Sirdies, plauciy ir Sirdies komplekso, ragenos, kaulinio ir kraujagyslinio audinio. Did¢jantys
transplantacijy skaiciai rodo Kauno kliniky transplantologijos komandos profesionaluma, susitelkima
ir gerai organizuotus procesus.

4.2.1.5.6 pav. pateikiamos 2019-2023 m. transplantacijy atlikimo tendencijos.
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4.2.1.5.6 pav. Transplantacijy skaic¢iaus dinamika 2019-2023 m.

*2022 m. atlikta 1 plaucio transplantacija

2023 m. Kauno klinikose ir Lietuvoje atlikty transplantacijy skaiciaus palyginimas pateikiamas
4.2.1.5.7 pav.
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4.2.1.5.7 pav. Transplantacijy skai¢ius Kauno klinikose ir Lietuvoje* 2023 m.

*Saltinis: https://nth.lrv.It/lt/statistika/transplantacija

Idiegty ir naujy gydymo metodiky pavyzdziai

2023 metais Kauno klinikos s¢kmingai jgyvendino uZsibréztus uzdavinius ir diegé inovatyvias

sveikatos prieziiiros paslaugas:

e Kauno klinikose 2023 m. atliktos 74 organy transplantacijos. Per praéjusius metus Kauno
klinikose atliktos net 56 inksty transplantacijos, i§ kuriy — 4 gyvosios donorystés atvejai.
Transplantuotos 4 Sirdys. IS Kauno kliniky j uzsienj iSkeliavo 6 donoriniai organai, i Kauno
klinikas i§ uzsienio — 1. Pirma kartg pacientui atlikta nesuderinamos kraujo grupés inksto
transplantacija.

e 2023 m. Kauno klinikose pirmg karta Lietuvoje atlikta unikali kairiojo Sirdies skilvelio
funkcija atliekandiy prietaisy implantacija. Si inovatyvi minimaliai invaziné¢ procediira
suteikia galimybe palengvinti kraujo i§ Sirdies i$stimima j aortg ir kairiojo skilvelio darba,
ivedant stentus j Sirdies arterijas.
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e 2023 m. Sirdies, kriitinés ir kraujagysliy chirurgijos klinikos medikai pirma karta Kauno
klinikose atliko visos aortos stentavimo operacijg.

e  Ausy, nosies ir gerklés chirurgai kartu su vaiky chirurgais, panaudodami CO; lazerj, atliko
kidikio gerkly poklostinés srities plastika, kuri leido i§vengti tracheostomos suformavimo.

e Kauno klinikose pirma kartg Baltijos Salyse pradétas naudoti didelés raiskos mikroultragarso
aparatas, padedantis diagnozuoti klastinga onkologine liga — prostatos vézj. Sio ultragarso
aparato yra itin didel¢ raiSka, suteikianti didel¢ skiriamaja geba, kuri leidzia jvertinti
anatomijos detales ir audiniy skirtumus tiesiai i§ pakitusio zidinio.

e 2023 m. Plastinés ir rekonstrukcinés medicinos klinikos medikai i§ kojos pirSto pacientui
atkiiré nykstj.

e Pirmg kartg pritaikytas spinalinés raumeny atrofijos gydymas geny terapija, taip pat pirma
kartag Kauno klinikose atlikta kepeny naviko radioembolizacija. Operacijos metu i navika
arterijos jterpiamos radioaktyviosios darinj naikinancios dalelés. Sios medziagos sunaikina
navika ir padeda valdyti onkologing liga.

4.2.1.6. Mokslo ir inovacijy plétra

2023 m. Kauno klinikos aktyviai dalyvavo mokslingje tiriamojoje veikloje, kartu su Universitetu
skatino kurti auksto lygio mokslo zinias, plétoti aukSc¢iausio lygio mokslinius tyrimus ir inovacijas,
didinancias Universiteto konkurencinguma.

2023 m. Kauno klinikose mokslo tiriamuosius darbus vykdé 218 Universiteto studenty.

2023 m. buvo gautos 64 paraiskos su praSymais leisti pradéti vykdyti nekomercinius biomedicini-
nius tyrimus Kauno klinikose. Daugiausia paraiSky pateiké Neurologijos (8), Kardiologijos (7) ir
Akiy ligy (6) kliniky tyréjai. IS viso 2023 m. Kauno klinikose buvo vykdomi 225 biomedicininiai
tyrimai, i$ jy 21 tarptautinis.

2023 m. Kauno klinikose buvo vykdoma 220 klinikiniy vaistiniy preparaty tyrimy 21 profilinéje
klinikoje. 2023 m. i§ viso pasiraSytos 48 naujos finansinés sutartys tarp Kauno kliniky ir klinikiniy
tyrimy uzsakovy

2023 m. Kauno klinikos kartu su uZsienio partneriais prisijungé prie tarptautinio programos
,.ES — sveikatos labui* (EU4Health) lé3omis finansuojamo projekto ,, JANE®. Sio projekto esmé —jau
egzistuojanciuose centruose sukurti vézio profilaktikos, diagnostikos, gydymo, paliatyviosios prie-
zituros nacionalinio lygmens gaires ir sulyginti onkologiniy ligy prieziiiros paslaugy galimybes su kity
Europos Sajungos Saliy galimybémis. Siekiant pagerinti onkologinémis ligomis serganciy pacienty
diagnostika ir gydyma, ieSkoma biidy, kaip suvienodinti kokybiskos vézio profilaktikos, diagnostikos
ir gydymo prieinamuma visose Europos Sajungos valstybése. 2023 m. Kauno klinikos prisijungé prie
dar vieno tarptautinio programos ,,ES — sveikatos labui* (EU4Health) 1éSomis finansuojamo projekto
,,CraNE“. Siuo projektu norima sukurti bendra Europos Sajungos nacionaliniy visapusi§kos vézio
prieziliros centry tinklg.

2023 m. Kauno klinikos kartu su kitomis dviem Lietuvos gydymo istaigomis ir uzsienio Saliy
partneriais prisijungé prie tarptautinio Europos Sajungos skaitmeninés Europos programos 1¢Somis
finansuojamo projekto ,,GDI* (angl. Genomic Data Infrastructure). Siuo projektu siekiama sukurti
tarpvalstybinj nacionalinj genomo duomeny tinklg ir tokiu biidu pagerinti rety ligy diagnostikos
galimybes ateityje.

Nuo 2020 m. Kauno klinikos dalyvauja Europos Komisijos 1éSomis finansuojamuose tarptauti-
niuose mokslo projektuose.

2023 m. Kauno klinikose dirbo 129 sveikatos prieziiiros specialistai, rengiantys daktaro diserta-
cijas. Daugiausia doktoranty dirbo Radiologijos (11), Sirdies ir kraujagysliy chirurgijos (10), Akiy
ligy (8), Kardiologijos (7) ir Reabilitacijos (7) klinikose.

2023 m. 24 Kauno kliniky gydytojai apsigyné daktaro disertacijas. Daugiausia daktaro diserta-
cijy buvo apginta Akuserijos ir ginekologijos ir Kardiologijos klinikose.
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4.2.1.7. Kliniky ekonominé veikla

2023 m. Kauno klinikos su Teritorinémis ligoniy kasomis buvo sudariusios asmens sveikatos
prieziiiros, reabilitacijos, transplantacijos, danty protezavimo, skubios konsultacinés programos
vykdymo ir kt. paslaugy teikimo sutartis. IS viso i§ Sios veiklos, finansuojamos PSDF biudzeto
lésomis, 2023 metais gauta 259 053 610 Eur. Tai 20 procenty daugiau nei praeitais metais. Sioms
pajamoms uzdirbti Kauno klinikos patyré sgnaudy uz 243 454 547 Eur. Bendrai sagnaudos, palyginti
su praeitais metais, padidéjo 16 procenty.

IS viso, jskaitant visus finansavimo Saltinius, 2023 m. Kauno klinikos gavo 328 562 148 Eur
pajamy. Bendras, jvertinus visas vykdomas veiklas, Kauno kliniky 2023 mety veiklos rezultatas yra
19 055 628,83 Eur. Palyginti su 2022 m. — 10 077 615,83 Eur daugiau (4.2.1.7.1 pav.).
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4.2.1.7.1 pav. Pajamy ir sagnaudy dinamika 2019-2023 m.

2023 m. Kauno kliniky darbuotojy darbo uzmokestis vidutiniskai didéjo 11,4 procento. Gydytojy
darbo uzmokestis vidutiniskai didéjo 13,6 proc., slaugytojy — 8,9 proc. (4.2.1.7.2 pav.).
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4.2.1.7.2 pav. Vidutinio darbo uzmokescio (etatui) dinamika 2019—2023 m.
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4.2.1.8. Baigiamosios nuostatos

2023 m. buvo spartaus Kauno kliniky augimo metai. Augimo metai gydyty pacienty skai¢iumi,
darbuotojy skai¢iumi (nuo 2024 m. sausio 1 d. Kauno klinikose dirbs daugiau nei 7 600 darbuotojy),
naujomis galimybémis — Kauno klinikose pradés veikti vienintelis Baltijos Salyse ciklotronas, duris
atvers naujas Vaiky reabilitacijos klinikos pastatas, veikla pradés Zmogaus biologiniy istekliy
centras.

2023 m. Kauno klinikos sékmingai stiprino visas transplantacijy rusis, sukiiré infrastruktira
visoms onkologijos sritims plétoti — nuo naviky profilaktikos iki sudétingos diagnostikos ir komplek-
sinio gydymo bei paliatyviosios pagalbos, plété ambulatorines, ypac iSpléstines, dienos stacionaro ir
dienos chirurgijos paslaugas. Sie pasickimai pagerino ambulatoriniy ir stacionariniy sveikatos
priezitiros paslaugy prieinamuma Lietuvos gyventojams.

Baigiantis 2023 m. parengta naujas Kauno kliniky veiklos strategija 20242028 metams projek-
tas. Toliau bus dedamos visos pastangos siekiant uztikrinti auksc¢iausios kokybés sveikatos prieziiiros
paslaugas pacientams, kuo patogesne ir saugesne darbo aplinka darbuotojams, palankias salygas
inovacijoms ir progresui bei uztikrinant nenutriikstamg jsipareigojima ugdyti lyderyste.

4.2.2. V3] Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoniné

4.2.2.1. Vizija, misija

Vs] Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoniné (toliau — LSMU Kauno ligoning,
Ligoniné) — tai viena didziausiy Lietuvoje, daugiafunkce, teikianti stacionarines ir ambulatorines
asmens sveikatos prieziliros paslaugas jstaiga. LSMU Kauno ligoninéje biitingja ir planing pagalba
teikia auksciausios kvalifikacijos gydytojai ir slaugytojai, poliklinikose konsultuoja bei tolesniam
gydymui siuncia patyr¢ pirminio, antrinio ir tretinio lygiy paslaugas teikiantys specialistai
konsultantai.

Misija — teikti daugelio profiliy kokybiskas ir saugias specializuotas antrinio ir tretinio lygiy
ambulatorines bei stacionarines sveikatos prieziliros paslaugas, nuolat plésti asmens prieziliros
paslaugy apimtj ir gerinti jy prieinamumg bei kokybe, efektyviai naudojant turimus isteklius. Ugdyti
ambicingus, nuolat tobuléjancius besivadovaujancius jrodymais pagrista praktika sveikatos
prieziliros specialistus, gerinti darbo salygas Ligoninés darbuotojams, diegti moksliniais tyrimais
pagristas inovacijas.

Vizija — pazangi ir moderni daugiaprofiliné¢ asmens sveikatos priezitiros jstaiga, turinti nuolat
didéjant] zmogiskajj bei akademinj potencialg, patrauklias ir skatinancias dirbti darbo salygas
darbuotojams bei teikianti visiems vienodai prieinamas kokybiskas ir laiku sveikatos priezitiros, ligy
profilaktikos ir sveikatinimo paslaugas. Ligonin¢ veikia kartu su Lietuvos sveikatos moksly
universitetu, rengiant sveikatos priezitiros specialistus, vykdant moksling tiriamaja veiklg ir diegiant
inovacijas.

Veiklos prioritetai:

1. Asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo jstaigoje organizavimas, atsizvelgiant |
pacienty ir steigejy liikesCius bei Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Sveikatos apsaugos
ministerijos numatytas strategines veiklos kryptis.

2. Personalo kvalifikacijos ir profesionalumo stiprinimas, darbo salygy gerinimas.

3. Dalyvavimas mokslin¢je tiriamojoje veikloje bendradarbiaujant su Lietuvos sveikatos
moksly universitetu bei kitomis sveikatos priezitiros istaigomis bei verslo subjektais.

4. Efektyvus Ligoninés infrastruktiiros naudojimas asmens sveikatos prieziiiros paslaugoms
teikti bei mokslo, studijy ir socialinéms reikméms tenkinti.

5. Racionalus turimy istekliy naudojimas didinant valdymo efektyvuma.

LSMU Kauno ligoninés dalininkai yra Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija ir

Lietuvos sveikatos moksly universitetas.
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4.2.2.2. Struktira, pokyciai

2022 m. birzelio 20 d. Ligoninés dalininky susirinkimo protokolu Nr. 4V-387(1.6.)/22-21
patvirtinta naujoji Ligoninés struktiira, kurioje numatyti struktiiriniy padaliniy steigimo metai (2022—
2026 m.). 2023 m. balandzio 21 d. Ligoninés strukttira buvo patikslinta (numatyti struktiiriniy padali-
niy steigimo metai nebuvo koreguojami).

Vadovaujantis patvirtinta Ligoninés strukttra, 2023 m. Ligoninéje pagal nustatyto profilio
kliniking, studijy ir mokslo veiklg jsteigtos Sios klinikos:

Nuo 2023 m. rugséjo 1 d.:

1. Kardiologijos klinika, turinti strukttrinj padalinj — Kardiologijos skyriy (Hipodromo g. 13,

Kaunas);

2. Laboratorinés medicinos klinika, turinti strukttrinius padalinius — Laboratorija (Josvainiy g.
2 ir Hipodromo g. 13, Kaunas) ir Kraujo bankg (Josvainiy g. 2 ir Hipodromo g. 13, Kaunas);

3. Patologijos klinika, turinti struktiirinius padalinius — Patologijos skyriy (Hipodromo g. 13,
Kaunas) ir Patologijos skyriy (Josvainiy g. 2, Kaunas).

Nuo 2023 m. gruodzio 1 d.:

1. Chirurgijos klinika, turinti struktiirinius padalinius — Chirurgijos skyriy (Josvainiy g. 2,
Kaunas), Urologijos skyriy (Josvainiy g. 2, Kaunas), Chirurgijos skyriy (Hipodromo g. 13,
Kaunas), Chirurgijos skyriaus Kraujagysliy chirurgijos sektoriy (Hipodromo g. 13, Kaunas),
Ausy, nosies ir gerklés skyriy (Hipodromo g. 13, Kaunas), Dienos chirurgijos skyriy (Hipo-
dromo g. 13, Kaunas).

4.2.2.3.  Zmogiskieji istekliai

2023 m. pabaigoje LSMU Kauno ligoningje buvo 3239 darbuotojai (be rezidenty), kai tuo tarpu
2022 m. pabaigoje dirbo 3193 darbuotojai. Palyginti su 2022 m., darbuotojy skai¢ius padid¢jo 46
darbuotojais (+1,44 proc.). 2022 m. pabaigoje, palyginti su 2021 m., darbuotojy skaiCius buvo
sumazejes 40 darbuotojy (—1,23 proc.).

Per ataskaitinj laikotarpj LSMU Kauno ligoninéje uzimty etaty skaicius (be rezidenty) buvo 3036
(2022 m. — 2983, 2021 m. — 3110). Etaty pokytis 2023 m., palyginti su 2022 m., yra 53 etatai
(2022 m., palyginti su 2021 m., buvo — 127 etatai). Darbuotojy ir etaty skai¢ius kito ir d¢l 2023 m.
LSMU Kauno ligoninés dalininky susirinkimo metu priimty nutarimy dé¢l strukttiriniy pertvarkymy
igyvendinimo bei dél palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugy teikimo reikalavimy pasikeitimo.

Rezidentai | ataskaitas néra jskaiciuojami, nes jy skaicius ir kaita nepriklauso nuo Ligoninés
zmogiskyjy istekliy formavimo aplinkybiy ir (arba) veiksmuy, ir (arba) struktiiriniy pokyc¢iy. Etaty ir
darbuotojy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m. pavaizduota 4.2.2.3.1 pav.
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4.2.2.3.1 pav. Etaty ir darbuotojy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m. (be gydytojy rezidenty).
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2023 m. pabaigoje LSMU Kauno ligoninéje dirbo 3328 darbuotojai, i§ jy 774 gydytojai, 89
gydytojai rezidentai, 1010 slaugos specialisty, 632 — kitas medicinos personalas ir 823 kity specialisty
ir darbuotojy, tarp jy — administracija. Darbuotojy skirstinys grupése ir jy dinamika 2019-2023 m.
pateikta 4.2.2.3.2 pav.
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4.2.2.3.2 pav. Darbuotojy skirstinys grupése ir jy dinamika 2019-2023 m.

4.2.2.4. LSMU Kauno ligoninés ambulatoriné veikla

Ligoninéje teikiamos pirminio, antrinio ir tretinio lygiy ambulatorinés sveikatos priezitiros
paslaugos: Specializuotos asmens sveikatos prieziiiros paslaugos (specializuotos konsulta-
cijos / specializuotos iSpléstinés konsultacijos): abdominalinés chirurgijos, kraujagysliy
chirurgijos, plastings ir rekonstrukcinés chirurgijos, endokrinologijos, geriatrijos, pulmono-
logijos, dermatovenerologijos, psichiatrijos (psichiatrijos ir ftiziatrijos), psichosocialinés
reabilitacijos, dietologijos, klinikinés fiziologijos, radiologijos, echoskopijos, endoskopijos,
kardiologijos, urologijos, ortopedijos ir traumatologijos, anesteziologijos ir reanimato-
logijos, neonatologijos, fizinés medicinos ir reabilitacijos (suaugusiyjy ir vaiky), slaugos,
neurologijos, vidaus ligy, oftalmologijos, otorinolaringologijos, akuserijos ir ginekologijos,
alergologijos ir klinikinés imunologijos, vaiky ligy, logopedijos, vaiky raidos sutrikimy,
infekciniy ligy, nefrologijos, reumatologijos, gastroenterologijos, ir kitos paslaugos;
Ligoninéje vykdomos sveikatos programos: atrankinés mamografinés patikros dél krties
vézio, prieSines liaukos vézio ankstyvosios diagnozavimo ir storosios zarnos vézio anksty-
vosios diagnozavimo finansavimo paslaugos;

Ligoningje teikiamos Dienos stacionaro paslaugos: terapijos, akusSerijos, dematovenerolo-
gijos, vaiky raidos sutrikimy ankstyvosios reabilitacijos, suaugusiyjy psichiatrijos, skausmo
diagnozavimo ir gydymo, geriatrijos.

Ligoningje teikiamos Dienos chirurgijos paslaugos: akuserijos ir ginekologijos, chirurgijos,
urologijos, plastinés ir rekonstrukcinés chirurgijos, otorinolaringologijos, ortopedijos ir
traumatologijos;

Kitos Ligoningje teikiamos paslaugos: priémimo — skubios pagalbos paslaugos, stebéjimo
paslaugos;

Ligoninéje atlieckami brangieji tyrimai ir procediiros: patologijos, laboratorinés diagnostikos,
klinikinés fiziologijos, kompiuterinés tomografijos tyrimai, branduoliy magnetinio rezo-
nanso tomografijos, rentgenologijos, taip pat atlickamos hemodializés procediros, hiperba-
rinés oksigenacijos proceduros.
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2023 m. LSMU Kauno ligoningje buvo suteikta 613 979 ambulatoriniy asmens sveikatos paslau-
gy. Ligoningje teikiamy ambulatoriniy paslaugy apsilankymy skaic¢ius 2023 m. padidéjo 9,67 proc.,
konsultacijy skaicius — 9,30 proc. (4.2.2.4.1 pav.).
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4.2.2.4.1 pav. LSMU Kauno ligoninéje ambulatoriniy apsilankymy dinamika 2019-2023 m.

4.2.2.5. LSMU Kauno ligoninés stacionaro veikla

Stacionaro paslaugos teikiamos LSMU Kauno ligoningje ir filiale P. Mazylio gimdymo namai.
Bendras stacionaro lovy fondas 2023 m. buvo 1420 lovy (2022 m. buvo 1478 lovos), lovy fondas
sumazejo 58 lovomis, i$ jy aktyvaus gydymo — 29 lovos, psichiatrijos — 29 lovos. Lovy skaiciaus
dinamika 2019-2023 m. pateikta 4.2.2.5.1 pav.
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4.2.2.5.1 pav. LSMU Kauno ligoninés stacionaro lovy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

2023 m. stacionare gydyty pacienty ir dienos stacionaro paslaugy skaicius atitinkamai padidéjo
11,55 proc. ir 21,61 proc., palyginti su 2022 m. (4.2.2.5.2 pav.). LSMU Kauno ligoninés stacionare
2023 m. buvo gydyta 1465 COVID-19 sergantys pacientai, 2022 m. — 3663, 2021 m. — 4305,
2020 m. — 1607 pacientai. COVID-19 atvejy 2023 m. sumazéjo 60,01 proc., palyginti su 2022 m.
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2023 m. vidutin¢ gydymo trukmeé buvo 7,8 dienos (2022 m. buvo 7,8 dienos), t. y. gul¢jimo laikas
nepakito (4.2.2.5.3 pav.).
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4.2.2.5.3 pav. Vidutinés gydymo stacionare trukmés dinamika 2018-2022 m.
LSMU Kauno ligoninéje.
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2023 m. stacionaro lovos apyvartos rodiklis buvo 35,9 (2022 m. buvo 31,8). Stacionaro lovos
apyvartos rodiklis 2023 m., palyginti su 2022 m., padidéjo. Sio skaitiaus didéjimas rodo efektyvy
lovy fondo naudojima.

LSMU Kauno ligoninés vidutinis lovos uzimtumo (funkcionavimo) rodiklis 2023 m. buvo
276,73 (2022 m. buvo 240,83). Sis rodiklis, palyginti su 2022 m., padidéjo (14,91 proc.). Lovos
uzimtumo rodiklio dinamika 2019-2023 m. pateikiama 4.2.2.5.4 pav.
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2023 m. LSMU Kauno ligoninéje atlikta 17 965 operacijos (2022 m. buvo atlikta 16 739
operacija). Palyginti su 2022 m., operacijy skai¢ius 2023 m. padidéjo 7,30 proc. 4.2.2.5.5 pav. pateik-
ta atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija) ir dienos chirurgijos operacijy skaiciaus dinamika
2019-2023 m.
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4.2.2.5.5 pav. LSMU Kauno ligoninéje atlikty operacijy (kartu su dienos chirurgija)
ir dienos chirurgijos operacijy skaiciaus dinamika 2019-2023 m.

4.2.2.6. Paslaugy kokybés uztikrinimas ir vertinimas LSMU Kauno ligoninéje

Siekiant uztikrinti pacienty ir personalo sauga bei teikiamy paslaugy kokybe, kokybés vadybos
sistemy (KVS) priezitros veikla vykdo Kokybés valdymo skyrius. Ligoninés kokybés vadybos
sistemy plétra uztikrinama pagal standarto LST EN 15224:2017 ,,Kokybés vadybos sistemos. EN ISO
9001:2015 taikymas sveikatos priezitrai reikalavimus, taip pat diegiant LEAN metodikos jrankius,
standartizuojant procediiras, atnaujinant ir kuriant kokybés vadybos sistemos dokumentus,
diagnostikos ir gydymo bei slaugos procediiras, tvarkos aprasus.

Ligonin¢je vykdoma nuolatiné neatitik¢iy (Ligoninés ar jos darbuotojy veiklos neatitiktys teisés
aktais bei Ligoninés vidaus dokumentais nustatytiems reikalavimams) registracijos stebésena, visi
darbuotojai skatinami fiksuoti ir analizuoti jvykius, siekiant i§vengti klaidy, standartizuoti procesus,
juos analizuoti.

2023 m. registruota 614 neatitik¢iy (7,91 proc. daugiau nei 2021 m. ir 19,63 proc. maziau nei
2022 m.). Pagal uzfiksuotas neatitik¢iy priezastis daugiausia: 366 — laboratorinés neatitiktys. Fiksuo-
tos neatitiktys analizuojamos, teikiamas grjztamasis rySys, perzilirima proceso tvarka, jei reikia —
koreguojama.

Kasmet atlieckami visy skyriy ir padaliniy kokybés vadybos sistemos vidaus auditai pagal LST
EN 15224:2017 ,,Kokybeés vadybos sistemos. EN ISO 9001:2015 taikymas sveikatos priezitirai*
standarto reikalavimus visuose Ligoninés skyriuose ir padaliniuose. 2023 m. atlikta 11 planiniy KVS
audity — neatitik¢iy nerasta.

Ligoning, siekdama objektyviai ir neSaliSkai jvertinti suteikiamy paslaugy kokybe, pacienty
pasitenkinimo asmens sveikatos prieziiiros paslaugomis, nuo 2021 m. pacienty apklausas atlieka
elektroniniu biidu. 2023 m. anoniming anketg uzpildé 6049 pacientai (2021 m. — 657, 2022 m. — 2932
respondentai). Bendras ligoninés pacienty pasitenkinimo asmens sveikatos prieziiiros teikiamomis
paslaugomis lygis 0,96 (maksimalus 1,0). Siekdama uZztikrinti tinkamg teikiamy sveikatos prieziiiros
paslaugy kokybe bei geras darbo salygas darbuotojams, LSMU Kauno ligonin¢ nuolat riipinasi
pastaty infrastruktiiros priezilira, remontu, atnaujinimu bei infrastrukttiros plétra.
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4.2.2.7.  Informaciniy technologijy plétra

LSMU Kauno ligoninés démesys 2023 m. informaciniy technologijy srityje — Laboratorijos
informacinés sistemos diegimas, personalo duomeny, darbo laiko ir darbo uzmokesc¢io apskaitos
informacinés sistemos vystymas, Ligoninés telefonijos modernizavimas.

ISskirtinis démesys skiriamas Ligoninés informacinei sistemai ir pacienty sveikatos duomenims:

e Pacienty iSankstinés registracijos, konsultacijy medicinos centro veiklos stebé&jimui bei
statistinei apskaitai biitiny jrankiy sukiirimas;

e SARI ir Vaccine effectiveness projekty duomeny suvedimo ir ataskaity moduliai bei
pakeitimai;

e Laboratorijos informacingés sistemos integraciniai pakeitimai Ligoninés informacinéje siste-
moje. Sistema suvienodina ir palengvina visoje ligoninéje laboratoriniy tyrimy uzsakyma,
automatizavima, apskaita.

Kasdienéje gydytojy ir slaugytojy veikloje aktyviai naudojama Kauno ligoninés informaciné
sistema. 2023 m. naudodamiesi Sia sistema Kauno ligoninés gydytojai iSras¢ 1 862 medicininius
mirties liudijimus, 2 566 — vaiko gimimo pazyméjimus, 99 496 — e-receptus, pateiké 43 108 skait-
menines epikrizes (E003), pateiké 338 270 skaitmenines ambulatorines gydymo korteles (apsilan-
kymas E025).

4.2.2.8. LSMU Kauno ligoninés ekonominé veikla

LSMU Kauno ligoniné 2023 m. teiké paslaugas pagal sudaryta asmens sveikatos prieziiiros
paslaugy teikimo ir apmokejimo i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto (toliau — PSDF)
sutart] su Kauno teritorine ligoniy kasa. Teikdama paslaugas teritorinei ligoniy kasai Ligoniné gavo
93 528 295,71 Eur pajamy, tai 9,67 proc. daugiau negu 2022 m.

Visos LSMU Kauno ligoninés 2023 m. pagrindinés veiklos pajamos sudaré 100 092 198,06 Eur,
Sios pajamos, palyginti su 2022 m., padidéjo 4,2 proc.

Pagrindinés veiklos pajamoms uzdirbti Ligoniné patyré 97 546 376,15 Eur sanaudy, kurios,
palyginti su 2022 m., padidéjo 9,2 proc.

LSMU Kauno ligoninés 2023 m. finansinis veiklos rezultatas yra teigiamas ir sudaro 2 979 tukst.
Eur.

2023 m. LSMU Kauno ligoniné su Kauno teritorine ligoniy kasa pasiras¢ sutarc¢iy uz 90 908
tukst. Eur. Per metus buvo suteikta paslaugy uz 88 829 tukst.

2023 m. LSMU Kauno ligoninés darbuotojy vidutinis darbo uzmokestis (etatui), palyginti su
2022 m., did¢jo 12,74 proc., gydytoju vidutinis darbo uzmokestis — 14,62 proc., slaugytojy vidutinis
darbo uzmokestis — 14,92 proc. Rodikliui apskai¢iuoti naudojami ASP] teritorinéms ligoniy kasoms
teikiami duomenys, kurie nurodyti VLK direktoriaus tvirtinamoje Duomeny apie asmens sveikatos
priezitiros jstaigos darbuotojy skaiciy ir jy vidutinj darbo uzmokestj ataskaitos formoje.
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4.2.2.8.1 pav. Vidutinio darbo uzmokescio dinamika (etatui) 2019-2023 m.
(bendri LSMU Kauno ligoninés duomenys nuo reorganizavimo mety (2020 m.)).
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4.2.2.9. Vykdomi projektai

LSMU Kauno ligoninéje kartu su LSMU s¢kmingai buvo vykdomi ankstesniais metais pradéti
projektai: ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-
GYD-KOM)*, Reabilitacijos paslaugy priecinamumo ir efektyvumo pagerinimas Lietuvos sveikatos
moksly universiteto Kauno ligoninéje ir Reabilitacijos centre ,,Razna®, ,, Testin¢ 1étinémis ligomis
serganciyjy pacienty sveikatos priezitira (TELELISPA)®. Ligoniné taip pat vykdé moksliniy projekty
plétra s¢kmingai dalyvaudama ,,Lietuvos mokslo tarptautiSkumo didinimas — MTEP rySiy plétojimas
(LINO LT)* veiklose ,,Mokslininky vizitai ir ,,Mokslo vadybininky vizitai.

LSMU Kauno ligoniné partnerio statusu pateikeé tris paraiSkas Europos Sajungos moksliniy tyri-
my programai ,,Europos Horizontas* ir EU4Health: ,, 4i-Driven Tool For Non-Invasive Assessment
Of Coronary Artery Disease (Cad) Progression: Virtual Data Pooling Across Europe*, ,,Access To
Health And Care Services For People In Vulnerable Situations “ ir ,, Prevention Of NCDs In The Area
Of Mental Health Including Actions Supporting Vulnerable Population Groups, Such As Migrants,
Refugees, Roma People And Displaced People From Ukraine (DP-G-23-32-02)%.

Ligonin¢je buvo s¢kmingai jgyvendinami projektai ,,Geriatrijos centro jkiirimas VS| Lietuvos
sveikatos moksly universiteto Kauno ligoningje™ (5698 tukst. Eur), ,,Tuberkuliozés profilaktikos,
diagnostikos ir gydymo paslaugy kokybés ir prieinamumo gerinimas V§] LSMU Kauno ligonin¢je*
(888 tikst. Eur), ,,Tuberkuliozes profilaktikos, diagnostikos ir gydymo efektyvumo didinimas Kauno
klinikose* (544 tikst. Eur), ,,VSI LSMU Kauno ligoninés maitinimo paskirties pastato energijos
efektyvumo didinimas® (195 tukst. Eur), ,,Rentgeno diagnostikos paslaugy kokybés gerinimo progra-
mos III etapo jgyvendinimas® (189 tikst. Eur).

LSMU Kauno ligoniné 2023 m. pateiké 12 naujy paraisSky skirtingoms finansavimo priemonéms,
baigé igyvendinti 8 projektus.

4.2.2.10. Baigiamosios nuostatos

LSMU Kauno ligonin¢ vykdydama nustatytus tikslus, vadovaudamasi kokybés vadybos stan-
dartais organizavo ir teiké kokybiskas ir kvalifikuotas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas Lietuvos
gyventojams ir gerino jy sveikata, siekdama sumazinti sergamumg ir mirtinguma, integruojant
Ligoninéje ir LSMU sukaupta Siuolaikinj studijy, mokslo ir klinikinés praktikos potenciala.

4.2.3. Lietuvos sveikatos moksly universiteto Medicinos akademijos Neuromoksly instituto
Palangos klinika

4.2.3.1.  Bendroji informacija

LSMU NI Palangos klinika (toliau — Klinika) — Medicinos akademijos Neuromoksly instituto
struktiirinis padalinys, bazé mokslinei, pedagoginei ir specializuotai asmens sveikatos priezitiros
veiklai vykdyti.

Klinikoje funkcionuoja $ie klinikinés veiklos skyriai:

e Reabilitacijos skyrius (72 stacionaro lovos). Teikiamos antrinés stacionarin€s suaugusiyjy
medicininés reabilitacijos II — Sirdies ir kraujagysliy sistemos ligy, virSkinimo organy siste-
mos ligy — paslaugos.

e Streso ligy skyrius. Teikiamos psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaro paslaugos.

e Ambulatorinis konsultacinis skyrius. Teikiamos antrinés ambulatorinés specialisty — kardio-
logo, endokrinologo, neurologo, fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytojo, psichoterapeu-
to, psichiatro, psichologo konsultacijos; suaugusiyjy pirminés ambulatorinés reabilitacijos ir
ambulatorinés reabilitacijos II paslaugos, atlickami polisomnografijos tyrimai.
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4.2.3.2. Darbuotojai

2023 m. pabaigoje Klinikoje dirbo 72 darbuotojai (57,35 etato), 18 ju:

o 15 gydytojy (6,35 etato);

e 18 slaugytojy (17,0 etaty);

e 19 kity sveikatos priezitiros specialisty (13,5 etato);

e 20 kity darbuotojy, ne sveikatos prieziiiros specialisty (20,5 etato)

Pleciant paslaugy apimtis 2023 metais Klinikos darbuotojy padaugéjo 5,0 etatais: 2,0 gydytojy
etatai (gydytojas psichiatras ir FMR gydytojas), 1,0 etatas medicinos psichologo, 0,5 etato padidinti
dviejy socialiniy darbuotojy kruviai ir 1,0 dietiniy patiekaly vir¢jo etatas. Klinikos darbuotojy
amziaus vidurkis 2023 m., palyginti su 2022 metais, sumaz¢jo nuo 51,46 iki 48,97 mety amziaus.

Stiprinant zmoniy iSteklius ir ugdant darbuotojy kompetencijas, 70 proc. Klinikos personalo
tobulino savo specialybés ir bendrasias kompetencijas kvalifikacijos kélimo renginiuose.

4.2.3.3.  Mokslo ir studijy veikla Klinikoje

Klinikoje dirba 9 mokslo daktaro laipsnj turintys sveikatos priezitiros specialistai (jie sudaro
12,8 proc. visy sveikatos priezitiros specialisty). NI Elgesio medicinos laboratorijos mokslininky
vykdomuose moksliniuose tyrimuose dalyvavo 158 Klinikos pacientai: 101 asmuo — ISemings Sirdies
ligos tyrimy programoje, 29 pacientai — Afektiniy sutrikimy tyrimo programoje ir 28 — Organizmo
mikroelementy tyrimo programoje.

2023 m. Klinikoje, kaip rezidentiiros bazgje, buvo vykdomos rezidentiiros studijy programos:
,Psichiatrija®, ,,Vaiky ir paaugliy psichiatrija“ ir ,,Fiziné medicina ir reabilitacija*:

e Programose ,,Jvadas i psichoterapija* ir ,,Neurofiziologijos pagrindai: biologiniai gydymo
metodai psichiatrijoje* studijavo ir dirbo 18 suaugusiyjy psichiatrijos bei vaiky ir paaugliy
psichiatrijos gydytojy rezidenty: 4 Vilniaus universiteto (VU) Psichiatrijos klinikos ir 14
LSMU Psichiatrijos klinikos gydytojai rezidentai.

e Programoje ,,Fizin¢ medicina ir reabilitacija studijavo ir dirbo 1 LSMU fizinés medicinos
ir reabilitacijos gydytojas rezidentas.

e Klinika, kaip pasirenkamoji psichiatrijos rezidentiiros bazé, iSlieka populiari ir gydytojy
rezidenty puikiai vertinama.

Studenty praktikas 2023 metais Klinikoje atliko 13 psichologijos magistro studijy studenty: 8 — i$

Vilniaus universiteto, 5 — 1§ LSMU ir 1 — LSMU Medicinos fakulteto studenté.

4.2.3.4. Tobulinamas asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimas
Stacionariné medicininé reabilitacija 11

Klinikoje 2023 metais antrinés stacionarinés medicininés reabilitacijos paslauga ,,Reabilitacija
I suteikta 960 pacienty (15 341 lovadienis), sergantiems Sirdies ir kraujotakos sistemos ligomis.
Palyginti su 2022 metais, paslauga gavusiyjy padaugéjo 22 pacientais (2,4 proc.) (4.2.3.4.1 pav.),
lovadieniy skaicius padidéjo 664 lovadieniais (4,5 proc.). 2019 mety paslaugy apimtys nepasiektos,
nes pagal SAM 2022-12-07 jsakyma Nr. V-1828 buvo susiaurintos stacionarinés reabilitacijos II
indikacijos (4.2.3.4.2 pav.).
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4.2.3.4.1 pav. Stacionarinés reabilitacijos Il pacienty skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.
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4.2.3.4.2 pav. Stacionarinés reabilitacijos II lovadieniy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

2023 metai stacionaro lovos funkcionavimo rodiklis ir lovy fondo panaudojimas, palyginti su
ankstesniais metais, reikSmingai nekito (maz¢jimas siejamas lovy fondo atktirimu po 2022 mety
remonto) (4.2.3.4.3 pav. ir 4.2.3.4.4 pav.).
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4.2.3.4.3 pav. Stacionaro lovos funkcionavimo rodiklio dinamika 2019-2023 m.
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4.2.3.4.4 pav. Stacionaro lovos uzimtumo (proc.) rodiklio dinamika 2019-2023 m.

Pajamos uz Reabilitacija II paslaugas, apmokétas PSDFB 1éSomis, palyginti su 2019 metais,
padidéjo 25,1 proc. (211,6 tiikst. eury) (4.2.3.4.5 pav.).

tokst. Eur. 1200

1038 1053

1000 954

841,4 828
800

600

400

200 T T T T 1
2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m.

4.2.3.4.5 pav. Stacionarings reabilitacijos II pajamy uz suteiktas paslaugas
(apmokamos PSDF biudzeto 1¢Somis pagal sutartis su TLK) dinamika 2019-2023 m.

Pacienty mirtingumo rodiklis 2023 metais buvo 0 proc.

Psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaras (Streso ligy skyrius)

Psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaro paslaugas 2023 metais gavo 212 pacienty, i$
Jju— 130 pacienty (2958 lovadieniai) psichiatrijos dienos stacionare ir 82 pacientai (2011 lovadie-
niy) — psichoterapijos dienos stacionare). Palyginti su 2022 metais, lovadieniy skai¢ius padidéjo 316
lovadieniais (6,8 proc.) (4.2.3.4.6 pav.).
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4.2.3.4.6 pav. Psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaro lovadieniy
ir pacienty skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

Did¢jant lovadieniy skaiciui ir lovadienio jkainiui, pajamos uz Dienos stacionaro paslaugas,
apmokétas PSDFB [éSomis, palyginti su 2022 metais, padidéjo 51,8 proc. (101,7 tukst. eury)
(4.2.3.4.7 pav.).
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4.2.3.4.7 pav. Psichiatrijos ir psichoterapijos dienos stacionaro pajamy uz suteiktas paslaugas
(apmokamos PSDF biudzeto 1éSomis pagal sutartis su TLK) dinamika 2019-2023 m.

Ambulatorinis konsultacinis skyrius

Klinikos Ambulatoriniame konsultaciniame skyriuje 2023 m. antrinés ambulatorinés specialisty
konsultacijos suteiktos 1 306 pacientams (1 582 apsilankymai). Apsilankymy ir konsultacijy santykis
iSlieka optimalus — 1 : 1,2.

Ambulatorinés medicininés reabilitacijos paslaugos suteiktos 205 pacientams. Palyginti su 2022
metais, konsultuoty pacienty skaicius (specialisty konsultacijos ir pirminés ambulatorinés medicini-
nés reabilitacijos paslaugos) padidéjo 116 (8 proc.). Pajamos uz suteiktas ambulatorines konsultacijas
padidéjo 122 tukst. Eur (46,6 proc.) (4.2.3.4.8 pav.). Dél gydytojy specialisty trikumo 2019 mety
ambulatoriniy paslaugy rodikliai nepasiekti.

Tobulinant sveikatos prieziiiros paslaugy prieinamuma, pacienty registracija ambulatorinéms
specialisty konsultacijoms atlieckama ir visi medicininiai dokumentai (teikiant paslaugas Ambulato-
riniame konsultaciniame skyriuje) tvarkomi el. sveikatos platformoje.
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4.2.3.4.8 pav. Antriniy ambulatoriniy gydytojy specialisty konsultacijy
ir apsilankymy skai¢iaus dinamika 2019-2023 m.

Mokamos paslaugos

Palangos klinikoje 2023 metais buvo teiktos Sios mokamos paslaugos:

e specialisty konsultacijos ir diagnostiniai tyrimai (pacientams, neturintiems TLK siuntimy,

arba nedraustiems PSDF 1éSomis);

e medicininio steb¢jimo ir dietinio maitinimo paslaugos.

2023 m. uz suteiktas mokamas paslaugas buvo gauta 173,6 tukst. Eur pajamy. Palyginti su 2022
metais, Sios pajamos padidéjo 33,9 tikst. eury (24,3 proc.), 18 jy: 25,7 tukst. eury (21,8 proc.) — medi-
cininio steb¢jimo ir dietinio maitinimo paslaugos ir 8,2 tiikst. eury (37,6 proc.) — mokamos konsulta-
cijos ir tyrimai (4.2.3.4.9 pav.).
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4.2.3.4.9 pav. Pajamy uz 2019-2023 m. suteiktas mokamas paslaugas dinamika.

Kitos veiklos pajamos:

Parama medikamentais sudaré 1,9 tukst. eury.

Individualiy apsaugos priemoniy, kurios buvo gautos i§ Palangos m. savivaldybés, verté sudaré
0,9 tiikst. eury.

Stabilus finansinis rezultatas

Palaipsniui did¢jant TLK apmokamy paslaugy apimtims ir paslaugy ikainiui, 2023 metais
Klinika gavo 1437 tikst. Eur pajamy uz PSDF léSomis TLK apmokamas paslaugas (10,6 proc.
daugiau negu 2022 metais). Didziaja Klinikos gaunamy pajamy dalj — 1053 tiikst. eury (65,3 proc.) —
sudaro pajamos, gautos uz suaugusiyjy stacionarinés reabilitacijos paslaugas.
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Bendros Klinikos pajamos uz asmens sveikatos priezitiros paslaugas 2023 metais sudar¢ 1611,9
tukst. eury; palyginti su 2022 metais, bendros pajamos padidéjo 171 tukst. eury (11,9 proc.), o palyginti
su laikotarpiu prie§ COVID pandemijg (2019 metais) — padidéjo 37,1 proc.

Planuota 2023 mety samata jvykdyta 106,7 proc. (4.2.3.4.10 pav.).
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4.2.3.4.10 pav. Bendry Klinikos pajamy uz suteiktas asmens sveikatos priezitiros paslaugas
dinamika 2019-2023 m.

2023 m. pagrindinés veiklos sgnaudos sudaré 1520,4 tukst. eury (94,4 proc. pajamy). Darbo
uzmokescio ir socialinio draudimo dalis i§ uzdirbamy pajamy 2023 metais sieké 77 proc. 2023 metai
uzbaigti teigiamu finansinés veiklos rezultatu — 91,5 tukst. eury.

Aukstas stacionariniy paslaugy kokybés vertinimas

Vykdant stacionariniy asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybés vertinimg pagal Reabilita-
cijos skyriaus pacienty uzpildyty ankety duomenis (griztamasis rysys i§ 12,6 proc. pacienty), Klinikos
paslaugy kokybés bendras vertinimo rodiklis 9,8 balo (i§ 10 galimy) rodo didel;j pacienty pasitenki-
nima teikiamy paslaugy kokybe.

4.2.3.5. Darbuotojy fizinés ir psichikos sveikatos stiprinimas ir sveikos bendruomenés ugdymas

e Klinikos darbuotojams, esant poreikiui, skubig psichologing pagalbg teikia Klinikos Psicho-
loginés pagalbos komanda, kurig sudaro 2 gydytojai psichiatrai ir 6 medicinos psichologai.

e  Vidutinis darbuotojo nedarbingumo dieny skaicius vienam darbuotojui per 2023 metus sieké
25,73 dienos. Palyginti su 2022 metais (29,63 dienos), nedarbingumo dieny skai¢ius suma-
z¢jo 0,15 karto (pagrindinés priezastys traumos buityje, létinés ligos).

e Sveika ir racionali mityba uztikrinama suteikiant galimybe¢ darbuotojams maistg uzsisakyti
Klinikos valgykloje (Sia galimybe naudojosi 20 proc. darbuotojy) arba maitintis specialiai
jrengtoje virtuvelgje.

e Vykdoma pacienty ir darbuotojy sveikatos prieziiiros ir tyrimo programa ,,HCV antikiiniy
atrankinis pacienty iStyrimas®.

e Tausojant gamtos iSteklius, didzioji dalis Klinikos organizacingés, finansinés ir tikinés veikos
dokumenty archyvuojama elektroninése laikmenose; naudojami atlieckoms rasiuoti skirti
konteineriai.

e Kasdien vykdomi pacienty sveikatos mokymai.

4.2.3.6. Apibendrinimas

e Sékmingai vyksta psichiatrijos ambulatoriniy paslaugy plétra: psichiatrijos ir psichoterapijos
dienos stacionaro lovadieniy skaicius, palyginti su 2022 metais, did¢jo 6,8 proc., pajamos uz
dienos stacionaro paslaugas, didé¢jo net 51,8 proc.
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¢ Bendros Klinikos pajamos uz suteiktas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, palyginti su
2023 metais, did¢jo 11,9 proc. Planuota 2023 mety samata jvykdyta 106,7 proc.

e Tobulinant asmens sveikatos priezitiros paslaugas ir siekiant individualizuotosios iSmaniosios
reabilitacijos tiksly, jgyta moderni kineziterapijos jranga — Stabilometrijos platforma GEA
MASTER, skirta pusiausvyros tyrimams, jy analizei ir individualizuotajai reabilitacijai.

4.2.3.7. Siekiniai

1. Tobulinti sveikatos prieziliros paslaugy teikima, stiprinti Zzmoniy i$teklius ir kompetencijas,
remtis mokslu gristomis technologijomis, naujausiais mokslo jrodymais ir atitikti pacienty
lukescius bei poreikius.

2. Bendradarbiaujant su LSMU akademiniais padaliniais — tobulinti Klinikos, kaip rezidentiiros
bazés, veiklg bei suteikti daugiau galimybiy studenty praktikai — taip gerinti studijy kokybe
ir verte.

3. Testi pradéta stacionarinés reabilitacijos paslaugy plétra, siekiant neurologijos paslaugy
licencijavimo bei planuojant mokslinés veiklos testinumg per Neuromoksly psichofizio-
logijos centro jkiirima — vizija tapti individualizuotosios iSmaniosios reabilitacijos centru.

4.3. Sveikas gyviinas

Igyvendindami S$ios krypties strateginj tiksla ,Kryptingai panaudoti sutelkta Universiteto ir
ligoniniy potencialg Zmogaus ir gyviino sveikatai stiprinti bei priezitirai LSMU VA padaliniai vykdé
veiklas, skatinanCias veterinarijos gydytojus kelti kvalifikacija. LSMU VA VF padaliniy organi-
zuotuose kvalifikacijos tobulinimo kursuose (mokymuose) kvalifikacijg kelianciy Lietuvos veteri-
narijos gydytojy skaiCius didéjo ir 2023 metais sieké 943 asmenis (13 proc. didéjimas, palyginti su
2022 metais). LSMU VA VF Dr. L. Kriaucelitino smulkiyjy gyviiny klinikos organizuotuose 4 kvali-
fikacijos tobulinimo kursuose dalyvavo 795 veterinarijos gydytojai: ,,Antimikrobiniy vaisty naudoji-
mas Siuolaikingje veterinarijoje (231 dalyvis); ,,Antimikrobiniy medziagy naudojimas veterinaringje
medicinoje* (299 dalyviai); ,,Gyviny augintiniy gerovés uztikrinimas veterinarinés prieziiiros metu
(139 dalyviai) ir ,,Neurologine liga sergantis pacientas smulkiyjy gyviny praktikoje (126 dalyviai).
LSMU VA VF Stambiyjy gyviiny klinika kartu su partneriu UAB ,,.DeLaval* Jonavos rajone gyvuli-
ninkystés tikyje organizavo seminarg ,,Inovatyviy priemoniy taikymas bandos valdymo efektyvumui
didinti, kuriame dalyvavo 57 dalyviai. LSMU VA VF Maisto saugos ir kokybés katedra, bendradar-
biaudama su LSMU VA VF Stambiy gyviiny klinika, organizavo pradinius ir periodinius kursus asme-
nims, atsakingiems uz radiacing saugg veterinarijoje ir su jonizuojanciosios spinduliuotés Saltiniais
dirbsiantiems veterinarijos gydytojams (i§ viso 49 dalyviai).

2023 metais organizuoti 4 visuomengs Svietimo ir informavimo renginiai (priemon¢ 3.7.1), skirti
Pasaulinei gyviiny dienai paminéti (,,IStiesk ranka, ne granding®, ,,Gyviiny gerovés diena®) ir atkreipti
visuomeneés démesi i tikiniy gyviiny gerovés aktualijas (,,Tvarus Gikininkavimas $iandien ir rytoj*) bei
informuoti visuomene apie savalaiki savininko pasiruo$img ir gyvino paruosSimg vizitui pas
veterinarijos gydytoja (mokomoji edukaciné paskaita gyvulininkystés parodoje VDU Zemés iikio
akademijoje).

Igyvendinant priemong 3.7.2 organizuoti 6 renginiai, skatinant racionaly antimikrobiniy medzia-
menés sveikatai ir veterinarijai®, ,,Antibakteriniy medziagy naudojimas gyviinams augintiniams®,
,,Antibakteriniy medziagy naudojimas egzotiniams gyvinams®, ,,Antimikrobinés medziagos Zemeés
iikyje. Analizé ir perspektyvos®, ,,Atsparumo antimikrobinéms medziagoms problematika* bei
kitomis temomis veterinarijos gydytojy kompetencijoms tobulinti skirtuose renginiuose — Veterina-
rijos kongreso sekcijoje, nuotolinéje mokslingje praktinéje konferencijoje ir kt.

2023 metais aktyviai dalyvauta jgyvendinant priemonés ,,3.8.1. Bendradarbiavimo plétra su
institucijomis, atsakingomis uz gyviiny sveikatinguma, gerove bei agroinovacijy pazanga“ veiklas (i$
viso 22 veiklos) ir teikti pasitilymai bei ekspertinés nuomongs jvairioms institucijoms: VMVT (dél
Suny ausy klijavimo lipniomis juostomis, d¢l pavojingy Suny jvezimo, jsigijimo, veisimo, dresavimo,
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prekybos, laikymo ir koviniy Suny bei pavojingy Suny misriiny laikymo tvarkos apraSo, veterinarijos
reikalavimy gyviiny augintiniy veis¢jams ir kt.); Lietuvos Respublikos Seimui (dél Suny ri§imo ir
arkliy panciojimo), LR aplinkos ministerijai (dél Siltnamio efekta sukelianciy dujy apskaitos; dél
laukiniy zinduoliy laikymo patalpy reikalavimy, Laukiniy gyviiny naudojimo taisykliy darbo grupé¢)
ir kt.

LSMU Gyvulininkystés institutas jgyvendino priemonés 3.8.2. ,, Tvaraus gyviiny genetiniy iStek-
liy naudojimo skatinimas* veiklas dalyvaudamas nacionaliniy genetiniy istekliy saugojimo strate-
gijos jgyvendinimo procesuose (3.8.2-1. rodiklis) — iSlaikydamas 6 selekcinius branduolius, kuriy
bendras gyviiny skai¢ius siekia 850 vnt. Kitus keturis vietiniy veisliy galvijy selekcinius branduolius
palaiko V] LSMU Baisogalos gyvulininkystés centras (gyviny skai¢ius 137 vnt.). LSMU GI laikomi
Lietuvos vietiniy ir senojo genotipo Lietuvos baltyjy kiauliy selekciniai branduoliai yra vieninteliai
Lietuvoje, kuriy funkcija — saugoti, atkurti ir platinti veisling medziagg. Per ataskaitinj 2023 mety
laikotarpj buvo iSplatinta 40 proc. zemaituky, 83 proc. vistiniy zasy bei 56 proc. Siurks¢iavilniy aviy
atvesto prieauglio, o kity veisliy prieauglis paliktas selekciniy branduoliy gyvybingumui uztikrinti,
siekiant formuoti zootechninius ir genealoginius veisliy struktiirinius vienetus. 2023 m. LR Zemés
tkio ministerijai bei Tarptautinei maisto ir zemes iikio organizacijai (FAO) pateiktos Salies mastu
vykdytos Lietuvos vietiniy veisliy buklés stebésenos rezultaty ataskaitos.

LSMU VA GMF Gyviiny veisimo katedra dalyvavo genominés selekcijos modelio kiirimo ir jo
integracijos | gyviny veisimo programas (3.8.2-2. rodiklis) atlikdama 3 tikiy pieniniy galvijy veisimo
programy audita: selekcionuojamy pozymiy tyrimus ir analiz¢ bei selekcijos ekonominio efekto
jvertinima ir prognozavima. Siy tikiy selekcininkai konsultuoti dél gyviiny genominés selekcijos
taitkymo galimybiy veisiant gerai paSarus pasisavinancius ir karS$¢io stresui atsparius pieninius
galvijus, taip pat Gikiams pateiktos veisimo programy audito iSvados ir rekomendacijos. Be to, pagal
jungtinés veiklos sutartj buvo teiktos mésiniy galvijy veisliniy fenotipiniy — genetiniy savybiy jverti-
nimo ir analizés paslaugos 6 iikio subjektams — atlikti mésiniy galvijy genominiai tyrimai, siekiant
juos integruoti j veisimo programas.

LSMU padaliniai vykde veiklas jgyvendindami zaliojo kurso tikslus (rodiklis 3.8.3-1): V§] LSMU
Baisogalos gyvulininkystés centras jdiegta mésiniy galvijy skrandzio stebéjimo sistema, turinti nuoto-
linj bandos valdymo ir analizés modulj galvijy sveikatingumui ir Sérimui kontroliuoti — taip uZztikri-
namas geresnis pasary pasisavinimas bei maZesnis SESD i3skyrimas, taikomos tiesioginés séjos beari-
minés technologijos; VS§] LSMU praktinio mokymo ir bandymy centras jdiegta karviy stebéjimo
sistema ir karviy ktino biiklg vertinancios infraraudonosios spinduliuotés kameros, taikoma tiesioginés
s¢jos technologija, melzimo robotuose sumontuoti lazeriniai pieno sudéties matuokliai ir kt.

Vykdant gyviny sveikatos priezitiros veiklas ir siekiant skatinti perspektyvius veterinarijos
gydytojus dirbti LSMU VA VF gyviiny klinikose (3.9.3 priemon¢) buvo uztikrintas gydomy gyviiny
skaiCiaus (rodiklis 3.9.3-2) 8,48 proc. bendros apimties did¢jimas, palyginti su 2022 m. (2023 m. —
32 790 pacienty, palyginti su 30 226 pacientais 2022 m.). Daugiausia padidéjo gydomy smulkiy
egzotiniy gyviny (+22,15 proc.) skaicius.

4.3.1 lentele

Strateginés plétros krypties ,,Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas*
strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai

Igyvendinimo paZangos rodiklis Paskutiné Zinoma Siektinas Pasiektas Pasiektas Ivykdyta
gy p g reik§meé rezultatas rezultatas 2022 m. | rezultatas 2023 m. | 2023 m.
3-1. Nuosaikiai mazZéjantis 2017-2020 m.: 0.2 dienos 5,99 nedarbingumo | 4,68 nedarbingumo
nedarbingumo dieny skaicius TR . e . diena vienam diena vienam .
(0,2 dienos) vienam darbuotojui per vidutiniskai 6,21 nedarbingu- | maz¢jimas vienam darbuotojui darbuotojui Taip
> Julp mo diena vienam darbuotojui | darbuotojui kasmet. uotoju uotol

metus (sumazgjo 0,22) (sumazéjo 1,31)
3-2. Didéjantis (5 proc. kasmet)
LSMU kvalifikacija tobulinan¢iy 2017-2020 m. — vidutiniskai +5 proc. kasmet 835 gyd. 943 gyd. Tai
Lietuvos veterinarijos gydytoju 590 gyd. kasmet (2026 m. — 753 gyd.) (+42 proc.) (+13 proc.) P
skaicius

4.3.2 lentelé
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Strateginés plétros krypties ,,Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas*
uZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai

(patvirtintas rektoriaus

isakymu)

. . .. 5 . . | Paskutiné Zinoma Siektinas Pasicktas Pasiektas Ivykdyta
Priemoné Jgyvendinimo paZangos rodiklis PRV rezultatas rezultatas
reik§mé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
3.1. Uzdavinys: Stiprinti Universiteto darbuotoju ir studenty sveikata
- 3.1-1. Savo sveikatos vertinimas 2026 m. — 69,4 proc. 74,6 proc.
2020 m. — .. . darbuotojy
ne maziau darbuotojy Vykdoma
81,6 proc. kaip 85 proc 54,3 proc. student 62,9 proc.
P &> proc. > proc. v studenty
3.1-2. D:&ll‘bl‘lo't()‘]l! pas1‘te'nkm1- ‘ Didéjantis
mas sveikatinimo skatinimo Vertinama darbuotoi 29 proc 39.9 proc Tai
veiklomis (teigiamai vertinan- nuo 2022m. . o proc. »? proc. P
tys) pasitenkinimas
3.1-3. Studenty pasitenkinimas . Didé¢jantis
R .. . Vertinama .
sveikatinimo skatinimo veiklo- nuo 2022 m studenty 24 proc. 58 proc. Taip
mis (teigiamai vertinantys) ' pasitenkinimas
:"3.1.1. Palan_l(l};  |3.1.1-1. Sukurti ir arba 2021 m. - Sukugamos arba
infrastruktiiriniy |~° . "L s nesudarytos atnaujinamos ga- N . .
s R pritaikyti sprendimai . . . . 2 sprendimai 2 sprendimai Taip
ir organizaciniy L . . galimybés VA limybés 1 pastate
darbuotojy ir studenty mitybai X .
salygu darbuo- miestelyje per metus
toju ir studenty Ne maziau
mitybai sudary- g{i;;ﬁ;:);f:l}vgggg::l((;a ais) n. d. 2 programos 0 sprendimy 1 sprendimas®® | Vykdoma
mas ! P iki 2026 m.
3.1.2. Sveikos 3.1.2-1. Pritaikyti sprendimai, Ne maziau kaip
fizinés ir skirti bendruomenés nariams su n. d. 2 sprendimai 4 sprendimai 6 sprendimai** Taip
ergonominés ivairia negalia iki 2026 m.
studijy, darboir 134 5 5 ypiversiteto zaliyjy, Ne magiau kai
poilsio aplinkos ., 4o naudojimo ir kity erdviy ¢ maziau kaip . s .
gerinimas pritaikymas bendruomenés n. d. 1 sprendimas 1 sprendimas 1 sprendimas Taip
poreikiams kasmet
3.1.2-3. Sprendimai, skirti svei- " .
AR . Ne maziau kaip
katos stiprinimui: gamtiniy, L. Lo Y .
energiios ir kitu istekliu tausoii- n. d. 3 sprendimai 3 sprendimai 1 sprendimas Taip
raljos ir ity eIy Tusolt iki 2026 m.
mui ir galimos tar§os maZinimui
3.1.2-4. Sukurtas ir jdiegtas
tipinés sveikos fizinés ir ergono-
minés darbo vietos standartas Ne Taip Ne Ne Vykdoma

22 1. Poilsio patalpos (virtuvélés) VA (4 korpusas); 2. A. Mickevi¢iaus g. CR.

2 1. Studijy programa Veterinariné medicina (liet. ir angly k.).

24 1. {sigyta garsg stiprinanti sistema, kuri gali biiti naudojama posédziy metu, auditorijose, klausos negalig turintiems asmenims.

2.2023-04-18 Rektoriaus jsakymu buvo sudaryta LSMU studenty ir darbuotoju, turin¢iy negalig ar kity specialiyjy poreikiy, reikaly koordinavimo
komisija, kurios pirmininké doc. R. Butkeviciené.

3. IVT vykdoma Nejgaliyjy reikaly departamento inicijuota statiniy prieinamumo stebésena (pildomos vertinimo anketos paremtos savideklaracijos

principu.

4. Ruosiamas praneSimas pristatymui apie informacijos prieinamumo uztikrinimg asmenims su negalia LSMU. SRT iniciatyva 2 studentams turin-
tiems negalia paskirtos Asociacijos Kauno Tauro LIONS klubas vienkartinés stipendijos (https://Ismu.lt/Ismu-studentams-skirtos-vardines-

stipendijos/).

5. SRT iniciatyva atnaujinti LSMU pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy valstybés nefinansuojamose vietose studijuojanciy studenty
rémimo nuostatai, papildant nauju punktu, dél galimybés gauti finansing parama studentams, turintiems teisés akty tvarka nustatyta nejgaluma.

6. Bendrabudiy nuostaty atnaujinimas (nuolaidos).

1. Fontanas, suoliukai 1 bendrabutyje (Dainavos g. 3).

262023 m. ant Universiteto pastaty stogy irengtos 9 saulés elektrinés.
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4.3.2 lentelés tesinys

Pasiektas

Pasiektas

dalis bendrojoje akademinéje
eksperty komunikacijoje

Priemoné Igyvendinimo paZangos rodiklis Paskut!nss 21'n oma Sicktinas rezultatas rezultatas Ivykdyta
reik§mé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
3.1.3. Modernios 2017-2020
ir alternatyvios  |3.1,3-1. Sportuojan&iyjy vi d;tiniék?i' - Didéjantis — 1404 asm 1432 asm. Tai
sveikatg tausojan- | skaicius 75 ) >752 asm. / m. ‘ P
Cios bei stiprinan- asm. / m.
Cios fizinio akty-
vumo veiklos
(jogos, tai chi, Ne maziau kai
pilateso ir kt. tre- |3.1.3-2. Fizinj aktyvuma n.d. 5 veiklos ’ 13 veikly 14 veikly®’ Taip
niruotés, deran- |didinanéiy veikly skaiius iki 2026 m.
Cios prie darbo ir
studijy laiko)
3.1.4. Individua- . . Uztikrinamos
3.1.4-1. Suteikty psichologo . .. 1158
lios psichologinés |} oncul tacijy skgi[c“)ius g n. d. ps1ch010g0 759 konsultacijos konsultacijos Vykdoma
pagalbos prieina- konsultacijos
mumo didinimas |3.1.4-2. Pasinaudojusiuyjy Didéjantis
darbuotojams ir |psichologo konsultacijomis n. d. pasitenkinimo 4,54 balo 4,55 balo Taip
studentams pasitenkinimas balas
3.1.5. Individua-
liy sveikos gyven-
Senos k'0{1sulta- 3.1.5-1. Gyvensenos medicinos Ne maziau .
ciju prieinamu- e oxe 0 etaty 0 etaty 0,5 etato Taip
s specialisto etaty skaicius 0,5 etatas
mo didinimas
darbuotojams ir
studentams
3'1'.6' ]‘)a'rbuot.om 3.1.6-1. Gyviiny sveikatos e
augintiniy svei- sy . Didéjantis
.o prieZziiiros paslaugy, suteikty n. d. e 108 vnt. 52 vnt. Ne
katos priezZitiros . = ix paslaugy skaicius
R darbuotojy gyviinams, skaicius
uztikrinimas
3.2. Uzdavinys: Kurti ir stiprinti fizine ir psichikos sveikata bei socialin¢ gerove stiprinan¢ia organizacine kultira
3.2-1. Darbuotojuy pasitenkini- . 49,6 proc.
mas organizacine kultiira Vertmam;nuo 2022 Didé¢jantis 46,4 proc. (95 proc. PI Taip
(teigiamai vertinantys) : 46,1-53,0)
3.2-2. Studenty pasitenkinimas . 68,5 proc.
organizacine kultiira (teigiamai Ver‘mam;n“" 20221 pidejantis 70,3 proc. (95 proc. PI Ne
vertinantys) ’ 64,7-72,2)%
3.2.1-1. Rizikingos elgsenos
mazinimo ir sveikos gyvensenos
3.2.1. Sveikos gy- [skatinimo bei psichikos ir dva- nd Didé¢jantis 52 64 iniciatyvos® Tai
vensenos ir tva- |sine sveikata stiprinan¢iy moky- T iniciatyvy skaicius iniciatyvos y P
raus pasirinkimo |my, konkursy, akcijy ir kt. ini-
iniciatyvos uni- |ciatyvy skaidius
versiteto darbuo- |32 1-2, Dalyviy skaitius
tojams ir studen- | rizikingos elgsenos mazinimo ir Kasmet +2 proc. 3217 dalvvi
tams sveikos gyvensenos skatinimo n. d. did¢jantis dalyviy 2762 dalyviai yvig Taip
P . . . e (+16,47 proc.)
bei psichikos ir dvasine sveikata skaiCius
stiprinanciose iniciatyvose
3.2.2. Psichoso- 3 5 5 1 pichosocialiniy rizikos Ne maziau kaip
cialinés darbo ir o .. . s . ; s 30 :
. . veiksniy vertinimas Universite- n. d. 1 padalinys 1 padalinys 2 padaliniai Taip
studiju aplinkos ..
i to padaliniuose kasmet
gerinimas
3.3. Uzdavinys: Didinti akademinés bendruomenés indélj i Lietuvos sveikatos stiprinima
3.3-1. LSMU bendruomenés
- :\tfzti(l)(‘;ltloesksstli]ell'.it:llilllllllopttsl:ls:tlgl{:m Vertinama Ne maziau 16 proc 19 proc Ne
P nuo 2022 m. kaip 50 proc. proc. proc.

2711 Priedas.

8 Studentai (N=580) buvo prasomi jvertinti teiginj ,,Universitete vyrauja eti¥ka ir pagarbi bendravimo kulttira*.

2912 priedas.

** VA Stambiyjy gyviiny klinika ir VA Dr. L. Kriaugelifino smulkiyjy gyviiny klinika.
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4.3.2 lentelés tesinys

Pasiektas

Pasiektas

Priemoné Igyvendinimo paZangos rodiklis Paskut!nss 21'n oma Sicktinas rezultatas rezultatas Ivykdyta
reik§mé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
3.3.1-1. I.stgel.'tme].e vell'(l()]e 2020 m. — . . 260 )
dalyvaujandiyju universiteto 104 darb .. Didé¢jantis 214 darbuotojai darb . 31 Taip
3.3.1. Universite- |darbuotojy skaicius arbuotojat arbuotojy
toakademinds |35 ) "Gy sveikatos ir
bendruomenés T aqs
. socialinés politikos formuoto- 2020 m. — S 76 168 .
dalyvavimas for- |, . . SR . . Didéjantis . . . . Taip
. . jams sveikatos ir socialinés 287 sitlymai sitilymai sitilymai
muojant sveika- . Lo xe
. o gerovés klausimais skaicius
tos ir socialine
politika 3.3.2-3. Darbuotoju, esanciy 459
tarptautiniy organizacijy n. d. Didé¢jantis 348 darbuotojai darbuotojai Taip

nariais, skaifius

3.4. Uzdavinys: Plétoti mokslo ir studiju, sveikatos prieZiiiros veiklos gal
vykdanciuose Universiteto padaliniuose

imybes Universitet.

o ligoninése ir kituose sveikatos prieZziiiros veikla

3.4-1. Universiteto ligoniniu
darbuotoju, dalyvaujanciy

Stabilus arba

B studijose ir mokslo projektuose 2020 m. — 895 asm. didéjantis skai¢ius 1216 asm. 1232 asm. Taip
skaidiaus augimas
3.4-2. Integralaus IT sprendimo
studijy praktikoms ir tyrimy .
pa e . Lo 2026 sukurtas ir
atlikimui Universiteto ligoniné- L .
- P . A - idiegtas integralus Ne Ne Vykdoma
se ir kituose sveikatos prieZiii- IT sprendimus
ros veikla vykdanc¢iuose Univer- P
siteto padaliniuose sukiirimas
3.4.1. Studijoms Ne maziau kaip
skirtos infra- . P 1 auditorija
struktiiros klini- 3'4',1 :,1' Atnaujintos auditorijos, n. d. per metus 7 auditorijos 24 auditorijos™ Taip
. s . skaicius ..
kinése bazése 1 klinikinéje
atnaujinimas bazéje
3.4.'2. Be.:ndro's 3.4.'2-1. Branduollfles medicinos Ne Taip Ne Ne Taip
Universiteto ir tyrimy centro projektas
Kauno Kliniky 13 4 5 5 Bjohanky projektas Ne Taip Ne Taip Taip
mokslinés-
klinikinés 3.4.2-3. Integruotos Odontolo-
infrastruktiiros |gijos studiju, mokslo ir kliniki- Ne Taip Ne Ne Vykdoma
sukiirimas nés praktikos bazés sukiirimas
3.5. Uzdavinys: Tobulinti sveikatos prieZiiiros paslaugu teikima Neuromoksly instituto Palangos klinikoje
3.5.1. Individua-
liosios Smaniosios 3 5 1 1 Sukurtas centras Ne 2026 m. fkurtas Ne Ne Vykdoma
reabilitacijos centras
centro sukiirimas
3.6. UZzdavinys: Plétoti mokslinius tyrimus ir mokslu pagrista specializuota asmens sveikatos prieZiiira Universiteto ligoninése
3.6-1. Naujai jdiegty dlagn0§tl- 2020 m. — 2026 m. — 123 metodikos 36 metodikos )
- kos, gydymo, slaugos metodiku 39 metodikos 53 metodikos (+215 proc.) (+70 proc.) Taip
skaicius (+5 proc. kasmet) proc. pro.
3.6.1. Universite-
;‘;E“"ﬂ;“c‘l‘* l'l‘h' 3.6.1-1. Profiliniy kliniky T
U PHRCIPU | 1o iius abiejose universiteto . Didéjantis skaidius| 45 klinikos 49 linikos® Taip
organizuota Uni- |, ~ " 44 klinikos
. L ligoninése
versiteto ligoni-
niy struktiira
3.6.2. Universite- TP
to ligoniniy prio- |3.6.2-1. Patvirtinti universiteto Patvirtinti univer-
T n. d. siteto ligoniniy Patvirtina Patvirtina Vykdoma

ritetiniy kryp¢iuy
nustatymas

ligoniniy strateginiai planai

strateginiai planai

3113 Priedas.

32Kauno klinikose pilnai atnaujinta — 1 (prof. Petro AviZonio auditorija), Kauno ligoningje: Chirurgijos klinikai — 6, Infekciniy ligy klinikai — 7,

Geriatrijos klinikai —

8, Slaugos klinikai — 2.

*¥Kauno klinikose veiké 39 profilinés klinikos. Kauno ligoningje 10 — Kardiologijos klinika, Infekciniy ligy klinika, Geriatrijos klinika, Odos ir veneriniy
ligy klinika, Chirurgijos klinika, Vaiky ligy klinika, Slaugos klinika, Radiologijos klinika, Laboratorinés medicinos klinika, Patologijos klinika.
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4.3.2 lentelés tesinys

S sy Pasiektas Pasiektas
. . .. ¥ .. .. | Paskutiné Zinoma Siektinas Ivykdyta
Priemoné Jgyvendinimo paZangos rodiklis PV rezultatas rezultatas
reik§mé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
3.6.3-1. Universiteto ir Didéiantis
Universiteto ligoniniy mokslo n. d. ok J Kaisi 9 projektai 7 projektai** Ne
3.6.3. Universite- |projektai, skaitius projekty skaiCius
to ir Universiteto . PP . e .
ligoniniy moksli- 3.6.:"3:'2. Biomedicininiy tyrimy 2020 m. — Dldejantls‘ tyrimy 384 tyrimai 466 tyrimai®® Taip
: . . |skaiCius 283 tyrimai. skaiCius
niy tyrimy skati- - -
nimas 3.6.3-3. Doktoranty, dirbantiy 2020 m. — S.;arlftlilsuzsg’jrg;‘fe' 129 doktorantai 151 .y
profilinése klinikose, skaitius 138 doktorantai. |7 ) <toranty doktorantai®® P
skaiCius
3.7. Uzdavinys: Ugdyti atsakinga poZiiirj i gyviinus ir ju vaidmenj visuomenéje
3.7-1. Visuomendés $vietimo ir 2017-2020m. | o o kaip L B .
- N . N vidurkis — s 9 renginiai 4 renginiai Taip
informavimo renginiai o 3 renginiai kasmet
3 renginiai per metus
3.7.1. Visuomenés
informavimas
formuojantlaik- 1, ; | ; ‘enginiy skaicius 2020 m. — Ne maiau kaip L - 4
metj atliepianti - . . . L L 4 renginiai 4 renginiai Taip
U _ gyviiny gerovés tematikomis 2 renginiai 2 renginiai kasmet
poZiiirj i gyviinus
ir ju reikSme
visuomenei
3.7.2. Veikly, ska-
tinant racionaly
antuzl.lkroblmq 3.7.2-1. l'lenglmq s!(al.clus S‘ki'ltl- 2020 m. — Ne maziau kaip o o )
medZiagy panau- (nant racionaly antimikrobiniy L L 4 renginiai 6 renginiai Taip
P o " 3 renginiai 3 renginiai kasmet
dojima ir atspa- |medZiagy panaudojima
rumo joms mazi-
nima, plétra
.. |3.7.3-1. Funkcinio Zoonoziy . . . 33 .
3.7.3. Funkeinio |¢vrimy centro jkiirimas Ne Taip Taip Taip Taip
Zoonoziy tyrimy N —
centro jkilrimas |3.7.3.2, Funkcinio Zoonoziy n.d 4 ;arrrelfilglius 0 paraisky 4 paraiSkos Taip
ir veiklos plétra i i é -8
p tyrimy centro veiklos plétra iki 2026 m.
3.8. Uzdavinys: Dalyvauti igyvendinant mokslo Ziniomis gristas gyviiny sveikatos, gerovés ir Zaliojo kurso gaires
2017-2020 m. Ne maziau
- 3.8-1. Eks.[?ertlm'lg'paslaugq r vidurkis — kaip 11 paslaugy 78 paslaugos 105 paslaugos Taip
konsultacijy skaicius 11 paslaugy
kasmet
per metus
3.8.1. Bendradar-
biavimo plétra su . .
institucijomis, |- L Dalyvavimas rengiant 2017-2020 m. | Pateikty sitlymy
. . |gyviny sveikatinguma, gerove, . : .
atsakingomis uz . oL vidurkis — skaicius rengiant . . . . .
_ .. .. |agroinovacijy ir Zaliojo kurso i .. X 23 sialymai 22 sialymai Taip
gyviiny sveikatin-|, .. . 10 sitilymy teisés aktus ir
uma, gerove bei igyvendinimg reglamentuojan- per metus rekomendacijas
gums, . tius dokumentus
agroinovaciju
paZanga
Formuojama ir
. kqordlr}upj ama 10 branduoliy, 10 branduoliy,
3.8.2-1. Dalyvavimas nacionaliniy gene- T -
. . e P, P, 1035 gyviinai, 987 gyviinai,
nacionaliniy genetiniy iStekliy tiniy itekliy sau- .
saugojimo strategijos n.d. 0jimo strategija ir sudarantys sudarantys Taip
3.8.2. Tvaraus saugojimo gl £9) Bl selekcinius selekcinius
gyviiny genetiniy |igyvendinime vykdoma stebe- branduolius branduolius *
iStekliy naudo- sena (sutartis
jimo skatinimas su ZUM)
3.8.2-2. Dalyvavimas genominés Ne maziau kaip
- AR 2021 m. -
selekcijos modelio kiirime ir jo o 25 sutartys/
. .. _ .. 0 sutarciy/ . 9 sutartys 9 sutartys Vykdoma
integracijoje i gyviiny veisimo s konsultacijos
konsultacijy L
programas iki 2026 m.

34 14 priedas.

3% Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninéje Kauno klinikose — 440, LSMU Kauno ligoninéje — 26.

3¢ Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninéje Kauno klinikose — 129, LSMU Kauno ligoninéje — 22.

3715 priedas.

2022 m. gruodzio 21 d. Senato nutarimu Nr. 165-16.

3916 priedas.
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4.3.2 lentelés tesinys

Galvijai — 17 309
Arkliai — 664
Kiti gyviinai — 1247

Galvijai — 16 896
Arkliai — 681
Kiti gyviinai — 714

Galvijai — 20 029
Arkliai — 765
Kiti gyviinai — 788

. R . . N .. .. | Paskutiné Zinoma Siektinas Pasicktas Pasicktas Ivykdyta
Priemoné Jgyvendinimo paZangos rodiklis reikimé rezultatas rezultatas rezultatas 2023 m
2022 m. 2023 m. :
131;2'83: Is‘vt:;‘;ikl:;n |3-83-1. Zaliaj kursa 2017-2020 m. | Ne maziau kaip
ialiol'%ykurso atitinkan¢iy ir aplinka vidurkis — 30 sprendiniy 6 sprendimai 9 sprendimai Vykdoma
. 1 tausojanciy sprendiniy teikimas 6 per metus iki 2026 m.
tikslus
3.9. Uzdavinys: Skatinti lyderyste specializuotoje gyviiny sveikatos prieZiiiros srityje
3.9-1. VF Stambiujy gyvanuir | »y,5 55,00 | Ne maziau kaip
dr. L. Kriauceliiino smulkiyju e 40
= .. . . vidutiniskai +10 proc. kasmet 22 paslaugos 11 paslaugy .
- gyviny kliniky suteikty naujy . Taip
. oo 20 naujy paslaugy (per 2026 m. — (+10 proc.) (+50 proc.)
diagnostikos ir gydymo
e kasmet 32 paslaugos)
paslaugu skai€ius
3.9.1-1. Neurologijos srityje
3.9.1. Neurologi- |suteikty paslaugu skaicius n. d. +10 proc. kasmet 401 paslauga 322 paslaugos Ne
2 X K (=20 proc.)
jos srities paslau- [naudojant MRT sistema
gu sistemos sukii- |3 9,1-2, Kity (ne neurologijos)
i . o 26 paslaugos .
rimas suteikty paslaugy skaicius n. d. +5 proc. kasmet 12 paslaugy Taip
(+17 proc.)
naudojant MRT sistema :
3.9.2. Zirgy N o
el o 3.9.2-1. Suteikty Zirgy 2021 m. - Ne maziau kaip 57 paslaugos 68 paslaugos .
reabilitacijos eabilitacijos paslaugy, skaitius | 51 pasl +5 kasmet |  (+12 proc.) (+19 proc.) Taip
paslaugy plétra reabilitacijos paslaugu, skai¢iu paslauga proc. kasme proc. proc.
3.9.3-1. Sukurta veterinarijos
gydytojy kvalifikacijos Ne Taip Taip Taip*! Taip
ivertinimo ir skatinimo tvarka
3.9.3. Pritraukti 2021 m. it Viso — I8 viso —30 226 | IS viso—32 790
ir skatinti per- 30707 (-1,6 prloc.-bendra (+8,48 proc.
spektyvius veteri- Sunys — 8 179 “ aplmtgs)l43 bve ndra apgn;g;)
narijos gydytojus |3.9.3-2. Atskiry gyviiny rusiy Katés —2725 | Ne maziau kaip i‘iey: "3 0% i‘iey: 3003
dirbti VA VF (Sunys, katés, galvijai, avys, ir Kiti (egzotiniai) — | +5 proc. kasmet Kiti (cgzotiniai) — | Kiti (cgzotinia) — Taip
gyviiny klinikose |kt.) pacienty skaitiaus augimas 583 bendra apimtis g772 gg 43

4017 priedas.

412022 m. lapkri¢io 24 d. Senato nutarimu Nr. 164-05.
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5. TVARUS UNIVERSITETAS

Universiteto tvarumas ir ilgalaikés pazangos perspektyva tiesiogiai priklauso nuo gebé¢jimo
sutelkti auk$c¢iausiy kompetencijy bendruomenés narius, sukuriant jiems draugiska studijy, darbo ir
poilsio aplinka bei salygas, geb¢jimo inicijuoti ir plétoti strategines partnerystes ir jy pagrindu
vykdomus jvairius pazangos skatinimo projektus, uztikrinant modernig infrastruktiirg ir Siuolaikinius
informaciniy technologijy sprendimus bei efektyvius valdymo ir veiklos procesus, finansinj
stabiluma, aktyviag komunikacija.

Zmogiskieji iStekliai. 2023 metais Universitetas didelj démesj skyré vykdomy veikly ir jiems
vykdyti bei aptarnauti reikalingy zmogiskyjy iStekliy perzitrai. Todel nuo 2018 m. stabiliai did¢jes
Universiteto darbuotojy skaicius (nuo 2 710 asm. 2018 m. iki 2 787 asm. 2022 m.) 2023 metais dar
sumazéjo iki 2 767 asm., t. y. — 0,7 procentais lyginant su 2022 m. Darbuotojy i§ uzsienio skai¢ius
kito nezenkliai ir i§liko santykinai maZzas instituciniu lygmeniu — 2023 m. dirbo 26 asm., t. y. 0,9 proc.
nuo visy Universiteto darbuotojy skai€iaus. Motery ir vyry santykis iSliko stabilus ir sudaré 2 : 1.

2023 metais buvo paskelbti konkursai 293 pareigybéms eiti: 206 déstytojy pareigybéms, 73
mokslo darbuotojy pareigybéms ir 14 akademiniy padaliniy vadovo pareigybei. Ivykdyta 91 eilin¢
atestacija darbuotojams: 74 déstytojo ir 17 mokslo darbuotojy (18 priedas). Svarbu pabreézti, kad
2023 m. kvalifikaciniai ir atestaciniai reikalavimai buvo atnaujinti déstytojams ir mokslo darbuoto-
jams, tesiamas veterinarijos gydytojy kategorijy suteikimas bei atitikties kategorijai vertinimas,
siekiant uztikrinti aiSkias karjeros salygas, kurios biity glaudziai susijusios su atnaujinta darbo uzmo-
kescio ir motyvacine sistema. Bendras darbuotojy darbo uzmokestis 2018-2023 m. padidéjo ~50 proc.,
didziausias darbo uzmokescio augimas buvo mokslo darbuotojy pareigybiy grupéje (~73 proc.), teigia-
ma dinamika iSlieka visose pareigybiy grupése. 2023 m. jvykdyta darbo uzmokescio tvarkos,
kvalifikacijos ir atestacijos reikalavimy tvarkos perziiira ir jvairiapusiSkesnio motyvacinio paketo
parengimas, siekiant Universitetui i$likti konkurencingu darbdaviu, gebanciu pritraukti ir i$laikyti
auksciausios kompetencijos darbuotojus.

2023 metais Universiteto senato Mokslininky ir déstytojy atestacijos komisija jvertino LSMU
déstytojy mokslinj ir pedagoginj darba, Senatas 19 déstytojy suteiké LSMU profesoriaus pedagoginj
varda, o 20 déstytojy — LSMU docento pedagoginj varda (19 priedas).

2023 m. 9 LSMU darbuotojai buvo LMA tikrieji nariai ir 4 darbuotojai — Jaunosios LMA nariai.
Vienas buves LSMU darbuotojas 2022 m. taip pat buvo ir LMA narys emeritas (20 priedas).

2023 metais pradéta rengti nauja darbuotojo veiklos vertinimo ir metiniy pokalbiy vykdymo
tvarka, kuri pakeis anks¢iau Universitete taikytg vertinima pagal 360 metodika.

2023 m. visiems Universiteto darbuotojams buvo sudarytos salygos kelti kvalifikacijg jvairiuose
vidiniuose bei iSoriniuose renginiuose: bendrasias ir specialigsias kompetencijas tobulino 986
darbuotojai (t.y. 12,7 proc. daugiau nei 2022 m.), i§ jy — 545 akademiniai ir 441 neakademinis
darbuotojas. 2023 m. 133 akademiniy ir administraciniy padaliniy darbuotojai i§vyko j uzsienj pagal
Erasmus ir personalo judumo mokymosi tikslais.

2023 m. Universitetas skyré dideli démesj struktiiriniy padaliniy vadovy grandziai stiprinti ir jy
kompetencijoms tobulinti — 67 asm. tobulino bendrasias kompetencijas Universiteto surengtoje
konferencijoje vadovams ,,Komandinio darbo i$Sukiai ir privalumai.“ Kiekvieng ménesj visiems
Universiteto darbuotojams taip pat buvo vykdomi vidiniai mokymai ,,Info dienos®, kurie skiriami
Universiteto veiklai reikalingoms kompetencijoms stiprinti ir Zinioms jgyti.

2023 metais suformuotos kelios naujos darbuotojy motyvacinés priemonés: sveikos gyvensenos
ugdytojo konsultacijos ir galimybé atsivesti gyviing | darbo vieta, taip pat taikomos ankstesnés
motyvacingés priemonés: sielovados ir psichologo paslaugos, sporto paslaugos, sporto infrastrukttiros
nuoma.

2023 m. Universitete atlikti svarbis struktiriniai poky¢iai siekiant optimizuoti padaliniy struk-
turg ir gerinti jy veikla, vykdyti naujas funkcijas ir jgyvendinti strateginius Universiteto tikslus. Veik-
lg pradéjo Laukiniy gyviiny globos centras, jsteigta sveikos gyvensenos ugdytojo pareigybé, Medici-
nos akademijos Medicinos fakulteto Bendrosios chirurgijos klinika prijungta prie Medicinos akade-
mijos Medicinos fakulteto Chirurgijos klinikos, panaikintas Veterinarijos akademijos Gyvulinin-
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kystés instituto Eksperimentingés plétros ir bandymy skyrius, jo darbuotojai perkelti dirbti ; VS] LSMU
Baisogalos gyvulininkystés centra.

Finansiniai iStekliai. 2023 m. Universitetas toliau sieké finansinio tvarumo diversifikuodamas
pajamas. Valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai sudar¢ apie 47,8 proc. visy gauty pajamy.
2023 m. i§ kity nei valstybés biudzeto tiesioginiai asignavimai Saltiniy gauty 1éSy dalis, palyginti su
2022 m., mazéjo (nuo 58,8 proc. — 2022 m. iki 52,2 proc. — 2023 m.). Tai lémé¢ tiesioginiy valstybeés
biudZeto asignavimy didéjimas bei sumazejusios pajamos i projekty ir kity tikslinés paskirties 1€sy.
2023 m., palyginti su 2022 m., pajamy pokytis sudar¢:

e Valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai + 17,8 proc.

e Pajamos uz teikiamas paslaugas + 4,1 proc.

e Projekty ir kitos tikslinés paskirties 1éSos — 33,4 proc.

Pagrindiniy Universiteto veikly (studijy, mokslo, zmoniy ir gyviiny sveikatos prieziiiros ir kt.
veikly) pajamos isliko didéjancios, iSskyrus mokslo veiklos 1éSas (tai [émé pajamy i§ mokslo projekty
maz¢jimas). Bendros pagrindiniy Universiteto veikly léSos 2023 metais sudaré 90 633 tikst. Eur, t. y.
buvo 2,4 proc. didesnés, palyginti su 2022 m. Didziausig jtakg pajamy i§ pagrindiniy Universiteto
veikly didéjimui sudaré pajamy i$ studijy veikly did¢jimas (studijy veikly pajamos didéjo 14,6 proc.,
palyginti su 2022 m.).

Pajamos i§ nepagrindiniy Universiteto veikly (Vaistinés, Knygyno, neformaliojo ugdymo ir kt.
veikly) mazgjo. 2023 m. jos sudaré 4 464 tukst. Eur, t. y. buvo 12,6 proc. mazesnés, palyginti su
2022 m. DidZiausig jtakg Siam maZzéjimui turé¢jo Gyvulininkystés instituto Eksperimentinés plétros ir
bandymy skyriaus veiklos pabaiga (veikla vykdant VS] LSMU Baisogalos gyvulininkystés centrui).

Lietuvos sveikatos moksly universiteto pajamy strukttra ir dinamika pateikiama 21 priede.

Vienam studentui tenkancios Universiteto 1€Sos toliau Siek tiek didéjo. 2023 m. $is rodiklis sieké
12 176 Eur ir tai yra 47,3 Eur daugiau negu 2022 m.

2023 m. didziausig Universiteto iSlaidy dali sudaré¢ iSlaidos i$ valstybés biudzeto tiesioginiy
asignavimy — 45,9 proc. (t.y. 45 425 tukst. Eur). ISlaidos 1§ pajamy uz teikiamas paslaugas sudaré
32,4 proc. (t. y. 32 131 tikst. Eur), i§ projekty ir kity tikslinés paskirties 1Sy — 21,7 proc. (t. y. 21 496
tukst. Eur) visy Universiteto iSlaidy.

Analizuojant iSlaidas pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius, didziausig dalj visy iSlaidy
sudar¢ darbo uzmokescio ir socialinio draudimo i$laidos — 61,2 proc. (t. y. 60 606 tikst. Eur). Prekiy,
paslaugy ir kt. iSlaidos sudar¢ 18,3 proc. (18 151 tukst. Eur), i§laidos materialiajam ir nematerialiajam
turtui (ilgalaikiam turtui) jsigyti — 15,8 proc. (15 603 tukst. Eur), stipendijos — 4,4 proc. (4 358 tukst.
Eur), socialinés iSmokos — 0,3 proc. (334 tikst. Eur).

Palyginti su pragjusiais metais, Universiteto i§laidos padidéjo 15,7 proc. ISlaidos didéjo iS visy
trijy pagrindiniy Universiteto finansavimo $altiniy:

e [Slaidos iS valstybés biudZeto tiesioginiy asignavimy padidéjo 17,8 proc.

e I[Slaidos i§ pajamy uz teikiamas paslaugas padidéjo 1,8 proc.

e I[Slaidos i$ projekty ir kitos tikslinés paskirties 1¢Sy padidejo 39,2 proc.

Lietuvos sveikatos moksly universiteto i§laidy strukttra ir dinamika pateikiama 22 priede.

Atsizvelgiant | nuolatinj Universiteto pajamy did¢jima, subalansuotg pajamy ir iSlaidy strukttra,
pajamy ir iSlaidy santykio pokycius galima teigti, kad Universitete yra uZztikrinamas finansinis
tvarumas ir vyksta nuolating plétra.

Infrastrukturiniai iStekliai. 2023 metais Universitetas baigé vykdyti Siuos reikSmingus infra-
struktiiros kiirimo ir/ar atnaujinimo projektus: Slaugos fakulteto studijy ir mokslo bazés, Laukiniy
gyviiny globos centro, Dainavos g. Kaune bendrabucio, 9 saulés elektriniy ant pastaty stogy, kultiros
paveldo statusa turin€iy pastaty ir teritorijos tvarkybos Centriniy rimy (A. Mickeviciaus g. 7 ir
A. Mickevi¢iaus g. 9, Kaunas), Baisogalos dvaro sodybos rimy Zebenkos g. 12 Baisogala ir kity).
2023 metais Universitetas vykdo arba partnerio statusu tgsé¢ reikSmingos Universiteto veikloms
infrastrukttros plétra: kultiros paveldo statusg turiniy pastaty ir teritorijos tvarkybos darby — Vete-
rinarijos akademijos (Tilzés g. 18) teritorijos rangos darbus, sporto baziy, V. Kudirkos g. bendrabucio
remonto darbus, Sgjungos a. SA, Lampedziy g. 15 ir 17 bendrabuciy techninio projekto parengimo ir
projekto vykdymo priezitros paslaugy pirkima, Eksperimentiniy gyviiny ir ikiklinikiniy moksliniy
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tyrimy bei Medicinos fakulteto studijy ir mokslo bazés infrastruktiiros kirimg ir daugel; kity.
Siekiama visus infrastruktiirinius projektus jgyvendinti iki Universiteto strateginiy plétros gairiy
igyvendinimo plane numatyty terminy. Didelis démesys skiriamas gamtiniy, energijos ir kity iStekliy
tausojimo ir galimos tarSos mazinimo sprendimy jdiegimui j infrastruktiiros objektus, siekiant
Universiteto tvarumo uztikrinimo ir atsakomybés aplinkai.

Informacinés technologijos. 2023 metais Universitete tgsiama skaitmeniné transformacija
pleciant informacines sistemas ir jy galimybes, skaitmenizuojant veiklos procesus.

Vienas i§ pagrindiniy budy, kuriais siekta skaitmeninés transformacijos — informaciniy sistemy
plétra diegiant naujas funkcijas ir skaitmenizuojant Universiteto veiklos procesus: sukurtas ir jdiegtas
rezidenturos elektroninis dienynas. Procesy ir dokumenty valdymo sistemoje buvo skaitmenizuota 57
vidaus dokumenty pateikimo ir tvirtinimo procesy, toliau tobulinamas savitarnos portalas. Studijy ir
dokumenty valdymo sistemose toliau ple¢iamos skaitmeniniy dokumenty valdymo galimybés, tobuli-
nami el. paraso sprendimai. 2023 metais buvo tgsiami strategiskai svarbiy sistemy, pvz., Zmogiskyjy
iStekliy valdymo ir Gyviiny informacinés sistemos kiirimo ir diegimo darbai.

2022 metais, jdiegus skaitmeninius jrankius, standartizuotos kompiuteriné darbo vieta (KDV) ir
modernizuoti kompiuteriniy darbo viety priezitiros procesai. Tai leido efektyviai jvertinti apie 4000
KDV biikle bei nuotoliniu bidu atnaujinti ir jdiegti reikalinga programing jrangg. 2022 mety
pabaigoje Universitete buvo 37,5 proc. (apie 1500) KDV, atitinkan¢iy naujg standarta, tesiant KTC
naujinimo veiklg 2023 m. $is rodiklis pagerintas beveik 10 proc. —iki 47,3 proc.

D¢l didelés kibernetiniy ataky grésmés, siekiant apsaugoti jautrius duomenis ir sistemas, nuolat
modernizuojami kibernetinés saugos bei atsarginiy kopijy sprendimai ir procesai. 2023 m. atlikta
atsparumo kibernetinéms atakoms patikra pasitelkiant iSorinius ekspertus. Vadovaujantis iSvadomis
Salinamos saugumo spragos.

2023 m. baigoje patvirtina IT plétros strategija 2024—2026 metams, kurioje démesys koncentruo-
jamas j informaciniy sistemy vystymgq, veiklos testinumq, duomeny apsaugq ir bendrg kiberneting
saugumag.

5.1 lentelé
Strateginés plétros krypties ,,Tvarus universitetas*
strateginio tikslo jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai
Igyvendinimo paZangos | Paskutiné Zinoma Siektinas Pasiektas Pasiektas Ivykdyta
rodiklis reikimeé rezultata rezultatas rezultatas 2023
ereme crultatas 2022 m. 2023 m. m
4-1. Didéjantis darbuotoju . 58 proc.
. . Vertinama nuo e .
pasitenkinimas 2022 m Didéjantis 56,7 proc. (95 proc. P1 Taip
’ 54,6-61,4)
4-2. T§ kity nei valstybés Nuosaikiai didéjanti gauty
. v [P .y o o 52,1 proc.
biudzZeto tiesioginiy 1é8y apimtis (proc.) siekiant 58,8 proc.
. IR A 2021 m.—61 proc. | .t L - . (6,7 proc. Ne
asignavimy Saltiniy gauty i8laikyti metinj svyravima | (-2,2 proc. punkto)
Ly . . . punkto)
1¢Su dalies augimas intervale —2 proc. — +5 proc.
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Strateginés plétros krypties ,,Tvarus universitetas*
uZdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo paZangos vertinimo rodikliai

5.2 lentele

Priemoné

Igyvendinimo paZangos
rodiklis

Paskutiné
Zinoma reik§mé

Siektinas
rezultatas

Pasiektas
rezultatas
2022 m.

Pasiektas
rezultatas
2023 m.

Ivykdyta
2023 m.

4.1. Uzdavinys: Sukurti darbu

Zinias ir gebéjimus

otoju kompetencijuy ugdymo sistema, sudarancia salygas jgyti ir efekt

yviai pritaikyti

veikloje reikalingas

4.1.1. Darbuotojy kompeten-
ciju ugdymo modelio sukiiri-

4.1.1-1. Sukurtas ir taikomas

mas ir taikymas, atsizvel- . Ne Tai - Tai Tai
¥ modelis P P P
giant i padaliniy veiklos
planus
L B et
A petencyas, n. d. 10 proc. n. d. 10,52 proc. Taip
santykis (proc.) su visais darbuoto’
darbuotojais J4
IS ju: ..
- Ne maziau
. . i;ﬂiﬁntn :l\./l;l(;?)t\/():s!;néias n. d. 80 proc. vadovau- n. d. 50,41 proc. | Vykdoma
fl.1.2. ]?an:b}mtom hendrl}gq ! y 1] janéiy darbuotojy
ir specialiyju kompetencijy |Pareigas
ugdymas, atsiZvelgiant | 4.1.2-3. Darbuotojy, ugdZiusiy Ne maian
padaliniy veiklos planus specialigsias kompetencijas nd 30 proc nd 2512 proc. | Vvkdoma
santykis (proc.) su visais T proc. T 14 proc. y
L darbuotojy
darbuotojais
IS ju:
4.1.2-4. Darbuotojai, ugde Ne maziau .
specialigsias kompetencijas n.d. 10 proc. n.d. 13,66 proc. Taip
uZsienyje
4.1.3-1. Sukurtas informaciniy
technologiju jrankis (Sukurtas Ne Taip Taip Taip Taip
vienas langelis ,,STULYK)
4.1.3. Darbuotojams 4.1.3-2. Darbuotojuy, teikiangiy o
tikslingai naudoti jgytas iniciatyvas deél veiklos ir/ar Skaiciaus dide- 11
bendrasias ir specialiasias Y .. n. d. jimas + 3 proc. | 19 darbuotojy . Ne
. N procesy tobulinimo darbuotojy
kompetencijas veikloje universitete skaitius kasmet
salygu sudarymas
4.1.3-3. Iniciatyvy dél veiklos Iniciatyvy skai-
ir/ar procesy tobulinimo n. d. Ciaus didéjimas | 21 iniciatyva |18 iniciatyvy Ne

universitete skaicius

+3 proc. kasmet

4.2. Uzdavinys: Atnaujinti darbo uZmokescio, kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy tvarkas, motyvacine sistema, siekiant islaikyti esamus
ir pritraukti naujus auksc¢iausios kompetencijos darbuotojus

4.2.1. Darbo uZzmokescio

4.2.1-1. Atnaujinta ir pradéta

sistemos atnaujinimas ir taikyti (etapais) darbo Ne Taip n. d. Taip Taip
taikymas (etapais) uzmokescio sistema
4.2.2. Kvalifikaciniy ir 4.2.2-1. Atnaujinti ir pradéti
atestacijos reikalavimy taikyti kvalifikaciniai ir
déstytojams ir mokslo atestacijos reikalavimai Ne Taip (2023 m.) Taip Taip Taip
darbuotojams atnaujinimas |déstytojams ir mokslo
ir taikymas darbuotojams
4.2.3-1. Motyvaciniy Ne maziau 2 .
. . . n. d. kaip priemoniy 4 vnt. 2 vnt. Taip
priemoniy pakety parengimas .
4.2.3. Motyvaciniy priemo- paketai kasmet
niy pakety darbuotojams  (4,2.3-2. Darbuotoju, .
i . - . Darbuotojy
parengimas pasinaudojusiu parengtomis e I 1425
L L A n. d. skaiCius didéjimas n. d. .. | Vykdoma
motyvacinémis priemonémis, darbuotojai
o . +3 proc. kasmet
skaiiaus augimas
4.3. UZdavinys: Telkti universiteto bendruomene, stiprinant tarpusavio rysius tarp bendruomenés nariy
- 4.3-1. Bendruomenés
asitenkinimas Universiteto 30,5 proc.
p . . n. d. Didéjantis 46,1 proc. | (95 proc. PI Taip
bendruomenés telkimo 47,9-53.2)

iniciatyvomis
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5.2 lentelés tesinys

. . Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas Pasicktas Pasicktas Ivykdyta
Priemoné [, . RV rezultatas rezultatas
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
4.3.1. Jvairiy bireliy veiklos |4.3.1-1. Bendruomenés nariy, 2017-2020 m
ir renginiy skatinimas, ir  |dalyvaujanciy jvairiuose biire- Lo |Didéjantis skaicius| 1798 asm. 2282 asm. .
. . - vidutiniskai o Taip
salygu jiems sudarymas liuose, draugijose, klubuose, 763 asm. kasmet + 5 proc. kasmet | (+136 proc.) | (+27 proc.)
skaicius '
IS juy (4.3.1-1):
4.3.1-2. UZsienieciy, dalyvau- Kasmet +3 proc.
janciy jvairiuose biireliuose, didéjanti uzsie- .
draugijose, klubuose, santykis n.d. nieciy skaiCiaus 3,1 proc. 9,3 proc. Taip
(proc.) su kitais bendruomenés procentiné dalis
nariais
Stabilus organi-
zuoty ir vykdyty
. . 2017-2020 m. — | renginiy skaicius
4'3'1._3f Orga.lvl.lzuotq irbvykdytu) :tiniskai 245 | universiteto bend- | 306 renginiai | 354 renginiai** |  Taip
renginiy skaicius R . .
renginiai kasmet |ruomenés nariams
(vidutiniskai 245
renginiai kasmet)
IS ju (4.3.1-3):
4.3.1-4. Renginiai, skirti tarp- Did¢jantis rengi- . L .
tautinei (miSriai) tikslinei n.d. niy skaigius | 2| TeN8inys | 24 renginiai Taip
grupei
IS ju (4.3.1-3):
4.3.1-5. Renginiai, skirti inova- nd Ne maziau kaip 7 renginiai 17 rengini Tai
ciju, verslumo, kiirybi§kumo ir o 3 renginiai kasmet & gy P
susijusiy gebéjimy skatinimui
IS ju (4.3.1-3):
4.3.1-6. Renginiai, skirti darnaus .. .
. . . . Ne maziau kaip L .. .
vystymosi, lygiuy galimybiu, so- n. d. L 9 renginiai 11 renginiy Taip
S R . 2 renginiai kasmet
cialinés atsakomybés, psicholo-
ginio atsparumo ugdymui
IS ju (4.3.1-3):
4.3.1-7. Studenty atstovybés 2017-2020m. = | o 1 osian kaip
P . . vidutiniskai - o . .
renginiai, integruojant visas 10 rencini 10 renginiy 9 renginiai 18 renginiy Taip
studenty organizacijas, lietuviy sy kasmet
IR kasmet
ir uZsienio studentus
Kasmet ne maziau| 44 j Alumni i Allur‘rlml
4.3.2-1. Absolventy, . . asociacijg
AN A kaip +5 proc. asociacija . .
dalyvaujanciy Alumni veikloje, n. d. e . S istoje Taip
4.3.2. Universiteto ir skaidius didgjantis alumny | jstoje | el
alumny rysiy ir bendros skaiCius absolventai (+93 proc.)
veiklos skatinimas, siekiant - -
R . . s .. - . . 11 i Alumni
Universiteto strateginiy I3 jy (4.3.2-1.): Kasmet ne maziau| 5 j Alumni asociacii
tiksly igyvendinimo 4.3.2-2. Absolventy i uZsienio, i d kaip +5 proc. asociacija o Ja Tai
dalyvaujan¢iy Alumni veikloje, o didéjantis alumny istoje stoje P
s e . absolventai
skaicius skaiCius absolventai
(+80 proc.)
4.4. Uzdavinys: Inicijuoti universiteto strateginiy partnerys¢iy sudaryma ir jy plétojima
2017-2019 m. —
9 strateginés
4.4.1-1. Sukurtas strateginiy partnerysics (yertl- 1 vnt.
artneriy (institucijy) tinklas Namos naujos (2026 m.) 0 vat. 0 vat. Ne
p pasiraSytos '
4.4.1. Universiteto strategi- jungtinés veiklos
niy tarptautiniy ir naciona- sutartys)
i e s [y 4411
4.4.1-2. Europos universiteto 2021 m. -0 vat. | Ne maziau 1 vnt. 0 vnt. 0 vnt. Ne
aljansas
I8 ju (4.4.1-1): "
4.4.1-3. Europos, Siaurés n. d. Nzlrt?;zrlilélsz 2 vnt. 1 vnt. Taip
Amerikos valstybiy institucijos p y

4223 priedas.
4324 priedas.
425 priedas.
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5.2 lentelés tesinys

Priemoné Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas lizsl:letl;ttz;ss liisl:letl:tzss Ivykdyta
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
. . . |18 ju (4.4.1-1): .. .
4.4.1. Universiteto strategi- |4 4 1.4, Azijos, Vidurio ir Arti- n.d. Naftrrlr;azigs 0 vat. i e‘l’gogzstg) Taip
niy tarptautiniy ir naciona- mujy Ryty valstybiy institucijos p Ty .
liniy partneriy (instituciju) 18 ju (44.1-1) N —
tinklo sukiirimas S Ju (4a.1-1) ¢ maziau
4.4.1-5. Lietuvos institucijos n.d. partnerystés 2 vat. 0 vat. Ne
4.5. UZdavinys: Prisidéti prie darnios $vietimo ir kultiiros sistemos plétros
- 4.5-1.. Ben(!ras muzieju, Ema'- 2021 m. — 2026 m. — 10 767 asm. 13 787 _
nuelio Levino centro lankytoju 4602 asm 4 855 asm. (+234 proc.) | (+128 proc.) Taip
skaicius ’ (+2 proc. kasmet) proc. proe.
4.5.1. Bendradarbiavimas
su‘ L.SMU llvgo‘nmes Iv(a'uno 4.5.1-1. Bendry renginiy
kliniky lopSeliu-darzZeliu xe s e s
s . skaicius (su LSMU ligoninés .. .
swLaSeliai®, LSMU gimna- . « 1e ¥ 1. Ne maziau kaip .. .. s .
e . . Kauno kliniky lop3eliu-darZzeliu n. d. L 12 renginiy 8 renginiai Taip
zija ir jos filialu pradine Laseliai, LSMU gimnazija ir 2 renginiai kasmet
mokykla, siekiant didinti |7 SE s Sl BT al)
ikimokyklinio, pradinio ir
bendrojo ugdymo kokybe
4:3.2-1. Lankytojy skaifius Lie- | =0y, ) 7036asm. | 7627 asm. .
tuvos medicinos ir farmacijos +2 proc. kasmet Taip
g P 3232 asm. (+118 proc.) (+8 proc.)
istorijos muziejuje
4.5.2. Universiteto muzieju |4 52_2. Lankvtoi i
; - ! 5.2-2. ytoju skaicius B
Ir 'Emanuell‘o 'Levmo Centro | njegicinos fakulteto Anatomijos 12 %273) {ans.m +2 proc. kasmet (i 1107 34 a::;') (3_93678 arirg) Taip
veiklos skatinimas taip instituto Anatomijos muziejuje : proc. proc.
prisidedant prie istorinés 4.5.2.3. Lankvtoiu skaitius V
atminties sklaidos tt;,r;n-ar.i'ozl;k):gillili'oasl:::lszief- 2021 m. - +2 proc. kasmet 657 asm. >10asm. Ne
visuomenéje juje J J 300 asm. proc. (+119 proc.) (22 proc.)
4.5.2-4. Lankytoju skaicius 2682 asm. .
+
E. Levino centre n.d. 2proc. kasmet | 900 asm. | yge 0y | Taip
4:3.3-1. Komunikacijos tarny-| 17 50501 | Ne maziau kaip
bos Renginiy ir kultiros sky- e e .. .. .. 46 .
B . riaus oreanizuoty rengini vidutiniskai 10 renginiy 13 renginiy 12 renginiy Taip
4.5.3. Kultiiros sklaidos 1S org Yy renginiy 10 renginiy. kasmet
visuomenéje siekimas, skaidius
vykdant Komunikacijos 4.5.3-2. Renginiy, kuriuose pri-
tarnybos Renginiy ir taikyti kiirybiski ir inovatyvis Ne maziau kaip
Kkultiiros skyriaus veikla organizavimo sprendimai, n. d. 20 proc. nuo visy | 38 proc. 43 proc. Taip
santykis (proc.) nuo visy renginiy
renginiy.
4.6. Uzdavinys: Testi Siuolaikinius reikalavimus atitinkancios fizinés infrastruktiiros kiirima, pritaikant aplinkai draugiSkus sprendimus
- 4.6-1. Studijoms ir mokslui 2026 m. —
pritaikyty patalpy plotas, 2021 m. - :
s . 11,32 kv. m. 11,26 kv. m. 11,11 kv.m. |Vykdoma
tenkantis vienam studentui, 11,1 kv. m. o
(+2 proc. iki 2026)
kv. m.
4.6-2. Darbuotoju pasitenki- Vertinama 68,2 proc.
nimas fizine infrastruktiira nU6 2022 m Didé¢jantis 66,8 proc. (95 proc. PI Taip
(teigiamai vertinantys) ’ 65,0-71,4)
4.6-3. Studenty pasitenkinimas Vertinama 70,4 proc.
fizine infrastruktiira (teigiamai Didéjantis 71,8 proc. (95 proc. PI Ne
. nuo 2022 m.
vertinantys) 68,5-72,3)
s 4.6.1-1. Igyvendinti projektai
4'6',1' Strz'ltegmes'pl'etros (pagal nurodomg infrastruk- Ne Taip Ne - Vykdoma
projekty igyvendinimas tiiros objekta)
4.6.1.1. Medicinos akade- |4.6.1-1. Jgyvendinti projektai:
mijos Slaugos fakulteto Medicinos akademijos Slaugos Taip . .
studijy ir mokslo bazés fakulteto studijy ir mokslo Ne (2023 m.) Ne Taip Taip
sukiirimas bazés sukiirimas
L6123, Veterinarinés medi- | 6. 1.1, Igyvendinti projektai
108 stucijy prog _ (pagal nurodomg infrastruk- Ne Taip Ne Ne Vykdoma
reikalingos infrastruktiiros |, _ .
sukiirimas turos objekta)

4526 priedas.
4627 priedas.
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5.2 lentelés tesinys

Pasiektas

Pasiektas

bendruomenés poreikius,
taikymas

paketo suformavimas

et Ct e | s | e | e (S0
2022 m. 2023 m. :
4'6V'11_l'$ : Ifrklslg‘l’:ﬁﬁ‘li‘l‘:l“‘“ 4.6.1-1. Tgyvendinti projektai
&y ! cunixiy (pagal nurodom3 infrastruk- Ne Taip Ne Ne Vykdoma
moksliniy tyrimy infra- tiiros objekta)
struktiiros sukiirimas Jekta
?ﬁfﬁlﬂ?ﬁil;a;::ﬁ;qgokslini 4.6.1-1. Igyvendinti projektai
tyrimuy centro U (pagal nurodoma Ne Taip Ne Ne Vykdoma
infrastruktiiros sukiirimas infrastruktiros objekta)
‘c‘iﬁ;tl_l'zsi'o ie‘:;;’mt“':ll:f S 14.6.1-1. Igyvendinti projektai
proginiy tyrimy (pagal nurodom3 infrastruk- Ne Taip Ne Ne Vykdoma
centro infrastruktiiros tiiros objekta)
sukiirimas Jekta
. . . 4.6.2-1. Igyvendinti projektai
?'6'2' Kltq svarbiy projekty (pagal nurodom3 infrastruk- Ne Taip Ne Ne Vykdoma
igyvendinimas tiiros objekta)
.. - 4.6.2-1. Igyvendinti projektai
4.6.2.1. Laukiniy gyviiny (pagal nurodoma infrastruk- Ne Taip Ne Taip Taip
globos centro sukiirimas tiiros objekta)
. . 4.6.2-1. Igyvendinti projektai
4.6.2.2. Ulll‘versnetq' . (pagal nurodoma infrastruk- Ne Taip Ne Taip Taip
bendrabucdiy atnaujinimas tiros objekta)
4.6.2-1. Jgyvendinti projektai
4.6.2.3. Sporto baziy plétra |(pagal nurodom3 infrastruk- Ne Taip Ne Ne Vykdoma
turos objekta)
4.6.2.4. Kultiiros paveldo 4.6.2-1. Igyvendinti projektai:
statusg turinciy pastaty ir |Kultiiros paveldo statusa
teritorijos tvarkyba (Cent- |turin¢iy pastaty ir teritorijos Taip (i3
riniai riimai, Baisogalos tvarkyba (Centriniai rimai, Ne Tai Tai Tain® dalilejz $)/
dvaras, Lietuvos medicinos |Baisogalos dvaras, Lietuvos P P P vvkdoma
ir farmacijos istorijos medicinos ir farmacijos istorijos y
muziejus, Veterinarijos muziejus, Veterinarijos
akademijos teritorija, kiti) |akademijos teritorija, kiti)
4.6.3. Efektyviy infrastruk-
tiros valdymo ir naudojimo |4.6.3-1. Infrastruktiros Taip /
sprendimy, atitinkanciy disponavimo ir tolesnés plétros Ne Taip Taip (1 vat.) | Taip (85 vnt.) vk dgma

4.7. Uzdavinys: Pasirengti, ir, uZtikrinus finansavima, pradéti
projektus, pritaikant aplinkai draugiSkus sprendimus

igyvendinti perspektyvinius strateginés plétros, svar|

bius ir Kitus jprastinius

baziy infrastruktiiros plétra

ir eksperimentiniy baziy
infrastruktiiros plétra

2026 m. —
4.7-1. Parengtumo lygmenij ne maziau kaip
- pagrindZian¢iy dokumenty 2021 m. — 1 vat. | 2 vnt. projektams 1 vnt. 1 vnt. Vykdoma
skaicius i§4.7.1-4.7.6
priemoniy
4.7.1. Medicinos fakulteto ?‘73;;aiiiﬁﬁi‘$fr$§fkt“
studiju ir mokslo bazés 18y . _ Ne Taip Ne Ne Vykdoma
. - L pagal nurodoma3 infrastruktii-
infrastruktiiros sukiirimas .
ros objekta)
4.7.2. Mokslo paskirties ?.7;,1;;111::;::;?(%::::]1:r$§iekm
pastato mokomojo labora- 18y . _ Ne Taip Ne Ne Vykdoma
.. . pagal nurodoma3 infrastruktii-
torinio korpuso plétra .
ros objekta)
4.7.3. Veterinarijos 4.7.1-1. Pasirengimas projekty
akademijos praktinio igyvendinimui: Veterinarijos Tai
mokymo ir eksperimentiniy [akademijos praktinio mokymo Ne @ 0231; ) Taip Ne Vykdoma

“TVykdyti ir uzbaigti II etapo Centriniy riimy fasady atnaujinimo rangos darbai ir kity susijusiy inZineriniy paslaugy atlikimas.

Ivykdyti Baisogalos dvaro fasado rangos darbai ir kity susijusiy inzineriniy paslaugy atlikimas.

Vykdytas rangos darby pirkimo konkursas dél Veterinarijos akademijos teritorijos gerbiivio sutvarkymo. Isigytos kitos susijusios inzinerinés paslaugos.

Parengtas VA centriniy rimy pastato, Tilzés g. 18, Kaunas, pirmo auks$to fojé grindy remonto tvarkybos projektas ir gautas KPD leidimas vykdyti

tvarkybos darbus.
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5.2 lentelés tesinys

. . Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas Pasicktas Pasicktas Ivykdyta
Priemoné [, . RV rezultatas rezultatas
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
47.4. Traky g. (Kaunas) | /-1-1- Pasirengimas projekty
L igyvendinimui (konkreciai .
pastato pritaikymas . = Ne Taip Ne Ne Ne
R . pagal nurodomg3 infrastrukti-
bendruomenés poreikiams .
ros objekta)
4.7.5. M. Jankaus g. 4.7.1-1. Pasirengimas projektuy
(Kaunfls? sale§ . igyvendinimui (kc')nkrecuu ) Ne Taip Ne Ne Vykdoma
atnaujinimas ir pritaikymas |pagal nurodoma infrastrukti-
bendruomenés poreikiams (ros objekta)
4.7.1-1. Pasirengimas projekty
4.7.6. Darl?u.otom poilsio igyvendinimui (kc')nkrecml ) Ne Taip Ne Ne Vykdoma
salygu gerinimas pagal nurodoma infrastruktii-
ros objekta)
4.8. Uzdavinys: Toliau kurti Siuolaikinius reikalavimus atitinkan¢ia studijoms, mokslui ir praktikai reikalinga IT infrastruktiira
- f_ 2017-2020 m. — | Ne daugiau kaip
4'8_.{'. Kritiniy IT sutrikimy vidutiniskai 2 sutrikimai 9 sutrikimai | 2 sutrikimai Taip
skaicius per metus .
4,5 sutrikimo kasmet
4.8-2. Darbuotojuy pasitenki- . 76,0 proc.
- nimas IT infrastruktiira Vel;glzazm Iz;nuo Didéjantis 74,0 proc. (95 proc. PI Taip
(teigiamai vertinantys) ’ 72,9-78,8)
4.8-3. Studenty pasitenkinimas Vertinama kasmet 76,4 proc.
IT infrastruktiira (teigiamai Didéjantis 77,25 proc. (95 proc. PI Ne
. nuo 2022 m.
vertinantys) 74,5-78,4)
4.8.1. IT plétros strategijos (4.8.1-1. Parengta IT plétros Taip . .
atnaujinimas strategija Ne (2023 m.) Ne Taip Taip
4.8.2-1. Kibernetinio saugumo Taip . .
audito atlikimas Ne (2023 m.) Ne Taip Taip
4',8'2' Un'lv.ers1tet0‘ 4.8.2-2. Kibernetinés saugos
kibernetinés erdvés . s
. .. strategija nustatanciy doku- 1 kompl.
saugumo ir nuolatinés . . . - Ne Ne Ne
A menty parengimas ir nuolatinis (2023 m.)
saugumo Kkontrolés sa o
wel . atnaujinimas — 1 kompl.
uztikrinimas
4.8.2-3. Idiegty saugumo Ne maziau kaip .
priemoniy skaicius - | vat. (2023 m.) L vat. I vat. Taip
4.8.3-1. Pagrindiniy universiteto
naudojamy informaciniy
sistemy (FVAIS, HRM, PDVS, n.d Didéjantis 5s6uplrz(l)r‘:l.l(r)l:1 ; 7s5uplrz(1)§1:1(r)ltu ; Tai
ECOCOST, LSMUSIS ir kt.) ¢ J planuoty planuoty P
. . . funkcionalumy| funkcionalumy
funkcionalumy diegimas ir
nuolatinis tobulinimas
4.8.3-2. Kompiuterizuoty darbo
viety, kuriose IT jranga atitinka
1skeltus' techninius l'(?dlkll.lls nd Ne maziau kaip 37,5 proc. 47,3 proc. Ne
santykis (proc.) su visomis 50 proc.
4.8.3. Darnios informaciniy k'o mpu'lterlzuotomls darbo
os . . . |vietomis
technologiju programinés ir
fizinés plétros uitikrinimas |4.8.3-3. Programinés jrangos Idiegta ar atnau-
diegimas ir/ar atnaujinimas n. d. jinta programinés 100 proc. 100 proc. Taip
darbo vietose irangos diegimas
4.8.3-4. Darbuotojy ir studenty Skaitmenizuoti
S . N . pazymeéjimai ir
paZyméjimy skaitmenizavimas ir n. d. . 28,3 proc. 28,30 proc. |Vykdoma
. s s s . automatizuota
automatizuotos jeigos diegimas . .
1e1gg
4.8.3-5. Universiteto veiklos Ne maziau kaip .48 .
skaitmenizavimo tesimas n.d. 1 procesas kasmet 15 procesy S7 procesai Taip
4.8.3-6. Gyviiny informacinés Taip
sistemos idiegimas Ne (2023 m.) Ne Ne Ne

48 28 priedas.
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5.2 lentelés tesinys

atlikimas

identifikuoti galimi efektyviau
organizuoti veiklos procesai

2 procesai kasmet
iki 2026 m.

Priemoné Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas iasnletl;ttz;ss l;amletl;ttz;ss Ivykdyta
" rodiklis Zinoma reikSmé | rezultatas - reey 2023 m.
2022 m. 2023 m.
4.9. Uzdavinys: UZtikrinti ekonominj (finansinj) universiteto tvaruma
4.9-1. Stabili rezervo fondo 201772020 m. = | Ne maziau kaip ,
- cikla tolesnei plétrai vidutiniskai 2,5 proc. nuo visy 3,5 proc. 3,5 proc. Taip
vel 1 pletral 2,24 proc. kasmet | PTP 1ésy kasmet
4.9.1-1. Parengtas ir patvirtin-
tas finansy valdymo modelio Ne Taip Ne Ne Ne
tvarkos aprasas
4.9.1. L&y pritraukimo ir ' 17 "0 oo universiteto
investavimo modelio v . . . . .
A A 1é3y ir turto valdymo, naudoji- Ne Taip Taip Taip Taip
atnaujinimas ir jdiegimas mo ir disponavi K
ponavimo tvarka
4.9.1-3. Kuriamas ir/ar dalyvau- Taip . .
jama kuriant investicijy fonda Ne (2023 m.) Ne Taip Taip
4.9.2-1. Pagrindiniy universiteto| 2021 m. Ne maziau kaip | 88 474 tukst. | 90 418 tikst.
veikly 1&5os 76 351 tikst, Eur | & Pro¢: didéjimas Eur Eur. Ne
v ’ kasmet (+16 proc.) (+2 proc.)
o 4931 oo | Nemmbar | S0 m [ oo |
4.9.2-2. Studijy veiklos 1¢Sos 48 000 tukst. Eur Kasmet (+12 proc.) (+15 proc.)
50 9213 2o | Nemimian | 200 | 160D |
4.9.2-3. Mokslo veiklos 1éSos 16 988 tukst. Eur Kasmet (+30 proc.) (-22 proc.)
I8 ju (4.9.2-1.):
4.9.2-4. NI Palangos klinikos Ne maziau kaip 1 441 takst. 1612 takst.

. . 2021 m. - s .
asmens sveikatos prieZiiiros 1 289 tukst. Eur 8 proc. didéjimas Eur. Eur. Taip
veiklos ir susijusiy paslauguy ’ kasmet (+12 proc.) (+12 proc.)
pajamos
I8 ju (4.9.2-1.): .. . - _
4.9.2-5. Gyviiny Kliniky sveika- 2021 m. — Ne maziau kaip |- 919 tukst. | 1040 tiikst. .

. - tos prieziiiros veiklos ir susiju- | 772 tokst. Bur | 10 Proc. didéjimas Eur Eur Taip
4.9.2. Pajamy diversifika- X S X ’ kasmet (+19 proc.) (+13 proc.)
vimas siekiant jy apimties Sy pasiaugy pajamos
dl('lepn'lo ir uz'dlrb?mcu! 4.9.2-6. Nepagrindiniy 2021 m. — Ne maziau .lfalp 5110 takst. 4464 tukst.
veikly jvairovés plétra . . . . - 8 proc. didéjimas Eur Eur. Ne
universiteto veikly pajamos 5250 takst. Eur
kasmet (=3 proc.) (=13 proc.)
I8 ju (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne mazw_lu'l_(-alp 3406 tukst. 1837 ttikst.
4.9.2-7. Ukiy veiklos pajamos 2 160 takst, Eur |20 Proc- didéjimas Eur Eur. Ne
e ’ kasmet (+58 proc.) (46 proc.)
IS ju (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne maziau kaip 2606 ttkst. 2386 tukst. Ne
4.9.2-8. Vaistinés veiklos 3 212 takst. Eur | 5 proc. didéjimas Eur Eur.
pajamos kasmet (=19 proc.) (-8 proc.)
IS ju (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne maziau kaip 118 tukst. 130 takst. Taip
4.9.2-9. Knygyno veiklos 114 takst. Eur | 5 proc. didéjimas Eur Eur.
pajamos kasmet (+4 proc.) (+10 proc.)
IS ju (4.9.2-6.): 2021 m. — Ne maziau kaip 609 tukst. 643 tukst. Taip
4.9.2-10. Neformalaus ugdymo 461 tukst. Eur | 5 proc. didéjimas Eur Eur.
veiklos pajamos kasmet (+32 proc.) (+6 proc.)
I8 ju (4.9.2-6.): 20%1 m. — Ne maziau ‘lfalp 100 takst. 82 tukst. Ne
4.9.2-11. Paramos 16os 94 tukst. Eur 5 proc. didéjimas Eur Eur.
oot Far kasmet (+6 proc.) (~18 proc.)
4.10. UZdavinys: Didinti valdymo ir veiklos procesy efektyvuma
4.10-1. Darbuotoju pasitenkini- Duomenys 78 proc.
mas veiklos procesais (teigiamai renkami nuo Didé¢jantis 58,5 proc. (95 proc. PI Taip
vertinantys) 2022 m. 74,9-81,0)
4.10-2. Studenty pasitenkinimas Duomenys 70 proc.
veiklos procesais (teigiamai renkami nuo Didé¢jantis 65,9 proc. (95 proc. PI Taip
vertinantys) 2022 m. 68,6-71,4)
e
procesy bei riziky analizés P v u n. d. P 12 procesy | 23 procesai®’ Taip

4929 priedas.
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5.2 lentelés tesinys

. . Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas Pasicktas Pasicktas Ivykdyta
Priemoné [, . RV rezultatas rezultatas
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
Atnaujinami ne
4'10'3jl' E'fektyvmu - n.d. maziau kaip 8 procesai 16 procesy®’ Taip
organizuojamy procesy skaicius 2 procesai kasmet
iki 2026 m.
4.10.3. Veiklos procesu — - -
nuolatinis tobulinimas IS ju (4.10.3-1.): Atnaujinami ne
4.10.3-2. Procesai, skirti gamti- maziau kaip
niy, energijos ir kity istekliu n. d. 2 procesai kasmet | 0 procesy 2 procesai Taip
tausojimui ir galimos tarsos iki 2025 m.
mazinimui
4.11. UZdavinys: Optimizuoti Universiteto padaliniy struktiira, siekiant jgyvendinti Universiteto strateginius tikslus
4.11-1. I Universiteto Duomenys ..
oL e . 2026 m. ne maZiau .. .. 51 .
- struktiirinius pakeitimus renkami nuo kain 10 padalini 10 padaliniy | 8 padaliniai Taip
jtraukty padaliniy skaitius 2022 m. pIUP v
4.11.1. Padaliniy 4.11.1-1. Pertvarkyty padaliniy, Ne maziau kaip - B .
sujungiant ir/arba prijungiant, n. d. R 6 padaliniai | 4 padaliniai Taip
pertvarkymas o 4 padaliniai
skaicius
4.11.2. Esamy padaliniy 14 1, 5 1 portyarkyty padaliniy, L
veiklos vystymas, atnauji- .. . . Ne maziau kaip L .53 .
. R atnaujinant ir/ar papildant n. d. o 8 padaliniai | 4 padaliniai Taip
nant ir/ar papildant . oxe 2 padaliniai
. vykdomas funkcijas, skaicius
vykdomas funkcijas
4.11.3. Naujy padaliniy 4.11..:“?-1. Ikurty padaliniy nd Ne maziau kaip 1 padalinys 1 padalinys™ Taip
kiirimas ir/ar esamuy skaicius | padalinys
padaliniy i§skyrimas i 4.11.3-2. Pertvarkyty padaliniy Ne maziau kaip - s .
Universiteto struktiiros skaitius n. d. | padalinys 2 padaliniai | 1 padalinys Taip

Lietuvoje ir pasaulyje

4.12. UZdavinys: Panaudojant Siuolaikines rinkodaros ir komunikacijos priemon

es didinti Universiteto Zinomuma

ir formuoti jvaizdij

4.12-1. Didéjantis Universiteto
Zinomumas ir geréjantis jvaizdis

2026 m. — 79 proc.

efektyvumas

+0 proc. —

- pagal visuomenés nuomonés 2020 m. 73 proc. (+1 proc. kasmet) 75 proc. 77 proc. Taip
tyrima
4.12.1-1. Parengta vidinés ir iSo- Taip . .
rinés komunikacijos strategija Ne (2023 m.) Ne Taip Taip
4.12.1-2. Atnaujinta universiteto . . . .
interneto svetainé Ne Taip Taip Taip Taip
Esamy socialiniy
4.12.1. Universiteto vidings |4-12.1-3. Esamy socialiniy 2021 m. — profiliy 16 soc. _ _
ir i¥orinés komunikaciios |Profiliu palaikymas ir naujy .. palaikymas ir . 31 soc. profilis Taip
J P 6 soc. profiliai . profiliy
tobulinimas (esant poreikiui) kiirimas naujy (esant
poreikiui) kirimas
Stabilus arba dide-
_ P jantis komunika-
4.12.1-4. Komunikacijos 2021 m. — 21 proc.| cijos efektyvumas 21 proc. 25 proc. Taip

+1 proc.

3030 priedas.

5! Tarybos sprendimai: 1. Medicinos akademijos Medicinos fakulteto Bendrosios chirurgijos klinika panaikinta; 2. Medicinos akademijos Medicinos
fakulteto Chirurgijos klinikos veikla pertvarkyta perimant Bendrosios chirurgijos klinikos veiklas; 3. Panaikintas Veterinarijos akademijos
Gyvulininkystés instituto Eksperimentinés plétros ir bandymy skyrius. 4. Pradéjo veikla Laukiniy gyviiny globos centras. Padaliniy nuostatai atnaujinti
arba patvirtinti nauji Senato nutarimai: 5. Laukiniy gyviiny globos centro; 6. Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybes tarnybos; 7. Dokumenty valdymo

tarnybos; 8. Slaugos fakulteto.

521. Medicinos akademijos Medicinos fakulteto Bendrosios chirurgijos klinika (panaikinta). 2. Jos veikla integruota j Medicinos akademijos Medicinos
fakulteto Chirurgijos klinika. 3. Panaikintas Veterinarijos akademijos Gyvulininkystés instituto Eksperimentinés plétros ir bandymy skyrius. 4. Pradéjo
veikla Laukiniy gyviiny globos centras.

%3 Padaliniy nuostatai atnaujinti arba patvirtinti nauji Senato nutarimai: 1. Laukiniy gyviiny globos centro, 2. Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés
tarnybos, 3. Dokumenty valdymo tarnybos; 4. Slaugos fakulteto.

4 Pradéjo veiklg Laukiniy gyviiny globos centras.

%3 Medicinos akademijos Medicinos fakulteto Chirurgijos klinika.
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5.2 lentelés tesinys

. . Igyvendinimo paZangos Paskutiné Siektinas Pasicktas Pasicktas Ivykdyta
Priemoné [, . RV rezultatas rezultatas
rodiklis Zinoma reikSmé rezultatas 2023 m.
2022 m. 2023 m.
ii 4.12.2-1. Straipsniy apie zoilzl;ztﬁlzl(vs)klz R ~50 straipsni 31 straipsnis 58 straipsnis ir
4.12.2. Vykdomy .Stf'dlm pagrindines ir nepagrindines 50 straiosni kasmle)t U ir TV TV re Oiaiasﬂ, Taip
programy, moksliniy Universiteto veiklas skai¢ius psmy reportazas P
tyrimy, sukurty intelektinés kasmet
nuosavybés ir kity 4.12.2-2. Universiteto pagrin- 2017-2020 m. — +5 proc. 9511 2837
Universiteto veikly diniy ir nepagrindiniy veikly vidutinigkai paminéjimy e paminéjimy Tai
rezultaty populiarinimas paminéjimy Ziniasklaidoje 1073 paminéjimai skaiCiaus P iy (+13 proc.) P
e e (+134 proc.)
skaicius kasmet didéjimas kasmet

%631 priedas.
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6. STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMO
PAZANGOS VERTINIMO RODIKLIAI

. 5 Paskutiné s Lge Pasiektas Pasiektas
Jgyvendinimo paZangos 5 Siektinas .
rodiklis Zinoma rezultatas rezultatas rezultatas Komentarai
reik§mé 2022 m. 2023 m.
1. Mokslo Ziniomis grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos
1-1. Straipsniy CA WoS Ne maziau kaip 762
duomeny bazés leidiniuose 20172021 m. — 8,29 :
citavimy skaiciaus vidurkio 7,21 (2026 m. per 20 rlf—ZOZZ 9,74
didéjimas +15 proc.) '
1-2. Ziniy ir technologijy perda- Ne maziau kaip
vimo pajamuy, tenkanc¢iy moks- | 2017-2021 m. — 1345 Eur
lininko visos darbo dienos 840 Eur (2026 m. 2051 Eur 1398 Eur
atitikmeniui, augimas +60 proc.)
2. Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas
2-1. Absolventy jsidarbinamu-
mas Lietuvoje po 12 mén. pagal 2020 m. — Ne maziau kaip
igyta specialybe arba auks$ta 81,3 proc. 85 proc. 84,9 proc. 88,06 proc.
kvalifikacija
2023 m. absolventy stabilios arba
2-2. Absolventy stabili arba geréjancios teigiamos nuomonés
oo 4w e s A - . 86,4 proc. . . . . ..
geréjanti teigiama nuomoné 2020 m. — Ne maziau kaip apie Universitete jgytas Zinias,
. . H . ve . 85,7 proc. (95 proc. PI 81,3- S o
apie Universitete jgytas Zinias, 90,1 proc. 90 proc. 91,4) igldzius ir gebéjimus rodiklio
iglidZius ir gebéjimus ’ pokytis +0,7 proc., palyginti su
2022 m.
2-3. Darbdaviy stabili arba 2023 m. darbdaviy stabilios arba
SO R - . 92,4 proc. ger¢jancios teigiamos nuomonés
geréjanti teigiama nuomoné 2020 m. — Ne maziau kaip . . .
anie absolventu pasirensim 92,5 proc 99 5 proc 91,8 proc. (95 proc. PI 89,6- apie absolventy pasirengima
pie au up gima »> proc. »> proc. 95,2) darbui rodiklio pokytis +0,6 proc.,
darbui .
palyginti su 2022 m.
3. Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas
3-1. Nuosaikiai mazéjantis 2017-2020 m.: 0,2 dienos 599 4,68
. . ixe vidutiniskai e - nedarbingumo . .
nedarbingumo dieny skaicius . mazgjimas vienam . . nedarbingumo diena
. R 6,21 nedarbingum . diena vienam . o
(0,2 dienos) vienam darbuoto- . . darbuotojui .. vienam darbuotojui
jui per metus o diena vienam kasmet darbuotojui (sumazgjo 1,31)
! darbuotojui (sumazéjo 0,22) ’
3-2. Didéjantis (5 proc. kasmet)
- - |+
LSMU kvalifikacija tobulinan- | 201/ —2020 m. 3 proc. kasmet 835 gyd. 943 gyd.
s P vidutiniskai (2026 m. —
¢iy Lietuvos veterinarijos 590 ovd. kasmet 753 gyd.) (+42 proc.) (+13 proc.)
gydytojuy skaicius gye. gyd.
4. Tvarus universitetas
4-1. Didéjantis darbuotoju Vertinama Did¢jantis 56,7 proc. 58 proc. .2023-rr}. bendr}lm;nenes )
asitenkinimas nuo 2022 m. (95 proc. PI pasitenkinimo rodiklio pokytis
pasitenkini 54,6-61,4) +1,3 proc., palyginti su 2022 m.
Nuosaikiai dide-

4-2. T kity nei valstybés Jagtl gautq lésy D¢l 2923 m. zenklle.n pelldlciejusu;
s Lo L . . apimtis (proc.) 58,8 proc. skiriamy valstybés biudzeto
biudzZeto tiesioginiy asignavimy 2021 m. - R 52,1 proc. N . . e
Yo Teiis " . siekiant iSlaikyti (-2,2 proc. tiesioginiy asignavimo 1&8y, i§
Saltiniy gauty 1é3y dalies 61 proc. . . (=6,7 proc. punkto) [, . 7, =, . T
augimas metinj svyravima punkto) kity Saltiniy gaunamy 1&8y apimtis

intervale — sumazgjo —6,7 proc. punkto.
2 proc. — +5 proc.
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7. UNIVERSITETO 2023 M. VEIKLOS PASIEKIMAI

1. Mokslo Ziniomis grista sveikatos sistema ir tvarios technologijos

Neuromoksly instituto Biochemijos laboratorijos vyriausiajai mokslo darbuotojai prof. dr. Vil-
mantei Borutaitei paskirta vardiné¢ Vlado Laso premija uz mokslo darby cikla ,,Mitochondrijy
funkcijos ir jy sasajos su sveikata ir Sirdies bei smegeny patologijomis®;

Uz ilgamete aktyvig ir reikSminga moksling veikla, aukSciausius mokslo pasiekimus
respublikiniu ir tarptautiniu mastu, novatoriskas mokslines id¢jas ir jy jgyvendinimg Kauno
mieste Kauno miesto mokslo premija paskirta Ausy, nosies ir gerklés ligy klinikos profesoriui
habil. dr. Virgilijui Ulozui;

Palyginamojo ekspertinio universitety ir moksliniy tyrimy instituty 2018-2022 metais vykdytos
moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros vertinimo rezultatai ypa¢ sekmingi Universitetui.
Medicinos ir sveikatos moksly srityje Universitetas yra absoliutus lyderis Lietuvoje, o Zemés
tkio moksly srityje labai gerai jvertintos veterinarijos ir gyviiny moksly kryptys Universitete
pripazintos kaip stiprios tarptautiniu mastu;

Isteigta Lietuvos sveikatos moksly universiteto Tarptautiné patariamoji taryba, kurios tikslas —
teikti Universitetui rekomendacijas strateginiais moksliniy tyrimy ir inovacijy klausimais;

2023 m. buvo ypa¢ s¢kmingai plétojami Universitete vykdomi tarptautiniai projektai, zenkliai
padidéjo gautos tarptautiniy projekty 1éSos;

Pageré¢jo doktorantiiros studijy baigiamumas, lyginant su ankstesniais metais;

Atsizvelgiant | gera doktorantiiros studijy veiksminguma, Universitetui buvo skirta daugiau
valstybés finansuojamy doktorantiiros studijy viety;

Universitetas ir Kauno klinikos drauge su partneriais Nacionaliniu vézio institutu, Vilniaus
universitetu, Vilniaus universiteto ligonine Santaros klinikomis ir Inovatyvios medicinos centru
sékmingai jvykdé jungtinés veiklos projekta ,,Zmogaus biologiniy iStekliy centras®, ir jsteige
bendra Universiteto ir Kauno kliniky biobanka.

2. Konkurencingi absolventai ir akademinis meistriSkumas:

Visos vertintos 4 studijy kryp¢iy grupés akredituotos maksimaliam terminui.

LSMU studijy programoms teko didesnis valstybés finansuojamy viety skaicius visose studijy
kryp€iy grupése, palyginti su 2022 m.

LSMU jsitrauke j studenty Erasmus+ trumpalaikio judumo MiSrigsias intensyvias programas ir
daliniy studijy programas.

Atidarytas pirmasis visy tikéjimy (konfesijy) Maldos kambarys.

Pasirasyta Jungtinés veiklos sutartis dél jungtiniy ir tarpinstituciniy studijy dalyky (moduliy)
rengimo ir jgyvendinimo tarp keturiy Kauno universitety.

Visiskai jdiegta naujos kartos debesy technologija, naudojanti pasaulyje moderniausig
universitety biblioteky informacine platforma Alma/Primo.

Igyvendinami du Universiteto bendruomenei reikSmingi projektai — ,,LSMU studijy kokybés ir
,,Skaitmeniné Svietimo transformacija (,,EdTech®)”, kuriy metu kompetencijas ugdé¢ 643
déstytojai ir 3000 studenty.

Vertinamuoju laikotarpiu organizuoti 65 kompetencijy ugdymo renginiai, i§ viso Universiteto
darbuotojams iSduoti 2003 pazymejimai.

Senate patvirtinti dokumentai, kurie sudaro pagrindus vieningai darbuotojy kompetencijy ugdy-
mo sistemai uztikrinti, edukaciniy tyrimy grupei sukurti ir edukaciniy istekliy, skirty déstytojy
kompetencijoms tobulinti virtualiojoje erdvé¢je, prieinamumui didinti.

Maksimaliam terminui akredituotos Veterinarijos rezidenttiros studijy programos, pagal pakopi-
nes kompetencijas atnaujintos visos Medicinos ir Odontologijos rezidentiiros studijy programos.
E-dienynas rezidentiiroje
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Vykdomi Jaunojo ir ateities farmacininko vardiniy stipendijy projektai.

ReikSmingas uzsienio studenty skai¢iaus padidéjimas Universitete ir ypac¢ Slaugos fakultete.
Medicinos studijy programa pripazinta WFME (Pasaulinés medicinos i$silavinimo federacijoje),
kurios pagrindu absolventai gali testi studijas ir karjerg JAV.

3. Sveikas Zmogus ir sveikas gyviinas:

Praplésta Psichologinés gerovés ir sveikatos mokymy centro veikla, isteigus gyvensenos ugdy-
tojo pareigybe;

Sudaryta LSMU Studenty ir darbuotojy, turin€iy negalig ar kity specialiyjy poreikiy, reikaly
koordinavimo komisija;

Zenkliai i$augo Universiteto bendruomenei suteikty individualiy ir grupiniy psichologo konsul-
tacijy skaiCius (i$ viso 1158);

Veikla pradéjo Laukiniy gyviiny globos centras;

Didé¢jantis veterinarijos gydytojy, dalyvaujanciy Veterinarijos fakulteto padaliniy organizuoja-
muose kvalifikacijos tobulinimosi kursuose (mokymuose), skaicius.

Didé¢jantis VF gyviiny klinikose gydomy gyviiny skaicius.

Aktyvus dalyvavimas konsultuojant ir teikiant rekomendacijas dél mokslo Ziniomis gristo gyvi-
ny sveikatos, gerovés ir Zaliojo kurso gairiy jgyvendinimo

4. Tvarus universitetas:

Perziiiréta ir atnaujinta darbo uzmokescio sistema;

Parengta ir taikoma kompetencijy ugdymo tvarka;

Suorganizuota kasmetiné LSMU Vadovy konferencija ,,Komandinio darbo issiikiai ir priva-
lumai;

Atnaujintos darbo tvarkos taisyklés;

Atnaujintos vidaus tvarkos taisyklés;

Atnaujinta smurto ir priekabiavimo prevencijos politika;

Parengta atmintiné naujam darbuotojui;

Isigaliojo gyviiny atsivedimo i darbo vieta tvarka;

Pradétos teikti sveikos gyvensenos ugdytinio paslaugos Universiteto bendruomenei.
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PRIEDAI

1 PRIEDAS

2023 M. LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
SENATO PATVIRTINTI DOKUMENTAI

Studenty priémimo i Lietuvos sveikatos moksly universiteta 2023 metais taisyklés, 2023-01-26,
Nr. 166-09;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Veterinarijos akademijos Laukiniy gyviiny globos centro
nuostatai, 2023-01-26, Nr. 166-10;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Rezidenty judumo fondo 2022 m. veiklos ataskaita,
2023-03-30, Nr. 167-04;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto medicinos ir sveikatos moksly srities doktorantiiros
studijy reglamentas, 2023-05-25, Nr. 169-06;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto gamtos moksly srities biologijos krypties doktorantiiros
studijy reglamentas, 2023-05-25, Nr. 169-07,

Lietuvos sveikatos moksly universiteto zemés ikio moksly srities doktorantiiros studijy
reglamentas, 2023-05-25, Nr. 169-08;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto ir Vytauto didziojo universiteto gamtos moksly srities
biofizikos krypties doktorantiiros studijy reglamentas, 2023-05-25, Nr. 169-09;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Inkubavimo programos aprasas, 2023-05-25, Nr. 169-12;
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Rezidenturos studijy reglamentas, 2023-06-22, Nr. 170-03;
Lietuvos sveikatos moksly universiteto Studijy reglamentas, 2023-06-22, Nr. 170-04;
Kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigybéms nustatymo,
konkursy j déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas skelbimo, organizavimo ir vykdymo bei
destytojy ir mokslo darbuotojy atestavimo tvarka, 2023-11-30, Nr. 173-05;

Kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigybéms nustatymo,
konkursy j déstytojy ir mokslo darbuotojy pareigas skelbimo, organizavimo ir vykdymo bei
destytojy ir mokslo darbuotojy atestavimo tvarka (2025), 2023-11-30, Nr. 173-05;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto akademiniy ir neakademiniy darbuotojy kompetencijy
ugdymo tvarkos aprasas, 2023-11-30, Nr. 173-06;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Strateginés plétros gairiy 2022-2026 m. jgyvendinimo
planas, 2023-11-30, Nr. 173-07;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto pedagoginiy ir garbés vardy suteikimo nuostatai, 2023-
11-30, Nr. 173-08;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Dokumenty valdymo tarnybos nuostatai, 2023-11-30, Nr.
173-10;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Buhalterinés apskaitos ir atskaitomybés tarnybos
nuostatai, 2023-11-30, Nr. 173-11;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Tarptautinés patariamosios tarybos: moksliniai tyrimai ir
inovacijos nuostatai, 2023-12-20, Nr. 174-02;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Edukaciniy tyrimy grupés nuostatai, 2023-12-20, Nr.
174-09;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Virtualaus edukaciniy iStekliy banko nuostatai, 2023-12-
20, Nr. 174-10;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros atviros
prieigos centro veiklos taisykles, 2023-12-20, Nr. 174-11;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy
valstybés nefinansuojamose vietose studijuojanciy studenty finansinés paramos nuostatai, 2023-
12-20, Nr. 174-12;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Slaugos fakulteto nuostatai, 2023-12-20, Nr. 174-13.
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2 PRIEDAS

2023 M. LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
TARYBOS PATVIRTINTI DOKUMENTAI

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Praktinio mokymo ir bandymy centro 2022 m. veiklos
ataskaita ir 2022 m. finansiniy ataskaity rinkinys, 2023-03-30, Nr. UT1-26-1;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto Baisogalos gyvulininkystés centro 2022 m. veiklos
ataskaita ir 2022 m. finansiniy ataskaity rinkinys, 2023-03-30, Nr. UT1-26-2;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos 2022 m. veiklos ataskaita ir 2022 m.
finansiniy ataskaity rinkinys, 2023-03-30, Nr. UT1-26-3;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2022 m. veiklos ataskaita, 2023-03-30, Nr. UT1-26-7;
Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2022 m. pajamy ir i§laidy samaty patikslinimai, 2023-
03-30, Nr. UT1-26-8;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2022 m. finansiniy ataskaity rinkinys ir 2022 m.
konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinys, 2023-04-20, Nr. UT1-27-6;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto struktira (atnaujinta), 2023-05-25, Nr. UT1-28-3;
Lietuvos sveikatos moksly universiteto valdymo schema (atnaujinta), 2023-05-25, Nr. UT1-28-3;
Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2022-2026 m. strateginés plétros gairiy jgyvendinimo
planas ir stebésenos rodikliai (i§ dalies pakeista), 2023-11-30, Nr. UT1-33-1;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbo tvarkos taisyklés, 2023-11-30, Nr. UT1-33-6;
Lietuvos sveikatos moksly universiteto vidaus tvarkos taisyklés, 2023-11-30, Nr. UT1-33-7;
Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2023 m. pajamy ir i§laidy samaty patikslinimai, 2023-
12-21, Nr. UT1-34-2;

Lietuvos sveikatos moksly universiteto 2024 mety pajamy ir i§laidy samatos ir 2024-2026 mety
strateginis veiklos planas: biudZeto tiesioginiai asignavimai, 2023-12-21, Nr. UT1-34-3;
Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbuotojy darbo apmokéjimo sistema (nauja redakcija),
2023-12-21, Nr. UT1-34-5.
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3 PRIEDAS
2023 METAIS REKTORIAUS ISAKYMAIS PATVIRTINTI DOKUMENTAI

D¢l Kauno regiono Biomedicininiy tyrimy etikos komiteto nario veiklos sutarties ir nario veiklos
ataskaitos formy patvirtinimo, 2023-01-10, Nr. 2023-V-0004.

D¢l 2017 m. spalio 31 d. jsakymo Nr. V-1018 ,Lietuvos sveikatos moksly universiteto
Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy tvirtinimo* pakeitimo, 2023-01-20, Nr. 2023-V-0023.
D¢l mokiniy priémimo ] Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos filialo pradinés
mokyklos 2023-2024 m. m. tvarkos patvirtinimo, 2023-01-31, Nr. 2023-V-0036.

D¢l darbuotojy asmeniniy apsaugos priemoniy tvarkos patvirtinimo, 2023-02-22, Nr. 2023-V-
0052.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos filialo pradinés mokyklos 2023 mety
veiklos plano, 2023-02-27, Nr. 2023-PG-0002.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto ekstremaliyjy situacijy valdymo plano patvirtinimo,
2023-03-06, Nr. 2023-V-0062.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektoriaus 2021 m. vasario 28 d. jsakymo Nr. 2021-
V-0090 ,,Dé¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos mokéjimo uz ugdyma tvarkos
patvirtinimo* pakeitimo, 2023-02-27, Nr. 2023-PG-0003.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto rektoriaus 2017 m. kovo 24 d. isakymo Nr. V-275
D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto leidybos tvarkos patvirtinimo pakeitimo*, 2023-03-
06, Nr. 2023-V-0063.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto iSmaniosios viesyjy pirkimy informacinés sistemos
nuostaty patvirtinimo, 2023-03-13, Nr. 2023-V-0058.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto virtualios mokymosi platformos (iSorinis) nuostaty
patvirtinimo, 2023-03-14, Nr. 2023-V-0077.

D¢l mokiniy priémimo ] Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazija 2023-2024 m. m.
tvarkos patvirtinimo, 2023-03-24, Nr. 2023-PG-0004.

D¢l pacienty maitinimo organizavimo Lietuvos sveikatos moksly universiteto (LSMU)
Neuromoksly instituto (NI) Palangos klinikoje tvarkos apraso patvirtinimo, 2023-05-11, Nr.
2023-V-0125.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto stojanciyjy j antrosios pakopos studijy programas
motyvacijos vertinimo tvarkos apraSo pakeitimo, 2023-05-23, Nr. 2023-V-0130.

D¢l projekto ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui
(LSMU-GYD-KOM)*, prieziiiros komiteto darbo reglamento patvirtinimo, 2023-05-23, Nr.
2023-V-0141.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto praneSimy apie smurtg ir priekabiavimg darbe
nagrin¢jimo komisijos darbo reglamento patvirtinimo, 2023-05-26, Nr. 2023-V-0143.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto pirmosios, antrosios pakopy ir vientisyjy studijy
programy tvarkaras¢iy rengimo ir administravimo tvarkos apraSo tvirtinimo, 2023-05-26, Nr.
2023-V-0144.

Dél prekiy ir paslaugy vieSojo pirkimo sutarciy pavyzdinés formos patvirtinimo, 2023-06-09, Nr.
2023-V-0158.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos
patvirtinimo, 2023-06-13, Nr. 2023-V-0164.

Dél tipinés Lietuvos sveikatos moksly universiteto dienos stovyklos sutarties formos tvirtinimo,
2023-06-26, Nr. 2023-V-0177.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto mokslinés vasaros praktikos organizavimo tvarkos
tvirtinimo, 2023-07-05, Nr. 2023-V-0188.

Dél papildomo (IT) mokiniy priémimo j Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos filialg
prading mokyklg 2023-2024 m. m. tvarkos patvirtinimo, 2023-07-28, Nr. 2023-PG-0006.

D¢l darbuotojy veiksmy kilus gaisro pavojui plany tvirtinimo, 2023-08-01, Nr. 2023-V-0205.
Lietuvos sveikatos moksly universiteto finansinés rizikos valdymo taisyklés, 2023-08-03, Nr.
2023-V-0210.
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.
42.

43.

44,

45.

46.

47.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto priémimo |} pirmosios, antrosios pakopy bei
vientisyjy studijy programas ir papildomasias studijas komisijos nuostaty pakeitimo, 2023-08-
04, Nr. 2023-V-0211.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto Infrastruktiiros valdymo tarnybos Turto valdymo ir
administravimo paslaugy skyriaus Transporto poskyrio nuostaty patvirtinimo, 2023-08-22, Nr.
2023-V-0220.

D¢l pritarimo Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos 2023-2024 m. m. ugdymo
planui, 2023-09-08, Nr. 2023-PG-0007.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto mokslinés semestry praktikos organizavimo tvarkos
tvirtinimo, 2023-10-09, Nr. 2023-V-0254.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés saugos
instrukcijy rengimo ir instruktavimo tvarkos patvirtinimo, 2023-10-16, Nr. 2023-V-0260.

Dél pritarimo Lietuvos sveikatos moksly universiteto gimnazijos filialo pradinés mokyklos 2023-
2024 m. m. ugdymo planui, 2023-10-31, Nr. 2023-PG-0008.

Dél Infrastruktiiros valdymo tarnybos Remonto ir eksploatacijos skyriaus organizuojamy statiniy
ir inZineriniy sistemy paprastojo remonto darby bei aptarnavimo paslaugy vykdymo tvarkos
patvirtinimo, 2023-10-31, Nr. 2023-V-0286.

Dél uzkreciamyjy ligy, nuo kuriy skiepijami Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbuotojai,
sarasas ir skiepy profilaktikos tvarkos aprasas, 2023-11-06, Nr. 2023-V-0289.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto gyvenamosios vietos bendrabuciuose kainy
nustatymo tvarkos apra$o tvirtinimo, 2023-11-06, Nr. 2023-V-0290.

D¢l gyviing augintiniy atsivedimo ir (arba) laikymo galimybiy Lietuvos sveikatos moksly
universiteto patalpose tvarkos tvirtinimo, 2023-11-07, Nr. 2023-V-0291.

Vidaus kontrolés politikos tvarkos apraSas, 2023-11-15, Nr. 2023-V-0302.

D¢l apskaitos politikos patvirtinimo, 2023-11-16, Nr. 2023-V-0306.

D¢l studenty bendrabuciy nuostaty ir dokumenty tipiniy formy patvirtinimo, 2023-11-27, Nr.
2023-V-0312.

Mokiniy priémimo j LSMU gimnazijos filialg prading mokykla 2024-2025 m. m. tvarka, 2023-
12-04, Nr. 2023-PG-0009.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto priemoniy plano iSorinio vertinimo metu pateiktoms
rekomendacijoms jgyvendinti ir veiklai tobulinti patvirtinimo, 2023-12-04, Nr. 2023-V-0316.
D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto renginiy tvarkos, 2023-12-04, Nr. 2023-V-0319.
D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto veikly grjiztamojo ry$io organizavimo tvarkos apraso
patvirtinimo, 2023-12-07, Nr. 2023-V-0320.

D¢l sveikos gyvensenos ugdymo paslaugy teikimo tvarkos, 2023-12-12, Nr. 2023-V-0325.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto bendrabuciy gyventojy apeliacijos dél bendrabuciy
biiklés indeksy ir kambario viety koeficiento apskaifiavimo, teikimo ir nagrin¢jimo tvarkos
apras$o tvirtinimo, 2023-12-19, Nr. 2023-V-0331.

D¢l ekspertinio vertinimo (moksliniy i§vady) paslaugos pirkimo-pardavimo sutarties standartinés
formos patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo, 2023-12-20, Nr. 2023-V-0334.

D¢l radiacinés saugos instrukcijos veterinarijos gydytojams, dirbantiems su jonizuojanciosios
spinduliuotés Saltiniais Laukiniy gyviiny globos centre, patvirtinimo, 2023-12-22, Nr. 2023-V-
0346.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto Vidaus audito tarnybos nuostaty patvirtinimo, 2023-
12-22, Nr. 2023-V-0347.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto atviros prieigos centro mokslinés jrangos naudojimo
projekty, intelektinés nuosavybés ir technologijy perdavimo modulyje (INTTO) tvarkos apraso
patvirtinimo, 2023-12-29, Nr. 2023-V-0351.

D¢l Lietuvos sveikatos moksly universiteto veterinarijos kliniky informacinés sistemos nuostaty
patvirtinimo, 2023-12-29, Nr. 2023-V-0360.
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4 PRIEDAS

2023 M. UNIVERSITETO MOKSLININKU PATEIKTOS PATENTINES PARAISKOS

Eil. ParaiSkos Nr. Pat.ento Q?rals.kos Patento pavadinimas Patento autoriai
Nr. registracijos vieta
Europos patenty biuras Method for 1§1ent1fymg gastrl_c Greta Varkalaité, Jurgita Skieceviciene,
1. |EP22215734.9 cancer-associated mutations in "
(EPO) . Juozas Kupcinskas
blood using a gene panel
. . LSMU: Vincentas Veikutis, Linas Velicka,
Lietuvos Respublikos S . .. .
. Ultragarsinis pédos kraujotakos Darijus Skaudickas
2. |LT2022 545 Valstybinis patenty e . . .
. stimuliavimo jrenginys KTU: Vytautas Jurénas, Algimantas

biuras . ey
Bubulis, Joris Vézys
LSMU: Edgaras Stankevicius, Silvijus

Lietuvos Respublikos  |Vakuuminés terapijos aparatas su  |Abramavicius

3. |LT2022 546 Valstybinis patenty ultragarsine stimuliacija ir tokio KTU: Vytautas Ostasevi€ius, Vytautas

biuras aparato valdymo budas Jurénas, Algimantas Bubulis, Mantas
Venslauskas, Joris Vézys
LSMU: Edgaras Stankevicius, Silvijus

E atentu biuras Vacuum therapy apparatus with Abramavicius

4. |EP22212117.0 Uropos patenty biu ultrasonic stimulation and method |KTU: Vytautas OstaSevicius, Vytautas

(EPO)

of controlling such apparatus

Jurénas, Algimantas Bubulis, Mantas
Venslauskas, Joris Vézys

LSMU: Andrius Radziiinas, Arimantas

Lietuvos Respublikos Stercotaktinio rémo pozicionavimo Tamasauskas, Sariinas Tamasauskas
5. |LT2022 549 Valstybinis patenty sisterna p KTU: Vytautas Ostasevi€ius, Vytautas
biuras Jurénas, Algimantas Bubulis, Darius
Eidukynas
Lietuvos Respublikos  |Kojy kraujotakos stimuliavimo LSMUZ Vincentas V? lkl.lvt}s’ Linas Velitka
. A RS . N .. KTU: Vytautas Ostasevicius, Vytautas
6. |LT2023 516 Valstybinis patenty sistema ir Zemo ir auk$to daznio . . .
biura akustiniu virpesiu apiungimo biidas Jurénas, Algimantas Bubulis, Venslauskas
uras ustiniy virpesty apjung u Mantas, Jorys Vézys
PCT/1B2023/ Pasaulin® .1ntelekt1.nes .. Extra?ellular vesicles and p?@des Aisté Jekabsone, Deimanté Kulakauskieng,
7. 057268 nuosavybeés organizacija |from immune cells for providing Zbieniev Balion
(WIPO) anticancer activity &
. . I\Iatvr 10 dlchloroacet.ato v Va_llpro Vaiva Lesauskaité, Donatas StakiSaitis,
Lietuvos Respublikos  |rugsties drusky derinys, skirtas : " N .
. o o Linas Kapocius, Donatas GecCys, Angelija
8. |LT2023 532 Valstybinis patenty virusinéms ir bakterinéms o . R
. . .. e e . Valanciuté, Ingrida Balnyte, Rita
biuras infekcijoms ir uzdegiminéms ligoms L
. Ugenskiené
gydyti
Staphylococcaceae bakterijy Seimos
Lictuvos Respublikos ir .vSttaphylococcus hominis bakterijy 5 . . L
. riSies 16S rRNR geno seky Juozas Kupcinskas, Jurgita Skieceviciene,
9. |LT2023 536 Valstybinis patenty . T . e s
biuras panaudOJ_n_n_as storosios Zarnos veézio Darja Nikitina, Rokas LukoSevi¢ius
minimaliai invaziniam diagnostikos
biidui i§ paciento kraujo plazmos
Europos patenty biuras Melissa .Off icinalis p}a_nt-derlved Aisté Jekabsone, Zbigniev Balion, Ineta
10. |EP23220796.9 nanovesicle compositions and uses | .. . .
(EPO) Zukauskaité, Vytenis Keturakis
thereof
LSMU: Nijolé Savickiené, Gabrielé
Balcifinaité — Murziené, Jurga
Bernatoniené, Inga Matulyté, Artinas
Savickas, Aisté Jekabsone, Zoja Mikniené,
Mindaugas Paleckaitis
. . GTC: Danguolé Montvydien¢,Vesta
11. [EP23215295.9 Europos patenty biuras |Improvement of nutritional value of Skrodenyté-Arbaciauskiené, Zivile
(EPO) fish feed - . o .
Jurgeléné,Justas Dainys, Juraté Karosiené,
Jaraté Kasperoviciené, Dmitrij Morudov
Naujasis Nevézis: Romualdas Grikstas, leva
Kudlinskiené, Ernestas Katilauskas,
Egidijus Dalmantas, Benediktas
Bujanauskas, Rimvydas MiluSauskas
Lictuvos Respublikos Medlqmlnes paskirties audiniy ) e
.. biologinés saugos parametry Modestas Ruzauskas, Rita Siugzdiniené,
12. |LR 2023 505 Valstybinis patenty . _ . L e
biuras pagerinimo biidas, naudojant metaly | Agné Giedraitiené

ir/ar metaly oksidy nanoklasterius
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5 PRIEDAS

2023 M. UNIVERSITETO MOKSLININKU GAUTI PATENTAI

Eil. Patento Nr. Pat.ento [T?rals.kos Patento pavadinimas Patento autoriai
Nr. registracijos vieta
R L Jurga Bernatoniené, Lauryna Pudziuvelyte,
1. |11,654,175 JAV patenty biuras EIShOhZIa c1hatg essential oil extract Jonas Jurevicius, Regina Macianskiene,
as antiarrhythmic drug N .
Sandrita Simonyté
Lietuvos Respublikos @ntanas Sederevicius, Rasa Zelvyté, Judita
2 6987 Valstybinis patenty  [Karvés teSmens stimuliacijos sistema |Zymantiené, Vaidas Oberauskas, Kristina
biuras Musayeva
Lletuvo'§ Respubhkos B.ﬁ.das nustatytlnsu skranglo vezu Greta Varkalaité, Jurgita Skiecevicien¢, Juozas
3. 7032 Valstybinis patenty  |siejamas mutacijas kraujyje naudojant Kupdi
. upcinskas
biuras geny panele
. . Odos polinkio j tam tikrus Svajiinas Barakauskas, Ignas Galminas, Vitalija
Lietuvos Respublikos S o & DS . .
4 16999 Valstybinis paten fenotipinius poky¢ius nustatymo Bobyr, Ramun¢ Sepetien¢, Vaiva Patamsyte,
. . stybinis patenty budas ir atitinkamos odos prieziiiros |Dovydas GecCys, Ona Riita Sereivien¢, Vilius
biuras oy S Lo Y o
rezimo parinkimas Skipskis, Lukas Zemaitis
Maistiné emulsija su klampia lengvai |Daiva Leskauskaité (KTU), Petras Rimantas
Daniios paten ryjama tekstiira ir bioaktyviomis Venskutonis (KTU), Milda Kersien¢ (KTU),
5. |DK3925451 bi r;]os patenty medziagomis / Nutritional emulsion |Ina Jasutiene (KTU), Viktorija Eisinaité (KTU),
ruras with easily-swallowed viscous texture |Gyté Damulevic¢ien¢ (LSMU), Vita Lesauskaité
and bioactive ingredients (LSMU), Jurgita Knasiené (LSMU)
Maistiné emulsija su klampia lengvai |Daiva Leskauskaité (KTU), Petras Rimantas
Ispaniios patent ryjama tekstiira ir bioaktyviomis Venskutonis (KTU), Milda Kersien¢ (KTU),

6. |ES2938765 bi{)lrasj p & medziagomis / Nutritional emulsion |Ina Jasutiene (KTU), Viktorija Eisinaité (KTU),
with easily-swallowed viscous texture |Gyté Damulevic¢ien¢ (LSMU), Vita Lesauskaité
and bioactive ingredients (LSMU), Jurgita Knasiené (LSMU)

Maistiné emulsija su klampia lengvai |Daiva Leskauskaité (KTU), Petras Rimantas
Lenkiios paten ryjama tekstiira ir bioaktyviomis Venskutonis (KTU), Milda Kersien¢ (KTU),
7. |PL3925451 biura sJ patenty medziagomis / Nutritional emulsion |Ina Jasutiene (KTU), Viktorija Eisinaité (KTU),

with easily-swallowed viscous texture
and bioactive ingredients

Gyté Damulevic¢iené (LSMU), Vita Lesauskaité
(LSMU), Jurgita Knasiené (LSMU)
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6 PRIEDAS

2023 M. PRIIMTU DOKTORANTU SKAICIUS IR
IS JU UZSIENIECIU SKAICIUS PAGAL MOKSLO KRYPTIS

Mokslo kryptis IS viso priimty doktoranty sk. IS ju uZsienieciai
Biologija—N 010 8
Biofizika— N 011 1
Biochemija — N 004
Medicina — M 001 27
Odontologija— M 002 3 1
Farmacija — M 003 4 1
Visuomeneés sveikata — M 004 3
Slauga — M 005 3
Veterinarija — A 002 4
Gyviiny mokslai — A 003 4
1S VISO 57 2
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2023 M. UNIVERSITETE PAGAL DARBO SUTARTIS DIRBE
UZSIENIO AUKSTO LYGIO MOKSLININKAI

7 PRIEDAS

g‘: Mokslininkas Salis LSMU padalinys, kuriame dirbo 2023 m.
1. |Yuliia Maslii Ukraina MA Farmacijos fakultetas
2. [Nataliia Herbina Ukraina MA Farmacijos fakultetas
3. |Svitlana Boieva Ukraina MA Kardiologijos institutas
4. |Ulf Simonsen Danija MA Kardiologijos institutas
5. |Sergio Bordel Velasco Ispanija MA Kardiologijos institutas
6. |Christian Celia Italija MA Kardiologijos institutas
7. |Rytis Prekeris JAV MA Kardiologijos institutas
8. |Vytautas Kazimieras Verselis JAV MA Kardiologijos institutas
9. |Arturs Paparde Latvija MA Medicinos fakultetas
10. {Jacek Cezary Szepietowski Lenkija MA Medicinos fakultetas
11. |Barbara Broers Nyderlandai MA Medicinos fakultetas
12. |Cornelis Adrianus Johannes De Jong Nyderlandai MA Medicinos fakultetas
13. |Povilas Sladkevi¢ius Svedija MA Medicinos fakultetas
14. |Olena Khmel Ukraina MA Medicinos fakultetas
15. |Ganna Nevoit Ukraina MA Medicinos fakultetas
16. |Christos Zouboulis Vokietija MA Medicinos fakultetas
17. |Harald Paul Martin Gollnick Vokietija MA Medicinos fakultetas
18. |John Stewart Gordon Vokietija MA Medicinos fakultetas
19. |Chien-Sheng Taivanas MA Neuromoksly institutas
20. |Bei Wu JAV MA Slaugos fakultetas
21. |Laima Maria Karosas JAV MA Slaugos fakultetas
22. |Mark James Thompson Sveicarija MA Visuomenés sveikatos fakultetas
23. |Walter Baumgartner Austrija VA Veterinarijos fakultetas
24. |Daina Marija Budreckis JAV VA Veterinarijos fakultetas
25. |Fatih Ozogul Turkija VA Veterinarijos fakutletas
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2023 M. LMT KONKURSUI PATEIKTOS PARAISKOS

8 PRIEDAS

PODOKTORANTURINIU STAZUOCIU VIETOMS GAUTI

g‘: Pavadinimas Vadovas StaZuotojas

1 Ghoblastom.os. ekstrala(st.ehmq pusleliy ir daleliy poveikis Aisté Jekabsone Karolina Kriaucitinaité
neurovaskulinéms lasteléms
Invazinio augalo Amelanchier x spicata (Lam.) cheminés jvairoveés ir

2. |biomedicininio potencialo tyrimas K. Koch siekiant tvaraus istekliy Lina Raudoné Sandra Saunoritité
naudojimo

3 Chlrurgnpq komphkac_uq mlkrgblolggvlmq ir biocheminiy predikciniy ir Antanas Gulbinas Marius Kryzauskas
ankstyvyjy diagnostiniy veiksniy paieska

4 Funkc1ona!1zvuotq fam}gmmg kompozwuq ir atrankiy .farmakoanahtmlq Valdas Jakstas Lijana Dienaité
metody paieska gyslociy vaistiniy preparaty vystymui
Mirtingumo nuo SKL ry3ys su tabako vartojimo prevencine politika . oy . .

5. Lictuvos savivaldybése 20002019 m. Ricardas RadiSauskas  |Nazim Nikiforov

6. |Teisés | darba igyvendinimas gamtos terapijos atveju Daiva Petruseviciené gﬁ?ﬁg TamaSauskaite-

7 PEMF spektro elektromagnetiniy bangy poveikio kraujo cirkuliacinei Vincentas Veikutis Joris Vezys

sistemai tyrimai optimizuojant terapinius efektus in vitro ir in vivo
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2023 M. UNIVERSITETO KOFINANSUOJAMI PROJEKTAI

9 PRIEDAS

Eil. Proickto pavadinimas Bendra projekto LSMU nuosavas LSMU
Nr. ] p verté, Eur indélis, Eur vaidmuo
1 EduCation on Antimicrobial REsistance for the health 3 407 467,43 44 948,56 Partneris
workforce
TOWARDS GASTRIC CANCER SCREENING .
2 |[MPLEMENTATION IN THE EUROPEAN UNION 11:337063,01 118292,36 Partneris
Health Professionals' and the “DigitAl team” SkillS .
3. advancement" (H-PASS) 3605413,14 49 124,77 Partneris
4. Simulation medicine and Scenario-based learning for 643 334,00 3 739,00 Partneris
emergency care
5. |Arts on Prescription in the Baltic Sea Region 2 809 028,43 24 755,08 Partneris
6. |Inovatyvaus vaistinio preparato vystymas 226 465,52 19 655,86 Partneris
Masininiu mokymu grindziamy prieSoperacinio planavimo
7. |sistemy ir inovatyviy personalizuoty biokeramikiniy 2151 001,33 26 485,19 Partneris
implanty gamybos technologijos sukiirimas
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2023 M. UNIVERSITETO SPORTO VEIKLOSE DALYVAVUSIU

LSMU BENDRUOMENES NARIU SKAICIUS

10 PRIEDAS

Studentai Darbuotojai

Slaugos fakultetas 148  |Déstytojai 180
Veterinarijos fakultetas 170 |Mokslo darbuotojai 20
Medicinos fakultetas 346  |Administracija 14
Gyviiny moksly fakultetas 69  |Gydytojai 80
Odontologijos fakultetas 127  |Specialistai 66
Visuomeneés sveikatos fakultetas 124 | Aptarnaujantysis personalas 74

Mokytojai 14
IS viso 984 |IS viso 448
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2023 M. LSMU SPORTO CENTRE VYKDYTOS
FIZIN] AKTYVUMA DIDINANCIOS VEIKLOS

KrepSinis;

Futbolas;

Tinklinis;

Badmintonas;

Tenisas;

Plaukimas;

Stalo tenisas;

Lengvoji atletika;

Sveikatos stiprinimas treniruokliy sal¢je;

. Savarankiskas sportas, treniruokliy saléje;
. Rytiniai sveikatos stiprinimo uzsiémimai;

. Grupiniai sveikatos stiprinimo uzsiémimai,
. Nirvana Fitness;

. Funkcinés treniruotés.
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12 PRIEDAS

2023 M. UNIVERSITETE VYKE RIZIKINGOS ELGSENOS MAZINIMO

IR SVEIKOS GYVENSENOS SKATINIMO BEI PSICHIKOS IR DVASINE SVEIKATA
STIPRINANTYS MOKYMAI, KONKURSAI, AKCIJOS IR KITOS INICIATYVOS

BEI DALYVIU SKAICIUS
Eil. - . . Dalyviy
NT. Iniciatyvos pavadinimas skaidius
1. |Alfa kursas studentams (su i§vaziuojamuoju Sv. Dvasios savaitgaliu). 26
2. |Aromaterapija LSMU Bioetikos katedroje. 15
3. |Asmeninés dvasinés konsultacijos. 10
4. |Atrask Kaung — ekskursija nuo Vytauto DidZiojo Karo muziejaus iki Sv. Jurgio konvento. 50
5. |Birzy kra$to paZintinis zygis. 15
6. |Diskusija ,,Specialisty bendradarbiavimas teikiant psichologing pagalba: zvilgsnis i§ ar¢iau‘. 100
7. |Edukaciné/piligriminé kelioné j Vilniaus knygy mugg. 45
8. |Edukacinis renginys ,,Kiic¢iy stalas — pyk¢iams galas®. 20
9. |Edukacinis renginys Pasaulinés maisto dienos paminéjimui. 34
10. |Emocings krizés: kaip padéti sau ir kitam? 50
11. |Facebook tiesioginé transliacija Akuserijos ir ginekologijos puslapyje apie endometriozg su gyd. Povilu Jukna. 26
12 Facebook tiesioginé transliacija Akuserijos ir ginekologijos puslapyje su AkuSerijos ir ginekologijos klinikos 28
* |akuSere Ernesta Sakalauskiene apie nésciosios ir Seimos pasiruo$img ultragarsiniam tyrimui néStumo metu.
Facebook tiesioginé transliacija AkusSerijos ir ginekologijos puslapyje su Kauno kliniky AkusSerijos ir ginekolo-
13. |gijos klinikos Akuserijos skyriaus vadove prof. Meile Minkauskiene apie nés¢iyjy priezitirg bei skiepus néStumo 31
metu.
Facebook tiesioginé transliacija Akuserijos ir ginekologijos puslapyje su Kauno kliniky AkusSerijos ir
14. |ginekologijos klinikos gydytoja akusSere ginekologe doc. dr. Gitana Ramoniene apie cezario pjlivio operacijos 45
indikacijas, skubumg ir eigos ypatumus.
Facebook tiesioginé transliacija Akuserijos ir ginekologijos puslapyje su Kauno kliniky Akuserijos ir
15. |ginekologijos klinikos gydytoja akusSere ginekologe dr. Egle Savukyne apie randa gimdoje po cezario pjivio 24
operacijos, galimas komplikacijas ir néStumo priezitiros rekomendacijas.
Facebook tiesioginé transliacija Akuserijos ir ginekologijos puslapyje su Kauno kliniky Akuserijos ir
16. | . . > ! . . ; o . . . S 14
ginekologijos klinikos gydytoja akuSere ginekologe Justina Kacerauskiene apie nesivystantj néstuma.
Facebook tiesioginé transliacija Akuserijos ir ginekologijos puslapyje su Kauno kliniky Akuserijos ir
17. |ginekologijos klinikos Onkoginekologijos centro vadove, gydytoja akusere ginekologe prof. dr. Daiva Vaitkiene 32
apie gimdos kaklelio vézj, prevencijos galimybes ir patikros programos poky¢ius.
Facebook tiesioginé transliacija AkusSerijos ir ginekologijos puslapyje su prof. Mindaugu Kliu¢insku, AkuSerijos
18. |ir ginekologijos klinikos vadovu, apie jvykusius pokyc¢ius klinikoje bei aptariame patekimo j Akuserijos ir 19
ginekologijos klinika tvarka.
Facebook tiesioginé transliacija AkusSerijos ir ginekologijos puslapyje. Dr. Ingrida Baseviciené, Kauno kliniky
19. |AkuSerijos ir ginekologijos klinikos gydytoja akuSeré¢ ginekologe, pasakoja apie vulvos infekcijas ir moters 15
asmens higienos svarba.
20. |Kassavaitinés Sv. Misios Sv. Roko koply¢ioje su agape po ju. 8
21. |Keramikos uzsiémimas ,,Lipdome kartu®. 39
22. |Komandinio pasitikéjimo stiprinimas ,,Juoko joga“. 20
23. |Kaéiy pamaldos. 50
24. |Lytinio $vietimo pamokos LSMU gimnazijos mokiniams. 169
25. |Mokymai studentams ,,Efektyvi komunikacija — kaip vienas i§ streso mazinimo btady“. 50
26. |Mokymai, viktorinos, konkursai ,,ISgelbék draugg ir ne tik*. 58
27. |,,Movember“ — vyry psichologinés sveikatos ménuo. 17
28. |Nuotoliniai mokymai LSMU darbuotojams ,,Konfliktai organizacijose ir jy valdymas®. 50
29. |Nuotoliniai mokymai LSMU darbuotojams ,,Mobingas: poZymiai, pasekmés, reagavimo biidai‘. 400
30. |Nuotolinis renginys: AIDS dienos pamingjimas. 40
31. [Nuotolinis renginys: Pasaulinés diabeto dienos min¢jimas. 20
Paroda ,,Sveikatos dienos 2023, paskaitos: Pagalbinis apvaisinimas. Kg gali §iuolaikinis mokslas?; Vaisiaus
3 tyrimai: ar ,,PRISCA* ir NIPT gali pakeisti ultragarsinj tyrima?; Vyresnéms moterims sunkiau susilaukti vaiky. 29

Ar verta atidélioti motinyste?; Gimdymas be i85tkiy: ar tai jmanoma?; Nesusilaukiame vaiky. Ar tai
nuosprendis?; Ar visada néStumas ir gimdymas teikia vien dziaugsma?.
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ﬁl: Iniciatyvos pavadinimas :f:lyé‘;:;
33. [Pasaulinés cukrinio diabeto dienos zygis. 15
34. |Paskaita studentams minint Pasauling kovos su véziu diena. 70
Paskaitos, skirtos Seimoms ,,Akademija Seimai*: Sklandi gimdymo eiga; Naujagimio zindymas; Pogimdyminis
35. |laikotarpis; Psichologiniai sunkumai po gimdymo; I§Siikis téveliams po naujagimio gimimo. Naujagimio 85
prieziiira; Kaip finansiSkai pasiruosti vaikelio gimimui?
36 P_askaitq ir dis}cusijq ciklas ,,Zmo_ggus _slépinys“, temos: qugus spkurtas ar save kuriantis?; Zmogus suZeistas ir 145
* |(i8)gydomas; Zmogus pavergtas ir iSlaisvinamas; Zmogus teisiantis ar teisiamas?
37. |Piligriminé kelioné j Siluvos atlaidus. 35
38. |Piligriminé kelioné j Taize Europos jaunimo susitikimg Liublianoje. 50
39. |Piligriminis Zygis studentams Siluvoje ,,Siaulés kalnas — Siluva“. 40
40 Praktinis seminaras LSMU veterinarijos studentams (uzsieniec¢iams) ,,Exploring the Potential of Antioxidant-rich ]
" |Herbal Materials: Impact on Human and Animal Health*.
41. |Pranesimas LSMU Kultiiros dienose ,,Motery psichikos sveikata néStumo metu ir po gimdymo*. 30
4. Praneéir‘{las LSMU Kultiiros dienose ,,Paauglystés i§Suikiai tévams: kaip stiprinti ry$j su vaiku atsiskyrimo 30
procese®.
43. |Pranesimas LSMU Kultiiros dienose ,,Vyro psichikos sveikata“. 30
44. |Renginys ,,Gerumo savaité*. 80
45. |Renginys ,,Pasauliné antimikrobinio samoningumo savaité®. 35
46. |Seminaras ,,Karas Ukrainoje: kaip mus tai veikia ir kaip su tuo isbaiti?*. 80
47. |Seminaras LSMU darbuotojams ,,Darbo daugiakultiirinéje aplinkoje i§§tkiai ir galimi sprendimai‘. 120
48. |Seminaras uzsienio studentams apie sklandesn¢ adaptacija. 15
49. |Susitikimas — seminaras ,,Prader-Willi asociacija Lietuvoje®. 17
50. |[Susitikimas skirtas Akromegalijos dienai paminéti. 25
51. |Sveika gyvensena skatinanti ir kolektyvo nariy tarpusavio rysius stiprinanti veikla ,,Golfo pamoka“. 18
52. |Sveikos mitybos diena LSMU. 20
53. |Sokiy vakaras su ,,Just dance 2022 programa. 15
54. |Sv. Misios Jézuity bazny&ioje 20 val. su agape studentams. 50
55.  |Sv. Misios minint Farmacijos fakulteto $ventajj globéja Sv. Jona Leonardi. 10
56. |Sv. Misios minint Odontologijos fakulteto $ventaja globéja Sv. Apolonija. 3
57. |Sv. Misios minint Pasauline ligoniy diena. 30
58. |Sv. Misios minint Slaugos fakulteto §ventajj globéja Sv. Dievo Jona. 5
59. |Sv. Misios minint Sv. Luka, medicinos darbuotojy globéja. 30
60. |Tarptautiné maisto diena. 50
61. |Universiteto kapeliono padaliniy lankymas (15 padaliniy). 350
62. |Varzytuvés ,,Judu, nes galiu®. 77
63. |Visy Sventyjy Sv. Migios minint mirusius darbuotojus bei artimuosius. 80
64 VSF Zygis Senamies¢io §ventovés. Tarpreliginio dialogo kontekste: Kauno choraliné sinagoga, Sv. Gertriidos 20

Bazny¢ia, Své. Jézaus §irdies koply¢ia, Kauno Evangeliky liuterony bazny¢ia, Kauno kunigy seminarija.
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13 PRIEDAS

2023 M. EKSPERTINEJE VEIKLOJE DALYVAVE LSMU DARBUOTOJAI

Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Adakrius Siudikas

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0003.

Sirdies, kratinés ir

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

Adomas Aladaitis Eﬁl“ifagysm chirurgijos |, b\ linimui (LSMU-GYD-KOM)®, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0004.
. v . Gyviiny auginimo techno- .. . .. .
Agila Dauksiené logijy institutas Studijy kokybés vertinimo centro eksperté.

Aisté Pranckevitiené

Sveikatos psichologijos
katedra

Darbo grupés skirtos iSnagrinéti naudojamy psichologinio vertinimo
instrumenty situacijg Svietimo ir sveikatos sistemose narés, 2023 m. SMSM
ministerija.

LPS (Lietuvos psichology sajunga) Klinikinés ir sveikatos psichologijos
komiteto naré.

Alanta Zilinskiené

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojuy kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Aleksandras Antusevas

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0018.

Zurnalo ,,Complexity of Health Sciences* vyr. redaktorius Sirdies Matematikos

Alfonsas Vainoras MA Kardiologijos Instituto, Kalifornija, JAV Mokslo Tarybos narys Indijos kompanijos ,,SunFox*
institutas .
mokslinis konsultantas.
Algidas Basevicius Radiologijos klinika Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Algimantas Budrikis

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0002.

Algirdas Dagys

Vaiky ligy klinika

SAM Skubios medicinos darbo grupé.

Alicja Juskiené

Sveikatos psichologijos
katedra

Lietuvos Respublikos Sveikatos Apsaugos Ministerijos Valstybinio visuomenés
sveikatos stiprinimo fondo 1éSoms gauti prevenciniy projekty paraisky eksper-
tinis vertinimas.

LPS (Lietuvos psichology sajunga) Klinikinés ir sveikatos psichologijos
komiteto naré.

SAM Darbo grupé Ankstyvosios intervencijos (ambulatoriniy) paslaugy
Seimoms néstumo laikotarpiu ir iki vaikui sueina 2 metai teikimo ir Siy

Alina Vasklyte Slaugos klinika paslaugy i$laidy apmokéjimo Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto
1éSomis tvarkos aprasui parengti .
Alma Astafjeva Seimos medicinos klinika [SAM — Seimos medicinos komiteto nare.

Almantas Maleckas Chirurgijos klinika SAM Traumy integruotos sveikatos priezitiros valdymo komiteto pirmininkas.

Andzelika Baldiginiené |Vaiky ligy klinika Slguhq technologlj(_)s mokymo centro moky_t_ojos ve1qus vertinimas; Kgrghaus
Mindaugo profesinio rengimo centro profesijos mokytojos veiklos vertinimas.
Kasos saleliy transplantacijos paslaugos teikimo reikalavimy ir apmokéjimo

Antanas Gulbinas Chirurgijos klinika privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto 1éSomis tvarkos aprasas —
darbo grupé apraSo kiirimui.

Antanas Jankauskas Radiologijos klinika Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Armuntas Baginskas

Fizikos, matematikos ir
biofizikos katedra

Europos komisijos moksliniy tyrimy agentiiros (REA) ekspertas (eksperto Nr.
EX2015D262478).

Arturas Inciara

Onkologijos institutas

,,Qydytojy rezidenty pakopiniy kompetencijy modelio sukiirimas*

ESFA LSMU-GYD-KOM _PRM18-134 (S18119) Projektas ,,Pacienty,
kuriems jtariama onkologiné liga, srauty valdymo optimizavimas, specializuota
onkologing pagalba teikianciose gydymo jstaigose* Nr. 08.4.2-ESFA-V-619-
02-0001 CERN-LT konsorciumo Radiobiologijos mokslininky grupés narys
Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Artiras Kilda

Vaiky chirurgijos klinika

Ekspertai projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.
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Artuiras Siuk§¢ius

VA Gyvulininkystés
institutas

Ukiniy gyviiny veisimo organizacijy pripazinimo dokumenty ir veisimo
programy vertinimo komisijos narys.

Veisliniy buliy vertinimo komisijos narys V] Zemés iikio informacijos ir kaimo
verslo centro (toliau — ZUIKVC) generalinio direktoriaus 2019 m. rugséjo 17 d.
isakymas Nr. 1V-125 , D¢l Veisliniy buliy vertinimo komisijos sudarymo ir jos
darbo reglamento patvirtinimo*.

Zemés iikio mokslo tarybos narys (Lietuvos Respublikos zemés iikio ministro
2003-06-06 jsakymas Nr. 3D-230 ,,D¢l zemes tikio mokslo tarybos sudéties ir
nuostaty patvirtinimo* pakeitimo.

Artinas Savickas

Vaisty technologijos ir
socialinés farmacijos
katedra

Ekspertiné veikla VVKT prie SAM Vaistininko, vaistininko padéjéjo
(Farmakotechniko) profesinés kvalifikacijos vertinimo komisijoje.

Asta KrikS¢ionaitiené

Ekstremaliosios
medicinos katedra

Gaivinimo sistemy tobulinimas.

Asta Kubiliené

Analizinés ir toksikolo-
ginés chemijos katedra

VVKT kokybés eksperté.

Asta Stankuviené

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Asta Spadiené

Vaisty chemijos katedra

VVKT Vaisty registracijos skyrius, vyriausioji specialisté (kokybeés eksperté).

Audroné Prasauskiené

Vaiky reabilitacijos
klinika

Dalyvavimas LR SAM darbo grupése.

Klinikinio logopedo apraso rengimas.

Audronis LukoSius

Farmakognozijos katedra

Europos vaisty agentiiros homeopatiniy vaistiniy preparaty darbo grupé.

Ekspertiné veikla SAM darbo grup¢je Lietuvos higienos normos HN 17:2016
,,Maisto papildai“ pakeitimo projektui parengti.

Europos Vaisty Agentiiros vaistiniy preparaty kokybinés dalies vertinimo
ekspertas.

Ekspertiné veikla VVKT prie SAM darbo grup¢je standartiniams terminams ir
terminy straipsniams rengti.

VVKT Vaistiniy preparaty kokybinés dalies vertinimo ekspertas.

Auksé Domeikiené

Profilaktinés medicinos
katedra

Lietuvos Seimos gydytojy kolegijos naré.

Lietuvos Gyvensenos medicinos asociacijos naré.

Pasaulio teisingumo projekto teisinés valstybés indekso eksperté 2023 m
(angl. expert respondent for the World Justice Project Rule of Law Index 2023).

ES mokslininkas remiantis ,,Nutri-Score Europoje* Zenklinimo sistema (angl.
EU Scientists and Health Professionals supporting Nutri-Score in Europe),
eksperte.

European Association for the Study of Obesity (EASO) — atstovaujanti Lietu-
vos nutukimo asociacijg (Lithuanian Obesity Association) prezidenté, taryba
naré.

Auksé Mickiené

Infekceiniy ligy klinika

Nacionalinés imunoprofilaktikos 2019-2023 mety programos Nepriklausomy
eksperty grupé, naré.

Darbo grupé vaistiniy preparaty, naudojamy gydant serganciuosius COVID-19
liga (koronaviruso infekcija), jsigijimo poreikiui vertinti, naré.

Eksperty grupé antimikrobiniams preparatams atspariy mikroorganizmy
atsiradimo ir plitimo prevencijos klausimams spresti, nare.

Aurelija Blazeviciené

Slaugos klinika

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél nacionalinés
slaugos politikos 2016—2025 mety gairiy jgyvendinimo priezitiros komiteto
sudarymo*.

SAM Darbo grupé Ankstyvosios intervencijos (ambulatoriniy) paslaugy
Seimoms néstumo laikotarpiu ir iki vaikui sueina 2 metai teikimo ir Siy
paslaugy islaidy apmokéjimo Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto
1éSomis tvarkos apraSui parengti.

SAM darbo grupé del MN ISpléstiné slaugos praktika.

Aurelija Vegiené

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Aurika Vanckaviciené

Slaugos klinika

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél nacionalinés
slaugos politikos 2016—2025 mety gairiy jgyvendinimo priezitiros komiteto
sudarymo*.
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Aurimas Rapalavi€ius

Seimos medicinos klinika

Projektas Nr. 08.4.2-ESFA-K-616-01-0003 ,, Testin¢ 1étinémis ligomis
serganciyjy pacienty sveikatos priezitira (TELELISPA)*.

Ausra Lukosiuteé-

Vaiky chirurgijos klinika

Ekspertai projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir

Urboniené kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.
. . . LPS (Lietuvos psichology sajunga) Klinikinés ir sveikatos psichologijos
Ausra Noré Sveikatos psichologijos |y jiteto naré.

katedra

LPS (Lietuvos psichology sajunga) valdybos naré.

Ausra Rimaité

Bioetikos katedra

Lietuvos jaunyjy mokslininky sajungoje atlikti ekspertiniai vertinimai.

Ausrelé Kudreviciené

Neonatologijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

SAM ekspertas neonatologas.

Ausriné Kontrimiené

Seimos medicinos klinika

Projektas Nr. 08.4.2-ESFA-K-616-01-0003 ,, Testin¢ 1étinémis ligomis
serganciyjy pacienty sveikatos priezitira (TELELISPA)*.

Biruté Kumpaitiené

Ekstremaliosios
medicinos katedra

Gaivinimo sistemy tobulinimas.

Bridita Glebauskiené

Akiy ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001 otius-
ekspertas.

LSMU mokslo fondo ekspertas.

Europos Komisijos nepriklausomas ekspertas.

LSMU Medicinos mokslo krypties doktorantiiros komitete.

Dainius Haroldas Pauza

Anatomijos institutas

Europos organizacijos COST mokslo komiteto ekspertas.

Centrinés Europos struktiiriniy fondy projekty valdymo agentiiros (CPVA)
ekspertas.

Lietuvos mokslo tarybos ekspertas.

Dainius Kar¢iauskas

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0005.

Dainius Pilipavicius

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0006.

Dainius RazukeviCius

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Profesorius-ekspertas Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos,
skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-
KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Daiva Zagurskiené

Slaugos klinika

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma Dél nacionalinés
slaugos politikos 2016—2025 mety gairiy jgyvendinimo priezitiros komiteto
sudarymo*.

Dalia Akramiené

Fiziologijos ir
farmakologijos institutas

Europos vaisty agentiira, ikikliniking ir klinikiné eksperte.

Inovacijy agentiira, eksperté.

Dalia Regina Railaité

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

Profesoré-eksperté projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“ (Nr. 094.2-ESFA-V-715-05-
0001).

Dalia Skorupskiené

Onkologijos institutas

LR SAM darbo grupé¢ Paliatyvios pagalbos politikos formavimui
Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Dalia Stoniené

Neonatologijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Zindymo skatinimo komiteto narys.

Dalius Malcius

Vaiky chirurgijos klinika

Ekspertai projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Dalius Sakavicius

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Docentas-ekspertas Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“,
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Danguolé Vaznaisiené

Infekciniy ligy klinika

Defining competencies in Antimicrobial Stewardship — expert from Lithuania
(ESCMID Study Group for Antimicrobial Stewardship project).

Recenzenté 2 publikacijy ,,The Journal of arthroplasty*.

UAB Evisit LT ,,Racionalus antimikrobiniy vaistiniy preparaty skyrimas ir
vartojimas‘ ilgalaikés edukacinés programos ekspertinis vertinimas.

Darius Jokiibonis

Psichiatrijos klinika

COST projekto OC-2023-1-26430 ,, Tackling the Opioid Crisis* ekspertas.
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Darius Leskauskas

Psichiatrijos klinika

Zurnalo ,,International Forum of Psychoanalysis“ redakcijos skaitytojas.

Asociacijos ,,Progetto sum® (Italija) mokslinio komiteto narys.

Deimanté Hoppenot

Pulmonologijos klinika

ERS (European Respiratory Society) 13.01 grupés (Plautinés hipertenzijos)
eksperté recenzenté; Labai rety bikliy komisijos naré (prie VLK).

Diana Meilutyte-
Lukauskiené

Fizikos, matematikos ir
biofizikos katedra

Zurnalo Atmosfera (https://www.mdpi.com/journal/atmosphere) kviestiné
redaktore.

Diana Remeikiené

Onkologijos institutas

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Diana Samiatina

Sirdies, kratinés ir krauja-

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

Morkiiniené gysliy chirurgijos klinika |tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0007.
. & . . .. . Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
Diana Sopagiené Radiologijos klinika tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.
. Y . . .. .. SAM eksperte, teikianti ekspertines iSvadas dél pacientams padarytos Zalos
Diana Zaliaduonyté Kardiologijos Klinika Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijai (Komisijai).
Ekstremaliosios Pasirengimo ekstremalioms situacijoms vertinimas, skubios medicinos sistemy

Dinas Vaitkaitis

medicinos katedra

vystymas.

Domas Vaitiekus

Onkologijos institutas

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Donatas Inéitira

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Nuotoliu valdomo skaitmeninio endovaskuliniy instrumenty indefliatoriaus
sukiirimo mtep (02-019-k-0067).

Neurovaskulinéms intervencijoms skirtos robotinés sistemos sukiirimo MTEP
(02-019-K-0036).

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0008.

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

Donatas Vajauskas Radiologijos klinika tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Donatas Venskutonis Elsl'lll\ﬁg MA Chirurgijos Pacientams padarytos Zalos ekspertizé.
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. spalio 14 d.
isakymo Nr. V-986 ,,.D¢l Oftalmologijos ambulatoriniy asmens sveikatos
priezidiros paslaugy teikimo reikalavimy apraSo patvirtinimo* naujos redakcijos
projektui parengti ir persvarstyti, bei prireikus parengti, Lietuvos Respublikos

. . Lo . sveikatos apsaugos ministro 2016 m. balandzio 26 d. jsakymo Nr. V-526 ,,Dél
Dovilé Buteikiené Akiy ligy klinika

Oftalmologijos dienos stacionaro paslaugy teikimo ir $iy paslaugy islaidy
apmokeéjimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo projekta.

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001 otius-
ekspertas.

Dzilda Velickiené

Endokrinologijos klinika

Rengé SAM metodika ,,Suaugusiyjy cukriniu diabetu prevencija, diagnostika,
gydymas®.

Dalyvavo SAM Cukrinio diabeto profilaktikos, diagnostikos ir stebésenos
taryboje.

Dalyvavo SAM ir Danijos ambasados organizuotame ekspertiniame susitikime
2023 06 01 ,,Nutukimo prevencija ir valdymas®.

Verslo plano finansavimui gauti pagal 2022-2030 mety plétros programos
valdytojos Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos susisiekimo plétros
programos pazangos priemoneés Nr. 10-001-05-04-01 ,,Didinti susisiekimo
sistemos kuriama vertg ir infrastruktiiros panaudojimo efektyvuma* veikla
,.Skaitmeniniy technologiniy sprendimy, kuriems jgyvendinti biitinas 5 g rySys,
kiirimas, testavimas ir vystymas*®.

Zurnalo ,Frontiers In Clinical Diabetes And Healthcare* recenzavimas.

Zurnalo ,,.BMC Endocrine disorders‘ recenzavimas.

Edita Ziginskiené

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Eglé Dalinkeviciené

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.
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Kauno kliniky Rety Sirdies ir kraujagysliy ligy centro eksperté, Plautinés
hipertenzijos centro eksperté Baltijos Saliy plautinés hipertenzijos eksperte.

Eglé Ereminiené Kardiologijos klinika Zurnalo ,,Journal of rare cardiovascular diseases“ redakcinés kolegijos naré,
Specialaus ,,Medicinos* Zurnalo skyriaus, skirto plautinei hipertenzijai,
redaktorés pareigos.

Eglé Jonaitiené Radiologijos klinika Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

Eglé Markuniené Neonatologijos klinika |\ i/ i (LSMU-GYD-KOM)®, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Eglé Rumbinaité Kardiologijos klinika Ekspertinis darbas tarptautiniame transplantacijos projekte (TEODOR).
. v L Burnos priezitiros ir vaiky . . . . L

Eglé Slabsinskiené odontologijos klinika Nacionalinés burnos sveikatos programos rengimo grupé (prie SAM).

Eglé Vaitkaitiené Ekstremaliosios Vaiky gyvenimo kokybés vertinimas jvairiy susirgimy atvejais.

medicinos katedra

Eimantas Peicius

Bioetikos katedra

Kauno regioninio biomedicininiy tyrimy etikos komiteto narys.

Lietuvos Bioetikos komiteto kolegijos narys.

Elona Juozaityté

Onkologijos institutas

Ekspertiné veikla Nacionalinéje vézio profilaktikos ir kontrolés programos
igyvendinimo ir onkologinés pagalbos organizavimo stebésenos taryboje
CERN-LT konsorciumo tarybos nar¢, vadovaujanti Radiobiologijos mokslinin-
ky grupei CERN Baltijos Saliy universitety grupés (angl. CERN Baltic Group)
naré Lietuvos mokslo tarybos moksliniy tyrimy infrastruktiiry komisijos pir-
mininkés pavaduotoja, §iuo metu einanti pirmininkés pareigas ES strukttiriniy
fondy finansuojamas projektas ,,Pacienty, kuriems jtariama onkologiné liga,
srauty valdymo optimizavimas, specializuota onkologing pagalbg teikianciose
gydymo jstaigose* Nr. 08.4.2-ESFA-V-619-02-0001; ES struktiiriniy fondy
lésomis finansuojamas projektas ,,Sveikatos prieziiiros kokybés gerinimas,
parengiant pagrindines mirties priezastis Lietuvoje lemianciy ligy ir sveikatos
sutrikimy integruotos sveikatos priezitiros standartus* Projektas ,,LSMU veik-
los, skirtos gydytojuy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-
KOM)“, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001 Projektas ,,Gydytojy rezidenty pako-
piniy kompetencijy modelio sukiirimas®“ ESFA LSMU-GYD-KOM_PRM18-
134 (S18119) Horizon ECHoS projektas ,,Establishing of Cancer Mission
Hubs: Networks and Synergies® liet. ,,VéZio misijos centry steigimas: tinklai ir
sinergija“.

Erika Korobeinikova

Onkologijos institutas

CERN Baltijos $aliy universitety grupés (angl. CERN Baltic Group) nar¢.
2022-2023 m. SAM onkologijos darbo grupés vadovas: liipy ir burnos ertmés
vézio, inksto lasteliy vézio ir epitelinio kiausidziy, kiauSintakiy ir pirminio
pilvapléves vézio profilaktikos diagnostikos ir gydymo, medicininés reabilita-
cijos ir slaugos metodiky rengéjas SAM 2023 m Burnos ir zandikauliy srities
vézio ankstyvosios diagnostikos ir gydymo paslaugy organizavimo, $iy paslau-
gy kokybés ir prieinamumo rodikliy stebésenos tvarkos apraSo recenzentas.
Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Evaldas Padervinskis

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Gabrielé Balcitinaité
Murziené

Farmaciniy technologijy
institutas

Ekspertiné veikla Papildomosios ir alternatyviosios sveikatos priezifiros
(toliau — PASP) produkty, gyviiny ir kity gyvy organizmy, naudojamy teikiant
papildomosios ir alternatyviosios sveikatos priezitiros paslaugas, vertinimo
eksperty komisijoje.

Ekspertiné veikla Europos vaisty agentiiroje, Zoliniy vaisty komiteto
(The Committee on Herbal Medicinal Products HMPC) naré.

VVKT kokybés eksperté.

Gediminas JaruSevicius

MA kardiologijos
institutas

Zurnalo ,,Complexity in Health Sciences* redakcinés kolegijos narys.

Gediminas Raila

Seimos medicinos klinika

Projektas Nr. 08.4.2-ESFA-K-616-01-0003 ,, Testin¢ 1étinémis ligomis
serganciyjy pacienty sveikatos prieziiira (TELELISPA)*.

Gediminas Urbonas

Seimos medicinos klinika

SAM — Seimos medicinos komiteto narys.

Projektas Nr. 08.4.2-ESFA-K-616-01-0003 ,, Testin¢ 1étinémis ligomis
serganciyjy pacienty sveikatos priezitira (TELELISPA)*.

Giedre Sirvinskiené

Sveikatos psichologijos
katedra

Darbo grupés skirtos iSnagrinéti naudojamy psichologinio vertinimo instrumen-
ty situacijg Svietimo ir sveikatos sistemose narés, 2023 m. SMSM ministerija.
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Giedrius Barauskas

LSMU Chirurgijos klinika

LMT ekspertas.

Giedrius Palubinskas

Gyviiny veisimo katedra

Projekty, finansuotiny pagal Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety progra-
mos priemopes, III atrankos komiteto (iSvadoms dél projekty pagal programos
priemong ,,Ziniy perdavimas ir informavimo veikla“ teikti) ekspertas.

Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos tikiniy gyviiny veisimo
organizacijy pripazinimo dokumenty ir veisimo programy vertinimo komisijos
narys-ekspertas VMVT direktoriaus 2019 m. rugséjo 2 d. jsakymas Nr. B1-642.

Gintaras Januzis

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Ekspertas ,,Dél projekto jgyvendinimo plano (toliau — P]P) atitikties taikomie-
siems moksliniams tyrimams ir eksperimentinei veiklai keliamiems reikalavi-
mams® Projektas: ,,Naujo aukstos pridétinés vertés skaitmeninio sprendimo,
skirto ortognatinei chirurgijai tobulinti, kiirimas* P]P Nr. 02-020-K-005.

Ekspertas projekte ,,Jmunologinis kraujo tyrimas individualiai biomedZziagos
tolerancijai nustatyti* Projekto Nr.: 01.2.1-MITA-T-852-03-0014.

Ekspertas ,,Dél projekto jgyvendinimo plano (toliau — P]P) atitikties taikomie-
siems moksliniams tyrimams ir eksperimentinei veiklai keliamiems reikalavi-
mams® Projektas: ,,Vieno vizito inovatyvios ortodontinés sistemos vystymas*
PIP Nr. 02-019-K-0023.

Profesorius-ekspertas Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos,
skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-
KOM), Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Gydytojas odontologas-ekspertas LR SAM ministro jsakymas ,,Dél Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m vasario 17 d jsakymo

Nr. V-176 ,,Dél eksperty saraso patvirtinimo* pakeitimo 2021 m. geguzés 14 d.
Nr. V-1108.

Gintaras Juodzbalys

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Audito ir akreditacijos ekspertas — Agency for Assessment and Accreditation of
Higher Education — A3ES in Portugal 2017-2021 metais jvertintos trijy
Portugalijos universitety veiklos programos.

Gintaré Sakalyté

Kardiologijos klinika

Darbo grupés narys, LR SAM skirtos kardiologijos srities ligy diagnostikos ir
gydymo aprasSams parengti; LR SAM Asmens sveikatos priezitiros paslaugy
vertinimo komiteto naré¢; LR SAM Vaistiniy preparaty jtraukimo j kompensavi-
mo sarasus teisiniam reguliavimui tobulinti darbo grupés naré.

Greta PSemeneckiené

Neurologijos klinika

Dalyvavimas SAM Demencijos sutrikimy konsultacinés darbo grupés veikloje.

Gvidas Urbonas

Bioetikos katedra

Tarptautinés sveikatos moksliniy tyrimy ir inovacijy 2023-2029 m. programos
,,Transforming Health and Care Systems* konkurso Healthcare of the Future
paraisky vertinimas.

Lietuvos Bioetikos komiteto Biomedicininiy tyrimy etikos eksperty grupés
narys.

Tarptautinés moksliniy tyrimy programos JPIAMR-ACTION paraisky etinis
vertinimas.

Lietuvos Bioetikos komiteto kolegijos narys.

Kauno miesto savivaldybés Neformaliojo vaiky Svietimo programy atitikties
reikalavimams vertinimo komisijos narys.

Gyté Damuleviciené

Geriatrijos klinika

MN Gydytojas geriatras SAM kovo 28 d. Nr. V-376 2023 m.

Geriatrijos dienos stacionaro veikla.

Henrikas Pauzas

Chirurgijos klinika

,.Dél sveikatos priezitiros ir farmacijos specialisty profesinés kvalifikacijos
tobulinimo ir jo finansavimo tvarkos* pakeitimo Mediky tarybos darbo grupés
narys.

Krono liga serganciy pacienty anorektaliniy fistuliy gydymas. Paruostos
rekomendacijos.

Ida Liseckiené

Seimos medicinos klinika

SAM — Demencijy darbo grupés naré.

Projektas Nr. 08.4.2-ESFA-K-616-01-0003 ,, Testin¢ 1étinémis ligomis
serganciyjy pacienty sveikatos priezitira (TELELISPA)*.

Ieva Paliokaité

Skubiosios medicinos
klinika

SAM veiklos darbo grupés nare; ISpléstinés slaugos normy atnaujinimas.

Ignas Gaidamavicius

Onkologijos institutas

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Ilona Aldakauskiené

Neonatologijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.
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Indré Matuleviciaté

Akiy ligy klinika

LR SAM ekspertas Techniniy specifikacijy rengime mikrokateteriams
kanaloplastikai jsigyti.

Indré Sveikauskaité-
Raduciené

Klinikinés farmacijos
katedra

Europos vaisty agenttiros kokybés darbo grupés naré, EMA ESEC.

VVKT, Kokybés eksperte.

MDFPI International Journal of Molecular Sciences Zurnalo recenzenty komisi-
jos nare.

Inga Artiné Bumblyté

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

,,COST Action komiteto valdybos narys ,,Cognitive decline in Nephro-
Neurology: European Cooperative Target*.

Dalyvavimas eksperty darbo grupéje vykdant Europos Sajungos Dvyniy
projekta Nr. SR 18 IPA HE 01 ,,Parama stiprinant atitinkamy institucijy
gebe¢jimus zmogaus kilmés medziagy (SoHO) sistemoje®.

Dalyvavimas LSMU MA Medicinos fakulteto Déstytojy ir mokslo darbuotojy
priémimo ir atestacijos komisijoje.

Inga Skarupskiené

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Ingrida Januleviciené

Akiy ligy klinika

Tarptautinés Oftalmology tarybos egzamino komiteto narys International
Council of Ophthalmology (ICO) Examination Committee Member, Pasaulio
sveikatos organizacijos Akiy intervencijy paketo eksperté Expert of World
Health Organization Package for eye care interventions.

Tarptautinés Oftalmology tarybos egzamino komiteto narys International
Council of Ophthalmology (ICO) Examination Committee Member.

Pasaulio sveikatos organizacijos Akiy intervencijy paketo eksperté Expert of
World Health Organization Package for eye care interventions.

Ingrida Poskiené

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

SAM — Perinatologijos integruotos sveikatos priezitiros stebésenos
komiteto naré (SAM V-900 jsakymas).

Ingrida Stankuté

Endokrinologijos klinika

SAM darbo grupés naré, dél dokumento rengimo: ,,Kasos saleliy transplanta-
cijos paslaugos teikimo reikalavimy ir apmokéjimo privalomojo sveikatos
draudimo fondo biudZzeto 1éSomis tvarkos apraSas®.

Ingrida Uloziené

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

LMT nacionalinés mokslo programos Sveikas senéjimas valdybos pirmininko
pavaduotoja.

Ingrida Vasiliauskiené

Burnos priezitiros ir vaiky
odontologijos klinika

SAM darbo grupé siekiant pagerinti mobiliyjy ambulatoriniy odontologiné
prieziiiros (pagalbos) paslaugy teikimo sunkia negalig turin¢iy pacienty
gyvenamojoje vietoje.

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

Irina Gineikiené Radiologijos klinika tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)®, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.
Ekspertinis recenzavimas Hartstichting — Nyderlandy Sirdies fondo mokslinio
Jolanta Justina . .. - projekto ,,The Left Atrium: GAtekeepeR for the Development of Pulmonary
Kardiologijos klinika

Vaskelyté

Hypertension in patients with primary mitral regurgitation* (Nr. 03-003-2023-
0094).

Jolanta Sulinskiené

Neonatologijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Jonas Ceponis

Endokrinologijos klinika

SAM darbo grupés narys, dél dokumento rengimo: ,,Kasos saleliy transplanta-
cijos paslaugos teikimo reikalavimy ir apmokeéjimo privalomojo sveikatos
draudimo fondo biudZzeto 1éSomis tvarkos aprasSas®.

Jonas Surkus

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifi-
kacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Julija Narbutaité

Burnos priezitiros ir vaiky
odontologijos klinika

Nacionalinés burnos sveikatos programos rengimo grupé¢ (pric SAM).

< Gastroenterologijos Nacionalinés sveikatos sistemos specialisty rengimo valstybinio uzsakymo
Juozas Kupcinskas .. . . .
klinika formavimo komiteto ir eksperty tarybos narys.
VVKT Mokslo tarybos naré Vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemo-
Jairaté Masalskiené Vaiky ligy klinika niy kompensavimo komisijos naré; LR SAM ,,Nacionalinés racionalaus

antimikrobiniy vaistiniy preparaty vartojimo rekomendacijy sudarymo* darbo
grupes nare.

Juraté Zubiené

Burnos priezitiros ir vaiky
odontologijos klinika

Gydytojo odontologo pagalbininko kompetencijy apraso svarstymas.

SAM eksperty grupéje nagrinéjanti pacienty skundus.
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Ekspertiné veikla Inovacijy agentiiroje.
Vaisty technologijos ir Zurnalo ,,Polskie Towarzystwo Farmaceutyczne” redakcinés kolegijos naré.

Jurga Bernatoniené

socialinés farmacijos
katedra

Zurnalo ,,International Journal of Pharmaceutical Research and Technology*
redakcinés kolegijos naré.

MDPI zurnalo ,,Pharmaceutics* redakcinés kolegijos naré.

Jurgita Gudaitiené

Onkologijos institutas

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Jurgita Plisiené

Kardiologijos klinika

Darbo grupés narys, medicinos normos MN 55:2005 ,,Gydytojas kardiologas
teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybé; darbo grupés narys, LR SAM
Sirdies ir kraujagysliy ligy prevencijos ir ankstyvosios diagnostikos programos
patvirtinimas; Ilgalaikés 1étiniy ligy stebésenos programa.

Jurgita Skieceviciené

Virskinimo sistemos
tyrimy institutas

Lietuvos mokslo premijy konkursui pateikty darby recenzente.

Europos Krono ligos ir kolito organizacijos (European Crohn's and Colitis
organisation (ECCO)) moksliniy teziy recenzente.

Jurgita Vladickiené

Sveikatos vadybos katedra

Nepageidaujamy jvykiy eksperty komisijos nare.

Jurgita Zaveckiené

Radiologijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Justinas Vatikus

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Kestutis Malakauskas

Pulmonologijos klinika

Leidykly MDPI, Dove Medical Press recenzentas.

Kestutis Petrikonis

Neurologijos klinika

Studijy kokybés vertinimo centro Tarybos pirmininkas.

Kestutis StaSaitis

Skubiosios medicinos
klinika

SAM ekspertiné veikla; Sveikatos priezitiros jstaigy infrastruktiiros, plétros,
darbo organizavimo tobulinimas; Telemedicinos diegimas, vystymas.

Kestutis Vaicitinas

Urologijos klinika

Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompeten-
cijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM), Nr. 09.4.2-ESFA-V-
715-05-0001).

Konradas Vitkevicius

Analizinés ir toksikolo-
ginés chemijos katedra

Ekspertiné veikla Vaisty rinkodaros etikos komisijoje.

Kristina Jariené

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

Mokymy medziagy rengéjas-ekspertas akuSerijos ginekologijos srityje projekte
Onkologiniy ligy atrankinés patikros programy efektyvumo didinimas Vidurio
ir Vakary Lietuvos regionuose* Nr. 08.4.2-ESFA-V-619-01-0002.

Kristina Lazaravic¢iené

Seimos medicinos klinika

Projektas Nr. 08.4.2-ESFA-K-616-01-0003 ,, Testiné 1étinémis ligomis sergan-
¢iyjy pacienty sveikatos priezitira (TELELISPA)*.

Kristina Petruliené

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir kvalifika-
cijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Kristina Stuikiené

Neonatologijos klinika

Projektas ,,Skaitmeniné $vietimo transformacija (,,EDTech*)* Nr SMSM-V-
004-0001.

Kristina Ziuteliené

Seimos medicinos klinika

Projektas Nr 08.4.2-ESFA-K-616-01-0003 ,, Testiné 1étinémis ligomis sergan-
¢iyjy pacienty sveikatos priezitira (TELELISPA)*.

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos

Kristina Zviniene Radiologijos klinika tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.
Laimas Virginijus Gastroenterologijos Lietuvos mokslo tarybos Gamtos ir technikos moksly komiteto narys.
Jonaitis klinika

World Journal of Gastroenterology redakcijos kolegijos narys.

Laimonas JaruSevicius

Onkologijos institutas

CERN Baltijos Saliy universitety grupés (angl. CERN Baltic Group) narys;
,,Qydytojy rezidenty pakopiniy kompetencijy modelio sukiirimas*

ESFA LSMU-GYD-KOM PRM18-134 (S18119); Projektas ,,LSMU veiklos,
skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-
KOM)“, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Laura Kairevic¢eé

Onkologijos institutas

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Laura Sal¢itinaité-
Nikonové

Sveikatos psichologijos
katedra

LPS (Lietuvos psichology sajunga) Klinikinés ir sveikatos psichologijos
komiteto naré.

Leonas Valius

Seimos medicinos klinika

SAM - Seimos medicinos komiteto narys.

Projektas ,,EduCation on Antimicrobizl REsistance for health workforce
(AMR-EDUCare) Nr. 101101208*.

Projektas — Evaluation of a patient-centred biopsychosocial blended collabora-
tive care pathway for the treatment of multimorbid elderly patients — ESCAPE.

Projektas Nr. 08.4.2-ESFA-K-616-01-0003 ,, Testin¢ 1étinémis ligomis
serganciyjy pacienty sveikatos priezitira (TELELISPA)*.
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Limas Kup¢inskas

Gastroenterologijos
klinika

Ekspertas Lietuvos mokslo tarybos ,,Europos horizontas® komitete.

Lina Adomaitiené

Akuserijos ir

Lektoré-eksperté projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojuy kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“ (Nr. 094.2-ESFA-V-715-05-

ginekologijos klinika 0001).
Edukacinio projekto ,,LSMU studijy kokybés ir susijusiy procesy gerinimas,
didinant zmogiskyjy istekliy potenciala™ Gyviiny moksly fakulteto komandos
veiklos vadové ir eksperté.
Lina Anskiene Gyvuny veisimo katedra | Veisliniy buliy vertinimo komisijos, sudarytos V] Zemés fikio informacijos ir

kaimo verslo centro (toliau — ZUIKVC) generalinio direktoriaus 2019 m.
rugs¢jo 17 d. jsakymu Nr. 1V-125 ,,Dél Veisliniy buliy vertinimo komisijos
sudarymo ir jos darbo reglamento patvirtinimo®, naré-eksperté.

Lina Danusevi¢iené

Bioetikos katedra

Atliktas stacionarines psichikos sveikatos priezitiros paslaugas teikiancios
istaigos paslaugy kokybeés ir atitikties zmogaus teisiy principams vertinimas.

Lina Jankauskaité

Vaiky ligy klinika

SAM ,,Rety ligy politikos grupé*; LSMU Studijy kokybés stebéjimo komisija;
Kauno regioniniy biomedicininiy tyrimy etikos komitetas.

Lina Raudoné

Farmakognozijos katedra

MDPI zurnalo Fitoterapia redakcinés kolegijos naré.

MDPI Zzurnalo Plants patariamosios redakcinés kolegijos naré.

Linas Darginavicius

Ekstremaliosios
medicinos katedra

Gaivinimo sistemy tobulinimas.

Linas Sumskas

Profilaktinés medicinos
katedra

Lietuvos aukstyjy mokykly profesiniy sajungy susivienijimo (LAMPSS)
tarybos narys.

LSMU profesinés sajungos komiteto narys.

Linas Velicka

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0009.

Liudas Ivanauskas

Analizinés ir toksikolo-
ginés chemijos katedra

Mokslinio zurnalo ,,ScienceRise* redakcinés kolegijos narys.

Lolita Sileikiené

Profilaktinés medicinos
katedra

Lietuvos kokybés vadybos ir inovacijy asociacijos naré.

ASPPH pateikty tarptautiniy projekty vertinimas — eksperte.

Projekto ,,LSMU studijy kokybés ir susijusiy procesy gerinimas, didinant
zmogiSkyjy iStekliy potencialg™ (Nr. 09.3.1-ESFA-V-738-04-0001) eksperté.

Mantas Malinauskas

Fiziologijos ir
farmakologijos institutas

Europos vaisty agentiira, ikiklinikinis ekspertas.

Lietuvos studijy kokybés vertinimo centro ekspertas.

Marijus Leketas

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Docentas-ekspertas ,,Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“, Nr.
09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Marius Perminas

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir kvalifika-
cijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“.

Marius Rimaitis

Anesteziologijos klinika

LR SAM Apeliacinés komisijos skundams dél Vaistiniy preparaty ir medicinos
pagalbos priemoniy kompensavimo ir Labai rety Zzmogaus sveikatos bikliy
gydymo i§laidy kompensavimo komisijy sprendimy nagrinéti narys.

Martynas Speckauskas

Akiy ligy klinika

LR SAM ekspertas Pacienty teisiy ir Zalos atlyginimo komisijos nagriné¢jamy
atvejy ekspertize.

Meilé Minkauskiené

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

SAM - Perinatologijos integruotos sveikatos priezitiros stebésenos komiteto
naré¢ (SAM V-900 jsakymas).

2022-2023 m. SAM hematologijos darbo grupés vadovas: Hodzkino limfomos,
létinés leukemijos, létinés mieloleukemijos profilaktikos, diagnostikos ir gydy-

Milda Rudzianskiené¢  |Onkologijos institutas mo, medicinings reabilitacijos ir slaugos metodiky rengéja.
Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.
Darbo grupés Lietuvos medicinos normai MN 160:2017 ,,ISpléstinés praktikos
Milda Svagzdiené Anesteziologijos klinika |slaugytojas Teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybé* perzitiréti ir naujam

jos projektui parengti nar¢).

Mindaugas Jievaltas

Urologijos klinika

Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos gydytoju
kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“, Nr. 09.4.2-
ESFA-V-715-05-0001).
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Mindaugas Kliuc¢inskas

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

LSMU ekspertas, rengiant galimybiy studija, skirta Antrojo Sveicarijos finan-
savimo jnaso Lietuvai Programa ,,Motinos ir vaiko sveikatos prieziiiros gerini-
mas® —2023-2024 m.

Valdybos narys — FIGO (International Federation of Gynecology and Obstetrics)
Committee on Health Systems Strengthening and Respectful Care 2023-2025 m.

SAM - Perinatologijos integruotos sveikatos priezitiros stebésenos komiteto
pirmininko pavaduotojas (SAM V-900 jsakymas).

Mindaugas Stanktinas

Sveikatos vadybos katedra

LR Prezidento Sveikatos eksperty tarybos narys.

Modestas Zilius

Klinikinés farmacijos
katedra

MDPI Plants zurnalo recenzenty komisijos narys.

Monika Biesevi¢iené

Kardiologijos klinika

Moksliniy publikacijy ekspertinis vertinimas tokiems zurnalams kaip ,,Echocar-
diography*, ,,Aorta®, ,,Cardiovascular Toxicology*, ,,BMC Cardiovascular
Disorders*.

Natalija Skorobogatova

Neonatologijos klinika

Perinatologijos integruotos sveikatos prieziiiros valdymo komiteto narys.

Neda Kusleikaité-Pere

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojuy kompetencijy ir kvalifika-
cijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Nedas Jasinskas

Ekstremaliosios
medicinos katedra

Pasirengimo ekstremalioms situacijoms vertinimas.

Neringa Balcitiniené

Intensyviosios terapijos
klinika

LR SAM darbo grupé.

Neringa Skucaité

Danty ir burnos ligy
klinika

Docentas-ekspertas Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy
ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-
05-0001).

Nida Zemaitiené

Sveikatos psichologijos
katedra

LRS Sveikatos reikaly komitetas ,,Dél fizinio ir psichologinio smurto pries
sveikatos priezitiros specialistus prevencijos ir jy saugumo darbo vietoje
uztikrinimo®.

Lietuvos Respublikos Sveikatos Apsaugos Ministerijos darbo grupés naré
,.Dél Nacionalinio savizudybiy prevencijos veiksmy 2020-2024 mety plano
tvirtinimo*.

Lietuvos Respublikos Sveikatos Apsaugos Ministerijos Savizudybiy prevenci-
jos eksperty tarybos naré.

Lietuvos mokslo taryba: 2023 m Lietuvos mokslo premijy konkursui Socialiniy
moksly srityje teikiamy darby ekspertinis vertinimas.

Lietuvos Respublikos Prezidento Gitano Nausédos iniciatyva suformuotos
COVID-19 pandemijos valdymo eksperty Sveikatos eksperty tarybos nare.

LPS (Lietuvos psichology sajunga) Kriziy ir katastrofy psichologijos komiteto
naré.

Nijolé Savickiené

Farmakognozijos katedra

MDPI zurnalo Plants redakcinés kolegijos naré.

Nomeda Basevi¢iené

Danty ir burnos ligy
klinika

Profesorius-ekspertas Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy
ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-
05-0001).

Nora Ulozaité-Staniené

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001;
Projektas ,,Dirbtiniu intelektu pagristy automatiniy balso ir kalbos kokybés
pagerinimo algoritmy sukiirimas pacientams po gerkly vézio chirurginio
gydymo* (Nr. S-MIP-23-46 / Nr. P-MIP-23-136 / Nr. 2022-JV-00071).

Europos Komisijos TAIEX eksperté slaugos programy harmonizavimo klausi-

Olga Riklikiené Slaugos klinika mais (The Technical Assistance and Information Exchange instrument of the
European Commission).
Ekstremaliosios Pasirengimo ekstremalioms situacijoms vertinimas, skubios medicinos sistemy

Paulius Dobozinksas

medicinos katedra

vystymas.

Paulius Gradeckas

Profilaktinés medicinos
katedra

Ekspertiné veikla darbo grup¢je ,,Dél ankstyvosios plauciy vézio diagnostikos
programos projekto®.

Organy donorystés skatinimo ir organizavimo stebésenos tarybos narys.

Paulius Vasilavicius

Aplinkos ir darbo
medicinos katedra

CDMEK pirmininkas.

Povilas Aniulis

Urologijos klinika

Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompeten-
cijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“, Nr. 09.4.2-ESFA-V-
715-05-0001).
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Povilas Jakuska

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Valstybinés akreditavimo sveikatos prieziiiros veiklai tarnybos prie Sveikatos
apsaugos ministerijos ekspertas.

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Raimonda Balkuviené

Danty ir burnos ligy
klinika

Asistentas-ekspertas Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy
ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-
05-0001).

Raimonda Petroliené

Sveikatos psichologijos
katedra

LPS (Lietuvos psichology sajunga) valdybos naré.

LPS (Lietuvos psichology sajunga) Nacionalinis EuroPsy suteikimo komiteto
naré.

Raimondas Benetis

Vaisty chemijos katedra

VVKT Vaisty registracijos skyrius, vyriausiasis specialistas (kokybés ekspertas).

Europos Vaisty Agentiiros Pazangios Terapijos Komiteto (Committee for
Advanced Therapies (CAT)) pakaitinis narys.

Raimondas Radzitinas

Vaisty technologijos ir
socialinés farmacijos
katedra

Ekspertiné veikla SAM Farmacijos specialisty kompetencijos vertinimo
komisijoje.

Raimundas Golubevas

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Asistentas-ekspertas Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“, Nr.
09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Ramiinas Bolys

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0010.

Ramuné Kalédiené

Sveikatos vadybos katedra

Lietuvos mokslo tarybos eksperté.

Nacionalinés sveikatos tarybos naré.

LR Prezidento Sveikatos eksperty tarybos naré.

Nacionalinés sveikatos sistemos specialisty rengimo valstybinio uzsakymo
formavimo komiteto ir eksperty tarybos naré.

Lietuvos visuomenés sveikatos asociacijos prezidenté.

Lietuvos visuomenés sveikatos stiprinimo fondo tarybos naré.

Ekspertiné veikla SAM darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél farmaci-
nés riipybos paslaugos dél receptiniy vaisty pakartotinio iSdavimo vaistinéje,
kai gydytojas paskiria gydyma ilgesniam nei 6 mén. gydymo kursui®.

Ekspertiné veikla SMSM SKVC darbo grupéje pateikti pasitilymus dél Sveika-
tos priezitiros ir grozio paslaugy sektoriaus profesinio standarto, patvirtinto
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m vasario 27 d jsakymu Nr. V1-32
,,Del Sveikatos priezifiros ir grozio paslaugy sektoriaus profesinio standarto
patvirtinimo* papildymo.

Ramuné Kalédiené

Sveikatos vadybos katedra

Ekspertiné veikla LR Seimo Sveikatos reikaly komiteto darbo grupéje klausi-
mams, susijusiems su vaistininko padéjéjy (farmakotechniky) rengimu, jy
veikla ir galimybe teikti farmacing paslauga, nagrinéti bei spresti dél vaistinin-
ky padéjéju (farmakotechniky) veikla reglamentuojanciy teisés akty tobulinimo
reikalingumui.

Ekspertiné veikla darbo grupéje, sudarytoje pagal isakyma ,,D¢l darbo grupés
vaisty politikos gairéms perzitiréti sudarymo*.

Ekspertiné veikla SAM darbo grupéje ,,Dél farmacinés ripybos paslaugoms
reglamentuoti sudarymo*.

Valstybinés vaisty kontrolés tarnybos prie SAM ekspertas Mokslo tarybos naré.

SMSM SKVC sudarytos Kosmetologijos studijy krypties aprago rengimo darbo
grupes nare.

MDPI zurnalo ,,Molecules* redakcinés kolegijos naré.

Rasa Janciauskiené

Onkologijos institutas

,,-Gydytojy rezidenty pakopiniy kompetencijy modelio suktirimas* ESFA
LSMU-GYD-KOM_PRM18-134 (S18119) Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“,
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001. Projektas ,,Pacienty, kuriems jtariama onko-
loginé liga, srauty valdymo optimizavimas, specializuota onkologing pagalba
teikianciose gydymo jstaigose* Nr. 08.4.2-ESFA-V-619-02-0001. Naujy tech-
nologijy vertinimas Lietuvos onkology chemoterapeuty draugijoje; ekspertiné
veikla Nacionalinéje vézio profilaktikos ir kontrolés programos jgyvendinimo
ir onkologinés pagalbos organizavimo stebésenos taryboje.
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Rasa Tameliené

Neonatologijos klinika

Perinatologijos integruotos sveikatos prieziiiros valdymo komiteto narys.

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Rasa Ugenskiené

Genetikos ir molekulinés
medicinos klinika

Genetiskai modifikuoty organizmy ekspertiné veikla, Aplinkos apsaugos
ministerija.

Personalizuotos medicinos galimybiy studijos ekspertine veikla, STRATA.

Ekspertiné veikla, Lietuvos moksly akademija.

Rasa Verkauskiené

Endokrinologijos klinika

Mokslinio zurnalo ,,Hormone Research in Paediatrics* redakcinés kolegijos naré.

LSMU medicinos krypties doktorantiiros komiteto naré.

Reda Zemaitiené

Akiy ligy klinika

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. spalio 14 d. jsaky-
mo Nr. V-986 ,,Dél Oftalmologijos ambulatoriniy asmens sveikatos prieziiiros
paslaugy teikimo reikalavimy apraSo patvirtinimo* naujos redakcijos projektui
parengti ir persvarstyti, bei prireikus parengti, Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2016 m. balandzio 26 d. jsakymo Nr. V-526 ,,Dé¢l Oftalmo-
logijos dienos stacionaro paslaugy teikimo ir $iy paslaugy islaidy apmokéjimo
tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo projekta.

Reda Zemaitiené

Akiy ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001
Docentas-ekspertas.

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001
Profesorius-ekspertas.

Regina Maciuleviciené

Akuserijos ir

Docenté-eksperté projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“ (Nr. 094.2-ESFA-V-715-05-

ginekologijos klinika 0001).
Nacionalinés iSmetamy j atmosfera Siltnamio efektg sukelianciy dujy apskaitos
.. . ataskaitos rengimo komisijos narys (Lietuvos Respublikos aplinkos ministro
Remigijus Juska _VA.Gyvuhnmkystes 2011 m. liepos 1 d. jsakymas Nr. D1-538 ,,Dél Nacionalinés iSmetamy j
institutas . . L ; . . .
atmosfera Siltnamio efekta sukelian¢iy dujy apskaitos ataskaitos rengimo
komisijos personalinés sudéties ir jos darbo reglamento patvirtinimo*).
Remigijus Zalifinas Kardiologijos klinika Lietuvos mokslo akademijos narys ekspertas.

Renata Balnyté

Neurologijos klinika

SAM eksperte, teikianti ekspertines iSvadas dél pacientams padarytos Zalos
Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijai.

Renata Dzikiené

Neonatologijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Renata Kuciené

MA Kardiologijos
institutas

Moksliniy zurnaly ,,Frontiers in Pediatrics* ir ,,Frontiers in Public Health*
recenzente ir redakcinés kolegijos nare.

Renata Paukstaitiené

Fizikos, matematikos ir

Zurnalo Lietuvos bendrosios praktikos gydytojas redakcinés kolegijos naré.

biofizikos katedra
3 Dantu ir burnos li Lektorius-ekspertas Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijuy
Renata Sadzeviciene klinitlga gl ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-

05-0001).

Ricardas Kubilius

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Profesorius-ekspertas ,,Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos,
skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-
KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Gydytojas odontologas-ekspertas LR SAM ministro jsakymas ,,Dél Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. vasario 17 d. jsakymo Nr. V-
176 ,,Dél eksperty saraSo patvirtinimo* pakeitimo 2021 m. geguzés 14 d. Nr.
V-1108.

Ric¢ardas RadiSauskas

Aplinkos ir darbo
medicinos katedra

Zurnaly su citavimo indeksu PlosOne akademinis redaktorius.

Zurnalo Applied Sciences redaktorius.

Zurnalo Atmosphere kviestinis redaktorius.

Zurnalq su citavimo indeksu ,,Medicina“, ,,Frontiers in Cardiovascular Medi-
cine®, ,,Tumor®, ,,EC Pulmonology*, ,,Respiratory Medicine* Redkolegijos
narys.

Rimantas Kévalas

Vaiky ligy klinika

SAM Skubios medicinos darbo grupé.
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Rita Kupcinskaité-
Noreikiené

Onkologijos institutas

2022-2023 m. SAM kiausidziy ir pirminio pilvaplévés vézio profilaktikos
diagnostikos ir gydymo, medicininés reabilitacijos ir slaugos metodikos darbo
grupés vadové.

2022-2023 m. SAM onkologijos darbo grupés nar¢, rengusios lipy ir burnos
ertmeés vézio, profilaktikos diagnostikos ir gydymo, medicininés reabilitacijos ir
slaugos metodika.

Rita Raskeviiené

Aplinkos ir darbo
medicinos katedra

CDMEK naré.

Lietuvos medicinos normos MN 73:2023 ,,Darbo medicinos gydytojas* eksperté.

Robertas Bagdzevicius

Vaiky chirurgijos klinika

Ekspertai projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Rokas Adamonis

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0016.

Rokas Nekrosius

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0017.

Rolandas Gerbutavicius

Onkologijos institutas

,,Qydytojy rezidenty pakopiniy kompetencijy modelio sukiirimas® ESFA
LSMU-GYD-KOM_PRM18-134 (S18119). Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“,
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001. Kreséjimo sistemos ligos, mieloprolifera-
ciniai susirgimai.

Rolandas Stankevicius

Gyviiny mitybos katedra

Zemés tikio ministerijos X projekty atrankos komitety ekspertas.

Darbas ministerijy suformuotose darbo grupése.

Onkologiniy ligy ankstyvosios diagnostikos programy teisés akty rengimas.

Nacionalinés vézio profilaktikos ir kontrolés programos jgyvendinimo ir
onkologinés pagalbos organizavimo stebésenos tarybos nar¢.

Gimdos kaklelio piktybinio naviko ankstyvosios diagnostikos programos
metodiskai vadovaujanti darbo grupés naré.

Atrankinés patikros darbo grupés naré del gimdos kaklelio vézio programos
koordinavimo centry funkcijy uztikrinimo skaitmeniniams sprendimams
parengti ir jgyvendinti.

Rita Butkevi¢iené

Bioetikos katedra

Baltijos Tarptautinés Akademijos (BIA) (Latvija, Ryga) socialinio darbo studijy
programy (BSW ir MSW) iSorinio vertinimo grupés naré.

LSMU studenty ir darbuotojy, turinciy negalia ar kity specialiyjy poreikiy,
reikaly koordinavimo komisijos pirmininkeé.

Rita Dambrauskiené

Onkologijos institutas

2022-2023 m. SAM hematologijos darbo grupés naré: 1étinés mieloleukemijos
profilaktikos, diagnostikos ir gydymo, medicininés reabilitacijos ir slaugos
metodikos rengéja. Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy
ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-
05-0001.

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir kvalifika-

Rata Leksiené Nefrologijos klinika cijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.
SAM darbo grupés naré ,,Dél darbo grupés sitilymams dél labai rety Zzmogaus
sveikatos biikliy gydymo iSlaidy kompensavimo privalomojo sveikatos draudi-
Riita Navardauskaité Endokrinologijos klinika |™© fondo 1éSomis teisinio reglamentavimo tobulinimo pateikti sudarymo®.

Springer Nature zurnaly grupés ,,Endocrine® straipsniy recenzavimas.

MDPI grupés zurnaly recenzavimas.

o VA Gyvulininkysteés Tautinio paveldo produkty tarybos nare.
Rita Sveisitene R . _ . - - .
Institutas Ukiniy gyviiny genetiniy iStekliy koordinavimo tarybos naré.
Aplinkos ir darbo

Rita Ustinaviciené

medicinos katedra

Zurnalo ,,Atmosphere numerio kviestinis redaktorius.

Straipsniy recenzijos: Journal of Clinical Medicine (2), Medicina (1), Journal
of Personalized Medicine (1).

Riita Vaicitiniené Nefrologijos klinika - —
& Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.
. " Ekspertas rengiant Suaugusiyjy epilepsijos prevencijos, diagnostikos, gydymo,
o . MA Kardiologijos S Lo . 9 ; .
Sarfinas Augustis institutas mediciningés reabilitacijos ir slaugos metodika, uzsakovas Lietuvos Respublikos

Sveikatos apsaugos ministerija (LR SAM).

Saulius Giedraitis

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0011.

107




Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Saulius Tusas

Gyviiny auginimo
technologijy institutas

Atestavimo komisijos narys vertinant Zemés iikio veiklos subjektus Zaliajam
diplomui jgyti.

Ekspertas vykdant tris sutartis — galvijy auginimo technologijy vertinimas.

Ukiuose naudojamos karviy melzimo jrangos ir technologijos vertinimas.

Saulius Vaitkus

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Sigita Liutkauskiené

Onkologijos institutas

,,-Gydytojy rezidenty pakopiniy kompetencijy modelio suktirimas* ESFA
LSMU-GYD-KOM_PRM18-134 (S18119). Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“,

Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001. Tarptautinis projektas CraNE, angl. Network
Of Comprehensive Cancer Centres: Preparatory Activities On Creation Of
National Comprehensive Cancer Centres And EU Networking LSMUL KK
darbo grupés vadovas. Tarptautinis projektas JANE, angl. Network Of Compre-
hensive Cancer Centres: Establishment Of New EU Network Of Expertise On
Cancers And Cancer Conditions LSMUL KK darbo grupés vadové.

Silvija Ryskiené

Radiologijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Skaidra Valiukeviciené

Odos ir veneriniy ligy
klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“.

Sonata Trumbeckaité

Farmakognozijos katedra

SAM vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy kompensavimo
komisijos nare.

Sondra Kybartiené-
Maciulaité

Nefrologijos klinika

Ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy ir
kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Stasys Bojarskas

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Lektorius-ekspertas Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“,
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Toma Kasperaviciiité

Akuserijos ir
ginekologijos klinika

Asistentas-ekspertas projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytoju kompetencijy
ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“ (Nr. 094.2-ESFA-V-715-
05-0001).

Tomas Balsevicius

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Tomas Jurevicius

Radiologijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Tomas Lapinskas

Kardiologijos klinika

Darbo grupés narys, medicinos normos MN 55:2005 ,,Gydytojas kardiologas
teisés, pareigos, kompetencija ir atsakomybé®.

Tomas Tamosuitis

Intensyviosios terapijos
klinika

LR SAM Organy donorystés skatinimo ir organizavimo stebésenos taryba,
pirmininko pavaduotojas.

LR SAM Anestezijos, intensyviosios terapijos ir intensyviosios priezitiros
integruotos sveikatos priezifiros valdymo komitetas, pirmininko pavaduotojas.

Tomas Vanagas

LSMU Chirurgijos klinika

SAM darbo grupés: Kepeny transplantacijos paslaugy teikimo ir apmokéjimo
tvarkos; Dienos chirurgijos paslaugy teikimo reikalavimams svarstyti naujinimo.

Vacis Tatartinas

Vaisty chemijos katedra

Inovacijy agentiiros ekspertas.

Inovatyvios farmacijos pramonés asociacijos personalizuotos medicinos
iniciatyvinés grupé.

MDPI zurnalo Pharmaceutics redakcinés kolegijos narys.

Vaidas Grimuta

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Asistentas-ekspertas Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“,
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Vaidotas Gurskis

Vaiky ligy klinika

Lietuvos Traumy integruotos sveikatos prieziiiros valdymo komiteto narys
prie SAM Valstybinés Akreditavimo Sveikatos prieziiiros veiklai tarnybos
ekspertas — vaiky intensyviosios terapijos gydytojas.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Valdas Jakstas

MA Farmacijos fakultetas

Ekspertiné veikla SAM darbo grupéje, sudarytoje pagal jsakyma ,,Dél farmaci-
nés riipybos paslaugos dél receptiniy vaisty pakartotinio iSdavimo vaistinéje,
kai gydytojas paskiria gydyma ilgesniam nei 6 mén. gydymo kursui®.

Ekspertiné veikla LR Seimo Sveikatos reikaly komiteto darbo grupéje klausi-
mams, susijusiems su vaistininko padéjéjy (farmakotechniky) rengimu, jy veik-
la ir galimybe teikti farmacing paslauga, nagrinéti bei spresti dél vaistininky
padéjéjy (farmakotechniky) veikla reglamentuojanciy teisés akty tobulinimo
reikalingumui.

LMT ekspertas.

Tarptautiné ekspertiné veikla vystant bendradarbiavima moksliniy tyrimy mais-
to saugos srityje ir dalyvaujant Centrinés Azijos Saliy mokslinés veiklos anali-
z¢je Ekspertinés veiklos 1¢Sos apmokamos i§ tarptautinio projekto 2023-PRO-
00099 (Grant Agreement number: 81295537).

Ekspertiné veikla SAM organizuotos darbo grupés STV proceso perzitirai.

Ekspertiné veikla dalyvaujant Valstybinés akreditavimo sveikatos prieziiiros
veiklai tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos organizuotuose posé-
dziuose dél MN 183 , Fitoterapijos specialistas®.

Ekspertiné veikla SAM darbo grupéje vaisty politikos gairéms perzitiréti.

Vesta Guzevifiené

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Lektorius-ekspertas Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“,
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).

Vesta Kucinskiené

Odos ir veneriniy ligy
klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“.

Vesta Steibliené

Psichiatrijos klinika

Tarptautinéje psichiatry organizacijoje- ECNP, Abstrakty ir posteriy komitete-
kongreso moksliniy abstrakty ekspertinis vertinimas.

COST projekto kvietimo OC-20231-26627 ekspertas.

Vidmantas Barauskas

Vaiky chirurgijos klinika

Ekspertai projekte ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifika-
cijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*.

Vidmantas
Januskevicius

Aplinkos ir darbo
medicinos katedra

Lietuvos medicinos normos MN 73:2023 ,,Darbo medicinos gydytojas‘
ekspertas.

Vidmantas Vaiciulis

Aplinkos ir darbo
medicinos katedra

Zurnalo ,,Atmosphere numerio kviestinis redaktorius.

Viktoras Rudzianskas

Onkologijos institutas

2022-2023 m. SAM onkologijos darbo grupés vadovas: liipy ir burnos ertmés
vézio, inksto lasteliy vézio ir epitelinio kiausidziy, kiauSintakiy ir pirminio
pilvapléves vézio profilaktikos diagnostikos ir gydymo, medicininés reabilita-
cijos ir slaugos metodiky rengéjas SAM 2023 m. Burnos ir zandikauliy srities
vézio ankstyvosios diagnostikos ir gydymo paslaugy organizavimo, $iy paslau-
gy kokybes ir prieinamumo rodikliy stebésenos tvarkos apraSo recenzentas
Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Vilius Venckus

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0015.

Vilma Juraté
Balc¢itiniené

Akiy ligy klinika

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. spalio 14 d. jsaky-
mo Nr. V-986 ,,D¢l Oftalmologijos ambulatoriniy asmens sveikatos priezitiros
paslaugy teikimo reikalavimy apraSo patvirtinimo* naujos redakcijos projektui
parengti ir persvarstyti, bei prireikus parengti, Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2016 m. balandzio 26 d. jsakymo Nr. V-526 ,,Dé¢l Oftalmo-
logijos dienos stacionaro paslaugy teikimo ir $iy paslaugy islaidy apmokéjimo
tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo projekta.

Vilma Kriau¢ioniené

Profilaktinés medicinos
katedra

Kauno kolegijos Mitybos studijy krypties komiteto naré

Projekto ,,LSMU studijy kokybés ir susijusiy procesy gerinimas, didinant
zmogiskyjy istekliy potenciala® (Nr. 09.3.1-ESFA-V-738-04-0001) eksperte.

Violeta Juskiené

VA Gyvulininkystés
institutas

Ukiniy gyviiny genetiniy iStekliy koordinavimo tarybos naré.

Lietuvos zootechniky sajungos tarybos naré.

Virgilijus Ulozas

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001;
Projektas ,,Dirbtiniu intelektu pagristy automatiniy balso ir kalbos kokybés
pagerinimo algoritmy sukiirimas pacientams po gerkly vézio chirurginio
gydymo* (Nr. S-MIP-23-46 / Nr. P-MIP-23-136 / Nr. 2022-JV-00071); LMT
ekspertas.
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Vardas Pavardé

Padalinys

Ekspertiné veikla

Vita Lesauskaité

Geriatrijos klinika

Ilgalaikés priezifiros darbo grupé.

Vita Maciulskiené-
Visockiené

Danty ir burnos ligy
klinika

Profesorius-ekspertas projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy
ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*“ (Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-
05-0001).

Vita Speckauskiené

Fizikos, matematikos ir
biofizikos katedra

Zurnalo , International Journal of Data Science and Analysis*
(http://www.ijdsa.org/reviewers) recenzenté.

Vitalis Briedis

Klinikinés farmacijos
katedra

Europos vaisty agentiiros Biologiniy produkty darbo grupés narys.

VVKT, Kokybés ekspertas.

Vykintas Liutkevicius

Ausy, nosies ir gerklés
ligy klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001.

Vytautas Aukstakalnis

Skubiosios medicinos
klinika

SAM projekto vadovas; Skubiosios telemedicinos paslaugy teikimas Skubio-
sios medicinos pagalbos skyriuose.

Vytenis Keturakis

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0014.

Vytis Bajoritinas

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0012.

Zana Kavaliauskiené

Sirdies, kratinés ir krauja-
gysliy chirurgijos klinika

Projektas ,,LSMU veiklos, skirtos gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos
tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)*, Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0013.

Europos mokslo ir technologijy bendradarbiavimo (ang. European Cooperation

Zilvinas Dambrauskas ~|Chirurgijos klinika in Science and Technology) projekty ,,COST Action® tarptautinis iSorinis
vertinimas.
Zydriiné Luneckaité Bioetikos katedra Kauno regioninio biomedicininiy tyrimy etikos komiteto naré.

Zygimantas Petronis

Veido ir zandikauliy
chirurgijos klinika

Asistentas-ekspertas Pakopiniy kompetencijy projektas (LSMU veiklos, skirtos
gydytojy kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimui (LSMU-GYD-KOM)“,
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-05-0001).
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14 PRIEDAS
LSMU LIGONINEJE KAUNO KLINIKOS VYKDOMI PROJEKTAI

UAB ,,AKVAVITA* ir LSMU ,,Inovatyviy funkciniy gérimy tyrimo su aktyviais ingredientais
tyrimas*.

UAB,,Birstono vandenys* ir LSMU ,,Aukstos mineralizacijos vandens produkty su prisotintomis
vandenilio, deguonies ir azoto dujomis tyrimas*.

LSMU KAUNO LIGONINEJE VYKDOMI PROJEKTAI

Projektas ,,Horizon Europe: AI-DRIVEN TOOL FOR NON-INVASIVE ASSESSMENT OF
CORONARY ARTERY DISEASE (CAD) PROGRESSION: VIRTUAL DATA POOLING
ACROSS EUROPE*.

Projektas ,,Horizon Europe: Prevention of NCDs in the area of mental health including actions
supporting vulnerable population groups, such as migrants, refugees, Roma people and displaced
people from Ukraine (DP-g-23-32-02).

LMT: ,,Lietuvos mokslo tarptautiSkumo didinimas — MTEP rySiy plétojimas (LINO LT)* veikla
,Mokslininky vizitai“, prof. Auksés Mickienés iSvyka i mokslinj renginj Bordo, PR.

LMT: ,,Lietuvos mokslo tarptautiSkumo didinimas — MTEP rysiy plétojimas (LINO LT)* veikla
»Mokslininky vizitai®, Inf. ligy gydytojos iSvyka | mokslinj renginj Bordo, PR.

LMT: ,,Lietuvos mokslo tarptautiSkumo didinimas — MTEP rySiy plétojimas (LINO LT)* veikla
,Mokslininky vizitai“, prof. Dianos Zaliaduonytés i§vyka j renginj ParyZiuje, PR.
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15 PRIEDAS
2023 M. VYKE VISUOMENES SVIETIMO IR INFORMAVIMO RENGINIAI

Mazosios medicinos mokyklos moksleiviai/Vasaros stovykla. Ekskursija KRSGK ir apsilanky-
mas VA muziejuje ir/ar Anatomijos muziejuje.

Kaciy, Suny ir Sesky Zenklinimas ir duomeny teikimas Gyviiny augintiniy registrui.

Asist. Karolina Jankauskaité, asist. Martyna Daunyté, vet. gyd. rezid. Gréta Ticktinaité ir vet.
gyd. rezid. Gabriel¢ Lapkiinaité¢ dalyvavo Gyvulininkystés parodoje 2023, kur konsultavo paro-
dos dalyvius gyviiny augintiniy prieZitiros, gydymo ir prevencijos klausimais. Asist. K. Jankaus-
kaité skaité mokomaja edukacing paskaitg ,,Kaip pasiruosti vizitui pas vet. gydytoja.
Tobulinimosi kursai tyréjams ,,Mokslo ir mokymo tikslais naudojamy gyviiny laikymo, prie-
zitros ir naudojimo reikalavimai‘ (80 val.).

2023 M. VYKE RENGINIAI GYVUNU GEROVES TEMATIKA
Gyviiny augintiniy gerovés uztikrinimas veterinarinés priezitiros metu.
Kaciy, Suny ir Sesky Zenklinimas ir duomeny teikimas Gyviiny augintiniy registrui.
Asist. Karolina Jankauskaite, asist. Martyna Daunyté, vet. gyd. rezid. Gréta Tickunaité ir vet. gyd.
rezid. Gabriel¢ Lapkiinaité dalyvavo Gyvulininkystés parodoje 2023, kur konsultavo parodos daly-
vius gyviiny augintiniy prieziiiros, gydymo ir prevencijos klausimais. Asist. K. Jankauskaité skaité
mokomaja edukacine paskaita ,,Kaip pasiruosti vizitui pas vet. gydytoja“.
Tobulinimosi kursai tyré¢jams ,,Mokslo ir mokymo tikslais naudojamy gyviiny laikymo, prieziii-
ros ir naudojimo reikalavimai® (80 val.).

2023 M. VYKE RENGINIAI SKATINANT RACIONALU
ANTIMIKROBINIU MEDZIAGU PANAUDOJIMA

Antimikrobiniy vaisty naudojimas Siuolaikinéje veterinarijoje. Nr. 326/LVGA.

Antimikrobiniy medziagy naudojimas veterinarin¢je medicinoje. Nr. 407/LVGA.

Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos ministerijos Kauno departa-
mento, LSMU MA VSF ir Lietuvos visuomenés sveikatos asociacijos organizuota nuotoliné
mokslin¢ — praktiné konferencija ,,Antimikrobinio atsparumo problema — antibiotikai aplinkoje®.
Doc. dr. A. Novoslavskij Zodinis praneSimas tema ,,Antimikrobinés medziagos zemes ukyje.
Analiz¢ ir perspektyvos®.

Doc. dr. A. Novoslavskij. Atsparumo antimikrobinéms medziagoms problematika. Tarptautinis
veterinarijos kongresas ,,LitVet 2023,

Seminaras ,,Antibiotiky naudojimas. Klausimai kylantys déstant MVI mikrobiologijos dalyka
skirtingose studijy programose*.
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16 PRIEDAS
SELEKCINIUS BRANDUOLIUS SUDARANCIU GYVUNU SKAICIUS

Zemaitukai — 85 vnt.

Lietuvos Siurk$¢iavilnés avys — 152 vnt.

Lietuvos vietinés kiaulés — 111 vnt.

Senojo genotipo Lietuvos baltosios kiaulés — 241 vnt.
Vistinés Zasys — 218 vnt.

Lietuvos vietinés ozkos — 43 vnt.

Lietuvos baltnugariai — 52 vnt.

Lietuvos $émieji — 41 vnt.

Senojo genotipo Lietuvos zalieji — 32 vnt.

0 Senojo genotipo Lietuvos juodmargiai — 12 vnt.

h“’-’S"’.\‘53\."‘.-“5*’!\)?‘
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17 PRIEDAS

2023 M. VF STAMBIUJU GYVUNU IR DR. L. KRIAUCELIUNO
SMULKIUJU GYVUNU KLINIKOSE SUTEIKTOS
NAUJOS DIAGNOSTIKOS IR GYDYMO PASLAUGOS
Stambiyjy gyviiny klinika:
Kraujo morfologinis tyrimas Abaxis VetScan HMS.
BHB ekspres testas.
FAST Test anaplazma repid testas.
IgG nustatymo greitasis testas kumeliukams.
Kidney Vet ALB, T-Pro, CREA, IP (PHOS), BUN, Ca+(*BUN, Crea).
Liver Vet ALB, GLU, T-Bil, GGT, ALP, GPT (ALT).
COMPHE panel ALB, ALP, GPT (ALT), BUN, Ca, GGT, GLU, LDH, IP (Phos), TBIL, T-Pro.
Presurg Panel ALP, GPT (ALT), BUN, CREA, GLU, T-Pro.
EQUINE Panel ALB, GOT (AST), BUN, CREA, Ca, GGT, GLU, LDH, IP (Phos), TBIL, T-Pro.
0. Nutarimo akto suraSymas, kai reikalinga konsultacija su uzsienio gydytojais ar net jy vertinimas.

N S A o S e

Dr. L. Kriau€eliino smulkiyjy gyviiny klinika:
1. Mazos dozés deksametazono supresijos testas.
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18 PRIEDAS

2023 M. AKADEMINIO PERSONALO KONKURSAI IR ATESTACIJOS

Pareigos Konkursai Atestacijos
Pedagogai 206 74
Mokslo darbuotojai 73 17
Vadovai 14
IS viso 293 91
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19 PRIEDAS

2023 M. SUTEIKTI PROFESORIAUS IR DOCENTO PEDAGOGINIAI VARDAI

Eil. Nr. Profesorius Suteikimo data Docentas Suteikimo data
1. Giedr¢ Jurkeviciené 2023-01-26 Adrius Gauril¢ikas 2023-01-26
2. Robertas Lazauskas 2023-01-26 Edita MaSanauskiené 2023-01-26
3. Jaraté Gudaityté 2023-04-20 Augusta Zevzikoviené 2023-01-26
4. Gediminas JaruSevicius 2023-04-20 Asta Kubiliené 2023-04-20
5. Olivija Dobiliené 2023-05-25 Rita Kucinskiené 2023-04-20
6. Jurgita Plisiené 2023-05-25 Saulius Svagzdys 2023-04-20
7. Kristina Zviniené 2023-05-25 Linas Velicka 2023-04-20
8. Raimondas Kubilius 2023-09-28 Artnas Bielevicius 2023-05-25
9. Ilona Kulakiené 2023-09-28 Deividas Burdulis 2023-05-25
10. Povilas Jakuska 2023-11-30 Agné Giedraitiené 2023-05-25
11. Rima Kregzdyté 2023-11-30 Vaidotas Gurskis 2023-05-25
12. Dalia Regina Railaité 2023-11-30 Milda Svagzdiené 2023-05-25
13. Artnas Vasiliauskas 2023-11-30 Linas Venclauskas 2023-05-25
14. Arnoldas Bartusevicius 2023-12-20 Dovil¢ Evalda Grinkevicitité 2023-09-28
15. Diana Bilskiené 2023-12-20 Aisté KabaSinskiené 2023-09-28
16. Loreta Kubiliené 2023-12-20 Tadas Lenkutis 2023-09-28
17. Kastytis Smigelskas 2023-12-20 Valdoné Miseviciené 2023-09-28
18. Vytautas Zabiela 2023-12-20 Stasys Auskalnis 2023-11-30
19. Diana Zaliaduonyté 2023-12-20 Jurgita Zaveckiené 2023-11-30

20. Inga Staneviciené 2023-12-20
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20 PRIEDAS

2023 M. LSMU DIRBE LIETUVOS MOKSLO AKADEMIJOS NARIAI

LMA tikrieji nariai
(akademikai)

LMA nariai emeritai
(akademikai), nedirbantys
Universitete

Jaunosios
LMA nariai

LMA Jaunosios
akademijos alumnai

SV A LD =

Rimantas Benetis
Vilmanté Borutaité
Limas Kup¢inskas
Daiva Rastenyté
Remigijus Zalifinas
Henrikas Zilinskas
Antanas Sederevicius
Mindaugas Malakauskas
Elena Bartkiené
Vidmantas BiZzokas

1.

Ceslovas Jukna

Biomedicinos mokslai
1. Vacis Tatariinas
2. Tomas Lapinskas

Zemes tikio mokslai
3. VitaLele
4.  Juozas Grigas

Biomedicinos mokslai
1. Juozas Kupcinskas
2. Jurgita Skieceviciené

Zemés Gikio mokslai
3. Aleksandr Novoslavskij
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https://ntb.lrv.lt/lt/statistika/donoryste?m=profile&user=2521
http://www.lma.lt/asmsv/intranetas/index.php?m=profile&user=2654
https://www.facebook.com/hashtag/taiyravisuomen_ssveikata?m=profile&user=375
https://www.kaunoklinikos.lt/struktura-ir-kontaktai/kontaktai/pacientu-taryba/?m=profile&user=987
https://www.kaunoklinikos.lt/struktura-ir-kontaktai/kontaktai/pacientu-taryba/?m=profile&user=2640
http://www.lma.lt/asmsv/intranetas/index.php?m=profile&user=291

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
PAJAMU STRUKTURA IR DINAMIKA

21 PRIEDAS

IS kity nei valstybés biudZeto tiesioginiy asignavimuy Saltiniy gauty 1éSy dalies didéjimas

60,000 -
63 proc. 49.421 55,011
. 9
50,000 - 49,752
40,000
30,000
20,000
10,000
0
2020 2021 2022 2023
mmmm Gautos 1éSo0s ne valstybés biudZeto tiesioginiai asignavimai, tikst. Eur
mmm Gauti asignavimai, tikst. Eur
=@= [3 kity nei valstybés biudZeto tiesioginiy asignavimy $altiniy gauty 1ésy dalis, proc.*
* — pagal Strateginés plétros gaires (pazangos vertinimo rodiklis 4.2)
Pagrindiniy Universiteto veikly 1éSos (dinamika)
100,000 -
88,474
80,000 - 72,051 75,989
60,000 -
40,000 -
20,000 -
O 1 T T T
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B Pagrindiniy Universiteto veikly pajamos, tiikst. Eur*
* — pagal Strateginés plétros gaires (rodiklis 4.9.2-1)
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90,633

2023 m.
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Pagrindinés Universiteto veiklos palyginti su palyginti su palyginti su
2022 m., proc. 2021 m., proc. 2020 m., proc.
Pagrindiniy Universiteto veiklos pajamy pokytis, proc. +2,4 +16,4 +5,5
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Pagrindiniy universiteto veikly 1éSos (struktiira)*

10,243; 11 proc.

1,040; 1 proc. m Studijy veiklos 1éSos, tukst. Eur

1,612; 2 proc. 4
m Mokslo veiklos 1¢3os, tikst. Eur

16,079; 18 proc. m NI Palangos klinikos asmens sveikatos priezitiros veiklos ir
susijusiy paslaugy pajamos, tikst. Eur
Gyviiny kliniky sveikatos prieziiiros veiklos ir susijusiy
paslaugy pajamos, tiikst. Eur

m Administravimo ir kitos 1é3os, tukst. Eur
*— pagal Strateginés plétros gaires (rodikliai 4.9.2-1, 4.9.2-2,

61,658; 68 proc. 4.9.2-3,4.9.2-4, 4.9.2-5)

Pagrindiniy Universiteto veikly 1éSos (dinamika)*

70,000 -
61,658
60,000 -
50,000 -
40,000 -
30,000 -
20,000 -
10,000 -
0
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m.
m Studijy veiklos 1éSos, tukst. Eur
= Mokslo veiklos 1¢8os, tukst. Eur
= NI Palangos klinikos asmens sveikatos prieziaros veiklos ir susijusiy paslaugy pajamos, tikst. Eur
Gyviuny kliniky sveikatos priezitaros veiklos ir susijusiy paslaugy pajamos, tikst. Eur
Pokytis 2023 m., | Pokytis 2022 m., | Pokytis 2021 m.,
Pagrindinés Universiteto veiklos palyginti su palyginti su palyginti su
2022 m., proc. 2021 m., proc. 2020 m., proc.
Studijy veiklos 1éSos +14,6 +12,1 +8,4
Mokslo veiklos 1é50s -27,0 +29,6 -1,8

NI Palangos klinikos asmens sveikatos priezitiros veiklos ir

. . +11,9 +11,8 +7,7
susijusiy paslaugy pajamos

Gyviny kliniky sveikatos priezitiros veiklos ir susijusiy paslaugy
pajamos

* — pagal Strateginés plétros gaires (rodikliai 4.9.2-1,4.9.2-2,4.9.2-3,4.9.2-4, 4.9.2-5)

+13,2 +19,0 +28,2
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Nepagrindiniu Universiteto veikly 1éSos (dinamika)

10,000 -
8,553
8,000 -
6,000 - 5,250 5,110
4,464
4,000
2,000 -
O - T T T
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m.
B Nepagrindiniy Universiteto veikly pajamos, tikst. Eur*
* — pagal Strateginés plétros gaires (rodiklis 4.9.2-6)
Pokytis 2023 m., | Pokytis 2022 m., | Pokytis 2021 m.,
palyginti su palyginti su palyginti su
2022 m., proc. 2021 m., proc. 2020 m., proc.
Nepagrindinés Universiteto veiklos -12,6 -2,7 -38.,6
Nepagrindiniy Universiteto veikly 1éSos (struktiira)*
560; 13 proc. m Gyvulininkystés instituto tikio veiklos pajamos pajamos, tiikst. Eur
= Vaistinés veiklos pajamos, tikst. Eur
664; 15 proc.

82; 2 proc.

643; 14 proc. m Paramos lé$os, tiikst. Eur

130; 3 proc. 4.9.2-9,4.9.2-10,4.9.2-11)
2,386; 53 proc.
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= Knygyno veiklos pajamos, tikst. Eur

Kitos nepagrindinés veiklos pajamos, tiikst. Eur
*- pagal Strateginés plétros gaires (rodikliai 4.9.2-6, 4.9.2-7,4.9.2-8,

= Neformaliojo ugdymo veiklos pajamos, tikst. Eur




Nepagrindiniy Universiteto veikly 1éSos (dinamika)*

4,500 - 4,308
3,212
3,000 A
2,606 2386
1,500 4 1,208
919 815
618 I a61 609 560 643
105 80 114 [ 94 118 130 82
L = z w B L
2020 m. 2021 m, 2022 m. 2023 m,

m GI Eksperimentinés plétros ir bandymy skyriaus pajamos, tiikst. Eur
Vaistinés veiklos pajamos, tiikst. Eur
Knygyno veiklos pajamos, tiikst. Eur
Neformaliojo ugdymo veiklos pajamos, tiikst. Eur

m Paramos 1é30s, tikst. Eur

Pokytis 2023 m., | Pokytis 2022 m., | Pokytis 2021 m.,
Nepagrindinés Universiteto veiklos palyginti su palyginti su palyginti su
2022 m., proc. 2021 m., proc. 2020 m., proc.
GI Eksperimentinés plétros ir bandymy skyriaus pajamos ok +48,2 -11,3
Vaistinés veiklos pajamos -84 -18,9 -25,4
Knygyno veiklos pajamos +10,2 +3,5 +8,5
Neformaliojo ugdymo veiklos pajamos +5,6 +32,1 -25,4
Paramos 1¢Sos -18,0 +6,4 +17,5

* _ pagal Strateginés plétros gaires (rodikliai 4.9.2-6, 4.9.2-7, 4.9.2-8, 4.9.2-9, 4.9.2-10, 4.9.2-11); ** — atsiradus atskiram juridiniam vienetui — VSJ

LSMU Baisogalos gyvulininkystés centrui — netikslinga skai¢iuoti dél duomeny nepalyginamumo.

Pajamos pagal finansavimo Saltinius (LR finansy ministerijos klasifikacija), 2023 m.

Finansavimo S$altinis tll)iijsi:nlg:}
Valstybés biudzeto 1éSos (tiesioginiai valstybés biudzeto asignavimai) 45 425
Nuosavos 1éSos 36 233
Europos Sajungos ir kitos finansinés paramos pavedimy 1éSos (i$ biudzeto) 8 005
Valstybés biudzeto pavedimy 1éSos 2 847
Europos Sajungos finansin¢ parama (ne i$§ biudzeto) 1939
Savivaldybiy 1éSos 190
Tarptautiniy organizacijy léSos 153
UZsienio valstybiy 1éSos 130
Tikslinés 1éSos 92
Neatlygintinai, pagal dovanojimo sutartj gautas turtas, jskaitant Lietuvoje gautg finansing ir nefinansing parama 82

Studijoms ir mokslui pritaikyty patalpy plotas,
tenkantis vienam studentui 2020-2023 m.*

Metai Studijoms ir mokslui pritaikyty patalpy plotas, tenkantis vienam studentui, kv. m.
2020 11,1
2021 12,1
2022 11,3
2023 11,1

* — pagal Strateginés plétros gaires (rodiklis 4.6-1).
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22 PRIEDAS

LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
ISLAIDU STRUKTURA IR DINAMIKA

Universiteto iSlaidu struktiira pagal finansavimo Saltinius 2023 m.

21,496; 22 proc.

m Valstybés biudzeto tiesioginiai asignavimai, tikst. Eur
m [§laidos i$ pajamy uz teikiamas paslaugas, tikst. Eur
w I$laidos i$ projekty ir kity tikslinés paskirties 1¢8y, tukst. Eur

32,131; 32 proc.

45,425; 46 proc.
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23 PRIEDAS

BENDRUOMENES NARIU, 2023 M. DALYVAVUSIU BURELIUOSE,

DRAUGIJOSE, KLUBUOSE, SKAICIUS

Organizacija Nariy skaicius
Studenty mokslin¢ draugija LSMU SMD 1341
Studenty farmacininky draugija 75
Studenty odontology asociacija 96
LSMU studenty ir gydytojy korporacija Fraternitas Lituanica 151
LSMU Veterinarijos akademijos Studenty asociacija 78
LSMU Doktoranty taryba 15
Farmakognozijos klubas 42
LipSA 26
LSMU SA 200
IQOSA 45
LIVSU 19
Tautiniy Sokiy ansamblis ,,Ave Vita* 100
Tautiniy Sokiy kolektyvas ,,Dzigiinas* 30
64

Akademinis choras ,,Neris*
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24 PRIEDAS
2023 M. ORGANIZUOTI RENGINIAI

Verslumo ir inovacijy skatinimo renginiai:

1.

2.
3.
4

9

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

EIT Health Info day

Idéjy turnyras ,,FarmTech*

Mokslo ir verslo bendradarbiavimo konferencija ,,Health for All. Rare disease®
Suinteresuoty $aliy ryto pokalbiai ,,Morning Health Talks - Access to Data. Sharing Is Caring —
Data Sharing Initiatives in Healthcare*

EIT Health Capacity Building praktinis seminaras ,,DigiPRO. The Life Cycle Of Our Health
Data“

Kirybines dirbtuvés ,,SkillUp BootCamp*

Startuoliy bendruomenés susitikimas ,,Kaunastic Startups Meetup #6

Tinklinimo renginys ,,3rd IEEE-TEMS 2023. Brokerage Event Horizon Europe: Connect,
Collaborate & Fund*

Inovacijy dienos EIT Health i-Days. EM x DeepTECH

EIT Health Capacity Building praktinis seminaras ,,Train The Trainers*

Sveikatos srities hakatonas ,,Hospiton Cardio. Choleserol Hack*

Suinteresuoty $aliy ryto pokalbiai ,,Morning Health Talks — Sveikatos duomeny dalijimosi
iniciatyvos: sveskite sekme ir mokykités 18 i$Stkiy*

Kirybines dirbtuvés ,,SkillUp BootCamp*

TTO2 uzdarymo — tinklaveikos renginys ,,From Zero to Hero*

,Health Data Catalyst: Unleashing the Potential of Health Data Reuse*

Baltic Sandbox Ventures inkubacin¢ startuoliy programa

Renginiy ciklas ,,Minkstyjy kompetencijy ugdymas*

Tarptautiniams studentams organizuoti renginiai:

VRN R WD =

Uzgaveénés Erasmus mainy studentams, ESN, mentoriams

Lietuvisky valgiy edukacija Erasmus mainy studentams

Kultiiriné edukacija Kryziy kalnas Erasmus mainy studentams

Kelion¢ j Nidg Erasmus mainy studentams

Socialine akcija: apsilankymas gyviny prieglaudoje

Edukacija ,,Angely takais“ ir ekskursija M. K. Ciurlionio muziejuje Erasmus mainy studentams
Futbolo turnyras Erasmus mainy studentams

Summer ball Erasmus mainy studentams

Pirmakursiy stovykla ,,Fresher's camp*

. Sventé uzsienio studentams po diplomy jteikimo

. Registracijos savaité pirmakursiams

. Pirmosios pagalbos pamokeélés Kauno miesto mokyklose
. International Cultural evening

Renginiai skirti nuolatiniams uZsienio studentams:

MBS

LSMU diplomy jteikimo Sventé — zZiemos teikimai.

LSMU Kultiiros savaite: skirtingi ir vieningi.

LSMU diplomy jteikimo $venté — vasaros teikimai.

Mokslo mety pradzios Sventé (Rugséjo 1-0ji).

Studenty laisvalaikio muge ir kraujo donorystés akcija su klinikomis.

Kiti Akademinio judumo skyriaus organizuoti renginiai:

1.
2.

Erasmus dienos
Erasmus staff week
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Veterinarijos akademijos muziejaus organizuoti renginiai:

1.
2.

NN kW

10.

11.

12.

13.
14.

Edukaciniai renginiai: teminés ekskursijos su proto musiais

Zemés dienos minéjimas. Filmo Animus animalis perziiira, susitikimas ir diskusija su reZisiere
A. Zegulyte. LSMU bendruomenei.

Filmo 1941 m. birzelio sukilimas Kaune perzitra. Susitikimas su kir¢jais.

Mokslo festivalio Erdvélaivis zemé renginiai moksleiviams — Daktaro Dolitlio i$Siikiai Siandien.
Studijy programy pristatymas Vilniaus kolegijos studentams. Su VA fakultety atstovais.
Tarptautinis renginys: minéjimas ir knygos pristatymas, skirtas dr. P. Radvilos 120-meciui.
Dalyvavo sveéiai i§ Sveicarijos. Prane$imo parengimas ir skaitymas.

Dalyvavimas Lietuvos veterinarijos gydytojy asociacijos Simtmecio ming¢jime Lietuvos
etnografijos muziejuje. Parengtas ir perskaitytas istorinis praneSimas Lietuvos veterinarijos
gydytojy sajungos veikla tarpukariu (1918—1940)

VA bendruomenés susitikimas su kapelionu A. Jagelavi¢iumi muziejuje

Istorinés medziagos surinkimas, parengimas ir pateikimas stendui prie VA centriniy rimy, kuris
skirtas ramy 90-meciui

Istorinés medziagos parengimas ir pateikimas stendui prie VA Stambiyjy gyviiny klinikos,
skirtas Serologijos instituto vadovo dr. P. Radvilos jubiliejui

Surinkta, parengta, pateikta istoriné medziaga parodai, skirtai LVGS 100-¢iui: Lietuvos veterina-
rijos gydytojy sajungos veikla 1918—1940 metais (su Lietuvos veterinarijos gydytojy asociacija).
Parodos atidarymas minéjime Lietuvos etnografijos muziejuje

Paroda, skirta LVGS 100-¢iui, Veterinarijos akademijos Didziosios salés fojé

Virtuali paroda Muziejaus tinklalapyje

Paroda 2023 — Zirgo metai VA muziejuje, skirta Zirgo metams paminéti.

Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos muziejaus organizuoti renginiai:

1.

Nownkwbd

x>

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

,Lietuvos kardiochirurgas, profesorius, akademikas, diplomatas Jurgis Brédikis*. Paroda ekspo-
nuota: LSMU Lietuvos medicinos ir farmacijos istorijos muziejuje, Lietuvos medicinos bibliote-
koje Vilniuje, Klaipédos jurininky ligoninéje;

»XX a. Lietuvos farmacijos istorija vaistininko, karikatiiristo Adomo Maciaus akimis*
»Pirmajam ,,Farmacijos zinios* zurnalo numeriui — 100*

,Farmacininkei Reginai Zukienei 95¢

,Senoji vaistininkystés tradicija Zagaréje®

,»QGloriae pharmaciae Lituaniae 2023* — nusipelniusiy Lietuvos vaistininky apdovanojimas.
Knygos pristatymas ,,Daktaras Juozas NemeikSa. Jautri siela, taurtis darbai* (prof. Juraté Jan-
kauskiené

Knygos pristatymas ,,Reformy verpetuose* (prof. Vilius Grabauskas) (kartu su Levino centru)
Knygos pristatymas ,,Vladas Kuzma: chirurgas, mokslininkas® ir ,,Chirurgijos raida Kauno
universitete: laikotarpiai, faktai“ (sudarytojas prof. Zilvinas Saladzinskas)

Filmo pristatymas ,,1941 m. birzelio 23 d. sukilimas Kaune* (prof. Aleksandras Vitkus)
Ekskursija ,,Trijy iSmin¢iy dovanos: mira, auksas ir smilkalai*

3 ekskursijos ,,Meilés eliksyras — mitas ar tiesa?*

Ekskursija ,,Erdvélaivis Zeme*

Ekskursija ,,Vaisty istorija“

2 ekskursijos ,,Smékh; SnabZdesiai®

Ekskursija ,,Kalédinio stebuklo belaukiant*

Senosios medicijos pristatymas festivalyje ,,Gyvosios archeologijos dienos Kernavéje*
Senosios medicijos pristatymas festivalyje ,,Senyjy amaty dienos Nidoje*

Senosios medicijos pristatymas Pasaulio lietuviy renginyje Palangoje;

Senosios medicijos pristatymas festivalyje ,,GeleZin¢ Daubariy istorija“
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Emanuelio Levino centras:

AN S e

13.
. BRNO miesto delegacijos vieSnage
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

Joelle Hansel paskaita

Filosofijos skaitymai. Emanuelio Levino gimimo dienos minéjimas

LSMU pradinés mokyklos netradicinés edukacijos diena

LSMU Doktoranty knygy klubas

LSMU pradiné mokykla Svencia Kalbos dieng centre

LSMU bendruomenés Knygy klubas ir susitikimas su Dovile ZelCiiite, jos knygos ,,Augau
Teatre* pristatymas

LSMU pradinés mokyklos netradicinio ugdymo diena centre

Prof. V. Grabausko knygos pristatymas

Seminaras ,,Reflections on the Nature of ,,Help* by W. David Harrison (USA)

. Frankofonijos ménesio atidarymas
. LSMU ir Kauno krasto pramonininky ir darbdaviy asociacijos susirinkimas
. Literatirinis vakaras, susitikimas su 2022 m geriausios knygos kategorijoje ,,proza suaugusiems

nominante rasytoja Egle Frank
Susitikimas su rasytoju, vertéju Valdu Papieviu. Moderuoja prof. Raimondas Kubilius

Studenty atstovybés kuratoriy mokymai

Studenty dekanés ir ST susitikimas, nuovargio prevencija, Sokiai
Doktoranty ir studenty diskusija, genetikos krypties pristatymas
CERN Baltic Group General Meeting

LSMU Neuromoksly instituto renginys

Kultiros savait¢/LSMU ST Protmiisis

Lietuvos Universitety Rektoriy Konferencija (LURK)

V. Putvinskio gatvés diena

TRSC/Staff Week

LSMU Alumni susitikimas

Knygy klubas ,,Arbatélé pas Leving™

LSMU Pradinés mokyklos mokytojy posédis

Doktoranto Rimanto Oziiino darbo gynimas

Prof. Liudo Mazylio parodos atidarymas

Rasytojo Ryc¢io Zemkausko knygos ,,Pasivaiks¢iojimai. Antroji dalis pristatymas
Prof. Sandy Goodhart paskaita

LSMU pradinés mokyklos netradicinio ugdymo diena centre
Doktoranty tarybos metinis susirinkimas

Dr. Hauso Patologinés kalédos, protmusis

Tarptautiné filosofijos konferencija ,,Levinas and the Anarchy of the Good*
,Health Data Catalyst: Unleashing the Potential of Health Data Reuse*
Baltic Sandbox Ventures inkubacin¢ startuoliy programa

Baltic Sandbox Ventures baigiamasis Gala renginys

Renginiy ciklas ,,Minkstyjy kompetencijy ugdymas*

Sveikatos inovacijy vystymo centro renginiai:

1.

2.
3.
4

a

EIT Health Info day

Idéjy turnyras ,,FarmTech*

Mokslo ir verslo bendradarbiavimo konferencija ,,Health for All. Rare disease®

Suinteresuoty $aliy ryto pokalbiai ,,Morning Health Talks - Access to Data. Sharing Is Caring -
Data Sharing Initiatives in Healthcare*

EIT Health Capacity Building praktinis seminaras ,,DigiPRO. The Life Cycle Of Our Health
Data“

Kirybines dirbtuvés ,,SkillUp BootCamp*

Startuoliy bendruomenés susitikimas ,,Kaunastic Startups Meetup #6
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8.

9.

10.
11.
12.

13.
14.

Tinklinimo renginys ,,3rd IEEE-TEMS 2023. BROKERAGE EVENT Horizon Europe:
Connect, Collaborate & Fund*

Inovacijy dienos EIT Health i-Days. EM x DeepTECH

EIT Health Capacity Building praktinis seminaras ,,Train The Trainers*

Sveikatos srities hakatonas ,,Hospiton Cardio. Choleserol Hack*

Suinteresuoty Saliy ryto pokalbiai ,,Morning Health Talks - Sveikatos duomeny dalijimosi
iniciatyvos: sveskite sekme ir mokykités 18 i$Stukiy*

Kirybines dirbtuvés ,,SkillUp BootCamp*

TTO2 uzdarymo — tinklaveikos renginys ,,From Zero to Hero*

Renginiy ir kultiiros skyriaus renginiai:

R R

10.
11.
12.

LSMU diplomy jteikimo Sventé — Ziemos teikimai.

ISkilmingas Senato posédis — Vasario 16-osios mingjimas.

LSMU Kultiiros savaite: skirtingi ir vieningi.

LSMU diplomy jteikimo $venté — vasaros teikimai.

Mokslo mety pradzios Sventé (Rugséjo 1-0ji).

Studenty laisvalaikio muge ir kraujo donorystés akcija su klinikomis.

Kalédinis koncertas darbuotojy vaikams.

,Qraziausios Kalédinés eglutés* konkursas bendruomenei.

Kalédinis renginys bendruomenei ,,Magiskos Kalédos* (Meno kolektyvy koncertas)
Tarptautinis vidutinio amziaus tautiniy Sokiy kolektyvy festivalis ,,Pasodinom AZuolg®.
Europos sveikos mitybos diena

Pasaulinés maisto dienos min¢jimas

Sporto renginiai:

VRN R WD =

[\ NS T NS T NS I N e e e e e
A LWUN—,OOVXAINUNRARWND—O

Projektas ,,Stipresné A§*“ organizuojamas bendradarbiaujant su LKF ir LSMU gimnazija
LSMU badmintono reitingy turnyras (atranka j Lietuvos studenty cempionatg)

LSMU badmintono dvejety turnyras

3 x 3 krep$inio turnyras —10 m. jubiliejus

LSMU plaukimo ¢empionatas

LSMU stalo teniso ¢empionatas

LSMU teniso reitingy turnyras (atranka i Lietuvos studenty ¢empionatg)

Baltijos Saliy Veterinarijos gydytojy sporto Zaidynés

LSMU papludimio tinklinio turnyras

. Sportuokime taisyklingai su lauko treniruokliais
. Farmacijos studenty sporto Sventé
. Virtualus 5 km bégimas

IT renginys ,,Eik kartu su LSMU walk#15%

. Sporto centro atviry dury diena

. LSMU Beactive savaités krosas

. Saugokime savo sveikata sportuodami su treniruokliais
. Senjory sporto diena

»@intaring Jurmylé* LSMU 1 jurmylés bégimas
LSMU rudens tinklinio turnyras

. LSMU futbolo turnyras ,,Sporto centro taure - 2023
. Hospiton konferencija / sporto rungtys

. Teniso gydytojy turnyras

. Mugé Sporto / farmacija / atviry dury diena

. Sporto diena

127



Konferencijos:

1.

Rl

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

Echoskopijos galimybés vertinant mioskeleting patologija klinikinéje FMRG praktikoje
Sanariy ultragarsinés diagnostikos pagrindai

Klinikings ir technologinés naujovés oftalmologijoje 2023

Masyvus kraujavimas, antikoaguliantai ir antiagregantai: Europos ir Lietuvos anesteziology
reanimatology draugijos gairiy apzvalga

Ultragarsiniai ir neurofiziologiniai tyrimai kasdieningje praktikoje

Aktualts oftalmologijos klausimai

Vaiky endokrinologijos aktualijos

,»Visada kartu, kad ir kas nutikty...*

Periferinés nervy sistemos pazaida ir reabilitacijos naujoveés

Skilvelinés aritmijos ir staigi Sirdiné mirtis kaip daugiaplané problema

Uminis miokardo infarktas: nuo prevencijos iki iSei¢iy valdymo

Tarpprofesinis bendradarbiavimas valdant pokycius sveikatos priezitiros sistemoje
Ginekologinés onkologijos slaugos ir vadybos aspektai ambulatorijoje

Burnos bei veido ir Zandikauliy chirurgijos aktualijos

Plauciy arterijy tromboembolija. Pulmonologo poziiiris. Radiologo pozitiris. Radiologijos tech-
nologo pozitris

Kriitinés aortos ir jos Saky patologijy chirurginis gydymas. Rekonstrukcine Sirdies voztuvy
chirurgija

Technologiniai sprendimai perioperacin¢je medicinoje

Sveiko ilgaamziskumo medicina'23

FARMACIJA: 2023 m. ruduo-Ziema

Dermatologijos ir venerologijos aktualijos

Dermatologijos ir venerologijos aktualijos

Sirdies ir kraujagysliy ligos, sergant cukriniu diabetu

Gydytojy anesteziology-reanimatology rengimas. Programy akreditacija. Technologiné aneste-
ziologijos-reanimatologijos pazanga

Veido ir Zandikauliy srities traumos, patirtos karo metu

Zalingy jproéiy prevencijos diena

Endokrinologijos aktualijos

Uminis inksty pazeidimas ir pakaitiné inksty terapija

E. sveikatos ir vidaus ligy aktualijos

Telemedicinos i8Siikiai ir galimybés. Kaip pasinaudoti technologijos galimybémis didinant
asmens sveikatos paslaugy prieinamuma jvairiuose pagalbos teikimo lygiuose?

Neurologijos ruduo Kaune 2023: atsakyti klausimai ir naujos galimybés

2023 m. kardiologijos gydymo naujovés. Profesinis edukacijos ruduo

Kauly-raumeny sistemos vaizdinimas ir ne tik

Viena sveikata — galimyb¢ iSsaugoti antimikrobiniy vaisty efektyvuma ateities kartoms
Laboratorinés diagnostikos kliniking verté ir i§sukiai

Aktualts reabilitacijos klausimai

Apatinés galtinés atviry kauly liziy ir minksStyjy audiniy suzalojimy gydymo gairés

Kauno kliniky vadovy mokymai X — Kokybés valdymas ir nauja Kauno kliniky strategija
Ankstyvas ortodontinis ir daugiadisciplinis gydymas — maZziau yra daugiau (Early-age ortho-
dontic and multidisciplinary treatment — less is more)

Pastoviyjy kriminiy danty éduonies komplikacijos ir gydymo taktika

Dislipidemija ir Sirdies nepakankamumas: inovatyvios gydymo intensyvinimo strategijos
Laboratorinés diagnostikos ir klinikinés praktikos vienove

Reumatiniy ligy ultragarsiné diagnostika ir intervencijos

Neinvaziné ventiliacija: nuo titravimo iki stebésenos

Tarptautine kepeny transplantacijos ir uzdegiminiy Zarny ligy konferencija

Uminis pilvo skausmas: skirtingy specialybiy kompetencijos ribos
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Dailés terapija ir asmens sveikata 2023

East-West Symposium: Update On Stomach Diseases

Nacionalinis sveikatos vadybos forumas

Nefrogenetika — proverzis rety inksty ligy diagnostikoje

Vaiky gastroenterologija 2023 m. — diagnostikos ir gydymo naujienos

Igimtos Sirdies ydos suaugusiems

Integrali prieziiira skausmo medicinoje

Farmacija ir estetiné medicina: likesciai, i§$tkiai ir naujienos

Nutukimo ligos kompleksinis gydymas Lietuvoje

Clinical Application of Stem Cells in Kidney Transplantation and Nephrology

Gyviiny asistuojama terapija — poveikis zmogaus sveikatai ir ateities perspektyvos

Naujos periferiniy neurity ir neuropatijy gydymo galimybés

Topical issues of modern statistics of population health and health care. Advanced technical
tools in the field of health data system

Pacienty sauga Kauno klinikose ir Lietuvoje 2023. ISgirskime pacienty balsa! Pacienty svarba
kuriant pacienty saugos kultiira sveikatos prieziiiros sistemoje

3rd Baltic School of Neuro-Myology: Motor Neuron Diseases

Motorinio neurono ligos: Siandien ir rytoj

Reumatologijos ir gastroenterologijos sasajos

XVI Lietuvos ortopedy traumatology draugijos suvaziavimas

Research Management in Biobanking

16-toji Baltijos Saliy vaiky chirurgy asociacijos konferencija

The First Baltic Cystic Fibrosis Conference

Anesteziologijos ruduo 2023: kaip jj pasitinkame?

Sirdies, kriitinés ir kraujagysliy chirurgijos aktualijos 20232024

Dviejy centry patirtis vykdant Sirdies ir kraujagysliy sistemos ligy radiologing diagnostika:
LSMU Radiologijos klinika ir LHCH (Liverpool Heart and Chest Hospital, Liverpulio Sirdies
ir kriitines lastos ligoniné, Liverpulis, JK)

Neurodermatologija ir retos odos ligos

Modern diagnosis and treatment of neuro-oncological diseases and patient care

Vaisiaus biiklés vertinimas gimdymo metu. Pagalba gimstant sédmeny pirmeigoje

Emociniy ir socialiniy kompetencijy ugdymo pratybos ELLA ikimokyklinio amziaus (3—6 mety)
vaikams

Emociniy ir socialiniy kompetencijy ugdymo pratybos ELLA ikimokyklinio amziaus (3—6 mety)
vaikams

,1Komplikuoty chirurginiy bukliy ir komplikacijy prevencija, diagnostika ir valdymas*
Rytojaus kosmetologus ruosiame Siandien: mokslo atradimai ir ateities perspektyvos
Gastroenterologijos aktualijos kasdieninéje praktikoje

Slaugytojy konventas — 2023 — misy slaugytojai. Misy ateitis

ISemineé Sirdies liga: 2023 mety kongresy naujovés

Biobank of Central Nervous System Tumors

Pazangi slauga kardiologijoje 2023 m.

Aktualts ligy diagnostikos ir gydymo klausimai

Skirtingy specialisty poziiiris  skrandzio ligas

Neuroendokrinologija: bendry sprendimy beieskant

Gerosios gyvensenos medicinos praktikos kiirimas Lietuvoje

Moderni létinémis ligomis serganciy pacienty pirminé sveikatos priezitira: TELELISPA
projekto rezultatai

Paciento sauga sveikatos priezitiros jstaigose uztikrinant kokybiSkas paslaugas

Aktualtis ortopedijos traumatologijos klausimai

Stereotactic and functional neurosurgery

KITAS ir BUTI KITOKIU sergant epilepsija: psichosocialinio konsultavimo i$Sukiai
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Anaesthesia for general and metabolic surgery

8th Kaunas / Lithuania International Hematology / Oncology Colloquium
Neurologijos pavasaris Kaune 2023: aktualis ir rinktiniai klausimai

Aktualts reabilitacijos klausimai

Minimally Invasive Bariatric and Metabolic Surgery and Surgery of Abdominal Hernia
Insulto simuliacijos praktinis seminaras

Sirdies nepakankamumas ambulatorinéje grandyje — galimybés ir istkiai

IX metin¢ konferencija ,,Naujos technologijos vaiky reabilitacijoje*

Dauginémis ligomis sergancio paciento prieziiira: kaip galima padéti pacientui, serganciam
cukriniu diabetu, Sirdies nepakankamumu ir létine inksty liga?

Anaesthesia in general and metabolic surgery

Anaesthesia and Critical Care in Obstetrics and Gynecology

Klinikiniy atvejy mokslin¢ analizé

Pacienty létinio skausmo multidisciplininé reabilitacija bei gydymo ypatumai esant pokovidinei
biiklei

Komandinio darbo i$siikiai ir privalumai

Diplomats for Life: EPAs in Lithuania — steps towards contemporary resident training
Létinio skausmo ir pokovidinio sindromo reabilitacijos aktualijos

Aktualiis vaisiaus medicinos klausimai akusSerijoje

Aktualtis burnos bei veido ir zandikauliy chirurgijos klausimai

Daugiadalykis pozitiris | miego sutrikimus

Fizioterapijos aktualijos

Aesthetic Trends For Summer Time

Aesthetic Trends For Summer Time

Rinktiniai kraujavimo valdymo perioperaciniu laikotarpiu klausimai

Siuolaikiné farmacija: lukeséiai, is3ukiai ir idéjos. Pavasaris 2023

Skausmo medicinos algoritmai Seimos gydytojams

Sirdies ir kraujagysliy ligomis sergandiy pacienty reabilitacija

Aktualts refrakcijos korekcijos klausimai

Pulmoforum 2023

Psychology Science for Health

Profesinés sveikatos prieziiira — kas naujesnio?

Health for All 2023 | Rare Diseases

Laboratorinés diagnostikos naujienos 2023

Vaiky endokrinologijos aktualijos

Ortodontiniy pacienty kompleksinio gydymo aktualijos

Vidaus ligos — diagnostika ir gydymas

Nuo Karolio Dineikos iki Siandieninés medicininés reabilitacijos ir kurortologijos
Visuomenés vaistiniy 2023 mety veiklos ypatumai

Tarptautin¢ osteointegracijos ir periodontologijos diena 2023

Exercise for Health and Rehabilitation

Storosios zarnos ligy diagnostikos ir gydymo ypatumai: ikivéZziniai susirgimai
Nauji pasiekimai hepatologijoje ir gastroenterologijoje

Actualities in the Treatment and Diagnosis of Internal Diseases and Syndromes, Scientific
Research News

Telemedicina reabilitacijoje

Galvos skausmy natiurmortai

Epilepsija. Ar epilepsija? Kopiant galimybiy laiptais

We are not ready for the joint replacement!

ISeminis insultas: ka turéty zinoti GMP darbuotojai?

Motery sveikata Seimos gydytojo praktikoje

Retos akiy ligos: gydytojo ir paciento poziiirio sankirta
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140. Minimally Invasive Bariatric and Metabolic Surgery and Surgery of Abdominal Hernia

141. Nefrologija Siandien — kriziy keliami i8Sukiai

142. Saugos ir slaugos proceso paslaugy kokybés gerinimas slaugoje 2023 m.

143. Kauno seminarai: Vaiky alergologija ir pulmonologija 2023

144. Sirdies ir kraujagysliy ligy rizikos jvertinimas ir gydymas prie$ neirdines operacijas

145. Cukrinio diabeto valdymas: naujausios rekomendacijos ir gydymo kompensavimo tvarka

146. Otorinolaringologijos aktualijos

147. Naujos periferiniy neurity ir neuropatijy gydymo galimybés

148. Rety odos ligy aktualijos

149. Plant Research: from Phytochemistry to Phytoactivity

150. Novelties of renal replacement therapy

151. Kauno kliniky vadovy mokymai IX — Organizaciné kulttira: kaip ja kurti ir puoseléti?

152. Klinikinés refrakcijos ydos ir jy optinés korekcijos principai

153. Bendravimo kultiira medicinos jstaigoje

154. Balint’o grupiy metodo mokymai

155. Slaugytojy zinios pazangios slaugos kontekste

156. Retos ligos: rytojus yra Siandien!

157. Uminis galvos smegeny insultas — ko tikimés i§ radiologinio tyrimo?

158. Radiologijos mokslas ir praktika: 2023

159. Aktualiis slaugos aspektai 2023 m.

160. Slaugos specialisto sauga ir sveikatos sutrikimy prevencija

161. Naujagimio gaivinimo praktiniy jgiidziy kartojimo dirbtuvés I dalis

162. Gastroenterologiniy ligy aktualijos

163. Kraujo kreséjimo patologija: aktualtis diagnostikos ir gydymo klausimai

164. Slaugytojy kvalifikacijos kélimas 2023 m.

165. 2023 m. mokslo ir praktikos integracija akuSerinés, ginekologinés ir neonatologinés slaugos
gerinimui

166. Farmacija: 2023 m. Ziema-pavasaris

167. Akuserijos ir ginekologijos bei reabilitacijos aktualijos

168. Vidurinio veido tre¢dalio hialurono rugsties uzpildai. Teorija ir praktika

169. Vidurinio veido tre¢dalio hialurono rugsties uzpildai. Teorija ir praktika

170. Burnos ertmés ligy profilaktika, gydymo ir slaugos ypatumai 2

171. Kliniking pastoracija: dékingumas ir gailestingumas sveikatos priezitiros sistemoje

172. Skausmo naujienos 2023: pasitarkime su gydytoju ir vaistininku

173. Kokybiska vaiky slauga — komandinio darbo procese

174. Slaugos aktualijos 2023

175. ,,Slaugos aktualijos anesteziologijoje 2023 m.*

176. Skubiosios medicinos aktualiis klausimai 2023

177. Aktualis slaugos klausimai 2023

178. Slaugos aktualijos terapijoje

179. Slaugos aktualijos nefrologijoje 2023 m.

180. Slaugos kokybés ir pacienty saugos gerinimas, teikiant mokslo jrodymais gristas slaugos
paslaugas

181. Vaiky neurologijos aktualijos 2023

182. Ivairios aktualios problemos intensyvioje terapijoje

183. Sunkiy kveépavimo taky valdymas

184. Pirmoji medicinos pagalba

185. Slaugos aktualijos onkologijoje ir hematologijoje

186. Aktualiis ortopedijos traumatologijos klausimai

187. Otorinolaringologijos aktualijos slaugoje

188. Diplomats for Life: Transforming resident training through EPAs

189. AccelEd: Training course on ,,Advanced qualitative methods in nursing* Phase II
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190.

191.
192.
193.
194.
195.
196.

Multidisciplininis poziiiris j Sirdies nepakankamumu sergant] pacienta: gydome ligas ar
pacientg?

Naujausios technologijos ir inovacijos ortodontijoje

Skubiosios medicinos aktualijos III — 2023

Slaugos veiksmy aspektai individualizuotoje pacienty slaugoje

Ankstyvoji vyresnio amziaus zmonéms buidingy ligy diagnostika

Neurologijos klinikos centry veiklos analizé

Edukacijos pavasaris 2023: Skaitmeninis mokymasis, DI ir Zmogus
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2023 M. VYKE STUDENTU ATSTOVYBES RENGINIAI

Pasaulinés kovos su véziu dienos pamingjimas
Protmsis ,, Valentino beieSkant

Pasaulinés autizmo supratimos dienos paminéjimas
LSMU GARBE 2023

Kraujo donorystés akcija

Kultiiros savaités protmusis ,,Ar tikrai viska zinai?“
Pirmakursiy stovykla OF, FF, VSF, SF
Pirmakursiy stovykla VA

Pirmakursiy stovykla MF

. Zaidimy ir pokalbiy vakaras

. Mokymuy ciklas universiteto organizacijoms

. Kraujo donorystés akcija

. Senitiny mokymai

. Bendraukime sgmoningai — Suprasti. Priimti. Dalintis.
. ISminties pokalbiai: Déstytojas irgi buvo studentas

. Tarptautiné studenty dienos eisena

Football tournament

. Full day suture courses
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26 PRIEDAS

BENDRI RENGINIAI SU LSMU LIGONINES KAUNO KLINIKU
LOPSELIU-DARZELIU ,,LASELIAI“, LSMU GIMNAZIJA
IR JOS FILIALU PRADINE MOKYKLA, VYKE 2023 M.

Kalédinis renginys bendruomenei ,,Magiskos Kalédos* (Meno kolektyvy koncertas su LSMU
gimnazijos pasirodymu)

Sveikatos srities hakatonas 5—8 klasiy mokiniams ,,Hospiton Junior*

Vasario 16-0sios min¢jimas

LSMU pradinés mokyklos netradicinés edukacijos diena E. Levino centre

LSMU pradiné mokykla §vencia Kalbos dieng E. Levino centre

LSMU pradinés mokyklos netradicinio ugdymo diena E. Levino centre

LSMU pradinés mokyklos mokytojy posédis E. Levino centre

LSMU pradinés mokyklos netradicinio ugdymo diena E. Levino centre
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27 PRIEDAS

KOMUNIKACIJOS TARNYBOS RENGINIU IR KULTUROS SKYRIAUS
2023 M. ORGANIZUOTI RENGINIAI

LSMU diplomy jteikimo Sventé — zZiemos teikimai.

ISkilmingas Senato posédis — Vasario 16-osios min¢jimas.

LSMU Kultiiros savaite: skirtingi ir vieningi.

LSMU diplomy jteikimo $venté — vasaros teikimai.

Mokslo mety pradzios Sventé (Rugséjo 1-0ji).

Studenty laisvalaikio muge ir kraujo donorystés akcija su klinikomis.

Kalédinis koncertas darbuotojy vaikams.

,»Qraziausios Kalédinés eglutés* konkursas bendruomenei.

. Kalédinis renginys bendruomenei ,,Magiskos Kalédos* (Meno kolektyvy koncertas).
10. Tarptautinis vidutinio amziaus tautiniy Sokiy kolektyvy festivalis ,,Pasodinom Azuolg*.
11. Europos sveikos mitybos diena.

12. Pasaulinés maisto dienos mingjimas.

o R o
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28 PRIEDAS
2023 M. UNIVERSITETE SKAITMENIZUOTI PROCESAI

REDe skaitmenizuoti procesai:

1.

O NN W

Rezidenty studijy plany sudarymas (paskirstymas i bazes, vadovy priskyrimas, ciklo plany
sudarymas)

Cikly iSskaidymas per kelias bazes, priskyrimas uzsienio bazei ir ciklo kaip vieno objekto
kopijavimas perkeliant ir ,,tévinius* jgiidzius, atvejus ir teorines dalis.

Teoriniy daliy plany sudarymas

Pakopiniy kompetencijy apraSymas (subkompetencijos, PK jgijimo reikalavimai, klausimynai)
Pakopiniy kompetencijy jgijimo ataskaitos suformavimas

Pakopiniy kompetencijy pazymejimy elektroninis pasiraSymas

Rezidenty vadovy igudziy ir atvejy tvirtinimas neuzbaigus ciklo

Power BI analitikos ataskaitos, skirtos sistemos administravimui ir duomeny vientisumui
uztikrinti (ciklo ir pakopiniy kompetencijy administravimo duomeny kontrole, cikly kokybeés ir
rezidenty vadovy vertinimai, baziy pasiskirstymas pagal programas, rezidenty dalyvavimas
cikluose, cikly pildymo ataskaitos, ciklo vadovy priskyrimas)

PDVSe skaitmenizuoti procesai:

PDVS savitarnos funkcionalumas (mano uzduotys, mano dokumentai, mano prasymai, mano
profilis ir kt.)

Komercializacijos saito suliejimas su rezervacijy modulio funkcionalumu

Sukurtas procesas sekti jrangos, laboratorijy rezervacijas

Suprogramuotas 0365 kalendorius

Ekspertinio vertinimo (moksliniy iSvady) paslaugos pirkimo-pardavimo sutartis

VP sutartis (pagal pavyzdines formas)

KRBTEK nario veiklos ataskaitos

KRBTEK nario veiklos sutartys

Pardavimo ir MTEP sutartis (PR)

. Prekiy ir paslaugy uzsakymas (Be MTEP sutarties iki 1000 EUR)

. Perdavimo-priémimo / darby atlikimo aktas (MTEP sutartims)

. Bendradarbiavimo (Archyving) sutartis

. Projekto (paramos) (Archyving) sutartis

. Pardavimo (Archyviné) sutartis

. Viesojo pirkimo ir CPO (Archyving) sutartis

. Korespondencijos praneSimai

. UZzsakymas (tarp vidiniy padaliniy)

. PraSymas dél paslaugos, technologijos, jrangos ar laboratorijos

. Priémimo-perdavimo aktas (kai uzsakymas jvykdytas — tarp vidiniy padaliniy)
. Uzsakymas (iSorinéms uzklausoms iki 1000 Eur)

. UZsakymas (iSorinéms uzklausoms vir§ 1000 Eur)

. Vidaus audito ataskaitos

. PraSymas dél mokslo publikacijy apmokéjimo

. PraSymas d¢l gyviiny augintiniy laikymo Universitete

. Nereikalingo arba netinkamo naudoti trumpalaikio turto apzitiros paZyma

. PripaZinto nereikalingo netinkamo naudoti trumpalaikio turto nura§ymo aktas
. Pagalbinés gamybos aktas

. Atlikty darby ir atsargy nuraSymo aktas

. PripaZinto nereikalingu arba netinkamu naudoti

. Ilgalaikio turto naudojimo Universiteto veikloje

. Tarnybinis pranesimas EPT ir BAAT (dé¢l DUF perkélimo, pajamy ir i$laidy paskirstymo)

PraSymas dél Objekto paprastojo remonto

136



33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

Atsargy sunaudojimo (pergrupavimo) aktas

PraSymas dé¢l daktarinés disertacijos leidybos

Atsargy nuraSymo aktas

Ilgalaikio turto perdavimo naudoti veikloje aktas

Ukinio inventoriaus perdavimo naudoti veikloje aktas
Tarnybiai praneSimai susij¢ su rangos darby ir su jais susijusiy paslaugy sutarciy
PraSymas d¢l kursy jkainiy patvirtinimo

PraSymas dél nuotolinio darbo

Dél sutrumpintos darbo laiko normos auginantiems vaikg (-us)
Informacijos saugumo incidenty ataskaita

Poveikio duomeny apsaugai vertinimo ataskaita

PraSymas d¢l tarptautinio darbo uzmokescio pervedimo
Biologinio turto nurasymo aktas

Biologinio turto perdavimo naudoti aktas

Avansiné apyskaita

PraSymas d¢l atostogy atSaukimo

PraSymas d¢l pareigybiy eiliSkumo keitimo
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20.

21.

22.
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29 PRIEDAS

2023 M. IDENTIFIKUOTI GALIMI EFEKTYVIAU
ORGANIZUOTI VEIKLOS PROCESAI

Kvalifikaciniy ir atestacijos reikalavimy déstytojams ir mokslo darbuotojy pareigybéms nusta-
tymas ir taikymas. 2023-11-30. Senato nutarimas Nr. 173-05.
Darbo apmokéjimo sistemos perziiira ir atnaujinimas. 2023-12-21. Tarybos sprendimas Nr. UT1-
34-5.
Rezidentiiros studijy proceso perzilira ir atnaujinimas. 2023-06-22. Senato nutarimas Nr. 170-
03.
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto gyviiny kliniky gyviiny sveikatos priezitiros ir
studijy proceso derinimo analizé (galutiniai rezultatai). 2023-06-01. Rektoriaus jsakymas Nr.
2023-V-0151.
Akademiniy ir neakademiniy darbuotojy kompetencijy ugdymo procesas. 2023-11-30. Senato
nutarimas Nr. 173-06.
Atviros prieigos centro veikla, brangios jrangos panaudojimas ir valdymo procesas. 2023-12-22.
Vidaus audito tarnybos ataskaita Nr. 2023-VA-2-00001, 2023-12-20. Senato nutarimas Nr. 174-
11, 2023-12-29. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0351.
Darbo tvarkos ir vidaus tvarkos organizavimas. 2023-11-30. Tarybos sprendimas Nr. UT1-33-6,
2023-11-30. Tarybos sprendimas Nr. UT1-33-7.
Finansinés rizikos valdymo proceso perZiiira ir atnaujinimas. 2023-08-03. Rektoriaus jsakymas
Nr. 2023-V-0210.
Vidaus kontrolés proceso perziiira ir atnaujinimas. 2023-11-15. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-
V-0302.
Universiteto veikly griztamojo rySio organizavimo procesas. 2023-12-07. Rektoriaus jsakymas
Nr. 2023-V-0320.
TarptautiSkumo situacijos apzvalga ir plétros vertinimas (TarptautiSkumo strategija). 2023-12-18
Rektoratas.
Informaciniy technologijy situacijos apzvalga ir plétros vertinimas (IT plétros strategija).
2023-12-18 Rektoratas.
Komunikacijos proceso apzvalga ir plétros vertinimas (Vidinés ir iSorinés komunikacijos
strategija). 2023-12-18 Rektoratas.
Smurto ir priekabiavimo prevencijos proceso Universitete perzitira ir atnaujinimas. 2023-05-26
Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0143, 2023-06-13. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0165.
Ekstremaliyjy situacijy valdymo proceso testiné perzitira ir atnaujinimas. 2023 m. kovo 6 d.
Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0060.
Renginiy organizavimo ir vykdymo proceso perzitira ir atnaujinimas. 2023-12-04. Rektoriaus
isakymas Nr. 2023-V-0319.
Transporto paslaugy proceso optimizavimas. 2023-08-22. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-
0220, 2023-10-23. Rektoratas.
Statiniy ir inzineriniy sistemy paprastojo remonto darby ir aptarnavimo paslaugy proceso
perzilra ir atnaujinimas. 2023-10-31. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0286.
Apgyvendinimo Universiteto bendrabuciuose, kainos nustatymo, tipiniy dokumenty, apeliacijos
principy atnaujinimas. 2023-11-06. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0290, 2023-11-27. Rekto-
riaus jsakymas Nr. 2023-V-0312, 2023-12-19. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0331.
Su apskaita susijusiy dokumenty skaitmenizavimo galimybiy ir efektyvesniy procesy vertinimas.
2023-11-16. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0306.
Internetinés prekybos jvairioms Universiteto paslaugoms ir prekéms galimybiy vertinimas.
2023-10-27. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-028]1.
Gyviny augintiniy atsivedimo ir laikymo galimybiy vertinimas Universitete. 2023-11-07.
Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0291.
Sveikos gyvensenos ugdymo paslaugy organizavimo ir vykdymo Universitete nustatymas.
2023-12-12. Rektoriaus jsakymu Nr. 2023-V-0325.
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Rezidenttros studijy proceso perzitira ir atnaujinimas. 2023-06-22. Senato nutarimas Nr. 170-03.
Veterinarijos akademijos Veterinarijos fakulteto gyviiny kliniky gyviny sveikatos priezitiros ir
studijy proceso derinimas (pagal galutinius rezultatus) 2023-06-01. Rektoriaus jsakymas Nr.
2023-V-0151.

Akademiniy ir neakademiniy darbuotojy kompetencijy ugdymo procesas. 2023-11-30. Senato
nutarimas Nr. 173-06.

Atviros prieigos centro veikla, brangios jrangos panaudojimas ir valdymo procesas. 2023-12-22.
Vidaus audito tarnybos ataskaita Nr. 2023-VA-2-00001, 2023-12-20. Senato nutarimas Nr. 174-
11, 2023-12-29 d. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0351.

Finansinés rizikos valdymo proceso perziiira ir atnaujinimas. 2023-08-03. Rektoriaus jsakymas
Nr. 2023-V-0210.

Vidaus kontrolés proceso perziiira ir atnaujinimas. 2023-11-15. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-
V-0302.

Universiteto veikly griztamojo rySio organizavimo procesas. 2023-12-07. Rektoriaus jsakymas
Nr. 2023-V-0320.

Smurto ir priekabiavimo prevencijos proceso Universitete perzitira ir atnaujinimas. 2023-05-26
Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0143, 2023-06-13. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0165.
Ekstremaliyjy situacijy valdymo proceso testiné perzitira ir atnaujinimas. 2023 m. kovo 6 d.
Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0060.

Renginiy organizavimo ir vykdymo proceso perzitira ir atnaujinimas. 2023-12-04. Rektoriaus
isakymas Nr. 2023-V-0319.

Statiniy ir inzineriniy sistemy paprastojo remonto darby ir aptarnavimo paslaugy proceso
perzilra ir atnaujinimas. 2023-10-31. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0286.

Apgyvendinimo Universiteto bendrabuciuose, kainos nustatymo, tipiniy dokumenty, apeliacijos
principy atnaujinimas. 2023-11-06. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0290, 2023-11-27. Rekto-
riaus jsakymas Nr. 2023-V-0312, 2023-12-19. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0331.

Su apskaita susijusiy dokumenty skaitmenizavimo galimybiy ir efektyvesniy procesy vertinimas.
2023-11-16. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0306.

Internetinés prekybos jvairioms Universiteto paslaugoms ir prekéms galimybiy vertinimas.
2023-10-27. Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0281.

Gyviny augintiniy atsivedimo ir laikymo galimybiy vertinimas Universitete. 2023-11-07.
Rektoriaus jsakymas Nr. 2023-V-0291.

Sveikos gyvensenos ugdymo paslaugy organizavimo ir vykdymo Universitete nustatymas.
2023-12-12. Rektoriaus jsakymu Nr. 2023-V-0325.
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2023 M. ISLEISTI STRAIPSNIAI APIE PAGRINDINES IR
NEPAGRINDINES UNIVERSITETO VEIKLAS

Karantinas dé¢l pandemijos pablogino serganCiyjy psoriaze emocing savijauta ir gyvenimo
kokybe.

Psichologiné pagalba studentams — jau ir virtuali.

LSMU jungiasi prie Dirbtinio intelekto ekscelencijos centro: plétos medicinos tyrimus.
Studijuoti farmacijos LSMU — su ,,Jaunojo farmacininko* stipendija.

Vaiky augimo stebésenos tyrimas: pokyciai — ne tik teigiami.

Pirma karta LSMU: paskata farmacijos studentams — i§ mokslo sugeneruoty 1&sy.

Keli tukstanciai kaunie¢iy veél sulauks kvietimo nemokamai tirtis sveikatg.

Naujasis LSMU Medicinos fakulteto dekanas: ,,Laimingesni biitume pirmiau suvok¢ ne savo
teises, 0 savo pareigas visuomenei*.

Naujausias tyrimas atskleidé: did¢ja nikotino gaminiy ir alkoholio vartojimo paplitimas tarp
vaiky ir paaugliy.

Nenustebkime — Seimos gydytojas gali paklausti apie naudojimosi internetu jprocius.

Mokslinés konferencijos ,,Sveikata visiems* démesys — rety ligy problematikai.

Vilniaus ir Kauno miesty bei rajony gyventojai kvie€iami dalyvauti COVID-19 seroepidemiolo-
giniame tyrime.

Prestiziné narysté: LSMU prisijungé prie Tarptautiniy sveikatos centry aljanso.

Mokslinés konferencijos ,,Sveikata visiems* atgarsiuose — LSMU lyderystés iniciatyvy jvertini-
mas rety ligy srityje.

Istojusiems j zemes tikio krypties programas LSMU — stipendijos visa studijy laikotarpj.

LSMU Suolis: geriausiyjy penketuke — antroji vieta.

Gyvenimas po pandemijos: ar internetas tebeveikia miisy jprocius ir mastyma apie savo kiing?
LSMU mokslininky tyrimas zada svarby proverzj kontroliuojant uzdegimines zarnyno ligas.
Vaizdo zaidimai. Vokietijos pagalbos metodai priklausomybés atveju.

Konkursas LSMUL Kauno kliniky direktoriaus pareigoms uzimti tgsiasi: paraiSkoms pateikti —
dar kelios dienos.

Tarp LMA stipendininky — net trys LSMU jaunieji mokslininkai.

»Morning Health Talks* démesio centre — pakartotinio sveikatos duomeny naudojimo isStkiai ir
sprendimy budai.

LSMU mokslininkai sukiiré sprendimg greitesniam zaizdy gijimui.

Tarp pasaulio farmacijos srities lyderiy — ir LSMU startuolio pasiekimai.

Po pandemijos: moksleiviy ir suaugusiyjy gyvensenos pokyciy tyrimas vercia sunerimti.

LSMU absolventams jteikti diplomai: linkéta tobuléti, biiti laimingais ir teikti viltj Zmonéms.
LSMU mokslininky sukurtas valgomasis gelis — priemon¢ kognityvinéms funkcijoms stiprinti.
EIT Health Lietuva renginiy ciklas atskleid¢ sveikatos duomeny antrinio panaudojimo
potencialg.

LSMU mokslininkés kuria augaliniy ekstrakty arbatas sveikatos sutrikimy rizikai mazinti.
LSMU mokslininkiy komanda pristato natiiraly lubrikantg, maZzinantj Slapimo taky infekcijy
rizika.

LSMU mokslininkai kuria nerving jtampa mazinancig kramtomaja guma.

Raumeny skausmui mazinti LSMU mokslininkai kuria CO> mineralinio vandens putas.
Veganiski akiy lasai — dar viena perspektyvi LSMU mokslininky inovacija.

LSMU mokslininkés sukiiré patogesne alternatyva sirupams ir tabletéms nuo persalimo.

LSMU komanda sukiiré¢ inovatyvy sveika uzkandi.

Pazangesnei burnos higienai — LSMU studento sukurtas ergonomiskas ir ekologiSkas danty
Sepetélis.

Ekologiné problema LSMU mokslininkes jkvépé sukurti geli odos vézio prevencijai.

LSMU mokslininkai sukiiré¢ pirmajj nattralios sudéties gelj nuo puslelinés.

LSMU mokslininkai sukiiré technologinj sprendima Seimos gydytojy darbo laiko optimizavimui.
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Mokslininkai: sugrieztinus alkoholio kontrole Lietuvoje mazéjo miréiy, augo gyvenimo trukmé.
Prasminga partnerysté po LSMU stogu subtire sveikatos sektoriaus talentus ir inovatorius.
LSMU prad¢jo veikti pirmasis validuotas trimatis vaisty spausdintuvas: farmacijos sriciai zada
revoliucingy poky¢iy.

Laukiniy gyviiny globos centre — jkurtuviy nuotaikos, gyviinus priims nuo 2024 m. sausio mén.
Prestiziniame THE WUR reitinge LSMU jvertinimai — vieni auk$¢iausiy tarp Salies universitety.
Vaiky ir paaugliy psichikos sveikata Lietuvoje ir Europoje: naujausias HBSC tyrimas atskleidé
prastéjancias tendencijas.

Kaune apsilank¢ CERN ekspertai: LSMU pazanga — akivaizdi.

Lietuvos sveikatos moksly universitetas — Salies medicinos ir sveikatos srities lyderis.

Ikiinyta biotechnologijos mokslo ir verslo atstovus suvienijusi id¢ja — unikalus produktas burnos
ertmés gijimui.

Jei Jusy vaikas ZaidZia vaizdo Zaidimus — pasidalinkite patirtimi mokslo labui.

Sutelke LSMU mokslo bendruomenés potenciala, kvapiosios aniuzés tyrimai atskleide
naudingyjy savybiy lobyna.

LSMU ir Kauno klinikose lankési Zymus Japonijos profesorius: ,,Nebijokite eksperimentuoti®.
Visuomenés sveikatos vadybos magistre tapusi Kauno ligoninés vadové D. Zaliaduonyté:
»Studijuodama supratau, kas yra ligoninés balansas®.

Ant EIT Health ,Morning Health Talks* diskusijy stalo — sveikatos duomeny naudojimo
aktualijos.

LSMU mokslininkai tyré rySius tarp miego kokybés ir nuovargio: kas paaiskéjo?

Naujausiuose reitinguose — LSMU lyderysté vientisosiose sveikatos moksly studijose.

LSMU rektorius prof. Rimantas Benetis iSrinktas Lietuvos universitety rektoriy konferencijos
prezidentu.

LSMU profesoriui, atradusiam biidy diagnozuoti ligas i§ balso, — Siymeté Kauno miesto mokslo
premija.
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