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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
INTELEKTINES NUOSAVYBES VALDYMO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — Universitetas) intelektinés nuosavybés
valdymo ir perdavimo nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Universiteto intelektinés nuosavybeés
valdymo ir perdavimo principus ir procediiras, susijusias su intelektinés nuosavybés teisiy turéjimu,
jos plétra, apsauga, naudojimu, disponavimu ir pajamy, gauty i$ intelektinés nuosavybés perdavimo,
paskirstymu.

2. Nuostatai parengti vadovaujantis Universiteto statutu, Lietuvos Respublikos mokslo ir
studijy jstatymu, Lietuvos Respublikos patenty jstatymu, Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir
gretutiniy teisiy jstatymu, Lietuvos Respublikos dizaino jstatymu, Lietuvos Respublikos
puslaidininkiniy gaminiy topografijy teisinés apsaugos jstatymu, Lietuvos Respublikos prekiy zenkly
istatymu, Rekomendacijomis Lietuvos mokslo ir studijy institucijoms dél teisiy, atsirandanciy i§
intelektinés veiklos rezultaty, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2009
m. gruodzio 1 d. jsakymu Nr. ISAK-2462 ,,Dél Rekomendacijy Lietuvos mokslo ir studijy
institucijoms dél teisiy, atsirandanciy i§ intelektinés veiklos rezultaty, tvirtinimo* (su aktualiais
pakeitimais) Europos Parlamento ir Tarybos direktyva d¢l intelektinés nuosavybés teisiy gynimo
(2004 m. balandzio 29 d. 2004/48/EB) ir kitais teisés aktais.

3. Nuostatai taikomi visiems Universiteto darbuotojams ir studentams bei kitiems asmenims,
dalyvaujantiems Universitete vykdomose moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros ir inovacijy
veiklose (toliau — MTEPI) (projektuose) arba kitoje Universiteto vykdomoje veikloje sutartiniais ar
kitais pagrindais, jeigu tarpinstitucinése sutartyse ar susitarimuose nenumatyta kitaip.

4. Visus intelektinés nuosavybés valdymo, apsaugos, naudojimo, disponavimo ir pajamy
paskirstymo uz jos naudojimg klausimus ir procediiras Universitete koordinuoja ir administruoja
Universiteto Sveikatos inovacijy vystymo centras (toliau — SIVC).

5. Intelektinés nuosavybés objekty kiirimas, valdymas, naudojimas, disponavimas ir
perdavimas tretiesiems asmenims yra Universiteto strateginé veikla. Universitetas skatina savo
darbuotojus ir studentus kurti intelektinés nuosavybés objektus bei siekia sudaryti palankias salygas
jiems gauti informacija apie intelektinés nuosavybes valdyma, naudojima, disponavima, perdavima
ir apsauga.

6. Universitetas, esant galimybéms, jgyvendina atvirosios prieigos prie MTEPI rezultaty
principus ir uZtikrina kuo platesng MTEPI rezultaty sklaida, nepazeidZiant intelektinés nuosavybés
apsaugos mechanizmy.

7. Pagrindinés Nuostatuose vartojamos sgvokos:

Atzaliné jmoné (angl. spin-off) — nauja jmoné, jsteigta Universitete sukurtai intelektinei
nuosavybei komercinti, kai:

1) Universitetas jam priklausanciag intelekting nuosavybe atlygintinai perduoda arba
licencijuoja tokiai naujai jsteigtai jmonei; ir (arba)

2) kurios vienas i§ akcininky gali buti Universitetas.



Pradedancioji imoné (angl. start-up) — inovatyvus pradedantysis verslo subjektas, turintis
potencialg greitai augti, jkurtas intelektinés nuosavybés objektams komercinti.

Autorius — Universiteto darbuotojas arba studentas, sukiirgs intelektinés nuosavybés objekta.

Bendraautoriai — asmenys, bendru kiirybiniu darbu sukiire intelektinés nuosavybés objekta,
nesvarbu, ar tas objektas sudaro nedalomg visuma, ar susideda i§ daliy, kuriy kiekviena gali turéti
savarankiska reikSme¢. Bendraautoriumi nelaikomas asmuo, suteikes materialing, techning arba
organizacing pagalba kuriant intelektinés nuosavybeés objekta.

Darbuotojai — asmenys, dirbantys Universitete pagal su jais sudarytas darbo sutartis.

Geroji patirtis (angl. know-how) — tam tikros specialiosios praktinés Zzinios, kurios turi
tiesioging reikSme proceso rezultatams ir kurios yra vertingos dél to, kad jy nezino tretieji asmenys.
Gergja praktika gali biiti laikoma gamybos, komercijos, technologijy paslaptis bei kita informacija.

Intelektiné nuosavybé — turtinés ir neturtinés teisés | intelektinés nuosavybés objektus:
literatiros, mokslo, meno ir kitus autorinius kiirinius, pramoninés nuosavybés objektus (iSradimus,
pramoninj dizaing, prekiy zenklus, juridiniy asmeny pavadinimus, interneto vardus (angl. domain
name), puslaidininkiniy gaminiy topografijas, augaly veisles ir kitus teisés aktuose numatytus
objektus), kompiuteriy programas, duomeny bazes (sui generis), gerosios patirties (angl. know-how)
pavyzdzius, komercines paslaptis, Zinias ir technologijas ir kt.

Intelektinés nuosavybés gynimas — visuma veiksmy ir jiems atlikti biitiny priemoniy, skirty
atkurti pazeista intelekting nuosavybe, ja pripazinti, apsaugoti nuo gresianciy ir pakartotiniy tolesniy
teisés pazeidimy, pasSalinti bet kokius teises pazeidziancius veiksmus, taip pat kompensuoti
pazeidimu padarytg zalg. Konkrecias intelektinés nuosavybés gynimo priemones ir biidus nustato
intelektinés nuosavybés apsauga reglamentuojantys tarptautiniai, Europos Sajungos teisés aktai, taip
pat Lietuvos Respublikos ir kity valstybiy, kuriose Universitetui priklausanti intelektiné nuosavybé
bus ginama, jstatymai.

Intelektinés nuosavybés perdavimas arba komercinimas — Universiteto intelektinés
nuosavybés perdavimas bet kokia forma tretiesiems asmenims siekiant socialinés naudos visuomenei
ir (arba) ekonominés naudos Universitetui. Intelektinés nuosavybés perdavimas gali apimti kelias
uzsakomyjy MTEPI veikly stadijas: tiek intelektinés nuosavybeés kiirima bendradarbiaujant su
MTEPI veikly (projekty) partneriais, intelekting nuosavybe atlygintinai perduodant licencijavimo
biidu, steigiant atZaling arba pradedanciajg jmong ir kt.

Intelektinés nuosavybés prieZiira — visuma veiksmy, biitiny tinkamam ir efektyviam
intelektinés nuosavybeés valdymui, naudojimui bei disponavimui.

Intelektinés nuosavybés teisinés apsaugos forma — iSradimo patentavimas, dizaino, prekiy
zenklo, puslaidininkio gaminio topografijos registravimas, autoriy teisiy objekto sukiirimas, kuris
iforminamas sudarant autoriy teisiy sutartis, konfidencialumo sutarciy sudarymas ir kitos apsaugos
formos.

Interesy konfliktas — situacija, kai Universiteto darbuotojo ar studento atlickamos funkcijos ar
pareigos, jgyvendinamos intelektinés nuosavybés objekty kiirimo, perdavimo ar komercinimo srityje
Universitete, yra tiesiogiai ar netiesiogiai susijusios su jo privaciais interesais.

Komerciné paslaptis — tai konfidenciali informacija, turinti tam tikrg arba potencialig
komercing (gamybing) verte dél to, kad jos nezino tretieji asmenys ir ji negali biti laisvai prieinama
del Sios informacijos savininko ar kito asmens, kuriam savininkas jg yra patikejes, protingy pastangy
i§saugoti jos slaptuma.

Konfidencialumo sutartis (susitarimas) — sutartis, pagal kurig Salys jsipareigoja
konfidencialig informacijg naudoti tik sutartyje numatytiems tikslams, uztikrinant, kad konfidenciali
informacija nebiity atskleista ir netapty Zinoma tretiesiems asmenims, neturintiems teisés jos gauti,
18skyrus teisés akty nustatytais atvejais.



Licencija — autoriy teisiy, gretutiniy teisiy, informacijos apie teisiy valdyma (lot. sui generis),
patenty teisiy, gerosios patirties (angl. know — how) arba kitos intelektinés nuosavybés teisiy subjekto
(licenciaro) leidimas, suteikiantis intelektinés nuosavybés teisiy objekto naudotojui (licenciatui) teisg
naudoti kiirinio, gretutiniy teisiy, informacijos apie teisiy valdyma (lot. sui generis) ir kity intelektinés
nuosavybés objekty originalg arba jo kopijas (licencijos dalyka) nurodytoje teritorijoje tokiu biidu ir
tokiomis saglygomis, kaip numatyta licencinéje sutartyje. NeiSimtine licencija licenciaras suteikia
licenciatui teis¢ naudoti licencijos dalyka pasilikdamas teis¢ suteikti tokig teis¢ kitiems asmenims ir
pats naudoti licencijos dalyka. ISimtiné licencija — licencija, pagal kurig licenciaras, suteikes
licenciatui teis¢ naudoti licencijos dalyka, netenka teisés suteikti tokias pacias licencijas kitiems
asmenims ir neturi teisés pats naudoti licencijos dalyka licenciatui perduoty teisiy dalyje.

Materialioji medZziaga — su intelektinés nuosavybés objektais susijusi materialioji medziaga:
inzineriniai bréziniai, prototipiniai prietaisai, jranga, cheminés ar biologinés medziagos, jskaitant
organizmus ir kiinus.

Moksliniai tyrimai, eksperimentiné (socialiné, kultiiriné) plétra ir inovacijos — sisteminga
kiirybiné gamtos, zmogaus, kultiiros ir visuomenés pazinimo veikla ir jos rezultaty panaudojimas.

MTEPI veikly (projekty) partneriai — fiziniai ir (arba) juridiniai asmenys,
bendradarbiaujantys su Universitetu ir dalyvaujantys tiesioginése ar netiesioginése MTEPI veiklose
(projektuose), turintys teises ir jsipareigojimus, apibréztus sutartyse.

Grynosios pajamos — tai Universiteto gautos pajamos 1§ pramoninés nuosavybes teisiy
licencijavimo atémus Universiteto patirtas iSlaidas (jskaitant, bet neapsiribojant, jeigu taikoma):
patentiniy patikétiniy atlyginima, intelektinés nuosavybés objekto registravimo islaidas, teisiniy
paslaugy islaidas, susijusias su pramoninés nuosavybés komercinimu, bylin¢jimosi iSlaidas,
draudimo i$laidas, skirtas palaikyti ir jgyvendinti intelektinés nuosavybés teises, taip pat Universiteto
intelektinés nuosavybés administravimo i$laidas ir kitas su autoriumi sutartas iSlaidas.

Studentai — asmenys, studijuojantys Universitete pagal su jais sudarytas studijy sutartis,
jskaitant studijuojanéius pagal mainy programas. Si savoka apima I, II, III studijy pakopy, laipsnio
nesuteikianc¢iy studijy (rezidentiiros) ir vientisyjy studijy studentus.

IT SKYRIUS
INTELEKTINES NUOSAVYBES VALDYMO PRINCIPAI

8. Intelektinés nuosavybés valdymas, naudojimas ir disponavimas Universitete grindziamas
Siais principais:

8.1. kiirybos ir moksliniy tyrimy laisvés principas. Sis principas reiskia, kad Universiteto
déstytojai ir mokslo darbuotojai naudojasi akademine laisve, kuri garantuoja laisva mokslo rezultaty
sklaida nepazeidziant intelektinés nuosavybés teisiy (kai biitina apsaugoti konfidencialig informacija
ir informacijg apie pramoninés nuosavybés objektus iki jy jregistravimo). Universiteto veikla
komercinant MTEPI veiklas (projektus) neturi riboti déstytojy ir mokslo darbuotojy teisiy pasirinkti
vykdomus tyrimus;

8.2. ziniy sklaidos ir intelektinés nuosavybés objekty panaudojimo visuomenéje principas. Sis
principas reiskia, kad Universitetas siekia Ziniy ir inovacijy sklaidos visuomenéje, skatina kurti
intelektinés nuosavybés objektus, atitinkancius viesa interesa;

8.3. intelektinés nuosavybés teisiy apsaugos principas. Universitetas uztikrina Universiteto
darbuotojy bei studenty sukurty ir Universitetui perduoty intelektinés nuosavybés objekty apsaugos,
prieziiiros ir gynimo administravima;

8.4. bendradarbiavimo su autoriais ir MTEPI veikly (projekty) partneriais principas, siekiant
mokslo rezultaty komercinimo. Sis principas reiskia, kad Universitetas siekia sukurti intelektinés



veiklos rezultaty komercinimo salygas, padésiancias sukurti ir racionaliai iSnaudoti intelektinés
veiklos rezultatus derinant Universiteto, autoriaus, MTEPI veiklose (projektuose) dalyvaujanciy
asmeny interesus;

8.5. dalyvavimo tarptautinéje ir Europos moksliniy tyrimy erdvéje principas. Sis principas
reiSkia, kad Universitetas siekia intelektinés nuosavybés teisiy ir technologijy perdavimo uzsienio
valstybiy tikio subjektams.

III SKYRIUS
INTELEKTINES NUOSAVYBES TEISES

9. Visos turtinés teisés ] Universiteto darbuotojy sukurtus intelektinés nuosavybés objektus ir
su tuo susijusig materialigja medziagg maksimalia jstatymy nustatyta apimtimi neribotoje teritorijoje
priklauso Universitetui, jeigu sutartimis néra nustatyta kitaip ir jeigu jie sukurti:

9.1. 9.2. 9.3. 9.4.

Darbuotojui vykdant tarnybines darbuotojui vykdant darbuotojui vykdant darbuotojui reikSmingai
pareigas arba darbo funkcijas, Universiteto MTEPI Universiteto teisétus pasinaudojus
numatytas darbo sutartyse, veiklas (projektus) ir pavedimus ir (arba) Universiteto iStekliais.
pareiginiuose nuostatuose, (arba) dalyvaujant paskirtas uzduotis;
pareigybiy apra§ymuose ar kituose | Universiteto MTEPI ir (arba),
Universiteto vidaus dokumentuose; | veiklose (projektuose);

ir (arba) ir (arba),

10. Visos turtinés teisés | Universiteto studenty sukurtus intelektinés nuosavybés teisiy
objektus ir su tuo susijusig materialigja medziaga maksimalia jstatymy nustatyta apimtimi neribotoje
teritorijoje priklauso Universitetui, jeigu sutartimis néra nustatyta kitaip ir jeigu jie sukurti
Universitete studijy metu:

10.1. 10.2. 10.3.
Studentui dalyvaujant studentui gavus tiesioginj Universiteto studentui reikSmingai
Universiteto MTEPI veiklose finansavima, stipendija arba atlygj, skirtg pasinaudojus Universiteto
(projektuose); intelektinés nuosavybés objektui sukurti; iStekliais.

ir (arba) ir (arba),

11. ReikSmingu pasinaudojimu Universiteto iStekliais laikomas toks Universiteto moksliniy
tyrimy laboratorijy, techniniy priemoniy, paslaugy, finansiniy ir (arba) ZmogisSkyjy iStekliy,
intelektinés nuosavybés objekty pasinaudojimas, be kurio darbuotojas ar studentas intelektinés
nuosavybés objekto nebiity sukiirgs arba sukiirimas bity i§ esmés sunkesnis. ReikSmingu
pasinaudojimu nelaikomas pasinaudojimas prieinamomis priemonémis, tokiomis kaip Universiteto
kompiuteriais, auditorijomis, biblioteka, ir (arba) Universiteto darbuotojy kasdieniskai teikiamomis
administracinémis paslaugomis. Taip pat reikSmingu pasinaudojimu nelaikomos studentams
skiriamos stipendijos uz gerus studijy rezultatus, iSskyrus, jeigu §i stipendija skiriama konkreciai
siejant jg su moksliniy tyrimy rezultatais, gautais Universitetui vykdant MTEPI veiklas (projektus),
arba skirta intelektinés nuosavybés objektui sukurti. Kiekvienu atveju pasinaudojimo faktas
vertinamas atskirai, atsiZzvelgiant j visas reikSmingas aplinkybes ir situacijos specifika.

12. Turtinés teisés ] darbuotojy sukurtus autoriy teisiy objektus: studijy programas, studijy
moduliy aprasus, paskaity konspektus, metodines priemones, vadovélius ir monografijas, ir gretutiniy
teisiy objektus 5 metams nuo kiirinio sukiirimo, o | darbuotojy sukurtas kompiuteriy programas —
visam laikui — pereina Universitetui pagal neiSimting neatlyginting licencijg visam laikui, jei jie
sukurti vykdant darbo funkcijas.




13. Darbo sutartis arba kita sutartis iSimtiniais atvejais gali numatyti kitokj — tiek ilgesnj, tiek
ir trumpesnj — terming, nei numatyta Siame Nuostaty punkte.

14. Universiteto atskira sutartimi su autoriumi gali biiti susitariama dél laikotarpio, po kurio
Universitetui priklausancios turtinés teisés ] intelektinés nuosavybés objekta perduodamos autoriui.

15. Jei kyla gincas dél Nuostaty 9—10 punktuose nurodyty salygy egzistavimo, salygy buvima
arba nebuvima turi jrodyti atitinkamu faktu besiremiantis asmuo.

16. Publikuoti (t. y. vieSai skelbti) konfidencialig informacija apie intelektinés nuosavybés
objektus, kuriy turtinés teisés priklauso Universitetui, darbuotojas ir studentas gali tik gaves
tiesioginio vadovo ar mokslo projekto vadovo rastiSka sutikima, iSskyrus teisés aktuose numatytas
iSimtis.

17. Neturtinés teisés ] Universiteto darbuotojy ar studenty sukurtus intelektinés nuosavybés
objektus visais atvejais priklauso juos sukiirusiam fiziniam asmeniui ar asmeny grupei. Autorius ir
(arba) jy grupé yra atsakingi uz intelektinés nuosavybés objekto originaluma.

18. Turtinés teisés ] darbuotojo sukurtus vadovélius, monografijas, mokslo straipsnius,
konferencijy tezes, praneSimus, knygy skyrius ir panasius karinius priklauso autoriui tuo atveju, jei
néra reikSmingai pasinaudota Universiteto iStekliais, iSskyrus atvejus, kai darbo sutartys, kitos
sutartys ar Universiteto vidaus norminiai aktai numato kitaip.

19. Turtinés teises | studenty studijy metu sukurtus kiirinius pereina Universitetui visam laikui,
i$skyrus iS§imtinius atvejus, nustatytus studijy sutartyje arba kitoje sutartyje.

20. Kai kiirinj bendru kiirybiniu darbu sukuria keli Universiteto darbuotojai arba studentai ar
Universiteto darbuotojai ir studentai kartu, jie laikomi kiirinio bendraautoriais. Turtinés teis€s j
bendru kiirybiniu darbu sukurtg kiirinj pereina Universitetui.

21. Universitetas jstatymy nustatyta tvarka turi teis¢ susitarti su treciaisiais asmenimis dél
atlygintinos arba neatlygintinos teisés naudoti intelektinés nuosavybés objektus suteikimo arba Sios
teisés perleidimo Universitetui. Sutartyje turi biiti nustatyta, kad pasibaigus laikotarpiui, kuriam
Universitetui buvo suteiktos ar perleistos turtinés teisés ] intelektinés nuosavybés objekta,
Universitetas turi pirmumo teis¢ pratgsti sutart] tokiomis paciomis arba kitomis sutarties Salies
siilomomis sglygomis.

22. Autoriaus sitilymu Universitetui atskiru susitarimu gali biiti perleistos autoriui
priklausancios turtings teises ] intelektinés nuosavybés objektus.

23. Universiteto darbuotojai, studentai ir kiti asmenys, norédami komerciniais tikslais naudoti
Universitetui priklausancius intelektinés nuosavybés objektus, turi atitinkamai gauti rastiSkg SIVC
leidima.

24. Darbuotojy ir studenty publikacijy, kurios parengtos atitinkamai Nuostaty 9 punkte ar 10
punkte nurodytomis saglygomis, prieskyroje privalo buiti nurodytas Universitetas.

25. Darbuotojy ir studenty sukurty intelektinés nuosavybés objekty, kuriy turtinés teisés
priklauso Universitetui, registracijos pazyméjimuose (patenty, dizaino, prekiy zenkly ir kt. paraiSkos
ir gauti registracijos pazymejimai) kaip pareisSkéjas ir savininkas turi biiti nurodomas Universitetas.

26. Universiteto pavadinimas, herbas (padaliniy herbai), prekiy ir paslaugy Zenklai, logotipai,
interneto vardai yra Universiteto intelektiné nuosavybé. Minétus intelektinés nuosavybés objektus
galima leisti naudoti Universiteto darbuotojams, studentams, MTEPI veikly (projekty) partneriams
ar tretiesiems asmenims Universitete nustatyta tvarka.

27. Intelektinés nuosavybes objekty, kuriy turtineés teisés priklauso Universitetui, originalai
(jeigu Universitetas juos turi) yra saugomi tuose Universiteto struktiiriniuose padaliniuose, kuriuose
jie buvo sukurti.

28. Universitetas palaiko ir skatina atvirgjg prieigg prie intelektinés nuosavybés objekty, jei tai
nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams ir Universiteto vidaus teisés aktams. Atvirosios



prieigos prie mokslo publikacijy ir duomeny pagrindiniai principai, tvarka, jsipareigojimai ir
atsakomybé yra reglamentuojami Universiteto atvirosios prieigos prie mokslo publikacijy ir duomeny

nuostatuose.

IV SKYRIUS
TURTINIU TEISIU ] INTELEKTINES NUOSAVYBES OBJEKTUS VALDYMAS
BENDROSE MTEPI VEIKLOSE (PROJEKTUOSE)

29. Universitetui vykdant bendras MTEPI veiklas (projektus) su MTEPI veikly (projekty)
partneriais, turtiniy teisiy j sukurtus intelektinés nuosavybes objektus turétojas nustatomas atskiru

rastiSku susitarimu, atsizvelgiant j toliau nurodytas sglygas:

Papunktis | Intelektinés nuosavybés sukiirimo sglygos Turtiniy teisiy turétojas
29.1. Kai MTEPI veiklos (projekto) vykdymo metu | Universitetas.
vyrauja moksliniy tyrimy komponenté, kai | MTEPI veiklos (projekto) partneriui suteikiama

intelektiné nuosavybé kuriama naudojant
ankstesne Universitetui priklausancia intelekting

nuosavybe, materialing bazg ir kt.

licencija naudoti sukurtus intelektinés nuosavybés
objektus sutartoje srityje. Jeigu suteikiama atlygintiné
licencija, licencijos mokestis i§ anksto nustatomas
sutartimi (rekomenduojamas licencinis mokestis yra 5—
15 proc. nuo produkto, kuris bus gaminamas ir (arba)
parduodamas Sios licencijos pagrindu, pardavimy).
Licencija gali biiti neiSimtiné arba iSimtiné, taip pat gali
blti numatoma galimybé MTEPI veiklos (projekto)
partneriui derétis dél turtiniy teisiy  sukurtg intelektinés
nuosavybés objekta perdavimo.

29.2.

Kai vykdomi taikomieji moksliniai tyrimai,
technologinés plétros darbai pagal tiksliag MTEPI
veiklos (projekto) partnerio pateikta techning
uzduotj bei MTEPI veiklos (projekto) partneriui
visikai atlickamy darby
i§laidas.

padengiant visas

MTEPI veiklos (projekto) partneris, sutartyje su
Universitetu i§ anksto suderina turtiniy teisiy i sukurta
intelektinés nuosavybés objekta perdavimo MTEPI
veiklos (projekto) partneriui sglygas.

Tokiu atveju Universitetas siekia pasilikti teis¢ sukurtus
intelektinés nuosavybés objektus naudoti mokslo ir
studijy veikloje, jskaitant teis¢ rezultatus atkurti ir
skelbti mokslo straipsniuose ar viesinti kitokiu biidu.
Kai Universitetui palickama teisé naudoti intelektinés
nuosavybés objektus mokslo ir studijy veikloje, biitina
uztikrinti, kad nebtity pazeisti MTEPI veiklos (projekto)
partnerio keliami konfidencialumo bei intelektinés
nuosavybés apsaugos reikalavimai.

29.3.

Kai MTEPI veiklos (projekto) partneris ir
Universitetas kartu dalyvauja kuriant intelekting
nuosavybe bei patiria i§laidas.

Kiekvienas partneris, kai MTEPI veiklos (projekto)
vykdymo metu kiekvienas partneris atskirai sukuria
intelektinés veiklos rezultatus; ir (arba)

Universitetas ir partneris kartu, kai MTEPI veiklos
(projekto) vykdymo metu partneris ir Universitetas
kartu sukuria intelektinés nuosavybés objektus, kurie
tampa bendraja daline jy nuosavybe, kurios dalys
nustatomos proporcingai MTEPI veiklos (projekto)
partneriy jnasams ] jos sukiirima.

Tokiais atvejais Universitetas turi siekti tiksliai nustatyti
savo turtiniy teisiy j sukurtg intelektinés nuosavybés
objekta apimtj bei susitarti, ar MTEPI veiklos (projekto)
partneris gali savo teises j intelektinés nuosavybeés
objekta jgyvendinti savarankiSkai, ar tik su kito
partnerio zinia ar sutikimu, ir kokiomis sglygomis.




30. Universiteto darbuotojai, sudarydami sutartis su MTEPI veikly (projekty) partneriais, turi
siekti socialinés naudos visuomenei ir (arba) ekonominés naudos Universitetui.

V SKYRIUS
INTELEKTINES NUOSAVYBES ADMINISTRAVIMAS,
PRIEZIURA IR GYNIMAS

31. Universitetas turtiniy teisiy j intelektinés nuosavybés objektus galiojimo laikotarpiu
istatymy nustatyta tvarka administruoja, prizitiri ir gina Universitetui priklausancias turtines teises |
intelektinés nuosavybés objektus, taip pat sprendzia kitus klausimus, susijusius su Universiteto
intelektine nuosavybe. Jei pazeidimai atsiranda dél Universiteto arba teiséty naudotojy (pvz.,
licenciaty) veiksmy, tuomet uz tokius pazeidimus atsako Universitetas arba teiséti naudotojai su jais
sudarytose sutartyse nustatyta tvarka. Kai teisés  intelektinés nuosavybés objektus priklauso kartu
Universitetui ir MTEPI veikly (projekty) partneriams, administravimas, prieziiira ir gynimas yra
apibréZziamas su jais sudaromose sutartyse.

32. MTEPI veikly (projekty) duomenys, materiali medziaga ir kita informacija, susijusi su
intelektinés nuosavybés objektais, turi buti kaupiama ir saugojama Universiteto nustatyta tvarka.

33. Autorius, suzinojgs apie galimg intelektinés nuosavybés teisiy, kurios priklauso
Universitetui, pazeidima privalo nedelsdamas apie tai pranesti SIVC darbuotojams, atsakingiems uz
intelektinés nuosavybés apsaugg ir valdyma.

34. Jeigu Universitetas nusprendzia pradéti intelektinés nuosavybés teisiy apsaugos ir gynimo
veiksmus prie§ treCiuosius asmeninis, autorius turi bendradarbiauti su Universitetu ir suteikti
Universitetui visa turima, Siems veiksmams atlikti reikalingg informacija.

35. Autorius yra atsakingas uz intelektinés nuosavybés originalumg ir privalo garantuoti bei
uztikrinti, kad intelektinés nuosavybés objektai yra sukurti nepazeidziant jokiy tretiesiems asmenims
priklausanciy turtiniy ir (arba) asmeniniy neturtiniy teisiy. Tuo atveju, jeigu iSaiSkéja intelektinés
nuosavybés objekto plagijavimo, kitiems asmenims priklausanciy turtiniy ir (arba) asmeniniy
neturtiniy teisiy ar kity teisiy pazeidimy atvejai, autoriui gali biiti taikoma atsakomybé Universiteto
nustatyta tvarka, o jeigu Universitetas dél tokio atvejo patiria materialing Zala, autorius privalo
atlyginti Universitetui dél to patirtg Zalg teisés akty nustatyta tvarka.

36. Tais atvejais, kai turtinés teisés ] intelektinés nuosavybés objekta priklauso autoriui arba kai
Universitetas yra atsisakes turtiniy teisiy j intelektinés nuosavybés objekta ir perleides jas autoriui,
autorius yra atsakingas uz teisiy ] intelektinés nuosavybés objekta apsaugos jgyvendinimag ir gina jas
savarankiskai.

37. Uz autoriy neturtiniy teisiy prieziiirg ir gynimga visais atvejais yra atsakingas pats autorius.

38. Autorius, vykdydamas MTEPI veiklas (projektus), privalo laikytis asmens duomeny teising
apsaugg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy.

39. Autorius, vykdydamas MTEPI veiklas (projektus), kuriuose atlickamas biomedicininis
tyrimas, privalo jj pradeéti, vykdyti ir uzbaigti laikantis Biomedicininiy tyrimy etikos jstatymo ir kity
nacionaliniy, Europos Sajungos bei tarptautiniy teisés akty reikalavimy.

40. Gincai tarp Universiteto, darbuotojy, studenty ir (arba) treciyjy asmeny dél intelektinés
nuosavybés valdymo, naudojimo, disponavimo ir perdavimo sprendziami Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.



VI SKYRIUS
KONFIDENCIALI INFORMACIJA

41. Konfidencialia informacija laikoma Universiteto MTEPI veiklose (projektuose) sukurta ir
(arba) su Universitetui priklausiancia intelektine nuosavybe susijusi §i informacija:

41.1. moksliniy tyrimy informacija iki publikavimo (empiriniai duomenys, koncepcinés
nuostatos, diagramos, schemos, tarpiniai rezultatai, apibendrinimai, kompiuteriy programos,
prototipy bréziniai ir kita informacija);

41.2. praneSimo apie sukurtg iSradimg ar kitg intelektinés nuosavybés objekty registracijos
forma su aprasais;

41.3. uzsakomyjy MTEPI veikly (projekty) atlikimo ir paslaugy teikimo sutartys, projekty
sutartys, dalyvavimo konkurse sutartys, deryby protokolai, ketinimy protokolai, techninés uzduotys,
samatos, ataskaitos, iSskyrus atvejus, kai Sie dokumentai negali biiti laikomi konfidencialia
informacija pagal teisés aktus ar Universiteto sudarytas sutartis;

41.4. MTEPI veikly (projekty) paraiskos;

41.5. patenty, pramoninio dizaino, kity intelektinés nuosavybés objekty paraiskos iki
publikavimo;

41.6. licencings sutartys, sutartys dél intelektinés nuosavybeés objekty turtiniy teisiy perleidimo,
autorinio kiirinio uzsakymo sutartys, leidybos sutartys, sutartys dél bendros intelektinés nuosavybés
naudojimo;

41.7. kita informacija, kuri nurodoma kaip konfidenciali Universiteto sudaromose sutartyse ar
kituose dokumentuose.

42. Darbuotojai ir studentai neturi teisés be tiesioginio vadovo ar mokslo projekto vadovo (kai
vykdomas projektas) rastiSko sutikimo atskleisti ar perduoti tretiesiems asmenims Nuostaty 41 punkte
nurodytos konfidencialios informacijos, i§skyrus Siuos atvejus:

42.1. kai mokslinis tyrimas vykdomas pagal Salies ar uZsienio tkio subjekty finansuojamy
MTEPI veikly (projekty) sutartis. Siuo atveju konfidenciali informacija gali bati atskleista tik MTEPI
veiklos (projekto) partneriui sutartyje nustatyta tvarka ir salygomis;

42.2. kai mokslinis tyrimas vykdomas jgyvendinant tarptautines programas ir fondy
finansuojamus projektus, kuriuose nustatyti tam tikri moksliniy tyrimy rezultaty vieSinimo
reikalavimai;

42.3. kai darbuotojas arba studentas nusprendzia konfidencialig informacija, numatyta Nuostaty
41.1 papunktyje, publikuoti ar naudoti konferencijy pranedimuose. Siuo atveju Nuostaty 41.1
papunktyje nurodyta konfidenciali informacija atskleidZiama tik tokia apimtimi, kiek reikia
publikacijai. Prie§ publikuodamas moksliniy tyrimy informacija, autorius privalo suderinti su
moksling veikla vykdanciu Universiteto darbuotojo tiesioginiu vadovu ar studenta kuruojanciu
Universiteto mokslo projekto vadovu ar SIVC darbuotoju, atsakingu uz intelekting nuosavybe, kokia
apimtimi leidZiama §ig informacijg publikuoti.

43. Kiekvieng darbuotoja, studentg ir (arba) kitg trecigjj asmenj, Universitete vykdanti MTEPI
veikla, su konfidencialumo reikalavimais privalo supazindinti jo tiesioginis vadovas arba mokslo
projekto vadovas, arba kitas asmuo, atsakingas uz Nuostaty 41 punkte nurodytos konfidencialios
informacijos disponavimg ir apsaugg, prie$ jiems pradedant naudoti Nuostaty 41 punkte nurodyta
konfidencialig informacija. Tam tikrais atvejais su darbuotojais, studentais ir (arba) kitais treciaisiais
asmenimis yra sudaromi konfidencialumo susitarimai ar sutartys.

44. Uz konfidencialios informacijos apsaugg yra atsakingas jg vartojantis asmuo. Asmuo,
dirbantis su konkreciu kompiuteriu ir turintis prieiga prie konfidencialios informacijos, privalo imtis
visy priemoniy, kad S§i informacija nebiity prieinama arba kitu biidu atskleista jokiems kitiems



tretiesiems asmenims, neturintiems teisés susipazinti su S§ia konfidencialia informacija. Uz
konfidencialios informacijos neteisétg atskleidimg asmuo atsako teisés akty nustatyta tvarka arba kaip
numatyta su $iuo asmeniu sudarytame konfidencialumo susitarime.

45. Universiteto darbuotojai, studentai, disponuojantys konfidencialia informacija, privalo jos
neatskleisti jokiems tretiesiems asmenims, neturintiems teisés S$ios informacijos gauti ar su ja
susipazinti. Pasibaigus tarp Universiteto ir darbuotojo sudarytai darbo sutarciai ar studento studijy
(ar) klausytojy sutarCiai, darbuotojas ar studentas negali atskleisti ar platinti Sios konfidencialios
informacijos, tai pat darbuotojas arba studentas neturi teisés pasilikti bet kokiy konfidencialios
informacijos originaly, kopijy ar nuorasy, laikomy bet kokiu formatu. Darbuotojo, pasibaigus darbo
santykiams, ir studento, pasibaigus studijy santykiams, jsipareigojimai dé¢l konfidencialios
informacijos neatskleidimo galioja 5 (penkerius) metus, bet ne ilgiau, kol konfidenciali informacija
tampa viesa.

46. Pries pradedant bendradarbiauti su MTEPI veikly (projekty) partneriais rekomenduojama
pasirasyti konfidencialumo sutartj arba MTEPI veiklos (projekto) partnerio pasiiilyta ir su atsakingais
Universiteto darbuotojais suderintg konfidencialumo sutartj, kurioje, be kita ko, turéty buiti numatyta,
kokia informacija yra laikoma konfidencialia, konfidencialios informacijos saugojimo terminas,
konfidencialios informacijos neatskleidimo pareiga ir atsakomybé uz tokios pareigos pazeidima.
Konfidencialios informacijos saugojimo terminas turi biiti nustatomas atsizvelgiant j kiekvienu
konkreciu atveju sukurty MTEPI rezultaty specifika, | patentavimo, komercinimo galimybes ir (arba)
mokslinio publikavimo svarba.

47. Uz konfidencialumo jsipareigojimy laikymasi pagal MTEPI projekty (veikly) sutartis su
MTEPI veikly (projekty) partneriais atsako uz $iy sutar¢iy vykdyma atsakingi darbuotojai.

VII SKYRIUS
INTELEKTINES NUOSAVYBES TEISIU ATSKLEIDIMAS IR VERTINIMAS

48. Intelektinés nuosavybés objekto vertinima organizuoja Universiteto Sveikatos inovacijy
vystymo centras.

49. Darbuotojas arba studentas, sukiires intelektinés nuosavybés objekta, kurio turtinés teisés
priklauso Universitetui, privalo ne véeliau kaip per 1 (vieng) ménes] nuo pramoninés nuosavybés
objekto sukiirimo rastu pranesti apie tai SIVC:

49.1. 18radimai atskleidZiami ir registruojami elektroniniu biidu Universiteto duomeny valdymo
elektroningje sistemoje (toliau — PDVS), uZpildant iSradimo atskleidimo forma, kurio nuorodinis
iraSas: PDVS/INTTO/Intelektiné nuosavybé/Pateikti isradimo atskleidimq.

49.2. informacija apie sukurtus kitus, nei nurodyta Siy Nuostaty 41 punkte, intelektinés
nuosavybés objektus (pramoninj dizaing, prekiy Zenklus, verslo kiirimo id¢jas ir kt.) pateikiama taip
pat PDVS.

50. Siy Nuostaty 41 punkte nurodyta informacija yra konfidenciali ir turi bati saugoma
Universiteto rektoriaus patvirtinta Universiteto dokumenty valdymo ir kontrolés tvarka.

51. SIVC, gaves Siy Nuostaty 41 punkte nustatytg informacijg, organizuoja vertinimo procesa.

52. Vertinimg atlieka Technologijy perdavimo komisija (toliau — Komisija), kurig tvirtina
Universiteto rektorius. Komisijoje yra $ie nariai: Universiteto prorektorius mokslui, SIVC vadovas ir
kiti skirti asmenys. Rektorius jsakymu skiria Komisijos pirmininkg, pirmininko pavaduotoja ir
sekretoriy. Komisijos pirmininko sprendimu j Komisijos posédzius gali biiti kviec¢iami mokslo bei
verslo ekspertai.

53. Komisijos posédziai rengiami gavus naujg iSradimo atskleidimo formga arba persvarstant jau
turimus iSradimus, pagal poreikj. Komisijos veiklos forma yra posédziai. Komisijos posédziams



pirmininkauja Komisijos pirmininkas arba jo pavaduotojas, o jiems nedalyvaujant, — kitas posédzio
metu iSrinktas posédzio pirmininkas. Komisijos sprendimai jraSomi | posédzio protokolg. Komisijos
posédziy protokolus suraso Komisijos sekretorius. Komisijos posédzio nariy praSymu, jy nurodyta
informacija jtraukiama j Komisijos posédzio protokola. Protokola pasiraSo Komisijos sekretorius ir
Komisijos posédzio pirmininkas.

54. Komisijos posédzio metu Komisijos pirmininko sprendimu gali biti daromas garso ir (arba)
vaizdo jrasas. Komisijos posédis gali biiti organizuojamas ir per video konferencijas arba naudojant
kitas elektronines priemones. Jeigu Komisijos posédis organizuojamas ir per video konferencijas ar
kitas elektronines priemones, turi biiti uztikrintos visy Komisijos nariy galimybés dalyvauti tokiame
posédyje.

55. Komisijos posédis laikomas teisétu, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 visy Komisijos
nariy. Komisijos sprendimas laikomas priimtu balsy dauguma. Jei Komisijos nariy balsai pasidalija
po lygiai, lemiama reikSme turi Komisijos pirmininko balsas.

56. Pirminio vertinimo metu analizuojami galiojantys, su atskleista intelektine nuosavybe
susije, patentai bei mokslo publikacijos, jvertinamas intelektinés nuosavybés objekto komercinis
potencialas ir sprendziama, kokia forma turéty biti saugomos atskleistos intelektinés nuosavybés
teisés. Komisija, jvertinusi pateikta informacija pirminio vertinimo metu, gali priimti Siuos
sprendimus:

56.1. inicijuoti antrinj arba tolesnj vertinima, jeigu Komisijai nepakanka duomeny priimti
iSvada d¢l intelektinés nuosavybés komercinimo;

56.2. teikti Universiteto rektoriui motyvuotg sitilymg inicijuoti atzalinés jmones steigima;

56.3. teikti Universiteto rektoriui motyvuota sitilyma suteikti iSimtin¢ ar neiSimting licencija

treciajam asmeniui licencinés sutarties projekte numatytomis saglygomis;

56.4. teikti Universiteto rektoriui motyvuota sitilyma inicijuoti MTEPI veiklas (projektus),
sudaryti MTEPI veikly (projekty) uzsakymo sutartj arba kitg sutart;

56.5. atsisakyti pradéti intelektinés nuosavybeés teisiy komercinimo procesa, nes intelektinés
nuosavybés objektas neturi komercinio potencialo arba dél kity priezasciy. Autorius per 10 darbo
dieny nuo sprendimo priémimo informuojamas apie $j sprendimg ir jam pasitilomos saglygos dél
turtiniy teisiy ] intelektinés nuosavybeés objekta perleidimo autoriui, taip pat gali biiti duodamas
sutikimas autoriui publikuoti informacijg apie intelektinés nuosavybés objekta. Jeigu autorius siekia
suteikti sukurto intelektinés nuosavybes objekto licencijg treciajam asmeniui, tai Universitetui turi
priklausyti protinga turtiniy teisiy dalis.

57. SIVC privalo raStu pranesti iSradimo autoriui(-iams) apie Komisijos sprendima ne véliau
kaip per 2 (du) ménesius nuo informacijos atskleidimo gavimo dienos, jeigu Sis terminas Komisijos
nebuvo pratestas dél poreikio gauti ir jvertinti papildomg medziaga apie sukurta pramoninés
nuosavybés objekta. ISradimo vertinimas negali trukti ilgiau kaip 4 (keturis) ménesius nuo
informacijos atskleidimo gavimo dienos.

58. Universitetui atsisakius teisés gauti iSradimo patentg arba per 4 (keturis) ménesius nuo
informacijos atskleidimo gavimo SIVC dienos nepranesus darbuotojui apie ketinimg pasinaudoti $ia
teise, teis¢ gauti patentg pereina iSradéjui (darbuotojui).

59. Siekiant atrinkti ir plétoti tik didZiausig komercinj potencialg turin€ius pramoninés
nuosavybés objektus, atskleista informacija gali biiti vertinama pakartotinai prorektoriaus mokslui,
SIVC vadovo, autoriaus arba Komisijos nario iniciatyva.

60. Visi Komisijos nariai bei Komisijos posédyje dalyvaujantys ekspertai privalo pasirasyti
konfidencialumo pasizadé¢jima (1 priedas), i8skyrus Universiteto darbuotojus, sudariusius su
Universitetu Konfidencialumo sutart;.

61. Autorius ir kiti Komisijos nariai privalo bendradarbiauti, teikti vieni kitiems visg



informacija, kad biity pasiektas efektyviausias pramoninés nuosavybés vertinimo rezultatas.
62. Vertinimo procesas ir informacija, kuri vartojama vertinimo metu, yra konfidenciali
informacija.

VIII SKYRIUS
PRAMONINES NUOSAVYBES OBJEKTU REGISTRAVIMAS

63. Patento paraiSkoms ir kity pramoninés nuosavybés objekty paraiSkoms registruoti procesg
Universitete koordinuoja ir administruoja SIVC.

64. Patentinés apsaugos ir kity pramoninés nuosavybés objekty apsaugos Universitetas siekia
tik komerciskai perspektyviems objektams ir tik tais atvejais, kai tikslinga informacijg apie objekta
atskleisti vieSai. Informacija apie pramoninés nuosavybés objekta negali buti publikuojama arba
kitaip vieSinama iki patentinés paraiskos pateikimo dienos. Autorius (-iai) privalo SIVC pateikti visg
registravimo procesui biiting informacija.

65. Patentines paraiSkas ir kitas paraiskas registruoti pramoninés nuosavybés objekta rengia ir
registravimo procese Universitetui atstovauja patentiniai patikétiniai. SIVC inicijuoja patentiniy
patikétiniy paslaugy pirkimo procesa, koordinuoja komunikacija su patentiniais patikétiniais,
paraiSky rengima ir pateikima bei laiku patenty palaikymo mokes¢iy mokéjimg. Jei pramoninés
nuosavybés objekto turtinés teisés priklauso Universitetui, valstybinius mokes¢ius uZz patenty
paraiskos parengima, padavima, registracija, patento arba liudijimo iSdavimg ir mety mokestj ar kitus
registracijos mokesc¢ius moka Universitetas, jeigu kitaip nenumatyta sutartyse.

66. Pramoninés nuosavybés objekty registravimo dokumentai (patentai, prekiy zenkly,
pramongés dizaino liudijimai ir kt.), licencijavimo (jskaitant gerosios patirties) arba pardavimo
sutartys registruojamos ir saugomos Universitete pagal Universiteto rektoriaus patvirtintg
Universiteto dokumenty valdymo ir kontrolés procediira.

67. Intelektinés nuosavybés objektai buhalterinéje apskaitoje kaip nematerialusis turtas
registruojami remiantis Lietuvos Respublikos finansy ministro 2009 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr.
1K-495, patvirtintu 13-uoju vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartu
,Nematerialusis turtas* (su aktualiais pakeitimais).

68. Universitetui atsisakius teisés gauti iSradimo patentg arba per 4 (keturis) ménesius nuo
praneSimo apie intelektinés nuosavybés objekto sukiirimg gavimo dienos nepranesus autoriui,
sukiirusiam iSradimg, apie ketinimg pasinaudoti Sia teise, teis€ gauti patenta pereina autoriui,
sukiirusiam iSradima.

IX SKYRIUS
ATZALINIU JMONIU STEIGIMAS IR INTERESU KONFLIKTU VALDYMAS

69. Visus Universiteto atzaliniy arba pradedanciyjy jmoniy steigimo ir (arba) dalyvavimo jy
veikloje procesus Universitete koordinuoja ir administruoja SIVC.

70. Atzaliné jmoné steigiama vadovaujantis Universiteto ribotos civilinés atsakomybeés
juridiniy asmeny steigimo, dalyvavimo juose ir investavimo ] juos tvarka (toliau — Tvarkos), jei Sie
Nuostatai nenumato kitaip.

71. Komisija, patvirtinta pagal Nuostaty 52 p., tvirtina blisimos atZalinés jmonés verslo plana,
kurj rengia tre€iosios Salys arba Universiteto darbuotojai.

72. Universitetas dalyvauja steigiamos atzalinés jmonés kapitalo valdymo procese pagal
Tvarka ir Sias salygas:

72.1. Universitetas gali steigti atzaling jmon¢ kartu su MTEPI veikly (projekty) partneriais,



autoriumi ir (arba) kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis. Universiteto jnasas ] atzaling jmong gali
buti piniginis arba nepiniginis. Dazniausiai Universiteto jnaSas yra piniginis tiek, kiek jnasa
pinigais privaloma apmokéti pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymag ar kit
istatyma, kita jnaso dalis apmokama nepiniginiu jnasu — intelektinés nuosavybés turtine teise arba
turtine teise naudoti intelektinés nuosavybés objekta. Siekiant iSvengti interesy konflikto, atzalinéje
imonéje kiti akcininkai (nariai ar kiti dalyviai), vadovai ar valdybos nariai negali biiti Universiteto
darbuotojai, turintys jtakos mokslo bei inovacijy finansavimui arba atsakingi uz sandoriy su
atzaline jmone sudaryma ir vykdyma darbuotojai, SIVC darbuotojai bei su i§vardytais darbuotojais
susije asmenys, iSskyrus iSimtinius atvejus, kai anks¢iau iSvardyti asmenys yra pramoninés
nuosavybés objekto autoriai ir (arba) yra gautas Universiteto rektoriaus ar jo jgalioto asmens
sutikimas;

72.2. Universitetas siekia, kad atzalinés jmonés vadovas turéty verslo patirties, aukstajj
i$silavinimg, mokéty praktiniame darbe taikyti jstatymus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius
atitinkama juridinio asmens teising forma;

72.3. steigiant atzaling jmon¢ rekomenduojama sudaryti akcininky (nariy ar kity dalyviy)
sutart], kurioje, be kity nuostaty, turi biiti Sios nuostatos: Universiteto jnasas, kity akcininky (nariy
ar kity dalyviy) jnasai, dalyvavimo atzalinés jmonés valdymo procese forma, akcininky (nariy ar
kity dalyviy) jtaka valdymo organy sudarymui ir sprendimy priémimui, pelno (dividendy)
paskirstymo tvarka, Universiteto pasitraukimo i§ atZalinés jmonés akcininky (nariy ar kity dalyviy)
formos ir terminai, akcininky (nariy ar kity dalyviy) atsakomybé.

73. Jeigu Universitetas atZalinei jmonei ar kitam trec¢iajam asmeniui suteikia teis¢ naudotis
Universiteto laboratorijomis, teikia konsultacijas ar kitas paslaugas, paslaugy teikimo salygos turi
biiti nustatytos sutartyse vadovaujantis Universiteto patvirtinta Tvarka.

74. Universitetas gali nuspresti licencijuoti atZalinei ar pradedanciajai jmonei intelektinés
nuosavybés objekta. Licencijos salygos nustatomos atskira sutartimi.

75. Universiteto darbuotojai — | atZaling jmone¢ jneSamos intelektinés nuosavybés objekto
autoriai — gali tapti jos steig¢jais ir (arba) dalininkais (akcininkais).

76. Jeigu Universiteto darbuotojas veikia kaip konsultantas ar dirba kitose jmonése, jstaigose,
organizacijose ar yra kitos aplinkybeés, dél kuriy gali atsirasti Universiteto ir darbuotojo interesy
konfliktas, tai, sickdamas i§vengti galimo interesy konflikto, darbuotojas nedelsdamas, taciau ne
veliau kaip iki pavedimo vykdymo pradZios, turi pranesti apie interesy konflikta galincias sukelti
aplinkybes ir nusiSalinti nuo bet kokiy sprendimy priémimo, konsultacijy ar kt. paslaugy teikimo.
NusiSalinimg galima pateikti dviem budais: 1. uZpildant 2021 m. lapkri¢io 29 d. Universiteto
rektoriaus jsakymu Nr. 2021-V-0611 patvirtinto Lietuvos sveikatos moksly universiteto darbuotojy
privaciy interesy deklaravimo ir nusiSalinimo ar nuSalinimo nuo veiksmy, galin¢iy sukelti interesy
konflikta, tvarkos apraSo 2 prieda; 2. uzpildant Universiteto Procesy ir dokumenty valdymo
sistemoje (PDVS) praneSimo apie nusiSalinimg forma. NusiSalinimas teikiamas uZduot}
suformulavusiam vadovui. Jeigu darbuotojo pareigybé yra jtraukta j Lietuvos sveikatos moksly
universiteto pareigybiy, kurias einantys darbuotojai privalo deklaruoti privacius interesus, sgrasa
(2021 m. lapkri¢io 29 d. Universiteto rektoriaus jsakymu Nr. 2021-V-0611 patvirtinto Lietuvos
sveikatos moksly universiteto darbuotojy privaciy interesy deklaravimo ir nusiSalinimo ar
nusalinimo nuo veiksmy, galin¢iy sukelti interesy konflikta, tvarkos apraso 1 priedas), tokiu atveju
darbuotojas nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo paskyrimo vykdyti
uzduotj, privalo papildyti savo privaciy interesy deklaracija Privaciy interesy registre PINREG.
Darbuotojas, vykdydamas tre¢iyjy asmeny konsultavimo veiklag arba dirbdamas kitose
darbovietése, negali naudotis Universiteto turtinémis teisémis ] intelektinés veiklos rezultatus,



Universiteto jranga, turtu ir kitais iStekliais, jeigu kitaip néra numatyta darbuotojo ar treciojo
asmens sutartyje, sudarytoje su Universitetu.

X SKYRIUS
PELNO PASKIRSTYMAS IR HONORARO MOKEJIMAS

77. Universitetas, kai jam priklauso pramoninés nuosavybés objekto turtinés teisés, gali moketi
autoriui vienkartinj autorinj atlyginimg uz pramoninés nuosavybés objekto turtiniy teisiy perleidima,
jeigu autoriui uz tai neturi buiti mokamas darbo uzmokestis. Autorinio atlyginimo dydis priklauso nuo
konkretaus objekto ekonomingés vertés ir kitos naudos, kurig Universitetas gali gauti jj panaudojes,
taip pat nuo autoriaus indélio j intelektinés veiklos rezultatg. Autorinio atlyginimo ir jo mokéjimo
salygos nustatomos Universiteto ir autoriaus sudarytoje sutartyje.

78. Siy Nuostaty 77 punkte nurodytos pajamos paskirstomos autoriui (-iams) sumokant darbo
uzmokescio prieda. Pasibaigus darbo sutariai pajamos tarp autoriaus ir Universiteto néra
paskirstomos, jeigu Universitetas su autoriumi nesusitaria kitaip.

79. Grynosios pajamos, praéjusiais finansiniais metais gautos i§ pramoninés nuosavybes teisiy
licencijavimo (iSimtine ar neiSimtine licencija), ne véliau kaip iki einamyjy mety liepos 1 d.
paskirstomos tarp autoriaus (-iy) ir Universiteto tokia tvarka:

Autoriaus dalis: Universiteto dalis:

autoriams skatinti | reinvestavimui ] Universiteto infrastruktiira, mokslinius tyrimus ir
eksperimenting plétrg, intelektinés nuosavybés objekty apsaugos
priemones ir kt.

40 proc.

60 proc. I8 ju: 10 proc. — Universiteto padaliniui, kuriame sudaryta pagrindiné darbo sutartis ar studijuoja autorius
(reinvestavimui j Universiteto infrastruktiira, mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétra ir kt.)

80. Grynosios pajamos paskirstomos pagal Siy Nuostaty 79 punktg tuo atveju, kai tik
Universitetas gauna visas pajamas i$ intelektinés nuosavybés turtiniy teisiy komercinimo (t. y.
autorius negauna pajamy kaip atzalinés jmon¢s ar kitos jmones akcininkas ir kt.).

81. Jeigu intelektinés nuosavybés objektas buvo sukurtas Universitetui jgyvendinant MTEPI
veiklas (projektus) bei uZsakomagsias paslaugas arba kitaip bendradarbiaujant su partneriais,
finansiniy jsipareigojimy ir finansinés naudos i§ intelektinés nuosavybés objekto komercinimo
pasidalijimas gali biiti nustatomas atskiraja sutartimi.

82. Bendraautoriams autoriy pajamy dalis paskirstoma pagal jy indélius | intelektinés
nuosavybés objekto sukiirimg, nurodytus praneSimo apie sukurtg iSradimg ar kitg intelektinés
nuosavybeés objekta paraiSkos formoje arba kitame susitarime. Autoriy pajamy dalis paskirstoma
tarp bendraautoriy lygiomis dalimis, jeigu bendraautoriai nenurodé inde¢liy daliy ar nesusitaré
kitaip.

83. Pasibaigus darbo ar studijy (arba) klausytojy sutarciai pajamos tarp autoriaus ir
Universiteto néra paskirstomos, jeigu Universitetas su autoriumi nesusitaria kitaip.

84. Universiteto ir darbuotojo teisé€s ir pareigos, susijusios su tarnybiniais iSradimais, i§skyrus
autorinio atlyginimo mokeéjima, pasibaigia patentui netekus galios arba po mety nuo darbo santykiy
nutraukimo.



XI SKYRIUS
NUOSAVYBE | MATERIALIAJA MEDZIAGA IR TEISE JA NAUDOTIS

85. Materialioji medziaga, kuri yra susijusi su Universitetui priklausan¢iomis turtinémis
teisémis ] intelektinés nuosavybés objektus, yra Universiteto nuosavybe.

86. Universitetas nuosavybés teise priklausancig materialiagja medziaga gali perduoti tretiesiems
asmenims vadovaudamasis Siomis sglygomis:

86.1. sudaroma sutartis su treCiaisiais asmenimis dél materialiosios medziagos perdavimo;

86.2. materialios medziagos kopija pagal galimybes turi likti Universitete tam, kad biity
1Svengta materialiosios medziagos praradimo;

86.3. materialios medziagos gavéjas negali perduoti Sios medziagos kitiems asmenims be
iSankstinio rastiSko Universiteto sutikimo.

XII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

87. Siuose Nuostatuose darbuotojams nustatyty pareigy nesilaikymas yra darbo drausmés
pazeidimas, uz kurj darbuotojai jstatymuose ar Darbo tvarkos taisyklése nustatyta tvarka gali biti
traukiami drausminén atsakomybén.

88. Su Siais Nuostatais visi j darbg Universitete priimami darbuotojai privalo biiti supazindinti
pasirasytinai elektroninémis arba kitomis priemonémis. Visi Nuostaty pakeitimai ir papildymai yra
skelbiami Universiteto intranete.




Lietuvos sveikatos moksly universiteto
intelektinés nuosavybés valdymo nuostaty
1 priedas

(Komisijos nario vardas ir pavarde)

TECHNOLOGIJU PERDAVIMO KOMISIJOS NARIO KONFIDENCIALUMO
PASIZADEJIMAS

(vietoveés pavadinimas)

Biidamas komisijos narys,

1. Pasizadu:

1.1. saugoti visg Sio Pasizadéjimo 3 punkte nurodyta konfidencialig informacijg, kuri man
taps zinoma dalyvaujant Technologijy perdavimo komisijos (toliau — Komisijos) veikloje, tokiu budu,
kad tretieji asmenys neturéty galimybés su ja susipazinti arba pasinaudoti;

1.2. tretiesiems asmenims neatskleisti, neperduoti arba kitokiu budu neperleisti jokiomis
komunikacijos priemonémis ir informacijos laikmenomis man patikétos konfidencialios
informacijos.

2. Man zinoma, kad konfidencialig informacijg galésiu atskleisti tik Lietuvos Respublikos
jstatymy ir Universiteto teisés akty nustatytais atvejais.
3. Man iSaiskinta, kad konfidencialig informacija sudaro:

3.1. visa zodziu, raStu ir kitomis komunikacijos priemonémis pateikta bei informacijos
laikmenomis uzfiksuota informacija, kuri man tapo zinoma dalyvaujant Komisijos veikloje, ir jos
atskleidimas néra privalomas pagal Lietuvos Respublikos ar Universiteto teisés aktus — moksliniy
tyrimy informacija iki publikavimo (empiriniai duomenys, koncepcinés nuostatos, diagramos,
schemos, tarpiniai rezultatai, apibendrinimai, kompiuteriy programos, prototipy bréZiniai ir kita
informacija); iSradimo atskleidimo apraSai; MTEP sutartys, deryby ketinimo protokolai, techninés
uzduotys, samatos, ataskaitos, sutartis vykdziusiy darbuotojy pavardés, kontaktiné informacija;
projekty paraiSkos; patenty, pramoninio dizaino paraiSkos iki publikavimo; licencinés sutartys ir kita
Komisijos veiklos metu gauta informacija arba;

3.2. visi dokumentai, pazymeéti uzraSu ,,Konfidencialu®.

4. Esu ispétas, kad, jei man paZzeidus §j pasizadé¢jima, Universitetui bus padaryta zala, turésiu ja

atlyginti Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

(vardas, pavardé) (parasas)



